PEMERINTAH PROVINSI BENGKULU
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN

Jalan Cendana Nomor 16 Sawah Lebar Bengkulu
Telepon : (0736) 21477 /Fax : (0736) 21477
E-mail: provinsibengkuludkp@gmail.com

Bl

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor : Qoo [ (AU [oeQ /T (2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : JAIS EFFENDI, SP, M.Si
NIP : 19740606 199803 1 008
Jabatan : Pejabat Administrator Sekretaris

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SYAFRIANDI, SE. ST., M.Si
NIP : 19750216 200312 1 003
Jabatan : Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Provinsi Bengkulu

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan

dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkulu, w0 febrnan2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN PEJABAT ADMINISTRATOR
PROVINS|I BENGKULU SERRETARIS

~

Q;RIAN_DI, SE. ST.. M.Si JAIS EFFENDI, 3P, M.Si

NIP. 19750216 200312 1 003 NIP. 19740606 199803 1 008




Lampiran

Perjanjian Kinerja antara
Pejabat Administrator Sekretaris
dengan Kepala Dinas Kelautan dan
Perikanan Provinsi Bengkulu

Nomor : Q00 ( (oY [oeR /1 ( 1016
Tanggal Doan feecuart wnf

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN PROVINSI BENGKULU

PEJABAT ADMINISTRATOR

; TARGET
NO | SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA KINERJA
L Terlaksananya Program | Persentase Layanan Administrasi 100 %
Penunjang Urusan Perkantoran
Pemerintahan Daerah
Provinsi Persentase Dokumen Perencanaan , 100 %
Penganggaran, Pelaporan dan
Evaluasi yang disusun
Program/ Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Rp. 120.000.000,- APBD
Perangkat Daerah
2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 11.890.231.750, - APBD
3. Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah Rp. 25.000.000,- APBD
4. Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 491.532.600,- APBD
5. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp. 120.000.000,- APBD
Pemerintah Daerah
6. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Rp1.139.775.000,00 AFED
Daerah
7. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp197.742.600,00 ARDE

’N‘
KsYAFRIANDL SE. ST., M.Si

Pemerintahan Daerah

Bengkulu, 2¢ febwan2025

Pihak Kedua,

KEPALA DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN PEJABAT ADMINISTRATO

PROVINSI BENGKULU

—

NIP. 19750216 200312 1 003

Pihak Pertama,

SEKRETARIS

JAIS EFFENDI, SR\ M.Si
NIP. 19740606 199803 1 008




PEMERINTAH PROVINSI BENGKULU

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN

Jalan Cendana Nomor 16 Sawah Lebar Bengkulu
Telepon : (0736) 21477 /Fax : (0736) 21477
E-mail: provinsibengkuludkp@gmail.com

SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertandatangan di bawah ini :

Nama . JAIS EFFENDI, SP, M.Si

NIP . 19740606 199803 1 008
Pangkat/Golongan : Pembina TK.I (IV.b)

Jabatan . Pejabat Administrator Sekretaris

Berdasarkan Perjanjian Kinerja Pejabat Administrator Sekretaris dengan Kepala
Dinas Kelautan dan Perikanan Provinsi Bengkulu tanggal Januari 2025,
dengan ini menyatakan bahwa :

1. Akan mendistribusi Perjanjian Kinerja kepada seluruh jajaran mulai dari
eselon IV dan staf/fungsional;

Menyusun Rencana Aksi tahapan realisasi kinerja ;

Melakukan monitoring dan evaluasi internal secara berkala ;

Melaporkan capaian kinerja secara berkala triwulanan dan tahunan ;
Mencapai realisasi kinerja sesuai yang ditargetkan ;

Apabila tidak melaksanakan sebagaimana butir 1 s.d. 5 dan tidak
mencapai target kinerja yang telah ditetapkan, maka saya siap
mengundurkan diri dari jabatan saat ini dan menerima sanksi sesuai
dengan ketentuan perundang-undangan yang berlaku.

®0s 0N

Demikian Surat Pernyataan ini dibuat dengan sesungguhnya yang merupakan
bagian komitmen melaksanakan Kontrak Kinerja Pejabat Administrator
Sekretaris dengan Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Provinsi Bengkulu.

Bengkulu,1s febnan2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN PEJABAT ADMINISTRATOR
PROVINSI BENGKULU - 'SEKRETARI

—

ﬂ?\\\ ‘.l-.
AFRIANDI, SE. ST., M.Si DI, SP, M.Si

NIP. 19750216 200312 1 003 NIP. 19740608 199803 1 008

SEPULUH RIBU RUPJAH




PEMERINTAH PROVINSI BENGKULU
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN

Jalan Cendana Nomor 16 Sawah Lebar Bengkulu
Telepon : (0736) 21477 /Fax : (0736) 21477
E-mail: provinsibengkuludkp@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA 2025
Nomor : 00 / (S [oeb [ 1 [ 201§

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . KASMAN WINAHYU, SH
NIP . 19680719 199703 1 002
Jabatan : Pejabat Administrator Perikanan Tangkap

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SYAFRIANDI, SE, ST, M.Si
NIP - 19750216 200312 1 003
Jabatan : Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Provinsi Bengkulu

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkulu, 26 fetrvan 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Pejabat Administrator
Provinsi Bengkulu Perikanan Tangkap
P

SYAFRIANDI, SE, ST, M.Si KASMAN WINAHYU, SH

NIP. 19750216 200312 1 003 NIP. 19680719 199703 1 002




Lampiran : Perjanjian Kinerja Antara Pejabat
Administrator  Perikanan  Tangkap
dengan Kepala Dinas Kelautan dan
Perikanan Provinsi Bengkulu

Nomor V060 /10 | okee (3 (202€

Tanggal C 1 febuart 1ok

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN PROVINSI BENGKULU

PEJABAT ADMINISTRATOR
TARGET
SASARAN
NO INDIKATOR KINERJA KINERJA
PROGRAM
1. | Meningkatnya | Persentase kapal yang mempunyai alat bantu penangkap 88,7%
produksi ikan sesuai standar
perikanan Persentase kelompok nelayan tradisional yang 40%
mempunyai alat tangkap
Persentase pemilik kapal yang belum mempunyai izin 32%
usaha perikanan tangkap
Persentase peningkatan jumlah nelayan yang 25%
ditingkatkan keterampilannya
Program/ Kegiatan Penunjang :
Pengelolaan penangkapan ikan di wilayah laut Rp. 483.258.000,- APBD

1. sampai dengan 12 mil

2. Penetapan Lokasi Pembangunan serta Rp. 39.998.269.000-  APBD

Pengelolaan Pelabuhan Perikanan Provinsi

3. Pendaftaran Kapal Perikanan di atas 10 GT Rp. 5.000.000 - APBD

sampai dengan 30 GT

Bengkulu, 20 feorvan’ 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Pejabat Administrator
Provinsi Bengkulu Perikanan Tangkap
—

CI_" KASMAN WINAHYU, SH

SYAFRIANDI, SE, ST, M.Si
NIP. 19750216 200312 1 003 NIP. 19680719 199703 1 002




PEMERINTAH PROVINSI BENGKULU

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN
Jalan Cendana Nomor 16 Sawah Lebar Bengkulu
Telepon : (0736) 21477 /Fax : (0736) 21477
E-mail: provinsibengkuludkp@gmail.com

SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertandatangan di bawah ini :

Nama . KASMAN WINAHYU, SH

NIP ;19680719 199703 1 002
Pangkat/Golongan : Pembina (IV.a)

Jabatan . Pejabat Administrator Perikanan Tangkap

Berdasarkan Perjanjian Kinerja Pejabat Administrator Perikanan Tangkap dengan
Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Provinsi Bengkulu tanggal = feoruac
2025, dengan ini menyatakan bahwa

1. Akan mendistribusi Perjanjian Kinerja kepada seluruh jajaran mulai dari eselon
IV dan staf/fungsional;

Menyusun Rencana Aksi tahapan realisasi kinerja ;

Melakukan monitoring dan evaluasi internal secara berkala ;

Melaporkan capaian kinerja secara berkala triwulanan dan tahunan :

Mencapai realisasi kinerja sesuai yang ditargetkan ;

Apabila tidak melaksanakan sebagaimana butir 1 s.d. 5 dan tidak
mencapai target kinerja yang telah ditetapkan, maka saya siap
mengundurkan diri dari jabatan saat ini dan menerima sanksi sesuai
dengan ketentuan perundang-undangan yang berlaku.

Oo0kAwN

Demikian Surat Pernyataan ini dibuat dengan sesungguhnya yang merupakan bagian
komitmen melaksanakan Kontrak Kinerja Pejabat Administrator Perikanan Tangkap
dengan Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Provinsi Bengkulu.

Bengkulu, 20 fetroart 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Pejabat Administrator
Provinsi Bengkulu Perikanan Tangkap

EPULUH RIBU RUPIAH

('\
d S TEAfll}ﬁf
BA92AAMX 187122170
SYAFRIANDI, SE, ST, M.Si KASMAN WINAHYU, SH

P. 19750216 200312 1 003 NIP. 19680719 199703 1 002



PEMERINTAH PROVINSI BENGKULU
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN

Jalan Cendana No. 16 Telepon (0736) 21477 Fax (0736) 21477

BENGKULU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor : Que( (™ (o (1 (101

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama - ERIKO MANADI, S.Pi.,M.Si
NIP © 19860626 201001 1 002
Jabatan : Pejabat Administrator Perikanan Budidaya dan Pengolahan serta Pemasaran

Hasil Perikanan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . SYAFRIANDI, SE, ST, M.Si
NIP : 19751206 200302 1 001
Jabatan : Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Provinsi Bengkulu

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkulu 20 feprvan 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Pejabat Administrator Perikanan Budidaya dan
Provinsi Bengkulu Pengolahan serta Pemasaran Hasil Perikanan
— (
—_—
AFRIANDI, SE, ST, M.Si ERIKO MANADI, S.Pi.,M.Si
Pembina Utama Muda Penata Tk . lli/d

NIP. 19751206 200302 1 001 NIP. 19860626 201001 1 002



Lampiran : Perjanjian Kinerja antara Kabid Perikanan
Budidaya & P2HP dengan Kepala Dinas
Kelautan dan Perikanan

Nomor  : 00/ WX« fokcr /\ (108
Tanggal : 20 teotvory 2025

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN PROVINSI BENGKULU
PEJABAT ADMINISTRATOR

TARGET
No SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA KINERJA
Terlaksananya Pengelolaan Persentase Pembudidaya lkan yang 40%
1. | Perikanan Budidaya Memiliki lzin
Persentase Pembudidaya lkan yang 13,50%
Menggunakan Pakan dan Bibit lkan
Ungguil
Persentase Peningkatan Luas Lahan 19,50%
Perikanan Budidaya
2. [Terlaksananya Pengolahan Dan Jumlah Unit Pengolahan dan 25 Kel
Pemasaran Hasil Perikanan Pemasaran Hasil Perikanan yang
berijin
Program/ Kegiatan Penunjang :
1. Pengelolaan Pembudidayaan lkan di Laut Rp 5.000.000 APBD
2. Pengelolaan Pembudidayaan lkan di Perairan Darat Rp 8.966.862.800 APBD
3. Penerbitan Izin Usaha Pemasaran Dan Pengolahan Rp 5.000.000 APBD

Hasil Perikanan Lintas Daerah Kabupaten/Kota Dalam 1

4. Pembinaan Mutu Dan Keamanan Hasil Perikanan Bagi  Rp 5.000.000 APBD
Usaha Pengolahan Dan Pemasaran Skala Menengah
Dan Besar

5. Penyediaan Dan Penyaluran Bahan Baku Industri Rp  10.000.000 APBD
Pengolahan lkan Lintas Daerah Kabupaten/Kota Dalam
1 Satu Daerah Provinsi

6. Penerbitan Izin Usaha Perikanan di Bidang Rp 5.000.000 APBD
Pembudidayaan lkan yang usahanya Lintas Daerah
Kabupaten/Kota Dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Pejabat Administrator Perikanan Budidaya dan
Provinsi Bengkulu Pengolahan serta Pemasaran Hasil Perikanan

{

g

. ERIKO MANADI, S.Pi.,M.Si
Pembina Utama Muda Penata Tk I. lli/d
NIP. 19751206 200302 1 001 NIP. 19860626 201001 1 002




PEMERINTAH PROVINSI BENGKULU
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN

Jalan Cendana No. 16 Telepon (0736) 21477 Fax (0736) 21477

BENGKULU

SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertandatangan di bawah ini :

Nama :  ERIKO MANADI, S.Pi.,M.Si

NIP : 19860626 201001 1 002

Pangkat/Golongan : Penata Tk |/ 1ll.d

Jabatan . Pejabat Administrator Perikanan Budidaya dan

Pengolahan serta Pemasaran Hasil Perikanan

Berdasarkan Kontrak Kinerja Pejabat Administrator Perikanan Budidaya dan
Pengolahan serta Pemasaran Hasil Perikanan dengan Kepala Dinas Kelautan dan

bahwa :

1. Akan medistribusi Perjanjian Kinerja kepada seluruh jajaran mulai dari eselon
IV, Sub-Koordinator dan fungsional umum/fungsional tertentu:

Menyusun Rencana Aksi tahapan realisasi kinerja ;

Melakukan monitoring dan evaluasi internal secara berkala

Melaporkan capaian kinerja secara berkala triwulanan dan tahunan :

Mencapai realisasi kinerja sesuai yang ditargetkan ;

Apabila tidak melaksanakan sebagaimana butir 1 s.d. 5 dan tidak
mencapai target kinerja yang telah ditetapkan, maka saya siap
mengundurkan diri dari jabatan saat ini dan menerima sanksi sesuai
dengan ketentuan perundang-undangan yang berlaku.

o> 0a 0N

Demikian Surat Pernyataan ini dibuat dengan sesungguhnya yang merupakan
bagian komitmen melaksanakan Perjanjian Kinerja Pejabat Administrator
Perikanan Budidaya dan Pengolahan serta Pemasaran Hasil Perikanan dengan
Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Provinsi Bengkulu.

Bengkulu | 10 fecrpars 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Pejabat Administrator Perikanan Budidaya dan
Provinsi Bengkulu Pengolahan serta Pemasaran Hasil Perikanan
— (

e

SEPULUH.RIBU RUPIAH

ERIKO MANADI, S.Pi.,M.Si
Pembina Utama Muda Penata Tk |. lli/d

NIP. 19751206 200302 1 001 NIP. 19860626 201001 1 002



PEMERINTAH PROVINSI BENGKULU

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN
Jalan Cendana No 61, Kel Sawah Lebar, Kec. Ratu Samban, Bengkulu 38222
Telp (0736) 21477 Website : https:// https://dkp.bengkuluprov.go.id/
Email : provinsibengkuludkp@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor : 800G /oY (ox® / ( [wwe

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SESBANIA ARGUMANTI FOLIA, S.P., M.M
NIP : 19790401 200502 2 005
Jabatan . Kepala Bidang Pengelolaan Kelautan Pesisir dan Pulau-Pulau Kecil

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  SYAFRIANDI,SE.ST.M.Si
NIP 19750216 200312 1 003
Jabatan  : Kepala Dinas Kelautan Dan Perikanan Provinsi Bengkulu

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkulu ,20 fetrvad 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KELAUTAN DAN PEJABAT ADMINISTRATOR
PERIKANAN PENGELOLAAN RUANG LAUT

PROVINSI BENGKULU

C J(s’m/)(
.
SYAFRIANDI,SE.ST.M.Si SESBANIA ARGUMANTI FOLIA, S.P., M.M

NIP 19750216 200312 1 003 NIP. 19790401 200502 2 005




Lampiran : Perjanjian Kinerja antara Pejabat
Administrator dengan Kepala Dinas
Kelautan Dan Perikanan Provinsi

Bengkulu
Nomor D0 [\ /DR (L [ g
Tanggal I8 feoOoN o

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN
PEJABAT ADMINISTRATOR

SASARAN

NO SETRATEGIS/ g ey ot S
SASARAN TUPOKSI
(1) 2) (3) (4)
1 Terlaksananya Persentase Luas
Pengelolaan Ruang Vegetasi Pantai yang 55,69%
Laut sampai dengan | dikonservasi
12 mil diluar minyak | Persentase biota laut
dan gas Bumi yang telah dilakukan 26,2%
upaya pelestarian
2. Pemberdayaan Persentase Luas

Masyarakat Pesisir
dan Pulau Pulau
Kecil

Vegetasi Pantai yang 55,69%
dikonservasi

Persentase biota laut

yang telah dilakukan 26,2%

upaya pelestarian

Program/ Kegiatan Penunjang :

1. Pengelolaan Ruang Laut sampai dengan 12  Rp. 25.000.000.- APBD
mil diluar minyak dan gas Bumi
2. Pemberdayaan Masyarakat Pesisir dan Rp. 10.000.000.- APBD

Pulau Pulau Kecil

Pihak Kedua,

KEPALA DINAS KELAUTAN DAN

PERIKANAN

PROVINSI BENGKULU

—

\’(AFRIANQI,SE.ST.M.Si

NIP 19750216 200312 1 003

Bengkulu , 20 ftebrvad 2025
Pihak Pertama,

PEJABAT ADMINISTRATOR
PENGELOLAAN RUANG LAUT

xr(q
SESBANIA ARGUMANTI FOLIA, S.P., M.M
NIP. 19790401 200502 2 005




PEMERINTAH PROVINSI BENGKULU
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN PROVINSI BENGKULU
Jalan Cendana No. 61 Telp (0736) 21477, Fax (0736) 21477

BENGKULU

SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertandatangan di bawah ini :

Nama . SESBANIA ARGUMANTI FOLIA, S.P., M.M

NIP : 19790401 200502 2 005

Pembina/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan . Kepala Bidang Pengelolaan Kelautan Pesisir dan Pulau-
Pulau Kecil

Berdasarkan Perjanjian Kinerja Kepala Bidang Pengelolaan Kelautan Pesisir dan
Pulau-Pulau Kecil dengan Kepala Dinas Kelautan Dan Perikanan Provinsi
Bengkulu tanggal 1 f€rvan’ 2025, dengan ini menyatakan bahwa :

1. Akan medistribusi Perjanjian Kinerja kepada seluruh jajaran mulai dari
fungsional umum dan fungsional tertentu;

Menyusun Rencana Aksi tahapan realisasi kinerja ;

Melakukan monitoring dan evaluasi internal secara berkala ;

Melaporkan capaian kinerja secara berkala triwulanan dan tahunan ;

Mencapai realisasi kinerja sesuai yang ditargetkan ;

Apabila tidak melaksanakan sebagaimana butir 1 s.d. 5 dan tidak
mencapai target kinerja yang telah ditetapkan, maka saya siap
mengundurkan diri dari jabatan saat ini dan menerima sanksi sesuai
dengan ketentuan perundang-undangan yang berlaku.

S

Demikian Surat Pernyataan ini dibuat dengan sesungguhnya yang merupakan
bagian komitmen melaksanakan Perjanjian Kinerja Kepala Bidang Pengelolaan
Kelautan Pesisir dan Pulau-Pulau Kecil dengan Kepala Dinas Kelautan Dan
Perikanan Provinsi Bengkulu.

Bengkulu,» feorvan’ 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KELAUTAN DAN PEJABAT ADMINISTRATOR
PERIKANAN PENGELOLAAN RUANG LAUT
PROVINSI BENGKULU
(o
/}wa’—"

\SWRIANDI,§E.ST.M.Si SESBANM ARGUMANTI FOLIA, S.P., M.M

NIP 19750216 200312 1 003 NIP. 19790401 200502 2 005




PEMERINTAH PROVINSI BENGKULU
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN

Jalan Cendana No 61, Kel Sawah Lebar, Kec. Ratu Samban, Bengkulu 38222
Telp (0736) 21477 Website : https:/ https://dkp.bengkuluprov.go.id/
Email : provinsibengkuludkp@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor : 00/ (0T [ocv/ 1 | 102

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Dra. MUSIANA
NIP : 19711010 199402 2 001
Jabatan . Kepala Bidang Pengawasan Sumber Daya Kelautan dan Perikanan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SYAFRIANDI, SE.,ST.,M.Si
NIP : 19750216 200312 1 003
Jabatan  : Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Provinsi Bengkulu

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkulu , 20 febcan 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KELAUTAN DAN PEJABAT ADMINISTRATOR
PERIKANAN PENGAWASAN SUMBER DAYA
PROVINSI BENGKULU KELAUTAN DAN PERIKANAN

- }
SYAFRIANDI, SE..ST.,M.Si Dra. MUSIANA

NIP 19750216 200312 1 003 NIP 19711010 199402 2 001




Lampiran

Perjanjian Kinerja antara Pejabat Administrator

dengan Kepala Dinas Kelautan Dan Perikanan

Provinsi Bengkulu
I 800 [ (O (e (1 (1628
- 0 €eocuan ol

Nomor
Tanggal

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN

PEJABAT ADMINISTRATOR

NO SASARAN INDIKATOR TARGET TAHUN
PROGRAM KINERJA 2025
(1) (2) (3) 4)
1 Terlaksananya Persentase 47,34 %
Pengawasan Pengawasan
Sumberdaya Sumber Daya
Kelautan dan Kelautan dan
Perikanan Perikanan
Program/ Kegiatan Penunjang :
1. Pengawasan Sumber Daya Kelautan dan Perikanan Rp. 3.156.400.000 APBD
sampai dengan 12 Mil
2. Pengawasan Sumber Daya Perikanan di Wilayah Rp. 15.000.000 APBD
Sungai, Danau, Waduk, Rawa, dan Genangan Air
Lainnya yang Dapat Diusahakan Lintas
Kabupaten/Kota dalam 1 Satu) Daerah Provinsi
Bengkulu, % febcoad 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KELAUTAN DAN PEJABAT ADMINISTRATOR
PERIKANAN PENGAWASAN SUMBER DAYA KELAUTAN

PROVINSI BENGKULU DAN PERIKANAN

r\

x){AFRIANDI, SE..ST..M.Si

NIP 19750216 200312 1 003

Dra. MUSIANA
NIP 19711010 199402 2 001




PEMERINTAH PROVINSI BENGKULU
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN PROVINSI BENGKULU

Jalan Cendana No. 61 Telp (0736) 21477, Fax (0736) 21477
BENGKULU

SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertandatangan di bawah ini :

Nama . Dra. MUSIANA

NIP : 19711010 199402 2 001

Pembina/Golongan : Pembina TK | (IV/b)

Jabatan . Kepala Bidang Pengawasan Sumber Daya Kelautan

dan Perikanan

Berdasarkan Perjanjian Kinerja Kepala Bidang Pengawasan Sumber Daya
Kelautan dan Perikanan dengan Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Provinsi
Bengkulu tanggal w tebroat 2025 dengan ini menyatakan bahwa :

1. Akan mendistribusi Perjanjian Kinerja kepada seluruh jajaran mulai dari
fungsional umum dan fungsional tertentu;

Menyusun Rencana Aksi tahapan realisasi kinerja ;

Melakukan monitoring dan evaluasi internal secara berkala :

Melaporkan capaian kinerja secara berkala triwulanan dan tahunan :

Mencapai realisasi kinerja sesuai yang ditargetkan ;

Apabila tidak melaksanakan sebagaimana butir 1 s.d. 5 dan tidak mencapai
target kinerja yang telah ditetapkan, maka saya siap mengundurkan diri
dari jabatan saat ini dan menerima sanksi sesuai dengan ketentuan
perundang-undangan yang berlaku.

OO A wN

Demikian Surat Pernyataan ini dibuat dengan sesungguhnya yang merupakan
bagian komitmen melaksanakan Perjanjian Kinerja Kepala Bidang Pengawasan

Sumber Daya Kelautan dan Perikanan dengan Kepala Dinas Kelautan dan
Perikanan Provinsi Bengkulu.

Bengkulu, 10 teorvant 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KELAUTAN DAN PEJABAT ADMINISTRATOR
PERIKANAN PROVINSI BENGKULU PENGAWASAN SUMBER DAYA

KELAUTAN DAN PERIKANAN
@ M PEMPEL W

SEC46AMX187122175

SYAFRIANDI, SE.,ST.,M.Si Dra. MUSIANA
IP 19750216 200312 1 003 NIP 19711010 199402 2 001

—

SEPULUH RIBU RUPIAH
¢
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PEMERINTAH PROVINSI BENGKULU
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN

Jalan Cendana No 61, Kel Sawah Lebar, Kec. Ratu Samban, Bengkulu 38222
Telp (0736) 21477 Website : https:// https://dkp.bengkuluprov.go.id/
Email : provinsibengkuludkp@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Nomor: 0 ( (G [ oer /1 port

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntat

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . NANGCIK USMAN,S.PI,MM
NIP © 19670707 199102 1 002
Jabatan . Pejabat Administrator UPTD Pelabuhan Perikanan Provinsi Bengkulu

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . SYAFRIANDI,S.E.,S.T.,M.SI
NIP ;19750216 200312 1 003
Jabatan . Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Provinsi Bengkulu

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya sest
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yal
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targ

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evalus
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dale
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkulu , 26 febrvar 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Pejabat Administrator
Provinsi Bengkulu UPTD Pelabuhan Perikanan

3 Q)
AFRIANDL S.E..S.T..M.SI NANGCIK USMAN,S.PI.MM

NIP 19750216 200312 1 003 NIP 19670707 199102 1 002




Lampiran : Perjanjian Kinerja antara
Pejabat Administrator UPTD
Pelabuhan Perikanan Provinsi
Bengkulu dengan Kepala Dinas

Kelautan dan Perikanan Provinsi
Bengkulu

Nomor TR00 A0t [oeR /1 (e
Tanggal 0 texcoor 10U

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN PROVINSI BENGKULU
PEJABAT ADMINISTRATOR

TARGET
NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA KINERJA
1 | Terlaksananya Pengelolaan | Persentase Dokumen dan 100 %
dan Operasional Pelabuhan Pelaksanaan Pengelolaan Operasional
Perikanan Pelabuhan Perikanan
Persentase Laporan dan Administrasi 100 %
urusan tata usaha Pelabuhan
Perikanan
Persentase Laporan Pemanfaatan 100 %
Lahan dan Fasilitas Usaha serta
Sumber Daya lkan Pelabuhan
Perikanan
Program
1. Pengelolaan Administrasi berupa Data Produksi lkan Rp. -

dan Informasi tentang Keuangan dan Kepegawaian

2. Pengelolaan Sarana Prasarana Usaha Perikanan dan Rp. -
Sumber Daya lkan

Bengkulu ,20 felruan 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Pejabat Administrator
Provinsi Bengkulu UPTD Pelabuhan Perikanan
a Q)
\% >
FRIANDI.S.E..S.T.M.SI NANGCIK USMAN,S.PI.MM

NIP 19750216 200312 1 003 NIP 19670707 199102 1 002



PEMERINTAH PROVINSI BENGKULU
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN PROVINSI BENGKULU

Jalan Cendana No. 61 Telp (0736) 21477, Fax (0736) 21477
BENGKULU

SURAT PERNYATAAN
Saya yang bertandatangan di bawah ini :

Nama
NIP
Pembina/Golongan

NANGCIK USMAN,S.PI,MM
19670707 199102 1 002
Pembina Tingkat | (IV/b)

Pejabat Administrator UPTD Pelabuhan Perikanan
Provinsi Bengkulu

Jabatan

Berdasarkan Perjanjian Kinerja Pejabat Administrator UPTD Pelabuhan Perikanan
Provinsi Bengkulu dengan Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Provinsi Bengkulu
tanggal o teotvad 2025, dengan ini menyatakan bahwa

1. Akan medistribusi Perjanjian Kinerja kepada seluruh jajaran mulai dari fungsional
umum dan fungsional tertentu;

Menyusun Rencana Aksi tahapan realisasi kinerja ;

Melakukan monitoring dan evaluasi internal secara berkala ;

Melaporkan capaian kinerja secara berkala triwulanan dan tahunan ;

Mencapai realisasi kinerja sesuai yang ditargetkan ;

Apabila tidak melaksanakan sebagaimana butir 1 s.d. 5 dan tidak mencapai
target kinerja yang telah ditetapkan, maka saya siap mengundurkan diri dari
jabatan saat ini dan menerima sanksi sesuai dengan ketentuan perundang-
undangan yang berlaku.

o0 kwh

Demikian Surat Pernyataan ini dibuat dengan sesungguhnya yang merupakan bagian

komitmen melaksanakan Perjanjian Kinerja Pejabat Administrator UPTD Pelabuhan

Perikanan Provinsi Bengkulu dengan Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Provinsi
Bengkulu.

Pihak Kedua,

Pihak Pertama,

Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan
Provinsi Bengkulu

—

YAFRIANDI S.E..S.T..M.SI
NIP 19750216 200312 1 003

Pejabat Administrator
UPTD Pelabuhan Perikanan

000

SEPULUH RIBU RUPIAH

9C1A1AMX 187122183

NANGCIK USMAN,S.PL.MM
NIP 19670707 199102 1 002




PEMERINTAH PROVINSI BENGKULU

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN

Jalan Cendana Nomor 16 Sawah Lebar Bengkulu
Telepon : (0736) 21477 [Fax : (0736) 21477
E-mail: provinsibengkuludkp@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
Nomor : 800 [ Wt [ et [\ (oS

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ETY MULYANI, S.Sos, M.Si
NIP . 196904201990022003

Jabatan : Pejabat Administrator

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . SYAFRIANDI, SE. ST., M.Si
NIP : 19750216 200312 1 003
Jabatan : Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Provinsi Bengkulu

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan

dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkulu, w6 feeroan2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN PEJABAT ADMINISTRATOR
PROVINSI BENGKULU

(\

SYAFRIANDI, SE. ST., M.Si ETY MULYANI, S.Sos, M.Si

NIP. 19750216 200312 1 003 NIP.196904201990022003




Lampiran . Perjanjian Kinerja antara
Pejabat Administrator dengan
Kepala Dinas Kelautan dan
Perikanan Provinsi Bengkulu
Nomor © 00 O [ DR [\ (102€
Tanggal D0 fepruact  10g

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN PROVINSI BENGKULU
PEJABAT ADMINISTRATOR

TARGET
NO | SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA KINERJA
1 Terlaksananya Persentase Pembudidaya lkan yang 100 %
Pengembangan Menggunakan Pakan dan Bibit Ikan
Budidaya lkan Laut dan | Unggul
Payau
Persentase pelaksanaan penerapan 100 %

teknik pelestarian sumberdaya ikan
dan lingkungan serta terknik
pengendalian hama dan penyakit
pada pengembangan budidaya ikan
laut dan payau

Program/ Kegiatan Anggaran Keterangan
1. - Rp. 0 -
2. - Rp. 0 i

Bengkulu, 20 fewroar 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN PEJABAT ADMINISTRATOR
PROVINSI BENGKULU

—

AFRIANDI, SE. ST., M.Si ETY MULYANI, S.Sos, M.Si

NIP. 19750216 200312 1 003 NIP.196904201990022003




PEMERINTAH PROVINS| BENGKULU
DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN
Jalan Cendana Nomor 16 Sawah Lebar Bengkulu
Telepon : (0736) 21477 /Fax : (0736) 21477
E-mail: provinsibengkuludkp@gmail.com

SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertandatangan di bawah ini :

Nama . ETY MULYANI, S.Sos, M.Si
NIP . 196904201990022003
Pangkat/Golongan : Pembina TK.| (IV.b)
Jabatan . Pejabat Administrator

Berdasarkan Perjanjian Kinerja Sekretaris dengan Kepala Dinas Kelautan dan

Perikanan Provinsi Bengkulu tanggal Januari 2025, dengan ini menyatakan
bahwa :

1. Akan mendistribusi Perjanjian Kinerja kepada seluruh jajaran mulai dari
eselon |V dan staf/fungsional;

Menyusun Rencana Aksi tahapan realisasi kinerja ;

Melakukan monitoring dan evaluasi internal secara berkala :

Melaporkan capaian kinerja secara berkala triwulanan dan tahunan :
Mencapai realisasi kinerja sesuai yang ditargetkan ;

Apabila tidak melaksanakan sebagaimana butir 1 s.d. 5 dan tidak
mencapai target kinerja yang telah ditetapkan, maka saya siap
mengundurkan diri dari jabatan saat ini dan menerima sanksi sesuai
dengan ketentuan perundang-undangan yang berlaku.

e e

Demikian Surat Pernyataan ini dibuat dengan sesungguhnya yang merupakan
bagian komitmen melaksanakan Kontrak Kinerja Pejabat Administrator dengan
Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Provinsi Bengkulu.

Bengkulu, e ¢etcvari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN PEJABAT ADMINISTRATOR
PROVINS| BENGKULU g S

h

gf__ﬂ ; ’ %F\7§AMX1871293
RIANDI, SE. ST., M.Si ETY MULYANI, S.Sos, M.Si

NIP. 19750216 200312 1 003 NIP.196904201990022003

SEPULUH RIBU RUPIAH ;
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PEMERINTAH PROVINSI BENGKULU

DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN

JalanCendana No 61, KelSawahLebar, Kec. RatuSamban, Bengkulu 38222
Telp (0736) 21477 Website : https://https://dkp.bengkuluprov.go.id/
Email : provinsibengkuludkp@gmail.com

M

PERJANJIAN KINERJA 2025
Nomor : Qee /AG¥ /0k0/ ([Tahun 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama . SUMIARTI, S.Sos
NIP : 19700312 199003 2 002
Y- Pejabat Administrator UPTD Balai Pengembangan Perikanan Budidaya

Serta Pegujian dan Penerapan Mutu Hasil Perikanan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  SYAFRIANDI, SE, ST, M.Si
NIP : 197502162003121003
Jabatan . Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Provinsi Bengkulu

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkulu, 26 fervan 2025

PihakKedua, PihakPertama,
Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan Pejabat Administrator UPTD Balai
Provinsi Bengkulu Pengembangan Perikanan Budidaya Serta
Pegujian dan Penerapan Mutu Hasil
Perikanan

C

\SYAFRIANDI SE. ST, M.Si SUMIARTI, S.Sos

Pembina Utama (IV.c) Pembina (IV/a)
NIP 197502162003121003 NIP 19700312 199803 2 002




Lampiran . Perjanjian Kinerja antara Pejabat

Administrator
Pengembangan

UPTD Balai
Perikanan

Budidaya Serta Pegujian dan
Penerapan Mutu Hasil Perikanan
dengan Kepala Dinas Kelautan dan
Perikanan Provinsi Bengkulu

Nomor - Q00 /10U [0} [ 02

Tanggal C g £ebtOnC

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

101

OPD DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN PROVINSI BENGKULU

PEJABAT ADMINISTRATOR

TARGET
NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA KINERJA
(1) (2) @) (6)
1 | Meningkatnya Produksi Persentase Pembudidaya 13,50 %
Perikanan lkan yang Menggunakan
Pakan dan Bibit Ikan
Unggul
Persentase benih ikan 100%
unggul yang dihasilkan
Program/ Kegiatan Penunjang : Anggaran Keterangan
1. = Rp. 0 APBD
2. - Rp. © APBD

Kepala Dinas Kelautan dan Perikanan

L:YAFRIANDI, SE, ST, M.Si

Bengkulu 10 teocva~2025
PihakKedua, PihakPertama,

Pejabat Administrator Balai Pengembangan

Provinsi Bengkulu Perikanan Budidaya Serta Pegujian dan
Penerapan Mutu Hasil Perikanan

r

7

SUMIARTI, S.Sos

Pembina Utama (IV.c) Pembina (IV/a)

NIP 197502162003121003

NIP 19700312 199803 2 002



