
KATA PENGANTAR 

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT yang melipahkan rahmat, taufik dan 

hidayah-Nya dengan ridho-Nya, Rencana Kerja (Renja) Satuan Polisi Pamong Praja 

Provinsi Kalimantan Utara Tahun 2017 dapat tersusun dengan baik. 

Dengan mempertimbangkan rencana pembangunan Provinsi Kalimantan Utara 

sebagai daerah otonom baru, diperlukan langkah – langkah dan terobosan dalam 

mengembangkan sektor keamanan dan ketertiban di masyarakat khususnya masyarakat 

Kalimantan Utara dengan memanfaatkan sumber daya manusia yang ada secara optimal 

guna mendukung visi dan misi Provinsi Kalimantan Utara. 

Rencana Kerja (Renja) Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Kalimantan Utara 

Tahun 2017 diharapkan dapat bermanfaat bagi seluruh pelaksana kegiatan serta pihak 

terkait lainnya dalam rangka perencanaan dan pelaksanaan keamanan dan ketertiban 

masyarakat di Provinsi Kalimantan Utara. 

 

 Tanjung Selor,      Oktober 2016 

Kepala Satuan Polisi Pamong Praja 

 

 

 

H. Datuk Balam DM, S.Sos, M.Si 

 

  



BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

Rencana Kerja (Renja) merupakan pedoman perencanaan SKPD untuk satu tahun 

yang memuat pelaksanaan kegiatan pembangunan SKPD secara rinci. Penyusunan Renja 

dimaksud agar pelaksanaan kegiatan pembangunan menjadi lebih terarah, efektif, efisien, 

terpadu dan terukur dalam rangka mewujudkan visi, misi, tujuan, sasaran, program dan 

kegiatan pembangunan yang telah ditetapkan sebagai dokumen rencana tahunan SKPD. 

Proses penyusunan Renja SKPD, sesuai dengan pasal 05 ayat (3) Undang – 

Undang Nomor 25 Tahun 2004 Tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional 

ditegaskan bahwa setiap SKPD menyusun Renja SKPD sesuai dengan tugas pokok dan 

fungsinya dengan mengacu pada Rencana Strategis (Renstra) SKPD dan rancangan awal 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) yang merupakan penjabaran dari Rencana 

Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dan mengacu pada Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah (RPJPD). Rencana Kerja Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi 

Kalimantan Utara memuat rancangan kerangka ekonomi daerah, prioritas pembangunan 

daerah dan pendanaanya, baik yang dilaksanakan langsung oleh Pemerintah maupun 

yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat. 

Dalam penyusunan Renja SKPD juga berpedoman dengan Renja K/L sehingga 

mempermudah dalam proses penyusunan Renja SKPD Satuan Polisi Pamong Praja 

Provinsi Kalimantan Utara. Keterkaitan Renja dengan Rencana Strategis (Renstra) dan 

dokumen lainnya dalam mendukung penyelenggaraan program pembangunan tahunan 

pemerintah daerah dapat dilihat pada tabel sebagai berikut : 



 
Tabel 1.1 : Hubungan Renja dengan Dokumen Perencanaan Lainnya 
 
1.2. Landasan Hukum 

Dasar hukum penyusunan dokumen Rencana Kerja (Renja) Satuan Polisi Pamong 

Praja Provinsi Kalimantan Utara mengacu kepada beberapa produk perundang – 

undangan yaitu : 

1. Undang – Undang Nomor 22 Tahun 1999 Tentang Pemerintah Daerah; 

2. Undang – Undang Nomor 28 Tahun 1999 Tentang Penyelenggaraan Negara 

yang Bersih dan Bebas Dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme; 

3. Undang – Undang Nomor 01 Tahun 2004 Tentang Perbendaharaan Negara; 

4. Undang – Undang Nomor 15 Tahun 2004 Tentang Pemeriksa Pengelolaan dan 

Tanggung Jawab Keuangan Daerah; 

5. Undang – Undang Nomor 25 Tahun 2004 Tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 

Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421); 

6. Undang – Undang Nomor 26 Tahun 2007 Tentang Penataan Ruang; 

7. Undang – Undang Nomor 17 Tahun 2007 Tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Nasional 2005 – 2025; 

8. Undang – Undang Nomor 32 Tahun 2009 Tentnag Pengelolaan Keuangan 

Daerah; 

9. Undang – Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintah Daerah; 

10. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 Tentang Pengelolaan Keuangan 

Daerah; 



11. Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun 2006 Tentang Cara Penyusunan 

Rencana Pembangunan Nasional; 

12. Peraturan Pemerintah Nomor 08 Tahun 2008 Tentang Tata Cara Penyusunan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4871); 

13. Peraturan Pemerintah Nomor 54 Tahun 2010 Tentang Pelaksanaan Peraturan 

Pemerintah Nomor 08 Tahun 2008 Tentang Tahapan Tata Cara Penyusunan, 

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Perencanaan Pembangunan Daerah; 

14. Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor 81 Tahun 1993 

Tentang Pedoman Tatalaksana Pelayanan Umum; 

15. Surat Menteri Dalam Negeri Nomor 061/3243/SJ, Tanggal 21 Juni 2013 

Tentang Persetujuan Pembentukan Perangkat Daerah Provinsi Kalimantan 

Utara; 

16. Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Utara Nomor 05 Tahun 2016 Tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Provinsi Kalimantan Utara. 

1.3. Maksud dan Tujuan 

Maksud dari penyusunan Rencana Kerja Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi 

Kalimantan Utara Tahun 2018 adalah untuk memberikan arah bagi pelaksanaan 

program/kegiatan Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Kalimantan Utara Tahun 2018. 

Sedangkan tujuan dari penyusunan Rencan Kerja Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi 

Kalimantan Utara Tahun 2018 adalah sebagai berikut : 

1. Menetapkan rencana program dan kegiatan Satuan Polisi Pamong Praja 

Provinsi Kalimantan Utara Tahun 2018; 

2. Mengevaluasi Rencana Kerja SKPD tahun sebelumnya; 

3. Mengetahui masalah, tantangan dan solusi dalam penyelenggaraan tugas dan 

fungsi SKPD tahun sebelumnya; 

4. Tersusunya dokumen perencanaan SKPD pada tahun 2018; 

5. Sebagai salah satu media pertanggung jawaban penilaian terhadap 

pelaksanaan tugas dan fungsi. 

 

 



1.4. Sistematika Penulisan Rencana Kerja (Renja) 

1. BAB I  PENDAHULUAN 

Pada bab ini berisi latar belakang penyusunan Renja, Landasan 

Hukum penyusunan Renja, Maksud dan Tujuan Penyusunan 

Renja dan Sistematika Penulisan Dokumen Renja 

2. BAB II  EVALUASI RENJA SKPD TAHUN LALU 

Pada bab ini memuat evaluasi pelaksanaan Renja SKPD tahun 

lalu serta gambaran kinerja pelayanan SKPD 

3. BAB III  TUJUAN DAN SASARAN 

Pada bab ini berisi tujuan dan sasaran Renja SKPD 

4. BAB IV  PROGRAM DAN KEGIATAN 

Pada bab ini memuat penjabatan mengenai usulan program dan 

kegiatan SKPD 

5. BAB V  PENUTUP 

Pada bab ini memuat ringkasan singkat dari maksud dan tujuan 

penyusunan dokumen Renja SKPD, disertai dengan harapan 

bahwa dokumen ini mampu menjadi pedoman pembangunan 

selama  1 (satu) tahun kedepan oleh SKPD. 

 

  



BAB II 

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU 

Pengukuran kinerja digunakan sebagai dasar untuk menilai keberhasilan dan 

kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai dengan sasaran dan tujuan yang telah ditetapkan 

dalam rangka mewujudkan tujuan dan sasaran Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi 

Kalimantan Utara. Pengukuran yang dimaksud merupakan hasil dari proses penilaian yang 

sistematik dan didasarkan pada kelompok indikator kinerja yang berupa indikator – 

indikator masukan, keluaran, hasil, manfaat dan dampak dari program dan kegiatan 

Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Kalimantan Utara. 

Evaluasi kinerja merupakan kegiatan untuk menilai atau melihat keberhasilan dan 

kegagalan Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Kalimantan Utara dalam melaksanakan 

tugas dan fungsinya. Evaluasi kinerja merupakan analisis dan intrepretasi keberhasilan 

atau kegagalan pencapaian kinerja dalam melaksanakan program dan kegiatan. 

Kinerja pelayanan Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Kalimantan Utara dapat 

dilihat dari tabel berikut yang menunjukkan hasil kinerja pelayanan bidang keamanan, 

ketertiban dan pelaksanaan Peraturan Daerah. 

 

 

 

 



Tabel 2.1 : Pencapaian Kinerja Perangkat Daerah Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Kalimantan Utara  

NO 
Indikator Kinerja Sesuai 

Tugas dan Fungsinya 
Satuan Target IKK 

Target Renstra PD Realisasi Capaian PD Rasio Capaian PD 

2016 2017 2016 2017 2016 2017 

          

 

Tabel 2.2 : Anggaran dan Realisasi Pendanaan Perangkat Daerah Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Kalimantan Utara  

Uraian 
Anggaran Pada Tahun Realisasi Anggaran Pada Tahun 

Rasio Antara Realisasi dan 

Anggaran Tahun 
Rata – Rata Pertumbuhan 

2016 2017 2016 2017 2016 2017 Anggaran Realisasi 

         

 

 

 

 

 

 



Tabel 2.3 : Realisasi Program dan Kegiatan Satuan Polisi Pamong Praja Provnsi Kalimantan Utara  

Program/Kegiatan 
Tahun 2016 Tahun 2017 

Pagu Realisasi % Pagu Realisasi % 

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 1.873.125.000 1.525.562.755 81,44 5.313.342.000 4.306.920.709 81,06 

       

       

 



BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN 

Perencanaan pembangunan daerah secara global merupakan pondasi awal setiap 

satuan perangkat kerja di lingkungan pemerintah daerah dalam menyusun tahapan kinerja 

pada struktur dan teknis bidang masing – masing sesuai dengan tugas dan pokok dan 

fungsinya. 

Untuk meningkatkan kinerja sektor keamanan, ketertiban dan pelaksanaan 

Peraturan Daerah maka perlu dirumuskan visi dan misi sebagai pondasi awal 

kelembagaan dalam menjalankan tugas pokok dan fungsinya. Visi kelembagaan akan 

menjelaskan arah tujuan atau protret ideal SKPD. Sedangkan misi merupakan rumusan 

umum mengenai upaya – upaya yang akan dilaksanakan dalam rangka mewujudkan visi 

kelembagaan secara efektif dan efisien. 

Perwujudan visi dan misi ditetapkan dengan menyusun tujuan dan sasaran. Sebagai 

dinas teknis yang memiliki tugas pokok dan fungsinya pada sektor keamanan, ketertiban 

dan pelaksanaan Peraturan Daerah maka Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi 

Kalimantan Utara perlu menyusun tujuan dan sasaran yang terarah pada kerangka 

pembangunan provinsi namun tetap mengerucut pada pola pembangunan sektor 

kemanan, ketertiban dan pelaksanaan Peraturan Daerah. 

Untuk merealisasikan tujuan dan sasaran diperlukan strategi dan kebijakan yang 

secara teknis disesuaikan pada arah pembangunan daerah sehingga tetap berjalan sesuai 

koridor perencanaan pembangunan secara menyelurh. 

Penyusunan strategi dan kebijakan wajib melibatkan keseluruhan elemen 

kelembagaan. Oleh karena itu, dalam pelaksanaan program/kegiatan perlu adanya 

koordinasi dan sinkronisasi sehingga mempermudah pencapaian tujuan dan sasaran demi 

menjaga keamanan, ketertiban dan pelaksanaan Peraturan Daerah. 

 



Tabel 3.1 : Tujuan dan Sasaran Rencana Strategis Perangkat Daerah  

No Tujuan Sasaran Indikator Kinerja Satuan 
Target KinerjaPadaTahun 

2017 2018 2019 2020 2021 

1. 

Meningkatkan Ketertiban 

Umum, Kentetraman dan 

Perlindungan Masyarakat 

Meningkatnya Perlindungan 

Terhadap Kegiatan 

Kehidupan Masyarakat 

Jumlah Cakupan Patroli Siaga Ketertiban 

Umum dan Kentrataman Masyarakat 
Kali 2 3 3 3 3 

  
Meningkatnya Penerapan 

Penegakan Hukum 
Cakupan Penegakan Perda dan Pergub Persen 99 99,2 99,4 99,5 99,6 

 

 

  



BAB IV 

PROGRAM DAN KEGIATAN 

Program merupakan suatu operasional dari strategi atau kebijakan pemerintah 

daerah yang terdiri dari satu atau lebih kegiatan dengan cakupan teknis lebih mendalam 

dan dilaksanakan oleh Perangkat Daerah (PD) atau masyarakat dalam pelaksanaanya, 

setiap program harus dikoordinasikan oleh pemerintah daerah agar selalu berada dalam 

satu koridor pencapaian tujuan dan sasaran Renja. 

Program pembangnan sektor keamanan, ketertiban dan pelaksanaan Perda 

merupakan kristalisasi kebijakan dari amanat Undang – Undang Nomor 20 Tahun 2012 

Tentang Pembentukan Provinsi Kalimantan Utara. Rumusan kebijakan yang tetap akan 

melahirkan program – program maupun kegiatan yang mampu menjawab tantangan 

pemerintah daerah kedepan sehingga setia permasalahan dapat diatasi dan isu – isu 

strategis akan menjadi daya dorong akslerasi pencapaian pembangunan daerah setiap 

program dalam merealisasikan strategi pembangunan memiliki fungsi dan karakter yang 

berbeda. Meskipun begiut, integral dari program tersebut akan memiliki muara yang sama 

yakni terwujudnya visi sebagai lembaga yang dipercaya Pemerintah dalam pengelolaan 

urusan kemanan, ketertiban dan pelaksanaan Peraturan Daerah. 

Setiap tahapan pelaksanaan pembangunan daerah merupakan serangkaian upaya 

pemerintah daerah dalam mengembangkan kualitas kehidupan masyarakatnya. Salah 

satunya dengan memperbaiki perekonomian masyarakat yang mana harus disesuaikan 

dengan potensi dan sumber daya yang ada di suatu wilayah sehingga konsistensi dan 

kontinuitas pembangunan sektoral perlu adanya program – program dan kegiatan – 

kegiatan strategis pada rencana kerja yang dapat mendorong perbaikan kualitas hidup 

masyarakat Kalimantan Utara kedepan. 

Berdasarkan strategi dan kebijakan untuk mencapai sasaran Renja Satuan Polisi 

Pamong Praja Provinsi Kalimantan Utara, maka dirumuskan program – program 

sebagaimanana terlihat pada data tebe berikut :  

 

  



BAB V 

PENUTUP 

Rencana Kerja (Renja) merupakan pedoman perencanaan SKPD untuk satu tahun 

yang memuat pelaksanaan kegiatan pembangunan SKPD secara rinci. Penyusunan Renja 

dimaksud agar pelaksanaan kegiatan pembangunan menjadi lebih terarah, efektif, efisien, 

terpadu dan terukut dalam rangka mewujudkan visi, misi, tujuan, sasaran program, 

kegiatan pembangunan yang telah ditetapkan sebagai dokumen rencana tahunan SKPD. 

Rencana Kerja memuat evaluasi pelaksanaan Renja SKPD tahun lalu dan analisa 

pencapaian kinerja pelayanan yang mana sebagai wujud pelaksanaan tugas pokok dan 

fungsinya Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Kalimantan Utara. 

Dengan berbagai sumber daya yang dimiliki SKPD, penyusunan Renja diharapkan 

mampu mengantasipasi permasalahan sekaligus menjawab tantangan dan isu – isu 

dimasa mendatang melalui kebijakan – kebijakan serta program – program Satuan Polisi 

Pamong Praja Provinsi Kalimantan Utara. Adapun total anggaran yang diusulkan pada 

tahun 2018 adalah Rp.   ............................. (......). 

Rencana Kerja Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Kalimantan Utara Tahun 2018 

diharapkan dapat bermanfaatn bagi semua pihak serta mampu mendorong terwujudnya 

pencapaian visi dan misi Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Kalimantan Utara. 

 

 



RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN, INDIKATOR KINERJA DAN PENDANAAN INDIKATIF 

              SKPD :  SATUAN POLISI PAMONG PRAJA Provinsi Kalimantan Utara 
     

              

Tujuan Sasaran 
Indikato

r 
Sasaran 

Kode 
Program dan 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(outcame) dan 
Kegiatan 
(output) 

Data 
Capaian 

pada 
Tahun 
Awal 

Perencan
aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Tahun 2018 

Unit 
Kerj

a 
Lokasi 

Target  Rp. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (10) (11) (20) (21) 

Mewujud
kan Tata 

Kelola 
Pemerinta
han Yang 

Baik 

Meningkatk
anya 

kualitas 
Administras

i 
Perkantora

n dan 
pengelolaa
n keuangan 

Persenta
se 

kualitas 
layanan 

0 1     

Program 
Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran; 

Persentase unit 
kerja yang 
memperoleh 
pelayanan 
administrasi 
perkantoran   

60,23% 70% 
              

3.013.500.000  
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

  
0 1 0 1 

Penyediaan jasa 
surat menyurat; 

Jumlah Surat 
yang dikirim 

1000 
Lembar 

1300 Lembar 15.000.000 
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 



0 1 0 2 

Penyediaan jasa 
komunikasi, 
sumber daya air 
dan listrik; 

Jumlah Bulan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi 
Sumber Daya Air 
dan Lisrik 

12 Bulan 12 Bulan 100.000.000 
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

0 1 0 6 

Penyediaan jasa 
pemeliharaan 
dan perizinan 
kendaraan 
dinas/operasio
nal; 

Jumlah dan Jenis 
Kendaraan 
Dinas/Operasion
al yang 
disediakan jasa 
pemeliharaan 
dan perizinan 

40 Unit 41 Unit 100.000.000 
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

0 1 0 7 
Penyediaan jasa 
administrasi 
keuangan; 

Jumlah Bulan 
Penyediaan Jasa 
Administasi 
Keuangan 

12 Bulan 12 Bulan 1.200.000.000 
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

0 1 0 8 
Penyediaan jasa 
kebersihan 
kantor; 

Jumlah Bulan 
Penyediaan Jasa 
Kebersihan 
Kantor 

12 Bulan 12 Bulan 88.800.000 
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

0 1 0 
1
0 

Penyediaan alat 
tulis kantor; 

Jumlah Bulan 
Penyediaan Alat 
Tulis Kantor yang 
disediakan 

12 Bulan 12 Bulan 150.000.000 
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

0 1 0 
1
1 

Penyediaan 
barang cetakan 
dan 
penggandaan; 

Jumlah Bulan 
Penyediaan 
Barang Cetakan 
dan 
Penggandaan 

12 Bulan 12 Bulan 60.000.000 
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 



0 1 0 
1
2 

Penyediaan 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/Peneran
gan Bangunan 
Kantor 

Jumlah bulan 
kegiatan 
Penyedian 
Komponen 
Instalasi 
Listrik/Peneranga
n Bangunan 
Kantor 

12 Bulan 12 Bulan  50.000.000     

        
Penyediaan 
Peralatan 
Rumah Tangga 

Jumlah Peralatan 
Rumah Tangga 

12 Bulan 12 Bulan 20.000.000     

0 1 0 
1
5 

Penyediaan 
bahan bacaan 
dan peraturan 
perundang 
undangan; 

Jumlah Bahan 
Bacaan dan 
Peraturan 
Perundang - 
Undangan yang 
disediakan 

12 Bulan 12 bulan 29.700.000 
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

0 1 0 
1
7 

Penyediaan 
makanan dan 
minuman; 

Jumlah Makanan 
dan Minuman 
yang disediakan 

100 Porsi 120 Porsi 100.000.000 
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

0 1 0 
1
8 

Rapat rapat 
koordinasi dan 
konsultasi ke 
luar daerah; 

Jumlah Rapat - 
Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi ke 
Luar daerah 

50 kali  52 kali 
                 

500.000.000  
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 



0 1 0 
1
9 

Rapat Rapat 
Koordinasi, 
Pembinaan, 
dan 
Pengawasan Di 
Dalam Daerah; 

Jumlah Rapat - 
Rapat Koordinasi, 
Pembinaan, dan 
Pengawasan di 
Dalam Daerah 

50 Kali 52 Kali 
                 

600.000.000  
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

      

0 2     

Program 
Peningkatan 
Sarana dan 
Prasarana 
Aparatur; 

Cakupan Unit 
Kerja yang 
Mendapatkan 
Layanan Sarana 
dan Prasarana 
Aparatur 

60% 75% 
              

1.388.501.479  

Satp
ol PP 
dan 
Linm

as 

Kaliman
tan 
Utara 

  

0 2 0 5 

Pengadaan 
Kendaraan 
dinas/operasio
nal; 

Jumlah dan Jenis 
Kendaraan 
Dinas/Operasion
al yang diadakan 

2 Mobil 
Patroli 

1 Unit Damkar   
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 



0 2 0 9 
Pengadaan 
peralatan 
gedung kantor; 

Jumlah Peralatan 
Gedung Kantor 

3 Unit 

1 Paket 
Kelengkapan Anti 
Huru-Hara, 2 Unit 
AC, 3 Unit Printer, 
1 Set Kelengkapan 

Alat Service, 1 
Mobile Wirlees 

Mikrophone 

58.501.479 
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

0 2 1 1 

Penyewaan 
Rumah / 
Gedung / 
Gudang 
Parkiran Kantor 
Dinas; 

Jumlah 
Rumah/Gedung/
Gudang Parkiran 
Kantor Dinas 

2 Unit 2 Unit 400.000.000 
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

0 2 1 0 
Pengadaan 
mebeleur; 

Jumlah Mebeleur 
yang diadakan 

0 Unit 0 0 
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

0 2 2 4 

Pemeliharaan 
rutin/berkala 
kendaraan 
dinas/operasio
nal; 

Jumlah 
Kendaraan 
dinas/Operasiona
l yang dipelihara 

40 Unit 41 Unit 900.000.000 
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 



0 2 2 8 

Pemeliharaan 
rutin/berkala 
peralatan 
gedung kantor; 

Jumlah Peralatan 
Gedung Kantor 
rutin/berkala 
yang dipelihara 

12 Bulan 12 Bulan 
                    

30.000.000  
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

      

0 3     

Program 
peningkatan 
disiplin 
aparatur; 

Persentase 
Tingkat 
Kepatuhan 
Aparatur 

20% 10% 
                 

475.000.000  
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

  

0 3 0 1 
Pengadaan 
mesin/kartu 
absensi; 

Jumlah 
Mesin/Kartu 
Absensi yang 
Diadakan 

0 Unit 0 
                                       
-  

Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

0 3 0 2 

Pengadaan 
pakaian dinas 
beserta 
perlengkapanny
a; 

Jumlah Pakaian 
Dinas Beserta 
Perlengkapannya 
yang diadakan 

0 Stell 23 Stell 
                    

34.500.000  
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

0 3 0 3 
Pengadaan 
pakaian kerja 
lapangan; 

Jumlah Pakaian 
Kerja Lapangan 
yang diadakan  

0 Stell 135 Stell 
                 

175.500.000  
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

0 3 0 5 

Pengadaan 
pakaian khusus 
hari-hari 
tertentu; 

Jumlah Pakaian 
Khusus Hari - 
Hari Tertentu 
yang diadakan 

0 Stell 26 Stell 
                    

65.000.000  
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

0 3 0 6 
Pengadaan 
Pakaian Olah 
Raga 

Jumlah Pakaian 
Olahraga yang 
diadakan 

0  Stell 165 Stell 
                 

200.000.000  
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 



      

0 5     

Program 
Peningkatan 
Kapasitas 
Sumber Daya 
Aparatur; 

Persentase 
Sumber Daya 
Aparatur yang 
Memiliki 
Kompetensi 
sesusai bidanya 

65% 75% 
              

1.300.000.000  
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

  

0 5 0 1 
Pendidikan dan 
pelatihan 
formal; 

Jumlah Peserta 
Pendidikan dan 
Pelatihan Formal 

30 Orang 30 Orang 
                 

700.000.000  
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

0 5 0 2 

Sosialisasi 
peraturan 
perundang-und
angan; 

Jumlah Peserta 
Sosialisasi 
Peraturan 
Peundang - 
Undangan 

50 Orang 50 Orang 
                 

600.000.000  
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

0 5     

Bimbingan 
teknis 
implementasi 
peraturan 
perundang 
undangan; 

Jumlah Peserta 
Bimbingan Teknis 
Implementasi 
Peraturan 
Perundang - 
Undangan  

0 Orang 0 
                                       
-  

Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

0 5     

Diklat Satpol PP 
Pola 
50,100,150,250 
Jam 

Jumlah Peserta 
Diklat Satpol PP 
Pola 
50,100,150,250 
Jam 

0 Orang 0 
                                       
-  

Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 



0 5     

Pendidikan dan 
Pelatihan 
Pemadam 
Kebakaran 

Jumlah Peserta 
Pendidikan 
Pemadam 
Kebakaran 

0 Orang 10 Orang   
Satp
ol PP 

Luar 
Kaliman
tan 
Utara 

Meningka
tkan 

Ketertiba
n Umum, 
Ketentra
man dan 
Perlindun

gan 
Masyarak

at 

Meningkatn
ya 

Perlindunga
n terhadap 

kegiatan 
kehidupan 
masyarakat 

Persenta
se 

penanga
nan 

ganggua
n 

keaman
an dan 

ketertib
an 

umum 
lintas 

kab/kot
a 

1 6     

Program 
pemeliharaan 
kantrantibmas 
dan 
pencegahan 
tindak 
kriminal; 

Cakupan Patroli 
Siaga Ketertiban 
Umum dan 
Ketentraman 
Masyarakat 

25% 55% 
              

2.900.000.000  
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

  

1 6 0 1 

Pengawasan 
pengendalian 
dan evaluasi 
kegiatan polisi 
pamong praja 

Jumlah Bidang 
Satpol PP Yang 
Dievaluasi 

2 Bidang 2 Bidang   
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

1 6     

Peningkatan 
kapasitas 
aparat dalam 
rangka 
pelaksanaan 
siskamswakarsa 
di daerah; 

Jumlah Personil 
Yang Mengikuti 
Peningkatan 
Kapasitas 

0 Orang 60 orang   
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 



1 6 0 5 
Monitoring, 
evaluasi dan 
pelaporan; 

Jumlah Laporan 
Pelaksanaan 
Kegiatan Satpol 
PP Kab/Kota 

40 
Laporan 

45 Laporan 300.000.000 
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

1 6     
Penyelenggaraa
n Trantibum 

Jumlah 
Penanganan 
Ketentraman dan 
Ketertiban 
Umum 

0 
Kegiatan 

12 Kegiatan 200.000.000 
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

1 6 0 8 

Pengawasan 
dan 
Pengamanan 
Aset Pemda 

Jumlah Aset 
Daerah Yang 
Dilakukan 
Pengawasan dan 
Pengamanan 

730 Kali 730 Kali 2.200.000.000 
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

1 6 1 1 
Pendataan 
Satpol PP 

Jumlah 
Rekruitmen 
Personil Satpol 
PP dalam wilayah 
Provinsi Kaltara 

50 
Personil 

50 Personil   
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

    

1 6     

Rapat 
Koordinasi 
Teknis Satpol 
PP 

Jumlah Kegiatan 
Rapat Koordinasi 
Teknis Satpol PP 

2 
Kegiatan 

2 Kegiatan 200.000.000 
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 



      

2 0     

Program 
Peningkatan 
Pemberantasan 
Penyakit 
Masyarakat 
(Pekat) 

Persentase 
penyakit 
masyarakat yang 
ditangani 

50% 66% 
                 

850.000.000  
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

  

2 0 0 1 

Peningkatan 
hubungan 
kerjasama 
instansi terkait 
dalam rangka 
penyelenggaran 
penanggulanga
n bencana 

Jumlah 
Kerjasama Dalam 
Penanggulangan 
Bencana 

1 
Kerjasam

a 
1 kerjasama 150.000.000 

Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

2 0     

Penyuluhan 
Pencegahan 
Terkait 
Penyakit 
Masyarakat 

Jumlah 
Masyarakat Yang 
Mengikuti 
Penyuluhan 

0 Orang 60 orang 350.000.000 
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

2 0 0 3 

Patroli Bersama 
dengan Satpol 
Kabupaten/Kot
a Terkait 
Pemberantasan 
Penyakit 
Masyarakat 

Jumlah Patroli 
Bersama Selama 
1 Tahun 

10 
Patroli 

12 Patroli 350.000.000 
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 



      1 9     

Program 
pemberdayaan 
masyarakat 
untuk menjaga 
ketertiban dan 
keamanan; 

Persentase 
Masyarakat yang 
mendapatkan 
layanan 
trantibum dalam 
semua aktifitas 

100% 100% 
              

3.133.979.999  
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

  

1 9 0 2 

Operasional 
Pengaturan 
Penjagaan 
Pengawalan 
dan Patroli 
(Turjawali); 

Jumlah 
Operasional 
Pengaturan, 
Penjagaan, 
Pengawalan dan 
Patroli 
(Turjawali); 

192 kali 
Patroli, 
120 Kali  

Pengawa
lan 

192 kali Patroli, 
132 Kali  

Pengawalan 
300.000.000 

Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

1 9 0 3 

Penyiapan 
tenaga 
pengendali 
kemanan dan 
kenyamanan 
lingkungan 

Jumlah Tenaga 
Pengendali 
Keamanan dan 
Kenyamanan 
Lingkungan 

116 
Orang 

129 orang 2.833.979.999 
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

1 9     

Layanan 
Pengaduan 
Masyarakat 
Terkait 
Pelanggaran 
Produk Hukum 
Daerah 

Jumlah 
Pengaduan 
Masyarakat 
Terkait Produk 
Hukum Daerah 
yang difasilitasi 

0 
Pengadu

an 
24 Pengaduan   

Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 



  

Meningkatn
ya  

Penegakan 
Produk 
Hukum 
Daerah 

Cakupan 
Penerap

an 
Peratura

n 
Daerah 
Provinsi 

dan 
Peratura

n 
Gubernu

r di 
Kab/Kot

a 

3 0     

Program 
Penenggakan 
Peraturan 
Daerah dan 
Peraturan 
Gubernur 

Persentase 
Perda Provinsi 
dan Peraturan 
Gubernur yang 
Ditegakkan 

70% 75% 415.000.000 
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

  

3 0 0 1 

Sosialisasi 
kepada 
Kelompok 
Masyarakat 
terkait Produk 
Hukum Daerah 

Jumlah Kelompok 
Masyarakat di 
Kabupaten/Kota 
Yang Mengikuti 
Sosialisasi 

2 
kelompo

k 
masyarak

at 

3 kelompok 
masyarakat 

165.000.000 
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

3 0 0 2 
Pengawasan di 
Lintas Batas 
Negara 

Jumlah Daerah 
Pengawasan 
Lintas Batas 
Negara 

2 
Kab/Kota 

2 Kab/Kota 250.000.000 
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 



3 0     

Kajian 
Akademis 
terkait Usulan 
Rancangan 
Produk Hukum 
Daerah 

Jumlah Kajian 
Terkait Produk 
Hukum Daerah 

1 Kajian 1 Kajian   
Satp
ol PP 

Kaliman
tan 
Utara 

      

        

 JUMLAH    
                                                                 

13.475.981.478  

  

 

 

  



      

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN, INDIKATOR KINERJA DAN PENDANAAN INDIKATIF 

                         SKPD : KANTOR SATUAN POLISI PAMONG 
PRAJA 

                

                         

Tujua
n 

Sasa
ran 

Indi
kat
or 

Sas
ara
n 

Kode 

Progra
m dan 

Kegiata
n 

Indik
ator 
Kine
rja 

Prog
ram 
(out
cam
e) 

dan 
Kegi
atan 
(out
put) 

Data 
Capaian 

pada 
Tahun 
Awal 

Perencana
an 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 
U
ni
t 
K
er
ja 
S
K
P
D 
P
e
n
a
n
g-
g
u
n
g-
ja
w
a
b 

Lo
ka
si 

Tahun 
2017 

Tahun 2018 
Tahun 
2019 

Tahun 
2020 

Tahun 2021 
Kondisi 
Akhir 

Renstra 

Tar
get 

Rp. 
Targ

et  
Rp. 

Targ
et  

Rp. 
Targ

et  
Rp. 

Targ
et  

Rp. 
Targ

et 
Rp. 

Targ
et  

Rp. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) (19) (20) (2 (2



1) 2) 

Penin
gkata

n 
Kuan
titas 
dan 

Kualit
as 

SDM 
Apar
atur  
Meni
ngkat
nya 

Kiner
ja 

Satpo
l PP 

Rata-
rata 
Nilai 
Sasar

an 
Kiner

ja 
Pega
wai 

Men
ingk
atny
a 
Kine
rja 
Satp
ol 
PP 

Rat
a-
rat
a 
Nila
i 
Sas
ara
n 
Kin
erja 
Peg
aw
ai 

0 1   

  

Progra
m 
Pelayan
an 
Adminis
trasi 
Perkant
oran; 

Pers
enta
se 
Peny
erap
an 
Angg
aran 
Prog
ram 
Seiri
ng 
Maki
n 
Efekt
ifnya 
Peng
alok
asiaa
n 
Angg
aran 

65
% 

4.97
5.70
0.02

4  

70% 

                        
4.96
3.71
5.00

0  

75% 

                                 
5.07
7.63
3.90

0  

80% 

                 
5.66
8.56
3.66

0  

90% 

                 
6.58
1.06
5.63

7  

95% 

                    
7.48
2.00
3.15

0  

60% 

              
34.7
48.6
81.3
71  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 

    0 1 Penyedi
aan jasa 
surat 
menyur
at; 

Juml
ah 
Surat 
Kelu
ar 
Sela
ma 1  
tahu
n 

10
00 
Sur
at 

12.0
00.0
00  

200
0 

Sura
t 

                             
24.0
00.0
00  

220
0 

Sura
t 

                                      
24.6
00.0
00  

220
0 

Sura
t 

                       
24.6
00.0
00  

240
0 

Sura
t 

28.2
90.0
00 

260
0 

Sura
t  

32.5
33.5
00 

260
0 

Sura
t  

37.4
13.5
25 

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 



m
o
n
g 
Pr
aj
a 

    

0 2 Penyedi
aan jasa 
komunik
asi, 
sumber 
daya air 
dan 
listrik; 

Ters
edia
nya 
Laya
nan 
Tele
pon,i
nter
net, 
listri
k 
dan 
Air 
Sela
ma 1 
Tahu
n 

60
% 

79.2
00.0
00  

65% 

                             
87.1
20.0
00  

70% 

                                    
176.
100.
000  

75% 

                     
176.
100.
000  

80% 
202.
515.
000 

85% 
202.
515.
000 

85% 

                    
923.
550.
000  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 

        

Penyedi
aan jasa 
pemelih
araan 
dan 
perizina
n 
kendara

Ters
edia
nya 
Laya
nan 
Tele
pon,i
nter

0% 
106.
000.
000  

0% 

                           
200.
000.
000  

100
% 

                                      
59.5
00.0
00  

100
% 

                       
59.5
00.0
00  

100
% 

68.4
25.0
00 

100
% 

68.4
25.0
00 

100
% 

                    
561.
850.
000  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 



an 
dinas/o
perasion
al; 

net, 
listri
k 
dan 
Air 
Sela
ma 1 
Tahu
n 

a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

        

Penyedi
aan jasa 
administ
rasi 
keuanga
n; 

Juml
ah 
GU/L
S/TU 
per 
tahu
n 

12 
kal

i 

468.
400.
000  

14 
kali 

                        
1.21
5.24
0.00

0  

16 
kali 

                                    
483.
400.
000  

18 
Kali 

580.
080.
000 

18 
Kali 

696.
096.
000 

20 
kali 

835.
315.
200 

20 
kali 

                 
4.27
8.53
1.20

0  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 

        

Penyedi
aan jasa 
kebersih
an 
kantor; 

Pers
enta
se 
Petu
gas 
Kebe
rsiha

10
0% 

62.0
00.0
00  

100
% 

                           
128.
200.
000  

100
% 

                                    
153.
840.
000  

100
% 

                     
179.
480.
000  

100
% 

                    
205.
120.
000  

100
% 

                        
230.
760.
000  

100
% 

              
34.7
48.6
81.3
71  

Di
n
as 
S
at
p
ol 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar



n 
Yang 
Dian
ggar
kan 

P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

a 

        

Penyedi
aan alat 
tulis 
kantor; 

Pers
ente
se 
Renc
ana 
Kebu
tuha
n 
diba
gi 
Reali
asasi 
ATK 

60
% 

60.0
00.0
00  

65% 

                           
120.
000.
000  

70% 

                                    
240.
000.
000  

75% 

                     
288.
000.
000  

85% 
345.
600.
000 

90% 
345.
600.
000 

90% 

                 
1.39
9.20
0.00

0  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 

        

Penyedi
aan 
barang 
cetakan 
dan 
penggan
daan; 

Pers
enta
se 
Arsip 
Yang 
Dikel
ola 

60
% 

51.3
50.0
00  

65% 

                             
56.4
85.0
00  

70% 

                                      
67.7
82.0
00  

75% 

                       
81.3
38.4
00  

80% 

                       
97.6
06.0
80  

90% 

                          
97.6
06.0
80  

90% 

                    
452.
167.
560  

Di
n
as 
S
at
p
ol 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar



P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

a 

        

Penyedi
aan 
kompon
en 
instalasi 
listrik/p
enerang
an 
banguna
n 
kantor; 

Pers
enta
se 
Kom
pone
n 
Listri
k 
Yang 
Ters
edia 
diba
gi 
renc
ana 
kebu
tuha
n 

0% 0  0%  0  60% 

                                      
27.1
41.8
00  

65% 

                       
32.5
70.1
60  

75% 

                       
39.0
84.1
92  

80% 

                          
39.0
84.1
92  

80% 

                    
137.
880.
344  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 

        

Penyedi
aan 
peralata
n rumah 
tangga; 

Juml
ah 
Peral
atan 
Rum

0% 24  0%  0  60% 

                                      
54.6
70.1
00  

65% 

                       
54.6
70.1
00  

70% 
62.8
70.6
15 

75% 
62.8
70.6
15 

75% 

                    
235.
081.
454  

K
a
nt
or 
S

Kal
im
an
ta
n 



ah 
Tang
ga; 

at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Ut
ar
a 

        

Penyedi
aan 
bahan 
bacaan 
dan 
peratura
n 
perunda
ng 
undanga
n; 

Juml
ah 
Surat 
Kaba
r , 
Maja
lah 
dan 
Buku 
Terk
ait 
Pela
ksan
aan 
Tuga
s 

36
0 

Sur
at 
Ka
bar

, 
48 
Ma
jal
ah 
da
n 2 
Bu
ku  

29.7
00.0
00  

360 
Sura

t 
Kab
ar, 
48 

Maj
alah 
dan  
36 

Buk
u  

                             
32.6
70.0
00  

360 
Sura

t 
Kab
ar, 
48 

Maj
alah 
dan 
28 

Buk
u  

                                      
70.6
00.0
00  

360 
Sura

t 
Kab
ar, 
48 

Maj
alah 
dan 
30 

Buk
u  

                       
70.6
00.0
00  

360 
Sura

t 
Kab
ar, 
48 

Maj
alah 
dan 
32 

Buk
u  

81.1
90.0
00 

360 
Sura

t 
Kab
ar, 
48 

Maj
alah 
dan 
36 

Buk
u  

81.1
90.0
00 

360 
Sura

t 
Kab
ar, 
48 

Maj
alah 
dan 
36 

Buk
u  

                    
365.
950.
000  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 



        

Penyedi
aan 
makana
n dan 
minuma
n; 

Juml
ah 
Rapa
t 
Inter
nal 
dan 
Tam
u 
Sela
ma 1 
Tahu
n 

12 
Kal

i 
Ra
pat 
da
n 

24 
ora
ng 
Ta
mu 

210.
000.
000  

24 
Kali 
Rap
at  

dan 
36 

oran
g 

tam
u 

                           
200.
000.
000  

24 
Kali 
Rap
at  

dan 
40 

oran
g 

tam
u 

                                    
240.
000.
000  

24 
Kali 
Rap
at  

dan 
44 

oran
g 

tam
u 

                     
288.
000.
000  

24 
Kali 
Rap
at  

dan 
48 

oran
g 

tam
u 

                    
345.
600.
000  

24 
Kali 
Rap
at  

dan 
60 

oran
g 

tam
u 

                        
414.
720.
000  

24 
Kali 
Rap
at  

dan 
60 

oran
g 

tam
u 

                 
1.69
8.32
0.00

0  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 

        

Rapat 
rapat 
koordin
asi dan 
konsulta
si ke 
luar 
daerah; 

Pers
enta
se 
Keha
diran 
dala
m 
Me
men
uhi 
Und
anga
n 
Kedi
nasa
n di 

60
% 

3.09
7.05
0.00

0  

65% 

                        
1.90
0.00
0.00

0  

70% 

                                 
2.35
7.50
0.00

0  

75% 

2.71
1.12
5.00

0 

80% 

3.11
7.79
3.75

0 

85% 

3.58
5.46
2.81

3 

85% 

              
16.7
68.9
31.5
63  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 



Luar 
Daer
ah 

        

Rapat 
Rapat 
Koordin
asi, 
Pembin
aan, dan 
Pengaw
asan Di 
Dalam 
Daerah; 

Pers
enta
se 
Keha
diran 
dala
m 
Me
men
uhi 
Und
anga
n 
Kedi
nasa
n di 
Dala
m 
Daer
ah 

60
% 

800.
000.
000  

65% 

                        
1.00
0.00
0.00

0  

70% 

                                 
1.12
2.50
0.00

0  

75% 

                 
1.12
2.50
0.00

0  

80% 

1.29
0.87
5.00

0 

85% 

1.48
4.50
6.25

0 

100
% 

                 
6.82
0.38
1.25

0  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 



        

Progra
m 
Peningk
atan 
Sarana 
dan 
Prasara
na 
Aparatu
r; 

Pers
enta
se 
Peny
erap
an 
Angg
aran 
Prog
ram 
Seiri
ng 
Maki
n 
Efekt
ifnya 
Peng
alok
asiaa
n 
Angg
aran 

60
% 

1.87
6.10
0.00

0  

70% 

                        
7.03
6.56
0.00

0  

75% 

                                 
4.05
2.08
0.00

0  

80% 

                 
3.66
5.49
6.00

0  

85% 

                 
4.79
5.81
7.20

0  

90% 

                    
4.89
8.40
2.34

0  

90% 

                 
5.66
9.14
2.34

0  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 

        

Pengada
an 
Kendara
an 
dinas/o
perasion
al; 

Juml
ah 
Peng
adaa
n 
Kend
araa
n 
Dina
s/Op

2 
Un
it 

Pe
rah
u 

Kar
et 
da
n 2 

340.
000.
000  

10 
Mob

il 
Patr
oli 

                        
5.11
0.00
0.00

0  

1  
Bus, 

1 
Truk 
Dal

mas, 
1 

Mob
il 

Wat

                                 
1.55
0.00
0.00

0  

10 
Unit 
Mot
or 

Patr
oli 

                     
700.
000.
000  

1 
Truk 
Dal

mas, 
2 

Mob
il 

Patr
oli 

1.25
0.00
0.00

0 

1 
Mob

il 
Pat
wal, 

1 
bus, 

1 
mob

il 

805.
000.
000 

1 
Mob

il 
Pat
wal, 

1 
bus, 

1 
mob

il 

1.43
7.50
0.00

0 

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 



erasi
onal; 

Un
it 

Me
sin 
Te
mp
el 

er 
Can
on 

patr
oli 

patr
oli 

o
n
g 
Pr
aj
a 

        

Pengada
an 
perlengk
apan 
gedung 
kantor; 

Juml
ah 
Perle
ngka
pan 
Ged
ung 
Kant
or 
yang 
terse
dia; 

2 
Un
it 

Ru
ko 

400.
000.
000  

100
% 

                           
400.
000.
000  

100
% 

                                    
480.
000.
000  

100
% 

                     
576.
000.
000  

100
% 

                    
691.
200.
000  

100
% 

                        
691.
200.
000  

100
% 

                    
829.
440.
000  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 

        

Pengada
an 
peralata
n 
gedung 
kantor; 

Pers
enta
se 
Reali
sasi 
Peral
atan 

60
% 

66.8
00.0
00  

65% 

                           
681.
900.
000  

70% 

                                    
818.
280.
000  

75% 

                     
981.
936.
000  

80% 

                 
1.17
8.32
3.20

0  

85% 

                    
1.41
3.98
7.84

0  

85% 

                 
1.41
3.98
7.84

0  

Di
n
as 
S
at
p
ol 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar



Ged
ung 
Kant
or 
diba
gi 
Renc
ana 
Kebu
tuha
n 

P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

a 

        

Pengada
an 
mebele
ur; 

Juml
ah 
Meb
eleur 
yang 
terse
dia; 

60
% 

49.0
00.0
00  

0% 
                                                 
-  

65% 

                                      
58.8
00.0
00  

70% 

                       
70.5
60.0
00  

80% 
81.1
44.0
00 

85% 

                          
84.6
72.0
00  

85% 

                      
84.6
72.0
00  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 

        

Pemelih
araan 
rutin/be
rkala 
kendara

Pers
enta
se 
Kend
araa

0% 

1.00
0.00
0.00

0  

60% 

                           
800.
000.
000  

65% 

                                    
960.
000.
000  

70% 

                 
1.15
2.00
0.00

0  

75% 

                 
1.38
2.40
0.00

0  

85% 

                    
1.65
8.88
0.00

0  

85% 

                 
1.65
8.88
0.00

0  

Di
n
as 
S
at

Kal
im
an
ta
n 



an 
dinas/o
perasion
al; 

n 
Dina
s/Op
erasi
onal 
yang 
dipel
ihara  

p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Ut
ar
a 

        

Pemelih
araan 
rutin/be
rkala 
peralata
n 
gedung 
kantor; 

Pers
enta
se 
Peral
atan 
Kant
or 
dala
m 
kond
isi 
baik 

60
% 

20.3
00.0
00  

65% 

                        
44.6
60.0
00,0

0  

70% 

                                    
185.
000.
000  

75% 

                     
185.
000.
000  

80% 
212.
750.
000 

85% 
244.
662.
500 

100
% 

244.
662.
500 

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 

        

Progra
m 
peningk
atan 
disiplin 

Pers
enta
se 
Pela
ngga

20
% 

360.
000.
000  

15% 

                           
120.
000.
000  

10% 

                                    
540.
000.
000  

5% 

                     
620.
000.
000  

4% 

                    
660.
000.
000  

                         
-  

                                             
-  

3% 

                    
720.
000.
000  

Di
n
as 
S
at

Kal
im
an
ta
n 



aparatu
r; 

ran 
Displ
in 
Apar
atur 

p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Ut
ar
a 

        

Pengada
an 
mesin/k
artu 
absensi; 

Repit
ulasi 
Abse
nsi 
Elekt
ronik 
Pers
onil 
Satp
ol PP 

0% 0  0% 0 0%  0  

1 
Unit 
Mes

in 
Abs
ensi 

                       
20.0
00.0
00  

0% 0 0 0 

2 
Unit 
Mes

in 
Abs
ensi 

0 

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 

        

Pengada
an 
pakaian 
dinas 
beserta 

Men
amb
ah 
Kepe
rcay

12
0 

ste
ll 

120.
000.
000  

120 
stell 

 0  
180 
stell 

                                    
180.
000.
000  

200 
stell 

                     
200.
000.
000  

220 
Stel 

220.
000.
000 

240 
stel 

240.
000.
000 

960 
Stell 

240.
000.
000 

Di
n
as 
S
at

Kal
im
an
ta
n 



perlengk
apannya
; 

aan 
diri 
dala
m 
mela
ksan
akan 
tuga
s; 

p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Ut
ar
a 

        

Pengada
an 
pakaian 
kerja 
lapanga
n; 

Juml
ah 
Paka
ian 
Kerja 
Lapa
ngan
; 

12
0 

ste
ll 

120.
000.
000  

120 
stell 

0 
180 
stell 

                                    
180.
000.
000  

200 
stell 

                     
200.
000.
000  

220 
Stel 

220.
000.
000 

240 
stel 

240.
000.
000 

960 
Stell 

240.
000.
000 

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 

        

Pengada
an 
pakaian 
khusus 
hari-hari 

Juml
ah 
Paka
ian 
Batik

12
0 

ste
ll 

120.
000.
000  

120 
stell 

                           
120.
000.
000  

180 
stell 

                                    
180.
000.
000  

200 
stell 

                     
200.
000.
000  

220 
Stel 

220.
000.
000 

240 
stel 

240.
000.
000 

960 
Stell 

240.
000.
000 

Di
n
as 
S
at

Kal
im
an
ta
n 



tertentu
; 

, 
PDU, 
Dan 
Olah
raga; 

p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Ut
ar
a 

        

Progra
m 
Peningk
atan 
Kapasit
as 
Sumber 
Daya 
Aparatu
r; 

Pers
enta
se 
ASN 
yang 
men
gikut
i 
dikla
t,sosi
alisa
si 
dan 
bimt
ek 

65
% 

4.41
5.00
0.00

0  

70% 

8.63
4.44
8.76

0  

75% 

                                 
3.62
5.88
7.50

0  

80% 

                 
4.01
2.47
6.25

0  

85% 

                 
4.44
2.52
3.87

5  

90% 

                    
4.92
1.33
6.26

3  

90% 

                 
5.01
9.07
6.14

5  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 

        

Pendidik
an dan 
pelatiha
n 
formal; 

Juml
ah 
Serti
fikat
/Piag

0 0  

18 
piag
am/
serti
fikat 

2.41
0.50
3.00

0  

20 
piag
am/
serti
fikat 

                                 
2.65
1.55
3.30

0  

22 
piag
am/
serti
fikat 

                 
2.91
6.70
8.63

0  

24 
piag
am/
serti
fikat 

                 
3.20
8.37
9.49

3  

 26 
Piag
am/
Serti
fikat  

                    
3.52
9.21
7.44

2  

110 
Piag
am/
Serti
fikat 

                 
3.52
9.21
7.44

2  

Di
n
as 
S
at

Kal
im
an
ta
n 



am 
Terk
ait 
Tuga
s 
Poko
k 
dan 
Fung
si 

p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Ut
ar
a 

        

Sosialisa
si 
peratura
n 
perunda
ng-unda
ngan; 

Pers
enta
se 
Sosia
sialis
asi 
Pera
tura
n 
Peru
ndan
g-
unda
ngan 
Yang 
Ters
elen
ggar
a 

0 0  
6 

Kegi
atan 

5.07
3.77
8.76

0  

7 
Kegi
atan 

                                    
734.
334.
200  

8 
Kegi
atan 

                     
807.
767.
620  

9 
Kegi
atan 

                    
888.
544.
382  

10 
Kegi
atan 

                        
977.
398.
820  

6 
Kegi
atan 

                 
1.07
5.13
8.70

2  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 



        

Bimbing
an 
teknis 
implem
entasi 
peratura
n 
perunda
ng 
undanga
n; 

Juml
ah 
Pers
onil 
Satp
ol PP 
dan 
Linm
as 
yang 
Men
gikut
i 
Bimt
ek 
Impl
eme
ntasi 
Und
ang-
Und
ang; 

10 
ora
ng 

1.80
0.00
0.00

0  

15 
oran

g 

150.
000.
000  

20 
Ora
ng 

                                    
240.
000.
000  

25 
oran

g 

                     
288.
000.
000  

30 
Ora
ng  

                    
345.
600.
000  

 35 
oran

g  

                        
414.
720.
000  

35 
Ora
ng 

                    
414.
720.
000  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 

        

Diklat 
Teknik 
Penjaga
an dan 
Pengaw
alan 
Umum 
Tamu 
VIP dan 
VVIP 

Juml
ah 
Apar
atur 
yang 
mem
iliki 
sertif
ikat 
terka

25 
Or
an
g 

550.
000.
000  

0% 0   0   0   0 0  0    0 

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 



it 
Penj
agaa
n 
dan 
Peng
awal
an  

o
n
g 
Pr
aj
a 

        

Bimbing
an 
Teknis 
Pembin
aan 
Mental 
Kedisipli
nan dan 
Kepemi
mpinan 
Bagi 
Anggota 
Satpol 
PP 

Juml
ah 
Apar
atur 
Yang 
Men
gikut
i 
Pem
bina
an 
Men
tal 
Displ
in 
dan 
Kepe
mim
pina
n 
Satp
ol PP 

15
0 

Or
an
g 

290.
000.
000  

0% 0   0   0   0 0  0    0 

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 



        

Pelatiha
n Teknik 
dan 
Keteram
pilan 
Serta 
Mental 
di 
Bidang 
Olahrag
a 

Juml
ah 
Apar
atur 
Yang 
Men
gikut
i 
Pem
bina
an 
Men
tal 
Displ
in 
dan 
Kepe
mim
pina
n 
Satp
ol PP 

15
0 

Or
an
g 

600.
000.
000  

0% 0   0   0   0 0  0    0 

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 

        

Bimbing
an 
Pelatiha
n Tata 
Upacara 
Militer(T
UM), 
Apel 
dan 
Pelapor

Juml
ah 
Apar
atur 
Yang 
Men
gikut
i 
Pem
bina

12
0 

Or
an
g 

195.
000.
000  

0% 0   0   0   0 0  0    0 

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 



an Bagi 
Anggota 
Satpol 
PP 

an 
Men
tal 
Displ
in 
dan 
Kepe
mim
pina
n 
Satp
ol PP 

o
n
g 
Pr
aj
a 

        

Bimbing
an 
Teknis 
dan 
Keteram
pilan 
Baris 
Berbaris 

Juml
ah 
Pers
onil 
Men
gikut
i 
Pelat
ihan 
Baris 
Berb
aris 

12
0 

Or
an
g 

199.
000.
000  

0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0  0  0% 0 

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 



        

Bimbing
an 
Teknis  
Pejabat 
Tindak 
Internal(
PTI) 
atau 
Provos 

Juml
ah 
Pers
onil 
Yang 
Men
gikut
i 
Pem
bina
an 
Men
tal 
Displ
in 
dan 
Kepe
mim
pina
n 
Satp
ol PP 

10 
Or
an
g 

131.
000.
000  

0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0  0  0% 0 

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 

        

Diklat 
Satpol 
PP Pola 
50,100,1
50,250 
Jam 

Juml
ah 
Pers
onil 
Satp
ol PP 
Yang 
Tela
h 
Me

40 
ora
ng 

100.
000.
000  

100 
oran

g 

400.
000.
000  

105 
oran

g 

                                    
480.
000.
000  

110 
Ora
ng 

                     
576.
000.
000  

115 
Ora
ng 

                    
691.
200.
000  

 120 
Ora
ng  

                        
829.
440.
000  

120 
Ora
ng 

                    
829.
440.
000  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 



milik
i 
Serti
fikat 
Pelat
ihan 
Dasa
r 

o
n
g 
Pr
aj
a 

        

Diklat/K
ursus/Bi
mtek/Pe
latihan 
Tentang 
PPNS,SI
MDA,Pe
nyusuna
n 
Program 
RKA, 
Kearsipa
n, 
Inteleje
n, 
Keuanga
n, 
Adminis
trasi dan 
Pengelol
aan 
Barang 

Juml
ah 
Apar
atur 
Satp
ol PP 
Yang 
Me
milik
i 
Serti
fikat 
Terk
ait 
Pela
ksan
aan 
Tuga
s 

18 
Or
an
g 

550.
000.
000  

0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0  0  0% 0 

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 



        

Peningk
atan 
kesiapsi
agaan  
Satuan 
Linmas 
dan 
Masyara
kat 
dalam 
tanggap 
darurat 
bencana 

Juml
ah 
Pers
onil 
Linm
as 
dan 
Mas
yara
kat 
Yang  
Men
gikut
i 
Peni
ngka
tan 
Tang
gap 
Daru
rat  

0 0  
70 

oran
g 

600.
167.
000  

80 
oran

g 

720.
200.
400  

90 
oran

g 

864.
240.
480  

100 
oran

g 

1.03
7.08
8.57

6  

110 
oran

g 

1.24
4.50
6.29

1  

450 
oran

g 

1.24
4.50
6.29

1 

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 

        

Progra
m 
peningk
atan 
pengem
bangan 
sistem 
pelapor
an 
capaian 
kinerja 

Pers
enta
se 
Lapo
ran 
Capa
ian 
Kine
rja 
dan 
Keua

60
% 

0  65% 
701.
060.
000  

70% 

                                    
853.
584.
000  

75% 

                 
1.03
4.15
0.40

0  

80% 

                 
1.22
3.74
3.68

0  

85% 

                    
1.22
3.74
3.68

0  

85% 

                 
1.22
3.74
3.68

0  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 



dan 
keuanga
n; 

ngan 
SKP
D 
yang 
dipu
blika
sika
n 

n
g 
Pr
aj
a 

        

Penyusu
nan 
laporan 
capaian 
kinerja 
dan 
ikhtisar 
realisasi 
kinerja 
SKPD; 

Juml
ah 
Lapo
ran 
Bula
nan, 
Triw
ulan, 
Sime
ster 
dan 
Tahu
nan 

0 0  0 0  
19 
Lap
oran 

                                      
12.3
12.0
00  

19 
Lap
oran 

                       
24.6
24.0
00  

19 
Lap
oran 

                       
12.3
12.0
00  

19 
Lap

oran 

                          
12.3
12.0
00  

19 
Lap

oran 

                      
12.3
12.0
00  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 

        

Rapat 
Koordin
asi 
Satpol 
PP dan 
Linmas 

Kese
paka
tan 
Rapa
t 
Koor
dina
si 

0 0  

5 
Kese
pak
atan 

                           
701.
060.
000  

6 
Kese
pak
atan 

                                    
841.
272.
000  

7 
Kese
pak
an 

                 
1.00
9.52
6.40

0  

8 
Kese
pak
atan 

                 
1.21
1.43
1.68

0  

 9 
Kese
paka
tan  

1.21
1.43
1.68

0 

9 
Kese
paka
tan 

1.21
1.43
1.68

0 

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 



Satp
ol PP 
dan 
LIN
MAS 

a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Pela
ksan
aan 
Perli
ndun
gan 

terha
dap 
kegi
atan 
kehi
dupa

n 
mas
yara
kat; 

Terl
aks
ana
nya 
Upa
ya 

Perl
indu
nga
n 

Mas
yar
akat 

Ca
kup
an 
Pat
roli 
Sia
ga  

        

Progra
m 
peningk
atan 
keaman
an dan 
kenyam
anan 
lingkung
an; 

Caku
pan 
Patr
oli 
Siag
a 
Kete
rtiba
n 
Umu
m 
dan 
Kete
ntra
man 
Mas
yara
kat 

30
% 

3.32
2.80
0.00

0  

45% 0 52%  0  59%  0  66%  0  
                         
-  

                                             
-  

73%  0  

K
a
nt
or 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 



        

Penyiap
an 
tenaga 
pengen
dali 
kemana
n dan 
kenyam
anan 
lingkung
an(Pind
ah ke 
jasa 
administ
rasi 
keuanga
n) 

Terci
ptan
ya 
Sum
ber 
Daya 
Apar
atur 
yang 
Men
unja
ng 
Aktiv
itas 
Kerja
; 

15
0 

ora
ng 

3.32
2.80
0.00

0  

0% 0 0%  0  0%  0  0% 0 0 0 0% 0 

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 

        

Progra
m 
pemelih
araan 
kantran
tibmas 
dan 
pencega
han 
tindak 
kriminal
; 

Juml
ah 
Siska
mlin
g 
Aktif 

0% 

                
3.55
4.70
0.00
0,00  

60% 

                     
11.0
95.7
17.0
00  

70% 

                                 
2.25
2.70
0.40

0  

80% 

                 
2.62
6.61
5.48

0  

90% 

                 
3.06
3.81
9.82

6  

100
% 

                    
3.61
7.07
1.29

1  

100
% 

                 
3.52
3.39
2.80

0  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 



a 

        

Pengaw
asan 
pengen
dalian 
dan 
evaluasi 
kegiatan 
polisi 
pamong 
praja 

Juml
ah 
Kegi
atan 
Satp
ol PP 
Yang 
di 
Eval
uasi 

0% 
                                             
-    

50% 

                           
600.
000.
000  

55% 

                                    
720.
000.
000  

60% 

                     
864.
000.
000  

65% 

                 
1.03
6.80
0.00

0  

70% 

                    
1.24
4.16
0.00

0  

70% 

                 
1.24
4.16
0.00

0  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 

        

Peningk
atan 
kapasita
s aparat 
dalam 
rangka 
pelaksa
naan 
siskams
wakarsa 

Juml
ah 
Pers
onil 
Yang 
Men
gikut
i 
Peni
ngka

0 
400.
000.
000  

80 
Ora
ng 

                           
600.
167.
000  

90 
oran

g 

720.
200.
400  

95 
Ora
ng 

864.
240.
480  

100 
Ora
ng 

1.03
7.08
8.57

6 

105 
Ora
ng 

1.24
4.50
6.29

1 

470 
Ora
ng 

1.19
2.65
1.86

2 

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 



di 
daerah; 

tan 
Kapa
sitas 

o
n
g 
Pr
aj
a 

        

Monitor
ing, 
evaluasi 
dan 
pelapor
an; 

Juml
ah 
Lapo
ran 
Pela
ksan
aan 
Kegi
atan 
Satp
ol PP 
Kab/
Kota 

0 0  
40 
Lap
oran 

                           
550.
000.
000  

45 
Lap
oran 

632.
500.
000 

50 
Lap
oran 

727.
375.
000 

55 
Lap
oran 

836.
481.
250 

60 
Lap

oran 

1.00
3.77
7.50

0 

60 
lapo
ran 

961.
953.
438 

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 

        

Penyele
nggaraa
n 
Trantibu
m; 

Men
urun
nya 
Juml
ah 
Pela
ngga
ran 
Perd
a 

0 

1.22
2.75
0.00

0  

120 
Pela
ngg
aran 

                           
750.
000.
000  

110 
Pela
ngg
aran 

                                    
900.
000.
000  

100 
Peln
ggar
an 

                 
1.03
5.00
0.00

0  

90 
Pela
ngg
aran 

                 
1.19
0.25
0.00

0  

85 
Pela
ngg
aran 

                    
1.36
8.78
7.50

0  

85 
Pela
ngg
aran 

1.36
8.78
7.50

0 

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 



Kabu
pate
n/Ko
ta 
Sela
ma 1 
Tahu
n 

o
n
g 
Pr
aj
a 

        

Pengaw
asan 
dan 
Pengam
anan 
Aset 
Pemda 

Pers
enta
se 
Aset 
Daer
ah 
Yang 
Dilak
ukan 
Peng
awas
an 
dan 
Peng
ama
nan 

60
% 

1.21
0.05
0.00

0 

70% 

                        
8.82
0.00
0.00

0  

75% 

                                 
9.70
2.00
0.00

0  

80% 

               
10.6
72.2
00.0
00  

85% 

               
11.7
39.4
20.0

00  

90% 

                  
12.9
13.3
62.0
00  

90% 

              
12.9
13.3
62.0

00  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 

        

Koordin
asi dan 
pelaksa
naan 
penyele
nggaraa
n 
trantibu

Juml
ah 
Rako
r 
deng
an 
Satp
ol PP 

4 
Ke
gia
tan 

721.
900.
000 

0% 
                                               
-    

0% 
                                                          
-  

0% 
                                          
-  

0% 
                                          
-  

                         
-  

                                             
-  

0% 
                                          
-  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 



m. Kab/
Kota 

a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

        

Pendata
an 
Satpol 
PP 

Juml
ah 
Rekr
uitm
en 
Pers
onil 
Satp
ol PP 
dan 
Linm
as 
dala
m 
wilay
ah 
Provi
nsi 
Kalta
ra 

0 0 
50 

Pers
onil 

                     
375.
550.
000,
00  

60 
Pers
onil 

                                    
450.
660.
000  

70 
Pers
onil 

                     
540.
792.
000  

80 
Pers
onil 

                    
648.
950.
400  

 90 
Pers
onil  

                                             
-  

350 
oran

g 

                    
778.
740.
480  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 



Pen
gem
ban
gan 
Pol
a 

Ke
mitr
aan 
ant
ara 
Apa
rat 
dan 
Mas
yara
kat 

Ter
wuj
ud
ny
a 

ker
jas
am
a 
ya
ng 
har
mo
nis 
ant
ara 
an
par
at 
pe
ne
ga
k  

hu
ku
m, 
pe
me

Pre
sen
tas
e 

Ma
sya
rak
at 

Yan
g 

Terl
ibat 
dal
am 
Kerj
asa
ma 
Ke
mit
raa
n 

den
gan 
apa
rat 
pen
ega

k  
huk
um,  
dan 
pe

        

Progra
m 
pember
dayaan 
masyara
kat 
untuk 
menjag
a 
ketertib
an dan 
keaman
an; 

Caku
pan 
Patr
oli 
Siag
a 
Kete
rtiba
n 
Umu
m 
dan 
Kete
ntra
man 
Mas
yara
kat 

30
% 

1.16
5.70
0.00

0  

45% 

                        
4.00
0.00
0.00

0  

52% 

                                 
4.04
4.00
0.00

0  

59% 

                 
4.28
6.64
0.00

0  

66% 

                 
4.34
5.36
6.96

8  

73% 

                    
4.41
8.36
9.13

3  

73% 

                 
4.44
0.00
0.00

0  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 

        

Operasi
onal 
Pengatu
ran 
Penjaga
an 
Pengaw
alan dan 
Patroli 
(Turjaw
ali); 

Juml
ah 
Oper
asio
nal 
Peng
atur
an, 
Penj
agaa
n, 
Peng
awal
an 

12
0 

kal
i 

Pat
roli

, 
12
0 

Kal
i  

Pe
ng
aw

1.16
5.70
0.00

0  

192 
kali 
Patr
oli, 
120 
Kali  
Pen
gaw
alan 

                        
2.50
0.00
0.00

0  

192 
kali 
Patr
oli, 
132 
Kali  
Pen
gaw
alan 

                                 
3.00
0.00
0.00

0  

192 
kali 
Patr
oli, 
144
Kali  
Pen
gaw
alan 

                 
3.60
0.00
0.00

0  

192 
kali 
Patr
oli, 
156 
Kali  
Pen
gaw
alan 

                 
3.70
0.00
0.00

0  

192 
kali 
Patr
oli, 
168 
Kali  
Pen
gaw
alan 

                    
4.32
0.00
0.00

0  

192 
kali 
Patr
oli, 
168 
Kali  
Pen
gaw
alan 

                 
4.44
0.00
0.00

0  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 



rint
ah 
da
n 

ma
sya
rak
at 

me
rint
ah 

dan 
Patr
oli 
(Turj
awali
); 

ala
n 

aj
a 

        

Pembin
aan 
Masyara
kat 
Dalam 
Menjaga 
Keaman
an dan 
Ketertib
an 

Pers
enta
se 
Mas
yara
kat 
Yang 
Berp
artisi
pasi 
Dala
m 
Kea
man
an 
Lingk
unga
n 

0% - 60% 

                        
1.50
0.00
0.00

0  

70% 

                                 
1.04
4.00
0.00

0  

75% 

                 
1.68
6.64
0.00

0  

80% 

                    
645.
366.
968  

85% 

                          
98.3
69.1
33  

85% 
                                          
-  

    

        

Progra
m 
pendidi
kan 
politik 
masyara

Caku
pan 
Peng
awas
an 
Peny

60
% 

400.
000.
000  

0% 0 0% 
                                                          
-  

75% 
                                          
-  

80% 
                                          
-  

                         
-  

                                             
-  

85% 
                                          
-  

Di
n
as 
S
at
p

Kal
im
an
ta
n 
Ut



kat; elen
ggar
aan 
Pemi
luka
da 

ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

ar
a 

        

Monitor
ing, 
evaluasi 
dan 
pelapor
an; 

Juml
ah 
Moni
torin
g, 
Eval
uasi 
dan 
Pela
pora
n; 

10 
Ke
gia
tan 

400.
000.
000  

0% 0 0%  0  0% 
                                          
-  

10 
Kegi
atan 

0 0 0 
10 

Kegi
atan 

0 

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 

        

Progra
m 
Peningk
atan 
Pember
antasan 

Pers
enta
se 
Men
urun
nya 

50
% 

0  58% 

                        
2.00
0.00
0.00

0  

66% 

                           
2.02
2.00
0.00
0,00  

74% 

                 
2.14
3.32
0.00

0  

90% 

                 
2.17
2.68
3.48

4  

90% 

                    
2.20
9.18
4.56

7  

90% 

              
10.5
47.1
88.0
51  

Di
n
as 
S
at
p

Kal
im
an
ta
n 
Ut



Penyaki
t 
Masyar
akat 
(Pekat) 

Peny
akit 
Mas
yara
kat 

ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

ar
a 

        

Peningk
atan 
hubung
an 
kerjasa
ma 
instansi 
terkait 
dalam 
rangka 
penyele
nggaran 
penangg
ulangan 
bencana 

Juml
ah 
Kerja
sama 
Dala
m 
Pena
nggu
lang
an 
Benc
ana 

0 0  

1 
kese
pak
atan 

                           
700.
000.
000  

2 
kese
pak
atan 

                                    
711.
000.
000  

2 
kese
pak
atan 

                     
711.
000.
000  

3 
kese
pak
atan 

                    
711.
000.
000  

4 
kese
paka
tan 

                        
711.
000.
000  

12 
kese
paka
tan 

                 
3.54
4.00
0.00

0  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 

        

Penyulu
han 
Pencega
han 
Terkait 
Penyakit 

Juml
ah 
Mas
yara
kat 
Yang 

0 0  
50 

oran
g 

                           
600.
000.
000  

60 
oran

g 

                                    
611.
000.
000  

70 
oran

g 

                     
611.
000.
000  

80 
oran

g 

                    
611.
000.
000  

90 
oran

g 

                        
611.
000.
000  

350 
oran

g 

                 
3.04
4.00
0.00

0  

Di
n
as 
S
at
p

Kal
im
an
ta
n 
Ut



Masyara
kat 

Men
gikut
i 
Peny
uluh
an 

ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

ar
a 

        

Patroli 
Bersama 
dengan 
Satpol 
Kabupat
en/Kota 
Terkait 
Pember
antasan 
Penyakit 
Masyara
kat 

Juml
ah 
Patr
oli 
Bers
ama 
Sela
ma 1 
Tahu
n 

0 0  
10 

Patr
oli 

                           
700.
000.
000  

12 
Patr
oli 

                                    
700.
000.
000  

14 
patr
oli 

                     
700.
000.
000  

16 
patr
oli 

                    
700.
000.
000  

 18 
patr
oli  

                        
700.
000.
000  

70 
patr
oli 

                 
3.50
0.00
0.00

0  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 

Pen
ingk
ata
n 

Sist

Pen
gem
ban
gan 
Sist
em 

Pro
sen
tas
e 

Ma
sya         

Progra
m 
Peningk
atan 
Pemaha
man 

Pers
enta
se 
Juml
ah 
Mas

70
% 

500.
000.
000  

75% 

              
50
5.5
00.
00

85,
00 

                     
53
5.8
30.
00

90,
00 

          
54
3.1
70.
87

          
92  

         
55
2.2
96.
14

10
0,0
0 

            
56
1.5
74.
71

100
% 

                 
3.19
8.37
1.72

9  

Di
n
as 
S
at
p

Kal
im
an
ta
n 
Ut



em 
Pel
aks
ana
an 

Pen
ega
kan 
Pro
duk 
Huk
um 
Dae
rah 

Pela
ksan
aan 
Pen
ega
kan 
Huk
um 

rak
at 

Mel
aks
ana
kan 
Sisk
aml
ing  

Tertib 
Hukum 
dan 
Regulasi 

yara
kat 
Yang 
Bera
da di 
Linta
s 
Bata
s 
Terti
b 
Huk
um 
dan 
Regu
lasi 

0  0  1  2  7  ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

ar
a 

        

Pengaw
asan di 
Lintas 
Batas 
Negara 

Men
urun
nya 
Pela
ngga
ran 
Huku
m di 
Linta
s 
Bata
s 

0 
350.
000.
000  

192 
Pela
ngg
aran 

367.
500.
000  

180 
Pela
ngg
aran 

385.
875.
000  

168 
Pela
ngg
aran 

405.
168.
750  

156 
Pela
ngg
aran 

425.
427.
188  

 144 
Pela
ngg
aran  

446.
698.
547  

144 
Pela
ngg
aran 

                 
2.38
0.66
9.48

4  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 



        

Peningk
atan 
Kesadar
an 
Hukum 
dan 
Regulasi 
bagi 
Masyara
kat 
Perbata
san 

Juml
ah 
Mas
yara
kat 
Perb
atas
an 
Yang 
Taat 
Kete
ntua
n 
Peru
ndan
g-
unda
ngan 

0% 0  
50 

oran
g 

                     
138.
000.
000,
00  

60 
oran

g 

                              
149.
955.
000,
00  

65 
oran

g 

               
138.
002.
121,
00  

70 
oran

g 

               
126.
868.
954,
13  

75 
oran

g 

                  
114.
876.
169,
94  

320 
oran

g 

                    
667.
702.
245  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 

        

Progra
m 
Peningk
atan 
Kelomp
ok 
Masyar
akat 
Sadar 
Hukum 

Pers
enta
se 
Mas
yara
kat 
Yang 
Me
mat
uhi 
Huk
um 

89
% 

0  89,5 

              
75
0.0
00.
00
0  

90,
10 

                     
75
8.2
50.
00
0  

90,
80 

          
80
3.7
45.
00
0  

91,
60 

         
81
4.7
56.
30
7  

92,
50 

            
82
8.4
44.
21
2  

92,
50 

      
3.9
55.
195
.51
9  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 



aj
a 

        

Sosiasali
sasi 
kepada 
Kelomp
ok 
Masyara
kat 
terkait 
Produk 
Hukum 

Pers
enta
se 
Kelo
mpo
k 
Mas
yara
kat 
di 
Kabu
pate
n/Ko
ta 
Yang 
Men
gikut
i 
Sosia
lisasi 

0% 0  50% 

                     
250.
000.
000,
00  

55% 

                              
255.
000.
000,
00  

60% 

                     
260.
000.
000  

65% 

                    
260.
000.
000  

70% 

                        
260.
000.
000  

75% 

                    
260.
000.
000  

Di
n
as 
S
at
p
ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

Kal
im
an
ta
n 
Ut
ar
a 

        

Kajian 
Akadem
is terkait 
Usulan 
Rancang
an 

Pers
enta
se 
Usul
an 
Ranc

0% 0  50% 

                     
500.
000.
000,
00  

0% 

                              
503.
250.
000,
00  

60% 

                     
543.
745.
000  

70% 

                    
543.
745.
000  

80% 

                        
543.
745.
000  

80% 

                    
543.
745.
000  

Di
n
as 
S
at
p

Kal
im
an
ta
n 
Ut



Produk 
Hukum 
Daerah 

anga
n 
Perd
a 
Yang 
Menj
adi 
Prole
gda 

ol 
P
a
m
o
n
g 
Pr
aj
a 

ar
a 

 

  



      

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN, INDIKATOR KINERJA DAN PENDANAAN INDIKATIF 

                       SKPD : KANTOR SATUAN POLISI PAMONG 
PRAJA 

              

                       

Tuju
an 

Sasa
ran 

Indi
kato

r 
Sasa
ran 

Kode 
Program 

dan 
Kegiatan 

Indika
tor 

Kinerj
a 

Progr
am 

(outc
ame) 
dan 

Kegiat
an 

(outp
ut) 

Kondisi 
Awal 

Renstra 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan (dalam jutaan) 

SK
P
D 

Lok
asi 

Tahun 2017 Tahun 2018 Tahun 2019 Tahun 2020 
Kondisi Akhir 

Renstra 

Tar
get Rp. 

Targe
t  Rp. 

Targe
t  Rp. 

Targe
t  Rp. 

Targe
t  Rp. 

Targe
t  Rp. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18) 
(1
9) 

(20
) 

Men
ingk
atny
a 
pen
gelol
aan, 
pem
anfa
atan 
sert

Terl
aksa
nan
ya 
pen
gelol
aan 
aset 
dan 
adm
inist

Men
ingk
atny
a 
pen
gelol
aan 
aset 
dan 
adm
inist

0 1   

  

Program 
Pelayanan 
Administr
asi 
Perkantor
an; 

Perse
ntase 
Penye
rapan 
Angga
ran 
Progr
am 
Seirin
g 
Maki

60
% 

4.975
.700.
024  

60% 

                
4.96
3.71
5.00

0  

60% 

              
5.07
7.63
3.90

0  

60% 

                 
5.21
8.25
8.66

0  

60% 

                 
6.034
.210.
887  

60% 

                 
6.975
.609.
034  

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 



a  
peni
ngka
tan 
sara
na 
dan 
pras
aran
a 
pen
unja
nga
n 
pela
ksan
aan 
tuga
s 

rasi 
kant
or, 
pen
gelol
aan 
keua
nga
n, 
pela
pora
n 
kine
rja 
dan 
Peni
ngka
tan 
Sara
na 
dan 
Pras
aran
a 

rasi 
kant
or, 
pen
gelol
aan 
keua
nga
n, 
pela
pora
n 
kine
rja 
dan 
Peni
ngka
tan 
Sara
na 
dan 
Pras
aran
a 

n 
Efekti
fnya 
Penga
lokasi
aan 
Angga
ran 

aj
a 

    0 1 Penyediaa
n jasa 
surat 
menyurat; Jumla

h 
Surat 
Yang 
Dihasi
lkan 
Selam
a 1 
Tahun 

100
0 

Sur
at 

12.00
0.000  

2000 
Surat 

                      
24.0
00.0
00  

2200 
Surat 

                    
24.6
00.0
00  

2200 
Surat 

                       
24.6
00.0
00  

2400 
Surat 

28.29
0.000 

2600 
Surat  

32.53
3.500 

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 

          

0 2 Penyediaa
n jasa 
komunika
si, sumber 
daya air 
dan listrik; 

Terse
diany
a 
Layan
an 
Telep
on,int
ernet, 

60
% 

79.20
0.000  

65% 

                      
87.1
20.0
00  

70% 

                  
176.
100.
000  

75% 

                     
176.
100.
000  

80% 
202.5
15.00

0 
85% 

232.8
92.25

0 

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 



listrik 
dan 
Air 
Selam
a 1 
Tahun 

on
g 
Pr
aj
a 

              

Penyediaa
n jasa 
pemelihar
aan dan 
perizinan 
kendaraan 
dinas/ope
rasional; 

Terse
diany
a 
Layan
an 
Telep
on,int
ernet, 
listrik 
dan 
Air 
Selam
a 1 
Tahun 

0% 
106.0
00.00

0  
0% 

                   
200.
000.
000  

100% 

                    
59.5
00.0
00  

100% 

                       
59.5
00.0
00  

100% 
68.42
5.000 

100% 
78.68
8.750 

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 

              

Penyediaa
n jasa 
administr
asi 
keuangan; 

Tercip
tanya 
Admi
nistra
si  
Keuan
gan 
Yang 
baik 
dan 
teren
cana; 

0% 
468.4
00.00

0  
100% 

                
1.21
5.24
0.00

0  

100% 

                  
483.
400.
000  

100% 

                     
483.
400.
000  

100% 
555.9
10.00

0 
100% 

639.2
96.50

0 

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 



a 

              

Penyediaa
n jasa 
kebersiha
n kantor; 

Jumla
h 
Bahan 
Keber
sihan 
Kanto
r Yang 
Terse
dia; 

0% 
62.00
0.000  

4 
Oran

g 

                   
128.
200.
000  

4 
Oran

g 

                  
153.
840.
000  

4 
Oran

g 

                     
179.
480.
000  

4 
Oran

g 

                    
205.1
20.00

0  

4 
Oran

g 

                    
230.7
60.00

0  

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 

              

Penyediaa
n alat tulis 
kantor; 

Perse
ntese 
Renca
na 
Kebut
uhan 
dibagi 
Realia
sasi 
ATK 

60
% 

60.00
0.000  

65% 

                   
120.
000.
000  

70% 

                  
240.
000.
000  

75% 

                     
288.
000.
000  

85% 
345.6
00.00

0 
90% 

414.7
20.00

0 

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 



              

Penyediaa
n barang 
cetakan 
dan 
penggand
aan; 

Perse
ntase 
Arsip 
Yang 
Dikelo
la 

60
% 

51.35
0.000  

65% 

                      
56.4
85.0
00  

70% 

                    
67.7
82.0
00  

75% 

                       
81.3
38.4
00  

80% 
                       

97.60
6.080  

90% 

                    
117.1
27.29

6  

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 

              

Penyediaa
n 
kompone
n instalasi 
listrik/pen
erangan 
bangunan 
kantor; 

Perse
ntase 
Komp
onen 
Listrik 
Yang 
Terse
dia 
dibagi 
renca
na 
kebut
uhan 

0% 0  0%  0  60% 

                    
27.1
41.8
00  

65% 

                       
32.5
70.1
60  

75% 
                       

39.08
4.192  

80% 
                      

46.90
1.030  

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 

              

Penyediaa
n 
peralatan 
rumah 
tangga; 

Jumla
h 
Perala
tan 
Ruma
h 

0% 24  0%  0  60% 

                    
54.6
70.1
00  

65% 

                       
54.6
70.1
00  

70% 
62.87
0.615 

75% 
72.30
1.207 

Di
na
s 
Sa
tp
ol 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 



Tangg
a; 

Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

              

Penyediaa
n bahan 
bacaan 
dan 
peraturan 
perundan
g 
undangan; 

Jumla
h 
Surat 
Kabar 
, 
Majal
ah 
dan 
Buku 
Terkai
t 
Pelaks
anaan 
Tugas 

360 
Sur
at 

Kab
ar, 
48 

Maj
ala
h 

dan 
2 

Buk
u  

29.70
0.000  

360 
Surat 
Kaba
r, 48 
Majal

ah 
dan  
36 

Buku  

                      
32.6
70.0
00  

360 
Surat 
Kaba
r, 48 
Majal

ah 
dan 
28 

Buku  

                    
70.6
00.0
00  

360 
Surat 
Kaba
r, 48 
Majal

ah 
dan 
30 

Buku  

                       
70.6
00.0
00  

360 
Surat 
Kaba
r, 48 
Majal

ah 
dan 
32 

Buku  

81.19
0.000 

360 
Surat 
Kaba
r, 48 
Majal

ah 
dan 
36 

Buku  

93.36
8.500 

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 

              

Penyediaa
n 
makanan 
dan 
minuman; 

Jumla
h 
Rapat 
Intern
al dan 
Tamu 
Selam
a 1 
Tahun 

12 
Kali 
Rap
at 

dan 
24 
ora
ng 
Ta
mu 

210.0
00.00

0  

24 
Kali 

Rapa
t  dan 

36 
oran

g 
tamu 

                   
200.
000.
000  

24 
Kali 

Rapa
t  dan 

36 
oran

g 
tamu 

                  
240.
000.
000  

24 
Kali 

Rapa
t  dan 

36 
oran

g 
tamu 

                     
288.
000.
000  

24 
Kali 

Rapa
t  dan 

36 
oran

g 
tamu 

                    
345.6
00.00

0  

24 
Kali 

Rapa
t  dan 

36 
oran

g 
tamu 

                    
414.7
20.00

0  

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 



aj
a 

              

Rapat 
rapat 
koordinasi 
dan 
konsultasi 
ke luar 
daerah; 

Jumla
h 
Perjal
anan 
Dinas 
ke 
Luar 
Daera
h; 

238
,23
462 

3.097
.050.
000  

100% 

                
1.90
0.00
0.00

0  

100% 

              
2.35
7.50
0.00

0  

100% 

                 
2.35
7.50
0.00

0  

100% 
2.711
.125.
000 

100% 
3.117
.793.
750 

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 

              

Rapat 
Rapat 
Koordinasi
, 
Pembinaa
n, dan 
Pengawas
an Di 
Dalam 
Daerah; 

Jumla
h 
Perjal
anan 
Dinas 
Dalam 
Daera
h; 

0% 
800.0
00.00

0  
100% 

                
1.00
0.00
0.00

0  

100% 

              
1.12
2.50
0.00

0  

100% 

                 
1.12
2.50
0.00

0  

100% 
1.290
.875.
000 

100% 
1.484
.506.
250 

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 



              

Program 
Peningkat
an Sarana 
dan 
Prasarana 
Aparatur; 

Perse
ntase 
Penye
rapan 
Angga
ran 
Progr
am 
Seirin
g 
Maki
n 
Efekti
fnya 
Penga
lokasi
aan 
Angga
ran 

60
% 

1.876
.100.
000  

70% 

                
7.03
6.56
0.00

0  

75% 

              
4.05
2.08
0.00

0  

80% 

                 
3.66
5.49
6.00

0  

85% 

                 
4.795
.817.
200  

90% 

                 
5.681
.843.
140  

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 

              

Pengadaa
n 
Kendaraa
n 
dinas/ope
rasional; 

Jumla
h 
Kenda
raan 
Dinas
/Oper
asion
al 
yang 
tersed
ia; 

2 
Uni

t 
Per
ahu 
Kar
et 

dan 
2 

Uni
t 

Me
sin 

340.0
00.00

0  

10 
Mobi

l 
Patro

li 

                
5.11
0.00
0.00

0  

1  
Bus, 

1 
Truk 
Dalm
as, 1 
Mobi

l 
Wate

r 
Cano

n 

              
1.55
0.00
0.00

0  

10 
Unit 

Moto
r 

Patro
li 

                     
700.
000.
000  

1 
Truk 
Dalm
as, 2 
Mobi

l 
Patro

li 

1.250
.000.
000 

1 
Mobi

l 
Patw
al, 1 
bus, 

1 
mobil 
patro

li 

1.437
.500.
000 

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 



Te
mp
el 

              

Pengadaa
n 
perlengka
pan 
gedung 
kantor; 

Jumla
h 
Perlen
gkapa
n 
Gedu
ng 
Kanto
r yang 
tersed
ia; 

2 
Uni

t 
Ruk

o 

400.0
00.00

0  
100% 

                   
400.
000.
000  

100% 

                  
480.
000.
000  

100% 

                     
576.
000.
000  

100% 

                    
691.2
00.00

0  

100% 

                    
829.4
40.00

0  

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 

              

Pengadaa
n 
peralatan 
gedung 
kantor; 

Perse
ntase 
Realis
asi 
Perala
tan 
Gedu
ng 
Kanto
r 

60
% 

66.80
0.000  

65% 

                   
681.
900.
000  

70% 

                  
818.
280.
000  

75% 

                     
981.
936.
000  

80% 

                 
1.178
.323.
200  

85% 

                 
1.413
.987.
840  

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 



dibagi 
Renca
na 
Kebut
uhan 

Pr
aj
a 

              

Pengadaa
n 
mebeleur; 

Jumla
h 
Mebel
eur 
yang 
tersed
ia; 

60
% 

49.00
0.000  

0% 
                                         
-  

65% 

                    
58.8
00.0
00  

70% 

                       
70.5
60.0
00  

80% 
81.14
4.000 

85% 
                      

97.37
2.800  

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 

              

Pemelihar
aan 
rutin/berk
ala 
kendaraan 
dinas/ope
rasional; 

Jumla
h 
Pemel
iharaa
n dan 
Perizi
nan 
Kenda
raan 
Dinas
/Oper
asion
al; 

0% 
1.000
.000.
000  

100% 

                   
800.
000.
000  

100% 

                  
960.
000.
000  

100% 

                 
1.15
2.00
0.00

0  

100% 

                 
1.382
.400.
000  

100% 

                 
1.658
.880.
000  

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 



              

Pemelihar
aan 
rutin/berk
ala 
peralatan 
gedung 
kantor; 

Jumla
h 
Perala
tan 
Kanto
r yang 
di 
perbai
ki; 

0% 
20.30
0.000  

100% 

                
44.6
60.0
00,0

0  

100% 

                  
185.
000.
000  

100% 

                     
185.
000.
000  

100% 
212.7
50.00

0 
100% 

244.6
62.50

0 

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 

              

Program 
peningkat
an disiplin 
aparatur; 

Perse
ntase 
Pelan
ggara
n 
Displi
n 
Apara
tur 

20
% 

360.0
00.00

0  
15% 

                   
120.
000.
000  

10% 

                  
540.
000.
000  

5% 

                     
560.
000.
000  

4% 
                                          
-  

3% 

                    
648.0
00.00

0  

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 

              

Pengadaa
n 
mesin/kar
tu 
absensi; 

Repit
ulasi 
Absen
si 
Elektr
onik 

0% 0  0% 0 0%  0  

2  
Unit 
Mesi

n 
Abse
nsi 

                       
20.0
00.0
00  

0% 0 100% 0 

Di
na
s 
Sa
tp
ol 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 



Perso
nil 
Satpol 
PP 

Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

              

Pengadaa
n pakaian 
dinas 
beserta 
perlengka
pannya; 

Mena
mbah 
Keper
cayaa
n diri 
dalam 
melak
sanak
an 
tugas; 

120 
stel

l 

120.0
00.00

0  

120 
stell 

 0  
180 
stell 

                  
180.
000.
000  

180 
stell 

                     
180.
000.
000  

0% 0 100% 
216.0
00.00

0 

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 

              

Pengadaa
n pakaian 
kerja 
lapangan; 

Jumla
h 
Pakai
an 
Kerja 
Lapan
gan; 

120 
stel

l 

120.0
00.00

0  

120 
stell 

0 
180 
stell 

                  
180.
000.
000  

180 
stell 

                     
180.
000.
000  

0% 0 100% 
216.0
00.00

0 

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 



a 

              

Pengadaa
n pakaian 
khusus 
hari-hari 
tertentu; 

Jumla
h 
Pakai
an 
Batik, 
PDU, 
Dan 
Olahr
aga; 

120 
stel

l 

120.0
00.00

0  

120 
stell 

                   
120.
000.
000  

180 
stell 

                  
180.
000.
000  

180 
stell 

                     
180.
000.
000  

0% 0 100% 
216.0
00.00

0 

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 

              

Program 
Peningkat
an 
Kapasitas 
Sumber 
Daya 
Aparatur; 

Perse
ntase 
ASN 
yang 
mengi
kuti 
diklat,
sosiali
sasi 
dan 
bimte
k 

65
% 

4.415
.000.
000  

70% 

9.33
9.02
0.76

0  

75% 

              
3.62
5.88
7.50

0  

80% 

                 
3.20
4.70
8.63

0  

85% 

                 
3.553
.979.
493  

90% 

                 
3.943
.937.
442  

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 



              

Pendidika
n dan 
pelatihan 
formal; 

Jumla
h 
Sertifi
kat/Pi
agam 
Terkai
t 
Tugas 
Pokok 
dan 
Fungsi 

0 0  

18 
piaga
m/se
rtifik

at 

2.41
0.50
3.00

0  

20 
piaga
m/se
rtifik

at 

              
2.65
1.55
3.30

0  

22 
piaga
m/se
rtifik

at 

                 
2.91
6.70
8.63

0  

24 
piaga
m/se
rtifik

at 

                 
3.208
.379.
493  

26 
piaga
m/se
rtifik

at 

                 
3.529
.217.
442  

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 

              

Sosialisasi 
peraturan 
perundan
g-undanga
n; 

Perse
ntase 
Sosias
ialisas
i 
Perat
uran 
Perun
dang-
undan
gan 
Yang 
Tersel
engga
ra 

0 0  
6 

Kegia
tan 

5.07
3.77
8.76

0  

8 
Kegia
tan 

                  
734.
334.
200  

10 
Kegia
tan 

0 
12 

Kegia
tan 

0 
6 

Kegia
tan 

0 

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 



              

Bimbingan 
teknis 
implemen
tasi 
peraturan 
perundan
g 
undangan; 

Jumla
h 
Apara
tur 
yang 
Mengi
kuti 
kursu
s, 
Pelati
han, 
Sosiali
sasi 
dan 
Bimbi
ngan 
Teknis
; 

250 
ora
ng 

1.800
.000.
000  

15 
oran

g 

150.
000.
000  

20 
Oran

g 

                  
240.
000.
000  

20 
oran

g 

                     
288.
000.
000  

20 
Oran

g  

                    
345.6
00.00

0  

20 
Oran

g 

                    
414.7
20.00

0  

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 

              

Diklat 
Teknik 
Penjagaan 
dan 
Pengawal
an Umum 
Tamu VIP 
dan VVIP 

Jumla
h 
Apara
tur 
yang 
memil
iki 
sertifi
kat 
terkai
t 
Penja
gaan 
dan 

25 
Ora
ng 

550.0
00.00

0  
  0   0   0   0   0 

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 



Penga
walan  

              

Bimbingan 
Teknis 
Pembinaa
n Mental 
Kedisiplin
an dan 
Kepemim
pinan Bagi 
Anggota 
Satpol PP 

Jumla
h 
Apara
tur 
Yang 
Mengi
kuti 
Pembi
naan 
Ment
al 
Displi
n dan 
Kepe
mimpi
nan 
Satpol 
PP 

150 
Ora
ng 

290.0
00.00

0  
  0   0   0   0   0 

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 

              

Pelatihan 
Teknik 
dan 
Keterampi
lan Serta 
Mental di 
Bidang 
Olahraga 

Jumla
h 
Apara
tur 
Yang 
Mengi
kuti 
Pembi
naan 
Ment
al 

150 
Ora
ng 

600.0
00.00

0  
  0   0   0   0   0 

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 



Displi
n dan 
Kepe
mimpi
nan 
Satpol 
PP 

aj
a 

              

Bimbingan 
Pelatihan 
Tata 
Upacara 
Militer(TU
M), Apel 
dan 
Pelaporan 
Bagi 
Anggota 
Satpol PP 

Jumla
h 
Apara
tur 
Yang 
Mengi
kuti 
Pembi
naan 
Ment
al 
Displi
n dan 
Kepe
mimpi
nan 
Satpol 
PP 

120 
Ora
ng 

195.0
00.00

0  
  0   0   0   0   0 

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 

              

Bimbingan 
Teknis 
dan 
Keterampi
lan Baris 
Berbaris 

Jumla
h 
Perso
nil 
Mengi
kuti 
Pelati

120 
Ora
ng 

199.0
00.00

0  
0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 



han 
Baris 
Berba
ris 

m
on
g 
Pr
aj
a 

              

Bimbingan 
Teknis  
Pejabat 
Tindak 
Internal(P
TI) atau 
Provos 

Jumla
h 
Perso
nil 
Yang 
Mengi
kuti 
Pembi
naan 
Ment
al 
Displi
n dan 
Kepe
mimpi
nan 
Satpol 
PP 

10 
Ora
ng 

131.0
00.00

0  
0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 

              

Diklat 
Satpol PP 
Pola 
50,100,15
0,250 Jam 

Jumla
h 
Perso
nil 
Satpol 
PP 
Yang 
Telah 

40 
ora
ng 

100.0
00.00

0  

100 
oran

g 

400.
000.
000  

105 
oran

g 

                  
480.
000.
000  

110 
Oran

g 

                     
576.
000.
000  

115 
Oran

g 

                    
691.2
00.00

0  

120 
Oran

g 

                    
829.4
40.00

0  

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 



Memil
iki 
Sertifi
kat 
Pelati
han 
Dasar 

on
g 
Pr
aj
a 

              

Diklat/Kur
sus/Bimte
k/Pelatiha
n Tentang 
PPNS,SIM
DA,Penyu
sunan 
Program 
RKA, 
Kearsipan, 
Intelejen, 
Keuangan, 
Administr
asi dan 
Pengelola
an Barang 

Jumla
h 
Apara
tur 
Satpol 
PP 
Yang 
Memil
iki 
Sertifi
kat 
Terkai
t 
Pelaks
anaan 
Tugas 

18 
Ora
ng 

550.0
00.00

0  
  0   0   0   0   0 

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 

              

Peningkat
an 
keterampi
lan 
kesiapsiag
aan 
Linmas 
dan 
Masyarak

Jumla
h 
Perso
nil 
Linma
s dan 
Masy
arakat 
Yang  

0 0  
100 
oran

g 

600.
167.
000  

  0  
150 
oran

g 

                     
720.
200.
400  

0 0 0 0 

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 



at dalam 
tanggap 
darurat 
bencana 

Mengi
kuti 
Penin
gkata
n 
Tangg
ap 
Darur
at  

g 
Pr
aj
a 

              

Peningkat
an dasar 
kewiraan 

Jumla
h 
Perso
nil 
Yang 
Mengi
kuti 
Pendi
dikan 
Kewir
aan 

0 0  
100 
oran

g 

704.
572.
000  

  0  
150 

Oran
g 

                     
845.
486.
400  

0 0 0 0 

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 

              

Program 
peningkat
an 
keamana
n dan 
kenyaman
an 
lingkunga
n; 

Cakup
an 
Patrol
i 
Siaga 
Ketert
iban 
Umu
m dan 
Keten

30
% 

3.322
.800.
000  

45% 0 52%  0  59%  0  66%  0  73%  0  

Ka
nt
or 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 



trama
n 
Masy
araka
t 

Pr
aj
a 

              

Penyiapan 
tenaga 
pengendal
i kemanan 
dan 
kenyaman
an 
lingkunga
n; 

Tercip
tanya 
Sumb
er 
Daya 
Apara
tur 
yang 
Menu
njang 
Aktivit
as 
Kerja; 

150 
ora
ng 

3.322
.800.
000  

0% 0 0%  0  0%  0  0% 0 0% 0 

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 

              

Program 
pemelihar
aan 
kantranti
bmas dan 
pencegah
an tindak 
kriminal; 

Jumla
h 
Siska
mling 
Aktif 

  

                
3.554
.700.
000,0
0  

  

                
7.32
8.55
0.00

0  

  

              
3.81
6.68
3.98

0  

  

                 
3.91
1.55
8.98

0  

  

                 
4.498
.292.
827  

  

                 
5.173
.036.
751  

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 



              

Peningkat
an 
kapasitas 
aparat 
dalam 
rangka 
pelaksana
an 
siskamswa
karsa di 
daerah; 

Tercip
tanya 
Sumb
er 
Daya 
Apara
tur 
Yang 
Sehat 
Untuk 
Menu
njang 
Aktifit
as 
Kerja; 

10 
kegi
ata
n 

400.0
00.00

0  

10 
kegia
tan 

                   
553.
000.
000  

100% 

              
1.21
3.67
9.94

0  

100% 

                 
1.21
3.67
9.94

0  

100% 
1.395
.731.
931 

100% 
1.605
.091.
721 

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 

              

Monitorin
g, evaluasi 
dan 
pelaporan
; 

Lapor
an 
Pelaks
anaan 
Kegiat
an 
Satpol 
PP 
Kab/K
ota 

10 
kegi
ata
n 

0  
10 

kegia
tan 

                   
550.
000.
000  

10 
kegia
tan 

632.
500.
000 

10 
kegia
tan 

727.
375.
000 

10 
kegia
tan 

836.4
81.25

0 

10 
kegia
tan 

961.9
53.43

8 

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 



              

Penyeleng
garaan 
Trantibum
; 

Terpel
iharan
ya 
Keper
cayaa
n 
Masy
arakat 
Terha
dap 
Apara
tur; 

0% 
1.222
.750.
000  

0% 

                   
750.
000.
000  

100% 

              
1.97
0.50
4.04

0  

100% 

                 
1.97
0.50
4.04

0  

100% 
2.266
.079.
646 

100% 
2.605
.991.
593 

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 

              

Pengawas
an dan 
Pengaman
an Aset 
Pemda 

Jumla
h 
Lokasi 
yang 
dilaku
kan 
penga
wasan 
dan 
penga
mana
n 

6 
Obj
ek 

1.210
.050.
000 

6 
Obje

k 

                
4.50
0.00
0.00

0  

8 
Obje

k 

              
5.40
0.00
0.00

0  

10 
Obje

k 

                 
6.48
0.00
0.00

0  

12 
Obje

k 

                 
7.776
.000.
000  

14 
Obje

k 

                 
9.331
.200.
000  

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 

              

Koordinasi 
dan 
pelaksana
an 
penyeleng
garaan 

Kerjas
ama 
denga
n 
Satpol 
PP 

4 
Keg
iata

n 

721.9
00.00

0 

2 
Kegia
tan 

              
600.
000.
000,
00  

2 
Kegia
tan 

                  
720.
000.
000  

2 
Kegia
tan 

                     
864.
000.
000  

2 
Kegia
tan 

                 
1.036
.800.
000  

2 
Kegia
tan 

                 
1.244
.160.
000  

Di
na
s 
Sa
tp
ol 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 



trantibum
. 

Kab/K
ota 

Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

              

Pendataa
n Satpol 
PP 

Analis
is 
Kebut
uhan 
Perso
nil 
Satpol 
PP 
sesuai 
PP no 
60 
tahun 
2012 

5 
dae
rah 

0 
6 

daera
h 

              
375.
550.
000,
00  

6 
daera

h 

                  
450.
660.
000  

7 
daera

h 

                     
540.
792.
000  

7 
daera

h 

                    
648.9
50.40

0  

7 
Daer

ah 

                    
778.7
40.48

0  

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 

              

Program 
pemberda
yaan 
masyarak
at untuk 
menjaga 
ketertiba
n dan 
keamana
n; 

Cakup
an 
Patrol
i 
Siaga 
Ketert
iban 
Umu
m dan 
Keten
trama
n 

  
1.165
.700.
000  

  

                
1.50
0.00
0.00

0  

  

              
2.60
7.90
0.29

0  

  

                 
2.16
0.00
0.00

0  

  

                 
2.592
.000.
000  

  

                 
3.110
.400.
000  

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 



Masy
araka
t 

a 

              

Operasion
al 
Pengatura
n 
Penjagaan 
Pengawal
an dan 
Patroli 
(Turjawali)
; 

Jumla
h 
Opera
sional 
Penga
turan, 
Penja
gaan, 
Penga
walan 
dan 
Patrol
i 
(Turja
wali); 

120 
kali 
Pat
roli, 
120 
Kali  
Pen
ga

wal
an 

1.165
.700.
000  

192 
kali 

Patro
li, 

120 
Kali  

Peng
awal

an 

                
1.50
0.00
0.00

0  

192 
kali 

Patro
li, 

132 
Kali  

Peng
awal

an 

              
1.80
0.00
0.00

0  

192 
kali 

Patro
li, 

144K
ali  

Peng
awal

an 

                 
2.16
0.00
0.00

0  

192 
kali 

Patro
li, 

156 
Kali  

Peng
awal

an 

                 
2.592
.000.
000  

192 
kali 

Patro
li, 

168 
Kali  

Peng
awal

an 

                 
3.110
.400.
000  

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 

              

Program 
pendidika
n politik 
masyarak
at; 

Cakup
an 
Penga
wasa
n 
Penye
lengg
araan 
Pemil
ukada 

60
% 

400.0
00.00

0  
0% 0 0% 

                                       
-  

75% 

                     
712.
000.
000  

80% 

                 
3.018
.800.
000  

85% 

                 
3.471
.620.
000  

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 



aj
a 

              

Monitorin
g, evaluasi 
dan 
pelaporan
; 

Jumla
h 
Monit
oring, 
Evalu
asi 
dan 
Pelap
oran; 

10 
Keg
iata

n 

400.0
00.00

0  
0% 0 0%  0  

10 
Kegia
tan 

                     
712.
000.
000  

10 
Kegia
tan 

818.8
00.00

0 

10 
Kegia
tan 

941.6
20.00

0 

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 

              

Fasilitasi 
Pengaman
an 
Pemilukad
a; 

Jumla
h 
Perso
nil 
Yang 
Terlib
at 
dalam 
Penga
mana
n 
Pemil
ukada 

0 0 0 0 0 0 0 0 80% 

           
1.000
.000.
000,0

0  

80% 

           
1.150
.000.
000,0

0  

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 



              

Pendidika
n dan 
Latihan 
Pengaman
an 
Pemilukad
a; 

Jumla
h 
Apara
tur 
Yang 
Mengi
kuti 
Pendi
dikan 
dan 
Penga
mana
n 
Pemil
u 
Kada 

0 0 0 0 0 0 0 0 
200 

Peser
ta 

           
1.200
.000.
000,0

0  

220 
Peser

ta 

           
1.380
.000.
000,0

0  

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 

              

Program 
peningkat
an 
pengemb
angan 
sistem 
pelaporan 
capaian 
kinerja 
dan 
keuangan; 

Perse
ntase 
Lapor
an 
Capai
an 
Kinerj
a dan 
Keuan
gan 
SKPD 
yang 
dipubl
ikasik
an 

60
% 

0  65% 
701.
060.
000  

70% 

                  
853.
584.
000  

75% 

                 
1.03
4.15
0.40

0  

80% 

                 
1.223
.743.
680  

85% 

                 
1.405
.458.
432  

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 



              

Penyusun
an 
laporan 
capaian 
kinerja 
dan 
ikhtisar 
realisasi 
kinerja 
SKPD; 

Jumla
h 
Lapor
an 
Bulan
an, 
Triwul
an, 
Simes
ter 
dan 
Tahun
an 

0 0  0 0  
19 

Lapor
an 

                    
12.3
12.0
00  

19 
Lapor

an 

                       
24.6
24.0
00  

19 
Lapor

an 

                       
12.31
2.000  

19 
Lapor

an 

                      
12.31
2.000  

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 

              

Rapat 
Koordinasi 
Satpol PP 
dan 
Linmas 

Kesep
akata
n 
Rapat 
Koord
inasi 
Satpol 
PP 
dan 
LINM
AS 

0% 0  

5 
Kese
pakat

an 

                   
701.
060.
000  

7 
Kese
pakat

an 

                  
841.
272.
000  

9 
Kese
paka

n 

                 
1.00
9.52
6.40

0  

11 
Kese
pakat

an 

                 
1.211
.431.
680  

13 
Kegia
tan 

1.393
.146.
432 

Di
na
s 
Sa
tp
ol 
Pa
m
on
g 
Pr
aj
a 

Kali
ma
nta
n 
Uta
ra 

              

Program 
Peningkat
an 
Pemaham
an Tertib 
Hukum 

Perse
ntase 
Jumla
h 
Masy
araka

70
% 

0  75%  0  0% 
                                     
-    

85% 
                                          
-  

90% 
                                          
-  

95% 
                                          
-  

    



dan 
Regulasi 

t Yang 
Berad
a di 
Lintas 
Batas 
Tertib 
Huku
m dan 
Regul
asi 

              

Program 
Peningkat
an 
Kelompok 
Masyarak
at Sadar 
Hukum 

Perse
ntase 
Masy
araka
t Yang 
Mem
atuhi 
Huku
m 

                            

              

Program 
Peningkat
an 
Pemberan
tasan 
Penyakit 
Masyarak
at (Pekat) 

Perse
ntase 
Menu
runny
a 
Penya
kit 
Masy
araka
t 

50
% 

  58%   66%   74%   90%   90%       

 


