
PEMERINTAH KABUPATEN GOWA
DINAS PERHUBUNGAN

If qfila Aa{kngga !\{o. . . . {etp. (0t1 1) 5A71Z,M Sunggawinasa

PERJANJIAN KINER.'A TAHUN 2OI7

Dalam rangka mewuriudkan rnanaiernen pemerintahan yang efuktif,

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang

bertanda tangan di bawah ini:

Nama : GTTRA YUSARIF, SE.

Jabatan : Kasulbag" Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : lr. SAHADAT

Jabatan : Sekertaris Dinas

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai

lampiran pedanjian ini dalam rangka mencapai target kineria jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan sertia akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sungguminasa, 16 Februan z|fi

Plhak Pertarna,

Wlr
IT. SAHADAT



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2O{7

KASUBAG, UITTUM DAN KEPEGAWAIAN

SEKRETARIS

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN GOWA

Hn KegiatanoPo Sstun+.

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

I Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Layanan Surat Menyurat Surat 750

2 Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air/Listrik

Telepon/lnternet
Berlangganan

Unit 1

Jumlah l(ffH KWH 25000

Jumlah Kubik (m3) M3 185

3 Penyediaan Jasa Pemeliharaan
& Perizinan Kendaraan
Dinas/Operasional

Jumlah Kendaraan Roda 2 Unit 14

Jumlah Kendaraan Roda 4 Unit 3

4 Penyediaan Komponen
lnstalasi ListriUPenerangan
Bangunan Kantor

Jumlah Ruangan yang
membutuhkan Penerangan

Ruangan 13

5 Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jumlah Ruangan yang
Membutuhkan Peralatan

Kebersihan
Ruangan 13

6 Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang -
Undangan

Jumlah Bahan Bacaan Jenis Koran 2

7 Rapat - Rapat Koordinasidan
Konsultasi Keluar Daerah

Jumlah Rapat - Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
Dalam dan Luar Daerah

Kali 20

I Penyediaan Jasa Administrasi
Ketatiatausahaan Kantor

Jumlah Makan dan Minum
Rapat

Kali 4

Jumlah Makan dan Minum
Tamu

Kali 13

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

1
Pemeliharaan RutinlBerkala
Gedung Kantor

Jumlah Pemeliharaan Kantor Kali 8

2 Pemeli haraan Rutin/Berkala
Kendaraan DinaslOperasional Jumlah Kendaraan Roda 2 Unit 14

Jumlah Kendaraan Roda 4 Unit 3



3 remeliharaan Rutin/Berkala
)eralatan Gedung Kantor

Jumlah Mesin Pemotong
Rurnput

Unit 3

Jumlah AC Unit 7

Jumlah Komputer Unit 6

Jumlah Printer Unit 6

Jumlah Unit PKB Unit ,l

Program Peningkatan Disiplin Aparatur

1 Pengadaan Pakaian Khusus
Hari- Hari Tertentu Jumlah Pakaian Olahraga Pasang 88

Jumlah Pakaian Batik
Tradisional

Lembar 176

Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

1 Pendidikan dan Pelatihan
Formal

Jumlah ASN yang mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan

Formal
Orang 3

1

2

3

Kegiatan

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air/Listrik
Penyediaan Jasa Pemeliharaan & Perizinan Kendaraan
Dinas/Operasional

Penyediaan Komponen lnstralasi ListriUPenerangan Bangunan
Kantor

5 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
6 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang -

Undangan

7 Rapat - Rapat Koordinasi dan Konsultasi Keluar Daerah

I Penyediaan Jasa Administrasi Ketatatausahaan Kantor

9 Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor

10 Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan DinaVOperasional

11 Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor

12 Pengadaan Pakaian Khusus Hari- HariTertentu

13 Pendidikan dan Pelatihan Formal

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

, An$$afan.,.,'r .' :.r-::r i'r, ri:.-.;,:,::..

18.518.250,00

24.720.648,96

6.990.000,00

4.459.500,00

21.118.900,00

6.800.000,00

76.978.540,00

31.900.000,00

15.000.000,00

82.318.800,00

7.927.130,00

61.900.000,00

20.000.000,00

Sungguminasa, 16 Februari 201 7

KASUBAG. UiIIUM DAN
KEPEGAWAIAN

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

Rp

SEKRETARIS,



PEMERINTAH KABUPATEN GOWA
DINAS PERHUBUNGAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2O'7

Dalam rangka mewujudkan manaiemen pemerintahan yang efuktif,

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasitr, karni yang

bertanda tangan di bawah ini:

Nama : INDA SWARI TAMARE, $.Sos

Jabatan : Kasubag. Perencanaandan Keuangart

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. SAHADAT

Jabatan : Sekertaris Dinas

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertrarna berjanii akan mewuiudkan target kineria tahunan sesuai

lampiran prianjian ini dalam rangka mencapai taryet kinerja iangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan,

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung iawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervlsi yang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sungguminasa, 16 Februan 2017

Pihak Kedua, Pihak Pertarna,



FENGUT(URAI{ CAPAIAII PER AltlJl,Al{ Xlt{ER.rA TAl.iUN 2017

KA!iT.IBAG. PERET{CA1{AAN, PEI..APORAN DAT{ KEUAilGA}I
SEXRETARIS

DINAS PERHUBUI{GAN KABUPATEI{ GOWA

Xegf,An fuggnmrt

Perydiaan Jasa Mmir$strasi Keuangan

Fenyusunan Laporan Capaian Kine{a dan lkhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Penyusunan Dokumen - Dokumen Perencanaan dan
Penganggaran

Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan

58.,169.080,00

6.388.900,00

25.437.100,00

16.629.200,00

Sungguminasa, 23 Januari 2018

KASUBAG. PEREI{CA}IAAN, PELAPORAI,I DAH KET ANGAN

IHDASWA

Rp

Rp

Rp

Rp

',*o:, ,K rgP .&rbn , ,?irlg![,

Program Pelayanaa Administrrei Perkantoran

1
Penyediaan Jasa Adminisfasi
(euanEan

Jumlah Laporan Ketlarqan
dan Fertanggungjawaban

Laporan 12 12 100%

Program Peningltatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan

1 aenyusunan Laporan Capaian
(nerja dan lkhtisar Realisasi
Kineda SKPD

lumlah Laporan Capaian
(neria dan lkhtisar Realisasi
ftrerja OPD

Laporan Tahunan 2 2 1Wo/o

2 Penyusunan Dokumen -
Dokumen Perencanaan dan
Penqanqqaran

Iurnlah Dokurnen
)erencanaan dan
)enoanooaran

Dokumen 3 3 100%

3 Monitoring, Evaluasi dan
Pelaporan

Jumlah Laporan
Ggiatan/Triwulan

Laporan Triwulan 4 4
100%



PEMERINTAH KABUPATEN GOWA
DINAS PERHUBUNGAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka rnewuiudkan manajemen pemerintahan yang efektif,

transparan, dan akuntabel serta berorientasl pada hasil, karni yang

bertanda tangan di bawah ini:

Nama : LAHUDDIN, S.$os

Jabatan : Kepala SeksiTemlinal dan Perparkiran

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : lr. H. EFFENDIWAHID JUNUS

Jabatan : Kepala Bidang Teknik Sarana dan Prasarana

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertiama berianii akan mewujudkan trarget kineria tahunan sesuai

lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan sertia akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi,

Sungguminasa, 16 Februan 2017

Pihak Kedua, Pihak Peftama,



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

KEPALA SEKSI TERMINAL DAN PERPARKIRAN

BIDANG TEKNIK SARANA DAN PRASARANA

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN GOWA

lrlo ,

Program Peningkatan Disiplin Aparatur

1
Pengadaan Pakaian Kerja
Lapangan

Jumlah Jas Hujan untuk
Petugas Lapangan TPR

Lembar 30

Jumlah Rompi untuk Juru
Parkir Lembar 150

Program Pembangunan Prasarana.dan Fasilitas Perhubungan $

2
Pembangunan Prasarana dan
Fasilitas Perhubungan

Fasilitas Terminal Pembantu
Samata yang dibangun Fasilitas 1

1

2

KegiaEn

Pengadaan Pakaian Kerja Lapangan

Pembangunan Prasarana dan Fasilitas Perhubungan

. ',:,.,.. Angga6ii..,,, .',."

Rp 32.948.400,00

Rp 50.000.000,00

Sungguminasa, 16 Februari 2017

KASI. TERMINAL DAN
PERPARKIRAN

IT. H. EFFENDI WAHID JUNU



PEMERINTAH KABUPATEN GOWA
DINAS PERHUBUNGAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang

bertanda tangan di bawah ini:

Nama : A. ARIFUDDIN 8., SE,

Jabatan : Kepala SeksiSarana dan Prasarana Lalu !-intas

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : lr, H. EFFENDI WAHID JUNUS

Jabatan : Kepala Bidang Teknik Sarana dan Prasarana

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berianji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai

lampiran perjaniian ini dalam rangka mencapai target kineria iangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sungguminasa, 16 Februari 2017

Pihak Kedula,



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2O{7

KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA I.ALU LINTAS

BIDANG TEKNIK SARANA DAN PRASARANA

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN GOWA

No Kegiahn OPD lndikabr,Kinerje, Kegiat*n Satuan Target

Program Rehabilitasi & Pemeliharaan Prasarana & Fasilitas Lalu Lintas dan Angkutan Jalan

1
Rehabilitasi/Pemeliharaan
Traffic Light dan Warning Light

Jumlah Traffic Light dalam
kondisi baik

Unit 6

Jumlah Warning Light dalam
kondisibaik Unit 5

Program Pengendalian dan Pdngamanan Lalu Lintas *

2
Pengadaan dan Pemasangan
Rambu - Rambu Lalu Lintas

Jumlah Rambu - Rambu Lalu
Lintas

Buah 25

1

2

Rehabilitasi/Pemeliharaan Traffic Light dan Warning Light

Pengadaan dan Pemasangan Rambu - Rambu Lalu Lintas

KABID. TEKNIK SARANA
DAN PRASARANA

Sungguminasa, 16 Februari 2017

DAN PRASARANA

Anggaran

Rp 72.868.900,00

Rp 25.765.500,00

KASI.

lr. H. EFFENDI WAHID JUN



PEMERINTAH KABUPATEN GOWA
DINAS PERHUBUNGAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2O{7

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,

transparan, dan akuntabel serta berorjentasi pada hasil, kaml yang

bertanda tangan di bawah ini:

Nama : YUYUN NUR HlKillAH, S. Kom

Jabatan : Kepala Seksi Manajemen Rekayasa Lalu Lintas

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : lr. H. EFFENDI WAHID JUNUS

Jabatan : Kepala Bidang Teknik Sarana dan Prasarana

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai

larnpiran perjanjian ini dalarn rangka meneapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sungguminasa, 16 Februart 20fi

Pihak Kedua,



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

KEPALA SEKSI Ii'ANAJEilIEN REKAYASA LALU LINTAS

BIDANG TEKNIK SARANA DAN PRASARANA

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN GOWA

;:.::::,,;1:i;$,,i:1:,l,i:l,i;i,-:$$ff l. ,:,,l

1 Pengadaan Traffic Cone

Sunggurninasa, 16 Februari 2017

KASI. iNANAJEi'EN REKAYASA
LALU LINTAS

YUYUN NU AH, S. KOM

:,:::.':.a: :.:.:: ,-:1:,,1 '.::.,:::.$;:l r: :-.::1::l ;:ir l: lli

Saeian :

::.::t:.,,t.:r,,:r, l,,i;.: :]i,l,i ii-..i:,r'j llil,,:.ri.::,r.-:':

Program Pengendalian dan Pengamanan Lalu Lintas

1 Pengadaan Traffic Cone Jumlah Traffic Cone Buah 65

lr. H. EFFEHDI WAHID J



PEMERINTAH KABUPATEN GOWA
DINAS PER}IUBUNGAN

$ AqarPat[angga ${o. ... fetp. (Utt) SA7fiaa Swgguminasa

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang

bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DARWIS, SE.

Jabatan : Kepala Seksl Pengt{ian Kendaraan Bermotor

Selanjutnya disebut pihak peftama

Nama : FERI WSUDAVITANTO, ST. MT.

Jabatan : Kepala Bidang Lalu Lintas

Selaku atasan langsung pihak pertrama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertarna berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai

lampiran perianjian ini dalam rangka mencapai target kineria iangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen peren@naan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kineria tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sungguminasa, 16 Februan 2A17

Pihak Pertama,Pihak Kedua,



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2OI7

KEPALA SEKSI PENGUJIAN KENDARAAN BERiJIOTOR

BIDANG LALU LINTAS

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN GOWA

t ::a : '...::

Rp

t.;.':tt

128.931.400,00

:rrrr-.iri -. :i' :.-:r:-:1,
.i.i:il.rril.i ::: t.,l

1 Pengadaan Buku Ujidan Plat Uji Kendaraan Bermotor

Sungguminasa, 16 Februari 2017

KASI. PENGUJIAN KENDARAAN
BERMOTOR

.lSg,.:

P rogram Pen ingkatan Kelaikan Pengoperasian Kendaraan Bermotor

1
Pengadaan Buku Ujidan Plat

UjiKendaraan Bermotor

Buku Uji Buah 8000

Plat Uji Keping 2080

Blangko Pemeriksaan Blok 50

Blangko Pendaftaran Blok 90

Sticker UJi Pasang ts 500

KABID. LALU LINTAS



PEMERINTAH KABUPATEN GOWA
DINAS PERHUBUNGAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2O{7

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,

transparan, dan akuntabel sertia berorientasi pada hasil, karni yang

bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MUHAMilAD AMIR, SH,

Jabatan : Kepala Seksi Pengawasan dan Pengendalian Operasional

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FERIWSUDAWANTO, ST. MT.

Jabatan : Kepala Bidang Lalu Lintas

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai

lampiran pedanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sungguminasa, 16 Februari 2017

Pihak Kedua,



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2O{7

KEPALA SEKSI PENGAWASAN DAN PENGENDALIAN OPERASIONAL

BIDANG LALU LINTAS

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN GOWA

No Ncgiatan OPD lndikator Kineria Kegiatan $etuen TefgoI

Program Pengendalian dan Pengamanan Lalu Lintas

1
Pengamanan Lalu Lintas Hari-
HariTertentu

Jumlah Pengamanan Lalu
Lintas

Hari 71

2
Pemeriksaan Kendaraan
Bermotor di Jalan Sidang di
Tempat

Jumlah Tim Pemeriksa
Kendaraan Bermotor

Orang 16

3
Pengendalian dan Pengawasar
Rutin LLAJ

Jumlah Titik Lokasi
Pengawasan PKS

Lokasi
*3

1

2

3

Kegiatan

Pengamanan Lalu Lintas Hari- HariTertentu

Pemeriksaan Kendaraan Bermotor di Jalan Sidang di Tempat

Pengendalian dan Pengawasn Rutin LLAJ

KABID. LALU LINTAS

I'UISUDAYI'ANTO, ST. MT

Anggaran

17.197.200,00

13.443.300,00

85.832.200,00

Sungguminasa, 16 Februari 201 7

Rp

Rp

Rp

KASI. PENGAWASAN DAN



PEMERINTAH I(ABUPATEN GOWA
DINAS PERHUBUNGAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2O{7

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,

transparan, dan akuntabel sertia berorientasi pada hasil, kaml yang

bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NISRINA, ST, illT.

Jabatan : Kepala Seksi Bimbingan Keselamatan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : FERI WSUDAWANTO, ST. MT.

Jabatan : Kepala Bidang Lalu Lintas

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pe(ama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai

lampiran pedaniian ini dalam rangka mencapai target kineria jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sungguminasa, 16 Februari 2Afi

Pihak Pertama,Pihak Kedua,

NISRINA. ST. MT.



PER^'ANJIAN KINERJA TAHUN 201 7

KEPALA SEKSI BIITIBINGAN KESELAiiATAN

BIDANG LALU LINTAS

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN GOWA

.Progmm Pengendalian dan Pengamanan Lalu Lintas

1
Survei lnventarisasi
Perlengkapan Jalan

Jumlah Kecamatan yang
disurvei

Kecamatan I

il*iitilri'irirr
1 Survei lnventarisasi Perlengkapan Jalan

KABID. LALU LINTAS

Rp 12.481.500,00

Sungguminasa, 16 Februari 2017

KASI. BIIIBINGAN KESELAIITATAN

NISRINA, ST. iJIT.



PEMERINTAH KABUPATEN GOWA
DINAS PERHUBUNGAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang

bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ABD. HARiS, SH.

Jabatan : Kepala SeksiAngkutan Orang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RUSBULLAH BAKRI, AP. M.AP

Jabatan : Kepala Bidang Angkr.rtan

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berianji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai

Iampiran pedanjian ini dalam rangka mencapai target kineria jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan sertia akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sungguminasa, 16 Februari 2017

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
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KEPAIA SEKSI ANGKUTAN ORANG

BIDANG ANGKUTAN

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN GOWA

,* 't ' r,:.'r

1 Forum LIAJ

RUSBULLAH BAKRI, AP. MAP.

13.784.100,00

Sungguminasa, 16 Februari 2017

KASI. ANGKUTAN ORANG
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintiahan yang efektif,

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang

bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dns. ACHMAD YANI, SH.

Jabatan : Kepala Seksi Bina Usaha Angkutan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RUSBULLAH BAKRI, AP. [,l.AP

Jabatan : Kepala Bidang Angkutan

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai

lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Sungguminasa, 16 Februan 2A17

Pihak Pertama,

oo** Aron 
",

RUSBTJLLAH BAKR|. AP. [,[.AP.
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KEPALA SEKSI BINA USAHA ANGKUTAN

BIDANG ANGKUTAN

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN GOWA

ri :l l'r9'r li'l: i;1,:! r,ia':,(rr::,r.::ir'.' :i

S*ran ,

:;.ra ::,'.:.:r:n:rj:,..i :,i:-,i-i :
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Program Peningkatan Pelayanan Angkutan

1
Pengumpulan dan Analisis
Database Pelayanan Angkutan

lnventarisasi Para Pengusaha
Angkutan di Kabupaten Gowa

Dokumen 1

1 Pengumpulan dan Analisis Database Pelayanan Angkutan 10.605.700,00

Sungguminasa, 16 Februari 2017

KAS!. BINA USAHA ANGKUTAN

Drt. AKHMAD YANI, SH.

KABID. ANGKUTAN


