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Puji syukur kehadirat Tuhan yang Maha Kuasa yang telah
melimpahkan Rahmat dan Hidayah-Nya sehingga penyusunan Rencana
Kerja (RENJA) Dinas Peternakan dan Perkebunan Kabupaten Gowa
Tahun 2019 dapat diselesaikan.

Rencana Kerja pada hakikatnya merupakan rancangan agenda
kerja tahunan dalam rangka melaksanakan tugas pokok dan fungsi OPD
sebagaimana yang tercantum dalam Peraturan Daerah Kabupaten Gowa
Nomor 18 Tahun 2016 tentang Organisasi Perangkat Daerah.
Penyusunan Renja 2018 ini berpedoman pada Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) Kabupaten Gowa Tahun 2018 yang berfungsi sebagai
dokumen perencanaan pembangunan tahunan dan mengacu pada Renja
OPD tahun sebelum dan Renstra SKPD tahun 2016-2021.

Penyusunan Renja 2019 ini tidak terlepas dari peran serta seluruh
pegawai Dinas Peternakan dan Perkebunan dalam suatu kerjasama yang
sangat baik. Namun demikian hasil penyusunan buku ini tentu saja masih
jauh dari sempurna. Oleh karena itu saran dari semua pihak demi
penyempurnaan dokumen ini sangat kami harapkan. Semoga Rencana
Kerja ini dapat bermanfaat sebagai acuan agenda kerja tahunan

pembangunan peternakan dan Perkebunan di Kabupaten Gowa.

Sungguminasa, Januari 2018

Kepala Dinas
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Rencana Kerja Tahunan merupakan suatu proses yang berorientasi
kepada hasil yang ingin dicapai selama kurun waktu satu tahun, dengan
memperhitungkan potensi, peluang, dan kendala yang ada atau yang
mungkin timbul. Rencana Kerja Tahunan mengandung tujuan, sasaran,
serta program dan kegiatan yang realistis untuk mencapai tujuan yang
tercantum dalam Renstra tahun 2016 — 2021.

Proses penyusunan Rencana Kerja OPD, sesuai dengan pasal 5
ayat (3) Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional, bahwa setiap OPD menyusun
Rencana Kerja OPD sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya dengan
mengacu pada Rencana Strategis (Renstra OPD) dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) yang merupakan penjabaran dari Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dan mengacu kepada
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD).

Dinas Peternakan dan Perkebunan adalah OPD yang terbentuk
berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Gowa Nomor 18 Tahun 2016
tentang Organisasi Perangkat Daerah yang merupakan penggabungan
dari bagian Peternakan dari Dinas Perikanan Kelautan dan Peternakan
dan Bagian Perkebunan dari Dinas Kehutanan dan Perkebunan. Oleh

Karena itu pelaksanaan pembangunan sub sektor peternakan dan
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perkebunan pada Tahun Anggaran 2019 mengacu pada Rencana
Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah (RPJM) Pemerintah Kabupaten Gowa, serta Rencana
Strategis (RENSTRA) Dinas Peternakan dan Perkebunan Kabupaten
Gowa Tahun 2016 — 2021.

Rencana Kerja Dinas Peternakan dan Perkebunan Kabupaten
Gowa tahun 2019 merupakan penjabaran dari Renstra Dinas Peternakan
dan Perkebunan Kabupaten Gowa Tahun 2016 - 2021, dengan
berpedoman pada Peraturan Daerah Kabupaten Gowa Nomor 8 Tahun
2016 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPIJMD) Kabupaten Gowa Tahun 2016 — 2021 dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD). Dalam penyusunan Renja OPD agar
terwujud sinergitas dan sinkronisasi capaian kinerja tahunan OPD dengan
rencana tahunan provinsi dan nasional, maka dalam penyusunan program
dan kegiatan OPD harus berpedoman juga kepada arah kebijakan
pembangunan Provinsi dan Nasional sehingga akan memudahkan dalam
penyusunan RAPBD Kabupaten Gowa.

Proses perencanaan daerah dimulai dengan penyusunan RPJMD
untuk jangka waktu 5 tahun. Untuk penjabaran teknis RPJMD, disusun
Renstra OPD sebagai penentu arah kebijakan serta indikasi program dan
kegiatan setiap urusan yang juga untuk masa waktu 5 tahunan. Untuk
perencanaan tahunan daerah disusunlah RKPD menjadi acuan dalam

pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang)
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yang dilaksanakan secara berjenjang dari tingkat desa/kelurahan,
kecamatan dan kabupaten. Berpedoman pada Renstra OPD dan RKPD,
maka setiap OPD akan menyusun Rencana Kerja tahunan berupa Renja

untuk pencapaian tugas pokok dan fungsi OPD.

1.2. Landasan Hukum

Penyusunan Rencana Kerja ini mengacu kepada Dasar hukum :

1. Undang-Undang No. 17 tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4287);

2.  Undang-Undang No. 23 tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah, (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan kedua Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

3. Undang - Undang No. 33 tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438);

4. Undang - Undang No. 25 Tahun 2004 tentang Sistem

Perencanaan Pembangunan Nasional, (Lembaran Negara
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Republik Indonesia Tahun 2003 nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia 4421);

5. Undang - Undang No. 17 tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional (RPJPN) 2005 - 2025;

6. Peraturan Pemerintah No. 108 Tahun 2000 tentang Tata Cara
Pertanggungjawaban Kepala Daerah (Lembaran Negara Tahun
2000 No. 209; Tambahan Lembaran Negara No. 4027).

7. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia No 20 tahun 2004
tentang Rencana Kerja Pemerintah, Presiden republik
Indonesia.;

8. Peraturan Pemerintah No 21 tahun 2004 tentang Rencana
Kerja dan Anggaran Kementerian/Lembaga yang direvisi
menjadi Peraturan Pemerintah No 90 tahun 2010 ;

9. Peraturan Pemerintah No 39 tahun 2006 tentang Tatacara
Pengendalian  dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan (Lembaran Negara Republik Indonesia tahun
2006 nomor 96, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4815);

10. Peraturan Pemerintah No 40 tahun 2006 tentang Tatacara
Penyusunan Rencana Pembangunan Nasional;

11. Peraturan Pemerintah No 38 tahun 2007 tentang pembagian
urusan pemerintah antar pemerintah, Pemerintahan Daerah

Provinsi, Kabupaten dan Kota.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

Peraturan Pemerintah No 8 tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Menteri Dalam Negeri No 54 tahun 2010 tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah No 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

Keputusan Lembaga Administrasi Negara No. 239/1X/6/8/ 2003
tentang Perbaikan Pedoman Penyusunan Pelaporan
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah,

Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan No. 1 Tahun 2000
tentang Garis-Garis Besar Haluan Pembangunan Daerah
Sulawesi Selatan (Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi Selatan
No. 1 Tahun 2000),

Peraturan Darah Kabupaten Gowa No. 8 Tahun 2016 Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Tahun 2016 — 2021

Keputusan Kepala Dinas Peternakan dan Perkebunan
Kabupaten Gowa Tentang Rencana Strategi Dinas Peternakan

dan Perkebunan Kabupaten Gowa Tahun 2016 — 2021
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1.3. Maksud dan Tujuan

Rencana Kerja Dinas Peternakan dan Perkebunan Tahun
2019 disusun dengan maksud untuk penjabaran dari Rencana
Strategis Dinas Peternakan dan Perkebunan Kabupaten Gowa
Tahun 2016 — 2021 terutama yang terkait dengan program dan
kegiatan peternakan dan pertanian/perkebunan.

Adapun tujuan penyusunan Rencana Kerja Dinas Peternakan
dan Perkebunan Kabupaten Gowa Tahun 2019 ini adalah sebagai
berikut :

1. Sebagai pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja Anggaran
(RKA)/DPA Dinas Peternakan dan Perkebunan.

2. Sebagai penuntun dalam pelaksanaan program dan kegiatan
Dinas Peternakan dan Perkebunan untuk jangka waktu satu
tahun ke depan.

3. Mengarahkan semua unsur kekuatan dan faktor kunci
keberhasilan menentukan strategi yang tepat untuk mencapai
tujuan dan sasaran dalam penyelenggaraan pemerintahan,
pembangunan, serta pelayanan masyarakat

4. Sebagai alat bantu yang terukur bagi rujukan penilaian kinerja
kepala dinas setiap tahun anggaran dengan menggunakan
empat tolok ukur, yaitu : masukan (input), keluaran (output), hasil

(outcome), dan dampak (impact)
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1.4. Sistematika Penulisan

Rencana Kerja Dinas Peternakan dan Perkebunan Kabupaten

Gowa Tahun 2019 disusun dengan sistematika sebagai berikut :

BAB |

BAB ||

BAB Il

BAB IV

PENDAHULUAN, memuat latar belakang, Landasan
hukum, maksud dan tujuan, dan sistematika penulisan
Rencana Kerja Dinas Peternakan dan Perkebunan Tahun
2019

EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA DINAS
PETERNAKAN DAN PERKEBUNAN TAHUN 2017,
memuat Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Dinas
Peternakan dan Perkebunan Tahun 2017 dan Capaian
Renstra Dinas Peternakan dan Perkebunan, Analisis
Kinerja Pelayanan Dinas Peternakan dan Perkebunan, Isu -
Isu Penting Penyelenggaraan tugas dan fungsi dinas
Peternakan dan Perkebunan, review terhadap Rancangan
Awal RKPD, dan Penelaahan usulan Program dan Kegiatan

Masyarakat.

TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN,
memuat Telaahan terhadap kebijakan nasional, Tujuan dan
sasaran Rencana Kerja Dinas Peternakan dan

Perkebunan, serta Program dan Kegiatan.

PENUTUP, memuat pedoman transisi untuk menjaga
kesinambungan pembangunan, serta kaidah pelaksanaan
dalam penjabaran Rencana Kerja dan Anggaran Dinas

Peternakan dan Perkebunan.
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BAB I
EVALUASI PELAKSANAAN KERJA DINAS PETERNAKAN
DAN PERKEBUNAN TAHUN 2017
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja OPD Tahun Lalu dan Capaian
Renstra OPD

Untuk memantapkan perencanaan pembangunan tahun 2019
diperlukan Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja OPD dan Pencapaian
Renstra OPD sampai dengan Tahun 2018. Evaluasi Renja tahun lalu
dan capaian Renstra atas pelaksanaan program dan kegiatan OPD
dimaksud dapat dilihat berdasarkan Laporan Kinerja dan Laporan
Keuangan OPD.

Dokumen perencanaan Renja Tahun 2018 merupakan
capaian dan evaluasi seluruh program dan kegiatan tahun 2017 yang
dilaksanakan Dinas Peternakan dan Perkebunan. Dalam evaluasi
Renja Tahun 2017 sudah ada persamaan program dan kegiatan
dengan program dan kegiatan tahun 2018. Dalam dokumen
perencanaan Renja Tahun 2018 banyak terdapat kelanjutan program
dan kegiatan yang telah dilaksanakan pada tahun 2017. Adapun
dokumen perencanaan Renja Tahun 2018 yang disandingkan
dengan evaluasi pelaksanaan Renja Tahun 2017 dapat dilihat pada

tabel 2.1
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Dinas Peternakan dan Perkebunan

REKAPITULASI EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA SKPD DAN
PENCAPAIAN RENSTRA SKPD S/D TAHUN 2017
KABUPATEN GOWA

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Program
dan Kegiatan Tahun lalu

Perkiraan Realisasi Capaian Target
Renstra SKPD s/d Tahun berjalan

Target Kineria Kinerja Hasil Target Program
i
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program c g. R tJ Program dan dan Kegiatan
) . . apalan Rentra i Realisasi Capaian
Rekening dan Program dan Kegiatan (Outcomes)/Kegiatan (Output) SKPD Tahun 2017 Ke.Iuaran Target Renja Realisasi Tingkat (R(:]nja SKPD o &7(e Tingkat Capaian
Kegiatan s/d SKPD Tahun | Renja SKPD | Realisasi Tahun 2018) o/d taghun Ber'alga;n Realisasi Target
Rl A0y 2017 Tahun 2017 (%) ! Renstra (%)
2018
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 = (5+7+9) 11=(10/4)
Cak | dministrasi
3.03.02.01 Program Pelayanan Umum Adm Perkantoran p:r:::tr;faenayanan umum administrasi 40% 40% 40% 40% 40% 60% 60% 60%
Penyediaan Jasa k ikasi, Sumber Daya Air, ; ) o o
3.03.02.01.02 L.i:ryuf d'::rl’ma:fne‘:m”"' asl, sumber Daya Alr Lancarnya operasional dinas 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100% 4jaringan 4jaringan 100%
Penyediaan Jasa Pemeliharaan & Perizinan 3 . i .
3.03.02.01.06 Kend bi Terpeliharanya kendaraan dinas (roda 4) 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100% 7 unit 7 unit 100%
endaraan Dinas
L lol dministrasi
3.03.02.01.07 |Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan kancarnya pengelolaan administrasi 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100% 17 Orang 17 Orang 100%
euangan
3.03.02.01.09 |Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja Zz:liapamya pelayanan administarsi yang 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100% 9 Unit 9 Unit 100%
Terpenuhinya kebutuhan peralatan dan
3.03.02.01.13 |Penyediaan Peralatan & Perlengkapan Kantor perlengkapan kerja dan administrasi 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100% 5 Paket 5 Paket 100%
kantor
P di Bahan B & Perat P dang-
3.03.02.01.15 uir:;igl:sn ahan Bacaan & Feraturan FerunCang:| o sedianya akses informasi 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100% 5 item 5 item 100%
3.03.02.01.18 Rapat-Rapat Koordinasi & Konsultasi ke Luar lancarnya koor_dmasr dan_ ko_nsultast 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100% 324 kali 324 kali 100%
Daerah dengan pemerintah provinsi dan pusat
3.03.02.01.19 EenZEd'aan Jasa Administrasi Ketatausahaan 2”;”:"’”’ ahp elayanan administrasi 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100% 440 orang 440 orang 100%
antor etatausahaan
3.03.02.02 Program Peningkatan Sarana & Prasarana Cakupan pelayanan sarana dan 40% 20% 40% 40% 40% 60% 60% 60%
Aparatur prasarana aparatur.
3.03.02.02.07 |Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor Terpenuhinya perlengkapan ruang rapat 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100% 9 unit 9 unit 100%
3.03.02.02.22 |Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor Terpeliharanya gedung kantor 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100% 1 gedung 1 gedung 100%
Te hi lengk d
2.02.01.02.24 |Rehabilitasi sedang/berat gedung kantor k:;’;z:m inya periengikapan geaung 12 bulan 12 bulan 12 bulan 12 bulan 100% - - 0%
3.03.02.03 Program Peningkatan Disiplin Aparatur Cakupan peningkatan disiplin aparatur 40% 40% 40% 40% 40% 60% 60% 60%
3.03.02.03.01 |Pengadaan Mesin/Kartu Absensi persentase kehadiran pegawai 0 0 0 0 0 1 unit 1 unit 100%
ingkatnya kesad i dal
3.03.02.03.05 |Pengadaan Pakaian Khusus Hari-hari Tertentu Z:ZZSQa:azZ ts;isamn pegawat daiam 98 pasang 98 pasang 98 pasang 98 pasang 100% 78 Pasang 78 Pasang 100%
3.03.02.03.06 Penyusunan Dokumen Penataan dan Pemetaan Tersedianya Dokumen Penataan dan o 0 0 0 0 1 Dokumen 1 Dokumen 100%
Kebutuhan Aparatur SKPD Pemetaan Kebutuhan Aparatur SKPD




1 2 3 4 5 6 7 8 =(7/6) 9 10 = (5+7+9) 11=(10/4)
3.03.02.06 Program Pening.katar.l Perlgembangan Sistem Cakupan pelayanan administrasi sistem 20% 40% 20% 40% 40% 60% 60% 60%
Pelaporan Capaian Kinerja & Keuangan pelaporan
P L Capaian Kinerja & Ikhti
3.03.02.06.01 RenlYusu‘nKa'n z?pc;rKa:D apatan finerja sar Lancarnya pelaporan kinerja dinas 6 dokumen 6 dokumen 6 dokumen 6 dokumen 100% 4 dokumen 4 dokumen 100%
ealisasi Kinerja
L I ke khi
3.03.02.06.04 |Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun t:;zzrnya pelaporan keuangan akhir 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 100% 1 dokumen 1 dokumen 100%
3.03.02.06.05 |Penyusunan statistik perencanaan Tersedianya statistik perencanaan 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 100% 1 dokumen 1 dokumen 100%
3.03.02.21 Program Peningkatan Produksi Pertanian/ persentase pemn.gkatan produksi 2300 ton 100% 100% 100% 88,25% 2400 ton 85,71% 85,71%
Perkebunan perkebunan (Kopi)
3.03.02.21.02 |Penyediaan Sarana Produksi Perkebunan Meningkatnya produksi perkebunan 30 ha 30 ha 30 ha 30 ha 100% 4 kelompok 4 kelompok 100%
3.03.02.21.03 |Penyediaan Sarana Pengolahan Kopi meningkatnya sarana pengolahan kopi 2 unit 2 unit 2 unit 2 unit 100% 2 Kelompok 2 Kelompok 100%
P Rehabilitasi danP Terb Terehabilitasil
303022104 | cembaneunan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana | Terbangunnya/Terehabilitasinya sarana 6 unit 6 unit 6 unit 6 unit 100% 12 Unit, 1 Km 12 Unit, 1 Km 100%
Perkebunan (DAK) dan prasarana perkebunan
Pi Peningkatan Ketah P Bi P t ingkat: ksi
3.03.02.24 rogram Peningkatan Ketahanan Pangan Bidang | Persentase peningkatan produksi 1500 ton 100% 100% 100% 90,01% 1600 ton 80,00% 80,00%
Perkebunan perkebunan (kakao)
3.03.02.24.01 |Pengembangan Tanaman Kakao Meningkatnya areal tanaman kakao 200 ha 200 ha 200 ha 200 ha 100% 0 0 0%
3.03.02.24.02 |Pengembangan Perbenihan/Pembibitan Tersedianya bibit tanaman perkebunan 0 0 0 0 0 25 Pohon 25 Pohon 100%
3.03.02.24.03 |Pengembangan tanaman Kopi Meningkatnya areal tanaman kakao 0 0 0 0 0 100.000 Batang 100.000 Batang 100%
P lih b t kak
2.02.02.24.04 | cTeharaan pengembangan enteres kakao Tersedianya bibit tanaman perkebunan 1000 batang 1000 batang 1000 batang | 900 batang 90% 0 0 0%
sambung pucuk
3.03.02.25 Program Peningkatan Penerapan Teknologi Persentase pemanfaatan teknologi 60% 60% 60% 60% 60% 70% 70% 70%
Perkebunan perkebunan
P li i Terk i i
3.03.02.25.02 engendalian organisme pengganggu tanaman erkendalinya organisme pengganggu 50 ha 50 ha 50ha 50ha 100% 40 orang 40 orang 100%
(OPT) perkebunan tanaman
3.03.02.25.03 Penerapan Teknologi Perkebunan Modern Promosi Produk perkebunan 0 0 0 0 0% 4 Kali 4 Kali 100%
2.01.02.25.04 Pelatihan Pt?nerapan Teknologi Perkebunan Meningkfvtnya peng?tahuan mengenai 1Kip 2kp 1Kip 2 kip 100% 0 0 0%
penegendalian hama terpadu teknologi pengendalian hama terpadu
2.01.02.25.06 |Rehabilitasi Tanaman Perkebunan Terhabilitasinya tanaman perkebunan 25 ha 25 ha 25 ha 25 ha 100% 0 0 0%
P Pemberd P luh
3.03.02.26 I LI E T FER L persentase pemberdayaan penyuluh 40% 40% 40% 40% 40% 60% 60% 60%
Pertanian/Perkebunan Lapangan
Peningkatan ki itas T P luh ingkati kinerji luh di
3.03.02.26.01 PZ:ILZiui:: apasitas Tenaga Fenyulunhan ;Z;Z’r:,;a: nya kinefja penyuiuh at 35 orang 35 orang 35 orang 35 orang 100% 35 orang 35 orang 100%
P P han dan P I
3.03.02.27 P::ifkin: T::I::Ifa BN CEIHEENL LR ELEN persentase pelayanan kesehatan hewan 22,22% 22,22% 22,22% 22,22% 22,22% 19,00% 19,00% 19,00%
3.03.02.27.01 PMegi'I':raf:r:aiesehata” dan Pencegahan Penyakit Zf:;:’(gkamy @ kekbalan penyakit pada 10000 ekor 10000 ekor 10000 ekor | 10000ekor | 100% 8000 ekor 8000 ekor 100%
3.03.02.27.02 |Pembinaan Puskeswan Meningkatnya pelayanan puskeswan 1475 ekor 1475 ekor 1475 ekor 1475 ekor 100% 1500 ekor 1500 ekor 100%
3.03.02.27.03 ﬂe”gawasa” dan Pembinaan Rumah Potong Ter’;e'z;/'"ya pemotongan ternak 36 kali 36 kali 36 kali 36 kali 100% 1RPH, 2 Kali 1RPH, 2 Kali 100%
ewan produkti
t ingkat duksi
3.03.02.28  |Program Peningkatan Hasil Peternakan g::::a:;pe"'“g FLET RS 19429 3,01% 3,01% 3,01% 0,35% 19497 ton% 2,66% 2,66%
Terdistribusinya hasil ternak banti
3.03.02.28.01 |Pembinaan ternak bantuan pemerintah pz;q:ﬂ:t:;’"y @ nasiiternaksantuan 75 ekor 75 ekor 75 ekor 88 ekor 117,33% 75 Orang 75 Orang 100%
Meningkatnya ternak hasil kelahi
3.03.02.28.02 |Optimalisasi Inseminasi Buatan eningkatnya ternak hasft kelahiran 1700 ekor 1700 ekor 1700 ekor 178lekor | 104,76% 400 ekor 400 ekor 100%

Inseminasi Buatan




1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 = (5+7+9) 11=(10/4)
P b Perbibitan Hij Mak: Meningkati ber bibit hij
3.03.02.28.03 |- gempangan Ferbibitan Hijauan Makanan eningkatnya sumber bILIt hyauan lha lha 1ha lha 100% 1 kelompok 1 kelompok 100%
Ternak makanan ternak
3.03.02.28.04 |Pendataan Statistik Peternakan Tersedianya data statistik peternakan 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 100% 1 dokumen 1 dokumen 100%
Program Peningkatan Penerapan Teknologi ersentase peningkatan penerapan
3.03.02.29 © i 2 E o . s 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Peternakan teknologi peternakan
Meningkati teknologi
3.03.02.29.01 |Penerapan Teknologi Tepat Guna eningkatnya penerapan teknolog! 25 orang 25 orang 25 orang 25 orang 100% 8 Unit 8 Unit 100%
peternakan tepat guna
Program Peningkatan Pemasaran Hasil Produksi | persentase peningkatan penerapan
3.03.02.30 ) 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Peternakan teknologi peternakan
Meningkati I di
3.03.02.30.01 |Pembinaan Usaha Ternak eningkatnya pelayanan aan 30 orang 30 orang 30 orang 30 orang 100% 30 orang 30 orang 100%
pembinaan usaha peternakan
3.03.02.31 Program Pengembngan Sarana dan Prasarana persenta.se peningkatan penerapan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Peternakan teknologi peternakan
3.03.02.31.01 Pembangunan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana |Tersedianya sarana dan prasarana 13 unit 13 unit 13 unit 13 unit 100% 4 unit 4 unit 100%

Peternakan

peternakan




2.2

Berdasarkan data Tabel 2.1 target dan realisasi indikator
kinerja pada tahun 2017 pada umumnya berjalan dengan baik
dengan rata-rata pencapaian kinerja 100% sub sektor peternakan
dan perkebunan kecuali realisasi pada kegiatan pengembangan
perbenihan / pembibitan (pemeliharaan pengembangan entress
kakao sambung samping) hanya mencapai 90%, namun demikian
kegiatan sektor peternakan yaitu optimalisasi inseminasi buatan
mencapai 104,765 dan kegiatan pembinaan ternak bantuan

pemerintah untuk rediretribusi ternak mencapai 117,33 %

Analisis Kinerja Pelayanan OPD
Dinas Peternakan dan Perkebunan Kabupaten Gowa
mempunyai tugas pokok melaksanakan Kewenangan Otonomi
Daerah dalam rangka pelaksanaan tugas disentralisasi dalam bidang
Peternakan dan Kesehatan Hewan. Dalam melaksanakan tugas,
Dinas Peternakan dan Perkebunan Kabupaten Gowa mempunyai
fungsi sebagai berikut :
a. Perumusan kebijakan urusan pemerintahan bidang Peternakan
dan Perkebunan;
b. Pelaksanaan kebijakan urusan pemerintahan bidang Peternakan
dan Perkebunan;
c. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan urusan pemerintahan
bidang Peternakan dan Perkebunan;

d. Pelaksanaan administrasi Dinas; dan
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e. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait tugas

dan fungsinya.

Dalam hal memberikan pelayanan terhadap masyarakat Dinas
Peternakan dan Perkebunan belum memiliki Standard Pelayanan
Minimal (SPM) yang telah ditetapkan oleh pemerintah. Dinas
Peternakan dan Perkebunan memiliki tahapan serta prosedur dalam
memberikan pelayanan terhadap masyarakat khususnya masyarakat
di Kabupatern Gowa baik dari kelompok tani/peternak serta maupun
pengusaha bidang peternakan/perkebuan. Menggunakan Standar
Operasi Prosedur (SOP) berfungsi sebagai acuan dan informasi
kepada masyarakat guna memberikan kemudahan akses dan
pelayanan terhadap petani/peternak.

Jenis pelayanan yang menjadi tanggung jawab Dinas
Peternakan dan Perkebunan Kabupaten Gowa adalah sebagai
berikut :

1. Pelayanan ljin Usaha Peternakan/Perkebunan, memfasilitasi
peternak/petani/pengusaha bidang peternakan dan perkebunan
dengan memberikan rekomendasi ijin usaha yang ditujukan ke
Badan Pelayanan Perijinan Terpadu agar selanjutnya dapat
diproses di tingkat pemerintah Kabupaten Gowa.

2. Pelayanan ljin Pemotongan Hewan, memfasilitasi dengan

memberikan rekomendasi ijin pemotongan hewan.
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3. Pelayanan Rekomendasi Kredit, memfasilitasi para peternak/
petani/pengusaha bidang peternakan dan perkebunan dengan
memberikan rekomendasi ke Bank Pelaksanaan/Kredit Program
dengan total pelayanan rekomendasi kredit.

4. Pelayanan Surat Keterangan Kesehatan Hewan, menerbitkan
Surat Keterangan Kesehatan Hewan yang berfungsi sebagai
salah satu persyaratan administratif pengiriman hewan ternak
antar kota di wilayah Kabupaten Gowa.

5. Pelayanan Kesehatan Hewan, memberikan pelayanan kesehatan
hewan baik itu secara aktif maupun pasif.

6. Pelayanan Rumah Potong Hewan, menyediakan pelayanan
rumah potong hewan bagi hewan ternak yang memenubhi
persyaratan kesehatan pada pemeriksaan ante mortem dan
didukung oleh surat keterangan kepemilikan ternak

7. Pelayanan Inseminasi Buatan (IB), melakukan pelayanan
Inseminasi Buatan yang dilakukan bila ada laporan ternak yang
birahi.

8. Pemeriksaan Kebuntingan (PKB),

9. Pemeriksaan Gangguan Reproduksi (ATR)
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi OPD
Isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas
Peternakan dan perkebunan, antara lain :

a. Keterbatasan sarana dan prasarana Dinas Peternakan dan
Perkebunan;

b. Keterbatasan anggaran operasional dalam melaksanakan tugas -
tugas pelayanan;

c. Keterbatasan jumlah aparatur khusus petugas teknis peternakan
dan penyuluh;

d. Terbatasnya penguasaan dan penerapan teknologi dalam budidaya
peternakan maupun teknologi perkebunan di tingkat petani/
peternak;

e. Terbatasnya permodalan yang dimiliki petani / peternak, yang
ditandai dengan skala usaha yang kurang ekonomis;

f. Terbatasnya akses terhadap informasi harga pasar produk
peternakan dan perkebunan oleh petani/peternak;

g. Masih adanya pencemaran lingkungan oleh limbah hasil pertanian/
peternakan;

h. Belum memadainya informasi pemetaan potensi peternakan dan
perkebunan;

i. Keberpihakan perbankan terhadap pengembangan peternakan dan

perkebunan yang masih rendah;
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j. Masih lemahnya penegakkan hukum peternakan dalam dunia
usaha bidang peternakan dan kesehatan hewan;

k. Masih lemahnya kelembagaan kelompok petani/peternak;

|.  Potensi sumberdaya alam yang mendukung bagi pengembangan
peternakan dan perkebunan di Kabupaten Gowa,

m. Meningkatnya kebutuhan produk asal ternak dan hasil perkebunan
yang berkualitas;

n. Terbukanya pangsa pasar untuk produk asal ternak dan hasil
perkebunan baik segar maupun olahan;

0. Adanya perkembangan dan kemajuan teknologi budidaya dan
pengolahan produk peternakan dan perkebunan;

p. Terbatasnya kualitas bahan pangan asal hewan, dan memenubhi
standar pangan yang Aman, Sehat, Utuh dan Halal (ASUH);

g. Masih munculnya wabah penyakit menular pada ternak khususnya
Antraks;

r. Masih tingginya serangan Organisme Pengganggu Tanaman
khususnya pada tanaman kakao;

s. Masih rendahnya kualitas produk peternakan dan perkebunan dan

nilai tambah yang diterima petani/peternak dalam usahanya.

2.4. Review Terhadap RKPD
Review terhadap Rancangan Awal Rencana Kerja Pembangunan
Daerah (RKPD) Kabupaten Gowa Tahun 2019, merupakan gambaran

rencana program dan kegiatan Dinas Peternakan dan Perkebunan
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Kabupaten Gowa dalam mencapai indikator kinerja OPD yang telah
ditetapkan pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Kabupaten Gowa 2016 — 2021.

Sedangkan hasil analisis kebutuhan program dan kegiatan
merupakan penjabaran Program dan Kegiatan Dinas Peternakan dan
Perkebunan Kabupaten Gowa Tahun 2019, yang telah ditetapkan pada
Rencana Strategis (Renstra) Dinas Peternakan dan Perkebunan Tahun
2016 — 2021 ditambah dengan usulan program kegiatan masyarakat yang
dapat diakomodasi pada usulan program kegiatan OPD tahun 2019,

seperti pada Tabel 2.2.
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Tabel 2.2. Review terhadap Awal RKPD Tahun 2019 Kabupaten Gowa

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Kebutuhan
No . . . N Target Pagu Indikatif . q . S Target Catatan Pentin,
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja c g( 8! Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja C g‘ Dana 5
apaian apalan
(Rp. 000) (Rp. 000)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Cakupan pelayanan
Program Pelayanan Adm Cakupan pelayanan
I 8! ¥ administrasi Program Pelayanan Adm Perkantoran _p_ P N ¥
Perkantoran administrasi perkantoran
perkantoran
Penyediaan Jasa komunikas, Lancarnya operasional Penyediaan Jasa komunikasi, Sumber Lancarnya operasional
1 Sumber Daya Air, Listrik dan Sungguminasa ancarnya op 12 bulan 44.321.000 veciaan 12 ' Sungguminasa ancarnya op 12 bulan 44.321.000
dinas Daya Air, Listrik dan Internet dinas
Internet
Penyediaan Jasa Pemeliharaan & . Terpeliharanya Penyediaan Jasa Pemeliharaan & . Terpeliharanya kendaraan
S 12 bul 157.225.200 Si 12 bul 157.225.200
2 Perizinan Kendaraan Dinas ungguminasa kendaraan dinas (roda 4) uian Perizinan Kendaraan Dinas ungguminasa dinas (roda 4) ulan
Penyediaan Jasa Administrasi Lancarnya pengelolaan Penyediaan Jasa Administrasi Lancarnya pengelolaan
3 M Sungguminasa L " p. 9! 17 Orang 130.917.600 ¥ Sungguminasa " V! p' 9! 17 Orang 130.917.600
Keuangan administrasi keuangan Keuangan administrasi keuangan
4 Penyediaan Jz?sa Perbaikan Sungguminasa Terct.xp.uinyqpeluyum‘m 12 bulan 5.680.000 Pen.yediaan Jasa Perbaikan Peralatan Sungguminasa Tercc.lp.m'nya‘ pelayum?n 12 bulan 5.680.000
Peralatan Kerja administarsi yang baik Kerja administarsi yang baik
5 |Penyediaan Peralatan & Perlengkapan Terpenuhinya kebutuhan Terpenuhinya kebutuhan
K I Py di Peralatan & Perlengk: I
antor Sungguminasa peralatan dan 12 bulan 16.422.000 enyediaan Peralatan & Periengkapan | ¢\ gguminasa peralatan dan 12 bulan 16.422.000
perlengkapan kerja dan Kantor perlengkapan kerja dan
administrasi kantor administrasi kantor
Penyediaan Bahan Bacaan & Tersedianya akses Penyediaan Bahan Bacaan & Tersedianya akses
6 enyediaan Banan Bacaan Sungguminasa Jerseclanya axs 12 bulan 6.866.600 nyediaan Bahan Bacaan Sungguminasa Jerseatanya aks 12 bulan 6.866.600
Perundang-Undangan informasi Perundang-Undangan informasi
7 [Rapat-Rapat Koordinasi & Konsultasi ke lancarnya koordinasi dan lancarnya koordinasi dan
Luar Daerah konsultasi d Rapat-Rapat Koordinasi & Konsultasi konsultasi d
Sungguminasa onsu ,aSI engm? . 12 bulan 106.823.000 apat-Rapat foordinast onsultast Sungguminasa onsu ,as, engnv” . 12 bulan 106.823.000
pemerintah provinsi dan ke Luar Daerah pemerintah provinsi dan
pusat pusat
8 [Pelayanan Jasa Administrasi Lancarnya pelayanan - . Lancarnya pelayanan
Ketatausahaan Kantor i inistrasi Pelayanan Administrasi . S
Sungguminasa administrasi 12 bulan 10.469.000 Sungguminasa administrasi 12 bulan 10.469.000
Ketatausahaan
ketatausahaan ketatausahaan
~ Cakupan pelayanan B Cakupan pelayanan
Program Peningkatan Sarana & Program Peningkatan Sarana &
Il sarana dan prasarana sarana dan prasarana
Prasarana Aparatur Prasarana Aparatur
aparatur. aparatur.
P lih, Rutin/Berkala Ged| Terpelih di . Terpelih dl
9 emeliharaan Rutin/Berkala Gedung | ¢\ o inasa erpeliharanya gedung 1 tahun 111.683.250 Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung K{  Sungguminasa erpeliharanya geaung 1 tahun 111.683.250
Kantor kantor kantor
Terpenuhinya .
Pengadaan Perlengkapan Gedun, Terpenuhinya
10 8 Bkap 8 Sungguminasa perlengkapan ruang 1tahun 55.828.900 Pengadaan Perlengkapan Gedung Kant] Sungguminasa P 4 1tahun 55.828.900
Kantor perlengkapan ruang rapat
rapat
. Terpenuhinya Terpenuhinya
Rehabiltiasi Sedang / Berat Gedun,
11 Kantorl sl e/ une Sungguminasa perlengkapan gedung 1tahun 200.000.000 Rehabiltiasi Sedang / Berat Gedung Karf ~ Sungguminasa perlengkapan gedung 1tahun 200.000.000
kantor kantor
m Program Peningkatan Sarana Cakupan peningkatan Program Peningkatan Sarana Disiplin Cakupan peningkatan
Disiplin Aparatur disiplin aparatur Aparatur disiplin aparatur
ersentase kehadiran ersentase kehadiran
12 Pengadaan Mesin / Kartu Absensi Sungguminasa P _ 78 pegawai 2.500.000 Pengadaan Mesin / Kartu Absensi Sungguminasa P _ 78 pegawai 2.500.000
pegawai pegawai
eningkatnya kesadaran meningkatnya kesadaran 97 pa:
Pengadaan Pakaian Khusus Hari-hari . mening .a va kesadara 97 pasang dan Pengadaan Pakaian Khusus Hari-hari . ening .u va Kesadara pasang
13 Sungguminasa pegawai dalam 40.783.600 Sungguminasa pegawai dalam dan 50 40.783.600
Tertentu 50 lembar Tertentu
melaksanakan tugas melaksanakan tugas lembar
Penyusunan Dokumen Penataan Peningkatan kapasitas Penyusunan Dokumen Penataan dan Peningkatan kapasitas
14 dan Pemetaan Kebutuhan Aparatur Sungguminasa 9 P 78 pegawai 25.000.000 v Sungguminasa 9 P 78 pegawai 25.000.000
SKPD Aparatur Pemetaan Kebutuhan Aparatur SKPD Aparatur
Program Peningkatan Cakupan pelayanan Program Peningkatan Pengembangan Cakupan pelayanan
v Pengembangan Sistem Pelaporan administrasi sistem Sistem Pelaporan Capaian Kinerja & administrasi sistem
Capaian Kinerja & Keuangan pelaporan Keuangan pelaporan
Penyusunan Laporan Capaian Lancarnya pelaporan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja Lancarnya pelaporan 7 dokumen
15 Kinerja & Ikhtisar Realisasi Kinerja Sungguminasa v pelap 7 dokumen 42.287.500 v P P L Sungguminasa va pelap! 42.287.500

SKPD

kinerja dinas

& Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

kinerja dinas




1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12
16 Pen\./usunan Laporan Keuangan Sungguminasa Lancarnya pelz.lparan 1 dokumen 9.837.300 Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Sungguminasa Lancarnya pelz.zporan 1 dokumen 9.837.300
Akhir Tahun keuangan akhir tahun Tahun keuangan akhir tahun
17 Penyusunan statistik perencanaan Sungguminasa Tersedianya statistik 1 dokumen 56.764.400 Penyusunan statistik perencanaan Sungguminasa Tersedianya statistik 1 dokumen 56.764.400
perencanaan perencanaan
Program Peningkatan Produksi persentase peningkatan Program Peningkatan Produksi persentase peningkatan
v Pertanian/ Perkebunan produksi perkebunan Pertanian/ Perkebunan produksi perkebunan
18 |Penyediaan Sarana Produksi Parangloe, Bungaya, Tersedianya sarana 20.000 kg pupuk | 134.251.900 Penyediaan Sarana Produksi Parangloe, Bungaya, | Tersedianya sarana produksi 20.000 kg 134.251.900
Perkebunan Bontolempangan, produksi perkebunan dan 50 unit Perkebunan Bontolempangan, |perkebunan pupuk dan
Biringbulu, Parigi, alat pangkas Biringbulu, Parigi, 50 unit alat
Tinggimoncong, Tinggimoncong, pangkas
Tombolopao, Tombolopao,
Tompobulu. Tompobulu.
19 |Penyediaan Sarana Pengolahan Kopi Bungaya, meningkatnya sarana 2 unit 58.720.000 Penyediaan Sarana Pengolahan Kopi |Bungaya, meningkatnya sarana 2 unit 58.720.000
Bontolempangan, pengolahan kopi Bontolempangan, |pengolahan kopi
Parigi, Parigi,
Tinggimoncong, Tinggimoncong,
Tombolopao, Tombolopao,
Tompobulu. Tompobulu.
20 [Pembangunan/Rehabilitasi Sarana dan |Parangloe, Bungaya, Terbangunnya/Terehabili 5 Unit 419.672.000 |Pembangunan/Rehabilitasi Sarana dan Parangloe, Bungaya, | Terbangunnya/Terehabilitasin 5 Unit 419.672.000
Prasarana Perkebunan (DAK) Bontolempangan, tasinya sarana dan Prasarana Perkebunan (DAK) Bontolempangan, ya sarana dan prasarana
Biringbulu, Parigi, prasarana perkebunan Biringbulu, Parigi, perkebunan
Tinggimoncong, Tinggimoncong,
Tombolopao, Tombolopao,
Tompobulu. Tompobulu.
Vi Program Peningkatan Ketahanan Persentase peningkatan Program Peningkatan Ketahanan Persentase peningkatan
Pangan Bidang Perkebunan produksi perkebunan Pangan Bidang Perkebunan produksi perkebunan
21 Pengembangan Tanaman Kakao Bungaya, Meningkatnya areal 200.000 pohon 445.763.500 [ Pengembangan Tanaman Kakao Bungaya, Meningkatnya areal tanaman 200.000 445.763.500
Bontolempangan, |tanaman kakao Bontolempangan, |kakao pohon
Biringbulu, Biringbulu,
Tompobulu Tompobulu
22 Pengembangan Tersedianya bibit Pengembangan Tersedianya bibit tanaman
Perbenihan/Pembibitan Parangloe tanaman Zerkebunan 1550ke 19.746.500 Perbgenihan/gpem bibitan Parangloe perkebun:n 1550 ke 19.746.500
23 Pengembangan Tanaman Kopi Tonggimoncong, |Meningkatnya areal 20.000 pohon 96.000.000| Pengembangan Tanaman Kopi Tonggimoncong, |Meningkatnya areal tanaman 20.000 96.000.000
Parigi, tanaman Kopi Parigi, Kopi pohon
Bontolempangan, Bontolempangan,
Tompobulu Tompobulu
Vil Program Peningkatan Penerapan Persentase pemanfaatan Program Peningkatan Penerapan Persentase pemanfaatan
Teknologi Perkebunan teknologi perkebunan Teknologi Perkebunan teknologi perkebunan
24 Penerapan teknologi Pertanian/ Bungaya, Jumlah kelompok tani 3 kelompok 69.314.000 Penerapan teknologi Pertanian/ Bungaya, Jumlah kelompok tani yang 3 kelompok 69.314.000
Perkebunan Modern Bontolempangan, yang menerapkan Perkebunan Modern Bontolempangan, |menerapkan pengolahan
Parigi, pengolahan secara Parigi, secara modernn
Tinggimoncong, ‘modernn Tinggimoncong,
Tombolopao, Tombolopao,
Tompobulu. Tompobulu.
25 Pengendalian Organisme Bungaya, Terkendalinya organisme 20 ha 49.773.000 Pengendalian Organisme Pengganggu Bungaya, Terkendalinya organisme 20 ha 49.773.000
Pengganggu Tanaman (OPT) Bont. \gan, Tanaman (OPT) Perkebunan Bontolempangan, |pengganggu tanaman
Perkebunan - L Biringbulu, Parigi,
Biringbulu, Parigi, Lo
Tinggimoncong, Tinggimoncong,
Tombolopao,
Tombolopao,
Tompobulu. Tompobulu.
Program Pemberdayaan Penyuluh persentase Prog b y y persentase
VI N pemberdayaan .
Pertanian/Perkebunan Lapangan Pertanian/Perkebunan Lapangan pemberdayaan penyuluh
penyuluh
26 Peningkatan kapasitas Tenaga 18 Kecamatan meningkatnya kinerja 30 orang 16.400.000 Peningkatan kapasitas Tenaga 18 Kecamatan meningkatnya kinerja 30 orang 16.400.000

Penyuluhan Perkebunan

penyuluh di lapangan

Penyuluhan Perkebunan

penyuluh di lapangan




1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
X Program Peningkatan Persentase peningkatan Prog k Persentase peningkatan
Kesejahteraan Petani kesejahteraan petani Petani kesejahteraan petani
27 Pelatihan petani dan pelaku Meningkatnya Meningkatnya
Agribisnis 18 Kecamatan pengetahuai pelaku 25 orang 30.580.000 Pelatihan petani dan pelaku Agribisnis 18 Kecamatan pengetahuai pelaku 25 orang 30.580.000
agribisnis perkebunan agribisnis perkebunan
X Program Pencegahan dan persentase pelayanan Program Pencegahan dan persentase pelayanan
Penanggulangan Penyakit Ternak kesehatan hewan Penanggulangan Penyakit Ternak kesehatan hewan
28 Pemeliharaan Kesehatan dan . . . " .
N tersebar 18 di Meningkatnya kekebalan Pemeliharaan Kesehatan dan tersebar 18 di Meningkatnya kekebalan
Pencegahan Penyakit Menular } 10.000 ekor 161.475.500 N B 10.000 ekor 161.475.500
Ternak kecamatan penyakit pada ternak Pencegahan Penyakit Menular Ternak kecamatan penyakit pada ternak
29 t bar 18 di Meningkati t bar 18 di k I
Pembinaan Puskeswan ersebar ' eningkatnya 18 kecamatan 45.120.000 Pembinaan Puskeswan ersebar ' va 18 65.000.000
kecamatan pelayanan puskeswan kecamatan puskeswan
Tersedianya hasil Tersedianya hasil
30 Pengawasan dan Pembinaan Rumah tersebar 18 di 4 Pengawasan dan Pembinaan Rumah tersebar 18 di 4
pemotongan ternak yang | 18 kecamatan 60.910.000 pemotongan ternak yang |18 kecamatan 60.910.000
Potong Hewan kecamatan Potong Hewan kecamatan
ASUH ASUH
Xl Program Peningkatan Hasil Peternakan persent:?se peningkatan Program Peningkatan Hasil Peternakan persentase peningkatan
produksi peternakan produksi peternakan
31 . Terdistribusinya hasil . Terdistribusinya hasil
Pembinaan ternak bantuan Pembinaan ternak bantuan
. 18 Kecamatan ternak bantuan 75 ekor 40.000.000 N 18 Kecamatan ternak bantuan 75 ekor 40.000.000
pemerintah N pemerintah .
pemerintah pemerintah
32 Meningkatnya Meningkatnya pelayanan
Optimalisasi Inseminasi Buatan 18 Kecamatan pelayanan 1B pada sapi 1700 ekor 183.467.400 Optimalisasi Inseminasi Buatan 18 Kecamatan 1B pada sapi betina 2000 ekor 250.000.000
betina produktif produktif
33 P b perbibitan Hij Meningkatnya sumber P b perbibitan Hii Meningkatnya sumber
engembangan Ferbibitan Hijauan 18 Kecamatan bibit hijauan makanan Sha 65.000.000 engembangan Ferbibitan Hijauan 18 Kecamatan bibit hijauan makanan 8ha 115.000.000
Makanan Ternak Makanan Ternak
ternak ternak
Tersedianya data Tersedianya data statistis
34 Pendataan Statistik Peternakan 18 Kecamatan g " 1 dokumen 75.000.000 Pendataan Statistik Peternakan 18 Kecamatan v 1dokumen 75.000.000
statistis peternakan peternakan
. persentase peningkatan B persentase peningkatan
Program Peningkatan Penerapan N Program Peningkatan Penerapan N
Xl . penerapan teknologi . penerapan teknologi
Teknologi Peternakan Teknologi Peternakan
peternakan peternakan
35 Penerapan Teknologi Tepat Guna Meningkatnya Meningkatnya penerapan
18 Kecamatan penerapan teknologi 2 kelompok 38.000.000 Penerapan Teknologi Tepat Guna 18 Kecamatan teknologi peternakan 2 kelompok 60.000.000
peternakan tepat guna tepat guna
ersentase peningkatal ersentase peningkatan
Xl Program Peningkatan Pemasaran penera an :ekv:olgo i n Program Peningkatan Pemasaran pener: an :eknlnlgo i
Hasil Produksi Peternakan C 5 & Hasil Produksi Peternakan & C E
peternakan peternakan
36 Pembinaan Usaha Ternak . d Meningkatnya pelayanan
18 Kecamatan pe ayz.man an 50 orang 41.639.500 Pembinaan Usaha Ternak 18 Kecamatan dan pembinaan usaha 70 orang 60.000.000
pembinaan usaha
peternakan
37 |Promosi atas hasil produksi peternakan promosi hasil produksi 2 kali 35.000.000 |Promosi atas hasil produksi peternakan promosi hasil produksi 2 kali 35.000.000
peternakan peternakan
Program Program Pembangunan
Persentase peningkatan Sarana dan Prasarana Peternakan Persentase peningkatan
XV Program Program Pembangunan enerapan teknologi enerapan teknologi
Sarana dan Prasarana Peternakan & 2 B G 5 e
peternakan peternakan
38 Pembangunan/Rehabilitasi Sarana 18 Kecamatan Tersedianya sarana dan 5 unit 700.000.000 Pembangunan/Rehabilitasi Sarana dan 18 Kecamatan Tersedianya sarana dan 5 unit 1.300.000.000

dan Prasarana Peternakan

prasarana peternakan

Prasarana Peternakan

prasarana peternakan




2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Penyusunan Perencanaan Anggaran Tahun 2019 ini dimulai
dari Forum OPD, Forum OPD merupakan sarana musyawarah untuk
merencanakan pembangunan peternakan dan perkebunan di
Kabupaten Gowa. Forum ini terdiri dari para pelaku peternakan dan
perkebunan diantaranya pengusaha, kelompok tani, praktisi bidang
peternakan/perkebunan dari perguruan tinggi. Dari hasil musyawarah
ini diperoleh program-program yang sesuai dengan pemangku
kepentingan yang kemudian disimpulkan berdasarkan prioritas untuk
Program Dinas Peternakan dan Perkebunan Kabupaten Gowa.

Adapun Usulan Program dan kegiatan dari Para Pemangku

Kepentingan Tahun 2019 sebagaimana Tabel 2.3
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Rumusan Rencana Program dan Kegiatan SKPD Tahun 2019
dan Prakiraan Maju Tahun 2019

Kabupaten Gowa

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah

Indikator

Rencana Tahun 2019 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana Tahun

2019

Kode X Catatan Penting
dan Program/Kegiatan o ) . Target Capaian Kebutuhan Sumber Target Capaian |Kebutuhan Dana/
Kinerja Program/ Kegiatan Lokasi L L S I
Kinerja Dana/Pagu Indikatif Dana Kinerja Pagu Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Cakupan pelayanan administrasi
.03 .02 .01 Program Pelayanan Adm Perkantoran
perkantoran
P diaan Jasa k ikasi, Sumber Daya Air, . . .
.03 .02 .01 .02 ‘em./e aan 1asa komunikasl, sumber Laya Alr Lancarnya operasional dinas Sungguminasa 12 bulan 119.700.000 | APBD I 12 bulan 119.700.000|
Listrik dan Internet
Penyediaan Jasa Pemeliharaan & Perizinan ) ) .
.03 .02 .01 .06 . Terpeliharanya kendaraan dinas (roda 4) Sungguminasa 12 bulan 67.850.000 | APBDII 12 bulan 67.850.000)
Kendaraan Dinas
L lol dministrasi
.03 .02 .01 .07 |Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan kancarnya pengelolaan aaministrasi Sungguminasa 17 Orang 106.480.000 | APBD I 17 Orang 106.480.000]
euangan
T j | dministarsi
.03 .02 .01 .09 |Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja bzr'liapamya pelayanan agministarst yang Sungguminasa 12 bulan 4.500.000 | APBDII 12 bulan 4.500.000
i
Terpenuhinya kebutuhan peralatan dan
.03 .02 .01 .13 |Penyediaan Peralatan & Perlengkapan Kantor |perlengkapan kerja dan administrasi Sungguminasa 12 bulan 10.530.000 | APBDII 12 bulan 10.530.000
kantor
P di Bahan B &P dang-
.03 .02 .01 .15 Ui';‘;eng'::" anan Bacaan & Ferundang Tersedianya akses informasi Sungguminasa 12 bulan 13.000.000 | APBD I 12 bulan 13.000.000
Rapat-Rapat Koordinasi & K Itasi ke LI I koordinasi dan ki Itasi
.03 .02 .01 .18 | -Pat-rapatfoordinasi & Ronsultastke Luar  (lancarnya koorainast aan konsuitasi Sungguminasa 12 bulan 179.837.500 | APBDII 12 bulan 179.837.500
Daerah dengan pemerintah provinsi dan pusat
L 1 dministrasi
.03 .02 .01 .19 |Pelayanan Administrasi Ketatausahaan ancarnya pelayanan aoministrast Sungguminasa 12 bulan 6.892.500 | APBDII 12 bulan 6.892.500
ketatausahaan
03 .02 .02 Program Peningkatan Sarana & Prasarana Cakupan pelayanan sarana dan prasarana
T Aparatur aparatur.
.03 .02 .02 .22 |Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor Terpeliharanya gedung kantor Sungguminasa 1 tahun 97.500.000 | APBD Il 1 tahun 97.500.000
.03 .02 .02 .xx |Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor Terpenuhinya perlengkapan ruang rapat Sungguminasa 1 tahun 7.200.000 | APBDII 1 tahun 7.200.000|
T hii lengk d
.03 .02 .02 .xx |Rehabiltiasi Sedang / Berat Gedung Kantor k:;’; Z’r’” inya periengkapan geaung Sungguminasa 1 tahun 200.000.000 | APBDII 1 tahun 200.000.000
.03 .02 .03 Program Peningkatan Sarana Disiplin Aparatur |Cakupan peningkatan disiplin aparatur
meningkatnya kesadaran pegawai dalam
.03 .02 .03 .05 |Pengadaan Pakaian Khusus Hari-hari Tertentu ng v pegawal Sungguminasa 78 pasang 46.800.000 | APBDII 78 pasang 46.800.000|
melaksanakan tugas
Penyusunan Dokumen Penataan dan Pemetaan
Jumlah dokumen Somba Opu 1 dok 25.000.000 | APBDII 1 dok 25.000.000
Kebutuhan Aparatur SKPD




Perkebunan

lapangan

1 2 3 4 5 6 7 9 10
03 .02 .06 Program Peningkatan Pengembangan Sistem |Cakupan pelayanan administrasi sistem
T Pelaporan Capaian Kinerja & Keuangan pelaporan
P L Capaian Kinerja & Ikhti
.03 .02 .06 .01 em(usu.na'n a'poran apaian finerja tsar Lancarnya pelaporan kinerja dinas Sungguminasa 4 dokumen 24.251.500 | APBDII 4 dokumen 24.251.500)
Realisasi Kinerja SKPD
L | ki khil
.03 .02 .06 .04 |Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun t:;zzrnya petaporan ketiangan axasr Sungguminasa 1 dokumen 12.269.400 | APBDII 1 dokumen 12.269.400
.03 .02 .06 .05 |Penyusunan statistik perencanaan Tersedianya statistik perencanaan Sungguminasa 1 dokumen 14.131.000 | APBDII 1 dokumen 14.131.000
03 .02 21 Program Peningkatan Produksi Pertanian/ persentase peningkatan produksi
U Perkebunan perkebunan
20.000 kg pupuk 20.000 kg pupuk
.03 .02 .21 .02 |Penyediaan Sarana Produksi Perkebunan Tersedianya sarana produksi perkebunan Bungaya, Parigi, dan 50 unit alat 107.993.500 | APBDII dan 50 unit alat 107.993.500|
pangkas pangkas
.03 .02 .21 .03 |Penyediaan Sarana Pengolahan Kopi meningkatnya sarana pengolahan kopi Tompobulu. 2 unit 56.401.500 | APBDII 2 unit 56.401.500)
Parangloe, Bungaya,
Bontolempangan,
Pembangunan/Rehabilitasi Sarana dan Terbangunnya/Terehabilitasinya sarana Biringbulu, Parigi, . .
.03 .02 .21 .04 _ 10 Unit 2.000.000.000 DAK 10 Unit 2.000.000.000|
Prasarana Perkebunan (DAK) dan prasarana perkebunan Tinggimoncong,
Tombolopao,
Tompobulu.
03 .02 .24 Program Peningkatan Ketahanan Pangan Persentase peningkatan produksi
R Bidang Perkebunan perkebunan
.03 .02 .24 .01 |Pengembangan Tanaman Kopi Meningkatnya areal tanaman kopi Tompobulu 100.000 pohon 302.383.500 | APBDIII 100.000 pohon 302.383.500
.03 .02 .24 .02 |Pengembangan Perbenihan/Pembibitan Tersedianya bibit tanaman perkebunan Tompobulu 25 pohon 20.971.500 | APBDII 25 pohon 20.971.500
03 .02 .25 Program Peningkatan Penerapan Teknologi Persentase pemanfaatan teknologi
T Perkebunan perkebunan
Penerapan Teknologi Perkebunan Modern . ) . .
.03 .02 .25 promosi hasil perkebunan kab. Gowa 4 kali 38.338.100 | APBDII 4 kali 38.338.100)
Bungaya,
Bontolempangan,
.03 .02 .25 .01 |Rehabilitasi Tanaman Perkebunan Terehabilitasinya tanaman perkebunan Parigi, 25.000 pohon 120.783.000 | APBDII 25.000 pohon 120.783.000
Tinggimoncong,
Tombolopao,
03 02 25 .02 Pengendalian Organisme Pengganggu Tanaman|Terkendalinya organisme pengganggu . P.‘arigi, 20 ha 30.342.000 | APBD I 20 ha 30.342.000
(OPT) Perkebunan tanaman Tinggimoncong,
Program Pemberdayaan Penyuluh
.03 .02 .26 & . v v persentase pemberdayaan penyuluh
Pertanian/Perkebunan Lapangan
Peningkatan ki itas T P luh ingkatnya kinerji luh di
.03 .02 .26 .01 | cringkatankapasitas Tenaga Fenyuiuhan - |meningkatnya kinerja penyuiuh at 18 Kecamatan 35 orang 16.400.000 | APBDII 35 orang 16.400.000




Prasarana Peternakan

peternakan

1 2 3 4 5 6 7 9 10
P t. ingkatan kesejaht
.03 .02 .xx .xx |Program Peningkatan Kesejahteraan Petani p:::(:i‘ ase peningkatan kesejahteraan
. . L Meningkatnya pengetahuai pelaku
.03 .02 .xx .xx |Pelatihan petani dan pelaku Agribisnis e 18 Kecamatan 25 orang 30.580.000 | APBDII 25 orang 30.580.000
agribisnis perkebunan
P P han dan P I
.03 .02 .27 rograr'n encegahan dan Fenanggulangan persentase pelayanan kesehatan hewan
Penyakit Ternak
03 .02 27 01 Pemeliharaan Kesehatan dan Pencegahan Meningkatnya kekebalan penyakit pada tersebar 18 di 3.000 ekor 111.776.000 APBD Il 8.000 ekor 111.776.000
Penyakit Menular Ternak ternak kecamatan
Bontol 3 23.710.000
.03 .02 .27 .02 |Pembinaan Puskeswan Meningkatnya pelayanan puskeswan Sr:)mr;\:rg;ju 18 kecamatan APBD Il 18 kecamatan 23.710.000)
P P i R h Pot: Te T hasil t k . .
03 02 27 o3 |Pensawasan dan Pembinaan Rumah Potong ersedianya hasil pemotongan terna Somba Opu 18 kecamatan 34.255.000 APBD Il 18 kecamatan 34.955.000
Hewan yang ASUH
t. ingkat duksi
.03 .02 .28 Program Peningkatan Hasil Peternakan persentase peningiatan pracuksi
peternakan
Terdistribusinya hasil t k bant .367.
.03 .02 .28 .01 |Pembinaan ternak bantuan pemerintah erats 'n usinya hasii ternak bantuan 18 Kecamatan 75 ekor 22.367.000 APBD Il 75 ekor 22.367.000
pemerintah
Meningki il B i . .
.03 .02 .28 .02 |Optimalisasi Inseminasi Buatan eningkatnya pelayanan I8 pada sapi 18 Kecamatan 1700 ekor 110.948.500 | \pgp 1700 ekor 110.948.500
betina produktif
03 .02 28 .03 Pengembangan Perbibitan Hijauan Makanan |Meningkatnya sumber bibit hijauan parigi 1ha 32.381.500 | APBD I 1ha 32.381.500
Ternak makanan ternak
.03 .02 .28 .04 |Pendataan Statistik Peternakan Tersedianya data statistis peternakan 18 Kecamatan 1 dokumen 14.586.000 | APBD I 1 dokumen 14.586.000
Biringbulu, B ,
.03 .02 .28 .xx |Penguatan pakan ternak tersedianya bantuan pakan ternak ringbulu, Bungaya 9000 kg 55.000.000| APBDII 9000 kg 55.000.000
Parangloe, Bt.nompo
03 .02 .29 Program Peningkatan Penerapan Teknologi persentase peningkatan penerapan
T Peternakan teknologi peternakan
Meningkati teknologi Bajeng, B bong,
.03 .02 .29 .01 |Penerapan Teknologi Tepat Guna eningratnya penerapan teknologt ajeng, Barombong 2 kelompok 9.386.000 | APBDII 2 kelompok 9.386.000
peternakan tepat guna dan Palangga
03 .02 .30 Program Peningkatan Pemasaran Hasil persentase peningkatan penerapan
T Produksi Peternakan teknologi peternakan
Pallangga,
. . Bontonompo, Somba
. Meningkatnya pelayanan dan pembinaan
.03 .02 .30 .01 [Pembinaan Usaha Ternak Opu, Tinggimoncong 30 orang 13.577.000 | APBD Il 30 orang 13.577.000
usaha peternakan ’
dan Pattalassang
.03 .02 .30 .xx |Promosi atas hasil produksi peternakan promosi hasil produksi peternakan Kab. Gowa 2 kali 35.000.000| APBDII 2 kali 35.000.000
03 02 31 Program Program Pembangunan Sarana dan |persentase peningkatan penerapan
T Prasarana Peternakan teknologi peternakan
Pembangunan/Rehabilitasi Sarana dan Tersedianya sarana dan prasarana
03 .02 31 .01 gunan/Rehabilitasi rany P 18 Kecamatan 5 unit 950.000.000|  DAK 5 unit 950.000.000)




BAB Il

TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1 Telaah Terhadap Kebijakan Nasional
Sasaran utama Direktorat Jenderal Peternakan adalah
meningkatnya ketersediaan produk daging, telur, dan susu serta
meningkatnya kontribusi produk ternak dalam negeri yang
mencakup:
a) Meningkatnya ketersediaan benih dan bibit ternak yang
berkualitas dengan memanfaatkan sumberdaya lokal;
b) Meningkatnya populasi dan produktivitas ternak ruminansia
dengan memanfaatkan sumberdaya lokal;
c) Meningkatnya populasi dan produktivitas ternak non
ruminansia dengan memanfaatkan sumberdaya lokal;
d) Meningkatnya derajat kesehatan ternak dan wilayah bebas
penyakit;
e) Menurunnya derajat kontaminan dan residu produk hewan;

f) Meningkatnya kualitas pelayanan kepada masyarakat.

Kegiatan prioritas pada Direktorat Jenderal Peternakan yang
telah ditetapkan oleh Kementerian Pertanian yaitu dalam produksi
daging sapi, dikemas dalam satu program prioritas, sehingga
terdapat enam kegiatan dalam menunjang tupoksi dan satu kegiatan

prioritas yakni Pencapaian Swasembada Daging Sapi. Output
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kegiatan ini adalah meningkatnya ketersedian daging sapi domestik

sebesar 90 persen. Untuk merealisasikan pencapaian swasembada

daging sapi maka pada tahun 2018 dilakukan kegiatan Upaya

Khusus Sapi Betina Bunting dengan target kelahiran sapi 2 juta ekor.

Sedangkan sasaran strategis umum Direktorat Jenderal

Perkebunan difokuskan pada peningkatan produksi dan produktivitas

tanaman perkebunan berkelanjutan meliputi :

1)

2)

3)

Pemenuhan penyediaan bahan baku tebu dalam rangka
peningkatan produksi gula nasional;

Peningkatan diversifikasi pangan berbasis komoditas
perkebunan yang difokuskan pada pengembangan
komoditas sagu dalam rangka penganekaragaman pangan
perkebunan, kegiatan integrasi tanaman perkebunan dan
ternak, pengembangan kegiatan tumpang sari dengan
komoditas tanaman pangan / hortikultura / perkebunan
lainnya dan pemanfaatan tanaman sela;

Peningkatan komoditas perkebunan bernilai tambah dan
berorientasi ekspor dalam mewujudkan daya saing sub
sektor perkebunan yang difokuskan pada pengembangan
produk segar dan olahan 16 komoditas unggulan
perkebunan yakni tebu, kelapa sawit, karet, kelapa, kakao,
kopi, teh, lada, cengkeh, pala, jambu mete, nilam, kapas,

tembakau, kemiri sunan dan sagui;
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4) Startegi pemenuhan penyediaan bahan baku bio-energy
dan pengembangan pondasi sistem pertanian bio-industry
dengan fokus pengembangan komoditas kelapa sawit baik
melalui peningkatan produksi dan produktivitas maupun
melalui kegiatan integrasi tanaman dan ternak serta
penyediaan benih kemiri sunan;

5) Akuntabilitas kinerja aparatur pemerintah yang baik dengan
menerapkan prisip keterbukaan, akuntabilitas, efektifitas,
efisiensi, supremasi hukum, keadilan, integritas/komitmen,
kejujuran, konsistensi dan bebas KKN;

6) Peningkatan pendapatan keluarga pekebun yang
merupakan resultan dari pencapaian sasaran strategis

lainnya.

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja OPD

Tujuan :

1. Meningkatkan penyelenggaraan administrasi kepegawaian,
administrasi keuangan, perencanaan dan pelaporan serta
meningkatkan profesionalisme aparatur

2. Meningkatkan usaha ternak dan pencegahan penyakit ternak

3. Meningkatkan populasi dan produksi ternak

4. Meningkatkan produksi dan mutu hasil perkebunan

5. Meningkatkan produksi dan produktifitas perkebunan
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Sasaran :

=

no

w

B

o

Peningkatan disiplin, kualitas pelayanan, dan kinerja aparatur
Peningkatan pengendalian dan pemberantasan penyakit ternak
Peningkatan populasi dan produksi ternak

Peningkatan produksi dan mutu hasil perkebunan

Peningkatan produksi dan produktivitas perkebunan

3.3 Program dan Kegiatan

Program dan Kegiatan pada Dinas Peternakan dan

Perkebunan Kabupaten Gowa Tahun 2019, dalam rangka mencapai

tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan pada Renstra Dinas

Peternakan dan Perkebunan Tahun 2016 — 2021 sebagai berikut :

Program dan Kegiatan pada Dinas Peternakan dan

Perkebunan Kabupaten Gowa Tahun 2019

KODE

PROGRAM / KEGIATAN

1

2

3.03.2.01

2.01.02
2.01.06

2.01.07
2.01.09
2.01.13
2.01.15
2.01.18
2.01.20

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Pemeliharaan & Perizinan Kendaraan
Dinas/Operasional

Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan

Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Penyediaan Bahan Bacaaan dan Perundang-Undangan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi Keluar Daerah
Pelayanan Jasa Administrasi Ketatausahaan Kantor
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3.03.2.02
2.02.07
2.02.22
2.02.42

Program Peningkatan Sarana & Prasarana Aparatur
Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor
Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor
Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung Kantor

3.03.2.03
2.03.01

2.03.05
2.03.06

Program Peningkatan Disiplin Aparatur
Pengadaan Mesin / Kartu Absensi

Pengadaan Pakaian Khusus Hari-hari Tertentu

Penyusunan Dokumen Penataan dan Pemetaan Kebutuhan
Aparatur SKPD

3.03.2.06

2.06.01

2.06.04
2.06.05

Program Peningkatan Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan

Penyusunan Laporan Capaian Kinerja & Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun

Pembuatan Statistik Perencanaan

3.03.2.21
2.21.02
2.21.03
2.21.04

Program Peningkatan Produksi Pertanian/Perkebunan
Penyediaan Sarana Produksi Perkebunan

Penyediaan Sarana Pengolahan Kopi

Rehabilitasi Tanaman Perkebunan

3.03.2.24
2.24.01
2.24.02
2.24.03

Program Peningkatan Ketahanan Pangan
Pengembangan Tanaman Kakao
Pengembangan Perbenihan/Pembibitan
Pengembangan Tanaman Kopi

3.03.2.25
2.25.01
2.25.02

2.25.03
2.25.04

2.25.05
2.25.06

Program Peningkatan Penerapan Teknologi Perkebunan
Pengamatan Organisme Pengganggu Tanaman (OPT)
Pengendalian Organisme Pengganggu Tanaman

Penerapan Teknologi Perkebunan Modern

Pelatihan penerapan teknologi perkebunan pengendalian
hama terpadu

Pelatihan penerapan teknologi perkebunan (kakao)
Rehabilitasi Tanaman Perkebunan

3.03.2.26

2.26.01

2.26.02

Program Pemberdayaan Penyuluh Pertanian /
Perkebunan Lapangan

Peningkatan Kapasitas Tenaga Penyuluh Pertanian /
Perkebunan

Orientasi Teknis dan Lokakarya Penyusunan Programa
Penyuluhan Pertanian
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3.03.2.27

2.27.01

2.27.02
2.27.03

Program Pencegahan dan Penanggulangan Penyakit
Ternak

Pemeliharaan Kesehatan dan Pencegahan penyakit
menular ternak

Pembinaan Puskeswan
Pengawasan dan Pembinaan Rumah Potong Hewan

3.03.2.28
2.28.01
2.28.02
2.28.03
2.28.04

Program Peningkatan Hasil Peternakan
Pembinaan Ternak Bantuan Pemerintah
Optimalisasi Inseminasi Buatan (IB)
Pengembangan Perbibitan Hijauan Makanan ternak
Pendataan Statistik Peternakan

3.03.2.29
2.29.01

Program Peningkatan Penerapan Teknologi Peternakan

Penerapan Teknologi Tepat Guna

3.03.2.30

2.30.01

Program Peningkatan Pemasaran Hasil Produksi
Peternakan
Pembinaan Usaha Ternak

3.03.2.31

2.31.01

Program Pengembangan Sarana dan Prasarana
Peternakan

Pembangunan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana
Peternakan

JUMLAH
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BAB IV

PENUTUP

Renja Dinas Peternakan dan Perkebunan Kabupaten Gowa tahun
2019 merupakan gambaran kegiatan Dinas yang akan dilaksanakan
dalam jangka waktu setahun kedepan. Gambaran kegiatan ini merupakan
kegiatan-kegiatan yang telah disesuaikan dengan Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 13 tahun 2006 tentang Pengelolaan Keuangan
daerah, sehingga seluruh program yang direncakan selama setahun
kedepan, dan kegiatan-kegiatannya merupakan turunan dari program
program yang ada didalam Permendagri No. 13 tahun 2006.

Dalam Uraian Renja SKPD ini kami sajikan mulai dari Bab | sampai
Bab IV, yang disimpulkan berupa Pelaksanaan Program Dinas
Peternakan dan Perkebunan Kabupaten Gowa, dan disesuaikan dengan
target Renstra Tahun 2016 — 2021 untuk pelaksanaan pembangunan
tahun depan.

Menyadari bahwa pencapaian pembangunan peternakan dan
perkebunan tidak mudah, maka hanya dengan tekad dan integritas para
penyelenggara negara di Lingkup Dinas Peternakan dan Perkebunan,
disertai dengan intensitas koordinasi dengan pelaksana pembangunan di
daerah dan instansi terkait, maka tujuan dan sasaran pembangunan

peternakan dan perkebunan akan dapat dicapai
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Demikian Rencana Kerja Dinas Peternakan dan Perkebunan
Kabupaten Gowa Tahun 2019 ini dibuat, semoga dapat tercapai dan

dapat bermanfaat kepada masyarakat.
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