RENCANA KINERJA TAHUNAN 2019
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, DESA PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

KOTA SAWAHLUNTO

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Defenisi Operasional (Rumus) | Satuan | Target
1 2 3 4
1[Meningkatnya pelayanan rehabilitasi dan [Persentase PMKS yang memperoleh [(Penyandang Disabilitas % 15,5
perlindungan terhadap lansia, pelayanan sosial (IKU) Berdikari/Jumlah PMKS) X 100%
penyandang disabilitas, gangguan jiwa
dan penyandang masalah kesejahteraan
sosial (PMKS) lainnya
2[Meningkatnya peran potensi sumber Persentase potensi sumber (Lembaga Kesejahteraan Sosial % 100
kesejahteraan sosial (PSKS) dalam kesejahteraan sosial yang diberdayakan/Jumlah
penyelenggaraan kesejahteraan sosial Lembaga Sosial) X 100%
3[Meningkatnya Pengarustamaan Gender [Persentase Perempuan di Lembaga [(Jumlah Perempuan Anggota % 20
(PUG) dan Pengarustamaan Hak Anak |Legislatif (IKU) DPRD Kota/Jumlah Anggota
(PUHA) termasuk anak berkebutuhan DPRD Kota) X100%
khusus Nilai Status Pengembangan Kota ( Total Skor Penilaian Predikat [ Nindya
Layak Anak (IKU) KLA/Jumlah Skor Penilaian) X
100%
4|Penanggulangan Kekerasan terhadap Persentase Kasus Kekerasan (Jumlah Kasus Kekerasan % 0,028
Perempuan dan Anak terhadap Perempuan dan Anak Perempuan dan Anak/Jumlah
Rumah Tangga) X 100%
5[Meningkatnya Kontribusi BUMDes Persentase BUMDes yang (Jumlah BUMDes yang % 21,74
berkontribusi ke PADes (IKU) Berkontribusi ke PADes/Jumlah
BUMDes) X 100%
6| Terwujudnya Peran Lembaga Persentase Lembaga (Jumlah LKD yang % 2,63
Kemasyarakatan Desa (LKD) dan Kemasyarakatan Desa yang Berprestasi/Jumlah Lembaga
Masyarakat dalam peningkatan Berprestasi (IKU) yang ada di Desa/Kel) X 100%
Pendapatan Asli Desa dan Persentase Peningkatan Pendapatan|(Jumlah Desa yang sudah % 29,62
Perekonomian Desa Asli Desa (PADes) menghasilkan PADes/Jumlah
Desa) X 100%
7[Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik [Indek Kepuasan Layanan (Jumlah Peningkatan SDM % 80
aparatur Desa/Jumlah Aparatur
Desa) dikali 100%
8|Meningkatnya Kualitas Pengelolaan Persentase Desa Tertib Administrasi |(Desa Tertib Administrasi % 87
Keuangan dan Tertib Administrasi Desa |Umum Umum/Jumlah Desa) X100%
Persentase Desa Tertib Administrasi [(Desa Tertib Administrasi % 85

Keuangan

Keuangan/Jumlah Desa) X100%
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RENCANA KINERJA TAHUNAN 2020
DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN MASYARAKAT, DESA PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

KOTA SAWAHLUNTO

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Rumus Perhitungan Indikator | Satuan | Target
1 2 3 4
1[Meningkatnya pelayanan rehabilitasi dan [Persentase PMKS yang memperoleh |(Penyandang Disabilitas % 17,00
perlindungan terhadap lansia, pelayanan sosial (IKU) Berdikari/Jumlah PMKS) X 100%
penyandang disabilitas, gangguan jiwa
dan penyandang masalah kesejahteraan
sosial (PMKS) lainnya
2[Meningkatnya peran potensi sumber Persentase potensi sumber (Lembaga Kesejahteraan Sosial % 100,00
kesejahteraan sosial (PSKS) dalam kesejahteraan sosial yang diberdayakan/Jumlah
penyelenggaraan kesejahteraan sosial Lembaga Sosial) X 100%
3[Meningkatnya Pengarustamaan Gender [Persentase Perempuan di Lembaga |(Jumlah Perempuan Anggota % 20,00
(PUG) dan Pengarustamaan Hak Anak Legislatif (IKU) DPRD Kota/Jumlah Anggota
(PUHA) termasuk anak berkebutuhan DPRD Kota) X100%
khusus Nilai Status Pengembangan Kota ( Total Skor Penilaian Predikat [ Nindya
Layak Anak (IKU) KLA/Jumlah Skor Penilaian) X
100%
4|Penanggulangan Kekerasan terhadap Persentase Kasus Kekerasan (Jumlah Kasus Kekerasan % 0,022
Perempuan dan Anak terhadap Perempuan dan Anak Perempuan dan Anak/Jumlah
Rumah Tangga) X 100%
5[Meningkatnya Kontribusi BUMDes Persentase BUMDes yang (Jumlah BUMDes yang % 34,78
berkontribusi ke PADes (IKU) Berkontribusi ke PADes/Jumlah
BUMDes) X 100%
6| Terwujudnya Peran Lembaga Persentase Lembaga (Jumlah LKD yang % 3,16
Kemasyarakatan Desa (LKD) dan Kemasyarakatan Desa yang Berprestasi/Jumlah Lembaga
Masyarakat dalam peningkatan Berprestasi (IKU) yang ada di Desa/Kel) X 100%
Pendapatan Asli Desa dan Perekonomian [persentase Peningkatan Pendapatan |(Jumiah Desa yang sudah % 37,03
Desa Asli Desa (PADes) menghasilkan PADes/Jumlah
Desa) X 100%
7[Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik |Indek Kepuasan Layanan (Jumlah Peningkatan SDM % 85,00
aparatur Desa/Jumlah Aparatur
8|Meningkatnya Kualitas Pengelolaan Persentase Desa Tertib Administrasi |(Desa Tertib Administrasi % 90,00
Keuangan dan Tertib Administrasi Desa |Umum Umum/Jumlah Desa) X100%
Persentase Desa Tertib Administrasi |(Desa Tertib Administrasi % 90,00

Keuangan

Keuangan/Jumlah Desa) X100%
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