
 
 
 
 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini: 

 

Nama : MUSTARIH 
Jabatan : Kepala Seksi Pengembangan 

 

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA 

 

Nama : IBNU SUZANO, SE., M.Ec.Dev. YAMOWA’A HAREFA, AP. ERZALDI ROSMAN 
Jabatan : Kepala Bidang Peningkatan Personil Satuan Polisi Pamong 

Praja Provinsi Kepulauan Bangka Belitung 
Selaku atasan langsung pihak pertama 

Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Kepulauan 
Bangka Belitung 
Selaku atasan langsung pihak pertama 

Gubernur Kepulauan Bangka Belitung 
Selaku atasan langsung pihak pertama 

 

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 
 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang 
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 
 
 
 

Pihak kedua, 
KEPALA BIDANG PENINGKATAN 

PERSONIL PAMONG PRAJA 
PROVINSI KEPULAUAN BANGKA 

BELITUNG 
 

 
IBNU SUZANO, SE., M.Ec.Dev. 

PEMBINA TINGKAT I 
NIP. 19740606 200212 1 005 

 

 Pangkalpinang,       Januari 2020 
 

Pihak pertama, 
KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN 

 
 
 
 
 

MUSTARIH 
PEMBINA 

NIP. 19631005 198503 1 009 
 

 
 

 



 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020 
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  

PROVINSI KEPULAUAN BANGKA BELITUNG 
 

No. 
 

Sasaran Startegis 
 

Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatkan kemampuan anggota 
Satpol PP melalui pengiriman peserta 
bimtek dan diklat 
 

Jumlah peserta yang 
terfasilitasi mengikuti bimtek 
dan diklat 
 
 

15 orang 

 
Kegiatan Anggaran Ket 
1. Pengiriman peserta bimtek dan diklat peningkatan kompetensi 

aparatur 
Rp. 209.285.778,-  

   

 
 
 

 
 

Pihak kedua, 
KEPALA BIDANG PENINGKATAN 

PERSONIL PAMONG PRAJA PROVINSI 
KEPULAUAN BANGKA BELITUNG 

 
 
 

IBNU SUZANO, SE., M.Ec.Dev. 
PEMBINA TINGKAT I 

NIP. 19740606 200212 1 005 
 

 Pangkalpinang,        Januari 2020 
 

Pihak pertama, 
KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN 

 
 
 
 
 

MUSTARIH 
PEMBINA 

NIP. 19631005 198503 1 009 
 

 
 

 

 


