PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA TENGAH
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA
BERENCANA PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK

Komplek Perkantoran dan Pemukiman Terpadu Pemerintah Kabupaten Bangka Tengah
Jalan Titian Puspa IV KOBA Kode Pos : 33181

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah

ini:

NAMA : dr. Hj. DEDE LINA LINDAYANTI, MKM

JABATAN : KEPALA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA
BERENCANA PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN
ANAK KABUPATEN BANGKA TENGAH

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : ALGAFRY RAHMAN, S.T
JABATAN : BUPATI BANGKA TENGAH
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Koba, Februari 2023

PIHAK PERTAMA,

T

AHMAN, S.T dr. Hi. DEDE LINA LINDAYANTI, MKM
Bangka Tengah Pembina Muda Tingkat I / IVC
NIP. 19710527 200501 2 008




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

(ESELON II)
Organisasi Perangkat Daerah : DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK, KB, PPPA
Tahun Anggaran : 2023
No. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
(1) (2) (3) 4)
Menurunnya Angka Total
1 Fertility Rate(TFR) 1.1 |Angka Total Fertility Rate(TFR) % 2.38
2.1 |Indeks Pembangunan Gender (IPG) % 92.09
Meningkatnya Pemberdayaan = 2
2 Perempuan 2.2 |Indeks F dayaan G {(IDG) % 57.8
2.3 |Penghargaan Pengarusutamaan Gender Nilai Utama
Meningkatnya Pemenuhan
3 |Hak Anak dan Perlindungan 3.1 |Indeks Pemenuhan Hak Anak(IPHA) % 63.00
Khusus Anak
3.2 |Indeks Perlindungan Khusus Anak(IPKA) % 75.65
3.3 |Kategori Kabupaten Layak Anak (KLA) Nilai Utama
Meningkatnya Kualitas 4.1 |Nilai Akuntabilitas Kinerja DPPKBPPPA Nilai BB
4 |Akuntabilitas Kinerja dan
Pelayanan Publik 4.2 |Kinerja Laporan Keuangan OPD sesuai Sesuai
SUMBER
NO PROGRAM ANGGARAN
DANA
PROGRAM PENGARUSUTAMAAN GENDER DAN
1 | PEMBERDAYAAN PEREMPUAN Rp 459.7R8.J00,00)  AFRD
2 PROGRAM PERLINDUNGAN PEREMPUAN Rp 248.170.000,00 APBD
APBD
3 PROGRAM PENINGKATAN KUALITAS KELUARGA Rp 187.254.000,00
DAK
4 PROGRAM PEMENUHAN HAK ANAK (PHA) Rp 158.586.000,00 APBD
5 PROGRAM PERLINDUNGAN KHUSUS ANAK Rp 355.075.000,00 APBD
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
6 DAERAH KABUPATEN/KOTA Rp 4.873.332.500,00 APBD
APBD
7 PROGRAM PENGENDALIAN PENDUDUK Rp 274.860.000,00 e
APBD
8 PROGRAM PEMBINAAN KELUARGA BERENCANA Rp 2.324.171.000,00
(KB) DAK
PROGRAM PEMBERDAYAAN DAN PENINGKATAN
g KELUARGA SEJAHTERA (KS) Rp 373.000.250,00 AFPBD
JUMLAH ANGGARAN Rp 9.048.237.500,00

Koba, Februari 2023
PIHAK PERTAMA,

dr. Hj. DEDE LINA LINDAYANTI, MKM
Pembina Utama Muda /IV e

NIP. 19710527 200501 2 008




RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT)

TINGKAT ORGANISASI PERANGKAT DAERAH

Organisasi Perangkat Daerah

Tahun Anggaran

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK

KELUARGA BERENCANA

PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN

PERLINDUNGAN ANAK
2023

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
1 2 3 4
Menurunnya Angka Total 4 Angka Total Fertility Rate o 9 38
Fertility Rate(TFR) " | (TFR) " »
Indeks Pembangunan
2.1 % 92,09
Meningkatnya Gender (IPG)
Pemberdayaan Perempuan
i 9.9 Indeks Pemberdayaan % 57.80
Gender (IDG)
Penghargaan
2.3 | Pengarusutamaan Nilai Utama
Gender(APE)
Meningkatkan Pemenuhan | 3.1 | [tdeks Pemenuhan Hak % 63,00
Perlindungan Khusus 3 o | [ndeks Perlindungan o 75.65
Anak ** | Khusus Hak Anak(IPKA) e ’
Kategori kabupaten G
3.3 Layak Anak(KLA) Nilai Utama
Meningkatnya Kualitas Nilai Evaluasi Nilai
Akuntabilitas Kinerja dan | 4.1 | Akuntabilitas Kinerja di BB
Pelayanan Publik Organisasi DPPKBPPPA
4.2 euicta. Laporan sesuai sesuai

Keuangan OPD

Koba, Februari 2023
KEPALA DPPKBPPPA,

dr. Hi. DEDE LINA LINDAYANTI, MKM

Pembina Muda Tingkat I/IV C
NIP. 19710527 200501 2 008
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“"“”*_"""‘"' PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA TENGAH

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK
Gl KELUARGA BERENCANA PEMBERDAYAAN
e PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Komplek Perkantoran dan Pemukiman Terpadu Pemerintah Kabupaten Bangka Tengah
Jalan Titian Puspa IV KOBAKode Pos : 33181

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

NAMA : Drs. ROHENDA

JABATAN : SEKRETARIS
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : dr. Hj. DEDE LINA LINDAYANTI, MKM
JABATAN : KEPALA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA
BERENCANA PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK KABUPATEN BANGKA TENGAH
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Koba, Februari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
dr. Hi. DEDE LINA LINDAYANTI, MKM Drs. ROHENDA
Pembina Utama Muda / IVc Pembina Utama Muda / IVc

NIP 19710527 200501 2 008 NIP 19670712 199203 1 013



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA ESELON III
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK, KB, PPPA
KABUPATEN BANGKA TENGAH

Jabatan Eselon III : SEKRETARIS
Tahun Anggaran : 2023
INDIKATOR KINERJA
No.| SASARAN PROGRAM PROGRAM TARGET
(1) (2) (3) (4)
Nilai Evaluasi
- Akuntabilitas Kinerja di BB
Meningkatnya Kualitas Organisasi DPPKBPPPA
1 | Akuntabilitas Kinerja
dan Pelayanan Publik
_ Kinerja Laporan ;
Keuangan OPD R
PROGRAM : ANGGARAN
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
1 DAERAH KABUPATEN/KOTA Bpt.0406.242.650.00
TOTAL ANGGARAN Rp4.546.942.650.00
Koba, Februari 2023
PIHAK KEDUA, : PIHAK PERTAMA,

dr. Hj. DEDE LINA LINDAYANTI, MKM
Pembina Utama Muda / IVc
NIP. 19710527 200501 2 008

Drs. ROHENDA
Pembina Utama Muda / IVc
NIP 19670712 199203 1 013




KARUPATEN

=1 PEMERINTAH KABUPATENBANGKA TENGAH

\

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK
KELUARGA BERENCANA PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Komplek Perkantoran dan Pemukiman Terpadu Pemerintah Kabupaten Bangka Tengah
Jalan Titian Puspa IV KOBAKode Pos : 33181

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

NAMA : DESTA NOVIAR,SKM
JABATAN : KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : dr. Hj. DEDE LINA LINDAYANTI, MKM
JABATAN : KEPALA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA
BERENCANA PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK KABUPATEN BANGKA TENGAH
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Koba, Februari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

AORPPR

dr. Hj. DEDE LINA LINDAYANTI, MKM DESTA NOVIAR, SKM

Pembina Utama Muda / IVc Pembina / IVa

NIP 19710527 200501 2 008 NIP 19761115 200501 1 005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA ESELON III
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK, KB, PPPA
KABUPATEN BANGKA TENGAH

Jabatan Eselon III KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN
Tahun Anggaran - 2023
No. SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya _ Persentase Indeks Pembangunan 92.09%
Pemberdayaan Perempuan Gender (IPG) PR
) gzz:c??:&asgér)ldeks Pemberdayaan 57.80%
Meningkatnya partisipasi
2 | perempuan di lembaga
swasta Nilai Penghargaan o —
Pengarusutamaan Gender(APE)
PROGRAM : -

PROGRAM PENGARUSUTAMAAN GENDER DAN
1 PEMBERDAYAAN PEREMPUAN Rp 202,958,750.00

2 PROGRAM PERLINDUNGAN PEREMPUAN Rp 298,922,000.00

3 PROGRAM PENINGKATAN KUALITAS KELUARGA Rp 187,254,000.00

TOTAL ANGGARAN Rp 689,134,750.00

Koba, Februari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

/

dr. Hj. DEDE LINA LINDAYANTI, MKM DESTA, NOVIAR, SKM
Pembina Utama Muda / IVc Pembina / IVa
NIP. 19710527 200501 2 008 NIP. 19761115 200501 1 005




PEMERINTAH KABUPATENBANGKA TENGAH
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK
KELUARGA BERENCANA PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Komplek Perkantoran dan Pemukiman Terpadu Pemerintah Kabupaten Bangka Tengah
Jalan Titian Puspa IV KOBAKode Pos : 33181

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

NAMA : WARYUDILSIP

JABATAN : KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK, KB DAN
KESEJAHTERAAN KELUARGA

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : dr. Hj. DEDE LINA LINDAYANTI, MKM
JABATAN : KEPALA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA
BERENCANA PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK KABUPATEN BANGKA TENGAH
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Koba, Februari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
dr. Hj. DEDE LINA LINDAYANTI, MKM A:::/ LSIP
Pembina Utama Muda / IVec Pembina / IV a

NIP. 19710527 200501 2 008 NIP. 197003222005011007



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA ESELON III
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA BERENCANA
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KABUPATEN BANGKA TENGAH

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENDUDUK

Jabatan Eselon III ADVOKASI DAN PENGGERAKAN

Tahun Anggaran : 2023

INDIKATOR KINERJA
No. SASARAN PROGRAM PROGRAM TARGET
(1) (2) (3) (4)

Menurunnya Angka Total Persentase Angka Total Fertility

1| Fertility Rate(TFR) Rate (TFR) Bosm
PROGRAM : ANGGARAN

1 PROGRAM PENGENDALIAN PENDUDUK Rp 375,732,850.00

2  PROGRAM PEMBINAAN KELUARGA BERENCANA KB Rp. 1.652.536.000,00

PROGRAM PEMBERDAYAAN DAN PENINGKATAN
3 KELUARGA SEJAHTERA (KS) Ry LErt2ata0000

TOTAL ANGGARAN Rp 3,298,499.100,00

Koba, Februari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

<1 TPPRAPPPRE
dr. Hj. DEDE LINA LINDAYANTI, MKM M
Pembina Utama Muda / IVc Pembina / IVa

NIP. 19710527 200501 2 008 NIP. 197003222005011007




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA TENGAH
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK
KELUARGA BERENCANA PEMBERDAYAAN
PEREMPUANDAN PERLINDUNGAN ANAK

Komplek Perkantoran dan Pemukiman Terpadu Pemerintah Kabupaten Bangka Tengah
Jalan Titian Puspa IV KOBAKode Pos : 33181

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

NAMA : ATIKA SURI MONALISA,S.IP,ST
JABATAN : KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN ANAK
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : dr. Hj. DEDE LINA LINDAYANTI, MKM
JABATAN : KEPALA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA
BERENCANA PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK KABUPATEN BANGKA TENGAH
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Koba, Februari 2023

PIHAKKEDUA, PIHAK PERTAMA,

dr. Hj. DEDE LINA LINDAYANTI, MEKM ATIKA SURI MONALISA,S.IP,ST
Pembina Utama Muda / IVc Penata Tingkat I/ IIId
NIP 19710527 200501 2 008 NIP. 19780928 201001 2 008




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA ESELON III
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK, KB, PPPA
KABUPATEN BANGKA TENGAH

Jabatan Eselon III

KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN ANAK

Tahun Anggaran 2023
No. SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
. Persentase Indeks
1 Eilﬁﬁka;tkan Pemenuhan Pemenuhan Hak 63 %
Anak(IPHA)
Persentase Indeks
Perlindungan Khusus
75,65 %
- Meningkatkan Hak Anak(IPKA)
Perlindungan Khusus Anak . ]
Nilai Kategori
kabupaten Layak Nindya
Anak(KLA)
PROGRAM : ANGGARAN

1

2

dr. Hj. DEDE LINA LINDAYANTI, MKM

PROGRAM PEMENUHAN HAK ANAK (PHA)

PROGRAM PERLINDUNGAN KHUSUS ANAK

TOTAL ANGGARAN

PIHAK KEDUA,

(_\Bﬁ

8 ———

Pembina Utama Muda / IVec
NIP. 19710527 200501 2 008

Koba,

Rp 158.586.000,00

Rp 355.075,000.00

Rp.513.661.000.00

Februari 2023

PIHAK PERTAMA,

ATIKA SURI MONALISA,S.IP,ST

Penata Tingkat I / IIId
NIP. 19780928 201001 2 008




PEMERINTAH KABUPATENBANGKA TENGAH
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK

KELUARGA BERENCANA PEMBERDAYAAN

PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Komplek Perkantoran dan Pemukiman Terpadu Pemerintah Kabupaten Bangka Tengah
Jalan Titian Puspa IV KOBAKode Pos : 33181

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah
ini :
NAMA : Evi Kurniati, S.Kom

JABATAN : Kepala UPTD PPA
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : dr. Hj. DEDE LINA LINDAYANTI, MKM
JABATAN : KEPALA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA
BERENCANA PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK KABUPATEN BANGKA TENGAH
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Koba, Februari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

dr. Hj. DEDE LINA LIHI)AYANTI, MKM EVI KURNIATI, S.Kom
Pembina Utama Muda / IVc Penata MudaTingkat I / IIIb
NIP. 19710527 200501 2 008 NIP 19830808 201001 2 011




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA ESELON IV
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK, KB, PPPA
KABUPATEN BANGKA TENGAH

Jabatan Eselon IV : Kepala UPTD PPA

Tahun Anggaran - 2023

No. | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)

Penyediaan layanan bagi | Persentase kasus kekerasan
1 | anak yang memerlukan terhadap anak yang 100%
perlindungan khusus anak | terselesaikan

Meningkatnya Layanan
Rujukan Lanjutan bagi Persentase kasus kekerasan
2 | Perempuan Korban terhadap perempuan yang 100%
Kekerasan Kewenangan | terselesaikan
Kabupaten/Kota
KEGIATAN : ANGGARAN

Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan
Pendampingan Anak yang Memerlukan Perlindungan

Kota
1 Khusus Kewenangan Kabupaten /Ko Rp 173.545.000
Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan Penyediaan Layanan
2 Rujukan Lanjutan bagi Perempuan Korban Kekerasan Rp Lrset.o0
Kewenangan Kabupaten/Kota
JUMLAH ANGGARAN Rp 346.965.000

Koba, Februari 2023
PIHAK KED_I_JA, PIHAK PERTAMA,

dr. I-Ij:fﬁﬁlji'-}'LlNA LINDAYANTI, MKM EVI KURNIATI, S.Kom
Pembina Utama Muda / IVc Penata MudaTingkat I / IIIb

NIP. 19710527 200501 2 008 NIP 19830808 201001 2 011



PEMERINTAH KABUPATENBANGKA TENGAH
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK
KELUARGA BERENCANA PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Komplek Perkantoran dan Pemukiman Terpadu Pemerintah Kabupaten Bangka Tengah
Jalan Titian Puspa IV KOBAKode Pos : 33181

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

NAMA : Edi Susanto,A.Md
JABATAN : Kepala Sub Bagian Perencanaan/Sub.koordinator Perencanaan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : Drs.ROHENDA
JABATAN : Sekretaris
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Koba, Februari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Drs.Rohenda Edi Susanto,A.Md
Pembina Utama Muda / IVc Penata MudaTingkat I / IIIb

NIP 196707121992031013 NIP19810326 200804 1001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA ESELON IV
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK, KB, PPPA

Jabatan Eselon IV

KABUPATEN BANGKA TENGAH

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN
/SUB.KOORDINATOR PERENCANAAN

Tahun Anggaran 2023
No. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Tersusun nya Dokumen Jumlah dokumen perencanaan 7 Dolumen
Perencanaan yang tersusun
Jumlah Dokumen evaluasi kinerja
5 Dokumen
perangkat daerah yang tersusun
KEGIATAN: ANGGARAN
1.Perencanaan,Penggangaran dan Evaluasi Rp.40.000.000

Kinerja Perangkat Daerah

PIHAK KEDUA,

A

Drs.Rohenda

Pembina Utama Muda / IVc
NIP. 196707121992031013

Koba, Februari 2023

PIHAK PERTAMA,

e

Edi Susanto,A.Md
Penata Muda Tingkat I / IIIb
NIP19810326 200804 1001




PEMERINTAH KABUPATENBANGKA TENGAH
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK
KELUARGA BERENCANA PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Komplek Perkantoran dan Pemukiman Terpadu Pemerintah Kabupaten Bangka Tengah
Jalan Titian Puspa IV KOBAKode Pos : 33181

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

NAMA : PITRIYANTI, SE
JABATAN : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : Drs.ROHENDA
JABATAN . Sekretaris
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Koba, Februari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Drs.Rohenda PITRIYANTI, SE
Pembina Utama Muda / IVc PenataTingkat I / IIId

NIP 196707121992031013 NIP 19840721 200903 2 002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA ESELON IV

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA BERENCANA
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
KABUPATEN BANGKA TENGAH

JabatanEselon IV

TahunAnggaran

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN

KEPEGAWAIAN
2023

No.

SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

(1)

(2)

38)

(4)

Tersedianya pelayanan
administrasi perkantoran

Kelancaran pelayanan
administrasi perkantoran

12 Bulan

Terpenuhinya kebutuhan
komunikasi, sumber daya
air,dan listrik

12 bulan

Terpenuhinya penyediaan
perizinan kendaraan
dinas/operasional

12 Bulan

Terlaksananya pengelolaan
administrasi keuangan dan
terjaganya kebersihan
kantor

12 Bulan

Lancarnya administrasi
kantor

12 Bulan

Terpenuhinya komponen
listrik / penerangan
bangunan kantor

12 Bulan

Meningkatnya wawasan
dan
pengetahuan pegawai

12 bulan

Terpenuhinya kebutuhan
makanan

dan minuman rapat dan
tamu

12 Bulan

Meningkatnya informasi
penyelenggaraan
pemerintahan dan jaringan
kerjasama dengan pihak
lain

25 kali




Kelancaran dalam
pelayanan

aparatur pada publik

12 bulan

Tersedianya peralatan

gedung

kantor dalam kondisi baik

12 bulan

Terwujudnya keseragaman
dan kerapihan aparatur
dalam berpakaian dinas

45 stel

Meningkatnya ilmu

pengetahuan /wawasan
dan keterampilan pegawai

15 kali

KEGIATAN :

1 Administrasi Umum Perangkat Daerah

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan

2 Daerah

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang

Urusan Pemerintahan Daerah

JUMLAH ANGGARAN

PIHAK KEDUA,

/#_\
Drs.Rohenda

Pembina Utama Muda / IVc
NIP 196707121992031013

ANGGARAN
Rp 204.099.500,00

Rp 435.365.000.00

Rp 388.720,000.00
Rp 954,110,000.00

Koba, Februari 2023

PIHAK PERTAMA,

ur

PITRIYANTI, SE
PenataTingkat I / IIId
NIP 19840721 200903 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA TENGAH
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK
KELUARGA BERENCANA PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Komplek Perkantoran dan Pemukiman Terpadu Pemerintah Kabupaten Bangka Tengah
Jalan Titian Puspa IV KOBA Kode Pos : 33181

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan dibawah ini :

NAMA : DIAN CITRA RASMI, S.IP
JABATAN : Sub Koordinator Pemenuhan Hak-Hak Anak

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : ATIKA SURI MONALISA, SIP,S.T
JABATAN : Kepala Bidang Perlindungan Anak

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK
KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Koba, Februari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
W 04%“’ |
ATIKA SURI MONALISA, S.IP, S.T DIAN CITRA RASMI, S.IP
Penata Tk. I / IIId Penata Tingkat I / IIId

NIP. 19780928 201001 2 008 NIP. 19810125 201001 2 011



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA ESELON IV
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK, KB, PPPA
KABUPATEN BANGKA TENGAH

Jabatan Eselon IV i SUB KOORDINATOR PEMENUHAN HAK-HAK ANAK
Tahun Anggaran : 2023
SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3)
) J umlah Forum Anak Desa yang 18 Forum Anak
- Jumlah Sekolah Ramah Anak 12 Sekolah
Meningkatnya jumlah
1 lembaga penyedia layanan ) Jumlah Pusat Infomasi Sahabat 3 PISA
peningkatan kualitas Anak
hidup anak
- Jumlah Puskesmas Ramah Anak 4 PRA
- Jumlah PUSPAGA 1 PUSPAGA
KEGIATAN : ANGGARAN

Penyediaan Layanan Peningkatan Kualitas Hidup Anak Kewenangan Rp 158.586.000.00

Kabupaten/Kota
JUMLAH ANGGARAN Rp 158.586.000.00
Koba, Februari 2023
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
q
< L. .
ATIKA SURI MONALISA, S.IP, S.T DIAN CITRA RASMI, S.IP
Penata Tingkat I / ITId Penata Tingkat I/ IIId

NIP 19780928 201001 2 008 NIP 19810125 201001 2 011




PEMERINTAH KABUPATENBANGKA TENGAH
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK
KELUARGA BERENCANA PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Komplek Perkantoran dan Pemukiman Terpadu Pemerintah Kabupaten Bangka Tengah
Jalan Titian Puspa IV KOBAKode Pos : 33181

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

NAMA : NURNIATI, S.AB
JABATAN : Subkoordinator Perlindungan perempuan, informasi gender dan anak/analis
kebijakan ahli muda

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : DESTA NOVIAR, SKM
JABATAN : Kepala Bidang Pemberdayaan Perempuan
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMAberjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Koba, Februari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
o
DESTA NOVIAR, SKM NURNIATI, S.AB
Pembina / IVa PenataTingkat I / IIId

NIP 19761115 200501 1 005 NIP 19840926 201001 2 010



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA ESELON IV
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK, KB, PPPA
KABUPATEN BANGKA TENGAH

KEPALA SEKSI PERLINDUNGAN PEREMPUAN,

JabatanEselon IV INFORMASI GENDER DAN ANAK

TahunAnggaran : 2023
No. SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 Terlaksananya pelayanan _Jumlah kasus KDRT yang 8 kasus
KDRT dilayani/diselesaikan
Tersedianya anggaran Jumlah OPD yang memiliki
2 . - . 32 OPD
responsif gender anggaran responsif gender
KEGIATAN : ANGGARAN

Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan PUG Kewenangan Rp 80,000,000.00

Kabupaten/Kota
Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan Kebijakan, Program dan
2 Kegiatan Pencegahan Kekerasan terhadap Perempuan Lingkup Rp 74,750,000.00
Daerah Kabupaten/Kota
JUMLAH ANGGARAN Rp 154,750,000.00

Koba, Februari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
2 ’,] - -
¢ (MVLWH
DESTA NOVIAR, SKM NURNIATI, S.AB
Pembina / IVa PenataTingkat I / IIId

NIP 19761115 200501 1 005 NIP 19840926 201001 2 010




PEMERINTAH KABUPATENBANGKA TENGAH
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK
KELUARGA BERENCANA PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Komplek Perkantoran dan Pemukiman Terpadu Pemerintah Kabupaten Bangka Tengah
Jalan Titian Puspa IV KOBAKode Pos : 33181

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

NAMA : CITERA PENIYANTI, S.KM
JABATAN : Subkoordinator pengendalian penduduk, informasi dan data
keluarga/penata kependudukan dan keluarga berencana ahli muda

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : WARYUDI, S.IP
JABATAN : Kepala Bidang Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana, dan
Kesejahteraan Keluarga

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMAberjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Koba, Februari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

) < h—
/:v,:w DI, S.IP

CITERA PENIYANTI, S.KM
Pembina / IVa Penata Tingkat I/IIId
NIP 19700322 200501 1 007 NIP 19811016 2008042 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA ESELON IV
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA BERENCANA
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

KABUPATEN BANGKA TENGAH

SUBKOORDINATOR PENGENDALIAN PENDUDUK,

JabatanEselon IV : INFORMASI DAN DATA KELUARGA/PENATA
KEPENDUDUKAN DAN KELUARGA BERENCANA AHLI MUDA

Tahun Anggaran ¢ 2023

No. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) (4)

Tersedianya kebijakan . Jumlah Sekolah Slaga_ 2 SSK
Kependudukan yang di bentuk
dan data pelaksanaan

program pengendalian Jumlah K . Memiliki
enduduk _ Jumlah Kecamatan yang Memiliki
P Data Program Bangga Kencana 6 kecamatan

KEGIATAN : ANGGARAN

Pemaduan dan sinkronisasi Kebijakan Pemerintah provinsi
1 dengan Pemerintah Daerah kab/kota dalam rangka pengendalian Rp 157,622,850.00
kuantitas penduduk

Pemetaan Perkiraan Pengendalian Penduduk cakupan Rp 218,110,000.00

Daerah/kab/kota
TOTAL ANGGARAN Rp 375,732,850.00
Koba, Februari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

ARYUDI, B.IP

). CITERA PENIYANTI, S.KM
Pembina / IVa Penata Tingkat I / IIId
NIP 19700322 200501 1 007 NIP 19811016 200804 2 001




PEMERINTAH KABUPATENBANGKA TENGAH
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK
KELUARGA BERENCANA PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Komplek Perkantoran dan Pemukiman Terpadu Pemerintah Kabupaten Bangka Tengah
Jalan Titian Puspa IV KOBAKode Pos : 33181

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

NAMA : NURNIATI, S.AB
JABATAN : Subkoordinator Perlindungan perempuan, informasi gender dan anak/analis
kebijakan ahli muda

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : DESTA NOVIAR, SKM
JABATAN : Kepala Bidang Pemberdayaan Perempuan
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMAberjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Koba, Februari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
o
DESTA NOVIAR, SKM NURNIATI, S.AB
Pembina / IVa PenataTingkat I / IIId

NIP 19761115 200501 1 005 NIP 19840926 201001 2 010



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA ESELON IV

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK, KB, PPPA
KABUPATEN BANGKA TENGAH

SUBKOORDINATOR PERLINDUNGAN

Jabatan Eselon IV : PEREMPUAN, INFORMASI GENDER DAN
ANAK/ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA
Tahun Anggaran 2023
No. SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 Terlaksananya pelayanan _ Jumlah kasus KDRT yang 8 kasus
KDRT dilayani/diselesaikan
Tersedianya anggaran Jumlah OPD yang memiliki
2 . - . 32 OPD
responsif gender anggaran responsif gender
KEGIATAN : ANGGARAN

Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan PUG Kewenangan Rp 80,000,000.00

Kabupaten /Kota
Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan Kebijakan, Program dan
2 Kegiatan Pencegahan Kekerasan terhadap Perempuan Lingkup Rp 74,750,000.00
Daerah Kabupaten/Kota
JUMLAH ANGGARAN Rp 154,750,000.00

Koba, Februari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
4 - uyH "
3 ¢ (liwA)
DESTA NOVIAR, SKM NURNIATI, S.AB
Pembina / IVa PenataTingkat I / IIId

NIP 19761115 200501 1 005 NIP 19840926 201001 2 010




PEMERINTAH KABUPATENBANGKA TENGAH
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK
KELUARGA BERENCANA PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Komplek Perkantoran dan Pemukiman Terpadu Pemerintah Kabupaten Bangka Tengah
Jalan Titian Puspa IV KOBAKode Pos : 33181

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

NAMA : SANDI, SKM, MM
JABATAN :  Subkoordinator Pemberdayaan dan Peningkatan keluarga
sejahtera/penata kependudukan dan keluarga berencana ahli muda

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA : WARYUDI, S.IP
JABATAN : Kepala Bidang Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana, dan
Kesejahteraan Keluarga

Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMAberjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Koba, Februari 2023

PIHAK KEDUA, : PIHAK PERTAMA,
—

WARYUDI, S.IP SANDI, SKM, MM

Pembina / IVa PenataTingkat I / IIId

NIP 19700322 200501 1 007 NIP 19810315 200312 1 004



Jabatan Eselon IV

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA ESELON IV
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA BERENCANA
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

KABUPATEN BANGKA TENGAH

SUBKOORDINATOR PEMBERDAYAAN DAN

PENINGKATAN KELUARGA

SEJAHTERA/PENATA KEPENDUDUKAN
DAN KELUARGA BERENCANA AHLI MUDA
Tahun Anggaran : 2023

No.

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA

TARGET

(1)

(2) (3)

(4)

Jumlah Persentase
- Kelompok Kegiatan
(Poktan) yang di Bina

30%

Jumlah Persentase
Kelompok Kegiatan
- (Poktan) yang
mengikuti Sosialisasi,
Terlaksananya Pembinaan Orientasi/Pelatihan

20%

Kelompok Kegiatan (Poktan) Jumlah Bulan Kader
Poktan yang
Mendapatkan Biaya
Operasional

12 Bulan

Jumlah Kelompok
Kegiatan yang
mendapatkan
Pengadaan Sarana

5%

KEGIATAN :

Pengadaan sarana kelompok kegiatan ketahanan dan
kesejahteraan keluarga (BKB, BKR, BKL, PPKS, PIK-R dan
Pemberdayaan Ekonomi Keluarga/UPPKS) (DAU)

Orientasi/Pelatihan Teknis Pelaksana/Kader Ketahanan
dan Kesejahteraan Keluarga(BKB, BKR, BKL, PPKS, PIK-R
dan Pemberdayaan Ekonomi Keluarga/UPPKS) (DAU)

ANGGARAN

Rp 371,900,000.00

Rp 64,350,000.00




Penyediaan Biaya Operasional bagi pengelola dan
3 pelaksana (kader) ketahanan dan kesejahteraan (BKB, Rp 634,230,000.00
BKR, BKL, PPKS, PIK-R dan Pemberdayaan Ekonomi
Keluarga/UPPKS (DAK Non Fisik BOKKB-BOKB)
Promosi dan Sosialisasi kelompok kegiatan ketahanan dan
kesejahteraan keluarga (menjadi orang tua hebat,

4 Generasi berencana, kelanjutusiaan serta pengelolaan Rp 78,650,250.00
keuangan keluarga) (DAU)
TOTAL ANGGARAN Rp 1,149,130,250.00
Koba, Februari 2023
PIHAK KEDUA, — PIHAK PERTAMA,
e

ARYUDI, S.IP SANDI, SKM, MM

Pembina / IVa PenataTingkat I / IIId

NIP 19700322 200501 1 007 NIP 19810315 200312 1 004



PEMERINTAH KABUPATENBANGKA TENGAH
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK
KELUARGA BERENCANA PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

Komplek Perkantoran dan Pemukiman Terpadu Pemerintah Kabupaten Bangka Tengah
Jalan Titian Puspa IV KOBAKode Pos : 33181

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

NAMA : Vonny Tarina, S.Kom
JABATAN : Analis Keuangan Pusat dan Daerah
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

NAMA . Drs. Rohenda
JABATAN . Sekretaris
Selaku atasan langsung PIHAK PERTAMA, selanjutﬁya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Koba, Februari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
/[
%’//
Drs.Rohenda Vonny Tarifia, S.Kom
Pembina Utama Muda / IVe Penata Muda\‘l‘ingkat I/ IIIb

NIP196707121992031013 NIP198601182010012013



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA ESELON IV
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK, KB, PPPA
KABUPATEN BANGKA TENGAH

Jabatan Eselon IV

Analis Keuangan Pusat dan Daerah

TahunAnggaran 2023
No. | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
Jumlah laporan keuangan ToAEsBH
Ketepatan waktu bulanan aporalil
1 | dalam penyampaian
laporan keuangan Jumlah laporan keuangan
llaporan
semesteran
Jumlah laporan keuangan akhir
1 laporan
tahun
KEGIATAN : ANGGARAN

1

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

JUMLAH ANGGARAN

PIHAK KEDUA,

A=

Drs.Rohenda

Koba,

Rp 15.000.000,00

Rp 15.000.000,00

Februari 2023

PIHAK PERTAMA,

VONNY T.

A, S.KOM

Pembina Utama Muda / IVc
NIP 196707121992031013

Penata Muda Tingkat I / IIIb
NIP19860118 201001 2 013
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