Cascading Kinerja

Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Manggarai Barat

Tahun Anggaran 2024

. . . Indikator Kinerja (Tujuan, Sasaran, Program, Kegiatan
Tujuan Sasaran Program Kegiatan Sub Kegiatan . j
J £ g g dan Sub Kegiatan) Penanggungjawab
1 2 3 4 5 6 7
Terwujudnya tata kelola pemerintahan yang bersih, efektif, dan dinamis Kepala Daerah
1 |Terwujudnya Birokrasi yang Kapabel Kepala PD
1 |Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota I 1 |Persentase urusan rutin Pemerintah yang terpenuhi |Eselon III

sesuai standar

1 [Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

1 [Jumlah Dokumen Perencanaan, Penganggaran,
dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

1

Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah

1

Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah

2

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

2

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat

Eselon IV/Jabatan
Fungsional

2 |Administrasi

Keuangan Perangkat Daerah

2 [(Jumlah Dokumen Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

1

Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN dan PPPK

2 |Penyediaan Administrasi Pelaksanaan 2 |Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan
Tugas ASN Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
3 |Koordinasi dan Penyusunan Laporan 3 [Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD

dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

Eselon IV /Jabatan
Fungsional

Daerah

3 |Administrasi

Barang Milik Daerah pada Perangkat

3 |Jumlah Dokumen Administrasi Barang Milik
Daerah pada Perangkat Daerah

Penatausahaan Barang Milik Daerah
pada SKPD

1

Jumlah Laporan Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada SKPD

Eselon IV /Jabatan
Fungsional

4 |Administrasi

Kepegawaian Perangkat Daerah

4 |Jumlah Dokumen Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

1

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan Fungsi

1

Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan
Fungsi yang Mengikuti Pendidikan dan
Pelatihan

Eselon IV/Jabatan
Fungsional




Indikator Kinerja (Tujuan, Sasaran, Program, Kegiatan

Tuj P Kegi Kegi j
ujuan Sasaran rogram egiatan Sub Kegiatan dan Sub Kegiatan) Penanggungjawab
1 2 3 4 5 6 7
Administrasi Umum Perangkat Daerah 5 |Jumlah Dokumen Administrasi Umum Perangkat

Daerah

1 [Penyediaan Komponen Instalasi Listrik

1

Jumlah Paket Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang
Disediakan

SKPD

2 |Penyediaan Peralatan dan 2 |Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan
Perlengkapan Kantor Kantor yang Disediakan
3 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor 3 |Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang
Disediakan
4 |Penyediaan Barang Cetakan dan 4 |Jumlah Paket Barang Cetakan dan
Penggandaan Penggandaan yang Disediakan
5 [Penyediaan Bahan/Material 5 [Jumlah Paket Bahan/Material yang
Disediakan
6 [Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 6 [Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD
7 |Penatausahaan Arsip Dinamis pada 7 [Jumlah Dokumen Penatausahaan Arsip

Dinamis pada SKPD

Eselon IV/Jabatan
Fungsional

Penyediaan J

asa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

6 [(Jumlah Dokumen Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah pada Perangkat Daerah

1 [Penyediaan Jasa Surat Menyurat

1

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

2 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

2

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

Eselon IV/Jabatan
Fungsional

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

7 (Jumlah Dokumen Pemeliharaan Barang Milik
Daerah

1 [Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

1

Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan
Pajak dan Perizinannya

2 |Pemeliharaan Peralatan dan Mesin

Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang
dipelihara

Eselon IV/Jabatan
Fungsional




. . . Indikator Kinerja (Tujuan, Sasaran, Program, Kegiatan .
Tujuan Sasaran Program Kegiatan Sub Kegiatan dan Sub Kegiatan) Penanggungjawab
1 2 3 4 5 6 7
2 |Program Informasi Dan Komunikasi Publik II Persentase diseminasi dan layanan informasi publik
yang dilaksanakan sesuai dengan strategi komunikasi
Persentase OPD yang Memiliki PPID Pembantu Aktif Eselon III
Persentase Komunitas Masyarakat / Mitra Strategis
Pemerintah Daerah yang Menyebarkan Informasi dan
Kebijakan Pemerintah Daerah
1|Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik Terselenggaranya Kegiatan Pengelolaan
Pemerintah Daerah Kabupaten Informasi dan Komunikasi Publik Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota
1 [Monitoring Opini dan Aspirasi Publik Jumlah dokumen hasil Monitoring Opini dan
Aspirasi Publik
2 |Pengelolaan Konten dan Perencanaan Jumlah dokumen hasil Pengelolaan Konten
Media Komunikasi Publik dan Perencanaan Media Komunikasi Publik
Eselon IV/Jabatan
- Fungsional
3 |Penyelenggaraan Hubungan Jumlah Dokumen Kemitraan dengan
Masyarakat, Media dan Kemitraan Masyarakat, Media dan Komunitas dalam
Komunitas Mendiseminasikan Informasi Program
atau Kebijakan
3 |[Program Aplikasi Informatika III Persentase pelayanan publik yang diselenggarakan
secara online dan terintegrasi
Eselon III

Persentase layanan administrasi pemerintah yang
terintegrasi

1|Pengelolaan e-government Di Lingkup Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota

Terselenggaranya Pengelolaan e-government Di
Lingkup Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota

1

Penatalaksanaan dan Pengawasan e-
government dalam Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen hasil Penatalaksanaan dan
Pengawasan e-government dalam
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah

Ekosistem Kabupaten/Kota Cerdas dan
Kota Cerdas

Kabupaten/Kota
2 |Pengelolaan Pusat Data Pemerintahan Jumlah Pusat Data Pemerintahan Daerah yang
Daerah dikelola
3 |Penyelenggaraan Sistem Komunikasi Jumlah Dokumen hasil Penyelenggaraan
Intra Pemerintah Daerah Sistem Komunikasi Intra Pemerintah Daerah
4 |Pengembangan Aplikasi dan Proses Jumlah Aplikasi dan Proses Bisnis
Bisnis Pemerintahan Berbasis Pemerintahan Berbasis Elektronik
Elektronik
5 [Pengembangan dan Pengelolaan Jumlah dokumen program inovasi yang

diimplementasikan sesuai dengan Master Plan
Smart City

Eselon IV /Jabatan
Fungsional




q o . Indikator Kinerja (Tujuan, Sasaran, Program, Kegiatan
Tujuan Sasaran Program Kegiatan Sub Kegiatan i . i i
J g g g dan Sub Kegiatan) Penanggungjawab
1 2 3 4 5 6 7
4 |Program Penyelenggaraan Statistik Sektoral v Persentase OPD yang memiliki data statistik sektoral
lengkap dan digunakan dalam perencanaan Eselon III
pembangunan
1|Penyelenggaraan Statistik Sektoral di Lingkup Daerah 1 [Jumlah Dokumen Hasil Penyelenggaraan
Kabupaten/Kota Statistik Sektoral di Lingkup Daerah
1 |[Koordinasi dan Sinkronisasi 1 [Jumlah Dokumen Koordinasi dan Sinkronisasi
Pengumpulan, Pengolahan, Analisis Pengumpulan, Pengolahan, Analisis dan
dan Diseminasi Data Statistik Sektoral Diseminasi Data Statistik Sektoral
2 |Peningkatan kapasitas SDM 2 |Jumlah SDM yang Meningkat Eselon IV/Jabatan
Pemerintah Daerah dalam Peningkatan Kapasitasnya dalam Peningkatan Mutu Fungsional
Mutu Statistik Daerah yang Statistik Daerah yang Terintegrasi
Terintegrasi
3 [Membangun Metadata Statistik 3 [Jumlah Metadata Statistik Sektoral
Sektoral yang Dihimpun
5 |[Program Penyelenggaraan Persandian Untuk Pengamanan Informasi \" Tingkat keamanan informasi pemerintah
Persentase aplikasi persandian yang diterapkan
dalam SPBE Eselon III
Persentase aplikasi persandian yang diterapkan
dalam SPBE
1|Penyelenggaraan Persandian untuk Pengamanan 1 |Jumlah dokumen Hasil Penyelenggaraan

Informasi Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota

Persandian untuk Pengamanan Informasi
Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota

Labuan Bajo, 17 Januari 2024
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