TANAH BUMBU

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Al Husain Mardani, SE
Jabatan :Kepala Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :dr.H.M.Zairullah Azhar

Jabatan :Bupati

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Batdlicin, September 2024

Pihak Kedua ~» " “Pifidk-Pertama
Bupati > paia Dinas
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dr.H.M.Zairullah Azhar Al Husain Mardani, SE

Pembina/IV.a
NIP. 19830511 200701 1 005



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

TAHUN 2024

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR UTAMA TARGET
(1) (2) (3) (4)

1 | Terwujudnya Indeks Sistem )
Pemerintahan Yang Pemerintahan Berbasis 3,50 4I’32?k§ Sangat
berbasis Elektronik Elektronik

2 | Meningkatnya 1. Indeks Keterbukaan
keterbukaan Informasi Informasi Publik 65 ( CUKUP )
Publik

2. Indeks kepuasan
Masyarakat 3,32 ( BAIK)

3 | Meningkatnya Indeks Pembangunan
Pemanfaatan Data Statistik ( IPS ) 720
Statistik Sektoral Untuk !
Pembangunan

Program Anggaran

uaua A W NN =

Informasi

Jumlah Anggaran

dr.H.M.Zairullah Azhar

. Program Penunjang Urusan Pemerintah Kabupaten / Kota
. Program Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik

. Program Pengelolaan Aplikasi Informatika

. Program Penyelenggaraan Statistik Sektoral

. Program Penyelenggaraan Persandian Untuk Pengamanan

-~

Rp. 8.347.960.912,-
Rp. 17.994.795.995,-
Rp. 22.626.421.250,-
Rp  1.369.289.750,-

Rp.  414.369.050,-
Rp. 50.752.836.957,-

Batulig\in&-:Jgpuari 2024
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TANAH BUMBU

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama :Efrin, ST
Jabatan :Sekretaris Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Al Husain Mardani, SE

Jabatan :Kepala Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

- Batulicin, September 2024

V\APlhak Kedua Pihak Pertama
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4 Al'HUSain Mardani, SE Efrin, ST
Pembina/IV.a Pembina/IV.a

NIP. 19830511 200701 1 005 NIP. 19740422 200604 1 019



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

TAHUN 2024

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR UTAMA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Meningkatnya kualitas | 1. Persentase kesesuaian
perencanaan, penetapan
penganggaran dan program/kegiatan
tatakelola keuangan SKPD terhadap Renja SKPD. 100%

2. Persentase penyusunan

laporan keuangan tepat

sarana prasarana
aparatur dan
kepegawaian SKPD

waktu
2 Meningkatnya 1. Persentase sarana
kualitas  pelayanan prasarana aparatur

2. Persentase urusan 100%

dengan kondisi baik

kepegawaian ASN
dapat terlayani dengan

pelaporan SKPD

baik
3 | Meningkatnya
kualitas data
informasi dan Nilai LKj SKPD 79,82

Program

Anggaran

1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Kabupaten / Kota Rp. 8.347.960.912,-

Jumlah Anggaran

Al Husain’Mardani, SE
Pembina/IV.a
NIP. 19830511 200701 1 005

Rp. 8.347.960.912,-

Batulicin, September 2024

Sekretaris

Efrin, ST
Pembina/IV.a
NIP. 19740422 200604 1 019



TANAH BUMBU

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama :Akhmad Salehuddin, SE

Jabatan :Kepala Bidang Informasi dan Komunikasi Publik

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Al Husain Mardani, SE

Jabatan :Kepala Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Batulicin, September 2024
Pihak Pertama

ala’ Kepala Bidang
Al Husain Mardani, SE Akhmad Salehuddin, SE
Pembina/IV.a Penata Tk.I/III.d

NIP. 19830511 200701 1 005 NIP. 19741229 201408 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

TAHUN 2024

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

NO KINERJA UTAMA

INDIKATOR UTAMA TARGET

(1) (2)

(3) (4)

1 | Meningkatnya Kualitas
Pengelolaan & Sistem

Persentase Informasi
Publik Terverifikasi yang

Keterbukaan Informasi tersampaikan kepada 100%

Publik masyarakat sesuai
standar
1.Nilai/Persentase 0
Hasil Monev PPID 80%
2. Presentase Tindak
Lanjut Pengaduan 100%
Masyarakat

Program Anggaran

1. Program Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik Rp. 17.994.795.995,-

Jumlah Anggaran

“

Al Aiain Mardani, SE
Pembina/IV.a
NIP. 19830511 200701 1 005

Rp. 17.994.795.995, -

Batulicin, September 2024

Kepala Bidang

Akhmad Salehuddin, SE
Penata Tk.I/III.d
NIP. 19741229 201408 1 001




TANAH BUMBU

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Rini Wahyu Setianingsih, SH

Jabatan :Kepala Bidang Pengelolaan Aplikasi Informatika

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :Al Husain Mardani, SE

Jabatan :Kepala Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Batulicin, September 2024

Pihak Pertama
Kepala Bidang
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Al'Hugain"Mardani, SE inl ebaningsih, SH
Pembina/IV.a Penata Tk.I/III.d

NIP. 19830511 200701 1 005 NIP. 19820214 200904 2 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR UTAMA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 Meningkatnya Layanan Persentase Pemenuhan
Berbasis Elektronik Indikator Layanan Pemerintahan
Berbasis Elektronik (domain 100%

layanan indeks SPBE)

2 Meningkatnya Pemanfaatan| 1.Persentase Perangkat
Infrastruktur dan Jaringan | Daerah yang memakai/ 100%
yang berkualitas memanfaatkan Infrastruktur
(dikelola oleh Diskominfosp)

2.Persentase Desa sasaran

yang memakai/ memanfaatkan 52,38%
infrastruktur
Program Anggaran
1. Program Pengelolaan Aplikasi Informatika Rp. 22.626.421.250,-
Jumlah Anggaran Rp. 22.626.421.250,-
k\‘ - Batulicin, September 2024
VA O
erpalAg"‘,Dinas Kepala Bidang
Al Husain Mardani, SE ini etianingsih, SH
Pembina/IV.a Perfata Tk.I/III.d

NIP. 19830511 200701 1 005 NIP. 19820214 200904 2 002



TANAH BUMBU

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Susi Marliana Dewi, SE.,MM

Jabatan :Kepala Bidang Statistik dan Persandian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Al Husain Mardani, SE

Jabatan :Kepala Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Batulicin, September 2024
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Al Husain Mardani, SE Susi Marliana Dewi, SE.,MM
Pembina/IV.a Pembina/IV.a

NIP. 19830511 200701 1 005 NIP. 19780315 200701 2 024



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR UTAMA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Meningkatnya Kualitas Indeks Keamanan
Penyelenggaraan Informasi ( KAMI )
Pengamanan Informasi 100 %

Pemerintah Daerah

2 | Meningkatnya Perangkat Persentase Perangkat

daerah yang Daerah yang menggunakan
memanfaatkan Data Data Statistik dalam .
Statistik menyusun Pembangunan 100 %
Daerah
3 | Meningkatnya Kualitas Persentase Data
Satu Data Tanah Bumbu Terverifikasi sesuai standar
yang Termanfaatkan/ 100 %
Terpublikasi di dalam SDI
4 | Meningkatnya kapasitas Persentase SDM statistik
SDM statistik yang bersertifikat 50%

5 | Meningkatnya pengelolaan | Persentase Perangkat
data statistik sektoral yang | Daerah yang mengelola
valid dan update Data Statistik Sektoral 100 %
yang valid dan update

6 | Terlaksananya verifikasi | Persentase Data Statistik
data Statistik Sektoral | Sektoral yang telah
oleh wali data diverifikiasi/ diperiksa 100 %
sesuai standar

7 | Terlaksananya Persentase infrastruktur
pengembangan statistik sektoral yang
infrastruktur statistik | dikembangkan

sektoral 100 %




Program Anggaran

1. Program Penyelenggaraan Statistik Sektoral Rp. 1.369.289.750,-
2. Program Penyelenggaraan Persandian Untuk Pengamanan
Informasi Rp. 414.369.050,-
Jumlah Anggaran Rp. 1.783.658.800,-
\ .. Batulicin, September 2024
%‘: : Kepala Bidang

. pab g
 \ » “‘/ .
- gt AN,
17 \' \ =\ 1\
s V-4 : 2 '\ V,(“
\ % 7 } p *,' s
o S ¢ J
0-\g \ i gp? /q
% NS g N
A Y
. LSV e /

//’V'

Al'Hugaiti-Mardani, SE Susi Marliana Dewi, SE.,MM
Pembina/IV.a Pembina/IV.a
NIP. 19830511 200701 1 005 NIP. 19780315 200701 2 024




TANAH BUMBU

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Ira Puspitawati, SE

Jabatan :Kepala Sub Bagian Perencanaan Keuangan dan Aset
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Efrin, ST

Jabatan :Sekretaris Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Batulicin, September 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian

Efrin, ST Ira i’u fbi awati, SE
Pembina/IV.a Penata Tk.I/III.d

NIP. 19740422 200604 1 019 NIP. 19810816 200908 2 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR UTAMA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Melaksanakan Jumlah rencana
PenatausahaanPerangkat | kebutuhan  anggaran
Daerah OPD yang disusun °
Jumlah dokumen
anggaran kas  APBD
Perubahan 2024 dan APBD 2
2024 yangdisusun
Jumlah dokumen
SPP,SPM,dan SPJ] yang 852
diverifikasi
Jumlah laporan
keuangan OPD vyang 3
disusun

2 | Melakukan Penatausahaan| Jumlah laporan barang
barang milik daerah inventaris yang disusun 1
dandisampaikan

Jumlah laporan barang
persediaan yang disusun 2

Jumlah laporan usulan
penghapusan barang

milik  daerah  yang 1
disusun
3 | Melakukan verifikasi Jumlah Dokumen Gaji,

Belanja Gaji, Tunjangan, | Tunjangan, = Tambahan
Tambahan Penghasilan, Penghasilan, Honorarium

Honorarium Kegiatan Kegiatan PNS, PTT dan 14
PNS, Honorarium PTT Pajak
dan Pemotongan Pajak

4 | Melakukan Verifikasi Jumlah Dokumen Belanja
Belanja Barang /Jasa Barang/Jasa/Modal dan
Modal dan pemotongan Pajak 25
Pajak

5 | Melakukan Verifikasi Jumlah laporan
Laporan Pertanggungjawaban
Pertanggungjawaban Bendahara Pengeluaran
Bendahara 12

Pengeluaran untuk
tertibnya Administrasi
Keuangan




6 | Melakukan Verifikasi Jumlah Dokumen Uang
Uang Persediaan Persediaan,Ganti
,Ganti uang dan Uang dan Tambahan uang 36
Tambahan Uang persediaan
Persediaan
Kegiatan Anggaran
1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 3.884.007.040,-
2. Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Rp. 944.573.760
3. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp. 929.006.812,-
4. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 51.403.200,-
5. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD  Rp. 926.852.000,-
6. Pengadaan Mabel Rp. 105.141.600,-
7. Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp. 50.300.000,-
8. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional
atau Lapangan Rp. 182.284.000, -
9. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya Rp. 595.999.000,-
Jumlah Anggaran Rp. 7.669.567.412,-
Batulicin, September 2024
Sekretaris Kepala Sub Bagian
Efrin/ ST Ira i’usb awati, SE

Pembina/IV.a
NIP. 19740422 200604 1 019

Penata Tk.I/III.d

NIP. 19810816 200908 2 001



TANAH BUMBU

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Khairatun Nikmah, S.P, MP

Jabatan :Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Efrin, ST

Jabatan :Sekretaris Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Batulicin, September 2024

Pihak Pertama
Kepala Sub Bagian

Mo

Efrin, ST Khairatun Nikmah, S.P.,MP
Pembina/IV.a Pembina/IV.a

NIP. 19740422 200604 1 019 NIP. 19741113 200604 2 022



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

TAHUN 2024
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN
NO KINERJA UTAMA INDIKATOR UTAMA TARGET
(1) (2) (3) (4)
Jumlah Surat I_Vlasuk dan 2.800
Keluar yang dikelola
Jumlah peralatan kerja
. 10
yangdiperlukan
Jumlah paket
komponen instalasi
listrik/penerangan 1 paket
bangunan kantor yang
disediakan
Jumlah paket barang
cetakan dan
2 paket
penggandaan yang
disediakan
Jumlah dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
{ | Meningkatnya Pelayanan | perundang-undangan 2 dokumen
Umum danKepegawaian yang disediakan
Jumlah dokumen
penatausahaan  Arsip 1 dokumen
Dinamis
Jumlah laporan
penyediaan jasa
komunikasi, sumber 1 laporan
daya air dan listrik yang
disediakan
Jumlah laporan
penyediaan jasa 1 laporan
pelayanan umum kantor
yang disediakan
Melaksanakan
monitoring dan evaluasi
kehadiran atau absen 12 bulan
pegawai
Kegiatan Anggaran
1. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor Rp. 14.167.800,-

2. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 143.470.000,-

3. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan



Perundang-undangan Rp. 196.387.900,-

4. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air

dan Listrik Rp. 128.345.000,-
5. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 196.022.800,-
Jumlah Anggaran Rp. 678.393.500,-

Batulicin, September 2024

Sekretaris Kepala Sub Bagian
/
Efrin, ST Khairatun Nikmah, S.P.,MP
Pembina/IV.a Pembina/IV.a

NIP. 19740422 200604 1 019 NIP. 19741113 200604 2 022



TANAH BUMBU

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Akhmad Sabaruddin Noor, S.Sos

Jabatan :Pejabat Fungsional Pranata Humas Ahli Muda

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Al Husain Mardani, SE

Jabatan :Kepala Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Batulicin, September 2024

Tﬁihak Kedua Pihak Pertama
: “; ’égéjg:Dinas Pejabat Fungsional Pranata Humas
NP Ahli Muda
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Al Husaif Mardani, SE Akhmad Sabaruddin Noor, S.Sos
Pembina/IV.a Penata Tk.I/III.d
NIP. 19830511 200701 1 005 NIP. 19721015 200903 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

TAHUN 2024

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR UTAMA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Meningkatnya Persentase Organisasi
Perangkat daerah yang Perangkat Daerah (OPD)
Menyediakan Akses yang mempublikasikan 100%
Informasi Publik seluruh daftar informasi
publik tepat waktu
2 | Meningkatnya Persentase
Pengelolaan masyarakat yang
Informasi dan Komunikasi | menjadi sasaran 70 %

Publik

penyebaran
informasi publik

Al Hilsait

Mardani, SE

Pembina/IV.a

NIP. 19830511 200701 1 005

Batulicin,

September 2024

Pejabat Fungsional Pranata Humas

Akhmad Sabaruddin Noor, S.Sos

Penata Tk.I/III.d
NIP. 19721015 200903 1 001




TANAH BUMBU

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Muhammad Rizki Fadillah, S.Kom

Jabatan :Pejabat Fungsional Pranata Komputer

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Al Husain Mardani, SE

Jabatan :Kepala Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Batulicin, September 2024

Pembina/IV.a Penata/\ll.c
NIP. 19830511 200701 1 005 NIP. 19871004 201101 1 012



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR UTAMA TARGET
(1) (2) (3) (4)

1 Meningkatnya Persentase Layanan Aplikasi o
pelayanan Aplikasi dan | dan Informatika 90%
Informatika

Kegiatan Anggaran
1. Koordinasi dan Sinkronisasi Data dan Informasi Elektronik Rp. 102.508.800,-
Jumlah Anggaran Rp. 102.508.800,-

Batulici Januari 2024

Pejabat Fungsio anata Komputer

Muhammad RizN Fadillah, S.Kom
Pembina/IV.a PenaL)/lIl.c

NIP. 19830511 200701 1 005 NIP. 19871004 201101 1 012




TANAH BUMBU

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama :Muhammad Ilyas, S.Pt

Jabatan :Pejabat Fungsional Persandian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Al Husain Mardani, SE

Jabatan :Kepala Dinas Komunikasi, Informatika, Statistik dan Persandian
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Batulicin, September 2024

Pihak Pertama
Pejabat Fungsional Persandian

Muhammad Ilyas, S.Pt
Pembina/IV.a Penata Tk.I/III.d
NIP. 19830511 200701 1 005 NIP. 19691019 199103 1 007




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

TAHUN 2024
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN
NO KINERJA UTAMA INDIKATOR UTAMA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Meningkatnya Keamanan | Jumlah  SKPD  yang
Layanan Publik Berbasis | menerapkan Persandian 41 OPD
Elektronik
2 | Meningkatnya Penerapan | Persentase OPD yang
TTE Pada Pemerintah | Menerapkan TTE 100%
Daerah
Kegiatan Anggaran

1. Pelaksanaan Keamanan Informasi Pemerintahan Daerah

Kabupaten/Kota Berbasis Elektronik dan Non Elektronik

2. Penyediaan Layanan Keamanan Informasi Pemerintah

Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Anggaran

P .
Kepala Dinas
A KAB /S
BN

NIP.

PN 55
Y TH - D7
19830511 2

0701 1 005

Batulicin,

Rp. 192.937.850,-

Rp. 221.431.200,-
Rp. 414.369.050,-

September 2024

Pejabat Fungsional Persandian

Muhammad Ilvas, S.Pt

Penata Tk.I/III.d
NIP. 19691019 199103 1 007




TANAH BUMBU

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Siti Fatmah, SE

Jabatan :Penelaah Teknis Kebijakan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Akhmad Salahuddin, SE

Jabatan :Kepala Bidang Informasi dan Komunikasi Publik
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Batulicin, September 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Penelaah Teknis Kebijakan

Akhmad Salehuddin, SE
Penata Tk.I/III.d Penata Muda Tk.I/III.b
NIP. 19741229 201408 1 001 NIP. 19760606 200903 2 004




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

TAHUN 2024
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN
NO KINERJA UTAMA INDIKATOR UTAMA TARGET

(1) (2) (3) (4)

1 | Menyiapkan bahan | Jumlah  berkas  bahan | 20 Laporan
pembinaan dan petunjuk | pembinaan dan kegiatan berdasarkan
Teknis kegiatan dibidang Sub Kegiatan
pengelolaan aspirasi dan Pelaksanaan
produksi informasi Informasi

Komunikasi
Publik

2 | Menyusun rekomendasi | Jumlah rekomendasi | 10 Laporan
dibidang data dan | dibidang data dan informasi | berdasarkan Sub
informasi Kegiatan

Pelaksanaan
Informasi
Komunikasi
Publik

3 | Melaksanakan Jumlah  dokumentasikan | 12 Laporan
pengelolaan dan layanan | prosedur dan ketentuan berdasarkan
data Jumlah

dokumentasikan
prosedur dan
ketentuan

4 | Melaksanakan evaluasi | Jumlah Melaksanakan | 12 Laporan
dan pelaporan | evaluasi dan pelaporan | berdasarkan
pelaksanaan dan tugas pelaksanaan dan tugas Laporan evaluasi

dan pelaporan
pelaksanaan dan
tugas

Kepala Bidang

Akhmad Salehuddin, SE
Penata Tk.I/III.d
NIP. 19741229 201408 1 001

Batulicin,

September 2024

Penelaah Teknis Kebijakan

Siti Fafmah, SE
Penata Muda Tk.I/III.b
NIP. 19760606 200903 2 004




TANAH BUMBU

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Adi Kusmono, S.Kom

Jabatan :Penelaah Teknis Kebijakan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Akhmad Salahuddin, SE

Jabatan :Kepala Bidang Informasi dan Komunikasi Publik
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Batulicin, September 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Penelaah Teknis Kebijakan
Akhmad Salehuddin, SE Adi Kusmono, S.Kom
Penata Tk.I/III.d Penata Muda Tk.I/III.b

NIP. 19741229 201408 1 001 NIP. 19820724 201001 1 028



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

TAHUN 2024

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR UTAMA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Melaksanakan Tugas | Jumlah Penugasan
Peliputan Kegiatan | Peliputan pada kegiatan
(Penugasan dari Kepala | pemerintah daerah 180 surat tugas
Bidang)
2 | Membuat Rilis Berita | Jumlah rilis berita yang
Kegiatan (Penugasan | telah di buat pada :
dari Kepala Bidang) kegitan pemerintah 180 berita
daerah
3 | Melaksankan Publikasi | Jumlah publikasi berita
Ke Medai Online, Cetak | kegiatan pemerintah
dan Elektronik | daerah ke Media Online, 180 berita
(Penugasan dari Kepala | Cetak dan Eelktronik
Bidang)
Batulicin, September 2024

NIP. 19741229 201408 1 001

Kepala Bjdang

Akhmad Salehuddin, SE
Penata Tk.I/III.d

Penelaah Teknis Kebijakan

Adi Kismdno, S.Kom

Penata Muda Tk.I/III.b
NIP. 19820724 201001 1 028




TANAH BUMBU

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Henny Norma Syanti, S.Kom

Jabatan :Penelaah Teknis Kebijakan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Akhmad Salehuddin, SE

Jabatan :Kepala Bidang Informasi dan Komunikasi Publik
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Batulicin, September 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Penelaah Teknis Kebijakan
M*
Akhmad Salehuddin, SE Henny Norma Syanti, S.Kom
Penata Tk.I/III.d Penata Muda Tk. I/III.b

NIP. 19741229 201408 1 001 NIP. 19800524 200903 2 003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR UTAMA TARGET

(1) (2) (3) (4)

1 | Pemahaman tentang | Jumlah Dokumen Laporan
peraturan peraturan | Evaluasi dan Pertanggungan
terkait kegiatan hasil | jawaban

seksi Informatika

1 Dokumen

2 | Hasil Rekapan Konten | Jumlah Rekapan Konten
Media Sosial | Media Sosial Pemerintah

, 6 Kegiatan
Pemerintah Daerah Daerah

3 | Hasil Jumlah tanggapan Klarifikasi
tanggapan/klarifikasi | dari atasan dan OPD terkait
dari atasandan OPD | tentang konten media sosial
terkait tentang konten | Pemerintah daerah

media sosial
Pemerintah Daerah

6 Kegiatan

4 | Hasil monitoring | Jumlah Monitoring terhadap
terhadap pengelolaan | Pengelolaan Isu publik pada
isu publik pada media | media sosial dan sosial
sosial dan media| massa pada lingkungan
massa di lingkungan | pemerintah daerah

Pemerintah Daerah

1 Dokumen

Batulicin, September 2024

Kepala Bidang Penelaah Teknis Kebijakan
Akhmad Salehuddin, SE Henny Norma Syanti, S.Kom
Penata Tk.I/III.d Penata Muda Tk. I/III.b

NIP. 19741229 201408 1 001 NIP. 19800524 200903 2 003




TANAH BUMBU

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Khairani, S.Kom

Jabatan :Penelaah Teknis Kebijakan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Susi Marliana Dewi, SE.,MM

Jabatan :Kepala Bidang Statistik dan Persandian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Batulicin, September 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Penelaah Teknis Kebijakan

A -

Susi Marliana Dewi, SE.,MM
Pembina/IV.a
NIP. 19780315 200701 2 024

Khairani, S.Kom
Penata Muda Tk.I/III.b
NIP. 19900626 201903 1 014




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

TAHUN 2024

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR UTAMA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Menyiapkan bahan | Jumlah dokumen
pengawasan terhadap | pengawasan pengelolaan
pengelolaan informasi | informasi  berklasifikasi
berklasifikasi dan | dan keamanan informasi 2 Dokumen
keamanan informasi di
Pemerintah Kabupaten
Tanah Bumbu
2 | Mengelola penerbitan atau | Jumlah tanda tangan
pembaruan tanda tangan | elektronik yang terbit
elektronik dalam | /diperbaharui
mendukung system 12 Data
pemerintahan berbasis
elektronik (SPBE)
3 | Menyiapkan bahan | Jumlah kegiatan
pelaksanaan bimbingan | pelaksanaan bimbingan
teknis pengembangan | teknis = pengembangan 2 Dokumen
kompetensi sumber daya | kompetensi sumber daya
manusia sandi manusia sandi
4 | Mengikuti kegiatan | Jumlah kegiatan
Pelatihan/Bimbingan Pelatihan/Bimbingan
Teknis/Seminar/ Teknis/Seminar/ 1
Lokakarya/Konferensi/ Lokakarya/Konferensi/ Sertifikat/Dokumen
Simposium/Studi Banding- | Simposium/Studi

Lapangan

Banding-Lapangan

Kepala Bidang

/A

Susi Marliana Dewi, SE.,MM
Pembina/IV.a

NIP. 19780315 200701 2 024

Batulicin,

September 2024

Penelaah Teknis Kebijakan

/.

Khairani, S.Kom

Penata Muda Tk.I/III.b
NIP. 19900626 201903 1 014




TANAH BUMBU

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Nurwida Mariatul Sadila, S.Kom

Jabatan :Pranata Komputer Ahli Pertama

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :Rini Wahyu Setianingsih, SH

Jabatan :Kepala Bidang Pengelolaan Aplikasi Informatika
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Batulicin, September 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bidang Pranata Komputer Ahli Pertama
inl etianingsih, SH Nurwida Mariatul Sadila, S.Kom

Penata Tk.I/III.d Penata Muda/Ill.a

NIP. 19820214 200904 2 002 NIP. 19961024 202012 2 022



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR UTAMA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Meningkatnya Pelayanan | Jumlah Pelayanan
Subdomain dan | Infrastruktur SPBE yang 2-6
Infrastruktur SPBE dilaksanakan Layanan
2 | Terlaksananya layanan | Jumlah  aplikasi/website
pengembangan dan | yang dikembangkan
pengelolaan dan/atau dikelola 40-50 Website
aplikasi/website
Pemerintah Daerah
3 | Terhimpunnya Jumlah dokumen data
kelengkapan data | dukung evaluasi mandiri 1 Dokumen
evaluasi mandiri SPBE SPBE
Batulicin, September 2024

Kepala Bidang

i etianingsih, SH
Penata Tk.I/III.d

NIP. 19820214 200904 2 002

Pranata Komputer Ahli Pertama

Nurwida Mariatul Sadila, S.Kom

Penata Muda/IIl.a
NIP. 19961024 202012 2 022




TANAH BUMBU

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama :Muhammad Rijali

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama :Khairatun Nikmah, S.P, MP
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Batulicin, September 2024

Pihak Kedua
Kepala Sub Bagian

M
o

Khairatun Nikmah, S.P, MP e
Pembina/IV.a Penata Muda/Ill.a
NIP. 19741113 200604 2 022 NIP. 19661213 200604 1 010




PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2024
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR UTAMA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Terpenuhinya Jumlah
pencatatan surat pencatatan surat
masuk dan keluar masuk dan keluar
kedalam buku kedalam buku
agenda sesuai agenda sesuai
lajur yang telah lajur yang telah 650
ditentukan untuk ditentukan untuk laporan
mempermudah mempermudah
pengklarisifikasian pengklarisifikasian
surat surat sesuai

dengan rencana
yang ditetapkan

2 | Terpenuhinya Jumlah
pencatatan dan pencatatan dan
pemberian nomor pemberian nomor
agenda surat agenda surat
masuk dengan masuk dengan
menulis nomor menulis nomor
dan tanggal dan tanggal
penerimaan serta penerimaan serta 650 laporan
permasalahannya permasalahannya
untuk untuk
mempermudahkan mempermudahkan
pengecekan pengecekan sesuai
dengan rencana
yang ditetapkan
3 | Terpenuhinya Jumlah pemberian
pemberian lembaran disposisi
lembaran disposisi surat masuk dan
surat masuk dan meneruskan surat
meneruskan surat yang telah 210 laporan
yang telah diagenda kepada
diagenda kepada pimpinan sesuai
pimpinan dengan rencana

yang ditetapkan




Terpenuhinya
penerimaan dan
pemeriksaan surat
atau dokumen
yang akan dikirim

Jumlah
penerimaan dan
pemeriksaan surat
atau dokumen
yang akan dikirim

oleh caraka untuk oleh caraka untuk 210 laporan
mengetahui mengetahui
kelengkapannya kelengkapannya
sesuai dengan
rencana
Terpenuhinya Jumlah
penerimaan dan pencatatan dan
pemeriksaan surat pemberian nomor
atau dokumen agenda surat
yang akan dikirim keluar
oleh caraka untuk berdasarkan
mengetahui tanggal, 720 laporan
kelengkapannya permasalahan
pengiriman dan
tujuan surat agar
tertib dan
terkendali sesuai
dengan rencana
Terpenuhinya Jumlah
pendistribusian pencatatan dan
surat atau pemberian nomor
dokumen yang agenda surat
masuk sesuai keluar
disposisi Pimpinan berdasarkan
berdasarkan tanggal, 12 laporan
masalah dan permasalahan
tujuannya untuk pengiriman dan
penyelesaian lebih tujuan surat agar
lanjut tertib dan
terkendali sesuai
dengan rencana
Terpenuhinya Jumlah
penyimpanan arsip penyimpanan
surat atau arsip surat atau
dokumen sesuai dokumen sesuai
dengan jenis dan dengan jenis dan
sifat surat sesuai sifat surat sesuai
12 laporan

prosedur agar
tersimpan dengan
rapi dan mudah
dalam pencarian

prosedur agar
tersimpan dengan
rapi dan mudah
dalam pencarian
sesuai dengan
rencana




8 | Terpenuhinya Jumlah
pencatatan pencatatan
agenda kegiatan agenda kegiatan
atau atau
menempelkan menempelkan
berita ke papan berita ke papan 12 laporan
pengumuman pengumuman
berdasarkan berdasarkan
kepentingannya kepentingannya
sebagai informasi sebagai informasi
bagi atasan bagi atasan sesuai

dengan rencana

Batulicin, September 2024

Kepala Sub Bagian Pengadministrag
/
Khairatun Nikmah, S.P, MP Metrammad Rijali
Pembina/IV.a Penata Muda/Ill.a

NIP. 19741113 200604 2 022 NIP. 19661213 200604 1 010



TANAH BUMBU

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Akhmad Rahmiadi

Jabatan :Pengolah Data dan Informasi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Akhmad Salahuddin, SE

Jabatan :Kepala Bidang Informasi dan Komunikasi Publik
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Batulicin, September 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bidang Pengolah Data dan Informasi

Akhmad Salehuddin, SE
Penata Tk.I/IILd Pengatyr Tk.I/ILd
NIP. 19741229 201408 1 001 NIP. 19850605 200903 1 004




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR UTAMA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Melaksanakan Jumlah foto yang
pengarsipan foto hasil | diarsipkan
inputan kegiatan 180 Foto

Pemerintah Daerah

2 | Membantu menyiapkan | Jumlah Berita Daerah

bahan diseminasi | yang diolah

informasi pemberitaan 180 Berita
pada Media Center Tanah

Bumbu

3 | Membantu menyiapkan | Jumlah Konten Video
bahan diseminasi konten

vide pada Media Sosial 60 Video
Tanah Bumbu
4 | Membantu dalam | Jumlah  Berita  yang
pelaksanaan upload | dipublikasikan
berita daerah pada Media 180 Berita

Sosial dan Media Center
Tanah Bumbu

Batulicin, September 2024

Kepala Bidang Pengolah Data dan Informasi

Akhmad Salehuddin, SE
Penata Tk.I/IILd Pengatir Tk.I/ILd
NIP. 19741229 201408 1 001 NIP. 19850605 200903 1 004




TANAH BUMBU

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Andri Cahyadi

Jabatan :Pengolah Data dan Informasi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Akhmad Salahuddin, SE

Jabatan :Kepala Bidang Informasi dan Komunikasi Publik
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Batulicin, September 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bidang Pengolah Data dan Informasi

(' -
y /
Akhmad Salehuddin, SE Andri Cahyadi
Penata Tk.I/III.d Pengatur Tk.I/II.d

NIP. 19741229 201408 1 001 NIP. 19831014 200801 1 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

TAHUN 2024

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

NO

KINERJA UTAMA

INDIKATOR UTAMA

TARGET

(1)

(2)

(3)

(4)

Tersusunnya Rencana
program
penyelenggaraan
kegiatan dibidang
pengelolaan aspirasi dan
produksi informasi sesuai
dengan peraturan yang

berlaku

Jumlah Dokumen
Program
Penyelenggaraan

Informasi

1 Dokumen

Terlaksananya Penataan
pengolahan dan layanan
aduan masyarakat

Jumlah Dokumen
Penataan Layanan Aduan
Masyarakat

1 Dokumen

bahan
pendapat
survei,
dan

Menyiapkan
pengumpulan
umum  melalui
jejak  pendapat
sebagainya

Jumlah Dokumen
Pendapat Umum Melalui
Survei, Jejak Pendapat
dan Sebagainya

1 Dokumen

Kepala Bidang

Akhmad Salehuddin, SE
Penata Tk.I/III.d

NIP. 19741229 201408 1 001

Batulicin,

September 2024

Pengolah Data dan Informasi

Andri Cahyadi

Pengatur Tk.I/II.d
NIP. 19831014 200801 1 005




TANAH BUMBU

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Intan Angelica Riadiani, A.Md

Jabatan :Pengolah Data dan Informasi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :Rini Wahyu Setianingsih, SH

Jabatan :Kepala Bidang Pengelolaan Aplikasi Informatika
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Batulicin, September 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Pengolah Data dan Informasi
i etianingsih, SH Intan Angelica Rfadiani, A.Md
Penata Tk.I/IIL.d Pengatur Tk.I/I1.d

NIP. 19820214 200904 2 002 NIP. 19890517 201903 2 008



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR UTAMA TARGET
(1) (2) (3) (4)
Terkelolanya update data | Kelengkapan data yang
website Dinas diupdate
1 | Komunikasi, Informatika, 1 data

Statistik dan Persandian
Kabupaten Tanah Bumbu

Terkelolanya laporan Jumlah aplikasi SKPD
5 terkait pengembangan yang didata

dan pengelolaan aplikasi 41 aplikasi
SKPD
Terhimpunnya Kelengkapan Data Dukung

3 | kelengkapan Data Evaluasi Mandiri SPBE 47 data
Evaluasi SPBE
Terlaksananya kegiatan Jumlah laporan

4 Bimtek Penyusunan pelaksanaan Evaluasi 6 laporan
Massterplan Smart City Smart City
Tahun 2024

Batulicin, September 2024

Kepala Bidang Pengolah Data dan Informasi
inl etianingsih, SH Intan Angelica Riadiani, A.Md
PeMata Tk.I/III.d Pengatur Tk.I/IL.d

NIP. 19820214 200904 2 002 NIP. 19890517 201903 2 008




TANAH BUMBU

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Zulfikar Romli, A.Md

Jabatan :Sandiman Terampil

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Susi Marliana Dewi, SE.,MM

Jabatan :Kepala Bidang Statistik dan Persandian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pihak Kedua
Kepala Bidang

/-

Susi Marliana Dewi, SE.,MM
Pembina/IV.a
NIP. 19780315 200701 2 024

Batulicin, September 2024

Pihak Pertama
Sandiman Terampil

=

Zulfikar Romli, A.Md
Pengatur/II.c
NIP. 19920505 202012 1 024




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR UTAMA TARGET
(1) (2) (3) (4)

1 | Mengikuti kegiatan | Jumlah Kegiatan
Pelatihan/Bimbingan Pelatihan/Bimbingan 3 Dokumen
Teknis/Seminar/Lokakarya | Teknis/Seminar/Lokakary Atau
/Konferensi/Simposium/St | a/Konferensi/Simposium/ Sertifikat
udi Banding- Lapangan Studi Banding- Lapangan

2 | Tersusunnya Konten | Jumlah Konten Literasi
Literasi Keamanan | Keamanan Informasi Bagi 12 Konten
Informasi Bagi Masyarakat | Masyarakat

3 | Terselenggaranya Jumlah Sistem Elektronik
Monitoring Sistem | Yang Dimonitoring 15 Sistem
Elektronik Elektronik

4 | Terlaksananya  Penilaian | Jumlah Penilaian
Kerentar_man Pada Sistem Kerentaljan Pada Sistem 2 Sistem Elektronik
Elektronik Elektronik

5 | Melaksanakan Kegiatan | Jumlah Kegiatan
Distribusi Berita | Distribusi Berita 150 Berita
Berklasifikasi Berklasifikasi Berklasifikasi

6 | Mengelola Jumlah Tanda Tangan
Penerbitan/Pembaruan Elektronik Yang
Tanda Tangan Elektronik | Terbit/Diperbarui 12 Tanda Tangan
Dalam Mendukung Sistem Elektronik
Pemerintahan Berbasis
Elektronik (SPBE)

7 | Melaksanakan Kegiatan | Persentase Kegiatan
Salinan Cadangan | Salinan Cadangan
(Backup) Data  Berita | (Backup) Data Berita 90 - 100 %
Berkalsifikasi Secara | Berkalsifikasi Secara
Periodik Periodik

Batulicin, September 2024

Kepala Bidang

/-

Susi Marliana Dewi, SE.,MM

Pembina/IV.a

NIP. 19780315 200701 2 024

Sandiman Terampil

Zulfikar Romli, A.Md

Pengatur/II.c
NIP. 19920505 202012 1 024




TANAH BUMBU

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Aris Wiatno, A.Md

Jabatan :Sandiman Terampil

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Susi Marliana Dewi, SE.,MM

Jabatan :Kepala Bidang Statistik dan Persandian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Batulicin, September 2024

Pihak Kedua
Kepala Bidang

/-

Susi Marliana Dewi, SE.,MM
Pembina/IV.a
NIP. 19780315 200701 2 024

Pihak Pertama
Sandiman Terampil

Aris Wiatno, A.Md
Pengatur/II.c
NIP. 19890121 202202 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR UTAMA TARGET
(1) (2) (3) 4
1 | Tersusunnya konten | Tersusunnya konten
!iterasi _ _ keamanan !iterasi _ _ keamanan 12 Artikel
informasi bagi masyarakat | informasi bagi masyarakat
2 | Terselenggaranya Banyaknya Website yang
monitoring sistem | Dimonitoring 15 Link
elektronik
3 | Terselenggarannya Banyaknya Website Yang
Penilaian Kerentanan | Dilakukan Penilaian 2 Link
website Kerentanan

4 | Terwujudnya  distribusi | Terwujudnya distribusi

berita berklasifikasi berita berklasifikasi 10 Berita
5 Tervxllu.Judnylanya laporan Banya!mya _ laporan 1 Dokumen
administrasi administrasi
6 | Mengikuti kegiatan | Jumlah kegiatan
Pelatihan/Bimbingan Pelatihan/Bimbingan
Teknis/Seminar/ . Teknis/Seminar/ _ > Pelatihan
/Lokakarya/Konferensi/ /Lokakarya/Konferensi/
Simposium/Studi Simposium/Studi Banding-
Banding- Lapangan Lapangan

Batulicin, September 2024

Kepala Bidang Sandiman Terampil
Susi Marliana Dewi, SE.,MM Aris Wiatno, A.Md
Pembina/IV.a Pengatur/II.c

NIP. 19780315 200701 2 024 NIP. 19890121 202202 1 001




TANAH BUMBU

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Muhammad Azhari, S.Kom

Jabatan :Pranata Komputer Ahli Pertama

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :Rini Wahyu Setianingsih, SH

Jabatan :Kepala Bidang Pengelolaan Aplikasi Informatika
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Batulicin, September 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Pranata Kompu hli Pertama

/T

ini ebaningsih, SH Muhammad Azhari, S.Kom
Penata Tk.I/III.d PPPK/IX
NIP. 19820214 200904 2 002 NIP. 19941203 202421 1 013




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024
DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR UTAMA TARGET
1) ) 3) (4)
Monitor jaringan
internet Diskominfosp | 4 X dalam
dan Desa Sebulan

Perbaikan  jaringan
1 | Meningkatnya Pengembangan dan| internet Diskominfosp | 4 X dalam
Penyelenggaraan E-Government Sebulan

Monitoring Tower
Telekomunikasi di| 6 Xdalam
Kabupaten Tanah Sebulan

Bumbu

Batulicin, September 2024

Kepala Bidang Pranata Komputer Ahli Pertama
! T
inl ebianingsih, SH Muhammad Azhari, S.Kom
Penata Tk.I/III.d PPPK/IX

NIP. 19820214 200904 2 002 NIP. 19941203 202421 1 013




TANAH BUMBU

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Jayadi, S.Kom

Jabatan :Pranata Komputer Ahli Pertama

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :Rini Wahyu Setianingsih, SH

Jabatan :Kepala Bidang Pengelolaan Aplikasi Informatika
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Batulicin, September 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Pranata Komputer Ahli Pertama

inl etianingsih, SH Jayadi, S.Kom
Penata Tk.I/III.d PPPK/IX

NIP. 19820214 200904 2 002 NIP. 199004092024211005



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN

TAHUN 2024

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN PERSANDIAN

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR UTAMA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 | Terlaksana laporan | Jumlah aplikasi SKPD
terkait  pengembangan | yang didata
dan pengelolaan aplikasi 42 SKPD
SKPD
2 | Terhimpunnya Kelengkapan Data Smart
kelengkapan Data Smart | City 1 Dokumen
City
3 | Terpenuhinya Indikator | Kelengkapan Data
Evaluasi SPBE Dukung Evaluasi Mandiri 1 Dokumen
SPBE
4 | Pelaksanaan Jumlah aplikasi SKPD
pengembangan dan | yang Dikembangkan
pengelolaan aplikasi 42 SKPD
SKPD
Batulicin, September 2024

Kepala Bidang

i etianingsih, SH
Penata Tk.I/III.d

NIP. 19820214 200904 2 002

Pranata Kompu

r Ahli Pertama

Jayadi, S.Kom
PPPK/IX

NIP. 199004092024211005




