PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA TENGAH
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN
PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH

Kompleks Perkantoran Terpadu Pemerintah Kabupatén Bangka Tengah
Jalan Titian Puspa |l, Koba, Kepulauan Bangka Belitung 33681
Telepon. (0718)7362026, Laman bappelitbangda.bangkatengahkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Dr.H. JOKO TRIADHI, S.E. M. Si

Jabatan . KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN
PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . ALGAFRY RAHMAN, ST., M.Pd
Jabatan - BUPATI BANGKA TENGAH
Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Koba, Januari 2025
PIHAK PERTAM

Dr.H.JO DHI, S.E.,M.Si
MAN, ST., M.Pd Pembina Tk. |, N/b
NIP. 19790203 200604 1 003



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN PENELITIAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN BANGKA TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN PENELITIAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN BANGKA TENGAH

No

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
Meningkatnya keselarasan antar Persentase Kesesuaian
1 dokumen perencanaan Pelaksanaan Program 100%
" | pembangunan daerah Pembangunan antara RKPD
dengan RPJMD
Meningkatnya kualitas pengendalian | Persentase capaian sasaran
dan evaluasi perencanaan pembangunan daerah pada
2. 92%
pembangunan daerah dokumen perencanaan
pembangunan daerah
Persentase capaian
program dan kegiatan pada
96%
dokumen perencanaan
perangkat daerah
g, | enmgkatan kuaitas akuntabilles L. o mepiis kineia A (81,99)
kinerja dan pelayanan publik
Meningkatnya kualitas penelitian Persentase hasil
4. | dan pengembangan kelitbangan yang 100%
dimanfaatkan
5 Meningkatnya kualitas inovasi Persentase inovasi yang 98.79%
" | daerah diterapkan di daerah ’
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1 | Program Penunjang urusan
pemerintahan daerah Rp. 5.901.824.000,00 APBD
Kabupaten/Kota
2 | Program Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Rp. 380.000.000,00 APBD
Pembangunan Daerah
3 | Program Koordinasi dan
Sinkronisasi Perencanaan Rp. 360.000.000,00 APBD
Pembangunan Daerah
4 | Program Penelitian dan

Pengembangan Daerah Rp. 315.750.000,00 APBD

TOTAL Rp. 6.957.574.000,00




Koba, Januari 2025
PIHAK PERTAMA,

Dr. H. JOKO T™RIADHI,S.E.,M.Si
Pembina Tk. I, IV/
NIP. 19790203 200604 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA TENGAH
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN
PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH

Kompleks Perkantoran Terpadu Pemerintah Kabupaten Bangka Tengah
Jalan Titian Puspa I, Koba, Kepulauan Bangka Belitung 33681
Telepon. (0718)7362026, Laman bappelitbangda.bangkatengahkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIS BAPPELITBANGDA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : HUSEF SRIBUONO, S.Hut., M.Ec.Dev.
Jabatan : SEKRETARIS BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN
PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dr. H. JOKO TRIADHI, S.E.,M.Si.
Jabatan . KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN
PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Koba, Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Dr. H. JOKO\TRIADHI,S.E.,M.Si HUSEF SRIBUONO, S.Hut.,M.Ec.Dev.
Pembina Tk.\, IV/Ib Pembina Tk. |, IV/b

NIP. 19790203 200604 1 003 NIP. 19751228 200501 1 005




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN PENELITIAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN BANGKA TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIS BAPPELITBANGDA

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
Meningkatnya kualitas pelayanan Nilai mutu kepuasan
administrasi perkantoran, pelayanan
L. N . 88,60
perencanaan, pelaporan kinerja dan | Bappelitbangda
keuangan
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1 | Program Penunjang urusan
Pemerintahan Daerah Rp. 5.901.824.000,00 APBD
Kabupaten/Kota

Koba, Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Dr. H. JO RIADHI,S.E.,M.Si HUSEF SRIBUONO, S.Hut.,M.Ec.Dev
Pembina Tk. | IV/b Pembina Tk. I, IV/b

NIP. 19790203 200604 1 003 NIP. 19751228 200501 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA TENGAH
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN
PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH

Kompleks Perkantoran Terpadu Pemerintah Kabupaten Bangka Tengah
Jalan Titian Puspa |, Koba, Kepulauan Bangka Belitung 33681
Telepon. (0718)7362026, Laman bappelitbangda.bangkatengahkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN DAN EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . EROIKA SARI WIDIYATNI, S.E
Jabatan . KEPALA BIDANG PENGENDALIAN DAN EVALUASI
PEMBANGUNAN DAERAH
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dr. H. JOKO TRIADHI,S.E.,M. Si
Jabatan :  KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN
PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH
Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Koba, Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Dr.H. J RIADHI, S.E.,M.Si EROIKA SARI WIDIYATNI, S.E
Pembina Tk. | IV/Ib Pembina, IV/a

NIP. 19790203 200604 1 003 NIP. 19810211 200604 2 007




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN PENELITIAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN BANGKA TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN DAN EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH

' NO SASARAN PROGRAM

Pembangunan Daerah

INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
Meningkatnya kualitas Persentase
1 Perencanaan pembangunan | keselarasan/kesesuaian antar 100%
" | daerah dokumen perencanaan RKPD ?
dengan RPJMD
Meningkatnya konsistensi Persentase capaian kinerja
2. | dokumen perencanaan berkala RKPD dan RPJMD 92%
pembangunan daerah sesuai target
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
Program Perencanaan,
1. | Pengendalian dan Evaluasi RP. 380.000.000,00 APBD

PIHAK KEDUA,

Dr. H. JO IADHI,S.E.,M.Si
Pembina Tk. |, WW/b
NIP. 19790203 200604 1 003

Koba, Januari 2025
PIHAK PERTAMA,

H—

EROIKA SARI WIDIYATNI, S.E

Pembina, IV/a

NIP. 19810211 200604 2 007




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA TENGAH
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN
PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH

Kompleks Perkantoran Terpadu Pemerintah Kabupaten Bangka Tengah
Jalan Titian Puspa |l, Koba, Kepulauan Bangka Belitung 33681
Telepon. (0718)7362026, Laman bappelitbangda.bangkatengahkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIDANG PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . MAULAN, S.E.M.M
Jabatan - KEPALA BIDANG PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dr. H. JOKO TRIADHI, S.E., M. Si

Jabatan . KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN
PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melaksanakan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Koba, Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK P MA,

Dr.H.J RIADHLS.E,M.Si .E.,.M.M
Pembina Tk.\| IV/b Pembina, IV/a
NIP. 19790203 200604 1 003 NIP. 19770606 200903 1 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN PENELITIAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN BANGKA TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIDANG PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3) (4)
1 | Meningkatnya kualitas Persentase 100%
perencanaan lingkup bidang | keselarasan/kesesuaian
perekonomian dan SDA antar dokumen perencanaan
(Renja dengan RKPD,
Renstra dengan RPJMD dan
dokumen perencanaan
sectoral lainnya) lingkup
bidang Perekonomian dan
SDA
2 | Meningkatnya konsistensi Persentase capaian kinerja 96%
dokumen perencanaan berkala Perangkat Daerah
lingkup bidang sesuai target lingkup bidang
perekonomian dan SDA perekonomian dan SDA
PROGRAM 1 ANGGARAN KETERANGAN
p | Program Koordinasi Dan
Sinkronisasi Perencanaan Rp. 115.000.000,00 APBD
Pembangunan Daerah
Koba, Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Dr. H. JOK IADHI,S.E.,M.Si MAYLAN, S.E.,M.M

Pembina Tk. |, \VW/b
NIP. 19790203 200604 1 003

Pembina, IV/a

NIP. 19770806 200903 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA TENGAH
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN
PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH

Kompleks Perkantoran Terpadu Pemerintah Kabupaten Bangka Tengah
Jalan Titian Puspa I, Koba, Kepulauan Bangka Belitung 33681
I
I
I

Telepon. (0718)7362026, Laman bappelitbangda.bangkatengahkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIDANG PEMERINTAHAN DAN PEMBANGUNAN MANUSIA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . DESIANA, S H. . MH
Jabatan . KEPALA BIDANG PEMERINTAHAN DAN PEMBANGUNAN
MANUSIA

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dr. H. JOKO TRIADHI,S.E.,M. Si
Jabatan . KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN
PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH
Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Koba, Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Dr. H.JO IADHI, S.E.,M.Si
Pembina Tk .l, \V/b
NIP. 19790203 200604 1 003




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN PENELITIAN PENGEMBANGAN
DAERAH KABUPATEN BANGKA TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIDANG PEMERINTAHAN DAN PEMBANGUNAN MANUSIA

| NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya kualitas Persentase 100%
perencanaan lingkup bidang | keselarasan/kesesuaian
Pemerintahan dan antar dokumen perencanaan
Pembangunan Manusia (Renja dengan RPJMD dan
dokumen perencanaan
sectoral lainnya) bidang
Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia
2. | Meningkatnya konsistensi Persentase capaian kinerja 96%
dokumen perencanaan berkala Perangkat daerah
lingkup bidang Pemerintahan | sesuai target bidang
dan Pembangunan Manusia | Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia
PROGRAM ANGGARAN NETERANGAN
1. | Program Koordinasi dan
Sinkronisasi Perencanaan Rp. 130.000.000,00 APBD

Pembangunan Daerah

PIHAK KEDUA,

Pembina Tk .

Dr.H. JO IADHI, S.E.,M.Si
Vib

NIP. 19790203 200604 1 003

Koba, Januari 2025
PIHAK PERTAMA,




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA TENGAH
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN
PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH

Kompleks Perkantoran Terpadu Pemerintah Kabupaten Bangka Tengah
Jalan Titian Puspa |l, Koba, Kepulauan Bangka Belitung 33681
Telepon. (0718)7362026, Laman bappelitbangda.bangkatengahkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIDANG INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : WAHYU SETYOWATI, S.T
Jabatan . KEPALA BIDANG INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dr. H. JOKO TRIADHI, S.E.,M.Si
Jabatan . KEPALA BIDANG INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN
Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Koba, Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Dr.H. JO IADHI,S.E.,M.Si WAHYU SETYOWATI, S.T
Pembina Tk. |IV/b Pembina, IV/a

NIP. 19790203 200604 1 003 NIP. 19801227 200604 2 006




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN PENELITIAN PENGEMBANGAN
DAERAH KABUPATEN BANGKA TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIDANG INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3) (4)
1. | Meningkatnya kualitas Persentase 100%
perencanaan lingkup bidang | keselarasan/kesesuaian antar
Infrastruktur dan kewilayahan | dokumen perencanaan (Renja
dengan RKPD, Renstra
dengan RPJMD dan dokumen
perencanaan sectoral lainnya)
lingkup bidang infrastruktur
dan kewilayahan
2. | Meningkatnya konsistensi Persentase capaian kinerja 96%
dokumen perencanaan berkala Perangkat Daerah
lingkup bidang Infrstruktur sesuai target lingkup bidang
dan kewilayahan infrastruktur dan kewilayahan
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1. | Program Koordinasi Dan
Sinkronisasi Perencanaan Rp. 115.000.000,00 APBD
Pembangunan Daerah
Koba,  Januari 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Dr. H. JOK DHI, S.E.,M.Si WAHYU SETYOWATI, S.T

Pembina TKl, IM/b
NIP. 19790203 200604 1 003

Pembina, IV/a

NIP. 19801227 200604 2 006




PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA TENGAH
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN
PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH

Kompleks Perkantoran Terpadu Pemerintah Kabupaten Bangka Tengah
Jalan Titian Puspa Il, Koba, Kepulauan Bangka Belitung 33681
Telepon. (0718)7362026, Laman bappelitbangda.bangkatengahkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ARZALIL S.E
Jabatan . KEPALA BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dr. H. JOKO TRIADHI,S.E.,M. Si
Jabatan . KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN
PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH
Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Koba, Januari 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
Dr. H. JO IADHI,S.E.,M.Si RZALI, S.E
Pembina Tk. INIV/b Pembina, IV/a

NIP. 19790203 200604 1 003 NIP. 19820104 200604 1 007



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN PENELITIAN PENGEMBANGAN
DAERAH KABUPATEN BANGKA TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

No SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
. . . Persentase pemanfaatan
1, M:ﬂ“;ﬁg::t::: k:i"t:;g:i"an hasil litbang dalam 100%
¥ peng 9 perumusan kebijakan
5 Meningkatnya inovasi yang Persentase inovasi yang 98 79%
" | ditetapkan di daerah ditetapkan di daerah e
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1. | Program penelitian dan Rp. 315.750.000,00 APBD
pengembangan daerah
Koba, Januari 2025

PIHAK KEDUA,

Dr. H. JOK RIADHI,S.E.,M.Si
Pembina Tk. I,1V/b

NIP. 19790203 200604 1 003

PIHAK PERTAMA,

|, S.E

Pembina, IV/a
NIP. 19820104 200604 1 007



PEMERINTAH KABUPATEN BANGKA TENGAH
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN
PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH

Kompleks Perkantoran Terpadu Pemerintah Kabupaten Bangka Tengah

Jalan Titian Puspa |l, Koba, Kepulauan Bangka Belitung 33681
Telepon. (0718)7362026, Laman bappelitbangda.bangkatengahkab.go.id
#

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : HENDRAWAN, S.E
Jabatan . KEPALA SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . HUSEF SRIBUONO, S.Hut., M.Ec.Dev.
Jabatan . SEKRETARIS BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN
DAN PENELITIAN PENGEMBANGAN DAERAH
Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN PENELITIAN
PENGEMBANGAN DAERAH KABUPATEN BANGKA TENGAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

[ NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1 Terlaksananya kegiatan Persentase cakupan 100%
" | administrasi umum pelayanan administrasi umum
Tersedianya jasa penunjang urusan | Persentase cakupan jasa
2. | pemerintahan daerah penunjang urusan 100%
pemerintahan daerah
Terpeliharanya barang milik daerah | Persentase cakupan
3. | penunjang urusan pemerintahan penyediaan dan pemeliharaan 100%
daerah barang milik daerah
Tersedianya barang milik daerah Jumlah barang milik daerah
4. | penunjang urusan pemerintah yang diadakan 1 paket
Daerah
‘ Tersedianya laporan administrasi Jumlah laporan barang milik
| 5. | barang milik daerah pada perangkat | daerah pada perangkat daerah | 2 laporan
daerah
Terlaksananya kegiatan Persentase cakupan
6. | administrasi kepegawaian administrasi kepegawaian 100%
perangkat daerah perangkat daerah
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Administrasi umum perangkat Rp. 164.604.000 APBD
daerah
5 Penyegiaanjasa penunjang urusan Rp. 507.158.000 APBD
pemerintahan daerah
Pemeliharaan barang milik daerah
3. | penunjang urusan pemerintahan Rp. 222.865.200 APBD
daerah
Pengadaan barang milik daerah
4. | penunjang urusan pemerintah Rp. 38.000.000 APBD
Daerah
i 5 Administrasi barang milik daerah Rp. 5.000.000 APBD
| pada perangkat daerah
-' 6 Administrasi kepegawaian Rp. 10.000.000 APBD
perangkat daerah
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