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Sub Bagiah Umum dan Kepegawaian Nama SOP : Pemberian Sanksi Disiplin Pegawai
zkum: Kualitas Pelaksana:
g - undang Nomor 13 Tahun 2003 Tentang Ketenagakerjaan Memiliki pengetahuan mengenai masalah peraturan kepegawaian
uran Walikota Prabumulih Nomor 63 Tahun 2016 tentang
<l
zran Pemerintah Rl Nemor 53 Tahun 2010 Tentang Disiplin
E==waian
&1an Peralatan / Perlengkapan:
2anya berlaku di Diskominfo Kota Prabumulih 1. ATK dan Komputer
masih memerlukan penyempurnaan 2. Peraturan Kepegawaian
t=n: Pencatatan dan Pendataan:
zcdisusun, pemberian sanksi akan tidak sesuai dengan
ang berlaku
Pelaksana Mutu Buku
Aktivitas F’ejab.at Pejabat yang| Atasan Tim Pelanggar
Pembina iebih tingci L p ik Displi Kelengkapan | Waktu Output Ket
Kepegawaian a9 angsung emeriksa isplin
==i feguran lisan kepada Q . )
e t
sslanggar disiplin I 30 meni Teguran lisan
> | v
== leguran tertulis
=z PNS pelanggar Teguran lisan 30 menit  [Teguran tertulis
K
L v
=¥sa PNS pelanggar Tegurantertulis |30 menit  |Pemeriksaan
=i Berita Acara i , Barita Acara
B 7 Pemeriksaan 30 menit Pemeriksaan
znkan Hukuma Disiplin :
3 2 p—— Barita Acara y Teguran secara
PNS sesuai dengan Pemeriksaan TS tertulis
=aan
=k Tim Pemeriksa Teaura -
menjatuhkan hukuman te‘:tguﬁs NSEAB 1120 menit [Tim Pemeriksa
s=dang/ berat
#sa PNS yang akan
sukuman disiplin Tim Pemeriksa 60 menit  [Pemeriksaan
Zeral \
v ;
; Berita acara
B’f ¥ Ph. ksagn Pemeriksaan 30 menit  [Hukuman
2 dijatuhi hukuman sedang/berat
=kan hukuman © gmﬁ:ﬁm Hukuman
=aawai ssdangherst sedanglbefa(
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