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Kata Pengantar  i  KATA PENGANTAR 

 
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas Pariwisata, 

Pemuda dan Olahraga Kota Sibolga Tahun 2018 merupakan wujud 
akuntabilitas dan pertanggungjawaban kinerja serta wujud 
transparansi dalam melaksanakan kewajiban sesuai tugas pokok dan 

fungsinya dalam penyusunan dan pelaksanaan kebijakan daerah di 
bidang Pariwisata, Pemuda dan Olahraga. 

LKjIP ini disusun dengan menyampaikan sasaran strategis serta 
indikator kinerja utama yang diukur melalui pengukuran kinerja dan 
analisis pencapaian kinerja. LKjIP Dinas Pariwisata, Pemuda dan 
Olahraga Kota Sibolga Tahun 2018 selain sebagai media 
pertanggungjawaban menginformasikan kondisi kerja melalui  
pencapaian sasaran Tahun 2018 serta target pencapaian sasaran 
periode Renstra Tahun 2016-2021. 

Laporan ini belum secara sempurna menyajikan prinsip 
transparansi dan akuntabilitas seperti yang diharapkan, namun 
demikian setidaknya masyarakat dan berbagai pihak yang 
berkepentingan dapat memperoleh gambaran tentang hasil capaian 

kinerja yang telah dilakukan oleh Dinas Pariwisata, Pemuda dan 
Olahraga Kota Sibolga Tahun 2018. 

Semoga evaluasi atas hasil pengukuran dapat bermanfaat dan 
digunakan sebagai bahan koreksi untuk perencanaan dan pelaksanaan 
di masa yang akan datang.. 

Sibolga,        Februari 2019 
 

KEPALA DINAS PARIWISATA, PEMUDA 
DAN OLAH RAGA KOTA SIBOLGA 

 
 
 
 

H. HASLAN EFENDY, S.Sos, MM 
Pembina Utama Muda 
NIP.19700207 199009 1 001 
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Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga Kota Sibolga telah 
menyusun Rencana Strategis (Renstra) Tahun 2016-2020 (sebelum 
perubahan) yang memuat visi, misi, tujuan, sasaran dan kegiatan 
dilengkapi dengan indikator kinerja dan target yang akan dicapai 
sebagai acuan dalam Perjanjian Kinerja setiap tahun. Renstra 
merupakan langkah awal yang harus dilakukan setiap Instansi 
Pemerintah, agar lebih dapat menyelaraskan visi dan misinya dengan 
potensi, peluang dan kendala yang dihadapi dalam upaya peningkatan 
akuntabilitas kinerjanya. 

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) merupakan salah 
satu bentuk pertanggungjawaban atas pencapaian kinerja Tahun 2018. 
LKjIP ini juga sebagai alat kendali dan alat pengukuran kinerja secara 

kuantitatif menujuterwujudnya akuntabilitas keuangan negara yang 
berkualitas. 

Hasil penilaian atas pelaksanaan kinerja dalam LKjIP Dinas 
Pariwisata, Pemuda dan Olahraga menunjukkan dari 7 (tujuh) sasaran 
dan indikator kinerja sasaran sejumlah 11 (sebelas) dengan capaian 
sasaran mencapai persentase 158.05% dengan predikat “Memuaskan”. 
Realisasi tahun 2018, kedelapan sasaran strategis telah mencapai 
predikat memuaskan dengan 11 Indikator Kinerja Utama (IKU) 
tercapai, dengan rincian sebagai berikut: 
Sasaran 1:  Berkembangnya Objek Wisata dengan capaian 248,7%, 

predikat Memuaskan 
Sasaran 2:  Meningkatnya Sarana dan Prasarana Pariwisata dengan 

capaian 100%, predikat memuaskan 
Sasaran 3:  Optimalisasi Pembinaan Pemuda dalam Kegiatan 

Pembanguan dengan capaian 186%, predikat memuaskan 
Sasaran 4:  Tumbuhnya Kepeloporan dan Kewirausahaan Pemuda 

dengan capaian 0%, dengan predikat kurang kurang 
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predikat sangat baik 
Sasaran 6:  Tumbuhnya Usaha-usaha Pariwisata dengan capaian 

227%, predikat memuaskan 
Sasaran 7:  Meningkatnya kualitas SDM Aparatur dengan capaian 

85%, predikat memuaskan 
Pencapaian diatas dapat disimpulkan bahwa terdapat 2 (dua) 

sasaran yang belum memenuhi target maksimal atau masih dibawah 
100% yaitu: 
1. Sasaran 4“Tumbuhnya Jiwa Kepeloporan dan Kewirausahaan 

Pemuda ” dengan capaian 0%, diperoleh dari indikator “Jumlah 

Pemuda Pelopor sebesar 0% yang mana hal ini disebabkan tidak 
adanya pemuda yang mendaftar yang memenuhi syarat utama 
misalnya dari segi umur 

2. Sasaran 5 “Meningkatnya Prestasi Olahraga” dengan capaian 80%, 
diperoleh dari indikator “Jumlah Pemuda Pelopor” diakibatkan masih 
minimnya para atlet muda mengikuti kejuaran nasional dan 
internasional yang mana rumus dari indikator tersebut adalah 
jumlah atlet yang menjuarai kejuaraan nasional dan internasional 
serta minimnya informasi dan anggaran untuk kegiatan tersebut. 

3. Sasaran 7 “Meningkatnya Kualitas SDM Aparatur dengan” dengan 
capaian seluruhnya 85%, diperoleh dari indikator : 
a. Jumlah Aparatur yang mengikuti Diklat dengan capaian 70% 

disebakan oleh rendahnya anggaran untuk mencapai target 

tersebut ditambah lagi dengan penyesuaian biaya Diklat dan 
Bimtek tersebut; 

 Dari pencapaian  sasaran dalam LKjIP ini dapat dilihat bahwa 
Sasaran Pertama dan Kedua, dicapai melalui Program Peringatan 
Hari-Hari Besar, Program Pengembangan Pemasaran Pariwisata dan 
Program Pengembangan Destinasi Pariwisata. Sasaran Ketiga dan 
Keempat, dicapai dengan Program Peningkatan Peran Serta 
Kepemudaan. Sasaran Kelima, dicapai melalu Program Pembinaan dan 
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Olahraga. Sasaran Keenam, dicapai melalui Program Pengembangan 
Kemitraan. Sasaran Ketujuh diicapai melalui Program Pelayanan 
Perkantoran, Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 
dan Program Peningkatan Kapasitas Sumber daya Aparatur . 

Hasil capaian kinerja yang ada, diharapkan mampu menjadi 
sumber informasi serta referensi yang efektif bagi upaya perbaikan 
serta optimalisasi kinerja Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga Kota 
Sibolga kedepannya. 
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PENDAHULUAN 
 

Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga merupakan unsur 
pelaksana Otonomi Daerah mempunyai tugas melaksanakan urusan 
pemerintahan daerah berdasarkan asas otonomi dan tugas 
pembantuan di bidang pariwisata, pemuda dan olahraga. Pariwisata, 
Pemuda dan Olahraga merupakan salah satu pilar dalam pembangunan 
Kota Sibolga untuk mendorong kekuatan ekonomi daerah sekaligus 

dalam meningkatkan pendapatan masyarakat dan Pendapatan Asli 
Daerah (PAD) Kota Sibolga. 

Sebagai wujud pertanggungjawaban kinerja Dinas Pariwisata, 
Pemuda dan Olahraga berkewajiban menyampaikan laporan 
pelaksanaan tugas tahunan yang dituangkan dalam bentuk Laporan 
Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) yang berisi pertanggungjawaban 
kinerja suatu instansi dalam mencapai tujuan/ sasaran strategis 
instansi. LKjIP juga dapat dijadikan bahan bagi Walikota untuk melihat 
sejauh mana organisasi perangkat daerah tersebut telah mencapai 
sasaran, tujuan, misi dan visi dengan tujuan mewujudkan 
pemerintahan yang baik (good governance).  

LKjIP ini bermanfaat untuk : 
1. Bahan evaluasi akuntabilitas kinerja bagi pihak yang membutuhkan; 

2. Penyempurnaan dokumen perencanaan periode yang akan datang; 
3. Penyempurnaan pelaksanaan program dan kegiatan yang akan 

datang; 
4. Penyempurnaan berbagai kebijakan yang diperlukan. 

Dasar Hukum 
1. Undang-Undang Nomor 8 Drt Tahun 1956 tentang Pembentukan 

Daerah Otonom Kota-Kota Besar Dalam Lingkungan Daerah Provinsi 
Sumatera Utara; 
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(Lembaran Negara Negara Nomor 47 Tahun 2003, Tambahan 
Lembaran Negara Nomor 4286); 

3. Undang-Undang Nomor 10 Tahun 2004 tentang Pembentukan 
Peraturan Perundang-Undangan (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2004 Nomor 53, Tambahan Lembaran Negara 
Nomor 4389); 

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Tahun 2004 Nomor 104, 
Tambahan Lembaran Negara Nomor 4421); 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, 

Tatacara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan 
Rencana Pembangunan Daerah; 

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang 
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang 
Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi 
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah; 

7. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor : 
Per/09/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum Penetapan 
Indikator Kinerja Utama di Lingkungan Instansi Pemerintah; 

8. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan 
Reformasi Birokrasi Nomor 13 Tahun 2010 tentang Petunjuk 
Pelaksanaan Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah 
Tahun 2010; 

9. Peraturan Menteri Pemberdayagunaan Aparatur Pemerintah dan 
Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis 
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas 
Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. 

10 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata 

Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, 
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan 
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Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah ( Berita Negara 
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312). 

11 Peraturan Daerah Kota Sibolga Nomor 10 Tahun 2010 tentang 
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Sibolga Tahun 

2005-2025; 
12 Peraturan Daerah Kota Sibolga Nomor 1 Tahun 2017 tentang 

Pembentukan Perangkat Daerah Kota Sibolga; 
13 Peraturan Daerah Kota Sibolga Nomor 1Tahun 2018tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota Sibolga 
Tahun 2016-2021; 

14 Peraturan Walikota Sibolga Nomor 17 Tahun 2017 tentang 
Kedudukan, Susunan, Organisasi serta Tugas dan Fungsi Dinas 
Pariwisata, Pemuda dan Olahraga Kota Sibolga. 

Rencana Strategi (RENSTRA) Dinas Pariwisata, Pemuda dan 
Olahraga Kota Sibolga Tahun 2016-2021 merupakan dokumen 
perencanaan jangka menengah yang memuat visi, misi, tujuan, 
sasaran, kebijakan serta memuat program dan kegiatan yang akan 
dilaksanakan sesuai dengan tugas pokok dan fungsi yang diemban oleh 

organisasi. Renstra dapat digunakan sebagai tolak ukur dalam 
perencanaan yang sistematis untuk mencapai tata kelola pemerintahan 
yang baik dan juga sebagai media dalam pertanggungjawaban yang 
jelas, tepat dan transparan. 
 

1.1 VISI DAN MISI 

Berdasarkan pelaksanaan, pencapaian dan sebagai 
keberlanjutan dari RPJMD ke-2, maka RPJMD ke-3 Kota Sibolga 
ditujukan kepada pemantapan pembangunan secara menyeluruh 
dengan penekanan pada pembangunan daya saing kompetitif 
perekonomian berlandaskan keunggulan sumberdaya alam dan 
sumberdaya manusia Kota Sibolga yang berkualitas yang 
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meningkat.AdapunVisi Kota Sibolga tahun 2016-2021adalah: 
“MEWUJUDKAN SIBOLGA YANG SEJAHTERA, MAJU DAN 

BERDAYA SAING” 
SedangkanuntukmencapaivisitersebutmakaPemerintah Kota 

Sibolga juga harusmemilikimisi yang 
tujuannyaadalahmerealisasikanmaksuddantujuan yang 
terkandungdalamvisitersebut.UntukmewujudkanvisimakaPemerint
ah Kota Sibolgamemiliki 5 misiyaitu: 

 
Visi dan misi Dinas Pariwisata,Pemudadan Olahraga Kota 

Sibolga disusun berdasarkan kondisi objektif, potensi, 
permasalahan, tantangan dan peluang yang dihadapi. Visi dan 
misi OPD disusun dengan mengacu pada amanat regulasi, 
peraturan dan perundang-undangan dalam perencanaan 
pembangunan daerah dan penyelenggaraan pemerintah di daerah 
sesuai arahan RPJP Kota Sibolga tahun 2005-2025.  

Dengan demikian, maka sesuai arah pembangunan RPJMD 
tahap ketigamaka Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga Kota 
Sibolga berupaya menyusun arah kebijakan dan program/ 
kegiatan agar menjadi sinkron dengan arah pembangunan Kota 
Sibolga sesuai misi yaitu misi pertama Mewujudkan Tata Kelola 
Pemerintahan Yang Baik Dan Bersih, misi ke-

1. Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik dan bersih .2. Meningkatkan kualitas pelayanan kesehatan dan pendidikan secara merata dan terjangkau bagi masyarakat.3. Meningkatkan kesejahteraan masyarakat melalui pertumbuhan ekonomi yang lebih merata.4. Mempersiapkan sumber daya manusia (SDM) yang memiliki integritas, handal dan berdaya saing.5. Pengembangan infrastruktur perkotaan dan fasilitas publik serta penataan kawasan perkotaan. 
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Pertumbuhan Ekonomi yang Lebih Merata dan misi ke-empat 
Mempersiapkan Sumbar Daya Manusia (SDM) yang Memiliki 
Integritas, Handal dan Berdaya Saing. 

 Mengingatfocuspembangunan Kota 
Sibolgalebihmengarahkepadapertumbuhandanpeningkatanbidange
konomi, 
makasectorpariwisatamerupakansalahsatusolusibagiterbukanyala
pangankerjabagimasyarakat Kota 
Sibolga.DengandemikianperluadanyakeseriusandariPemerintahdae
rahuntukdapatmembangundanmengembangkansectorpariwisatadi

maksudtermasukdalamhalpenganggarandanfocuspembanguanfis
ik saranadanprasarananya. Hal lain yang 
harusdilakukanadalahperlunyasinergidankoordinasiantarlintasOP
Dbaikdarisegiperencanaandanteknispelaksanaannya. 

 
1.2 KEDUDUKAN, TUGAS DAN FUNGSI 

Kedudukan, tugas pokok dan fungsi Dinas Pariwisata, Pemuda 
dan Olahraga Kota Sibolga, struktur organisasi dan sistematika 
penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) Tahun 2018 
lebih lanjut diuraikan sebagai berikut : 

Kedudukan 
1. Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga merupakan unsur 

pelaksana urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah. 

2. Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga dipimpin oleh Kepala Dinas 
yang berkedudukan di bawah dan bertanggungjawab kepada 
Walikota melalui Sekretaris Daerah Kota. 

Tugas 
Membantu Walikota melaksanakan urusan Pemerintahan yang 

menjadi kewenangan Daerah dan tugas pembantuan dibidang 
pariwisata, pemuda dan olahraga. 
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Fungsi 
1. Perumusan kebijakan dibidang kepariwisataan, kepemudaan dan 

keolahragaan; 
2. Pelaksanaan kebijakan dibidang kepariwisataan, kepemudaan dan 

keolahragaan; 
3. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan dibidang kepariwisataan, 

kepemudaan dan keolahragaan; 
4. Pelaksanaan administrasi dinas; dan 
5. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Walikota terkait dengan 

tugas dan fungsinya. 

 
1.3 STRUKTUR ORGANISASI 

Sesuai dengan Peraturan Daerah Kota Sibolga Nomor 1 Tahun 
2017 tentang Pembentukan Perangkat Daerah Kota Sibolga dan 
Peraturan Walikota Sibolga Nomor 17 Tahun 2017 tentang Kedudukan, 
Susunan, Organisasi serta Tugas dan Fungsi Dinas Pariwisata, Pemuda 
dan Olahraga Kota Sibolga, bahwa Dinas Pariwisata, Pemuda dan 
Olahraga Kota Sibolga dipimpin Kepala Dinas dan Kepala Dinas 
membawahi 1 (satu) Sekretaris dan 4 (empat) Kepala Bidang ditambah 
Kepala Seksi dan KepalaSub-Bagian. 

Selengkapnya struktur organisasi Dinas Pariwisata, Pemuda dan 
Olahraga Kota Sibolga dapat dilihat pada gambar berikut: 
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BAGAN STRUKTUR ORGANISASI 
DINAS PARIWISATA, PEMUDA DAN OLAHRAGA 

KOTA SIBOLGA 
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sumberdayamanusiapadaDinasPariwisata, Pemuda dan Olahraga Kota 
Sibolga dapat dijabarkan dalam tabel-tabel berikut: 

Tabel 1.1 
Kondisi dan kebutuhan pegawai Dinas Pariwisata, Pemuda 

dan Olahraga Kota Sibolga 

No Uraian Jabatan 
Kondisi 

yang 
diharapkan 

KondisiSaat 
ini GAP 

1 KEPALA DINAS 1 1 0 
2 SEKRETARIS 1 1 0 
3 Kasubbag Umum dan 

Perlengkapan 
1 1 0 

4 Analis Barang dan Jasa 1 0 1 
5 Analis Akuntabilitas Kinerja 1 0 1 
6 Pengadministrasi Barang 1 1 1 
7 Pengelola Barang Inventaris 1 1 0 
8 Operator Komputer 1 0 0 
9 Pengadministrasi Umum 2 0 2 

10 Pengemudi 1 1 0 
11 Juru Gambar 1 0 1 
12 Kasubbag Program dan 

Keuangan 
1 1 0 

13 Bendahara Pengeluaran 1 1 0 
14 Bendahara Penerimaan 1 1 0 
15 Pengadministrasi Keuangan 1 0 1 
16 Analis Program/Perencanaan 1 1 0 
17 Analis Akuntabilitas Kinerja 2 0 2 
18 Analis Evaluasi dan Pelaporan 1 1 1 
19 Analis Hukum 1 0 1 
20 Analis Anggaran 1 0 0 
21 Penata Laporan Keuangan 1 1 0 
22 Kasubbag Kepegawaian 1 1 0 
23 Analis Manajemen Kepegawaian 1 1 0 
24 Pengadministrasi Kepegawaian 1 0 1 
25 KABID PENGEMBANGAN 

PARIWISATA 
1 1 0 

26 Kasi Pengembangan Destinasi 
Pariwisata 

1 1 0 

27 Analis Pariwisata 1 0 1 
28 Analis Objek Wisata 1 0 1 
39 Pengawas Pariwisata 1 1 1 
30 Kasi Pengembangan Atraksi 

dan Daya Tarik Wisata 
1 1 0 

31 Analis Pariwisata 1 0 1 
32 Analis Objek Wisata 1 0 1 



LKjIP DINAS PARPORA KOTA SIBOLGA TAHUN 2018 
BAB I-Pendahuluan  9  33 Penyuluh Wisata 1 1 1 

34 KABID PEMASARAN 
PARIWISATA 

1 1 0 
35 Kasi Promosi Pariwisata 1 1 0 
36 Pengelola Pameran dan Peragaan 1 0 1 
37 Analis Pariwisata 1 0 0 
38 Analis Pemasaran 1 0 0 
39 Kasi Pengembangan Industri 

Pariwisata, Ekonomi Kreatif 
dan SDM 

1 1 0 

40 Pemandu Wisata 1 0 0 
41 Pengadministasi Izin Usaha 

Pariwisata 
1 0 1 

42 Analis Ekonomi Kreatif 1 0 1 
43 KABID KEPEMUDAAN 1 1 0 
44 Kasi Pembinaan dan 

Pengembangan Pemuda 
1 1 0 

45 Analis Kepemudaan 2 1 1 
46 Pengadministrasi Kepemudaan 1 0 1 
47 Kasi Produktivitas 

Kepemudaan 
1 1 0 

48 Analis Kepemudaan 2 0 2 
49 Pengadministrasi Kepemudaan 1 0 1 
50 Kasi Kemitraan dan 

Kelembagaan Pemuda 
1 1 1 

51 Analis Kepemudaan 1 0 1 
52 Analis Kelembagaan/Organisasi  1 0 1 
53 Analis Kemitraan 1 0 1 
54 Penyuluh Kepemudaan 1 0 1 
55 KABID KEOLAHRAGAAN 1 1 0 
56 Kasi Pembinaan Olahraga 

Prestasi 
1 1 0 

57 Analis Keolahragaan 1 0 0 
58 Pengadministrasi Olahraga 2 0 2 
59 Pelatih Olahraga 5 0 5 
60 Pengawas Olahraga 1 0 1 
61 Kasi Pembinaan Olahraga 

Rekreasi 
1 1 0 

62 Analis Keolahragaan 1 1 0 
63 Pengawas Olahraga 1 0 1 
64 Penyuluh Olahraga 1 0 1 
65 Kasi Kemitraan, Sarana dan 

Prasarana Olahraga 
1 1 0 

66 Analis Keolahragaan 1 1 1 
67 Analis Kelembagaan/Organisasi  1 0 1 
68 Analis Kemitraan 1 1 0 
 Jumlah 77 34 43 
Kondisi per  Desemeber 2018, Sumber : Disparpora Kota Sibolga 
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berdasarkan analisis Jabatan Pegawai Dinas Pariwisata Pemuda dan 
Olahraga adalah 77 (Tujuh puluh tujuh ) Orang sedangkan yang 
tersedian atau yang ada hanya 34 (Tiga Puluh Empat) Orang jadi masih 
ada kekurangan 43 Orang Lagi atau sekitar 56% (Lima Puluh Enam) 
Persen. 

 
1.4 SISTEMATIKA PENYUSUNAN 

LKIP Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga Kota Sibolga Tahun 
2018 melaporkan pencapaian kinerja selama Tahun 2018. Capaian 

kinerja Tahun 2018 dinilai berdasarkan Perjanjian Kinerja Tahun 2018 
sebagai tolak ukur keberhasilan tahunan organisasi. Sistematika 
Penyusunan LKIP Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga Kota Sibolga 
dapat diilustrasikan sebagai berikut: 
 
 

 

BAB I 
PENDAHULUAN 

(Penjelasan umum organisasi) 

BAB II 
PERENCANAAN KINERJA 

(Ringkasan/ Ikhtisar Perjanjian Kinerja Tahun 
yang bersangkutan) 

BAB III 
AKUNTABILITAS KINERJA 
(Capaian Kinerja Organisasi dan Realisasi 

Anggaran) 

BAB IV 
PENUTUP 

(Kesimpulan serta langkah di masa yang akan 
datang dalam peningkatan kinerja) 
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PERENCANAAN KINERJA 

 
2.1 RENCANA KINERJA 

Rencana Kinerja Tahunan Dinas Pariwisata, Pemuda dan 
Olahraga Kota Sibolga Tahun 2018yang dalam hal ini disebut sebagai 
perjanjian kinerja digunakan untuk melaksanakan kegiatan, program 
dan sasaran di tahun 2018 yang nantinya akan menjadi tumpuan bagi 
Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga Kota Sibolga untuk 
mewujudkan kinerja Output ataupun Outcome yang ditetapkan dalam 

Perjanjian Kinerja Tahun 2018 berdasarkan pada Instruksi Presiden 
Nomor 5 Tahun 2004 tentang Percepatan Pemberantasan Korupsi yang 
ditindaklanjuti dengan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur 
Negara Dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 
2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan 
Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. 

Secara umum, format Perjanjian Kinerja terdiri atas 2 (dua) 
bagian, yaitu Pernyataan Perjanjian Kinerja dan Lampiran Perjanjian 
Kinerja. Perjanjian Kinerja Tahun 2018 Dinas Pariwisata, Pemuda dan 
Olahraga Kota Sibolga memuat Indikator Kinerja Utama (IKU) yang 
dimuat dalam RENSTRA SKPD 2016-2020 Sebelum Perubahan dan 
merupakan target yang ingin dicapai dalam kurun waktu 5 (lima) tahun 
kedepan. Target IKU ini kemudian dijabarkan kedalam perjanjian 
kinerja tahunan seluruh SKPD dengan Kepala Daerah. Adapun IKU 

Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga Kota Sibolga mengandung 11 
(sebelas) indikator yaitu:  
1. Jumlah investasi di sektor agromarine dan pariwisata 
2. Jumlah objek wisata baru 
3. Jumlah kunjungan wisatawan 
4. Jumlah pembangunan/rehab infrastruktur pariwisata 
5. Jumlah kegiatan kepemudaan 



LKjIP DINAS PARPORA KOTA SIBOLGA TAHUN 2018 
BAB II-Perencanaan Kinerja  12  6. Jumlah Pemuda Pelopor 

7. Jumlah atlet berprestasi 
8. Jumlah usaha pariwisata 
9. Jumlah PAD 
10. Jumlah aparatur yang mengikuti diklat/bimtek 
11. Meningkatnya pelayanan kantor (IKM). 

 
2.2 PERJANJIAN KINERJA 

Perjanjian Kinerja Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga Kota 
Sibolga Tahun 2018 dijadikan acuan untuk mengukur Kinerja Tahun 
2018 dan melaporkannya dalamLaporan Kinerja Instansi 

Pemerintah(LKIP). 
Perjanjian Kinerja merupakan suatu pernyataan kesanggupan 

dari pimpinan instansi/unit kerja penerima amanah kepada atasan 
langsungnya untuk mewujudkan suatu target kinerja 
tertentu.Perjanjian ini ditandatangani oleh penerima amanah, sebagai 
tanda suatu kesanggupan untuk mencapai target kinerja yang telah 
ditetapkan, dan pemberi amanah atau atasan langsungnya sebagai 
persetujuan atas target kinerja yang ditetapkan tersebut. Dalam hal 
atasan langsung tidak sependapat dengan target kinerja yang diajukan 
tersebut, maka pernyataan ini harus diperbaiki hingga kedua belah 
pihak sepakat atas materi dan target kinerja yang telah ditetapkan. 

Selanjutnya Perjanjian Kinerja dimaksud dapat dilihat pada 
Lampiran I dan II LKIP ini. 
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AKUNTABILITAS KINERJA 
 

3.1 CAPAIAN KINERJA ORGANISASI 
Sesuai dengan ketentuan yang telah ditetapkan dalam Peraturan 

Menteri Pemberdayagunaan Aparatur Pemerintah dan Reformasi 
Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian 
Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja 
Instansi Pemerintah. 

Pengukuran Capaian Kinerja Dinas Pariwisata, Pemuda dan 
Olahraga Kota Sibolga dilakukan untuk melihat sejauh mana 
pencapaian yang telah diperoleh dari target yang telah ditetapkan 
dalam Rencana Strategis (sebelum perubahan ) dan Perjanjian Kinerja 
Tahun 2018. Capaian Kinerja diukur berdasarkan indikator kinerja 
yang dituangkan dalam dokumen Perjanjian Kinerja Tahun 2018 
Laporan Kinerja Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga Kota Sibolga 

Tahun 2018. Adapun pencapaian Kinerja tahun 2018 diperoleh dari 
pelaksanaan 7 (tujuh) sasaran dan 11 (delapan) IKU dan 10 (sepuluh) 
program dijabarkan kedalam tabel-tabel berikut: 
 

Tabel.3.1 
Sasaran, Indikator Kinerja dan Program Tahun 2018 

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Program 1 2 3 
Berkembangnya Objek 
Wisata 
  
  

1. Jumlah investasi 
di sektor 
agromarine dan 
pariwisata 

2. Jumlah objek 
wisata baru 

3. Jumlah 
kunjungan 
wisatawan  

1. Program Peringatan Hari-Hari 
Besar 

2. Program Pengembangan 
Pemasaran Pariwisata 

3. Program Pengembangan 
Destinasi Pariwisata 

Meningkatnya Sarana dan 
Prasarana Pariwisata 

1. Jumlah 
pembangunan/reh
ab infrastruktur 
pariwisata 
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Optimalisasi Pembinaan 
Pemuda dalam Kegiatan 
Pembangunan 

1. Jumlah Kegiatan 
Kepemudaan 

4. Program Peningkatan Peran Serta 
Kepemudaan 

Tumbuhnya Jiwa 
Kepeloporan dan 
Kewirausahaan Pemuda 

1. Jumlah Pemuda 
Pelopor 

Meningkatnya Prestasi 
Olahraga 

1. Jumlah Atlet 
Berprestasi 

5. Program Pembinaan dan 
Pemasyarakatan Olahraga 

6. Program Peningkatan Sarana dan 
Prasaran Olahraga 

Tumbuhnya Usaha-usaha 
Pariwisata 
  

2. Jumlah Usaha 
Pariwisata 

3. Jumlah PAD 

7. Program Pengembangan 
Kemitraan 

Meningkatnya Kualitas SDM 
Aparatur 
  

1. Jumlah Aparatur 
yang Mengikuti 
Diklat/ Bimtek 

2. Meningkatnya 
Pelayanan 
Kantor (IKM) 

8. Program Pelayanan Administrasi 
Perkantoran 

9. Program Peningkatan Sarana dan 
Prasarana Aparatur 

10. Program Peningkatan Kapasitas 
Sumber Daya Aparatur 

 
 Uraian terhadap pencapaian indikator kinerja program tersebut 
dapat dilihat dari realisasi pelaksanaan kegiatan seperti tertera dalam 

tabel-tabel berikut:  



LKjIP DINAS PARPORA KOTA SIBOLGA TAHUN 2018 
BAB III  15  Tabel 3.2 

Perbandingan Target dan Realisasi Kinerja Program/ Kegiatan  
 

No. Program/Kegiatan Indikator Kinerja 
Program/Kegiatan Satuan Realsisai 

2017 
Realisasi 

2018 
Target 
2018 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 
1 2 3 4 5 6 7 8 

1.      Program Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

            
  Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 
Jumlah Surat Keluar 
Dalam Satu Tahun 

Surat 1.554 1584 2.300 69% 

  Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Jumlah Waktu 
Penyediaan Jasa 
komunikasi, sumber 
daya air dan listrik 

Bulan 12 12 12 100% 

  Penyediaan Jasa 
Kebersihan Kantor 

Jumlah waktu 
Penyediaan Jasa 
Kebersihan Kantor 

Bulan 12 12 12 100% 

  Penyediaan Alat Tulis 
Kantor 

Jumlah Waktu 
Penyediaan alat 
Kebersihan lingkungan 
kantor 

Bulan 12 12 12 100% 

  Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Waktu 
Penyediaan Barang 
cetakan dan 
penggandaan 

Bulan 12 12 12 100% 
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Program/Kegiatan Satuan Realsisai 
2017 

Realisasi 
2018 

Target 
2018 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 
1 2 3 4 5 6 7 8 

  Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Waktu 
Penyediaan Komponen 
instalasi 
listrik/penerangan 
bangunan kantor 

Bulan 12 12 12 100% 

  Penyediaan Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

Jumlah waktu 
Penyediaan Bahan 
bacaan dan peraturan 
perundang-undangan 

Bulan 12 12 12 100% 

  Penyediaan Makanan 
dan Minuman 

Jumlah waktu 
Penyediaan Makanan 
dan minuman 

Bulan 12 12 12 100% 

  Rapat-rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi ke luar 
daerah 

Jumlah Perjalanan 
Dinas Keluar Daerah 

Kali/sppd 67 73 80 91% 

  Penyediaan jasa Non 
PNS 

Jumlah Pegawai Non 
PNS 

Orang 49 37 37 100% 

2.      Program Peningkatan 
Sarana dan Prasarana 
Aparatur 

            
  Pengadaan 

perlengkapan gedung 
kantor 

Jumlah Pengadaan  
Perlengkapan gedung 
kantor  

Unit/buah 3 360 192 188% 
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Program/Kegiatan Satuan Realsisai 
2017 

Realisasi 
2018 

Target 
2018 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 
1 2 3 4 5 6 7 8 

  Pengadaan Peralatan 
Gedung Kantor 

Jumlah Pengadaan 
Peralatan gedung kantor  

Unit 36 12 10 120% 

  Pengadaan Mebeleur Jumlah pengadaan 
Mebeleur kantor  

Unit 14 25 40 63% 

  Pemeliharaan 
Rutin/berkala gedung 
kantor 

Jumlah Waktu 
Pemeliharaan Gedung 
kantor  

Bulan 12 12 12 100% 

  Pemeliharaan 
Rutin/berkala 
Kendaraan 
Dinas/operasional 

Jumlah Waktu 
Pemeliharaan 
Kenderaan dinas/ 
operasional  

Bulan 12 12 12 100% 

  Pemeliharaan 
Rutin/berkala 
Perlengkapan Gedung 
Kantor 

Jumlah Waktu 
Pemeliharan 
Perlengkapan gedung 
kantor  

Bulan 12 12 12 100% 

  Pemeliharaan 
Rutin/berkala 
Peralatan Gedung 
Kantor 

Jumlah Waktu 
Pemeliharaan Peralatan 
gedung kantor  

Bulan 12 12 12 100% 

  Pemeliharaan 
Rutin/berkala 
Mebeleur 

Jumlah Waktu 
Pemeliharaan Mebeleur 
kantor  

Bulan 12 12 12 100% 
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Program/Kegiatan Satuan Realsisai 
2017 

Realisasi 
2018 

Target 
2018 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 
1 2 3 4 5 6 7 8 

  Rehabilitasi Sedang/ 
Berat Taman dan 
Garasi 

Jumlah Waktu 
Pemeliharan Taman dan 
Garasi  

Tahun 1 1 1 100% 

3.      Program Peringatan 
Hari-hari Besar 

            
  Pameran HUT RI Jumlah Kegiatan 

Pameran Mobil 
Karnaval/Hias HUT RI 

Kegiatan 1 1 1 100% 

  Pameran 
Pembangunan Sibolga 

Jumlah Waktu Stand 
Pameran Pembangunan 
Sibolga 

Kegiatan 1 1 1 100% 

4.      Program Peningkatan 
Kapasitas Sumber 
Daya Aparatur 

            

  Pendidikan dan 
pelatihan formal 

Jumlah Pegawai dan 
NON PNS 

Orang 13 10 12 83% 

5.      Program 
Pengembangan 
Pemasaran 
Pariwisata 

            
  Promosi Potensi  

Pariwisata 
Terlaksananya Promosi 
Potensi  Pariwisata 

Kali 3 3 3 100% 
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Program/Kegiatan Satuan Realsisai 
2017 

Realisasi 
2018 

Target 
2018 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 
1 2 3 4 5 6 7 8 

  Pelaksanaan Puncak 
Acara Hari Pariwisata 
Kota Sibolga 

Jumlah Kegiatan 
Puncak Hari Pariwisata 
Kota Sibolga 

Kegiatan 1 1 1 100% 

  Penyediaan Bahan 
Pameran Promosi 
Potensi Pariwisata 
Kota Sibolga 

Jumlah Jenis dan 
Quantitas Bahan-bahan 
Pameran Promosi 
potensi pariwisata Kota 
Sibolga 

Jenis 14 9 10 90% 

  Pelatihan Ilmu 
Kepariwisataan 
kepada Pelaku Usaha 
Pariwisata dan Putra-
Putri Pariwisata 

Jumlah Pelatihan Ilmu 
Kepariwisataan kepada 
Pelaku Usaha Pariwisata 
dan Putra-Putri 
Pariwisata 

Kali 1 - 1 - 

  Pemilihan Ogek dan 
Uning Duta Wisata 
dan Budaya Kota 
Sibolga 

Jumlah Peserta yang 
Mengikuti Pemilihan 
Ogek Uning 

Orang 12 12 12 100% 

  Mengikuti Karnaval 
Pariwisata Sibolga 
pada PRSU 

Jumlah Kegiatan 
Mengikuti Karnaval 
Pariwisata Sibolga pada 
PRSU 

Kegiatan  1 - 1 - 
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Program/Kegiatan Satuan Realsisai 
2017 

Realisasi 
2018 

Target 
2018 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 
1 2 3 4 5 6 7 8 

  Mengikuti Ajang 
Pemilihan Oleh Duta 
Wisata 

Jumlah Ogek/Uning 
yang berpartisipasi 
dalam Pemilihan Putri 
Pariwisata Tk. Provinsi 
Sumatera Utara 

Orang 1 0 2 0% 

  Pagelaran Atraksi Seni 
Kolaborasi 
Dalam/Luar Propinsi 

Jumlah Pagelaran 
Atraksi Seni Kolaborasi 
Dalam/Luar Provinsi 

kali 3 3 3 100% 

  Dukungan 
Penyelenggaraan 
Event Kepariwisataan 
Nasional di Luar 
Daerah 

Jumlah Event 
Kepariwisataan Nasional 
di Luar Daerah yang 
didukung 

Kegiatan - 1 1 100% 

  Counter Informasi 
Pariwisata Sibolga 

Jumlah Counter 
Informasi Pariwisata 
Sibolga 

Unit - 1 1 100% 

  Festival Kuliner 
Jajanan Sibolga 

Jumlah Jenis Kuliner 
Jajanan Sibolga 

Jenis - 30 30 100% 

  Promosi Wisata Bahari  Jumlah Kegiatan 
Promosi Wisata Bahari 

Kegiatan 1 - 1   

  Promosi Objek Wisata 
Pegunungan 

Jumlah Peserta Lomba 
pada  Promosi Objek 
Wisata Pegunungan 

Orang 1.200 - -   
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Program/Kegiatan Satuan Realsisai 
2017 

Realisasi 
2018 

Target 
2018 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 
1 2 3 4 5 6 7 8 

  Pembuatan Video 
Promosi Objek Wisata 
Kota Sibolga 

Jumlah Video video - 1 1 100% 

6.      Program 
Pengembangan 
Destinasi Pariwisata 

            

  Peningkatan 
Pembangunan Sarana 
dan Prasarana 
Pariwisata 

Jumlah Paket 
Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Pariwisata 

Paket 9 15 15 100 

  Perawatan, Penataan 
dan Pemeliharaan 
Objek Wisata 

Jumlah Objek Wisata Objek 6 5 9 56% 

  Pagelaran Atraksi Seni 
Kolaborasi pada PRSU 

Jumlah Kegiatan 
Pagelaran Atraksi Seni 
Kolaborasi pada PRSU 

Kegiatan 1 1 1 100% 

  Pagelaran Atraksi Seni 
Kolaborasi pada 
Festival Danau Toba 

Jumlah Kegiatan 
Pagelaran Atraksi Seni 
Kolaborasi pada Festival 
Danau Toba 

Kegiatan  1 - 1 - 

  Penampilan Atraksi 
Seni Kota Sibolga di 
Objek Wisata 

Jumlah Penampilan 
Atraksi Seni Kota 
Sibolga di Objek Wisata 

Kegiatan 8 5 10 50% 
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Program/Kegiatan Satuan Realsisai 
2017 

Realisasi 
2018 

Target 
2018 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 
1 2 3 4 5 6 7 8 

  Pemberdayaan 
Masyarakat dalam 
pengembangan atraksi 
wisata 

Pemberdayaan 
Masyarakat dalam 
pengembangan atraksi 
wisat 

etnis - 12 12 100% 

  Karnaval Kreatif pada 
Rakernas APEKSI 

jumlah Waktu Karnaval 
Kreatif pada Rakernas 
APEKSI 

Kali - 1 1 100% 

  Pembuatan Ranperda 
RIPDA 

Jumlah Ranperda 
RIPDA 

dok - 0,25 1 25% 

7.      Program 
Pengembangan 
Kemitraan 

            

  Koordinasi 
Pembangunan 
Kemitraan Pariwisata 

Koordinasi 
Pembangunan 
KemitraanPariwisata 

Kali 4 6 3 200% 

  Monitoring/ 
Pendataan Ulang 
Usaha-Usaha 
Pariwisata 

Jumlah  Usaha-Usaha 
Pariwisata 

Usaha 219 144 219 65,75% 

  Pelatihan 
Pengembangan Diri 
dan Dukungan dalam 
Event Pemko Sibolga 
Putra Putri Pariwisata 

Jumlah Ogek / Uning  kali - 10 10 100% 
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Program/Kegiatan Satuan Realsisai 
2017 

Realisasi 
2018 

Target 
2018 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 
1 2 3 4 5 6 7 8 

  Pembinaan Sadar 
Wisata Kepada 4 
(Empat) Kelurahan 
Percontohan PKK 
Tahun 2017 

Jumlah Kegiatan 
Pembinaan Sadar 
Wisata Kepada 4 
(Empat) Kelurahan 
Percontohan PKK Tahun 
2017 

Kegiatan 1 - 1 - 

  Pembinaan Sapta 
Pesona Bagi Kelompok 
Sadar Wisata 17 
Kelurahan dan 
Pedagang di Objek 
Wisata Kota Sibolga 

Jumlah Kegiatan 
Pembinaan Sapta 
Pesona Bagi Kelompok 
Sadar Wisata 17 
Kelurahan dan 
Pedagang di Objek 
Wisata Kota Sibolga 

Kegiatan 1 - 1 - 

8.      Program Peningkatan 
Peran Serta 
Kepemudaan  

            

  Pemilihan Pemuda 
Pelopor 

Jumlah  Pemuda 
Pelopor 

Orang 0 0 4 0% 

  Seleksi Paskibraka 
Tingkat Nasional, 
Propinsi dan 
Paskibraka Kota 
Sibolga 

Jumlah Siswa/ Siswi 
yang Mengikuti 
Pelatihan Paskibra Kota 
Sibolga 

Orang 253 420 1200 35% 
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BAB III  24  No. Program/Kegiatan Indikator Kinerja 

Program/Kegiatan Satuan Realsisai 
2017 

Realisasi 
2018 

Target 
2018 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 
1 2 3 4 5 6 7 8 

  Pelatihan Paskibraka 
Kota Sibolga 

Terlaksananya Pelatihan 
Paskibra Kota Sibolga 

Orang 70 70 70 100% 

  Studi wisata 
paskibraka 

Jumlah siswa dan 
pendamping Study 
Wisata Paskibraka 

Orang 97 94 100 94% 

  Mengikuti pelatihan 
dan pengukuhan wakil 
PASKIBRA Kota 
Sibolga di Propinsi 
Sumatera Utara 

Jumlah Siswa yang 
Mengikuti Pelatihan dan 
Pengukuhan Wakil 
PASKIBRA Kota Sibolga 
di Provinsi Sumatera 
Utara 

Siswa/i 2 2 4 50% 

  Upacara Peringatan 
Hari Sumpah Pemuda 

Jumlah Kegiatan 
Upacara Peringatan Hari 
Sumpah Pemuda 

Kegiatan 1 1 1 100% 

  Malam Pengukuhan 
Anggota PASKIBRA 
Kota Sibolga  

Jumlah Siswa/ Siswi 
yang mengikuti Malam 
Pengukuhan Anggota 
PASKIBRAKA Kota 
Sibolga 

Orang 70 70 70 100% 

  Jambore Pemuda 
Indonesia (JPI)/ BPAP 

Jumlah Pemuda/ 
Pemudi yang mengikuti 
Jambore Pemuda 
Indonesia (JPI)/ BPAP 

Orang 2 2 2 100% 
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Program/Kegiatan Satuan Realsisai 
2017 

Realisasi 
2018 

Target 
2018 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 
1 2 3 4 5 6 7 8 

  Penyuluhan 
Pencegahan 
Penggunaan Narkoba 
dan Penyakit 
Masyarakat (PEKAT) 
Di Kalangan Generasi 
Muda 

Jumlah kegiatan 
Sosialisasi PEKAT 
dikalangan Generasi 
Muda 

Kegiatan 1 1 1 100% 

  Training of Trainers 
(TOT) Purna 
Paskibraka Indonesia 

Jumlah peserta Training 
of Trainers (TOT) Purna 
Paskibraka Indonesia 

Kegiatan 1 1 1 100% 

9.      Program Pembinaan 
dan Pemasyarakatan 
Olahraga 

            
  Pelaksanaan Senam 

Kesegaran Jasmani 
Jumlah Waktu 
Pelakasanaan Senam 
Kesegaran Jasmani 

Kali 35 43 47 92% 

  Seleksi Atlet Pusat 
Pendidikan Latihan 
Pelajar (PPLP) Tk. 
Propinsi 

Jumlah Atlet dalam 
Seleksi Atlet Pusat 
Pendidikan Latihan 
Pelajar (PPLP) Tk. 
Propinsi 

Orang 22 26 35 74% 

  Upacara Peringatan 
Hari Olahraga 
Nasional (HAORNAS) 

Jumlah Kegiatan 
Upacara Peringatan Hari 
Olah Raga Nasional 
(HAORNAS) 

Kegiatan 1 1 1 100% 
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Program/Kegiatan Satuan Realsisai 
2017 

Realisasi 
2018 

Target 
2018 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 
1 2 3 4 5 6 7 8 

  Lomba lari 5 K SMP 
dan SMA Sederajat Tk. 
Kota Sibolga 

Jumlah Siswa/ Siswi 
yang mengikuti Lomba 
lari 5 km SMP dan SMA 
Sederajat Tk. Kota 
Sibolga 

Orang 620 680 1000 68% 

  Turnamen Sepak Bola 
Antar Klub 

Jumlah Tim Turnamen 
Sepak Bola Antar Klub 

Tim 10 11 16 69% 

  Perlombaan Terompah  
Putri Antar Kelurahan  

Jumlah tim yang yang 
mengikuti Lomba 
Terompah Antar 
Kelurahan 

Kegiatan 17 17 17 100% 

  Perlombaan Triathlon 
Tingkat Propinsi 
Sumatera 
Utara/Nasional 

Jumlah Atlet Lomba Tri 
Atlon Tk.Provinsi 
Nasional 

Orang 214 214 500 43% 

  Lomba Renang 
Perairan Terbuka Tk. 
SMA Sederajat se-Kota 
Sibolga 

Jumlah Kegiatan Lomba 
Renang Perairan 
Terbuka Tk. SMA 
Sederajat Se-Kota 
Sibolga 

kegiatan 1 1 1 100% 

  Fun Bike (Sepeda 
Santai) antar 
SKPD/Instansi dan 
Masyarakat 

Jumlah kegiatan Fun 
Bike antar 
SKPD/Instansi dan 
Masyarakat 

Kegiatan 1 1 1 100% 



LKjIP DINAS PARPORA KOTA SIBOLGA TAHUN 2018 
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Program/Kegiatan Satuan Realsisai 
2017 

Realisasi 
2018 

Target 
2018 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 
1 2 3 4 5 6 7 8 

  Mengikuti POPDASU Jumlah Atlet yang 
megikuti POPDASU 

Orang - 81 80 101% 

  Pemusatan Latihan 
POPDASU 

Jumlah Atlet yang 
mengikuti Pemusatan 
Latihan POPDASU 

Orang - 81 100 81% 

  Pemberangkatan Atlet 
Mengikuti Kejuaraan  
Daerah 

Jumlah  Atlet Mengikuti 
Kejuaraan  Daerah 

Orang - 115 50 230% 

  Pekan Olahraga 
Provinsi Sumatera 
Utara (PORPROVSU) 

Jumlah Atlet yang 
MengikutiPekan 
Olahraga Provinsi 
Sumatera Utara 
(PORPROVSU) 

Org - 0 100 0% 

  Kejuaraan Pencak 
Silat antar Pelajar 
SLTP (Praremaja) dan 
SLTA (Remaja) Kota 
Sibolga 

Jumlah  Kegiatan  
Pencak Silat yang 
Bertanding 

Kegiatan 1 1 1 100% 

  Turnamen Sepak Bola 
U-14 

Jumlah tim tim   8 16 50% 

10.  Program Peningkatan 
Sarana dan Prasarana 
Olahraga   
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Program/Kegiatan Satuan Realsisai 
2017 

Realisasi 
2018 

Target 
2018 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 
1 2 3 4 5 6 7 8 

  Peningkatan 
pembangunan sarana 
dan prasarana 
olahraga 

Jumlah Objek 
Peningkatan 
pembangunan sarana 
dan prasarana olahraga 

Objek  5 - - - 

  Pemeliharaan 
rutin/berkala sarana 
dan prasarana 
olahraga 

Jumlah sarana dan 
prasarana olahraga yang 
berstadar nasional 

kali/objek 5 5 5 100% 
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BAB III  29  Selanjutnya tabel-tabeltersebut dapat dijelaskan sebagai berikut: 

1. Kegiatan Penyediaan Jasa Surat Menyurat tercapai 69%, dapat 
dilihat dari target 2.300 surat berhasil dicapai 1.584 surat. 

2. Kegiatan Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik, 
Penyediaan jasa kebersihan, Penyediaan alat tulis kantor, 
Penyediaan barang cetakan dan penggandaan, Penyediaan 
komponen instalasi listrik/penerangan bangunan kantor, 
Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan, dan 
Penyediaan makanan dan minuman, seluruhnya tercapai 100% dari 
target masing-masing 12 bulan. 

3. Kegiatan Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah 

tercapai 91%, dapat dilihat dari target 80 kali berhasil dicapai 73 
kali. 

4. Kegiatan Penyediaan jasa Non PNS tercapai 100% dari target 37 
orang. 

5. Kegiatan Pengadaan perlengkapan gedung kantor tercapai 188%, 
dapat dilihat dari target 192 unit berhasil dicapai 360 unit. 

6. Kegiatan Pengadaan peralatan gedung kantor tercapai 120%,dapat 
dilihat dari target 10 unit berhasil dicapai 12 unit. 

7. Kegiatan Pengadaan mebeleur tercapai 63%, dari target 14 unit 
hanya tercapai sebanyak 25 unit. 

8. Kegiatan Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor, Pemeliharaan 
rutin/berkala kenderaan dinas/ operasional, Pemeliharaan 
rutin/berkala perlengkapan gedung kantor, Pemeliharaan 

rutin/berkala peralatan gedung kantor, dan Pemeliharaan 
rutin/berkala mebeleur tercapai 100 dari target masing-masing 12 
bulan. 

9. Kegiatan Rehabilitasi sedang/berat Taman dan Garasi tercapai 
100% dari target 12bulan. 

10. Kegiatan Pendidikan dan pelatihan formal tercapai 83%, dari 
target 12 orang tercapai 10 orang. 
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BAB III  30  11. Kegiatan Pameran HUT RI dan Pameran Pembangunan Sibolga 

tercapai 100% dari target 3kali kegiatan. 
12. Kegiatan Promosi Potensi Pariwisata tercapai 100% dari target 3 

kali, yaitu: 
a. Pameran Batu Investment, Agriculture Tourism & Trade Expo 

(BIATTEX EXPO 2018) di Kota Batu – Malang – Jawa Timur, 
tanggal 18 s/d 21 Oktober 2018. 

b. Pameran Gebyar Wisata & Budaya Nusantara 2018 (GWBN 2018) 
ke-16 dan Indonesia Domestic Travel Fair 2018, tanggal 9 s/d 13 

Mei 2018. 
c. Pameran Pekan Inovasi Sumatera Utara 2018 di Kota Medan, 

tanggal 13 s/d 15 Nopember 2018 
13. Kegiatan Pelaksanaan Puncak Hari Pariwisata Kota Sibolga 

tercapai 100% dengan terlaksananya target 1 kali Acara Puncak 
Hari Pariwisata Kota Sibolga, di Jl. S. Parman – Depan Kantor KPU 
Kota Sibolga, tanggal 28 Nopember 2018. 

14. Kegiatan Penyediaan Bahan Pameran Promosi Potensi Pariwisata 
Kota Sibolga tercapai 90% dengan diadakannya 9 jenis dari target 
10 jenis Bahan Pameran Promosi Potensi Pariwisata, 

15. Kegiatan Pemilihan Ogek dan Uning Duta Wisata dan Budaya 
Kota Sibolga tercapai 100% .  
Kategori Ogek 
PERINGKAT NPP NAMA JLH. NILAI 

JUARA 1 04 DARMAWAN 308.68 
JUARA 2 05 IHYA RAIHAN 301.45 
JUARA 3 06 MHD. ADNAN SYAHPUTRA 294.04 

HARAPAN 1 07 ANANDA ARYA PUTRA 290.58 
HARAPAN 2 09 RAHMAN AL-KAHFI MELAYU 283.63 
HARAPAN 3 02 INDRA DINDA MORA 282.06 

 
Kategori Uning 
PERINGKAT NPP NAMA JLH. NILAI 

JUARA 1 07 DESY RAHMA 303.25 
JUARA 2 01 NOVITA SARI HUTAGAOL 289.28 
JUARA 3 03 MAYDATUL QOLBI SYAKUBAT 287.31 

HARAPAN 1 02 MARIANA CLAUDYA B. 286.09 
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BAB III  31  HARAPAN 2 09 ANGELIA SRI WAHYUNI 283.26 

HARAPAN 3 10 NAOMI AMELIANA SIREGAR 279.62 
16. Kegiatan Mengikuti Ajang Pemilihan Oleh Duta Wisata tercapai 

0%, dikarenakan tidak dilaksanakannya kegiatan ini di tingkat 
Propinsi Sumatera Utara. 

17. Kegiatan Pagelaran Atraksi Seni Kolaborasi Dalam/ Luar Propinsi 

tercapai 100% dengan terlaksananya target 3 kegiatan, dengan 
rincian sebagai berikut: 
a. Pagelaran Atraksi Seni Kolaborasi Luar PropinsiPada Pameran 

INACRAFT ke-20,pada hari Jumat 27April 2018di Panggung 
Lobby Utama Hall A Jakarta Covention Center 

b. Pagelaran Atraksi Seni Kolaborasi Luar Propinsi pada RAKERNAS  
XIIIAPEKSI Tahun 2018, pada hari Rabu 25 Juli 2018, di Jl. Yos 
Sudarso, Tarakan, Kalimantan Utara 

c. Pagelaran Atraksi Seni Kolaborasi Dalam Propinsi pada Acara 
Gelar Melayu Serumpun Tahun 2018, pada tanggal 2 s/d 3 
Nopember 2018, di Halaman Istana Maimun Medan. 

18. Kegiatan Dukungan Penyelenggaraan Event Kepariwisataan 
Nasional di Luar Daerah tercapai 100% dengan terlaksananya 1 kali 
dari target 1 kali kegiatan Dukungan Pelaksanaan Event Rangkaian 

Kegaitan HUT Kota Medan ke-428 Tahun 2018 (Festival Kuliner & 
Malam Pesona Colorful Medan), tanggal 6 s/d 7 Juli 2018. 

19. Kegiatan Counter Informasi Pariwisata Sibolga terlaksana 100% 
dengan adanya 1 unit Tourism Information Center di Rumah Adat 
Pesisir sebelah Gedung Nasional Sibolga Jl. Dr. F. L. Tobing Sibolga. 

20. Kegiatan Festival Kuliner Jajanan Sibolga tercapai 100% dengan 
tercapainya target 32 jenis kuliner jajanan Sibolga. 

21. Kegiatan Pembuatan Video Promosi Objek Wisata Kota Sibolga 
terlaksana 100% dengan tercapainya target 1 buah video promosi. 

22. Kegiatan Peningkatan Pembangunan Sarana dan Prasarana 
Pariwisata tercapai 100%, dengan terlaksananya target 15 paket 
pembangunan sarana dan prasarana pariwisata. 
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BAB III  32  23. Kegiatan Perawatan, Penataan dan Pemeliharaan Objek Wisata 

tercapai 56%, dengan terlaksananya perawatan, penataan dan 
pemeliharaan di 5 objek dari target 9 objek. 

24. Kegiatan Pagelaran Atraksi Seni Kolaborasi pada PRSU tercapai 
100%, dengan terlaksananya target 1 kegiatan Pagelaran Atraksi 
Seni Kolaborasi pada PRSU ke-47 Tahun 2018, pada hari Senin 
17Maret 2018, pukul 19.00 s/d selesai di Panggung Keong Komplek 
Pekan Raya Sumatera Utara. 

25. Kegiatan Penampilan Atraksi Seni Kota Sibolga di Objek Wisata 
Tahun 2108 tercapai 50% dari target 10 kali terlaksana sebanyak 5 
kali di Sibolga Square (31 Maret, 14 Juli, 22 September, 13 Oktober 

dan 1 Desember 2018). 
26. Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat dalam pengembangan 

atraksi wisata tercapai 100% dengan terlaksananya target 
pemberdayaan terhadap12 etnis yang ada di Kota Sibolga. 

27. Kegiatan Pembuatan Ranperda RIPDA hanya terlaksana 25% 
karena kegiatan ini baru terlaksana sebatas koordinasi dan 
konsultasi penyusunan ke Dinas Pariwisata dan Kebudayan 
Propinsi Sumatera Utara (23 Januari, 13 Februari, 8 Mei dan 6 Juni 
2018), Pusat Studi Pariwisata (Puspar) Universitas Gadjah Mada 
Yogyakarta (1 s/d 2 Februari 2018) serta ke Dinas Pariwisata 
Propinsi Riau (29-30 Nopember 2018). 

28. Kegiatan Pelaksanaan Koordinasi Pembangunan Kemitraan 
Pariwisata tercapai 200% dari target 3 kali terlaksana sebanyak 6 

kali koordinasi. 
29. Kegiatan Pendataan Ulang Usaha Pariwisata tercapai 65,75% 

dengan terlaksananya pendataan 144 usaha dari target 219 usaha, 
dengan melakukan 3 kali pendataan (26 Februari s/d 2 Maret, 21 
s/d 25 Mei dan 24 Mei s/d 4 Juni2018). 

30. Kegiatan Pelatihan Pengembangan Diri dan Dukungan dalam 
Event Pemko Sibolga Putra Putri Pariwisata tercapai 100% dengan 
terlaksananya target 10 kali pelatihan. 
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BAB III  33  31. Kegiatan Pemilihan Pemuda Pelopor tercapai 0% dari target 4 

orang, diakibatkan ketidakmampuan mencari kandidat. 
32. Kegiatan Seleksi Paskibraka Tingkat Nasional,Provinsi, dan 

Paskibraka Kota Sibolga tercapai 35% dengan diseleksinya420 orang 
dari target 1.200 orang peserta seleksi. Seleksi ini dilaksanakan 
pada tanggal 04 s/d 24 April 2018 di Stadion Horas Sibolga. 

33. Kegiatan Pelatihan Paskibraka Kota Sibolga tercapai 100% 
dengan terlaksananya target 70 siswa/i yang mengikuti pelatihan. 
Kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 24 Juli s/d 16 Agustus 
2018. 

34. Kegiatan Studi Wisata Paskibraka tercapai 94% dengan 

terlaksananya kegiatan Studi Wisata Paskibraka untuk 94 orang 
dari target 100 orang. Kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 23 
s/d 25 Agustus 2018, di Kabupaten Rokan Hulu Propinsi Riau. 

35. Kegiatan Mengikuti Pelatihan dan Pengukuhan Wakil Paskibraka 
Kota Sibolga di Provinsi Sumatera Utara tercapai 50% dengan 
terpilihnya 2 orang (Mahyadi Limbong dan Angelia Sri Wahyuni) dari 
target 4 orang. Kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 7 s/d 9 Mei 
2018 di LPP (Lembaga Pendidikan Pertanian) Kampus Medan Jl. 
Willem Iskandar Medan. Dari kegiatan ini, Wakil Paskibraka Kota 
Sibolga atas nama Mahyadi Limbong berhasil terpilih sebagai 

anggota Pasukan 8 (pembawa/inti) dan bertugas sebagai penggerek 
bendera pada Upacara HUT Kemerdekaan RI ke-73 Tingkat Propinsi 
Sumatera Utara. 

36. Kegiatan Upacara Peringatan Hari Sumpah Pemuda tercapai 
100% dengan terlaksananya target 1 kegiatan. Kegiatan Peringatan 
Hari Sumpah Pemuda ke-90 Tahun 2018 ini dilaksanakan pada hari 
Senin, 29 Oktober 2018. 

37. Kegiatan Malam Pengukuhan Anggota Paskibraka Kota Sibolga 
tercapai 100% dengan terlaksananya target 70 siswa/i.  Kegiatan ini 
dilaksanakan pada tanggal 15 Agustus 2018 pukul 14.00 Wib, 
bertempat di Aula Sasana Gupala Makorem 023/KS Sibolga. 
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dengan terlaksananya target 2 orang. Kegiatan Seleksi Tingkat Kota 
Sibolga diadakan pada tanggal 29 s/d 30 Agustus 2018 di Dinas 
Parpora Kota Sibolga, yang menghasilkan 2 orang peserta terbaik, 
yaitu: Fachrul Reza Khairansyahdan Halima Tusa’dia Harahap. 
Selanjutnya kedua orang ini mengikuti Seleksi Tingkat Propinsi 
Sumatera Utara diadakan pada tanggal 2 s/d 4 September 2017 di 
BP-PAUDNI Medan. Dari hasil seleksi tingkat Propinsi Sumatera 
Utara, peserta dari Kota Sibolga atas nama Fachrul Reza 
Khairansyahtelah berhasil mendapatkan peringkat 4 (empat) terbaik 
Tingkat Sumatera Utara dan berhak melaju ke tingkat 

Nasional.Kegiatan Jambore Pemuda Indonesia (JPI) Nasional 
dilaksanakan bertepatan pada Peringatan Hari Sumpah Pemuda 
Tahun 2018yang secara Nasional dilaksanakan di Kota Tanjung 
Pinang Provinsi Riau pada tanggal 26 September s/d 1 Oktober 
2018. 

39. Kegiatan Penyuluhan Pencegahan Penggunaan Narkoba dan 
Penyakit Masyarakat (Pekat) dikalangan Generasi Muda tercapai 
100% dengan terlaksananya target 1 kegiatan. Kegiatan ini 
dilaksanakan pada tanggal 12 s/d 13Februari 2018 di Aula Hotel 
Dainang Sibolga. 

40. Kegiatan Training Of Trainers (TOT) Purna Paskibraka Indonesia 
tercapai 100% dengan terlaksananya target 1 kegiatan. Kegiatan ini 
dilaksanakan pada tanggal 19 s/d 21September 2018 di Aula Hotel 

Wisata Indah Sibolga dan Lapangan Simare-mare Sibolga. 
41. Kegiatan Pelaksanaan Senam Kesegaran Jasmani tercapai 92% 

dengan terlaksananya 43 kali dari target 47 kali kegiatan. Kegiatan 
ini dilaksanakan setiap hari Jumat pukul 07.00 WIB di Lapangan 
Simare-mare Sibolga. 

42. Kegiatan Seleksi Atlet Pusat Pendidikan Latihan Pelajar (PPLP) 
Tk. Propinsi tercapai 26% dapat dilihat dari jumlah 26 orang dari 
target 35 orang atlet. Kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 9 April 
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BAB III  35  s/d 15 Mei 2018 di Sibolga dan Medan (Asrama PPLP Prov. 

Sumatera Utara). 

Peraih Medali Pada Kejuaraan Karetaka Asia di Jakarta 

NO Nama Kelas Medali 

1 Sonia Putri Sinaga Girls Green Belt Kumite + 54 Kg (SMA) Emas 

2 Febri Nando Ginting Boys Green Belt Kumite + 55 Kg (SMA) Emas 

3 Efron Simatupang Boys Green Belt Kumite + 35 Kg (SD) Emas 

4 Erik Morales Boys Brown Belt Kumite + 45 Kg (SMP) Perak 

43. Kegiatan Upacara Peringatan Hari Olah Raga Nasional 
(HAORNAS) tercapai 100% dengan terlaksananya target 1 kegiatan. 
Kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 21September 2018 di 
Lapangan Simare-mare Sibolga. 

44. Kegiatan Lomba lari 5 km SMP dan SMA Sederajat Tk. Kota 
Sibolga tercapai 68%, dapat dilihat dari jumlah peserta 680 orang 
dari target 1.000 orang. Kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 26 
Maret 2018 di Pelabuhan Lama Sibolga. Keterangan untuk kegiatan 

ini adalah sebagai berikut: 
DAFTAR NAMA PEMENANG 

PUTRA SLTP 
Nama Keterangan Pemenang 

1. BRENHARD SIAHAAN 
2. MARTINUS 
3. ARIF BUDIMAN 
4. KURNIAWAN 
5. MARTINUS 
6. YOSUA SELAMAT HALAWA 
7. BANGUN BRICO MARBUN 
8. ROHIT WILMAN 
9. IRFAN 
10. ADELINS 
11. AHMAD RIFANDI 
12. SYAFRIANSYAH 
13. SARMAN REJEKI SILABAN 
14. HARRY PERJUANGAN S. 
15. HENDRI GUNAWAN P. 

Juara I 
Juara II 
Juara III 
Juara IV 
Juara V 
Juara VI 
Juara VII 
Juara VIII 
Juara IX 
Juara X 
Juara XI 
Juara XII 
Juara XIII 
Juara XIV 
Juara XV 

PUTRI SLTP 
1. LESTRI UTARI S. 
2. DIAN GABRIELLA S. 
3. BINTANG NURILLA P. 
4. JOJOR SIMBOLON 
5. WULAN SURIADI 

Juara I 
Juara II 
Juara III 
Juara IV 
Juara V 
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7. SUKMA AZLINA 
8. RAHAYU RAMADHANI 
9. NURLINCE SYAPUTRI L. 
10. MERRY LIN. N HOROKABAN 
11. SYAHLIANTI PUTRI 
12. ADELINA HUTAGALUNG 
13. LOISA VANICA SARAGIH 
14. YUINGSIH H. GALUNG 
15. MEI ROMA ITO SIHOTANG 

Juara VI 
Juara VII 
Juara VIII 
Juara IX 
Juara X 
Juara XI 
Juara XII 
Juara XIII 
Juara XIV 
Juara XV 

PUTRA SLTA 
1. JEKLIN SIHITE 
2. NOEL JOHN PAKPAHAN 
3. YUDI 
4. ARIUMAN ZEGA 
5. YUSUF RASYIDIN 
6. BRYAN SIAHAAN 
7. FEBRIANTO ZEBUA 
8. RIZKI RAMADHAN 
9. JULKIPLI SIMBOLON 
10. FERDIANSYAH P. WARUWU 
11. FRANDI STEVEN ZAI 
12. PERJALANAN HIDUP LASE 
13. AGUSTINUS LAIA 
14. TRIONO KORNOLIUS T. 
15. WALDI PRABOWO P. 

Juara I 
Juara II 
Juara III 
Juara IV 
Juara V 
Juara VI 
Juara VII 
Juara VIII 
Juara IX 
Juara X 
Juara XI 
Juara XII 
Juara XIII 
Juara XIV 
Juara XV 

PUTRI SLTA 
1. NILA WARDANI 
2. MASNA HATI DRURU 
3. NUMAYA WARUWU 
4. YOHANA WIKA CRISTY S. 
5. MAY PURO SIMANJUNTAK 
6. TIUR MAIDA 
7. ELDA 
8. HOTMIAN SIMANJUNTAK 
9. ELFIN RATNA DUTRI L. 
10. MARIA FITRI SIMANJUNTAK 
11. HARTATI 
12. YULIA SARTIKA 
13. AYU WARUWU 
14. LAMTIUR SIMAMORA 
15. BERNABETHA 

Juara I 
Juara II 
Juara III 
Juara IV 
Juara V 
Juara VI 
Juara VII 
Juara VIII 
Juara IX 
Juara X 
Juara XI 
Juara XII 
Juara XIII 
Juara XIV 
Juara XV 

45. Kegiatan Turnamen Sepak Bola Antar Klub tercapai 69% dapat 

dilihat dari kepesertaaan 11 Tim dari target 16 Tim. Kegiatan ini 
dilaksanakan pada tanggal 13 s/d 30 Agustus 2018 di Stadion 
Horas Sibolga. Keterangan kegiatan ini adalah sebagai berikut: 
No. Nama Tim Pemenang 
1 PO. ODE JUARA I 
2 PSAS JUARA II 
3 PO. BINTANG MUDA JUARA III 
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5 MIFTA TOP SCORE 
6 DEDI SAPUTRA GULO PEMAIN TERBAIK 
7 ANJABA FC TIM FAIR PLAY 

46. Kegiatan Perlombaan Terompah Putri antar Kelurahan tercapai 
100% dengan terlaksananya target lomba untuk 17 Kelurahan. 
Kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 26 Maret 2018 di Lapangan 

Pelabuhan Lama Sibolga, dengan keterangan sebagai berikut: 
No. Nama Kelurahan Pemenang 
1 KEL. SIBOLGA ILIR JUARA I 
2 KEL. HUTABARANGAN JUARA II 
3 KEL. AEK MANIS JUARA III 
4 KEL. PANCURAN DEWA JUARA IV 

47. Kegiatan Lomba Triathlon Tk. Nasional tercapai 43% dapat 
dilihat dari peserta 214 orang dari target 500 orang. Kegiatan ini 
dilaksanakan pada tanggal 25 Maret 2018 di Pelabuhan Lama 
Sibolga, dengan keterangan sebagai berikut: 

DAFTAR NAMA PEMENANG 
PUTRA 

Nama Keterangan Pemenang 
1. ANDI GUMILANG 
2. A. FIRMAN 
3. DEDY 
4. FAUZI 
5. RORI 
6. J. JOHAN 
7. HARRY 
8. LORENZO 
9. FERDIANSYAH 
10. JEKLIN 

Juara I 
Juara II 
Juara III 
Juara IV 
Juara V 
Juara VI 
Juara VII 
Juara VIII 
Juara IX 
Juara X 

PUTRI  
1. ASITA 
2. EVA 
3. NUR AINUN 
4. RAFA 
5. NUR HASANA 
6. ANANDA 
7. INA LIDYA 
8. LASMARIA 
9. ROMA IDA 

Juara I 
Juara II 
Juara III 
Juara IV 
Juara V 
Juara VI 
Juara VII 
Juara VIII 
Juara IX 

48. Kegiatan Lomba Renang Perairan Terbuka Tk. SMA Sederajat Se-
Kota Sibolga tercapai 100% dengan terlaksananya target 1 kegiatan. 
Kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 25 Maret 2018 di Pelabuhan 
Lama Sibolga, dengan keterangan sebagai berikut: 
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PUTRA SLTA 
Nama Keterangan Pemenang 

1. FERDIANSYAH PUTRA 
2. ANDREW AH. SILITONGA 
3. WALDI PRAKOSO P. 
4. ALI USMAN HT. GALUNG 
5. AGUSTINUR LAIA 
6. ABDUL MAZID 
7. M. ARIF HT. GALUNG 
8. NORMAN 
9. YUSUF ROSIDIN 
10. RAIHAN ZIKRI 

Juara I 
Juara II 
Juara III 
Juara IV 
Juara V 
Juara VI 
Juara VII 
Juara VIII 
Juara IX 
Juara X 

PUTRI SLTA  
1. CLAUDI FEBRIE T. 
2. SITI 
3. IRMA SIRINGORINGO 
4. NOVA MARIANTI SINAGA 
5. NAFADHA 
6. YENI ANISA TANJUNG 
7. ANITA RINA YAUTI S. 
8. ASTUTI 
9. SRI DEFI 
10. ELOK SUR SARITA 

Juara I 
Juara II 
Juara III 
Juara IV 
Juara V 
Juara VI 
Juara VII 
Juara VIII 
Juara IX 
Juara X 

49. Kegiatan Fun Bike (Sepeda Santai) antar SKPD/Instansi dan 
Masyarakat tercapai 100% dengan terlaksananya target 1 kegiatan. 
Kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 24 Maret 2018 dengan Start 

di depan Kantor Walikota Sibolga Pukul 07.00 Wib dan Finish di 
Pantai Binasi Sorkam - Tapteng. 

50. Kegiatan Mengikuti POPDASU tercapai 101% dengan 
diberangkatkannya 81 atlet dari target 80 orang. Kegiatan POPDASU 
XIII Tahun 2018 ini dilaksanakan di Kota Padang Sidimpuan dari 
tanggal 23 s/d 27 Juli 2018, dengan perolehan medali Kontingen 
Kota Sibolga sebagai berikut: 

No Nama Cabang 
Olahraga Kategori/Kelas/Nomor Medali Jlh 

1.  Christine S. Hutabarat Pencak Silat Kelas G, Putri Emas 1 
2.  Wiwin Novean Pencak Silat Kelas H, Putri Emas 1 
3.  Licardo Simatupang Pencak Silat Kelas C, Putra Perak 1 
4.  Sarah Milyani Pencak Silat Kelas A, Putri Perunggu 1 
5.  Azriana Pencak Silat Kelas E, Putri Perunggu 1 
6.  Zhon Ferry Hutasoit Gulat 58 Kg, Putra Perunggu 1 
7.  Chatarina Atletik 400 M, Putri Perunggu 1 
8.  Markus Hutabarat Atletik Jalan Cepat 

(5000 M), Putra 
Perunggu 1 
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10.  Nurhasanah Waruwu Renang Bebas 100 M, Putri Perunggu 1 
11.  Nurhasanah Waruwu Renang Bebas 50 M, Putri Perunggu 1 
 TOTAL 11 

51. Kegiatan Pemusatan Latihan POPDASU tercapai 115% dengan 
dilaksanakannya pemusatan latihan kepada 115 atlet dari target 
100 atlet, dengan keterangan sebagai berikut: 

No Cabang 
Olahraga Putra Putri Jumlah Lokasi TC 

1.  Atletik 11 orang 5 orang 16 orang Lapangan Simare-mare 
2.  Pencak Silat 10 orang 10 orang 20 orang Lapangan Simare-mare 
3.  Tenis Meja 7 orang 8 orang 15 orang Gedung BNI 
4.  Bola Volly - 15 orang 15 orang GOR Parombunan 
5.  Sepak Takraw 13 orang - 13 orang Lapangan Simare-mare 
6.  Bulu Tangkis 7 orang 6 orang 13 orang Lap. Tri Ratna dan PBSI Hall 
7.  Renang 5 orang 5 orang 10 orang Kolam Renang SMA Matauli 
8.  Gulat 7 orang 6 orang 13 orang SMPN 5 Parombunan 
 Jumlah 115 orang - 

52. Kegiatan Pemberangkatan Atlet Mengikuti Kejuaraan Daerah 
(Kejurda) terlaksana 230% dengan diberangkatkannya 115 orang 
dari target 50 orang ke Kejurda. Kegiatan ini dilaksanakan pada 
tanggal 23 April s/d 11 Mei 2018di berbagai Kabupaten/Kota di 
Sumatera Utara (Tebing Tinggi, Panyabungan, Padang Sidimpuan, 
Sipirok), dengan hasil Kontingen Kota Sibolga sebagai berikut: 

No Cabang Olahraga Tempat/Waktu 
Pelaksanaan 

Perolehan Medali 
Emas Perak Perunggu Jumlah 

1. Angkat Besi 
Angkat Berat 
Dan Binaraga 

Tebing Tinggi, 
18 s/d 21 April 2018 

2 5 - 7 

2. Tenis Meja Panyabungan, 
23 s/d 26 April 2018 

- - 4 4 

3. Pencak Silat Tebing Tinggi, 
28 s/d 30 April 2018 

- 2 7 9 

4. Atletik P. Sidempuan 
4 s/d 9 Mei 2018 

4 1 3 8 

5. Karate Sipirok,  
4 s/d 9 Mei 2018 

1 - 1 2 

6. Bola Volly Panyabungan, 
7 s/d 13 Mei 2018 

- - 1 1 

Jumlah 7 8 16 31 
53. Kegiatan Mengikuti Pekan Olahraga Provinsi Sumatera Utara 

(PORPROVSU) tercapai 0% dikarenakan tidak dilaksanakannya 
kegiatan PORPROVSU di Tingkat Provinsi untuk Tahun 2018. 
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dan SLTA (Remaja) Kota Sibolga tercapai 100% dengan 
terlaksananya target 1 kegiatan. Kegiatan ini dilaksanakan pada 
tanggal 29 Oktober s/d 2 Nopember 2018 di Gedung Nasional 
Sibolga yang diikuti oleh 172 orang siswa/i SLTP dan SLTA yang ada 
di Kota Sibolga. 

55. Kegiatan Turnamen Sepak Bola U-14 tercapai 50% dengan 
keikutsertaan 8 tim dari 16 tim yang ditargetkan. Kegiatan ini 
dilaksanakan pada tanggal 15 Nopember s/d 01 Desember 2018 di 
Lapangan Stadion Horas Sibolga, dengan hasil kegiatan sebagai 
berikut: 
No. Nama Tim Pemenang 
1 MURAI UJUNG FC JUARA I 
2 TIGER FC JUARA II 
3 PS. DISDIKBUD JUARA III 
4 YOGIQU FC JUARA IV 
5 RISWANDI TANJUNG (TIGER FC) TOP SCORE 
6 DICKY R. TAMPUBOLON (PS. DISDIKBUD) PEMAIN TERBAIK 
7 PO. ODE TIM FAIR PLAY 

56. Kegiatan Pemeliharaan Rutin/berkala sarana dan prasarana 
olahraga tercapai 100% dengan terlaksananya target pemeliharaan 
rutin/berkala 5 kali/objek. 

 
Secara rinci pencapaian sasaran dan indikator kinerja utama 

DinasPariwisata, Pemuda dan Olahraga Kota Sibolga dapat dijelaskan 
sebagai berikut: 

Tabel 3.3 
Capaian Indikator Kinerja Utama Tahun 2018 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi % 1 2 3 5 6 7 
1 Berkembangnya Objek 

Wisata 
Jumlah Invesatasi di 
Sektor agromarine dan 
Pariwisata 

1 Kali - 0% 

Jumlah Objek Wisata 
Baru 

1 Objek 1 100% 

Jumlah Kunjungan 
Wisatawan 

12.000 Orang 77.920 Org 649% 

2 Meningkatnya Sarana 
dan Prasarana Pariwisata 

Jumlah 
pembangunan/rehab 

2 Kawasan 2 Kawasan 100% 
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3 Optimalisasi Pembinaan 
Pemuda dalam Kegiatan 
Pembangunan 

Jumlaha Kegiatan 
Kepemudaan 

7 Kegiatan 13 186% 

4 Tumbuhnya Jiwa 
Kepeloporan dan 
Kewirausahaan Pemuda 

Jumlah Pemuda 
Pelopor 

2 Orang - 0% 

5 Meningkatnya Prestasi 
Olahraga 

Jumlah Atlet 
Berprestasi  

5 Orang 4 80% 

6 Tumbuhnya Usaha – 
Usaha Pariwisata 

Jumlah Usaha 
Pariwisata 

10 Usaha 40 400% 

Jumlah PAD 60.000.000 32.070.000 53% 
7 Meningkatnya Kualitas 

SDM Aparatur 
Jumlah Aparatur yang 
Mengikuti Diklat 

20 Orang 14 70% 

Meningkatanya 
Pelayanan Kantor 

81,62 82,02 100,5% 

Tingkat keberhasilan pencapaian sasaran diukur dengan 

mempergunakan skala pengukuran ordinal dengan mengacu pada 
Peraturan Menteri PAN dan RB Nomor 13 Tahun 2010, tentang 
Petunjuk Pelaksanaan Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Instansi 
Pemerintah Tahun 2010, sebagai berikut : 

No. Kategori Nilai Angka Interpretasi 

1. AA >85-100 Memuaskan 

2. A >75-85 Sangat Baik 

3. B >65-75 Baik 

4. CC >50-65 Cukup Baik 

5. C >30-50 Agak Kurang 

6. D 0-30 Kurang 

 
Adapun pencapaian kinerja sasaran dapat dilihat dari tabel 3.3 

LKjIP ini dapat dijabarkan dalam matriks sebagai berikut : 
ANALISIS CAPAIAN SASARAN TAHUN 2018 

No Sasaran Interpretasi Ket. M SB B CB AK K 
1. Berkembangnya Objek Wisata � − − − − − − 
2. Meningkatnya Sarana dan Prasarana Pariwisata � − − − − − − 
3. Optimalisasi Pembinaan Pemuda dalam 

Kegiatan Pembangunan 
� − − − − − − 

4. Tumbuhnya Jiwa Kepeloporan dan 
Kewirausahaan Pemuda 

− − − − − � − 

5. Meningkatnya Prestasi Olahraga − � − − − − − 
6. Tumbuhnya Usaha – Usaha Pariwisata � − − − − − − 
7. Meningkatnya Kualitas SDM Aparatur � − − − − − − 
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  CB = Cukup Baik AK =  Agak Kurang K = Kurang 
 
Dari Tabel Analisis Capaian Sasaran Tahun 2018 sebagaimana 

tersebut diatas selanjutnya akan dijelaskan sebagai berikut: 
 
 

 
Realisasi IKU sasaran strategis Tahun 2018 dibandingkan 

dengan Tahun 2017 serta dikaitkan dengan target Tahun 2018 
disajikan dalam tabel berikut : 

Tabel 3.4 
Perkembangan Pencapaian Indikator Sasaran Strategis 1 

No Indikator Kinerja Satuan 
Kinerja Kenaikan/ 

Penurunan 
2018 

Target 
Kinerja 
2018 

Capaian 
2018 

terhadap 
Target (%) 2018 2017 

1 Jumlah Investasi di Sektor 
Agromarine dan Pariwisata Kali 0 0 0 1 0% 

2 Jumlah Objek Wisat Baru Objek 1 1 1 1 100% 
3 Jumlah Kunjungan 

Wisatawan Orang 77.920 107.740 -65.920 12.000 647% 

Dari tabel diatas dan dikaitkan dengan capaian kinerja sasaran 
yang sama pada tabel 3.3 terlihat bahwa secara keseluruhan, rata-rata 
capaian “Sasaran Strategis 1” Tahun 2018 adalah sebesar 249% dapat 
dikategorikan dengan predikat “Memuaskan”. Adapun pengukuran 
pencapaian indikator sasaran meningkatnya efektivitas promosi dan 
kerjasama kepariwisataan adalah sebagai berikut: 

1. Jumlah Investasi di Sektor Agromarine dan Pariwisata dengan target 
1 kali; Pengukuran indikator sasaran diukur dari Pengukuran 
Pencapaian Sasaran dimana dalam Rencana Strategis yang telah 
memuat target Jumlah investasi di sektor agromarine dan 
pariwisata untuk tahun 2018 sebanyak 1 kali dan realisasinya tidak 
terdata sehingga diasumsikan realisasi tidak ada. 

2. Jumlah Objek Wisata Baru dengan target 1 objek; Pengukuran 
indikator sasaran diukur dari Pengukuran Pencapaian Sasaran 

Pencapaian Sasaran Strategis 1 : 

“Berkembangnya Objek Wisata” 
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Objek Wisata Baru untuk tahun 2018 sebanyak 1 objek dan 
realisasinya sebesar 1 objek sehingga diasumsikan dengan predikat 
memuaskan. 

3. Jumlah Kunjungan Wisatawan dengan target 12.000 orang; 
Pengukuran indikator sasaran diukur dari Pengukuran Pencapaian 
Sasaran dimana dalam Rencana Strategis yang telah memuat target 
Jumlah Kunjungan Wisatawan untuk tahun 2018 sebanyak 12.000 
orang dan terealisasi jumlah kunjungan sebanyak 77.920 orang. 

 

  

 

 

Realisasi IKU sasaran strategis Tahun 2018 dibandingkan 
dengan Tahun 2017 serta dikaitkan dengan target Tahun 2018 

disajikan dalam tabel berikut: 
 

Tabel 3.5 
Perkembangan Pencapaian Indikator Sasaran Strategis 2 

No Indikator Kinerja Satuan 
Kinerja Kenaikan/ 

Penurunan 
2018 

Target 
Kinerja 
2018 

Capaian 
2018 

terhadap 
Target (%) 2018 2017 

1 
Jumlah Pembangunan dan 
Rehab Infrastruktur 
Pariwisata 

Kawasan 2 2 - 100% 100% 

Dari tabel diatas dan dikaitkan dengan capaian kinerja sasaran 
yang sama pada tabel 3.3 terlihat bahwa secara keseluruhan, rata-rata 

capaian “Sasaran Strategis 3” Tahun 2018 adalah sebesar 100% dapat 
dikategorikan dengan predikat “Memuaskan”. 

Pencapaian sasaran tersebut menggunakan 1 (satu) indikator 
sasaran: 
1. Jumlah Pembangunan/Rehab Infrastruktur Pariwisata dengan 

target 1 kawasan. Pengukuran indikator sasaran dapat diukur 
melalui terlaksananya program dan kegiatan yang mendorong 

Pencapaian Sasaran Strategis 2 : 
“Meningkatnya Sarana dan Prasrana Pariwisata” 
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target sebanyak 2 kawasan dan dalam pelaksanaanya dapat tercapai 
target yaitu sebanyak 2 kawasan sehingga capaian sasaran 100% 
dengan predikat “Memuaskan”.  

 

 

 

 

Realisasi IKU sasaran strategis Tahun 2018 dibandingkan 
dengan Tahun 2017 serta dikaitkan dengan target Tahun 2018 
disajikan dalam tabel berikut: 

Tabel 3.6 
Perkembangan Pencapaian Indikator Sasaran Strategis 3 

No Indikator Kinerja Satuan 
Kinerja Kenaikan/ 

Penurunan 
2018 

Target 
Kinerja 
2018 

Capaian 
2018 

terhadap 
Target (%) 2018 2017 

1 Jumlah Kegiatan 
Kepemudaan  Kegiatan  13 13 - 7 186% 

Dari tabel diatas dan dikaitkan dengan capaian kinerja sasaran 
yang sama pada tabel 3.3 terlihat bahwa secara keseluruhan, rata-rata 
capaian sasaran strategis 4 Tahun 2018 adalah sebesar 186 % dapat 

dikategorikan dengan predikat “Memuaskan”. 
Pencapaian sasaran tersebut menggunakan 1 (satu) indikator 

sasaran : 
1. Jumlah Kegiatan Kepemudaan dengan target 7 kegiatan. 

Pengukuran indikator sasaran dapat dicapai dengan terealisasinya 
13 kegiatan dari target 7 kegiatan dengan capaian sasaran 186%. 

 

 

Pencapaian Sasaran Strategis 3 : 

“Optimalisasi Pembinaan Pemuda dalam Kegiatan 
Pembangunan” 

Pencapaian Sasaran Strategis 4 : 

“Tumbuhnya Jiwa Kepeloporan dan Kewirausahaan Pemuda” 
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dengan Tahun 2017 serta dikaitkan dengan target Tahun 2018 
disajikan dalam tabel berikut: 

Tabel 3.7 
Perkembangan Pencapaian Indikator Sasaran Strategis 4 

No Indikator Kinerja Satuan 
Kinerja Kenaikan/ 

Penurunan 
2018 

Target 
Kinerja 
2018 

Capaian 
2018 

terhadap 
Target (%) 2018 2017 

1 Jumlah Pemuda Pelopor  Objek 0 0 0 2 0% 
Dari tabel diatas dan dikaitkan dengan capaian kinerja sasaran 

yang sama pada tabel 3.3 terlihat bahwa secara keseluruhan, capaian 
sasaran Tahun 2018 adalah sebesar 0% dapat dikategorikan dengan 
predikat “Kurang”. 

Pencapaian sasaran tersebut menggunakan 1 (satu) indikator 
sasaran : 

1. Jumlah Pemuda Pelopor dengan target 2 orang. Pengukuran 

indikator sasaran dengan tidak adanya realisasi dari target 2 orang 
dengan capaian sasaran 0%. 

 

 

Realisasi IKU sasaran strategis Tahun 2018 dibandingkan 
dengan Tahun 2017 serta dikaitkan dengan target Tahun 2018 
disajikan dalam tabel berikut: 

Tabel 3.8 
Perkembangan Pencapaian Indikator Sasaran Strategis 5 

No Indikator Kinerja Satuan 
Kinerja Kenaikan/ 

Penurunan 
2018 

Target 
Kinerja 
2018 

Capaian 
2018 

terhadap 
Target (%) 2018 2017 

1 Jumlah Atlet  Berprestasi orang 4 0 +4 5 80% 
Dari tabel diatas dan dikaitkan dengan capaian kinerja sasaran 

yang sama pada tabel 3.3 terlihat bahwa secara keseluruhan, capaian 

Pencapaian Sasaran Strategis 5: 

“Menigkatnya Prestasi Olahraga” 



LKjIP DINAS PARPORA KOTA SIBOLGA TAHUN 2018 
BAB III  46  sasaran Tahun 2018 adalah sebesar 1040% dapat dikategorikan 

dengan predikat “Memuaskan”. 
Pencapaian sasaran tersebut menggunakan 1 (satu) indikator 

sasaran : 
2. Jumlah Atlet Berprestasi dengan target 5 orang. Pengukuran 

indikator sasaran dapat dicapai dengan terealisasinya 13 kegiatan 
dari target 7 kegiatan dengan capaian sasaran 1040%. 

 

 

Realisasi IKU sasaran strategis Tahun 2018 dibandingkan 
dengan Tahun 2017 serta dikaitkan dengan target Tahun 2018 
disajikan dalam tabel berikut: 

Tabel 3.9 
Perkembangan Pencapaian Indikator Sasaran Strategis 6 

No Indikator Kinerja Satuan 
Kinerja Kenaikan/ 

Penurunan 
2018 

Target 
Kinerja 
2018 

Capaian 
2018 

terhadap 
Target (%) 2018 2017 

1 Jumlah Usaha Pariwisata Usaha 40 219  40 400% 
2 Jumlah PAD Rp 32.070,000 16.790.000 15.280.000 95% 53%% 

Dari tabel diatas dan dikaitkan dengan capaian kinerja sasaran 
yang sama pada tabel 3.3 terlihat bahwa secara keseluruhan, rata-rata 
capaian sasaran strategis Tahun 2018 adalah sebesar 227% dapat 

dikategorikan dengan predikat “Cukup Baik”. 
Pencapaian sasaran tersebut menggunakan 2 (dua) indikator 

sasaran: 
1. Jumlah Usaha Pariwisata dengan target 10 Usaha selama tahun 

2018. Pengukuran indikator sasaran dapat diukur dari pencapaian 
Jumlah Usaha Pariwisata yang didata selama tahun 2018  tercapai 
40 usaha dengan capaian sasaran 400%. 

2. Jumlah PAD dengan target Rp.60.000.000,- selama tahun 2018. 
Pengukuran indikator sasaran dapat diukur dari pencapaian 

Pencapaian Sasaran Strategis 6: 

“Tumbuhnya Usaha – Usaha Pariwisata” 
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Rp.32.070.000- dengan capaian sasaran 53%. 

 

 

Realisasi IKU sasaran strategis Tahun 2018 dibandingkan 
dengan Tahun 2017 serta dikaitkan dengan target Tahun 2018 
disajikan dalam tabel berikut: 

Tabel 3.10 
Perkembangan Pencapaian Indikator Sasaran Strategis 7 

No Indikator Kinerja Satuan 
Kinerja Kenaikan/ 

Penurunan 
2018 

Target 
Kinerja 
2018 

Capaian 
2018 

terhadap 
Target (%) 2018 2017 

1 Jumlah Aparatur yang 
Mengikuti Diklat Orang 14 13 1 20 70% 

2 Jumlah Meningkatnya 
Pelayanan Kantor Persen 82,02 0 - 81,62 100,5% 

Dari tabel diatas dan dikaitkan dengan capaian kinerja sasaran 
yang sama pada tabel 3.3 terlihat bahwa secara keseluruhan, capaian 
sasaran Tahun 2018 adalah sebesar 85,25% dapat dikategorikan 

dengan predikat “Memuaskan”. 
Pencapaian sasaran tersebut menggunakan 1 (satu) indikator 

sasaran : 
1. Jumlah Aparatur yang Mengikuti Diklat/ Bimtek dengan target 20 

orang. Pengukuran indikator sasaran dengan realisasi 14 orang dari 
target 20 orang dengan capaian sasaran 70%. 

2. Meningkatnya Pelayanan Kantor (IKM) dengan target nilai 81,62. 
Pengukuran indikator sasaran dengan  realisasi sebesar 82,02 dari 
target tersebut dengan capaian 100,5%. 

Dari hasil Pengukuran terhadap 7 (delapan) Sasaran Strategis 
diatas, maka capaian indikator sasaran Dinas Pariwisata, Pemuda dan 
Olahraga Kota Sibolga memiliki capaian rata-rata  158,05%  dan masuk 
dalam kategori “Memuaskan”. 

Pencapaian Sasaran Strategis 7: 

“Meningkatnya Kualitas SDM Aparatur” 
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Tahun 2016-2020 (Sebelum Renstra Perubahan) belum mengakomodir 
keseluruhan fungsi pelayanan yang terdapat pada Dinas Pariwisata, 
Pemuda dan Olahraga Kota Sibolga sehingga pengukuran kinerjanya 
masih bersifat parsial. Dengan demikian penyusunan Renstra OPD 
berikutnya akan dilakukan penajaman indikator dan sasaran kinerja 
sesuai dengan bidang pelayanan dan urusan pemerintahan yang 
diselenggarakan. 
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Anggaran belanja Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga Kota 
Sibolga pada Tahun 2018 bersumber pada Anggaran Pendapatan dan 
Belanja Daerah (APBD) Kota Sibolga Tahun 2018. Anggaran Dinas 
Pariwisata, Pemuda dan Olahraga Kota Sibolga Tahun 2018 terdiri dari 
belanja tidak langsung dan belanja langsung. Total Anggaran sebesar 
Rp.15.073.020.262,-, Belanja Tidak Langsung sebesar 
Rp.3.010.682.062,- dan Belanja Langsung sebesar Rp.12.062.338.200,-
. 

Dari keseluruhan anggaran program/ kegiatan yang 
direncanakan Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga Kota Sibolga 

ternyata realisasi serapan anggaran menurut perhitungan pada akhir 
Tahun Anggaran 2018 adalah sebesar Rp.14.168.410.582,- (94%) 
dengan perincian Belanja Tidak Langsung sebesar Rp.2.745.379.032,- 
(91,19%) (untuk Gaji Pegawai Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga 
Kota Sibolga serta tunjangannya) dan Belanja Langsung 
Rp.11.406.031.550,- (94,56%) sehingga terdapat sisa anggaran sebesar 
Rp.904.609.680,- (6%). 

Pendapatan Asli Daerah (PAD) dari Dinas Pariwisata, Pemuda 
dan Olahraga Kota Sibolga mencapai target 83,33% dengan menerima 
pendapatan Rp.32.070.000,- dibawah target yang telah ditetapkan 
yaitu Rp.38.500.000,-yang berasal dari  penerimaan retribusi 
pemakaian dan penyewaan aset seperti: 
- Gedung Olahraga Parombunan 

- Stadion Horas 
Sedangkan untuk melihat gambaran lebih jelas serapan kinerja 

keuangan seluruh kegiatan dalam mendukung tugas pokok dan fungsi 
pada Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga Kota Sibolga, dana yang 
dialokasikan melalu APBD Kota Sibolga dapat dilihat pada tabel 3.14 
berikut ini: 
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Laporan Realisasi Anggaran 
Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga Kota Sibolga Tahun 2018 

URAIAN JUMLAH (Rp) Capaian 
Kinerja 

Efisiensi 
(Rp) % ANGGARAN REALISASI 1 2 3 4 5 

PROGRAM PENINGKATAN PERAN SERTA 
KEPEMUDAAN 

1.116.850.000 1.054.819.175 100% 62.030.825 94,45% 

PEMILIHAN PEMUDA PELOPOR 34.460.000 0 0% 34.460.000 0,00% 

SELEKSI PASKIBRAKA TINGKAT 
NASIONAL, PROPINSI DAN PASKIBRA 
KOTA SIBOLGA 

49.645.000 49.422.500 35% 222.500 99,55% 

PELATIHAN PASKIBRA KOTA SIBOLGA 593.262.000 583.137.875 100% 10.124.125 98,29% 

STUDY WISATA PASKIBRA 210.230.000 205.630.000 94% 4.600.000 97,81% 

MENGIKUTI PELATIHAN DAN 
PENGUKUHAN WAKIL PASKIBRA KOTA 
SIBOLGA DI PROVINSI SUMATERA UTARA 

15.420.000 6.870.000 50% 8.550.000 44,55% 

UPACARA PERINGATAN HARI SUMPAH 
PEMUDA 

81.484.000 81.384.000 100% 100.000 99,88% 

MALAM PENGUKUHAN ANGGOTA 
PASKIBRA KOTA SIBOLGA 

29.850.000 29.850.000 100% 0 100,00% 

JAMBORE PEMUDA INDONESIA (JPI)/BPAP 33.300.000 29.325.800 100% 3.974.200 88,07% 

PENYULUHAN PENCEGAHAN 
PENGGUNAAN NARKOBA DAN PENYAKIT 
MASYARAKAT (PEKAT) DIKALANGAN 
GENERASI MUDA 

33.490.000 33.490.000 100% 0 100,00% 

TRAINING OF TRAINERS (TOT) PURNA 
PASKIBRAKA INDONESIA 

35.709.000 35.709.000 100% 0 100,00% 

PROGRAM PEMBINAAN DAN 
PEMASYARAKATAN OLAHRAGA 

3.031.883.000 2.829.992.080  201.890.920 93,34% 

PELAKSANAAN SENAM KESEGARAN 
JASMANI 

456.883.000 449.883.000 92% 7.000.000 98,47% 

SELEKSI ATLET PUSAT PENDIDIKAN 
LATIHAN PELAJAR (PPLP) TINGKAT 
PROPINSI SUMATERA UTARA 

197.595.000 190.510.500 74% 7.084.500 96,41% 

UPACARA PERINGATAN HARI OLAHRAGA 
NASIONAL (HAORNAS) 

135.950.000 130.663.500 100% 5.286.500 96,11% 

LOMBA LARI 5 K SMP DAN SMA 
SEDERAJAT TINGKAT KOTA SIBOLGA 

134.770.000 134.769.790 68% 210 100,00% 

TURNAMEN SEPAKBOLA ANTAR CLUB 191.725.000 182.525.000 69% 9.200.000 95,20% 

PERLOMBAAN TEROMPAH PUTRI ANTAR 
KELURAHAN 

33.090.000 33.090.000 100% 0 100,00% 

PERLOMBAAN TRIATHLON TINGKAT 
NASIONAL 

393.820.000 373.361.550 43% 20.458.450 94,81% 

LOMBA RENANG PERAIRAN TERBUKA Tk. 
PELAJAR SE KOTA SIBOLGA 

95.650.000 95.649.930 100% 70 100,00% 

FUN BIKE (SEPEDA SANTAI) ANTAR 
SKPD/INSTANSI DAN MASYARAKAT 

71.900.000 71.899.860 100% 140 100,00% 

MENGIKUTI POPDASU 517.110.000 487.304.400 101% 29.805.600 94,24% 
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Kinerja 
Efisiensi 

(Rp) % ANGGARAN REALISASI 1 2 3 4 5 
PEMUSATAN LATIHAN POPDASU 243.105.000 240.834.550 81% 2.270.450 99,07% 

PEMBERANGKATAN ATLET MENGIKUTI 
KEJUARAAN DAERAH (KEJURDA) 

155.760.000 139.080.000 230\5 16.680.000 89,29% 

MENGIKUTI PEKAN OLAHRAGA PROVINSI 
SUMATERA UTARA (PORPROVSU) 

101.605.000 0 0% 101.605.000 0,00% 

KEJUARAAN PENCAK SILAT ANTAR 
PELAJAR SLTP (PRAREMAJA) DAN SLTA 
(REMAJA) KOTA SIBOLGA 

122.960.000 120.460.000 100% 2.500.000 97,97% 

TURNAMEN SEPAKBOLA U - 14 179.960.000 179.960.000 50% 0 100,00% 

PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI 
PERKANTORAN 

1.205.102.200 1.166.688.950  38.413.250 96,81% 

PENYEDIAAN JASA SURAT MENYURAT 7.455.200 7.455.000 69% 200 100,00% 

PENYEDIAAN JASA KOMUNIKASI, SUMBER 
DAYA AIR DAN LISTRIK 

225.800.000 189.658.650 100% 36.141.350 83,99% 

PENYEDIAAN JASA KEBERSIHAN KANTOR 6.000.000 6.000.000 100% 0 100,00% 

PENYEDIAAN ALAT TULIS KANTOR 40.000.000 40.000.000 100% 0 100,00% 

PENYEDIAAN BARANG CETAKAN DAN 
PENGGANDAAN 

40.000.000 40.000.000 100% 0 100,00% 

PENYEDIAAN KOMPONEN INSTALASI 
LISTRIK / PENERANGAN BANGUNAN 
KANTOR 

6.000.000 6.000.000 100% 0 100,00% 

PENYEDIAAN BAHAN BACAAN DAN 
PERATURAN PERUNDANG - UNDANGAN 

15.200.000 15.200.000 100% 0 100,00% 

PENYEDIAAN MAKANAN DAN MINUMAN 20.400.000 20.400.000 100% 0 100,00% 

RAPAT - RAPAT KOORDINASI DAN 
KONSULTASI KE LUAR DAERAH 

305.447.000 303.175.300 91% 2.271.700 99,26% 

PENYEDIAAN JASA NON PNS 538.800.000 538.800.000 100% 0 100,00% 

PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN 
PRASARANA APARATUR 

458.870.000 440.943.490  17.926.510 96,09% 

PENGADAAN PERLENGKAPAN GEDUNG 
KANTOR 

25.620.000 25.335.950 188% 284.050 98,89% 

PENGADAAN PERALATAN GEDUNG 
KANTOR 

65.400.000 59.050.000 120% 6.350.000 90,29% 

PENGADAAN MEBELEUR 76.300.000 75.455.000 63% 845.000 98,89% 

PEMELIHARAAN RUTIN / BERKALA 
GEDUNG KANTOR 

100.000.000 100.000.000 100% 0 100,00% 

PEMELIHARAAN RUTIN / BERKALA 
KENDARAAN DINAS / OPERASIONAL 

113.650.000 103.202.540 100% 10.447.460 90,81% 

PEMELIHARAAN RUTIN / BERKALA 
PERLENGKAPAN GEDUNG KANTOR 

7.500.000 7.500.000 100% 0 100,00% 

PEMELIHARAAN RUTIN / BERKALA 
PERALATAN GEDUNG KANTOR 

62.900.000 62.900.000 100% 0 100,00% 

PEMELIHARAAN RUTIN / BERKALA 
MEBELEUR 

4.500.000 4.500.000 100% 0 100,00% 
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Kinerja 
Efisiensi 

(Rp) % ANGGARAN REALISASI 1 2 3 4 5 
REHABILITASI SEDANG / BERAT TAMAN 
DAN GARASI 

3.000.000 3.000.000 100% 0 100,00% 

PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS 
SUMBER DAYA APARATUR 

110.000.000 109.853.000  147.000 99,87% 

PENDIDIKAN DAN PELATIHAN FORMAL 110.000.000 109.853.000 83% 147.000 99,87% 

PROGRAM PERINGATAN HARI - HARI 
BESAR 

28.410.000 28.410.000  0 100,00% 

PAMERAN HUT RI 5.000.000 5.000.000 100% 0 100,00% 

PAMERAN PEMBANGUNAN SIBOLGA 23.410.000 23.410.000 100% 0 100,00% 

PROGRAM PENGEMBANGAN PEMASARAN 
PARIWISATA 

1.647.060.000 1.560.231.100  70.828.900 94,73% 

PROMOSI POTENSI PARIWISATA 368.870.000 360.240.200 100% 8.629.800 97,66% 

PELAKSANAAN PUNCAK HARI PARIWISATA 
KOTA SIBOLGA 

297.200.000 297.195.200 100% 4.800 100,00% 

PENYEDIAAN BAHAN PAMERAN PROMOSI 
POTENSI PARIWISATA KOTA SIBOLGA 

179.050.000 171.039.300 90% 7.810.700 95,53% 

PEMILIHAN OGEK DAN UNING DUTA 
WISATA DAN BUDAYA KOTA SIBOLGA 

210.580.000 207.104.000 100% 3.476.000 98,35% 

MENGIKUTI AJANG PEMILIHAN OLEH DUTA 
WISATA 

26.440.000 0 0% 26.440.000 0,00% 

PAGELARAN ATRAKSI KOLABORASI 
DALAM/LUAR PROPINSI 

275.870.000 272.529.400 100% 3.340.600 98,79% 

DUKUNGAN PENYELENGGARAAN EVENT 
KEPARIWISATAAN NASIONAL DI LUAR 
DAERAH 

65.900.000 62.170.000 100% 3.730.000 94,34% 

COUNTER INFORMASI PARIWISATA 
SIBOLGA 

33.400.000 6.600.000 100% 11.000.000 19,76% 

FESTIVAL KULINER JAJANAN SIBOLGA 68.350.000 67.450.000 100% 900.000 98,68% 

PEMBUATAN VIDEO PROMOSI OBJEK 
WISATA KOTA SIBOLGA 

121.400.000 115.903.000 100% 5.497.000 95,47% 

PROGRAM PENGEMBANGAN DESTINASI 
PARIWISATA 

4.029.090.000 3.786.126.055  241.963.945 93,97% 

PENINGKATAN PEMBANGUNAN SARANA 
DAN PRASARANA PARIWISATA 

2.679.300.000 2.460.958.850 100% 218.341.150 91,85% 

PERAWATAN, PENATAAN dan 
PEMELIHARAAN OBJEK WISATA 

250.000.000 249.649.000 56% 351.000 99,86% 

PAGELARAN ATRAKSI KOLABORASI PADA 
PRSU 

217.190.000 216.960.000 100% 230.000 99,89% 

PENAMPILAN ATRAKSI KOLABORASI DI 
OBJEK WISATA 

244.875.000 244.875.000 50% 0 100,00% 

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DALAM 
PENGEMBANGAN ATRAKSI WISATA  

233.025.000 222.066.705 100% 9.958.295 95,30% 

KARNAVAL KREATIF PADA RAKERNAS 
APEKSI 

304.700.000 293.950.600 100% 10.749.400 96,47% 

PEMBUATAN RANPERDA RIPPDA KOTA 
SIBOLGA 

100.000.000 97.665.900 25% 2.334.100 97,67% 

PROGRAM PENGEMBANGAN KEMITRAAN 206.686.000 200.581.700  6.104.300 97,05% 
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Kinerja 
Efisiensi 

(Rp) % ANGGARAN REALISASI 1 2 3 4 5 
PELAKSANAAN KOORDINASI 
PEMBANGUNAN KEMITRAAN PARIWISATA 

95.265.000 93.920.700 200% 1.344.300 98,59% 

PENDATAAN ULANG USAHA PARIWISATA 43.500.000 38.940.000 65,75% 4.560.000 89,52% 

PELATIHAN PENGEMBANGAN DIRI DAN 
DUKUNGAN DALAM EVENT PEMKO 
SIBOLGA PUTRA PUTRI PARIWISATA 

67.921.000 67.721.000 100% 200.000 99,71% 

PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN 
PRASARANA OLAHRAGA 

228.387.000 228.386.000  1.000 100,00% 

PEMELIHARAAN RUTIN/BERKALA SARANA 
DAN PRASARANA OLAHRAGA 

228.387.000 228.386.000 100% 1.000 100,00% 

 
Secara umum pencapain kinerja keuangan pelaksanaan program 

dan kegiatan menunjukkan hasil yang cukup memuaskan.Dari tabel 
3.14realisasi anggaran tersebut dapat dilihat bahwa ada 8 (delapan) 
kegiatan yang mempunyai nilai dibawah 90% yaitu:  
1. Pemilihan Pemuda Pelopor tercapai 0%, disebabkan 

ketidakmampuan mencari kandidat yang sesuai dengan kriteria, 
sehingga terjadi pengembalian anggaran ke kas daerah; 

2. Mengikuti Pelatihan dan Pengukuhan Wakil Paskibra Kota Sibolga di 
Provinsi Sumatera Utara tercapai 44,55%, diakibatkan karena tidak 
semua anggaran terpakai habis dari 2 orang yang diutus dari target 
4 orang tercapai 50%, sehingga terjadi pengembalian anggaran ke 

kas daerah; 
3. Pemberangkatan Atlet Mengikuti Kejuaraan Daerah (Kejurda) 

tercapai 89,29%, diakibatkan karena tidak semua anggaran terpakai 
habis walaupun jumlah atlet yang diutus mencapai 115 orang 
melebihi target 50 orangsehingga tercapai 230%, makaterjadi 
pengembalian anggaran ke kas daerah; 

4. Mengikuti Pekan Olahraga Provinsi Sumatera Utara (Porprovsu) 
tercapai 0%, dikarenakan tidak dilaksanakannya kegiatan 
PORPROVSU di Tingkat Provinsi untuk Tahun 2018, sehingga 
terjadi pengembalian anggaran ke kas daerah; 
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83,99%, disebabkan biaya pembayaran telepon, air, listrik, dan 
internet yang berfluktuasi; 

6. Mengikuti Ajang Pemilihan oleh Duta Wisatatercapai 0%, 
dikarenakan tidak dilaksanakannya kegiatan tersebut di Tingkat 
Provinsi untuk Tahun 2018, sehingga terjadi pengembalian 
anggaran ke kas daerah; 

7. Counter Informasi Pariwisata Sibolga tercapai 19,76%, hal ini 
dikarenakan tidak semua anggaran terpakai habis walaupun target 
1 unit Counter Informasi Pariwisata telah tercapai 100%, sehingga 
terjadi pengembalian anggaran ke kas daerah; 

8. Pendataan Ulang Usaha Pariwisatatercapai 89,52%, hal ini 
dikarenakan tidak semua anggaran terpakai habis walaupun 144 
usaha telah didata ulang dari target 250 usaha, sehingga terjadi 
pengembalian anggaran ke kas daerah. 

 
3.3 CAPAIAN KINERJA ESELON 

Berdasarkan Undang – undang Nomor 23 Tahuun 2014 tentang 
Pemerintahan Daerah yaitu Pasal 12 ayat (2) dan (3) bahwa Di 
Urusan Pariwisata merupakan Urusan pilihan sedangkan urusan 
Kepemudaan dan Olahraga adalah Urusan wajib yang tidak 
berkaitan dengan Pelayanan Dasar. Sehingga Dinas Pariwisata 
Menyelenggarakan 2 Urusan yaitu Urusan Pariwisata (Pilihan) dan 
Urusan Kepemudaan (Wajib Non Dasar). Untuk untuk melaksankan 

urusan tersebut Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga dipimpin 
oleh Eselon II sebagai Kepala Dinas dan memiliki 1 (satu) Sekretaris, 
4 ( empat) Kepala Bidang , 3 (tiga) Kepala Sub Bagian, Serta 10 
(sepuluh) Kepala Seksi yang masing diisi oleh Oleh Eselon III dan IV. 
Masing- masing eselon tersebut dari Kepala dinas sampai Kepala 
Seksi mempunyai tugas dan fungsi untuk melaksanakan Program 
dan Kegiatan serta target kinerja OPD. Tercapainya target kinerja 
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Pencapian target eselon tersebut dapat dilihat pada tabel berikut: 
 

Tabel 3.12 
Pencapaian Kinerja Eselon II 

pada Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga 
Kota Sibolga Tahun 2018 

No Bagian/Bidang Sasaran Kinerja Target Satuan Realisasi Capaian (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
1 Kepala Dinas Jumlah investasi di 

sektor pariwisata 
1 Kali 0 0% 

Jumlah objek wisata 
baru 

1 Objek 1 100% 

Jumlah kunjungan 
wisatawan 

12.000 Orang 77.920 649% 

Jumlah 
pembangunan/rehab 
infrastruktur 
pariwisata 

2 Kawasan 2 100% 

Jumlah Kegiatan 
Kepemudaan 

7 Kegiatan 13 186% 

Jumlah Pemuda 
Pelopor 

2 Orang 0 0% 

Jumlah Atlet 
Berprestasi 

5 Orang 4 80% 

Jumlah Usaha 
Pariwisata 

10 Usaha 40 400% 

Jumlah PAD Rp 60.000.000 Rupiah Rp 32.070.000 53% 
Jumlah Aparatur 
yang Mengikuti 
Diklat/ Bimtek 

20 Orang 14 70% 

    Meningkatnya 
Pelayanan Kantor 
(IKM) 

81,62 Nilai 82,02 100,49% 

 
Tabel 3.13 

Pencapaian Kinerja Eselon III 
pada Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga 

Kota Sibolga Tahun 2018 

No Bagian/Bidang Sasaran Kinerja Target Satuan Realisasi Capaian (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
1 Sekretaris Merumuskan Rencana 

Kerja Tahunan Dinas 
Parpora (RKA, RKPA, 
Renstra, Renja, RKBMD 
dan RKPBMD) 

6 Dokumen 6 100% 
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Melaksanakan Pelayanan 
Administrasi Perkantoran 

10 Kegiatan 10 100% 

Melaksanakan 
Peningkatan Sarana dan 
Prasarana Aparatur 

8 Kegiatan 8 100% 

Melaksanakan 
Peningkatan Kapasitas 
Sumber Daya Aparatur 

1 Kegiatan 1 100% 

Melaksanakan Peringatan 
Hari-Hari Besar 

1 Kegiatan 1 100% 

Melaksanakan Rencana 
Umum Pengadaan Barang 
dan Jasa 

1 Laporan 1 100% 

Merumuskan Konsep 
Surat Keputusan 

15 Keputusan 15 100% 

Menandatangani atau 
Mendisposisi Surat 
Masuk, Surat Keluar serta 
Nota Dinas 

2100 Surat 2100 100% 

2 Kepala Bidang 
Pengembangan dan 
Pemasaran 
Pariwisata 

Merumuskan kebijakan di 
bidang pemasaran  
pariwisata 

5 dokumen 5 100% 

sinkronisasi pelaksanaan 
kebijakan di bidang 
pemasaran pariwisata 

5 laporan 4 80% 

Merumuskan norma, 
standart, prosedur dan 
kriteria di bidang 
pengembangan pariwisata 

15 dokumen 15 100% 

Melaksanakan analisis, 
evaluasi dan pelaporan di 
bidang pemasaran 
pariwisata 

15 kegiatan 4 27% 

Mensosialisasikan 
bimbingan teknis dan 
supervisi di bidang 
pemasaran pariwisata 

5 kegiatan 12 240% 

3 Kepala Bidang 
Pengembangan 
Destinasi Pariwisata 

Pengordinasian dan 
sinkronisasi  pelaksanaan 
kebijakan di bidang 
pengembangan pariwisata 

4 Kegiatan 4 100% 

Melaksanakan perawatan, 
penataan dan 
pemeliharaan obyek 
wisata 

1 Kegiatan 1 100% 

Melaksanakan sarana dan 
prasarana pariwisata 

1 Kegiatan 1 100% 
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Merumuskan norma 
standart, prosedur dan 
kriteria di bidang 
pengembangan atraksi  
sebagai daya tarik wisata 

33 dokumen 33 100% 

Melaksanakan pembinaan 
sanggar atraksi wisata 

1 Kegiatan 1 100% 

Melaksanakan 
penampilan atraksi seni 
sebagai daya tarik wisata 

4 Kegiatan 4 100% 

4 Kepala Bidang 
Kepemudaan 

Merumuskan kebijakan di 
bidang kepemudaan 

5 kegiatan 5 100% 

Melaksanakan Program 
Peningkatan Peran Serta 
Kepemudaan 

10 kegiatan 8 80% 

Menyusun norma, 
standar, prosedur, dan 
kriteria di bidang 
kepemudaan 

2 kegiatan 2 100% 

Memantau, menganalisis, 
mengevaluasi, dan 
melaporkan laporan di 
bidang kepemudaan 

10 kegiatan 9 90% 

Memberi dukungan teknis 
dan supervisi di bidang 
kepemudaan 

4 Data 4 100% 

Melaksanakan fungsi lain 
yang diberikan oleh 
atasan 

3 kegiatan 2 67% 

5 Kepala Bidang 
Olahraga 

Melaksanakan Senam 
Kesegaran Jasmani 

47 kegiatan 39 83% 

Melaksanakan 
Perlombaan Triathlon 
Tingkat Propinsi Sumatera 
Utara 

1 kegiatan 1 100% 

Melaksanakan Renang 
Perairan Terbuka Tk. SMA 
Sederajat Se- Kota 
Sibolga 

1 kegiatan 1 100% 

Melaksanakan Lomba Lari 
5 K SMP dan SMA 
Sederajat Tk. Kota 
Sibolga 

1 kegiatan 1 100% 

Melaksanakan 
Perlombaan Terompah 
Putri Antar Kelurahan 

1 kegiatan 1 100% 

Melaksanakan Seleksi 
Atlet Pusat Pendidikan 
Latihan Pelajar (PPLP) Tk. 
Propinsi Sumatera Utara 

1 kegiatan 1 100% 
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Melaksanakan Pemusatan 
Latihan POPDASU 

1 kegiatan 1 100% 

Melaksanakan Kegiatan 
POPDASU 

1 kegiatan 1 100% 

Melaksanakan Turnamen 
Sepak Bola Antar Klub 
Memperebutkan Piala 
Walikota 

1 kegiatan 1 100% 

Melaksanakan 
Pertandingan Sepak Bola 
U-14 Antar Pelajar Se- 
Kota Sibolga 

1 kegiatan 1 100% 

Melaksanakan Upacara 
Peringatan Hari Olahraga 
Nasional (HAORNAS) 

1 kegiatan 1 100% 

Melaksanakan 
Pertandingan Pencak Silat 
Antar Pelajar Se- Kota 
Sibolga 

1 kegiatan 1 100% 

Melaksanakan 
Pemeliharaan 
Rutin/Berkala Sarana dan 
Prasarana Olahraga 

1 kegiatan 1 100% 

Melaksanakan 
Peningkatan 
Pembangunan Sarana 
dan Prasarana Olahraga 

1 kegiatan 1 100% 

 
Tabel 3.14 

Pencapaian Kinerja Eselon IV 
pada Dinas Pariwisata Pemuda dan Olahraga 

Kota Sibolga Tahun 2018 
No Bagian/Bidang Sasaran Kinerja Target Satuan Realisasi Capaian (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 
1 Kepala Sub 

Bagian Umum 
dan 
Perlengkpan 

Menyusun Rencana Kerja Subbag 
Umum dan Perlengkapan 

1 Dokumen 1 100% 

Memperoses Surat Masuk, Surat 
Keluar dan Surat Dinas Lainnya  

1350 Surat 1349 100% 

Menyusun RKBMD dan RKPBMD 4 Naskah 4 100% 
Menginventarisir Data dan Laporan 
Inventaris Barang 

2 Laporan 2 100% 

Menyusun Perencanaan 
Kebutuhan ATK dan Barang Pakai 
Habis Lainnya  

1 Dokumen 7 700% 

Menyusun Rencana Umum 
Pengadaan Barang dan Jasa 

3 Dokumen 3 100% 

Melaksanakan tugas lain yang 3 Kegiatan 3 100% 
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diberikan atasan 
2 Kepala Sub 

Bagian 
Program dan 
Keuangan 

Menyiapkan bahan koordinasi dan 
penyusunan rencana program dan 
anggaran  

2 Dokumen 2 100% 

Menyiapkan bahan koordinasi dan 
penyusunan rencana strategis dan 
rencana kerja tahunan 

1 Dokumen 1 100% 

Menyiapkan bahan penyusunan 
penetapan kinerja 

1 Dokumen 1 100% 

Menyiapkan bahan laporan kinerja 
dan laporan pelaksanaan tugas 
lainnya 

2 Dokumen 2 100% 

Melaksanakan urusan tata laksana 
keuangan 

1 Dokumen 1 100% 

Melaksanakan urusan 
Perbendaharaan dan gaji 

1 Dokumen 1 100% 

Melaksanakan urusan verifikasi 
dan akuntansi 

1 Dokumen 1 100% 

Melaksanakan urusan pelaporan 
keuangan 

1 Dokumen 1 100% 

Melaksanakan tugas lain yang 
diberikan atasan 

2 Dokumen 2 100% 

3 Kepala Sub 
Bagian 
Kepagawaian 

Menyusun rencana kerja 
kepegawaian 

1 Dokumen 1 100% 

Menginventarisir data kepegawaian 9 Dokumen/ 
Kegiatan 

8 89% 

Menganalisis pelaksanaan tugas 
kepegawaian 

9 Dokumen/ 
Kegiatan 

8 89% 

Menyusun laporan pelaksanaan 
tugas subbag kepegawaian 

1 Dokumen 1 100% 

Melaksanakan tugas lain yang 
diberikan atasan 

6 Kegiatan 5 83% 

4 Kasi Promosi 
Pariwisata 

Merancang promosi kepariwisataan 
daerah Kota Sibolga 

2 kegiatan 2 100% 

Merancang kegiatan dalam rangka 
hari pariwisata tingkat Kota Sibolga 

4 kegiatan 4 100% 

Merancang kegiatan Pembinaan 
Duta Wisata Kota Sibolga 

2 kegiatan 2 100% 

Menginventarisir  kebijakan, bahan 
dan peraturan terkait promosi 
pariwisata 

4 draf 4 100% 

Menyusun laporan hasil kegiatan 
promosi pariwisata 

12 laporan 12 100% 

5 Kasi 
Pengembangan 
Industri 
Pariwisata 
Ekonomi Kreatif 

Merancang Program dan Strategi 
Pengembangan Industri Pariwisata  

2 laporan 2 100% 

Membina dan Mengembangkan 
Ekonomi masyarakat dan 
kelompok masyarakat 

3 kegiatan 2 67% 
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& SDM Melaksanakan Pengawasan dan 
Pengendalian atas Usaha-Usaha 
Pariwisata 

3 kegiatan 3 100% 

Membentuk dan memantau 
kelompok ekonomi kreatif 

2 Kegiatan 2 100% 

Menyiapkan Bahan, Materi dan 
Program Pelayanan dan 
Penyuluhan Kepariwisataan 

10 draf 10 100% 

Mengevaluasi dan Melaporkan 
Hasil Pelaksanaan Tugas 

10 laporan 10 100% 

6 Kasi Atraksi & 
Daya Tarik 
Wisata 

Menyusun program kerja dan 
rencana kegiatan Seksi 
Pengembangan Atraksi dan Daya 
Tarik Wisata berdasarkan 
ketentuan di bidang pariwisata 

1 Kegiatan 1 100% 

Menyusun, melakukan dan 
membina kegiatan atraksi dan daya 
tarik wisata 

1 Kegiatan 1 100% 

Menginventarisir, mengolah dan 
menyajikan data tentang atraksi 
dan daya tarik wisata 

1 Laporan 1 100% 

Menyusun peirizinan di bidang 
pengusahaan atraksi wisata, 
rekreasi dan hiburan umum sesuai 
peraturan dan perundang - 
undangan yang berlaku 

1 Kegiatan 1 100% 

Menginventarisir atraksi wisata dan 
hiburan umum sesuai dengan 
kewenangan dan kebijakan 
kepariwisataan 

1 Laporan 1 100% 

Menyusun dan melaporkan hasil 
pelaksanaan tugas  

6 Laporan 6 100% 

Melakukan tugas lain yang 
diberikan atasan  

1 Kegiatan 1 100% 

7 Kasi 
Pengembangan 
Destinasi 
Pariwisata 

Menyusun rencana dan program 
kerja seksi pengembangan 
destinasi pariwisata berdasarkan 
kebijakan di bidang pariwasata 

1 Kegiatan 1 100% 

Merancang penyusunan rencana 
strategis pengembangan destinasi 
pariwisata 

1 Kegiatan 1 100% 

Merancang pengkajian dan 
pengembangan pembangunan di 
bidang pariwisata sesuai dengan 
ketentuan yang berlaku 

1 Kegiatan 1 100% 

Menginventarisir,mengolah dan 
menyajikan data tentang objek dan 
destinasi wisata 

1 Laporan 1 100% 
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Menyusun dan menyiapkan bahan 
informasi dan data statistik 
pariwisata 

1 Kegiatan 1 100% 

Melakukan 
pemantauan,evaluasi,pengendalian 
objek,destinasi wisata dan 
kunjungan wisata 

1 Kegiatan 1 100% 

Menyusun dan melaporkan hasil 
pekerjaan tugas 

1 Laporan 1 100% 

Melakukan tugas lain yang 
diberikan atasan 

1 Kegiatan 1 100% 

8 Kasi 
Produktivitas 
Kepemudaan 

Melaksanakan penyusunan 
rencana kegiatan Seksi 
Produktivitas Kepemudaan sebagai 
pedoman dalam pelaksanaan 
tugas 

5 kegiatan 4 80% 

Melaksanakan evaluasi dan 
pelaporan pelaksanaan kegiatan di 
bidang produktivitas kepemudaan 

7 naskah 6 86% 

Menyusun desain dan kerangka 
acuan teknis kegiatan peningkatan 
pemberdayaan, produktivitas dan 
kreativitas pemuda 

2 kegiatan 2 100% 

Menyiapkan bahan koordinasi 
pembinaan dan pengembangan 
produktivitas dan kreativitas 
pemuda pada tingkat kota, provinsi 
dan nasional 

4 kegiatan 3 75% 

Menyiapkan bahan dalam rangka 
koordinasi dan fasilitasi promosi 
kreativitas dan kewirausahaan 
pemuda 

4 Data 3 75% 

Merumuskan dan melakukan 
fasilitasi pembinaan dan 
pengembangan, kreativitas dan 
kewirausahaan pemuda 

3 kegiatan 2 67% 

Melaksanakan pembinaan teknis 
dan pendampingan dalam rangka 
pengembangan kreativitas, dan 
kewirausahaan pemuda 

87 Surat 86 99% 

9 Kasi Kemitraan 
& Kelembagaan 
Pemuda 

Menyusun rencana program dan 
kegiatan Seksi Kemitraan dan 
Kelembagaan Pemuda sebagai 
pedoman dalam melaksanakan 
tugas 

5 kegiatan 4 80% 

Melaksanakan evaluasi dan 
pelaporan pelaksanaan kegiatan di 
bidang kemitraan dan 
kelembagaan pemuda 

7 naskah 6 86% 
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Melaksanakan koordinasi dan 
fasilitasi pembinaan dan 
pengembangan peran serta 
lembaga kepemudaan dalam 
pembangunan 

2 kegiatan 2 100% 

Menyusun desain teknis 
pengembangan kemitraan antar 
lembaga kepemudaan dan potensi 
pemuda 

4 kegiatan 3 75% 

Menyiapkan pelaksanaan 
koordinasi dan kerjasama antar 
organisasi, lembaga dan 
stakeholder kepemudaan 

4 Data 3 75% 

Membina dan mengembangkan 
organisasi kepemudaan dan 
kepramukaan 

3 kegiatan 2 67% 

Menyusun rancangan pola 
kemitraan antar pemuda dan 
masyarakat 

87 Surat 86 99% 

10 Kasi 
Pembinaan dan 
Pengembangan 
Pemuda 

Menyusun Rencana Kerja Seksi 
Pembinaan dan Pengembangan 
Pemuda 

1 kegiatan 1 100% 

Memfasilitasi Pemilihan Pemuda 
Pelopor Tingkat Kota 

1 kegiatan 1 100% 

Memfasilitasi Seleksi Jambore 
Pemuda Indonesia Tk.Kota 

1 kegiatan 1 100% 

Memfasilitasi Penyuluhan 
Pencegahan Penggunaan Bahaya 
Narkoba dan Penyakit Masyarakat 
di kalangan Generasi Muda 

1 kegiatan 1 100% 

Melaksanakan tugas lain yang 
diberikan atasan 

250 kegiatan 250 100% 

11 Kasi 
Pembinaan 
Olahraga dan 
Prestasi 

Melakukan kegiatan Senam 
Kesegaran Jasmani 

47 Kegiatan 39 83% 

Merancang dan melakukan 
berbagai lomba dalam rangka Hari 
Jadi Sibolga Tahun 2018 

5 Kegiatan 5 100% 

Melakukan kegiatan seleksi Atlet 
Pusat Pendidikan  Latihan Pelajar 
(PPLP) Tahun 2018 

1 Kegiatan 1 100% 

Melakukan TC dan mengikuti 
Pekan olahraga Pelajar Tk. 
Sumatera Utara 

1 Kegiatan 1 100% 

Merancang dan melaksanakan 
penyelenggaraan berbagai lomba 
dalam rangka HUT Tahun 2018 

2 Kegiatan 2 100% 

Melakukan kegiatan dalam rangka 
upacara peringatan Hari Olahraga 
Nasional (HAORNAS) 

3 Kegiatan 3 100% 

Melaksanakan penyaluran bantuan 1 Kegiatan 1 100% 
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Alat-alat olahraga ke masyarakat 
Merancang konsep naskah dinas 30 Kegiatan 30 100% 
Melakukan evaluasi dan pelaporan 
pelaksanaan kegiatan dibidang 
pembinaan olahraga berprestasi 

1 Kegiatan 1 100% 

12 Kasi 
Pembinaan 
Olahraga 
Rekreasi 

Menyusun Rencana Kerja pada 
Seksi Pembinaan Olahraga 
rekreasi 

1 Dokumen 1 100% 

Merancang Konsep Naskah Dinas 50 Surat 35 70% 
Melakukan Kegiatan Senam 
Kesegaran Jasmani Bagi Aparatur 
Sipil Negara dan Masyarakat 

47 Kegiatan 35 74% 

Menyusun Laporan Pelaksanaan 
Lomba Dalam Rangka Hari Jadi 
Sibolga ke - 318 

5 Laporan 5 100% 

Melakukan Kegiatan Pelaksanaan 
lomba dalam Rangka HUT RI ke 73 

1 Kegiatan 1 100% 

Melakukan Kegiatan Seleksi Atlet 
Pusat Pendidikan dan Latihan 
Pelajar (PPLP) Tingkat Provinsi 
Sumatera Utara 

1 Kegiatan 1 100% 

Melakukan Kegiatan Upacara 
Peringatan HAORNAS ke XXX 

3 Kegiatan 3 100% 

Menyusun Laporan Kegiatan 
Pemberian Bantuan Alat - Alat 
Olahraga ke Masyarakat 

1 Laporan 1 100% 

13 Kasi Kemitraan, 
Sarana dan 
Prasarana 
Olahraga 

Menyusun Program dan Rencana 
Kerja Seksi Kemitraan Sarana dan 
Prasarana bidang Keolahragaan. 

1 Laporan 1 100% 

Melaksanakan Pemeliharan 
rutin/berkala Sarana dan 
Prasarana Olahraga 

12 Kegiatan 12 100% 

Melaksanakan Peningkatan 
Pembangunan Sarana dan 
Prasarana Olahraga 

10 Kegiatan 8 80% 

Melaksanakan Pemberian Bantuan 
Alat Olahraga untuk diberikan 
kepada Masyarakat 

4 Kegiatan 4 100% 

Menyusun laporan pertanggung 
jawaban pelaksanaan tugas 
kepada Kepala Bidang 

12 Laporan 10 83% 

Memproses surat/berkas untuk 
dinaikkan kepada Kepala Bidang 
untuk di tandatangani. 

40 Surat 30 75% 

Menyusun bahan laporan Kerja 
Kepala Bidang untuk ditujukan 
kepada Kepala Dinas 

12 Laporan 10 83% 

Menyusun draft usulan Kegiatan 
untuk diinput pada Rencana Kerja 
Tahun berikutnya. 

4 Kegiatan 4 100% 
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Melaksanakan kegiatan Pusat 
Pelatihan dan Latihan Pelajar 
(PPLP) Kota Sibolga 

1 Kegiatan 1 100% 

Melaksanakan kegiatan Pekan 
Olahraga Pelajar Sumut 
(POPDASU) 

1 Kegiatan 1 100% 

 
 
3.4 KEGAGALAN / KETIDAKTERCAPAIAN KINERJA 
 Dari keseluruhan pencapaian sasaran dan indikator kinerja 
utama OPD pada tabel 3.3 diatas tercapai dengan predikat 
memuaskan. Namun ada juga satu sasaran dan dua indikator yang 
belum tercapai yaitu: 
1. Pada sasaran Berkembangnya objek wisata dengan indikator 

Jumlah Investasi di Sektor Agromarine dan Pariwisata terealisasi 
sebesar 0% . Hal ini disebakan belum selesainya PERDA RIPPDA 
sebagai dasar pembanguna dan pengembangan pariwisata Kota 

Sibolga serta belum maksimalnya Dinas terkait yang menangani 
tentang Program dan Kegiatan Investasi. 

2. Pada Sasaran Tumbuhnya Jiwa Kepeloporan dan Kewirausahaan 
Pemuda dengan indikator Kinerja Jumlah Pemuda Pelopor. Hal ini 
disebabkan para peserta yang mendaftar tidak memenuhi syarat 
utama dari segi umur dan sebagainya. 
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PENUTUP 
 

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) ini merupakan 
wujud pertanggungjawaban atas pelaksanaan tugas pokok dan fungsi 
Dinas Pariwisata, Pemuda dan Olahraga Kota Sibolga Tahun 2018. 
Dalam LKJIP ini telah disajikan informasi kinerja yang telah 
diperjanjikan serta evaluasi dan analisis capaian yang memadai 
sehingga dapat dimanfaatkan untuk perbaikan kinerja di masa yang 

akan datang. 
Secara umum pencapaian sasaran strategis Dinas Pariwisata, 

Pemuda dan Olahraga Kota Sibolga pada tahun 2018 dari 7 Sasaran 
Strategis dengan 11 Indikator Kinerja Utama (IKU) telah mencapai 
predikat “Memuaskan” dengan rata-rata 158,05%. 

Pencapaian Kinerja Kegiatan atau dalam Realisasi Fisik rata- rata 
mencapai 91,127% dan Realisasi Anggaran pada tahun 2018 sebesar 
94%. Keberhasilan ini adalah berkat dukungan, keseriusan dan kerja 
sama yang baik dari seluruh aparatur Dinas Pariwisata, Pemuda dan 
Olahraga Kota Sibolga yang telah berupaya dan berbuat secara 
maksimal untuk melaksanakan tugas pokok dan fungsinya. Namun 
karena keterbatasan faktor-faktor yang dimiliki, seperti keuangan, SDM 
dan fasilitas lain yang mendukung sehingga masih terdapat kendala 
yang memerlukan perhatian dan pembenahan pada tahun-tahun 

mendatang. 
Akhirnya dengan disusunnya LKjIP ini diharapkan dapat 

memberikan informasi secara transparan kepada seluruh pihak yang 
terkait, sehingga dapat dijadikan umpan balik guna peningkatan 
kinerja di tahun-tahun mendatang. LKjIP juga dapat dijadikan sebagai 
motivator untuk lebih meningkatkan kinerja dinas terhadap tuntutan 
stakeholder, sehingga kontribusi Dinas Pariwisata, Pemuda dan 
Olahraga Kota Sibolga dalam pembangunan lebih dapat dirasakan. 
Oleh karena itu juga dalam rangka meningkatkan kinerja dinas 
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berikut: 
1. Memberangkatkan aparatur untuk mengikuti diklat atau bimbingan 

teknis dalam rangka meningkatkan kompetensi aparatur Dinas 
Pariwisata, Pemuda dan Olahraga Kota Sibolga, 

2. Bekerjasama dengan lembaga- lembaga pemerintah baik vertikal dan 
Pemerintah Daerah lain, BUMN dan BUMD serta konsultan ahli 
seperti Pusat Pariwisata Universitas Gadjah Mada dalam 
pengembangan pariwisata Kota Sibolga, 

3. Mengadakan Study Banding/Eskursi ke daerah lain terutama yang 
memiliki kesamaan letak geografis dengan Sibolga yaitu dengan 

Konsep Wisata Bahari, 
4. Membuat peraturan daerah tentang Kota Sibolga sebagai kota layak 

Pemuda dan lebih giat dalam mencari bibit pemuda yang berpikiran 
entrepreneur sebagai pemuda pelopor Kota Sibolga 

5. Lebih menggalakkan budaya olahraga bagi masyarakat dan mencari 
bibit baru atlet usia dini serta menghidupkan Kolam Renang di 
Komplek GOR Parombunan 

 
 
 
 
 
 

Sibolga,        Februari 2019 
 

KEPALA DINAS PARIWISATA, PEMUDA 
DAN OLAH RAGA KOTA SIBOLGA 

 
 
 
 

H. HASLAN EFENDY, S.Sos., M.M. 
Pembina Utama Muda 
NIP.19700207 199009 1 001 
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