KABUPATEN SOLOK SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN
PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SOLOK SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Ir. H. EPLI RAHMAT, MM
Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran

Selanjutnya disebut PIHAK KESAT

Nama : H. MUZNI ZAKARIA
Jabatan : Bupati Solok Selatan
Selaku atasan langsung Pihak Kesatu

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di
tetapakan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Aro, Juli 2019

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
BUPATI SOLOK SELATAN - KASATPOL PP DAN DAMKAR
KABUPATEN SOLOK SELATAN

MUZNI ZAKARIA
NIP. 18671016 199403 1 005



PERJANJIAN KINERJA
PEMERINTAH KABUPATEN SOLOK SELATAN

OPD : SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN

Tahun Anggaran 2019
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) () 3 (4)
1. |Terwujudnya Keamanan, Ketertiban dan 1. {Terlaksananya patroli wilayah dalam rangka | 2 kali patroli /hari
ketentraman Masyarakat Penanggulangan ketertiban umum dan
ketentraman Masyarakat
2. |Cakupan penegakan peraturan daerah dan 80 Persen
peraturan kepala daerah
2. |Meningkatnya penanggulangan bencana 1. |Cakupan Pelayanan Bencana Kebakaran 85 Persen
kebakaran
NO PROGRAM ANGGARAN
1 Pfamngkatann keamanan dan kenyamanan Rp. 1.628.670.000
Lingkungan
i i ; : Rp.
Peningkatan kesiagaan dan pencegahan bahaya P 1.958.055.000
kebakaran
JUMLAH 3.586.725.000
Padang Aro, Juli 2019

BUPATI SOLOK SELATAN

H. MUZNI ZAKARIA,M.Eng




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2019
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN
PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SOLOK SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : BASRINAL, SPd
Jabatan : Sekretaris Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU
Nama : Ir. H. EPLI RAHMAT, MM

Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran
Selaku atasan langsung Pihak Kesatu

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di
tetapakan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambit tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Padang Aro,  Juli 2019

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU

: ASRINAL, SPd
NIP. 19671016 199403 1 005 NIP. 19611006 198703 1 002



PERJANJIAN KINERJA
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN KABUPATEN SOLOK SELATAN

SEKRETARIS
Tahun Anggaran 2019
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) {4)
1. |Sistim administrasi perkantoran yang tertib dan Peningkatan pelayanan administrasi perkantoran 100%
lancar dalam meningkatkan kinerja aparatur
2. |Aparatur dan sarana dan prasarana perkantoran Meningkatnya sarana dan prasarana aparatur 2 Kegiatan
vang representatif dalam rangka pelaksanaan
tugas yang profesional
3. |Meningkatnya wawasan kebangsaan Terselenggaranya HUT Satpol PP dan Damkar 2 Kegiatan
tingkat provinsi dan kabupaten
NO. PROGRAM ANGGARAN
1. Pelayanan administrasi perkantoran Rp. 472.567.814
2. Peningkatan sarana dan prasarana aparatur Rp. 514.660.000
Pelaksanaan HUT Satpol-PP dan Pemadam
3. % 825,
Kebakaran tingkat provinsi dan kabupaten Ep SR
JUMLAH 1.020.052.814
Padang Aro, Juli 2019
KEPALA SEKRETARIS

SATPOL-PP DAN DAMEKAR

. EPLI RAHMAT,MM
671016 199403 1 005

NIP.

SATPOL-PP DAN DAMKAR

NIP. 19611006 198308 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN
PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SOLOK SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SYAFRIADI, M.Pd
Jabatan : Kepala Bidang Ketentraman, Ketertiban Umum dan Perlindungan
Masyarakat Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : Ir. H. EPLI RAHMAT, MM
Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Selaku atasan
Selaku atasan langsung Pihak Kesatu

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di
tetapakan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA

AFRIADI, M.Pd
NIP. 19671016 199403 1 005 NIP. 19620720 198308 1 001



PERJANJIAN KINERJA
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN KABUPATEN SOLOK SELATAN
BIDANG KETENTRAMAN, KETERTIBAN UMUM DAN PERLINDUNGAN MASYARAKAT

Tahun Anggaran 2019
NO. SASARAN STRATEGIS INDIEKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. |Meningkatnya keamanan dan kenyamanan Ketersediaan gaji tenaga pengendali keamanan 122 orang
lingkungan dan kenyamanan lingkungan (bantuan pol-pp)
' Terlaksananya pelaksanaan patroli wilayah 2 kali/hari
Terjaganya keamanan pada hari-hart besar dan 30 kegiatan
keamanan pejabat dan tanm VVIP
Terlaksananya pengamanan tempat-tempat 5 lokasi
penting dan strategis
2. |Meningkatnya perlindungan masyarakat dan Jumlah satlinmas yang terbentuk 39 nagari
lingkungannya
NO. KEGIATAN ANGGARAN
L Penyiapan ten'aga pengendali keamanan dan Rp. 1.198.000.000
kenyamanan lingkungan
2. Pengendalian keamanan lingkungan Rp. 27.500.000
P ; S =
- engamanan kegiatan hari _han besar, kegiatan Rp. 65.000.000
pemda dan pengawalan pejabat
4. Pengamanan tempat-tempat dan strategis Rp. 285.170.000
5. Pembentukan satuan keamanan lingkungan di o 8.000.000
masyarakat
JUMLAH 1.583.670.000
Pad Aro, Juli 2019
KEPALA KABID
SATPOL-PP DAN DAMEKAR IBUM LINMAS

. EPLI RAHMAT MM

» SYAFRIADI, M.Pd
NIP. 1‘%671016 199403 1 005 NIP.'19620720 198308 1 001




\

 KABUPATEN SOLOK SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN
PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SOLOK SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : JOHAN AGUSTA PRIMA PUTRA, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Operasional dan Pengamanan BMD Satuan Polisi Pamong Praja
dan Pemadam Kebakaran

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : SYAFRIADI, M.Pd

Jabatan : Kepala Bidang Ketentraman Ketertiban Umum dan Perlindungan
Masyarakat Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran
Selaku atasan langsung Pihak Kesatu

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di
tetapakan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Aro, Juli 2019

PI KEDUA PIHAK KESATU
£
SYAFRIADI, M.Pd

NIP. 19620720 198308 1 001 NIP19660817 198912 1 001



PERJANJIAN KINERJA
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN KABUPATEN SOLOK SELATAN
SEKSI OPERASIONAL DAN PENGAMANAN

Tahun Anggaran 2019
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) 4)
1. |Meningkatnya kenyamanan, ketertiban dan Ketersediaan gaji tenaga pengendali keamanan 122 orang
keamanan lingkungan dan kenyamanan lingkungan (bantuan pol-pp)
Terlaksananya pengamanan tempat-tempat 5 lokasi
penting dan strategis

NO. KEGIATAN ANGGARAN

Penyiapan tenaga pengendali keamanan dan

% Rp. 1.198.000.000
kenyamanan lingkungan

4. Pengamanan tempat-tempat dan strategis Rp. 285.170.000

JUMLAH 1.483.170.000




KABUPATEN SOLOK SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN
PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SOLOK SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : KAMARUZZAMAN
Jabatan : Kasi Pengendalian dan Ketertiban Umum Satuan Polisi Pamong Praja dan
Pemadam Kebakaran

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : SYAFRIADI, M.Pd

Jabatan : Kepala Bidang Ketentraman Ketertiban Umum dan Perlindungan
Masyarakat Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran
Selaku atasan langsung Pihak Kesatu

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yang telah di
tetapakan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Aro, Juli 2019

AFRIAD Pd

NIP. 19620720 198308 1 001 NIP. 19670302 198803 1 002



PERJANJIAN KINERJA
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN KABUPATEN SOLOK SELATAN
SEKSI PENGENDALIAN DAN KETERTIBAN UMUM

Tahun Anggaran 2019
NO. SASARAN STRATEGIS INDIEKATOR KINERJA TARGET
(1 (2) (3) {4)
1. |Meningkatnya keamanan dan kenyamanan Terjaganya keamanan pada harfthari besar dan 30 kegiatan
lingkungan keamanan pejabat dan tamu VVIP
Terlaksananya pelaksanaan patroli wilayah 2 kali/hari
NO. KEGIATAN ANGGARAN
i. Pengendalian keamanan lingkungan Rp. 27.500.000
5 Pengamanan kegiatan harl-_han besar, kegiatan Rp. 65.000.000
pemda dan pengawalan pejabat
JUMLAH 92.500.000

Padang Aro, Juli 2019
KASI
PENGENDALL ERTIBAN UMUM

NIP. 18620720 198308 1 001 NIP. 19679302 198803 1 002




PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2019
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN
PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SOLOK SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ALIZON, S.Pd
Jabatan : Kepala Seksi Perlindungan Masyarakat Satuan Polisi Pamong Praaja dan
Pemadam Kebakaran

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : SYAFRIADI, M.Pd

Jabatan : Kepala Bidang Ketentraman Ketertiban Umum dan Perlindungan
Masyarakat Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran
Selaku atasan langsung Pihak Kesatu

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di
tetapakan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian Kkinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Aro, Juli 2019

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU
l %§\
SYAFRIADI, M.Pd AL Pd

NIP. 19620720 198308 1 001 NIP. 19650501 198602 1 001



PERJANJIAN KINERJA
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN KABUPATEN SOLOK SELATAN
SEKSI PERLINDUNGAN MASYARAKAT

Tahun Anggaran 2019
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. [Meningkatnya perlindungan masyarakat dan Jumlah satlinmas vang terbentuk 39 nagari
lingkungannya i
Jumlah jorong/nagari yang memiliki pos 100%
siskamling
NO. KEGIATAN ANGGARAN
Pembentukan satuan keamanan lingkungan di
Rp. 8.000.000
masyarakat
JUMLAH 8.000.000
Padang Aro, Juli 2019
BID KASI
TRANTIBUM LINMAS PERLINDUNGAN MASYARAKAT

NIP. 19620720 198308 1 001 NIP. 196505@1 199602 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN
PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SOLOK SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ZAINAL ABIDIN, SE

Jabatan : Kepala Bidang Pemadam Kebakaran Satuan Polisi Pamong Pra]?a dan
Pemadam Kebakaran

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : Ir. H. EPLI RAHMAT, MM
Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran
Selaku atasan langsung Pihak Kesatu

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di
tetapakan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Aro, Juli 2019

PIHAK KEDUA ' PIHAK KESATU

NIP. 19971016 199403 1 005 NIP. 19630227 199003 1 001



PERJANJIAN KINERJA
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN KABUPATEN SOLOK SELATAN
BIDANG PEMADAM KEBAKARAN

Tahun Anggaran 2019
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
a (2) (3) {4)
1. |Cakupan pelayanan kebakaran Cakupan pelayanan bencana kebakaran 85%
NO. PROGRAM ANGGARAN
L Pendidikan dan pefatihan pertolongan pencegahan Rp. 6.725.000
kebakaran
Pemeliharaan sarana dan prasarana pencegahan
= bahaya kebakaran e HER0o0
Peningkatan pelayanan penanggulangan bahaya Rp. 1.841.330.000
kebakaran ’
JUMLAH 1,958.055.000
Padang Aro, Juli 2019
KEPALA EABID

SATPOL-PP DAN DAMEKAR

£ AL EPLI RAHMAT MM
NIP. 19671016 199403 1 005

PEMADAM KE

ZAT

IDIN, SE

NIP. 19630927 199003 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

SATUAN POLISI PAMONG PARAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN
PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SOLOK SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama
Jabatan

ALFADIL HUZAINI, S.Pd.l

Kasi Pencegahan dan Pengendalian Satuan Polisi Pamong Praja dan
Pemadam Kebakaran

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama
Jabatan

ZAINAL ABIDIN, SE

Kepala Bidang Pemadam Kebakaran Satuan Polisi Pamong Praja dan
Pemadam Kebakaran

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di
tetapakan dalam dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari- perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

NIP. 1963227 199003 1 001 NIP. 1973091

PIHAK KEDUA

0012 1002



|

PERJANJIAN KINERJA
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN KABUPATEN SOLOK SELATAN
SEKSI PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN

Tahun Anggaran 2019
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. [Meningkatkan kesiapsiagaan dan cakupan layanan |Terlaksananya kegiatan piket rutin personil dan 3 posko
penanggulangan bencana kebakaran operasional damkar
Kesiapan peralatan dan perlengkapan pemadam 12 bulan
kebakaran
Tercapainya respon time penanggulangan 15 menit
kejadian bencana kebakaran
NO. KEGIATAN ANGGARAN
i i
Peningkatan pelayanan penanggulangan bahaya Rp. 1.841.330.000
kebakaran
SUMLAH 1.841.330.000
Juli 2019

NIP. 19630227 199003 1 001

PENCEGAHAN DAN PENGENDALIAN

IZAINI, S.Pd.i

NIP. 19730p15 200012 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN
PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SOLOK SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : PRIMA WIJAYA, S.IP
Jabatan : Kasi Keselamatan Kebakaran Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam
Kebakaran

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : ZAINAL ABIDIN, SE

Jabatan : Kepala Bidang Pemadam Kebakaran dan Satuan Polisi Pamong Praja dan
Pemadam Kebakaran
Selaku atasan langsung Pihak Kesatu

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di

tetapakan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. .

Padang Aro, Juli2019

PIHAK KESAU

PRIMA WIJAYA, S.IP
NIP. 19640227 199003 1 001 19880420 200701 1 001



PERJANJIAN KINERJA
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN KABUPATEN SOLOK SELATAN
SEKSI KESELAMATAN KEBAKARAN

Tahun Anggaran 2019
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. |Meningkatkan kesiapsiagaan dan cakupan layanan |Jumlah anggota damkar yang mengikuti pelatihan 5 orang

penanggulangan bencana kebakaran dan bersertifikat
NO. KEGIATAN ANGGARAN

Pendidikan dan pelatihan pertolongan dan it 6.925.000

pencegahan kehakaran

JUMLAH 6.725.000
Padang Aro, Juli 2019
KABID KASI
PEMADAM KEBA KESELAMATAN KARAN
ZAINAL/A IN, SE PRIMA WIJAYA

NIP. 19630827 199003 1 001

NIP. 19880420 200701 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN
PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SOLOK SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : PAIJUL, SH

Jabatan  : Kasi Sarana dan Prasarana Pemadam Kebakaran Satuan Polisi Pamong Praja
dan Pemadam Kebakaran

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : ZAINAL ABIDIN, SE

Jabatan  : Kepala Bidang Pemadam Kebakaran Satuan Polisi Pamong Praja dan
Pemadam Kebakaran
Selaku atasan langsung Pihak Kesatu

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA
PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di

tetapakan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Aro, Juli 2019
PIHAK KESATU
PAIJUL, SH
NIP.19630227 199003 1 001 NIP. 19780228 20064 1 019




PERJANJIAN KINERJA
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN KABUPATEN SOLOK SELATAN
SEKSI SARANA DAN PRASARANA

Tahun Anggaran 2019
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3) (4)
1. {Meningkatkan kesiapsiagaan dan cakupan layanan |Terpeliharanya sarana dan prasarana armada 5 Unit
penanggulangan bencana pemadam kebakaran
Jumlah pengadaan peralatan/perlengkapan 4 set
pemadam kebakaran
NO. KEGIATAN ANGGARAN
Pemeliharaan sarana dan prasarana pencegahan 110.000.000
bahaya kebakaran
JUMLAH 110.000.000
Padang Aro, Juli 2019
KABID KASI

NIP. 19630fj 199003 1 001

SARANA DAN PRASARANA

-

PAIJUL, SH

NIP. 19780220 200604 1 019




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN
PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SOLOK SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ALI AFRIONEL, S.IP
Jabatan : Kepala Bidang Penegakan Peraturan Daerah Satuan Polisi Pamong Praja
Dan Pemadam Kebakaran

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU
Nama : Ir. H. EPLI RAHMAT, MM

Jabatan : Kepala Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran
Selaku atasan langsung Pihak Kesatu

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di
tetapakan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Aro, Juli 2019

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU

R

NIP.1§671016 199403 1 005 NIP.19820312 201001 I 025




PERJANJIAN KINERJA
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN KABUPATEN SOLOK SELATAN
BIDANG PENEGAKAN PERDA

Tahun Anggaran 2019
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) 4)
1. |Cakupan penegakan peraturan daerah dan Jumlah penanganan pelanggaran perda/perkada 80%
perkada yang terselesaikan
2. |Tersusunnya draft perda trantibum Jumlah perda yang direncanakan 1 draft perda
NO. KEEGIATAN ANGGARAN
1. Penanganan pelanggaran perda/perkada Rp. 19.000.000
2. Penyusunan regulasi daerah {perda/perkada) Rp. 34.000.000
JUMLAH 53.000.000

Padang Aro, Juli 2019

KEPALA KABID
SATPOL-PP DAN DAMEKAR PENEGAKAN PERDA
A .
Ir EPLI RAHMAT,MM ALI AFRIONEL, i.IP

NIP. 19%71016 199403 1 005 NIP. 19820312 201001 1 025



KABUPATEN SOLOK SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN
PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SOLOK SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta beroreantasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DINA DANIATY, S. Sos
Jabatan : Kepala Seksi Penyidikan dan Pembinaan PPNS Satuan Polisi Pamong Praja
dan Pemadam Kebakaran

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : ALI AFRIONEL, S.IP

Jabatan : Kepala Bidang Penegakan Peraturan Daerah Satuan Polisi Pamong Praja
dan Pemadam Kebakaran

Selaku atasan langsung Pihak Kesatu

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di
tetapakan dalam Dokumen Perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Aro, Juli 2019

PIHAK KEDUA

Ay

ALI AFRIONEL, S.IP DINA DANI :
NIP. 19820312 201001 1 025 NIP. 19791009 201001 2 017




PERJANJIAN KINERJA

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN KABUPATEN SOLOK SELATAN
KASI PENYIDIKAN DAN PEMBINAAN PPNS

Tahun Anggaran 2019

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. |Cakupan pencgakan peraturan daerah dan Jumlah penegakan perda dan peraturan kepala 6 kali
perkada daerah
Jumlah penanganan pelanggaran perda/ perkada 1 tahun
secara non yustisi
NO. KEGIATAN ANGGARAN
1. Penanganan pelanggaran perda/perkada Rp. 19,000,000
JUMLAH 19,000,000
Padang Aro, Juli 2019
KABID KASI
PENEGAKAN PERDA PENYIDIKAN DAN-PEMBINAAN PPNS

ALI AF' NEL S 1P
NIP. 19820312 201001 1 025

NIP. 19791009 201001 2 017




KABUPATEN SOLON SELATAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN
PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN SOLOK SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DERITRISNA, S. Sos

Jabatan : Kasi Penindakan Peraturan Daerah Satuan Polisi Pamong Praja Dan
Pemadam Kebakaran

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU

Nama : ALI AFRIONEL, S.IP

Jabatan : Kepala Bidang Penegakan Peraturan Daerah Satuan Polisi Pamong Praja
dan Pemadam Kebakaran
Selaku atasan langsung Pihak Kesatu

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di
tetapakan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Aro, Juli 2019

PIHAK KEDUA PIHAK KESATU

| &A(;}iz f
ALI AFRIONE S.IP T NA

AITTITY M AT I P P %l % %l . —



PERJANJIAN KINERJA
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN KABUPATEN SOLOK SELATAN
KASI PENINDAKAN PERATURAN DAERAH

Tshgn Anggaran 2019
[
3
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. |Cakupan penegakan peraturan daerah dan Jumlah pengawasan dan evaluasi pelanggaran 6 kali
perkada perda
Jumlah pendataan pelanggaran perda 1 tahun
NO. KEGIATAN ANGGARAN
1. Penanganan pelanggaran perda/perkada Rp. 15.000.000
JUMLAH 19.000.000

Padang Aro, Juli 2019
KABID KASI

PENEGAKAN PERDA PENINDAKAN PERATURAN DAERAH

nd ti ‘E .
ALI A ONEL,'S.IP

NIP. 19820312 201001 1 025 NIP. 197409260 200501 2 003




