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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

ESELON il
INSPEKTUR PEMBANTU |

Program Indikator Programfindikator Kinerja PenjelasanfFormuiasi Penghitungan Sumber Data Target
individu
Program peningkatan sistemn Persentase temuan terkait administrasi (Jumiah temuan terkait administrasi harang/aset - Ikhtisar faporan hasil pengawasan 20%
pengawasan internal dan barang/aset daerah, kebijakan daerah, daerah, kebijakan daerah, keuangan, dan pengelolaan |- LHP eksternal dan internal
pengendafian pelaksanaan kebijakan Jkeuangan, dan pengelolaan kepegawaian |kepegawaian yang herindikasi tindak pidana korupsi) x }- Pokok-Pokok hasil pemeriksaan Inspektorat
KBH yang berindikasi tindak pidana korupsi 100 % Provinsi Sumatera Utara
{Jumiah temuan pengawas internal) - hasil pemantauvan TL rekomendasi hasil
pemeriksaan BPK Ri Provinsi Sumatera Utara
Program peningkatan sistem Persentase penanganan kasus atas {Jumlah penanganan kasus atas pengaduan yang - Ikhtisar laporan hasil pengawasan 20%
pengawasan internal dan pengaduan yang benndikast indak pidana {berindikasi tindak pidana korupsi) x 100 % - LHP eksternal dan internal
pengendalian pelaksanaan kebijakan [Korups: {Jumiah kasus atas pengaduan yang berindikasi tindak |- Rekapitulasi pengaduan yang berindikasi tindak
KDH pidana korups! yang diterima) mdana Korupst
Program peningkatan sistem Persentase Pelaksanaan Kegiatan {(Jumiah Kegiatan Pengawasan - Laporan hasil evaluasifauditreviy 0%
pengawasan internal dan Pengawasan PKPT PKPT x 100 %
pengendalian pelaksanaan kebijakan (Pelaksanaan PKPT)
KDH
Program peningkatan sistem Persentase PD yang telah dievaluasi (Jumiah PD yang tefah dievaluasi sesuai pedoman Laporan hasil evaluast 90%
pengawasan internat dan sesuai pedoman evaluasi SAKIP evaluasi) x 100 %
pengendalian pelaksanaan kebijakan {Jumlah PD yang dievaluasi)
KBH ' ’
Program peningkatan sistem Persentase temuan yang berindikasi Jumlah temuan yang berindikasi efektif, efesien, dan  |Laporan hasil pemenksaan 80%
pengawasan infernal dan efektif, efisien dan ekonomis dalam ekonomis x 100 %
pengendalian pelaksanaan kebijakan |penyelenggaraan pemerintahan Jumlah temuan
KDH
Persentase pemenuhan pernyataan (Jumlah pemenuhanpernyataan sesuai pedoman Laporan assessment BPKP Rl 100%

Program peningkatan sistem
pengawasan internal dan
pengendalian pelaksanaan kebijakan
KDH

sesual pedoman teknis peningkatan
kapabilitas APIP

teknis peningkatan kapabilitas pengawas internal) x
100 %
(Jumiah pernyataan)

Pihak Kedua
Ingpektur
1 - -

tkhwan Habibi Daulay, S.H., M.H.
NIP. 19620107 198408 1 001

Medan,

Pithak Pertama

' jn/ M.Si.
/NIP. 19631024 198503 1 005




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

ESELON NI
INSPEKTUR PEMBANTU !

Program Indikator Program/Indikator Kinerja Penjetasan/Formulasi Penghitungan Sumber Data Target
Individu
Program peningkatan sistem Persentase temuan terkait administrasi {Jumlah temuan terkait administrasi barang/aset - [khtisar laperan hasit pengawasan 20%
pengawasan infernat dan barang/aset daerah, kebijakan daerah, daerah, kebijakan daerah, keuangan, dan pengelolaan - LHP eksternal dan internal
pengendalian pelaksanaan kebijakan [keuangan, dan pengeloiaan kepegawaian kepegawaian yang berindikasi tindak_pidana korupsi) x |- Pokok-Pakak hasil pemeriksaan Inspektorat
KDH yang berindikasi tindak pidana korupsi 100 % Provinsi Sumatera Utara
{(Jumlah temuan pengawas internal) - hasil pemantauan TL rekomendasi hasil
pemeriksaan BPK Rl Provinsi Sumatera Utara
Program peningkatan sistem Persentase penanganan kasus atas {Jumiah penanganan kasus atas pengaduan yang - Ikhtisar laperan has# pengawasan 20%
pengawasan internal dan pengaduan yang berindikasi tindak pidana |berindikasi indak pidana korupsi) x 100 % - LHP eksternal dan internal
pengendalian pelaksanaan kebijakan [korupsi (Jumish kasus atas pengaduan yang berindikasi tindak |- Rekapitulast pengaduan yang berind:kasi tindak
KDH pidana korupst yang ditenma) pidana korupsi
Program peningkatan sistem Persentase Pelaksanaan Kegiatan (Jumlah Kegiatan Pengawasan - Laporan hasii evaluasifaudivreviu 90%
pengawasan internai dan Pengawasan PKPT PKPT x 100 %
pengendalian pelaksanaan kebijakan (Pelaksanazan PKPT)
KDH
Program peningkatan sistemn Persentase PD yang telah dievaluasi (Jumizh PD yang telah dievaluasi sesuai pedoman Laporan hasil evaluasi 0%
pengawasan internal dan sesual pedoman evaluasi SAKIP evaluasi) x 100 %
pengendalian pefaksanaan kebijakan (Jumlah PD yang dievaluasi)
KDH '
Program peningkatan sistem Persentase temuan yang berindikasi Jumilah temuan yang berindikasi efektif, efesien, dan_ Laporan hasil pemeriksaan 80%
pengawasan internal dan efekuf, efisien dan ekonomis dalam ekonomis x 100 %
pengendalian pelaksanaan kebijakan |penyelenggaraan pemerintahan Jumiah temuan
KDH
Program peningkatan sistem Persentase pemenuhan pernyataan {Jumlah pemenuhanpernyalaan sesuai pedoman Laporan assessment BPKP Ri 100%

pengawasan internat dan
pengendalian pelaksanaan kebijakan
KDH

sesuai pedoman teknis peningkatan
kapabilitas APIP

teknis peningkatan kapabilitas pengawas internal) x
100 %
(Jumnlzah pernyataan)
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