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ESA HILANG 

DUA TERBILANG 



KATA PENGANTAR 

 

 Puji syukur kami panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa, karena 

berkat rahmat dan hidayah-Nya lah, kami bisa menyelesaikan Laporan 

Program dan Kegiatan SKPD Tahun Anggaran 2022 Dinas Pemadam 

Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi dengan tepat waktu sesuai 

dengan rencana. 

 Tujuan dari penyusunan Laporan Program dan Kegiatan SKPD 

Tahun Anggaran 2022 ini adalah untuk menyampaikan secara transparan 

capaian kinerja berbagai program dan kegiatan pada tahun 2022, sebagai 

bentuk pertanggungjawaban dan dalam hal ini merupakan bahan dasar dari 

LKPJ Walikota Tebing Tinggi yang akan disampaikan dihadapan DPRD Kota 

Tebing Tinggi . 

Kami menyadari apa yang telah dilaksanakan selama tahun 2022 belum 

dapat memenuhi harapan semua pihak, meski demikian kami akan terus 

bekerja keras merealisasikan program-program yang telah ditetapkan. Untuk 

itu, dukungan, masukan maupun kritikan dari semua pihak yang berkompeten 

sangat kami butuhkan agar kedepan program dan kegiatan yang merupakan 

tugas pokok dan fungsi kami bisa tepat sasaran dan berjalan dengan baik. 

Demikian Laporan Program dan Kegiatan SKPD Tahun Anggaran 2022 ini 

kami susun, semoga dapat bermanfaat bagi pihak-pihak yang 

berkepentingan. 

 

 

Tebing Tinggi,       Januari 2023 

KEPALA DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN 

KOTA TEBING TINGGI 

 

 

 

 

ABDUL HALIM PURBA, S.STP, M.Si 

PEMBINA TK. I 

NIP. 19800119 199810 1 001 



BAB I 

 

PENDAHULUAN 

 

 Peningkatan akuntabilitas publik para penyelenggara negara, 

khususnya pihak eksekutif pemerintahan, pada dasarnya merupakan 

prasyarat mendasar bagi terwujudnya pemerintahan yang baik (good 

governance) yang juga bersih dan bebas dari praktek-praktek korupsi, kolusi 

dan nepotisme (KKN). 

 Penyelenggaraan pemerintahan yang baik (good governance) dan 

pemerintahan yang bersih (clean governance) dengan prinsip-prinsip 

transparansi, partisipatif, dan akuntabel pemerintahan di Indonesia. 

 Isu tentang good governance dan clean governance kinerja yaitu 

perwujudan kewajiban suatu instansi pemerintah untuk 

mempertanggungjawabkan keberhasilan/kegagalan pelaksanaan misi 

organisasi dalam mencapai tujuan-tujuan dan sasaran-sasaran yang telah 

ditetapkan secara periodik. 

 Sesuai dengan Peraturan Walikota Tebing Tinggi Nomor 37 Tahun 

2021 tentang Tugas, Fungsi, Tata Kerja dan Rincian Tugas Jabatan Dinas 

Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi, maka Dinas 

Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi  telah 

melaksanakan program dan kegiatan Tahun Anggaran 2022 sesuai dengan 

yang tertuang dalam APBD Kota Tebing Tinggi. Dengan berakhirnya Tahun 

Anggaran 2022 ini maka Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 

Kota Tebing Tinggi  wajib melaporkan seluruh penyelenggaraan program 

kegiatan kepada Walikota, Badan pengawas,  maupun instansi dan pihak 

terkait lainnya yang melakukan pengawasan terhadapnya jalannya 

penyelenggaraan kegiatan tersebut. Hal ini sangat terkait dengan Undang-

undang Nomor 32 Tahun 2004 pasal 27 yang menyatakan bahwa Walikota 

sebagai Kepala Daerah mempunyai kewajiban untuk memberikan laporan 

penyelenggaraan Pemerintahan Daerah kepada Pemerintah, dan 

memberikan Laporan Program dan Kegiatan SKPD Tahun Anggaran 2022 

kepada Dewan Perwakilan Rakyat Daerah (DPRD), serta menginformasikan 

laporan penyelenggaran kepada masyarakat dalam rangka menciptakan 

pemerintah yang bersih, bertanggungjawab, serta mampu menjawab 

tuntutan perubahan secara nyata sesuai dengan prinsip tata pemerintahan 

yang baik. 



1.1. DASAR HUKUM 

 

1. Undang-Undang Nomor 9 Drt Tahun 1956 tentang pembentukan Daerah 

Otonom Kota-kota kecil dalam lingkungan Daerah Provinsi Sumatera 

Utara; 

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286) 

3. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan 

antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 4438); 

4. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2012 tentang Pembentukan Peraturan 

Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2011 Nomor 82); 

5. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) 

sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 

2015 tentang Kedua atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 

tentang Pemerintahan Daerah Menjadi Undang-Undang (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 5679); 

6. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 2019 tentang 

Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42); 

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang 

Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 

tentang Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah; 

8. Peraturan Daerah Kota Tebing Tinggi Nomor 2 Tahun 2021 tentang 

Perubahan atas Peraturan Daerah Nomor 3 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan Perangkat Daerah Kota Tebing Tinggi; 

9. Peraturan Walikota Tebing Tinggi Nomor 6 Tahun 2021 tentang Susunan 

Organisasi Perangkat Daerah Kota Tebing Tinggi; 

10. Peraturan Walikota Tebing Tinggi Nomor 37 Tahun 2021 tentang Tugas, 

Fungsi, Tata Kerja dan Rincian Tugas Jabatan Dinas Pemadam 

Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi. 



1.2. TUJUAN DAN SASARAN SKPD 

 

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan sejalan dengan tujuan Pemerintah Kota Tebing Tinggi yang 

mendukung tercapainya visi dan misi Walikota dan Wakil Walikota yang 

terpilih periode Renstra 2017-2022. Tujuan berisi pernyataan formal yang 

berisi hal yang akan di capai oleh Pemerintah Kota. Sasaran memuat hal 

yang lebih spesifik dan terukur yang harus dicapai oleh OPD untuk 

mendukung tercapainya tujuan Pemerintah Kota Tebing Tinggi. Adapun 

Tujuan dan Sasaran Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota 

Tebing Tinggi adalah sebagai berikut: 

1. Tujuan yang tercakup dalam misi I  yaitu tata kelola pemerintahan yang 

baik didukung oleh Sumber Daya Manusia yang beriman dan berkualitas. 

Adapun sasaran yang hendak dicapai adalah kepatuhan pemerintah dan 

masyarakat terhadap peraturan perundang-undangangan serta 

peningkatan Sumber Daya Manusia manusia bidang pemerintahan, 

pembangunan dan kemasyarakatan yang beriman, berkualitas, kompeten 

dan profesional. 

2. Tujuan yang tercakup dalam misi yang ke IV yaitu terbangunnya 

kuantitas dan kualitas sarana prasarana perkotaan yang layak, aksesibel, 

aman dan nyaman dengan sasaran yang hendak dicapai yaitu penataan 

permukiman perkotaan dan pengelolaan lingkungan hidup yang nyaman, 

bersih dan terjaga. 

 

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan 

NO TUJUAN SASARAN 
INDIKATOR 

TUJUAN/SASARAN 

TARGET KINERJA 

TUJUAN/SASARAN PADA TAHUN 

KE - 

1 2 3 4 5 

1 Tata kelola 

pemerintahan 

yang baik 

didukung oleh 

Sumber Daya 

Manusia yang 

beriman dan 

berkualitas 

 

Kepatuhan 

pemerintah 

dan 

masyarakat 

terhadap 

peraturan 

perundang-

undangan 

Cakupan pelayanan 

bencana kebakaran 

kota 

75% 76% 78% 80% 85% 

Tingkat waktu tanggap 

(response time rate) 

daerah layanan Wilayah 

Manajemen Kebakaran 

(WMK)  

75% 76% 78% 80% 85% 



2 Terbangunnya 

kuantitas dan 

kualitas 

sarana 

prasarana 

perkotaan 

yang layak, 

aksesibel, 

aman dan 

nyaman 

Penataan 

permukiman 

perkotaan 

dan 

pengelolaan 

lingkungan 

hidup yang 

nyaman, 

bersih dan 

terjaga 

Jumlah masyarakat 

yang paham dalam 

antisipasi bencana 

kebakaran  

400 

orang 

450 

orang 

500 

orang 

550 

orang 

600 

orang 

 

1.3. GAMBARAN UMUM SKPD 

1.3.1 Kondisi Umum SKPD 

 Berdasarkan Peraturan Walikota Tebing Tinggi Nomor 37 Tahun 

2021 tentang Tugas, Fungsi, Tata Kerja dan Rincian Tugas Jabatan Dinas 

Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi; bahwa 

kedudukan, tugas dan fungsi Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 

merupakan bagian dari Pemerintah Kota Tebing Tinggi. Adapun tugas Dinas 

Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan yaitu perumusan kebijakan di 

bidang kebakaran, pelaksanaan kebijakan di bidang kebakaran, pelaksanaan 

evaluasi dan pelaporan di bidang kebakaran, pelaksanaan administrasi dinas 

di bidang kebakaran dan pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Wali 

Kota terkait dengan tugas dan fungsinya. 

 Dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud diatas, Dinas 

Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan, membawahkan dan 

mengoordinasikan : 

A. Kepala Dinas membawahkan:  

1. Sekretariat, membawahkan:  

1) Sub Bagian Umum dan Kepegawaian;  

2) Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan. 

2. Bidang Pencegahan, membawahkan:  

1) Seksi Pencegahan dan Inspeksi;  

2) Seksi Peningkatan Kapasitas dan Aparatur;  

3) Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Dunia Usaha.  

3. Bidang Pemadaman, Penyelamatan dan Sarana Prasarana, 

membawahkan:  

1) Seksi Pemadaman Kebakaran;  

2) Seksi Penyelamatan dan Evakuasi;  

3) Seksi Sarana Prasarana, Informasi dan Pengolah Data. 

4. Kelompok Jabatan Fungsional 



 Jumlah personil Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 

sampai pada tahun 2022 berjumlah 21 orang PNS dan 61 orang Tenaga 

Kontrak dengan latar belakang pendidikan dan pengalaman pekerjaan yang 

berbeda-beda. 

 Sarana dan prasarana Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan yang dimiliki saat ini guna pelaksanaan pelayanan baik yang 

bersifat administrasi maupun operasional meliputi: 

NO 

  
J  U  M  L  A  H 

JENIS BARANG 

  BANYAKNYA BARANG 

1 2 3 

1 lemari besi/metal 5 Unit 

2 kursi direktur Fantoni Renbo Black 10 Unit 

3 kursi Direktur fantoni Torino Black 3 Unit 

4 kursi Direktur Wiz W 013 AL 1 Unit 

5 Kursi kaki besi 30 Unit 

6 meja Direktur Glory SW 2412 1 Unit 

7 
meja kantor Direktur Aditech SE 6005-
Maple  

25 Unit 

8 
meja kantor Direktur Kaca Aditech S 6002-
Beech 

3 Unit 

9 Handy Talky 1 Set 

10 baterai dan cas senter  3 Set 

11 Drum plastik 200 Liter  20 Buah 

12 Fire Horse Kanvas 1,5" X 20 M 6 Roll 

13 Fire Horse Kanvas 2,5" X 20 M 4 Roll 

14 Floating Pomp FLODA 1 Unit 

15 Grenda Tangan mini lengkap  1 Set 

16 Holigan Tangan Linggis  5 Set 

17 sarung tangan kebakaran 10 Pasang 

18 senter helm dan Breaket 7 Unit 

19 senter tembus asap 3 Buah 

20 snakehook  4 Unit 

21 Snaketong 4 Unit 

22 Why Deviding Breaching Uk. 2,5x2,5x1,5  2 Buah 

23 TOA 1 Unit 

24 Bee Suit (Baju Lebah) 4 Unit 

25 penghancur kertas  1 Unit 



26 portable soundsystem 1 Unit 

27 AC Split 1 PK  10 Unit 

28 Televisi LED 1 Unit 

29 Komputer PC All in One 5 Unit 

30 Smartphone  1 Unit 

31 Laptop uk.14 inchi 6 Unit 

32 Printer + copy + scan  4 Unit 

33 Sepatu Kebakaran 10 Pasang 

34 APAR 3 Kg 16 Tabung 

35 APAR 6 Kg 10 Tabung 

36 Baju Coverall 6 Unit 

37 Baju Anti Panas 10 Unit 

38 Helm Anti Panas 10 Unit 

39 Tong Kuat 20 Tong 

40 Tang Potong Besar 3 Unit 

41 
Senter Kepala 3 Unit 

42 
Cas Senter 2 Unit 

43 
Celana Damkar 7 Unit 

44 
Baju Damkar 7 Unit 

45 
Mesin Hisap 1,5 2 Unit 

46 
Mesin Hisap 2,5 2 Unit 

47 
Mesin Hisap Apung  2 Unit 

48 
Galah 4 Unit 

49 
Ban Serep 4 Unit 

50 
Tali Carmantel 1 Gulung 

51 
Derigen Foam 2 Unit 

52 
Tangga 1 Unit 

53 
Helm Putih 7 Unit 

54 
Kacamata Bening 5 Unit 

55 
Masker Besar (Full Face) 5 Unit 

56 
Masker Kecil 5 Unit 

57 Selang Merah 1,5 11 Roll 

58 Selang Merah 2,5 5 Roll 

59 Selang Putih 1,5 2 Roll 

60 Selang Putih 2,5 2 Roll 



61 Selang Eroline 1,5  2 Roll 

62 Nozzle Pistol Variable 1,5 2 Unit 

63 Nozzle Pistol Variable 2,5 2 Unit 

64 Canon Jet 2,5 5 Unit 

65 Canon Jet 1,5 9 Unit 

66 Canon Variable 1,5 3 Unit 

67 Canon Variable 2,5 1 Unit 

68 Nozzle Foam 2,5 2 Unit 

69 Sambung Why 1,5 4 Unit 

70 Sambung Why 2,5 2 Unit 

71 Kampak 4 Unit 

72 Godam 2 Unit 

73 Selimut Api 3 Unit 

74 Tang Potong 3 Unit 

  

Pada Tahun 2022, Perubahan Anggaran Pelaksanaan Belanja Daerah 

Tahun 2022 Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan adalah sebesar        

Rp. 5.361.479.208,- (Lima Miliar Tiga Ratus Enam Puluh Satu Juta Empat 

Ratus Tujuh Puluh Sembilan Ribu Dua Ratus Delapan Rupiah) dan telah 

direalisasikan sebesar Rp. 5.206.143.804,- (Lima Miliar Dua Ratus Enam 

Juta Seratus Empat Puluh Tiga Ribu Delapan Ratus Empat Rupiah). 

 Selanjutnya untuk target penerimaan retribusi daerah Tahun 2022 

sebesar Rp. 20.000.000,- (Dua Puluh Juta Rupiah) dan telah direalisasikan 

sebesar Rp. 21.485.000,- (Dua Puluh Satu Juta Empat Ratus Delapan Puluh 

Lima Ribu Rupiah). 

 

1.3.2 Kondisi Umum Pelayanan SKPD 

 

Pelayanan pemadaman kebakaran dan penyelamatan yang salah 

satunya berupa evakuasi korban kebakaran adalah serangkaian kegiatan 

yang dilakukan sesuai dengan tingkat waktu tanggap (response time) pada 

saat dan setelah kejadian kebakaran. Tingkat waktu tanggap (response time) 

adalah waktu minimal yang diperlukan dimulai saat menerima informasi dari 

masyarakat, sampai tiba di tempat kejadian, serta langsung melakukan 

tindakan yang diperlukan secara cepat dan tepat sasaran di lokasi kejadian 

kebakaran dan/atau operasi penyelamatan (nonkebakaran). Secara 



operasional, waktu tanggap pemenuhan layanan pemadaman serta 

penyelamatan dan evakuasi korban kebakaran merupakan nilai rata-rata 

capaian waktu tanggap sejak mulai diterimanya informasi/laporan sampai tiba 

di lokasi dan siap melakukan operasional pemadaman yang dilakukan oleh 

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan. Tingkat waktu tanggap 

(response time) Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing 

Tinggi adalah maksimal 15 menit sejak laporan diterima hingga tiba di lokasi 

kejadian.  

Jumlah layanan Pemadaman kebakaran dalam tingkat waktu tanggap 

oleh Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan sepanjang Tahun 2022 

adalah sebanyak 33 kejadian. Dari 33 kejadian tersebut, 9 kejadian 

merupakan kebakaran di wilayah Kabupaten Serdang Bedagai yang 

dilakukan berdasarkan Perjanjian Kerja Sama antara Pemerintah Kota 

Tebing Tinggi dengan Pemerintah Kabupaten Serdang Bedagai tentang 

Penanggulangan Kebakaran dan Penyelamatan di Wilayah Perbatasan 

Nomor: 364.1/085/DPKP/2022. Hal ini dikarenakan wilayah Kabupaten 

Serdang Bedagai yang sangat luas menyebabkan personil pemadam 

kebakaran Kabupaten Serdang Bedagai sering kurang tanggap menangani 

kejadian kebakaran di wilayahnya sehingga meminta bantuan Dinas 

Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi untuk 

melaksanakan tugas membantu wilayah sekitar / back up.  

Selain pelayanan pemadaman kebakaran, terdapat juga jenis pelayanan 

penyelamatan dan evakuasi yang merupakan layanan penunjang di Dinas 

Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan. Layanan penunjang dimaksud 

adalah Layanan Penyelamatan dan Evakuasi pada kondisi membahayakan 

manusia (operasi darurat nonkebakaran) yaitu peristiwa yang menimpa, 

membahayakan, dan/atau mengancam keselamatan manusia selain kejadian 

kebakaran. Jenis dari operasi darurat nonkebakaran yang selama ini 

dilakukan misalnya adalah penanganan banjir, evakuasi korban hanyut, 

evakuasi korban terjatuh ke sumur, penanganan pohon tumbang, evakuasi 

sarang tawon, penanganan penyelamatan hewan yang berdampak pada 

keselamatan manusia (animal rescue), dan lain-lain. Layanan Penyelamatan 

dan Evakuasi pada kondisi membahayakan manusia (operasi darurat non 

kebakaran) dilakukan dengan segera sejak menerima laporan/informasi dan 

penanganannya disesuaikan dengan jenis kondisi darurat yang dilayani. 

Jumlah jenis layanan penyelamatan dan evakuasi pada kondisi 

membahayakan manusia (operasi darurat non kebakaran) yang ditangani 



oleh Dinas pemadam kebakaran dan penyelamatan sepanjang Tahun 2022 

sebanyak 89 laporan yang terdiri dari 24 laporan untuk memusnahkan sarang 

tawon, 35 laporan evakuasi hewan liar seperti monyet liar, biawak dan ular, 

14 laporan evakuasi mengeluarkan cincin dari jari dan 16 laporan merupakan 

kegiatan sosial membantu masyarakat seperti penyemprotan parit, gotong 

royong, penyiraman jalan, kegiatan bakti sosial donor darah, sosialisasi 

pelatihan penanggulangan bencana kebakaran, pembersihan sarana umum  

penyedotan air dan pelaksanaan program fire fighter go to school. 

 

 



BAB II 

 

HASIL PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN YANG 

MENJADI KEWENANGAN DAERAH 

 

2.1. Capaian Pelaksanaan Program dan Kegiatan. 

Perjanjian kinerja Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota 

Tebing Tinggi memuat 2 sasaran strategis dengan 3 indikator kinerja 

kinerja. 2 sasaran strategis tersebut yaitu kepatuhan pemerintah dan 

masyarakat terhadap peraturan perundang-undangan dan penataan 

permukiman perkotaan dan pengelolaan lingkungan hidup yang 

nyaman, bersih dan terjaga. Kemudian untuk 3 indikator kinerja, 2 

indikator untuk mengukur sasaran pertama yaitu cakupan pelayanan 

kebakaran kota dengan target 85% dan tingkat waktu tanggap 

(Response Time Rate) daerah layanan wilayah manajemen kebakaran 

(wmk) dengan target 85%, sedangkan 1 indikator lagi untuk mengukur 

sasaran kedua yaitu jumlah masyarakat yang faham dalam antisipasi 

bencana kebakaran dengan target 600 orang. Dari indikator pertama 

yaitu cakupan pelayanan kebakaran kota, tercapai realisasi 100%. 

Selanjutnya sejalan dengan indikator pertama, indikator kedua tingkat 

waktu tanggap daerah layanan wilayah manajemen kebakaran 

terealisasi 100%. Kemudian untuk indikator ketiga yaitu jumlah 

masyarakat yang faham dalam antisipasi bencana kebakaran 600 

orang. Selanjutnya untuk mendukung tercapainya target, terdapat dua 

program yang diperjanjikan yaitu program penunjang urusan pemerintah 

kabupaten/kota dan program pencegahan, penanggulangan, 

penyelamatan kebakaran dan penyelamatan non kebakaran. Jadi, untuk 

capaian program sudah sesuai target yang ditetapkan dalam perjanjian 

kinerja. 

Urusan Pemerintahan bidang ketentraman dan ketertiban umum serta 

perlindungan masyarakat yang dilaksanakan Dinas Pemadam 

Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi Tahun 2022 

dilaksanakan melalui program, kegiatan dan subkegiatan sebagai 

berikut : 

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota. 

1.1. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah. 



1.1.1. Penyediaan Gaji dan TunjanganASN. 

Capaian sub kegiatan ini adalah tersedianya gaji dan tunjangan 

ASN Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan sebanyak 

21 orang. 

1.2. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah. 

1.2.1. Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya. 

Capaian sub kegiatan ini adalah tersedianya Pakaian Dinas 

Beserta Atribut Kelengkapannya bagi personil Dinas Pemadam 

Kebakaran dan Penyelamatan yaitu pakaian dinas lapangan 

(PDL) untuk 82 orang. 

1.3. Administrasi Umum Perangkat Daerah. 

1.3.1. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik / Penerangan  

  Bangunan Kantor 

 Capaian sub kegiatan ini adalah tersedianya Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Dinas Pemadam 

Kebakaran dan Penyelamatan berupa alat-alat listrik yaitu 

baterai, bola lampu, bola lampu led emergency, cok lubang, 

double stekker+cok, isolasi, kabel listrik, lampu ceiling, lampu 

downlight, mcb, paku klem, saklar double tanam, saklar tunggal 

timbul, stecker/cok, test pen, solder listrik dan bel wireless. 

1.3.2. Penyediaan Bahan Logistik Kantor. 

Capaian sub kegiatan ini adalah tersedianya Bahan Logistik 

Kantor Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan yaitu 

alat kesehatan, bahan bakar dan pelumas, alat tulis kantor, 

bahan cetak, benda pos, perabot kantor, alat kebersihan, obat-

obatan, natura dan pakan natura, makan minum rapat, makan 

dan minum aktivitas lapangan dan lembur. Alat kesehatan 

berupa alkohol dan kapas, Alat tulis kantor berupa amplop putih 

panjang, amplop putih pendek, anak hekter no. 10, anak hekter 

no. 3, binder klip no. 111, binder klip no. 155, binder klip no. 

260, box arsip, buku agenda surat masuk/keluar isi 500 lembar, 

buku expedisi bergaris, cutter besi, flash disk, gunting, hekter 

no. 10, isi pulpen signo, kertas HVS A4, kertas HVS F4, kertas 

jeruk, kwitansi, lakban bening besar, lakban bening sedang, 

lakban hitam besar, lakban hitam kecil, lakban hitam sedang, 

lem povinal, map biasa, map jepit plastik, map kancing, map 

odner, map plastik lubang, mata pisau cutter, pelubang kertas 



besar, pelubang kertas sedang, pencabut hekter, penghapus 

papan tulis, penghapus pensil, pensil 2B, post it, pulpen balliner, 

pulpen faster, pulpen signo, rautan, rol besi, spidol permanent, 

spidol white board, stabilo, tinta epson, tinta stempel, tipex dan 

plastik jilid. Bahan cetak berupa fotocopy hvs. Benda pos 

berupa materai Rp. 10.000,00. Belanja perabot kantor berupa 

kotak P3K. Alat kebersihan berupa brush ijuk, detergen, ember 

hitam bergagang, gayung, kain pel, kapur barus, keranjang 

sampah, pembersih cuci piring, pembersih kamar mandi, 

pembersih lantai, pewangi ruangan elektrik, sapu ijuk tangkai 

panjang, sapu plastik, serok sampah, sikat tangkai dan tisu. 

Obat-obatan berupa acyclovir, asam mefenamat, betadine, 

etakridin, Nacl, nebacetin salep, new diatab, paracetamol, 

ranitidine, hand sanitizer dan vitamin. Natura dan pakan natura 

berupa air mineral, gula putih, kopi, teh celup, beras, minyak 

goreng dan susu kental manis. Makan dan minum rapat berupa 

snack. Makanan dan minuman aktivitas lapangan berupa nasi 

bungkus dan snack. Lembur diperuntukan untuk pns golongan I, 

II, III dan IV. 

1.3.3. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

 Capaian sub kegiatan ini adalah terselenggaranya perjalanan 

dinas guna melakukan Koordinasi dan Konsultasi baik di dalam 

daerah maupun keluar daerah. 

1.4. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

1.4.1. Pengadaan Mebel 

  Capaian sub kegiatan ini adalah tersedianya mebel sebagai 

fasilitas kerja di Kantor Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan berupa kursi kaki besi sebanyak 30 unit dan 

meja kantor sebanyak 15 unit.  

1.4.2. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

 Capaian sub kegiatan ini adalah tersedianya peralatan dan 

mesin lainnya untuk membantu kinerja personil Dinas Pemadam 

Kebakaran dan Penyelamatan berupa sepatu kebakaran 

sebanyak 10 pasang, alat pemadam api/racun api spesifikasi 3 

Kg sebanyak 11 tabung, alat pemadam api/racun api spesifikasi 

6 Kg sebanyak 5 tabung, baju pemadam kebakaran sebanyak 



10 set, baju coverall sebanyak 6 unit dan helm kebakaran anti 

api sebanyak 10 unit. 

1.4.3. Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

 Capaian sub kegiatan ini adalah tersedianya sarana dan 

prasarana gedung kantor atau bangunan lainnya untuk 

mendukung pekerjaan di Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan berupa televisi LED 43 inchi sebanyak 1 unit, AC 

split 1 PK sebanyak 7 unit, komputer Pc all in one sebanyak 5 

unit, laptop uk. 14 inchi sebanyak 3 unit dan printer+copy+scan 

sebanyak 1 unit. 

1.5. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 

1.5.1. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

 Capaian sub kegiatan ini adalah tersedianya jasa komunikasi, 

sumber daya air dan listrik untuk mendukung kelancaran 

pekerjaan Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 

berupa belanja tagihan air selama 12 bulan, belanja tagihan 

listrik selama 12 bulan, penambahan daya listrik, jasa 

pemasangan instalasi lampu, jasa pemasangan instalasi saklar 

engkel dan pemasangan stop kontak. 

1.5.2. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

 Capaian sub kegiatan ini adalah terlaksananya penyediaan jasa 

pelayanan umum kantor untuk mendukung pekerjaan Dinas 

Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan berupa jasa tenaga 

pemadam kebakaran sebanyak 61 orang selama 12 bulan 

beserta premi bpjs kesehatan dan premi bpjs ketenagakerjaan. 

1.6. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

1.6.1. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, 

dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 

 Capaian sub kegiatan ini adalah tersedianya jasa pemeliharaan, 

biaya pemeliharaan, pajak dan perizinan kendaraan dinas 

operasional atau lapangan berupa perpanjangan STNK 

kendaraan dinas roda 4 selama 1 tahun, asuransi kendaraan 

dinas selama 1 tahun, biaya pemeliharaan dan BBM kendaraan 

bermotor operasional roda 4 sebanyak 1 unit selama 1 tahun, 

biaya pemeliharaan dan BBM kendaraan bermotor Pejabat 



Eselon II selama selama 5 bulan, biaya pemeliharaan dan BBM 

kendaraan bermotor operasional roda 6 sebanyak 6 unit selama 

12 bulan, biaya perbaikan mesin PTO mobil pemadam 

kebakaran sebanyak 1 unit dan biaya retribusi pelayanan 

pemeriksaan dan pengujian alat pemadam kebakaran sebanyak 

29 unit. 

1.6.2. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

 Capaian sub kegiatan ini adalah terlaksananya pemeliharaan 

peralatan dan mesin lainnya untuk mendukung pekerjaan Dinas 

Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan berupa service dan 

perbaikan AC split sebanyak 6 unit, service komputer/notebook/ 

laptop sebanyak 4 unit dan service printer sebanyak 5 unit. 

2. Program Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan 

Kebakaran dan Penyelamatan Non Kebakaran. 

2.1. Inspeksi Peralatan Proteksi Kebakaran 

2.1.1 Pendataan Sarana Prasarana Proteksi Kebakaran 

Capaian sub kegiatan ini adalah terlaksananya Pendataan 

Sarana Prasarana Proteksi Kebakaran di Kota Tebing Tinggi. 

Anggaran di sub kegiatan ini berisi pengisian ulang tabung 

APAR 3 Kg sebanyak 10 kali, pengisian ulang tabung APAR 6  

Kg sebanyak 10 kali, transport pemeriksaan APAR untuk PNS 

sebanyak 3 orang selama 30 hari dan untuk non PNS sebanyak 

2 orang selama 30 hari, serta transport pemeriksaan dan 

pengutipan retribusi APAR untuk PNS sebanyak 3 orang 

selama 45 hari dan untuk non PNS sebanyak 2 orang selama 

45 hari. 

2.2. Pemberdayaan Masyarakat Dalam Pencegahan Kebakaran 

2.2.1. Pemberdayaan Masyarakat dalam Pencegahan dan 

Penanggulangan Kebakaran Melalui Sosialisasi dan 

Edukasi Masyarakat 

 Capaian sub kegiatan ini adalah terlaksananya Pemberdayaan 

Masyarakat Kebakaran Melalui Sosialisasi dan Edukasi 

Masyarakat. Sosialisasi di sub kegiatan ini dilakukan sebanyak 

3 kali. Anggaran di sub kegiatan ini diperuntukkan untuk belanja 

bahan bakar yaitu pertalite sebanyak 20 liter dan solar 

sebanyak 20 liter, belanja bahan isi tabung pemadam (APAR) 

ukuran 3 Kg sebanyak 6 tabung dan 6 Kg sebanyak 4 buah 



masing-masing 3 kali, belanja bahan cetak berupa spanduk 

tebal, belanja drum tong sebanyak 3 unit, kuali 1 unit dan 

handuk besar sebanyak 5 unit, belanja natura dan pakan natura 

berupa air mineral sebanyak 90 botol, minyak goreng kemasan 

2 liter sebanyak 6 bungkus, snack sebanyak 30 kotak, transport 

PNS sebanyak 10 orang dikali 3 kegiatan dan transport non 

PNS sebanyak 6 orang dikali 3 kegiatan, serta belanja modal 

alat dapur berupa kompor gas + selang komplit sebanyak 1 unit 

dan tabung gas 3 kg sebanyak 3 unit.  

 

Untuk lebih jelasnya mengenai capaian kinerja program, permasalahan dan 

solusi termuat dalam tabel capaian kinerja sebagai berikut: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



No URUSAN 

PEMERINTAHAN 

KEBIJAKAN URAIAN PROGRAM 

/KEGIATAN/SUBKEGIATAN 

INDIKATOR TARGET REALISASI CAPAIAN 

REALISASI 

(%) 

PERMASALAHAN UPAYA 

MENGATASI 

PERMASALAHAN 

1 URUSAN 

PEMERINTAHAN 

BIDANG 

KETENTRAMAN 

DAN 

KETERTIBAN 

UMUM SERTA 

PERLINDUNGAN 

MASYARAKAT 

Pelayanan 

Publik yang 

Berkualitas di 

Bidang 

Pemerintahan, 

Pembangunan 

dan 

Kemasyarakatan 

PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

Terlaksananya 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

Kabupaten / Kota 100%  100%   100%     

Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

Terpenuhinya 

Administrasi 

Keuangan 

Perangkat Daerah           

Penyediaan Gaji dan Tunjangan 

ASN 

Tersedianya Gaji 

dan Tunjangan 

ASN 

12 bulan 12 bulan 100% Pelaksanaan anggaran 

sesuai kebutuhan gaji 

dan TPP Tahun 2022 

dan belum 

terbayarkannya rapel 

gaji 

Pembayaran rapel 

gaji di Tahun 2023 

Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

 Terpenuhinya 

Administrasi 

Kepegawaian 

Perangkat Daerah           

Pengadaan Pakaian Dinas 

Beserta Atribut Kelengkapannya 

Tersedianya 

Pakaian Dinas 

Beserta Atribut 

Kelengkapannya 

82 stel 82 stel 100% Anggaran hanya cukup 

untuk baju tanpa 

emblem  
 

Penganggaran 

emblem di 

perubahan anggaran 

Tahun 2023  
 

Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

 Terpenuhinya 

Administrasi 

Umum Perangkat 

Daerah 

    

  

    



Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor 

Tersedianya 

komponen 

instalasi 

listrik/penerangan 

bangunan Kantor 

12 bulan 12 bulan 100% anggaran hanya cukup 

untuk 1triwulan 
 

Pagu Perubahan 

anggaran tidak 

mencukupi untuk 

penambahan 

anggaran di sub 

kegiatan ini  

Penyediaan Bahan Logistik 

Kantor 

Tersedianya 

Bahan Logistik 

Kantor 

12 bulan 12 bulan 100% Kurangnya anggaran 

untuk makan piket 

personil dan uang 

lembur  

Menambah anggaran 

makan minum piket 

di Tahun 2023  
 

Penyediaan Barang Cetakan dan 

Penggandaan 

Tersedianya 

barang cetakan 

dan penggandaan 

12 bulan 12 bulan 100% anggaran hanya cukup 

untuk 1triwulan 

 

Pagu Perubahan 

anggaran tidak 

mencukupi untuk 

penambahan 

anggaran di sub 

kegiatan ini  

 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Terselenggaranya 

Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi 

SKPD 

12 bulan 12 bulan 100% kekurangan anggaran 

untuk pelaksanaan 

kegiatan pelatihan 

teknis  

Penambahan 

anggaran di Tahun 

2023  

Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

 Terlaksananya 

Pengadaan 

barang milik 

daerah penunjang 

urusan 

pemerintah 

daerah           

Pengadaan Mebel Tersedianya 

Mebel 

1 

Kegiatan 

1 Kegiatan 100% Kurangnya meubelair 

untuk mendukung 

pekerjaan  

Penambahan 

anggaran untuk 

pembelian meubelair  



Pengadaan Peralatan dan Mesin 

Lainnya 

Tersedianya 

peralatan dan 

mesin lainnya 

1 

Kegiatan 

1 Kegiatan 100%  Kurangnya pagu 

anggaran yang 

ditetapkan untuk 

Pembelian Alat-Alat 

tersebut  

 Penambahan 

anggaran untuk 

pembelian alat-alat 

yang dibutuhkan  

Pengadaan Sarana dan Prasarana 

Gedung Kantor atau Bangunan 

Lainnya 

Tersedianya 

sarana dan 

prasarana gedung 

kantor atau 

bangunan lainnya 

1 

Kegiatan 

1 Kegiatan 100%  Kurangnya pagu 

anggaran untuk 

pengadaan sarana 

prasarana gedung 

kantor  

 Penambahan 

anggaran untuk 

pengadaan sarana 

prasarana gedung 

kantor  

Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah 

 Tersedianya 

Penyediaan jasa 

penunjang urusan 

pemerintahan 

daerah           

Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik 

Tersedianya jasa 

komunikasi, 

sumber daya air 

dan listrik 

12 bulan 12 bulan 100% SILPA akibat 

kelebihan anggaran 

untuk pembayaran air 

dan listrik  

 

Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

Terlaksananya 

penyediaan jasa 

pelayanan umum 

kantor 

12 bulan 12 bulan 100%  Jumlah personil masih 

kurang  

 Perlu penambahan 

jumlah personil dan 

penambahan 

anggaran  

Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

 Terpeliharanya 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintah 

Daerah           



Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 

Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

Tersedianya jasa 

pemeliharaan, 

biaya 

pemeliharaan, 

pajak dan 

perizinan 

kendaraan dinas 

operasional atau 

lapangan 

12 bulan 12 bulan 100%  Kurangnya pagu 

anggaran untuk 

operasional mobil 

pemadam, perbaikan 

mesin PTO, 

pengembalian biaya 

perpanjangan STNK 

mobil dinas Eselon II 

karena pajak mobil 

tidak dibayarkan dari 

tahun 2017  

 Penganggaran 

kembali di Tahun 

2023  

Pemeliharaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

Terlaksananya 

pemeliharaan 

peralatan dan 

mesin lainnya 

12 bulan 12 bulan 100% Kurangnya anggaran 

untuk service 

komputer/laptop dan 

printer  
 

 Penambahan 

anggaran 

pemeliharaan  

2   Peningkatan 

SDM Bidang 

Pemerintahan 

Pembangunan 

dan 

Kemasyarakatan 

yang Beriman, 

Berkualitas, 

Kompeten dan 

Profesional 

PROGRAM PENCEGAHAN, 

PENGANGGULANGAN, 

PENYELAMATAN 

KEBAKARAN DAN NON 

KEBAKARAN 

 Terlaksananya 

Pencegahan, 

Penanggulangan, 

Penyelamatan 

Kebakaran dan 

Non Kebakaran  100% 100%  100%      

Inspeksi Peralatan Proteksi 

Kebakaran 

 Terlaksananya 

Inspeksi 

Peralatan 

Proteksi 

Kebakaran           

Pendataan Sarana Prasarana 

Proteksi Kebakaran 

Terlaksananya 

Pendataan Sarana 

Prasarana 

Proteksi 

Kebakaran 

4 kegiatan 4 kegiatan 100% Masih banyak gedung 

pemerintah yang 

belum / kurang sarana 

proteksi kebakarannya 

Diharapakan SKPD 

mengikuti 

Rekomendasi 

Walikota sesuai surat 

edaran nomor 

360/6312/DPKP 

tanggal 31 Agustus 

2021 tentang 



Proteksi Kebakaran 

Gedung di 

Lingkungan Pemko 

T. Tinggi 

Pemberdayaan Masyarakat 

dalam Pencegahan Kebakaran 

 Terlaksananya 

Pemberdayaan 

Masyarakat 

Dalam 

Pencegahan 

    

  

    

Pemberdayaan Masyarakat 

dalam Pencegahan Kebakaran 

Melalui Sosialisasi dan Edukasi 

Masyarakat 

Terlaksananya 

Pemberdayaan 

Masyarakat 

Kebakaran 

Melalui 

Sosialisasi dan 

Edukasi 

Masyarakat 

2 kegiatan 2 kegiatan 100%  Kurangnya anggaran 

untuk melakukan 

sosialisasi 

penanggulangan dan 

pencegahan kebakaran  

 Penambahan 

anggaran untuk 

biaya sosialisasi dan 

edukasi  



2.2. Kebijakan Strategis yang ditetapkan. 

Kebijakan strategis yang ditetapkan oleh Walikota Tebing Tinggi melalui 

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi 

adalah sebagai berikut : 

NO TANGGAL NOMOR JUDUL TUJUAN / MASALAH YANG 

DISELESAIKAN 

1 02 Februari 

2022 

364.1/085/DPKP/2022 Perjanjian kerjasama 

antara Pemerintah Kota 

Tebing Tinggi dengan 

Pemerintah Kabupaten 

Serdang Bedagai 

tentang 

Penanggulangan 

Bencana Kebakaran 

dan Penyelamatan di 

Wilayah Perbatasan 

Untuk membangun sinergi yang positif 

dalam penanggulangan kebakaran dan 

penyelamatan antar wilayah perbatasan 

Kota Tebing Tinggi dan Kabupaten 

Serdang Bedagai, menciptakan 

mekanisme kerja yang saling 

menguntungkan antara kedua belah 

pihak dan meningkatkan efisiensi kerja 

sehingga akan mengurangi kerugian 

 

2.3. Tindak Lanjut Rekomendasi DPRD Kota Tebing Tinggi pada LKPJ 

Tahun Anggaran 2020. 

Tidak ada tindak lanjut rekomendasi DPRD Kota Tebing Tinggi pada 

LKPJ Tahun Anggaran 2021 di Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan Kota Tebing Tinggi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

BAB III 

CAPAIAN KINERJA PELAKSANAAN TUGAS  

PEMBANTUAN DAN PENUGASAN 

 

Pada Tahun 2022 di Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 

Kota Tebing Tinggi tidak terdapat tugas pembantuan dan penugasan.  

 

 

 

 

 

 

 



BAB IV 

PENUTUP 

 

 Melalui Laporan Program dan Kegiatan SKPD Tahun Anggaran 2022 

Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan yang merupakan salah satu 

sarana untuk mencapai penyelenggaraan Pemerintah yang bersih dan bebas 

KKN telah terpenuhi, dimana laporan tersebut merupakan salah satu media 

pertanggungjawaban pelaksanaan Kegiatan Tahun Anggaran 2022. 

 Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan telah berupaya 

dengan sungguh-sungguh dalam melaksanakan program kegiatan sesuai 

dengan rencana, jadwal dan anggaran yang telah ditetapkan  sebagai tolak 

ukur pertanggungjawaban tugas-tugas yang dilimpahkan Pemerintah Kota 

Tebing Tinggi kepada Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan. 

 Laporan Program dan Kegiatan SKPD Tahun Anggaran 2022 Dinas 

Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi ini semoga 

berguna sebagai bahan masukan untuk menentukan langkah-langkah 

kebijakan selanjutnya. Dan semoga pada tahun mendatang Dinas Pemadam 

Kebakaran dan Penyelamatan Kota Tebing Tinggi dapat meningkat kinerja, 

sehingga permasalahan-permasalahan yang timbul dapat teratasi dan lebih 

berprestasi lagi. 


