
KINERJA INITIATIVE

Menurunnya 

Angka 

Kemiskinan

KINERJA INITIATIVE

Meningkatnya 

Penyandang 

Masalah 

Kesejahteraan 

Sosial (PMKS) 

yang Mandiri

Persentase Penyandang 

Masalah Kesejahteraan 

Sosial (PMKS) yang 

Mandiri

3.55

Peningkatan 

Kesejahteraan 

Penyandang 

Masalah 

Kesejahteraan 

Sosial  (PMKS)

Meningkatnya 

Akuntabilitas 

Kinerja 

Perangkat 

Daerah

Predikat SAKIP 81,01-81,50 (A)

Peningkatan 

Akuntabilitas 

Kinerja Perangkat 

Daerah

KINERJA INITIATIVE SKPD 

PENANGGUNGJAWAB

PENUNJANG

KINERJA INDIKATOR TARGET INITIATIVE KINERJA INDIKATOR TARGET INITIATIVE KINERJA INDIKATOR TARGET INITIATIVE KINERJA INDIKATOR TARGET INITIATIVE KINERJA INDIKATOR TARGET INITIATIVE KINERJA INDIKATOR TARGET INITIATIVE

Meningkatnya 

Kualitas SDM 

PSKS dalam 

Penyelenggaraan 

Kesejahteraan 

Sosial

Persentase PSKS yang 

tersertifikasi
63.24 Pelatihan/Bimbingan 

Teknis PSKS

Pelatihan/Bimbingan 

Teknis Anak Terlantar, 

Tuna Sosial dan 

Penyandang Disabilitas

Meningkatnya 

kualitas hidup 

keluarga miskin

Persentase 

Keluarga Miskin 

yang mendapat 

layanan 

Perlindungan 

dan jaminan 

sosial

84.81

Pemberian bantuan 

Sosial berupa 

pemenuhan 

kebutuhan Pangan, 

Papan, akses 

kesehatan dan 

akses Pendidikan 

Meningkatnya 

Penanganan 

Korban Bencana 

Alam dan Sosial

Persentase Korban 

Bencana Alam dan Sosial 

yang mendapatkan 

bantuan perlindungan 

sosial

100

Pelaksanaan Dapur Umum, Bantuan 

sembako korban bencana, 

penanganan kelompok rentan dan 

pendampingan psikososial

Meningkatnya 

pengelolaan 

Taman Makam 

Pahlawan

Persentase 

Fasilitas 

Penunjang 

Taman Makam 

Pahlawan yang 

tersedia

77.78 Pemeliharaan TMP 

Kabupaten/Kota

Persentase kesesuian 

penetapan program 

terhadap Renja SKPD

100

Pemberian bantuan 

Permakanan dan 

Sandang 

Persentase kesesuian 

penetapan kegiatan terhadap 

Renja SKPD

100

Persentase penyusunan 

laporan keuangan tepat 

waktu

100

Melaksanakan 

Penyusunan Laporan 

Keuangan Pertriwulan 

dan Tahunan

Persentase sarana prasarana 

aparatur dengan kondisi 

baik

100

Melaksanakan 

Penyediaan dan 

Pemeriksaan Sarana 

dan Prasarana Kantor

Peresentase urusan 

kepegawaian ASN dapat 

terlayani dengan baik

100

Memfasilitasi 

Administrasi 

Kepegawaian ASN 

dan Non ASN

Meningkatnya kulaitas data  

informasi dan pelaporan 

SKPD 

Nilai Laporan kinerja hasil 

evaluasi Inspektorat Daerah
A

Melaksanakan 

Evaluasi Kinerja SKPD 

secara berkala 

(Pertriwulan)

KINERJA INDIKATOR TARGET INITIATIVE KINERJA INDIKATOR TARGET INITIATIVE KINERJA INDIKATOR TARGET INITIATIVE KINERJA INDIKATOR TARGET INITIATIVE KINERJA INDIKATOR TARGET INITIATIVE KINERJA INDIKATOR TARGET INITIATIVE KINERJA INDIKATOR TARGET INITIATIVE

Meningkatnya 

Kemampuan 

Potensi Pekerja 

Sosial Masyarakat 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota

Jumlah Orang Mendapat 

Peningkatan Kapasitas 

Pekerja Sosial 

Masyarakat Kewenangan 

Kabupaten/Kota

82

Pemberian 

pelatihan/bimbingan teknis 

bagi Pendamping PKH dan 

Pekerja Sosial

Meningkatnya fasilitasi 

pelaksanaan 

pelatihan/keterampian 

Anak Terlantar

Jumlah anak terlantar yang 

terampil
127

Koordinasi pengiriman 

peserta 

pelatihan/ketrampilan 

Anak Terlantar dengan 

PSBR

Meningkatnya 

kualitas Data 

Kesejahteraan Sosial

Jumlah DTKS 

yang tersedia
2 dokumen

Pelaksanaan 

Verifikasi dan 

validasi DTKS

Meningkatnya 

penanganan 

korban bencana 

alam dan sosial 

Jumlah korban bencana 

alam dan sosial yang 

tertangani

36964 Jiwa

Penyediaan bahan makanan,sandang, 

penanganan kelompok rentan dan 

pemberian dukungan sosial

Meningkatnya 

sarana dan 

prasarana 

pendukung TMP 

Kabupaten/Kota

Jumlah Sarana 

dan TMP yang 

tersedia

7 sarana

Penyediaan bahan 

makanan,sandang, 

penanganan 

kelompok rentan dan 

pemberian dukungan 

sosial

Jumlah 

dokumen 

Renstra 

SKPD

1 

dokumen
Jumlah surat masuk

650 

Dokume

n

Meningkatnya 

Kapasitas Tenaga 

Kesejahteraan 

Sosial Kecamatan 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota

Jumlah Tenaga 

Kesejahteraan Sosial 

Kecamatan Kewenangan 

Kabupaten/Kota yang  

Meningkat Kapasitasnya 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota

12

Pemberian 

pelatihan/bimbingan teknis 

bagi TKSK

Meningkatnya 

kemampuan Lanjut 

Usia Terlantar, 

Penyandang 

Disabilitas Terlantar 

dalam memenuhi 

kebutuhan dasarnya

Jumlah Lanjut Usia 

Terlantar dan penyandang 

disabilitas terlantar yang 

terpenuhi kebutuhan 

dasarnya

150

Pemberian bahan 

makanan/sembako dan 

sandang

Meningkatnya fasilitasi 

bantuan 

Kesejahteraan Sosial

Jumlah Keluarga 

yang difasilitasi 

mendapatkan 

Kesejahteraan 

Sosial

12.793 KK

Pemberian bantuan 

sosial UEP, KUBE, 

RTLH, Bantuan 

kehidupan sehari-

hari, BPNT dan PKH

Jumlah 

dokumen 

Renja SKPD

2 

dokumen
Jumlah surat keluar

2.500 

Dokume

n

Meningkatnya 

Kapasitas Lembaga 

Kesejahteraan 

Sosial 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota

Jumlah Lembaga 

Kesejahteraan Sosial 

yang Meningkat 

Kapasitasnya 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota

25

Pemberian 

pelatihan/bimbingan teknis 

bagi Karang Taruna dan 

Pengurus LKS

Meningkatnya fasilitasi 

pelaksanaan 

pelatihan/keterampian 

Wanita Rawan Sosial 

Ekonomi

Jumlah Wanita Rawan 

Sosial Ekonomi yang 

terampil

70

Koordinasi pengiriman 

peserta 

pelatihan/ketrampilan 

Wanita Rawan Sosial 

Ekonomi dengan 

PSBW

Jumlah 

dokumen 

RKA SKPD

34 

dokumen

Jumlah sarana alat 

kantor yang tersedia 

sesuai keperluan unit 

organisasi

110 Unit

Terlaksananya 

Koordinasi dan 

Sinkronisasi 

Penerbitan Izin 

Undian Gratis 

Berhadiah dan 

Pengumpulan 

Uang atau Barang

Jumlah Dokumen Hasil 

Koordinasi dan 

Sinkronisasi Penerbitan 

Izin Undian Gratis 

Berhadiah dan 

Pengumpulan Uang atau 

Barang

12

Sosialisasi dan koordinaasi 

peneribitan ijin undian 

gratis dan sumbangan

Meningkatnya fasilitasi 

pelaksanaan 

pelatihan/keterampian 

Penyandang 

Disabilitas

Jumlah Penyandang 

Disabilitas yang terampil
10

Koordinasi pengiriman 

peserta 

pelatihan/ketrampilan 

Penyandang Disabilitas 

dengan Panti 

Penyandang Disabilitas

Penyusunan laporan 

pertanggungjawaba

n pelaksanaan 

anggaran

Jumlah 

dokumen 

laporan 

pertanggun

gjawaban 

anggaran 

SKPD 

3 

dokumen

Jumlah dokumen 

RKBU dan RTBU 

2 

Dokume

n

Meningkatnya 

Penanganan 

Penyandang Masalah 

Kesejahteraan Sosial 

(PMKS) Bukan 

Korban HIV/Aids dan 

NAPZA di Luar Panti 

Sosial 

Jumlah Penyandang 

Masalah Kesejahteraan 

Sosial (PMKS) Bukan 

Korban HIV/Aids dan 

NAPZA di Luar Panti Sosial 

yang ditangani 

697

Penanganan 

Penyandang Disabilitas 

Terlantar, Anak 

Terlantar, Lanjut Usia 

Terlantar dan PMKS 

Lainnya Bukan Korban 

HIV/Aids dan NAPZA 

diluar Panti Sosial yang 

ditangani

Jumlah 

dokumen 

LKJ

1 

dokumen

Jumlah dokumen 

laporan barang milik 

daerah/negara

4 

Dokume

n

Kinerja Sub Kegiatan SKPD  (output)

Jumlah 

dokumen 

LPPD

1 

dokumen

Jumlah dokumen 

laporan pembinaan 

pegawai

2 orang

Jumlah dokumen 

laporan administrasi 

kepegawaian

32 

Dokume

n

Jumlah dokumen 

laporan usulan 

mutasi kepegawaian

2 Orang

Jumlah dokumen 

laporan LHKPN

5 

Dokume

n

Jumlah dokumen 

laporan pajak-pajak 

Pribadi (LP2P)

25 orang

Batulicin, 31 Januari 2022

Kepala Dinas Sosial,

Basuni, S.Pd.MM

Pembina Utama Muda

NIP. 19640116 198305 1 002

SASARAN RPJMD

Persentase Lanjut Usia 

Terlantar, Anak Terlantar, 

Tuna Sosial, Penyandang 

Disabilitas dan ABH yang 

ditangani

CROSS CUTTING 

DENGAN SKPD LAIN  

(KINERJA PROGRAM)

SASARAN RENSTRA 

DINAS SOSIAL

100

INDIKATOR TARGET

Persentase Penduduk 

Miskin

3,93 – 3,87

INDIKATOR TARGET

( dan seterusnya SKPD lainnya ke kiri dan kanan nya….. )

TARGETINDIKATOR

Meningkatnya 

Kemandirian dan 

terpenuhinya 

kebutuhan dasar 

Anak Terlantar, 

Lanjut Usia Terlantar 

,Tuna Sosial dan 

Penyandang 

Disabilitas

Fasilitasi Penyusunan 

laporan Capaian 

Kinerja SKPD

Fasilitasi 

pengelolaan 

urusan 

ketatausahaan 

dan perlengkapan 

SKPD

Fasilitasi 

pengelolaan 

urusan 

kepegawaian 

SKPD

Penyesuaian Program, 

Kegiatan, dan Sub 

Kegiatan terhadap 

Renja Dinas Sosial

Meningkatnya kualitas 

perencanaan, 

penganggaran dan tata 

kelola keuangan SKPD

Meningkatnya kualitas 

pelayanan sarana prasarana 

aparatur dan kepegawaian 

SKPD

Fasilitasi penyusunan 

program dan 

rencana kerja SKPD


