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BAB  I 

PENDAHULUAN 

 

1.1. Latar Belakang 

 Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah Adalah Dokumen 

Perencanaan Perangkat Daerah Untuk Periode 1 (Satu) Tahun Yang 

Merupakan Penjabaran Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah Yang 

Mengacu Pada RKPD. Renja Perangkat Daerah Memberikan Gambaran 

Tentang Program Dan Kegiatan Yang Akan Dikerjakan Oleh Perangkat 

Daerah Dalam Satu Tahun Anggaran Untuk Menjawab Pertanyaan Apa Yang 

Menjadi Tujuan, Sasaran Peningkatan Pelayanan, Target Capaian Kinerja, 

Serta Bagaimana Pengorganisasian Program Dan Kegiatan Pelayanan 

Perangkat Daerah Sesuai Tupoksinya.  

 Sebagai Dokumen Perangkat Daerah, Renja Mempunyai Kedudukan 

Strategis Dalam Menjembatani Perencanaan Perangkat Daerah Dengan 

Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD), Sebagai Implementasi 

Pelaksanaan Strategis Jangka Menengah (RPJMD) Dan Renstra Perangkat 

Daerah Yang Menjadi Satu Kesatuan Untuk Mendukung Pencapaian Visi Dan 

Misi Daerah.  

 Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia 

Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan 

Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan 

Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara 

Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah, Renja Perangkat Daerah Disusun Dengan Tahapan :  

A. Persiapan Penyusunan;  

B. Penyusunan Rancangan Awal;  

C. Penyusunan Rancangan;  

D. Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah/Lintas Perangkat Daerah;  

E. Perumusan Rancangan Akhir; Dan  

F.  Penetapan.  

 Selanjutnya Renja Dinas Kepemudaan Dan Olahraga Kabupaten 

Kotawaringin Barat Digunakan Sebagai Pedoman Dalam Penyusunan 

Rencana Kerja Anggaran (RKA) ABT/Perubahan Dinas Kepemudaan Dan 

Olahraga Kabupaten Kotawaringin Barat Tahun 2022 Sebagai Tahapan 

Penyusunan Rancangan APBD Kabupaten Kotawaringin Barat Tahun 2022. 
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1.2. Landasan Hukum 

 Penyusunan Rencana Kerja (Renja) ABT/Perubahan Dinas 

Kepemudaan Dan Olahraga Kabupaten Kotawaringin Barat Tahun 2022 

Berdasarkan Pada Ketentuan – Ketentuan Sebagai Berikut : 

1. Undang-Undang Nomor 27 Tahun 1959 Tentang Penetapan Undang-

Undang Darurat Nomor 3 Tahun 1953 Tentang Pembentukan Daerah 

Tingkat II Di Kalimantan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

1953, Nomor 9) Sebagai Undang-Undang (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 1959, Nomor 72, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 1820);  

2. Undang-Undang 17 Tahun 2003 Tentang Keuangan Negara (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2003, Nomor 47, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286); 

3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 Tentang Perbendaharaan Negara 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004, Nomor 5, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355); 

4. Undang-Undang Nomor 10 Tahun 2004 Tentang Pembentukan 

Peraturan Perundang-Undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2004, Nomor 53, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 4389); 

5. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 Tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2004, Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4421); 

6. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)Telah 
Beberapa Kali Diubah, Terakhir Dengan Undang-Undang Nomor 9 

Tahun 2015 Tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 

Tahun 2014 Tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 5679); 

7. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 Tentang Perimbangan Keuangan 
Antara Pemerintahan Pusat Dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 4438); 
8. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 Tentang Penataan Ruang 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 68, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4725); 

9. Peraturan Pemerintah Nomor 25 Tahun 2000 Tentang Kewenangan 

Pemerintah Dan Kewenangan Provinsi Sebagai Daerah Otonom 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2000, Nomor 54, 

Tambahan Negara Republik Indonesia Nomor 3952); 

10. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 Tentang Pengelolaan 

Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005, 

Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

4578); 

11. Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2005  Tentang Desa (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2005, Nomor 158, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4587); 
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12. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 Tentang Tata Cara 

Pengendalian Dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan 

(Lembaran Negara Republik Tahun 2006 Nomor 96, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4663); 

13. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 Tentang Pembagian 

Urusan Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintah Daerah Provinsi, 

Dan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2007, Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4737); 

14. Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 Tentang Organisasi 

Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007, 

Nomor 89, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

4741); 

15. Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 Tentang Pedoman Evaluasi 

Penyelenggaraan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2008, Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4818); 

16. Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 2008 Tentan Pedoman Evaluasi 

Penyelenggaraan Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2008  Nomor 20, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4816); 

17. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tentang Tahapan, Tata 

Cara Penyusunan,  Pengendalian Dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2008,  Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4817); 

18. Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2010 Tentang Tata Cara 

Pelaksanaan Tugas Dan Wewenang Serta Kedudukan Keuangan 

Gubernur Sebagai Wakil Pemerintah Di Wilayah Provinsi (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor 25, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 5107); 

19. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 Tentang 

Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah; 

20. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 Tentang 

Perubahan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 

Tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah; 

21. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata 

Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita 

Negara Republik Indonesia Tahun 2107 Nomor 1312); 

22. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 90 Tahun 

2019 Tentang Klasifikasi, Kodefikasi Dan Nomenklatur Perencanaan 

Pembangunan Dan Keuangan Daerah; 

23. Peraturan Daerah Kabupaten Kotawaringin Barat Nomor 06 Tahun 2016 

Tentang Pembentukan Dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten 
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Kotawaringin Barat (Lembaran Daerah Kabupaten Kotawaringin Barat 

Tahun 2016 Nomor 06); 

24. Peraturan Bupati Kabupaten Kotawaringin Barat Nomor 72 Tahun 2016 

Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Pokok Dan Fungsi 

Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kotawaringin Barat 

(Lembaran Daerah Kabupaten Kotawaringin Barat Tahun 2016 Nomor 

72 ); 

25. Peraturan Daerah Kabupaten Kotawaringin Barat Nomor 02 Tahun 2018 

Tentang Rencana Panjang Jangka Menengah (RPJMD) 

26. Peraturan Bupati Kotawaringin Barat Nomor 09 Tahun 2018 Tentang 

Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Kotawaringin Barat 

Tahun 2017-2022. 

27. Peraturan Bupati Kotawaringin Barat Nomor 40 Tahun 2020 Tentang 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Kotawaringin Barat 

Tahun 2021. 

 

1.3.    Maksud Dan Tujuan 

 Maksud  

Penyusunan Renja ABT/Perubahan  Dinas Kepemudaan Dan Olahraga 

Kabupaten Kotawaringin Barat Tahun 2022 Dimaksudkan Sebagai Upaya 

Untuk Mengarahkan Semua Unsur-Unsur Kekuatan Dan Faktor-Faktor 

Kunci Keberhasilan Untuk Menentukan Strategi Dalam Mencapai 

Sasaran Dan Tujuan Pembangunan Serta Sebagai Pedoman Umum Dan 

Arahan Dalam Penyelenggaraan Tugas Pokok Dan Fungsi Lembaga Dinas 

Kepemudaan Dan Olahraga Kabupaten Kotawaringin Barat Tahun 2022. 

 Tujuan 

Sedangkan Tujuan Penyusunan Rencana Kerja ABT/Perubahan Adalah 

Untuk : 

1) Pelaksanaan Perangkat Daerah;  

2) Pelaksanaan Dan Evaluasi Program Dan Kegiatan;  

3) Penyusunan Rencana Anggaran Perangkat Daerah 
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1.4.  Sistematika Penulisan. 

 Dokumen Renja ABT/Perubahan Dinas Kepemudaan Dan Olahraga 

Kabupaten Kotawaringin Barat Disusun Dengan Sistematika Penulisan 

Sebagai Berikut : 

BAB I. PENDAHULUAN 

1.1.  Latar Belakang 

1.2.  Landasan Hukum 

1.3.  Maksud Dan Tujuan 

 1.4.  Sistematika Penulisan 

BAB II. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU 

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu 

2.2. Analis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

 2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi Perangkat Daerah 

2.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD 

BAB III. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional 

3.2. Tujuan Dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

3.3. Program Dan Kegiatan 

BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH  

BAB V. PENUTUP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.blitarkota.net/bab1.php
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BAB II 

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU 

2.1.  Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu  

  Dari Hasil Evaluasi Terhadap Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu 

Dinas Kepemudaan Dan Olahraga Tahun 2021 Ada Beberapa Program Dan 

Kegiatan Yang Telah Memenuhi Target Kinerja Hasil/Keluaran Dan Belum 

Memenuhi Target. Adapun Realisasi Program Dan Kegiatan Yang Telah 

Memenuhi Target Dan Yang Belum Memenuhi Target Kinerja 

Hasil/Keluaran Yang Direncanakan Berdasarkan Data-Data Laporan 

Realisasi Fisik Dan Keuangan Bulan Desember 2021 Antara Lain Dapat 

Dilihat Pada Tabel Berikut : 

 

Tabel 2.1 Realisasi Program/Kegiatan Yang Memenuhi Dan Tidak Memenuhi 

Target Kinerja Hasil/Keluaran Yang Direncanakan Tahun 2021 
 

Kod

e 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah Dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program (Outcome)/ 

Kegiatan (Output) 

Target Dan Realisasi Kinerja Program Dan 

Kegiatan Tahun 2021 (N-2) 

Catatan Target Renja  

SKPD  Tahun 

2021 (N-2) 

Realisasi  

Renja  SKPD 

Tahun 2021 (N-

2) 

Tingkat 

Realisasi 

(%) 

1 2 3 6 7 8=(7/6) 9 

  Urusan  Wajib 
      

 
  

 Belanja 
 

    

 Belanja Tidak Langsung      
 

 Belanja Pegawai       

 
Belanja Langsung 

  
    

 

Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

Persentase Pemenuhan 

Pelayanan Administrasi 

Perkantoran 

5.083.695.096 4.836.130.510 95,13 %  

 

 

 

Perencanaan, Penganggaran 

dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Persentase Pemenuhan 

Pelayanan Administrasi 

Perkantoran 
114.066.100 113.622.387 99,61 %  

 
Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah Yang Disusun 

112.816.100 112.372.387 99,61 %  

 

Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

Jumlah Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD 

Yang Disusun 

      1.250.000 1.250.000 100 %  

 
Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

Persentase Pemenuhan 

Layanan Peningkatan 

Pengembangan Sistem 

Pelaporan Capaian 

Kinerja dan Keuangan 

4.028.218..786 3.858.212.196 95,78 %  

 
Penyediaan Gaji dan Tunjangan 

ASN 

Jumlah Dokumen 

Penyediaan Gaji Dan 

Tunjangan ASN Dalam 

Setahun 

3.983.638.186 3.815.072.929 95,77 %  

 

Pelaksanaan Penatausahaan 

dan Pengujian/Verifikasi 

Keuangan SKPD 

Jumlah Dokumen 

Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi 

Keuangan SKPD 

5.000.000 5.000.000 100 %  

 

Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir Tahun 

SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan 

Akhir Tahun Yang Disusun 2.025.000 2.025.000 100 %  

 

Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semester

an SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulan/Semest

eran Yang Disusun 
37.555.600 36.114.267 96,16 %   
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Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

Persentase Pemenuhan 

Pelayanan Adminitrasi 

Perkantoran 

51.900.000 17.664.700 34,04 % 

Tidak 

Memenuh

i Target 

 
Pengadaan Pakaian Dinas 

Beserta Atribut Kelengkapannya 

Jumlah Pakaian Dinas 

Beserta Perlengkapannya 

Yang Diadakan 

0 0 )0 0 %  

 
Bimbingan Teknis Implementasi 

Peraturan Perundang-Undangan 

Jumlah Bimbingan Teknis 

Implementasi Peraturan 

Perundang-Undangan Yang 

Diikuti 

51.900.000 17.664.700 34,04 % 

Tidak 

Memenuhi 

Target 

 
Administrasi Umum Perangkat 

Daerah 

Persentase Pemenuhan 

Pelayanan Adminitrasi 

Perkantoran 

141.633.176 138.742.980 97,96 %  

 

Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor 

Jumlah Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor Yang 

Disediakan 

1.989.746 1.926.700 96.83 %  

 
Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Jumlah Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor Yang 

Disediakan 

30.556.380 29.439.880 96.35 %  

 
Penyediaan Barang Cetakan dan 

Penggandaan 

Jumlah Barang Cetakan 

dan Penggandaan Yang 

Disediakan 

17.737.050 16.189.500 91.28 % 

Tidak 

Memenuhi 

Target 

 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Jumlah Akitivitas Rapat-

Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi Ke Luar Daerah 

Yang Disediakan 

91.350.000 91.186.900 99.82 %  

 

Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Persentase Pemenuhan 

Pelayanan Administrasi 

Perkantoran 

59.158.708 56.091.485 94.82 % 

Tidak 

Memenuh

i Target 

 
Pengadaan Kendaraan Dinas 

Operasional atau lapangan 

Jumlah Unit Kendaraan 

Dinas Operasional atau 

Lapangan Yang Disediakan 

0 0 0 % 
 

 Pengadaan Mebel 
Jumlah Mebeleur Yang 

Diadakan 
5.000.000 4.950.000 99 %  

 
Pengadaan Peralatan dan Mesin 

Lainnya 

Jumlah Peralatan dan 

Mesin Lainnya Yang 

Diadakan 

54.158.708 51.141.485 94.43 % 

Tidak 

Memenuhi 

Target 

 
Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah 

Persentase Pemenuhan 

Pelayanan Administrasi 

Perkantoran 

302.090.316 274.552.662  90.88 % 
 

 
Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik 

Jumlah Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya 

Air Dan Listrik 

73.867.000 56.423.762 76.39 % 

Tidak 

Memenuhi 

Target 

 
Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

Jumlah Penyediaan Jasa 

Administrasi Keuangan 
228.223.316 218.128.900 95.58 %  

 

Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Persentase Pemenuhan 

Pelayanan Administrasi 

Perkantoran 

386.628.010 377.244.100 97.57 %   

 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 

Biaya Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan Dinas 

atau Kendaraan Dinas Jabatan 

Jumlah Kendaraan Dinas 

Operasional Atau 

Lapangan Yang Disediakan 

Jasa Pemeliharaan dan 

Perizinan 

47.339.810 38.652.100 81.65 % 

Tidak 

Memenuhi 

Target 

 
Pemeliharaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan dan 

Mesin Lainnya Yang 

Dipelihara 

15.710.000 15.665.000 99.65 %  

 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor 

Yang 

Dipelihara/Direhabilitasi 

323.578.200 322.937.000 99.80 %   

 

Program Pengembangan 

Kapasitas Daya Saing 

Kepemudaan 

Persentase Peningkatan 

Peran Serta Kepemudaan 
387.198.285 342.858.091 88.55 % 

Tidak 

Memenuh

i Target 

 

Penyadaran, Pemberdayaan, 

dan Pengembangan Pemuda 

dan Kepemudaan Terhadap 

Pemuda Pelopor 

Kabupaten/Kota, Wirausaha 

Muda Pemula, dan Pemuda 

Kader Kabupaten/Kota 

Jumlah Event 

Kepemudaan Yang diikuti 
280.667.790 247.848.467 88.31 % 

Tidak 

Memenuh

i Target 

 

Koordinasi,Sinkronisasi dan 

Penyelenggaraan Peningkatan 

Kapasitas Daya Saing Wira 

 66.070.000 46.452.200 70.31 % 

Tidak 

Memenuhi 

Target 
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Usaha Pemula 

 

Perencanaan, Pengadaan, 

Pemanfaatan , Pemeliharaan 

dan Pengawasan Prasarana dan 

Sarana Kepemudaan Kota/Kota 

 42.079.940 40.708.917 96.74 %  

 

Peningkatan 

Kepemimpinan,Kepeloporan dan 

Kesukarelawanan Pemuda 

 172.517.850 160.687.350 93.14 % 

Tidak 

Memenuhi 

Target 

 

Pemberdayaan dan 

Pengembangan Organisasi 

Kepemudaan Kabupaten/Kota 

 106.530.495 95.009.624 89.19 % 

Tidak 

Memenuh

i Target 

 

Peningkatan Kapasitas Pemuda 

dan Organisasi Kepemudaan 

Kabupaten/Kota 

 106.530.495 95.009.624 89.19 % 

Tidak 

Memenuhi 

Target 

 

Program Pengembangan 

Kapasitas Daya Saing 

Keolahragaan 

 1.851.576.800 1.735.664.076 93.74 % 

Tidak 

Memenuh

i Target 

 

Pembinaan dan 

Pengembangan Olahraga 

Pendidikan Pada Jenjang 

Pendidikan Yang Menjadi 

Kewenangan Daerah 

Kabupaten/Kota 

 541.494.530 540.119.830 99.75 %  

 

Koordinasi,Sinkronisasi dan 

Pelaksanaan Penyediaan Sarana 

dan Prasarana Olahraga 

Kabupaten/Kota 

 541.494.530 540.119.830 99.75 %  

 

Penyelenggaraan Kejuaraan 

Olahraga Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

 370.489.990 367.728.928 99.25 %  

 

Penyelenggaraan Kejuaraan 

Olahraga Multi Event dan Single 

Event Tingkat Kabupaten/Kota  

 370.489.990 367.728.928 99.25 %  

 

Pembinaan dan 

Pengembangan Olahraga 

Prestasi Tingkat Daerah 

Provinsi 

 939.592.280 827.815.318 88.10 % 

Tidak 

Memenuh

i Target 

 

Pembinaan dan dan 

Pengembangan Atlet Berprestasi 

Kabupaten/Kota 

 939.592.280 827.815.318 88.10 % 

Tidak 

Memenuhi 

Target 

 

Pembinaan dan 

Pengembangan Olahraga 

Rekreasi 

 0 0 0 %  

 

Penyelenggaraan, 

Pengembangan dan pemasalan 

Festival dan Olahraga Rekreasi 

 0 0 0 %  

 
Program Pengembangan 

Kapasitas Kepramukaan  
 264.026.600 261.964.107 99.22 %  

 

Pembinaan dan 

Pengembangan Organisasi 

Kepramukaan 

 264.026.600 261.964.107 99.22 %  

 
Partisipasi dan Keikutsertaan 

Dalam Kegiatan Kepramukaan 
 264.026.600 261.964.107 99.22 %  

 

Dari Tabel Realisasi Yang Disajikan Diatas, Hasil Kajian Terhadap Evaluasi 

Pelaksanaan Renja Dan Capaian Renstra Dinas Kepemudaan Dan Olahraga 

Kabupaten Kotawaringin Barat Tahun 2021 Terdapat 9 (Sembilan) Kegiatan Yang 

Tidak Memenuhi Target Antara Lain : 

a) Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah pada sub kegiatan 

bimbingan Teknis implementasi peraturan perundang-undangan realisasi 

sebesar Rp. 17.664.700 atau 34,04 % dari anggaran sebesar Rp. 51.900.000 

kegiatan tidak terlaksana dikarenakan pandemic covid 19 dan masa PPKM 

tingkat pusat yang panjang sehingga menyebabkan Badan/instansi 

penyelenggara tidak dapat melaksanakan kegiatan yang dimaksud 
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b) Penyedia Administrasi Kepegawaian perangkat daerah pada sub kegiatan 

penyediaan barang cetakan dan penggandaan Realisasi  sebesar 

Rp.16.189.500 atau 91,28 % dari anggaran sebesar Rp. 17.737.050 di 

karenakan Pengspjan disesuaikan dengan kebutuhan. 

c) Pengadaan barang milik daerah penunjang urusan pemerintah daerah pada 

sub kegiatan pengadaan peralatan dan mesin lainnya Realisasi 

Rp.51.141.485 atau 94,43 % dari anggaran sebesar Rp. 54.158.708 

dikarenakan pagu yang tersedia tidak mencukupi dengan harga barang 

yang ada. 

d) Penyedia jasa komunikasi  sumber daya Air dan listrik Realisasi sebesar 

Rp.56.423.762 atau 76,39 persen dari angaran  Rp.73.867.000 dikarenakan  

tagihan pembayaran listrik ,air,dan surat kabar telah terbayar 100 % 

kecuali tagihan air untuk bulan Desember 2021 yang akan di bayarkan di 

bulan januari 2022  

e) Penyediaan jasa penujang urusan pemerintah Daerah pada sub kegiatan 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 

Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan (Permasalahan yang 

terjadi di karenakan angaraan tidak mencukupi untuk membayar pajak 

mobil  KH 92 GU  yang ternyata mengalami penunggakan pembayaran 1 

tahun  pada tahun 2020 sehingga untuk pembayaran pajak tahun 2020 

dan 2021 tidak dapat di akomodir Realisasi Rp.38.652.100 atau 81,65% 

dari target sebesar Rp. 47.339.810.  

f) Penyadaran, pemberdayaan dan pengembangan pemuda dan kapemudaan 

terhadap pemuda pelopor Kabupeten/kota.,wirausaha muda pemula dan 

pemuda kader Kabupaten /Kota  realisasi Rp.247.848.467 atau 88,31 

persen dari anggaran sebesar Rp.280.667.790 karena Permasalahan 1 

kegiatan yang pelaksanaannya dalam waktu bersamaan di 3 (tiga) lokasi 

Kabupaten, Provinsi dan Pusat 

g)  Koordinasi, Sinkronisasi dan Penyelenggaraan Peningkatan Kapasitas Daya 

Saing Wira Usaha Pemula Realisasi Rp.46.452.200 atau 70,31 % dari pagu 

Rp.66.070.000 Permasalahan karena Kegiatan perjalanan dinas rata-rata 

untuk penginapan tidak mengambil sesuai anggaran penginapan, dan 

daerah yang di tuju tidak mempunyai fasilitas standar 

h) Peningkatan kepemimpinan,kepeloporan dan kesukarelawanan pemuda 

Realisasi Rp.160.687.350 atau 93,14 % dari pagu Rp.172.517.850. 

Permasalahan tidak capai karena Kegiatan perjalanan dinas rata-rata untuk 

penginapan tidak mengambil sesuai anggaran penginapan, dan daerah yang 

di tuju tidak mempunyai fasilitas standar. 
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i) Peningkatan kapasitas pemuda dan organisasi kepemudaan Kabupaten 

/kota realisasi Rp.95.009.624 atau 89,19 persen dari target sebesar 

Rp.106.530.495 karena Kegiatan perjalanan dinas rata-rata untuk 

penginapan tidak mengambil sesuai anggaran penginapan, dan daerah yang 

di tuju tidak mempunyai fasilitas standar. 

j)  Pembinaan dan pengembangan Atlet berprestasi Kabupaten/kota Realisasi 

Rp.827.815 318 atau 88,10  dari target sebesar Rp.939.592.280  karena 

anggaran masuk kedalam anggaran perubahan termasuk anggaran pokir 

Dewan yang rinciannya berupa kegiatan-kegiatan kejuaraan dan pengadaan 

menumpuk pada bulan November 2021 sehingga fokus diarahkan pada 

proses penyerapan anggaran kegiatan diantaranya : 

a. Kejuaran Sepak Bola Usia Dini 

b. Turnament Catur 

c. Open Tournament Basket Ball 
d. Pengadaan Sepeda Motor Cabor IMI 

e. Pengadaan Parasut Cabor FASI 

f. Pengadaan Senapan Angin Cabor Perbakin 

  Adapun Review Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun Lalu Dan Capaian 

Realisasi Renstra Dinas Kepemudaan Dan Olahraga Dapat Dilihat Pada Tabel T-

C.29 Dibawah Ini : 
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Tabel T-C.29 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah S/D Tahun 2020 Kabupaten Kotawaringin Barat 

                

Perangkat Daerah : Dinas Kepemudaan Dan Olahraga 
       

                

                

Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah Dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program 

(Outcome)/Kegiatan 

(Output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra 

Perangkat 

Daerah) 

Tahun 2020 

Realisasi 

Target 

Kinerja 

Hasil 

Program 

Dan 

Keluaran 

Kegiatan 

S/D Dengan 

Tahun 2017 

(N-3) 

Target Dan Realisasi Kinerja Program 

Dan Kegiatan Tahun Lalu 2018 (N-2) 
Target 

Program 

Dan 

Kegiatan 

(Renja 

Perangkat 

Daerah 

Tahun 2019 

(N-1) 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target Renstra 

Perangkat Daerah S/D 

Tahun Berjalan 

Target 

Renja 

Perangkat 

Daerah 

Tahun 

2018 

(N-2) 

Realisasi 

Renja 

Perangkat 

Daerah 

Tahun 2018 

(N-2) 

Tingkat 

Realisasi 

(%) 

Realisasi 

Capaian 

Program 

Dan 

Kegiatan 

S/D Tahun 

2019 

 (N-1) 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4) 

2 13           Kepemudaan dan Olahraga                 

                               

2 13 01         Bidang Urusan Wajib                 

2 13 2 13 01 01 

  Program Pelayanan 

Administrasi Perkantoran 

Persentase 

Pemenuhan 

Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran 

90 % 90% 90% 89% 98,89 % 90%   

2 13 2 13 01 01 01 
Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 

Jumlah Paket/Surat 

Yang Terkirim - 150 Lembar 200 Surat 150 Surat 75 - 300 3 
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2 13 2 13 01 01 02 

Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air Dan Listrik 

Waktu Penyediaan 

Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air Dan 

Listrik 
12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 100 12 Bulan 36 3 

2 13 2 13 01 01 06 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan 

Dan Perizinan Kendaraan 

Dinas/Operasional. 

Jumlah Kendaraan 

Dinas/Operasional 

Yang Disediakan Jasa 

Pemeliharaan Dan 

Perizinan 

3 Unit - 2 Unit 2 Unit 100 4 Unit 6 3 

2 13 2 13 01 01 07 

Penyediaan Jasa Administrasi 

Keuangan 

Jumlah Jasa 

Administrasi 

Keuangan Yang 

Disediakan 

12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 100 12 Bulan 36  3 

2 13 2 13 01 01 08 
Penyediaan Jasa Kebersihan 

Kantor 

Jumlah Jasa 

Kebersihan Kantor 

Yang Disediakan 

12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 100 12 Bulan 36 3 

2 13 2 13 01 01 09 

Penyediaan Jasa Perbaikan 

Peralatan Kerja. 

Jumlah Jasa 

Perbaikan Peralatan 

Kerja Yang 

Disediakan 

25 Unit 22 Unit 22 Unit 19  Unit 86 11 Unit 34 1 

2 13 2 13 01 01 10 
Penyediaan Alat Tulis Kantor Jumlah Alat Tulis 

Kantor Yang 

Disediakan 

12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 100 12 Bulan 36  360 

2 13 2 13 01 01 11 
Penyediaan Barang Cetakan 

Dan Penggandaan 

Jumlah Barang 

Cetakan Yang 

Disediakan  

6 Jenis 

 
10 Jenis 11 Jenis 11 Jenis 100 11 Jenis 32 5 

2 13 2 13 01 01 12 

Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor. 

Jumlah Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Yang Disediakan  

11 Jenis 12 Jenis 12 Jenis 7 Jenis 58 11 Jenis 30 3 

2 13 2 13 01 01 13 

Penyediaan Peralatan  Dan 

Perlengkapan Kantor. 

Jumlah Peralatan 

Dan Perlengkapan 

Kantor Yang 

Disediakan 

7 Jenis 

 
31 Buah 5 Jenis 5 Jenis 100 - 36 5 

2 13 2 13 01 01 14 

Penyediaan Peralatan Rumah 

Tangga 

Jumlah Peralatan 

Rumah Tangga Yang 

Disediakan 

7 Buah 11 Buah 5 Jenis 5 Jenis 100 - 16 2 
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2 13 2 13 01 01 17 

Penyediaan Makanan Dan 

Minuman 

Jumlah Orang Yang 

Disediakan Makanan 

Dan Minuman 

35 Kegiatan - 1.750 Ok 1.750 Ok 100 24 Kegiatan 1774 51 

2 13 2 13 01 01 18 

Rapat-Rapat Kordinasi Dan 

Konsultasi Ke Luar Daerah 

Jumlah Rapat-Rapat 

Koordinasi Dan 

Konsultasi Luar 

Daerah 

45 Kegiatan - 24 Ok 24 Ok 100 19 Kegiatan 43  

2 13 2 13 01 02 

  Program Peningkatan Sarana 

Dan Prasarana Aparatur 

Persentase 

Pemenuhna Layanan 

Peningkatan Sarana 

Dan Prasarana 

Aparatur 

90% 90% 90% 90% 100% 90%   

2 13 2 13 01 02 03 
Pembangunan Gedung Kantor Jumlah Gedung 

Kantor Yang 

Dibangun 

2 Jenis - - - - - 2 2 

2 13 2 13 01 02 05 
Pengadaan Kendaraan 

Dinas/Operasional. 

Jumlah Kendaraan 

Dinas/Operasional 

Yang Diadakan 

1 Unit - - - - - 1 1 

2 13 2 13 01 02 07 
Pengadaan Perlengkapan 

Gedung Kantor. 

Jumlah Perlengkapan 

Gedung Kantor Yang 

Diadakan 

2 Jenis 4 Jenis 4 Jenis 4 Jenis 100 2 Jenis 10 5 

2 13 2 13 01 02 09 

Pengadaan Peralatan Gedung 

Kantor 

Jumlah Peralatan 

Gedung Kantor Yang 

Diadakan 

5 Unit - - - - - - 5 

2 13 2 13 01 02 10 
Pengadaan Meubelair Jumlah Mebeleur 

Yang Diadakan 
16 Jenis - - - - - - 16 

2 13 2 13 01 02 13 
Pemeliharaan Rutin / Berkala 

Gedung Kantor 

Jumlah Gedung 

Kantor Yang 

Dipelihara  

1 Paket - - - - 1 Unit 1 1 

2 13 2 13 01 02 15 

Pemeliharaan Rutin/Berkala 

Kendaraan Dinas/Operasional 

Jumlah Kendaraan 

Dinas/Operasional 

Yang Dipelihara 
4 Unit 2 Unit 2 Unit 2 Unit 100 4 Unit 8 4 

2 13 2 13 01 02 26 

Pemeliharaan Rutin/Berkala 

Perlengkapan Gedung Kantor 

Jumlah Jenis 

Perlengkapan Gedung 

Kantor Yang 

Dipelihara  

- - - - - - - - 

2 13 2 13 01 02 19 
Pemeliharaan Rutin/Berkala 

Peralatan Gedung Kantor 

Jumlahjenis Peralatan 

Gedung Kantor Yang 

Dipelihara  

29 Jenis 2 Unit 2 Unit 2 Unit 100 - 4  
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2 13 2 13 01 02 23 

Rehabilitas Sedang/Berat 

Gedung Kantor 

Jumlah Gedung 

Kantor Yang 

Direhabilitasi 

Sedang/Berat 

- - - - - - - - 

2 13 2 13 01 03   

Program Peningkatan 

Disipilin Aparatur 

Persentase 

Pemenuhan Layanan 

Peningkatan 

Disipilin Aparatur 

90% 90% 90% 90% 100% 90%   

2 13 2 13 01 03 01 
Pengadaan Mesin/Kartu 

Absensi 

Jumlah Mesin 

Absensi Yg Diadakan - - - - - - - - 

2 13 2 13 01 03 02 

Pengadaan Pakaian Dinas 

Beserta Perlengkapannya 

Jumlah Pakaian 

Dinas Beserta 

Perlengkapannya 

Yang Diadakan 

- 37 Stell 37 Stell 37 Stell 100 - 74 74 

2 13 2 13 01 03 05 

Pengadaan Pakaian Khusus 

Hari-Hari Tertentu 

Jumlah Pakaian 

Khusus Hari-Hari 

Tertentu Yang 

Diadakan 

- 37 Stell 37 Stell 37 Stell 100 37 Stell 111 111 

2 13 2 13 01 05   

Program Peningkatan 

Kapasitas Sumber Daya 

Aparatur 

Persentase 

Pemenuhan Layanan 

Peningkatan 

Kapasitas Sumber 

Daya Aparatur 

90% 90% 90% 90% 98% 90%   

2 13 2 13 01 05 03 

Bimbingan Teknis 

Implementasi Peraturan 

Perundang-Undangan 

Jumlah Orang Yang 

Mengikuti Bimbingan 

Teknis Implementasi 

Peraturan Perundang-

Undangan 

10  Kegiatan 14 Ok 14 Ok 14 Ok 100 21 Ok 49 5 

2 13 2 13 01 06 

  Program Peningkatan 

Pengembangan Sistem 

Pelaporan Capaian Kinerja 

Dan Keuangan 

Persentase 

Pemenuhan Layanan 

Peningkatan 

Pengembangan 

Sistem Pelaporan 

Capaian Kinerja Dan 

Keuangan 

90% 90% 90% 90% 100% 90%   

2 13 2 13 01 06 01 

Penyusunan Laporan Capaian 

Kinerja Dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 

Jumlah Laporan 

Capaian Kinerja Dan 

Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD Yang 

Disusun 

1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 100 1 Laporan 3 3 
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2 13 2 13 01 06 02 
Penyusunan Laporan 

Keuangan Semesteran. 

Jumlah Laporan 

Keuangan Semesteran 

Yang Disusun 
2 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 100 2 Laporan 4 2 

2 13 2 13 01 06 04 

Penyusunan Pelaporan 

Keuangan Akhir Tahun. 

Jumlah Laporan 

Keuangan Akhir 

Tahun Yang Disusun 

 

1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 100 8 Buku 10 10 

2 13 2 13 01 15   

Program Peningkatan Peran 

Serta Kepemudaan  

Jumlah Event 

Kepemudaan Yang 

Diikuti 
75%        60 %    60%      55,55 % 60%    

2 13 2 13 01 15 01 
Pembinaan Organisasi 

Lembaga Kepemudaan 

Meningkatnya peran 

serta kepemudaan 

dalam pembangunan 

2 Kegiatan 1 Organisasi 
1 

Organisasi 
1 Organisasi 100 10 Kegiatan 12 6 

2 13 2 13 01 15 02 
Pendidikan Dan Pelatihan 

Dasar Kepemimpinan 

Terdidiknya dan 

terlatihnya peserta 

kegiatan 

6 Kegiatan 3 Kegiatan 3 Kegiatan 3 Kegiatan 100 4 Kegiatan 10 2 

2 13 2 13 01 15 03 

Pengembangan Life Skill 

Kepemudaan 

Termotivasinya dan 

terbukanya wawasan 

kewirausahaan 

pemuda 

 2 Kegiatan - - - - 1 Kegiatan 1 1 

2 13 2 13 01 16 
  Program Pembinaan Dan 

Pemasyarakatan  Olahraga 

Persentase Cabang 

Olahraga Terbina 

Yang Berprestasi 
75 % 65 % 65% 70% 70%  

  

2 13 2 13 01 16 01 
Peningkatan Kesegaran 

Jasmani Dan Kreasi 

Meningkatnya 

kegiatan olahraga 

jasmani dan rekreasi 

- 5 Kegiatan 5 Kegiatan 5 Kegiatan 100 4 Kegiatan 14 14 

2 13 2 13 01 16 02 

Penyelenggaraan Kompetensi 

Olahraga 

Meningkatnya 

prestasi GALA 

DESA,BUPATI CUP, 

POPKAB, 

PORKAB,POP PROV 

dan POR PROV 

4 Kegiatan 7 Kegiatan 7 Kegiatan 7 Kegiatan 100 4 Kegiatan 18 5 

2 13 2 13 01 16 03 

Pembinaan Cabang Olahraga 

Prestasi Di Tingkat Daerah 

Terlsksananya event-

event olahraga di 

semua cabang 

prestasi 

35 Kegiatan - - - - 31 Kegiatan 31 1 

2 13 2 13 01 17   

Program Sarana Prasanan 

Dan Pengendalian Mutu 

Tersedianya, 

terpeliharanya dan 

terstandarisasi 

5 Paket/ 2 

kegiatan 
6 Psket 6 Psket 6 Psket 100 

1 Unit ( 2 

Lapangan 
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sarana dan 

prasarana olahraga 

2 13 2 13 01 17 01 

Peningkatan Pembangunan 

Sarana Dan Prasarana 

Olahraga 

Tersedianya fasilitas 

saran dan prasrana 

olahraga yang 

memadai dan standar 

4 Paket 6 Paket 6 Paket 6 Paket 100 
1 Unit ( 2 

Lapangan) 
13 3 

2 13 2 13 01 17 02 

Pemeliharaan Rutin/Berkala 

Sarana Prasarana Olahraga 

Terpeliharanya sarana 

prasarana 

kepemudaan dan 

olahraga 

 1 Paket - - - - 2 Unit 3 3 

2 13 2 13 01 17 03 

Peningkatan Mutu Sarana 

Prasarana Olahraga Dan 

Kepemudaan 

Terlaksananya 

pengendalian mutu 

sarana prasarana 

kepemudaan dan 

olahraga 

2 Kegiatan - - - - - 2 1 
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2.2  Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

 Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Kepemudaan Dan Olahraga 

Kabupaten Kotawaringin Barat Tahun 2021 Berdasarkan Indikator Kinerja 

Menurut Bidang Urusan Perencanaan Pembangunan Yang Tertuang Juga 

Didalam Dokumen Renstra Perubahan Tahun 2017-2022 Adalah : 

Tabel T-C.30 

Tabel Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Kepemudaan Dan 

Olahraga 

Kabupaten Kotawaringin Barat 

            

N

o 
Indikator IKK 

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan 

Analisis 2020                 

(Thn N-2) 

2021                

(Thn-1) 

2022           

(Thn 

N) 

2023                 

(Thn 

N+1) 

2020                

(Thn N-

2) 

2021             

(Thn-1) 

202

2           

(Th

n N) 

2023                   

(Thn 

N+1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

 

Persentase 

Peningkatan Peran 

Serta Kepemudaan 

- 75% 80% 90% N/A 90,62% 67,85% 90% N/A 
 

2 Persentase Capaian 

Prestasi Olahraga Di 

Tingkat 

Daerah,Regional, Dan 

Nasional 

- 75% 80% 90% N/A 33,34% 54,28% 90% N/A 

 

3 Persentase 

Pemenuhan 

Kebutuhan Penunjang 

Perangkat Daerah 

- 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 

 

4 Nilai SAKIP Perangkat 

Daerah 
- B B B B B B B B 

 

 

 

 

2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi SKPD 

 Dalam Mekanisme Manajemen Penyelenggaraan Pemerintahan Dan 

Pembangunan Di Kabupaten Kotawaringin Barat, SKPD Dinas 

Kepemudaan Dan Olahraga Kabupaten Kotawaringin Barat Mempunyai 

Posisi Strategis. Hal Ini Dikarenakan Dinas Kepemudaan Dan Olahraga 

Kabupaten Kotawaringin Barat Yang Mempunyai Tugas Membantu 

Kepala Daerah Dalam Merumuskan Kebijaksanaan Dan Melaksanakan 

Sebagian Kebijaksanaan, Mengkoordinasikan, Membina Dan 

Mengendalikan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah di bidang 

Kepemudaan Dan Keolahragaan. Melalui Pembinaan Pemuda Dan Atlet 

Daerah Diharapkan Mampu Untuk Meningkatkan Prestasi Pemuda Dan 

Prestasi Atlet Daerah Diperlukan Adanya Dukungan Sumber Daya 

Manusia Yang Terampil Dan Sarana Prasarana Yang Memadai. Adapun 

Isu-Isu Penting Terkait Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi Dinas 

Kepemudaan Dan Olahraga Yang Diharapkan Dapat Tercapai Yaitu :  
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1 Meningkatkan Pemuda Yang Produktif, Prestatif Dan Inovatif;  

2 Meningkatkan Olahraga Yang Berkualitas, Berprestasi Dan 

Memasyarakat;  

3  Meningkatkan Pemuda Dan Insan Olahraga Yang Mandiri Dan 

Sejahtera.  
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2.4.  Review Terhadap Rancangan Awal RKPD 

Tabel Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Perubahan Tahun 2022 

Kabupaten Kotawaringin Barat 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Perubahan 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif 

Program Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah kabupaten/kota 

Pangkalan 

Bun 

Persentase 

Pemenuhan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

90% 
5.710.742.34

8 

Program Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah kabupaten/kota 

Kotawaringin 

Barat, Arut 

Selatan , Semua 

kelurahan 

Persentase 

Pemenuhan Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran 

90 % 
5.005.775.07

2 

Perencanaan, 

Penganggaran dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Pangkalan 

Bun 

Terpenuhinya 

Dokumen 

Perencanaan dan 

laporan capaian 

kinerja dan ikhtisar 

realisasi kinerja 

 90 % 121.000.000 

Perencanaan, 

Penganggaran dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Kotawarimgin 

barat 

Persentase 

Pemenuhan Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran 

90 % 160.327.250 

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Pangkalan 

Bun 

Tersusunnya Dokumen 

Perencanaan 
2 

Dokumen 
119.500.000 

Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Semua 

Kelurahan 

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah Yang Disusun 

11 

Dokumen 
158.827.250 

Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja 

SKPD 

Pangkalan 

Bun 

Tersusunnya Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 

2 

Dokumen 
1.500.000 

Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja 

SKPD 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 

Jumlah Laporan 

Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD Yang 

Disusun 

2 Dokumen 1.500.000 

Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

Pangkalan 

Bun 

Terpenuhinya  

Pelayanan Keuangan 

dan Laporan Keuangan 
90 % 

4.295.492.34

8 

Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 

Persentase 

Pemenuhan Layanan 

Peningkatan 

Pengembangan Sistem 

Pelaporan Capaian 

Kinerja dan Keuangan 

90% 
4.020.971.96

6 

Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Pangkalan 

Bun 

Jumlah dokumen 

penyediaan gaji dan 

tunjangan 

12 Bulan 4.247.442.348 
Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 

Jumlah Dokumen 

Penyediaan Gaji Dan 

Tunjangan ASN Dalam 

Setahun 

13 

Dokumen 
3.946.778.346 

Pelaksanaan 

Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi 

Keuangan SKPD 

Pangkalan 

Bun 

Terlaksananya 

penatausahaan 

keuangan 12 Bulan 44.000.000 

Pelaksanaan 

Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi 

Keuangan SKPD 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 

Jumlah Dokumen 

Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi 

Keuangan SKPD 

3 Dokumen 4.849.900 
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Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun 

SKPD 

Pangkalan 

Bun 

Tersusunnya Laporan 

Keuangan Akhir Tahun 1 

Laporan 
2.000.000 

Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun 

SKPD 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 

Jumlah Laporan 

Keuangan Akhir Tahun 

Yang Disusun 
1 Laporan 67.293.720 

Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Se

mesteran SKPD 

Pangkalan 

Bun 

Tersusunnya Laporan 

Keuangan Semesteran 
2 

Laporan 
2.050.000 

Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Se

mesteran SKPD 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 

Jumlah Laporan 

Keuangan 

Bulanan/Triwulan/Sem

esteran Yang Disusun 
1 Laporan 2.050.000 

Administrasi 

Kepegawaian Perangkat 

Daerah 

Pangkalan 

Bun 

Pemenuhan layanan 

peningkatan kapasitas 

sumber daya aparatur 
90 % 162.000.000 

Administrasi 

Kepegawaian Perangkat 

Daerah 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Semua 

Kelurahan 

Persentase 

Pemenuhan Pelayanan 

Adminitrasi 

Perkantoran 

90 % 84.660.000 

Pengadaan Pakaian Dinas 

Beserta Atribut 

Kelengkapannya 

Pangkalan 

Bun 

Tersedianya Pakaian 

Dinas 
90 % 62.000.000 

Pengadaan Pakaian Dinas 

Beserta Atribut 

Kelengkapannya 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Semua 

Kelurahan 

Jumlah Pakaian Dinas 

Beserta 

Perlengkapannya Yang 

Diadakan 

31 Stel 18.900.000 

Bimbingan Teknis 

Implementasi Peraturan 

Perundang-Undangan 

Pangkalan 

Bun 

Terlaksananya 

bimbingan teknis 
75 % 100.000.000 

Bimbingan Teknis 

Implementasi Peraturan 

Perundang-Undangan 

Semua 

Kab/Kota,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

Jumlah Bimbingan 

Teknis Implementasi 

Peraturan Perundang-

Undangan Yang Diikuti 

2 OK 65.760.000 

Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

Pangkalan 

Bun 

Pemenuhan layanan 

peningkatan 

pengembangan sistem 

pelaporan capaian dan 

kinerja keuangan 

90 % 243.000.000 
Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

Semua 

Kab/Kota,Semua 

Kecamatan,Semu

a Kelurahan 

Persentase 

Pemenuhan Pelayanan 

Adminitrasi 

Perkantoran 

90 % 159.129.678 

Penyediaan Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Pangkalan 

Bun 

Tersedianya Komponen 

Listrik 

6 Jenis 4.500.000 

Penyediaan Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Semua 

Kab/Kota,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

Jumlah Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor Yang 

Disediakan 

5 Jenis 4.479.251 

Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Pangkalan 

Bun 

Tersedianya peralatan 

dan perlengkapan 

kantor 

4 Buah 50.000.000 
Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

SemuaKab/Kota,S

emua Kecamatan, 

Semua Kelurahan 

Jumlah Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Yang Disediakan 

203 Buah 33.840.570 

Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

Pangkalan 

Bun 

Tersedianya barang 

cetakan 
6 Jenis 38.500.000 

Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

Semua 

Kab/Kota,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

Jumlah Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan Yang 

Disediakan 

1 Jenis/ 

2818 

Lembar 

5.029.400 
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Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Pangkalan 

Bun 

Terlaksananya Rakor 

dan konsultasi 

16 OK 150.000.000 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Semua 

Kab/Kota,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

Jumlah Akitivitas 

Rapat-Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi Ke Luar 

Daerah Yang 

Disediakan 

12 OK 115.780.000 

Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintah 

Daerah 

Pangkalan 

Bun 

Pemenuhan layanan 

peningkatan sarana 

dan prasarana 

aparatur 

90 % 206.250.000 

Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintah 

Daerah 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 

Persentase 

Pemenuhan Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran 

90 % 31.473.550 

Pengadaan Mebel 
Pangkalan 

Bun 

Tersedianya lemari dan 

kursi 
5 Jenis 55.250.000 Pengadaan Mebel 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 

Jumlah Mebeleur Yang 

Diadakan 
0 Jenis 0 

Pengadaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

Pangkalan 

Bun 

Tersedianya AC dan 

printer kantor, 

pencacah kertas 

10 Unit 151.000.000 
Pengadaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 

Jumlah Peralatan dan 

Mesin Lainnya Yang 

Diadakan 

3 Unit 31.473.550 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Pangkalan 

Bun 

Pemenuhan layanan 

peningkatan sarana 

dan prasarana 

aparatur 

90 % 315.000.000 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 

Persentase 

Pemenuhan Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran 

90 % 273.342.252 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

Pangkalan 

Bun 

Tersedianya layanan 

listrik, air dan koran 
12 Bulan 85.000.000 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 

Jumlah Penyediaan 

Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air Dan 

Listrik 

12 Bulan 74.582.000 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor 

Pangkalan 

Bun 

Tersedianya pelayanan 

administrasi umum 

kantor 
12 Bulan 230.000.000 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 

Jumlah Penyediaan 

Jasa Administrasi 

Keuangan 
5 OB 198.760.252 

Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Pangkalan 

Bun 

Pemenuhan layanan 

peningkatan sarana 

dan prasarana 

aparatur 

90 % 368.000.000 

Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 

Persentase 

Pemenuhan Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran 

90 % 275.870.376 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan 

Dinas Jabatan 

Pangkalan 

Bun 

Terpeliharanya 

kendaraan dan 

terbayarkannya pajak 

kendaraan roda 2 dan 4 
6 Unit 105.000.000 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan 

Dinas atau Kendaraan 

Dinas Jabatan 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 

Jumlah Kendaraan 

Dinas Operasional Atau 

Lapangan Yang 

Disediakan Jasa 

Pemeliharaan dan 

Perizinan 

6 Unit 49.743.400 
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Pemeliharaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya 

Pangkalan 

Bun 

Terpeliharaanya 

peralatan kantor dan 

peralatan gedung 

kantor 

25 Unit 47.000.000 
Pemeliharaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 

Jumlah Peralatan dan 

Mesin Lainnya Yang 

Dipelihara 
22 Unit 14.940.000 

Pemeliharaan/Rehabilitas

i Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

Pangkalan 

Bun 

Terlaksananya 

rehabilitasi aula Tahap 

3 
1 

Kegiatan 
216.000.000 

Pemeliharaan/Rehabilitas

i Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 

Jumlah Gedung Kantor 

Yang 

Dipelihara/Direhabilita

si 

1 Unit 211.186.976 

Program Pengembangan 

Kapasitas Daya Saing 

Kepemudaan 

Pangkalan 

Bun 

Persentase 

Peningkatan Peran 

Serta Kepemudaan 80 % 
3.345.005.60

0 

Program Pengembangan 

Kapasitas Daya Saing 

Kepemudaan 

Semua 

Kab/Kota,Semua 

Kecamatan,Semu

a Kelurahan 

Persentase 

Peningkatan Peran 

Serta Kepemudaan 80 %  

Penyadaran, 

Pemberdayaan, dan 

Pengembangan Pemuda 

dan Kepemudaan 

Terhadap Pemuda 

Pelopor Kabupaten/Kota, 

Wirausaha Muda Pemula, 

dan Pemuda Kader 

Kabupaten/Kota 

Pangkalan 

Bun 

Jumlah Event 

Kepemudaan Yang 

diikuti 

80 % 2.995.005.600 

Penyadaran, 

Pemberdayaan, dan 

Pengembangan Pemuda 

dan Kepemudaan 

Terhadap Pemuda 

Pelopor Kabupaten/Kota, 

Wirausaha Muda Pemula, 

dan Pemuda Kader 

Kabupaten/Kota 

Semua 

Kab/Kota,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

Jumlah Event 

Kepemudaan Yang 

diikuti 

80 % 
1.481.349.03

0 

Koordinasi, Sinkronisasi 

dan Penyelenggaraan 

Peningkatan Kapasitas 

Daya Saing Wira Usaha 

Pemula 

Pangkalan 

Bun 

Termotivasinya dan 

terbukanya wawasan 

kewirausahaan pemuda 

di kotawaringin barat 

12 

Kegiatan 
1.189.500.000 

Koordinasi, Sinkronisasi 

dan Penyelenggaraan 

Peningkatan Kapasitas 

Daya Saing Wira Usaha 

Pemula 

Semua 

Kab/Kota,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

Termotivasinya dan 

terbukanya wawasan 

kewirausahaan pemuda 

di kotawaringin barat 

5 Kegiatan 549.926.940 

Perencanaan, Pengadaan, 

Pemanfaatan, 

Pemeliharaan, dan 

Pengawasan Prasarana 

dan Sarana Kepemudaan 

Kab/Kota 

Pangkalan 

Bun 

Jumlah kegiatan 

terlaksana 2 

Orang/1 

Kegiatan 

45.505.600 

Perencanaan, Pengadaan, 

Pemanfaatan, 

Pemeliharaan, dan 

Pengawasan Prasarana 

dan Sarana Kepemudaan 

Kab/Kota 

Semua 

Kab/Kota,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

Jumlah kegiatan 

terlaksana 2 

Kegiatan/1

2 Bulan 

40.314.440 

Peningkatan 

Kepemimpinan, 

Kepeloporan dan 

Kesukarelawanan 

Pemuda 

Pangkalan 

Bun 

Jumlah kegiatan 

terlaksana 
4 

Kegiatan 
1.760.000.000 

Peningkatan 

Kepemimpinan, 

Kepeloporan dan 

Kesukarelawanan 

Pemuda 

Semua 

Kab/Kota,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

Jumlah kegiatan 

terlaksana 
2 Kegiatan 891.107.650 



RENJA ABT/PERUBAHAN DISPORA TAHUN 2022 23 
 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Perubahan 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Pagu Indikatif 

Pemberdayaan dan 

Pengembangan 

Organisasi Kepemudaan 

Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

Pangkalan 

Bun Jumlah Event 

Kepemudaan Yang 

diikuti 

 350.000.000 

Pemberdayaan dan 

Pengembangan 

Organisasi Kepemudaan 

Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

Semua 

Kab/Kota,Semua 

Kecamatan,Semu

a Kelurahan 

Jumlah Event 

Kepemudaan Yang 

diikuti 1 Kegiatan 499.999.830 

Peningkatan Kapasitas 

Pemuda dan Organisasi 

Kepemudaan 

Kabupaten/Kota 

Pangkalan 

Bun 
Jumlah organisasi 

kepemudaan yang di 

bina 

 350.000.000 

Peningkatan Kapasitas 

Pemuda dan Organisasi 

Kepemudaan 

Kabupaten/Kota 

Semua 

Kab/Kota,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

Jumlah organisasi 

kepemudaan yang di 

bina 
1 kegiatan 499.999.830 

Program Pengembangan 

Daya Saing 

Keolahragaan 

Pangkalan 

Bun 

Persentase Capaian 

Prestasi Olahraga Di 

Tingkat 

Daerah,Regional, Dan 

Nasional 

80 % 
22.639.305.0

20 

Program Pengembangan 

Daya Saing 

Keolahragaan 

Kab.Kobar,Semua 

Kecamatan,Semu

a Kelurahan 

Persentase Capaian 

Prestasi Olahraga Di 

Tingkat 

Daerah,Regional, Dan 

Nasional 

80 %  

Pembinaan dan 

Pengembangan Olahraga 

Pendidikan Pada 

Jenjang Pendidikan 

yang Menjadi 

Kewenangan Daerah 

Kabupaten/Kota 

Pangkalan 

Bun 

Persentase 

Peningkatan Sarana 

prasarana Olahraga 

80% 
9.185.107.42

0 

Pembinaan dan 

Pengembangan Olahraga 

Pendidikan Pada 

Jenjang Pendidikan 

yang Menjadi 

Kewenangan Daerah 

Kabupaten/Kota 

Kab.Kobar,Semua 

Kecamatan,Semu

a Kelurahan 

Persentase 

Peningkatan Sarana 

prasarana Olahraga 

80% 
2.487.905.10

2 

Koordinasi, Sinkronisasi 

dan Pelaksanaan 

Penyediaan Sarana dan 

Prasarana Olahraga 

Kabupaten/Kota 

Pangkalan 

Bun 
Jumlah kegiatan 

terlaksana 

23 

Kegiatan

/56 

Orang 

9.185.107.420 

Koordinasi, Sinkronisasi 

dan Pelaksanaan 

Penyediaan Sarana dan 

Prasarana Olahraga 

Kabupaten/Kota 

Kab.Kobar,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 
Jumlah kegiatan 

terlaksana 
6 Kegiatan 2.487.905.102 

Penyelenggaraan 

Kejuaraan Olahraga 

Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

Pangkalan 

Bun 

Persentase Cabang 

olahrga terbina yang 

berprestasi 
80% 

1.355.000.00

0 

Penyelenggaraan 

Kejuaraan Olahraga 

Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota 

Kab.Kobar,Arut 

Selatan,Sidorejo 

Persentase Cabang 

olahrga terbina yang 

berprestasi 
80% 221.439.260 

Penyelenggaraan 

Kejuaraan Olahraga Multi 

Event dan Single Event 

Tingkat Kabupaten/Kota 

Pangkalan 

Bun 

Meningkatnya prestasi 

GALA DESA, BUPATI 

CUP, POPKAB, 

PORKAB, POP PROV 

dan POR PROV 

14 

Kegiatan 
1.355.000.000 

Penyelenggaraan 

Kejuaraan Olahraga Multi 

Event dan Single Event 

Tingkat Kabupaten/Kota 

Kab.Kobar,Arut 

Selatan,Sidorejo 

Terlaksananya Kegiatan 

Dispora Cup 

1 Kegiatan 221.439.260 

Pembinaan dan 

Pengembangan Olahraga 

Prestasi Tingkat Daerah 

Provinsi 

Pangkalan 

Bun 

Persentase cabang 

olahraga terbina yang 

berprestasi 75 % 
11.149.197.6

00 

Pembinaan dan 

Pengembangan Olahraga 

Prestasi Tingkat Daerah 

Provinsi 

Kab.Kobar,Semua 

Kecamatan,Semu

a Kelurahan 

Persentase cabang 

olahraga terbina yang 

berprestasi 75% 
2.202.559.07

6 
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Pembinaan dan 

Pengembangan Atlet 

Berprestasi Kab/Kota 

Pangkalan 

Bun 

Terlaksananya event-

event olahraga disemua 

cabang prestasi 

36 

Kegiatan

/ 2 

Orang 

11.149.197.60

0 

Pembinaan dan 

Pengembangan Atlet 

Berprestasi Kab/Kota 

Kab.Kobar,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

Terlaksananya event-

event olahraga disemua 

cabang prestasi 
32 

Kegiatan 
2.202.559.076 

Pembinaan dan 

Pengembangan Olahraga 

Rekreasi 

Pangkalan 

Bun 

Persentase cabang 

olahraga terbina yang 

berprestasi 
75 % 950.000.000 

Pembinaan dan 

Pengembangan Olahraga 

Rekreasi 

Kab.Kobar,Semua 

Kecamatan,Semu

a Kelurahan 

Persentase cabang 

olahraga terbina yang 

berprestasi 
75% 49.999.800 

Penyelenggaraan, 

Pengembangan dan 

Pemasalan Festival dan 

Olahraga Rekreasi 

Pangkalan 

Bun 

Meningkatnya kegiatan 

olahraga kesegaran 

jasmani dan rekreasi 
14 

Kegiatan 
950.000.000 

Penyelenggaraan, 

Pengembangan dan 

Pemasalan Festival dan 

Olahraga Rekreasi 

Kab.Kobar,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

Terlaksananya 

Penyelenggaraan, 

Pengembangan dan 

Pemasalan Festival dan 

Olahraga Rekreasi 

1 Kegiatan 49.999.800 

Program Pengembangan 

Kapasitas Kepramukaan 

Wilayah 

Provinsi 

D.K.I 

Jakarta, 

Kotawaringi

n Barat 

Jumlah Event 

Kepramukaan yang 

diikuti 
75 % 901.516.800 

Program Pengembangan 

Kapasitas Kepramukaan 

Kab.Kotawaringin 

Barat, Arut 

Selatan, Sidorejo 

Persentase Event 

Kepramukaan yang 

diikuti 
75 % 767.280.120 

Pembinaan dan 

Pengembangan 

Organisasi 

Kepramukaan 

Wilayah 

Provinsi 

D.K.I 

Jakarta, 

Kotawaringi

n Barat 

Jumlah Kegiatan 

Pramuka yang 

Terlaksana 75 % 901.516.800 

Pembinaan dan 

Pengembangan 

Organisasi 

Kepramukaan 

Jumlah Kegiatan 

Pramuka yang 

Terlaksana 

Kab.Kotawaringin 

Barat, Arut Selatan, 

Sidorejo 
4 Kegiatan 767.280.120 

Partisipasi dan 

Keikutsertaan dalam 

Kegiatan Kepramukaan 

Wilayah 

Provinsi 

D.K.I 

Jakarta, 

Kotawaringin 

Barat 

Jumlah kegiatan 

pramuka yang 

terlaksana 
5 

Kegiatan

/6 Orang 

901.516.800 

Partisipasi dan 

Keikutsertaan dalam 

Kegiatan Kepramukaan 

Jumlah kegiatan 

pramuka yang 

terlaksana 

Kab.Kotawaringin 

Barat, Arut Selatan, 

Sidorejo 

4 Kegiatan 767.280.120 

   

Jumlah Pagu Indikatif 
32.596.569.7

68 
    

12.716.307.0

00 
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BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN SKPD 

 

3.1.  Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional 

 

 Sehubungan Dengan Telah Ditetapkannya Program Pendukung Oleh 

Pemerintah Pusat dan Daerah, Dinas Kepemudaan Dan Olahraga 

Kabupaten Kotawaringin Barat Merupakan Salah Satu Dinas Yang Wajib 

Untuk Melaksanakan Program Pendukung Tersebut. Program Pendukung 

Yang Berkaitan Dengan Dinas Kepemudaan Dan Olahraga Yang 

Dilaksanakan Adalah :  

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran;  

2. Program Peningkatan Sarana Dan Prasarana Aparatur;  

3. Program Peningkatan Disiplin Aparatur;  

4. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur;  

5. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian 

Kinerja Dan Keuangan. 

 

 
3.2.  Tujuan Dan Sasaran Renja Dinas Kepemudaan Dan Olahraga 

 

  Penetapan Tujuan Dan Sasaran Didasarkan Pada Identifikasi Faktor-

Faktor Kunci Keberhasilan (Critical Success Factor) Yang Ditetapkan 

Setelah Penetapan Visi Dan Misi. Penetapan Tujuan Akan Mengarah 

Kepada Perumusan Sasaran, Kebijakan, Program Dan Kegiatan Dalam 

Rangka Merealisasikan Visi Dan Misi. 

  Sedangkan Sasaran Menggambarkan Hal-Hal Yang Ingin 

Dicapai Melalui Tindakan-tindakan Terfokus Yang Bersifat Spesifik, 

Terinci, Terukur Dan Dapat Dicapai. Untuk Mewujudkan Visi Tersebut 

Diatas, Diperlukan Tindakan Nyata Dalam Bentuk Misi Sesuai Dengan 

Peran DISPORA. DISPORA Memiliki Keterkaitan Dengan Misi Kabupaten 

Kotawaringin Barat Yaitu Misi Ke 2 Yaitu : ”Meningkatkan Kualitas 

Hidup Manusia Melalui Pendidikan, Kesehatan Dan Olahraga”. 

Adapun Tujuan Dan Sasaran Yang Ingin Dicapai Dalam Renja 

DISPORA Kabupaten Kotawaringin Barat Tahun 2022, Adalah  
Sasaran RPJMD   :  Meningkatnya Prestasi Pemuda Dan Olahraga 

Tujuan OPD         :  Meningkatkan Prestasi Semua Cabang Olahraga Dan 

Pembangunan   Sarana Dan Prasarana Olahraga Serta 
Pembinaan Bidang Kepemudaan  

Indikator Tujuan : Cabang Olahraga Yang Berprestasi 

Untuk Menerjemahkan Visi Dan Misi Pada RPJMD Kabupaten 
Kotawaringin Barat Ke Dalam Tujuan Dan Sasaran Pembangunan 

Daerah Selama 5 (Lima) Tahun Sesuai Dengan Tugas Dan Fungsi Dinas 

Kepemudaan Dan Olahraga (DISPORA) Kabupaten Kotawaringin Barat, 

Maka Dapat Ditelaah Dari Misi Ke 2 (Dua) Dari RPJMD Kabupaten 
Kotawaringin Barat. 
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Berikut Tabel Tujuan Dan Sasaran Renja Dinas Kepemudaan Dan Olahraga 

Kab.Ktw.Barat 

 

SASARAN 
RPJMD 

TUJUAN 
OPD 

INDIKAT
OR 
TUJUAN 

SASARAN 
INDIKATOR 
SASARAN 

TARGET KINERJA TUJUAN/SASARAN 

PADA TAHUN KE  
Ket. 

2018 2019 2020 2021 2022 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
Meningkatka

n Prestasi 

Pemuda Dan 

Olahraga 

  

  

  

  

Meningkatkan 

Prestasi 

Semua Cabang 

Olahraga Dan 

Pembangunan 

Sarana Dan 

Prasarana 

Olahraga Serta 

Pembinaan 

Bidang 

Kepemudaan 

  

  

Cabang 

Olahraga 

Yang 

Berprestasi 

  

  

Meningkatkan 

Peran Serta 

Kepemudaan 

Persentase 

Peningkatan 

Peran Serta 

Kepemudaan 

60 % 60 % 75 % 80 % 90 % 

 

     
    

 

Meningkatkan 

Prestasi Di 

Bidang 

Olahraga 

Persentase 

Capaian Prestasi 

Olahraga Di 

Tingkat 

Daerah,Regional

, Dan Nasional 

65 % 70 % 75 % 80 % 90 % 

 

     
    

 

Menyediakan 

Kebutuhan 

Penunjang 

Perangkat 

Daerah Dalam 

Melaksanakan 

Tugas Dan 

Fungsi 

Persentase 

Pemenuhan 

Kebutuhan 

Penunjang 

Perangkat 

Daerah 

70 % 88 % 90 % 90 % 90 % 

 

        

Menyediakan 

Dukungan 

Bagi 

Pencapaian 

Nilai SAKIP 

Perangkat 

Daerah 

Nilai SAKIP 

Perangkat 

Daerah 

C B B B B 
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BAB. IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 
 

 Rencana Kerja Dan Pendanaan Tahun 2022 Berisi Program Dan 

Kegiatan Serta Pagu Indikatif, yang Dirancang Untuk Mendukung 

Terwujudnya Capaian Visi, Misi Dan Tujuan RPJMD Kabupaten Kotawaringin 

Barat 2017-2022 dan Untuk Mendukung Prioritas Pembangunan Daerah, 

dan Prioritas Perangkat Daerah Dalam Pemenuhan Standar Pelayanan 

Minimal, Maupun Untuk Pemenuhan Pelayanan Perangkat Daerah Dalam 

Menyelenggarakan Urusan Pemerintahan Daerah. Untuk Mewujudkan Visi 

Pembangunan Kabupaten Kotawaringin Barat Tahun 2017-2022, Yaitu 

Sesuai Dengan RPJMD Kabupaten Kotawaringin Barat Tahun 2017-2022, 

Visi Kabupaten Kotawaringin Barat Adalah : 

 “Gerakan Membangun Kotawaringin Barat Menuju Kejayaan Dengan 

Kerja Nyata Dan Ikhlas“ 

Visi Tersebut Mengandung Makna Bahwa Dalam 5 (Lima) Tahun 

Mendatang Diharapkan Kabupaten Kotawaringin Barat : 

1. Maju Pembangunan Sesuai IPTEK Dan INFRASTRUKTUR Yang 

Representative. 

2. Masyarakat Yang Bermoral Punya KETAKWAAN Pada Tuhan Yang Maha 

Esa. 

3. Keberagaman Masyarakat Yang HARMONIS. 

4. Interaksi Dan Pergaulan Yang LANGGENG. 

5. Keberadaan Hidup Yang AMAN. 

6. Kehidupan Masyarakat SEJAHTERA, Cukup Pangan, Sandang Dan 

Papan. 

Adapun Misi Pembangunan Bupati Dan Wakil Bupati Terpilih 

Kabupaten Kotawaringin Barat Periode 2017-2022 Terdiri Dari 5 (Lima) 

Poin Sebagai Berikut : 

1. Memperkuat Tata Pemerintahan Yang Bersih, Efektif, Demokratis Dan 

Transparan. 

2. Meningkatkan Kualitas Hidup Manusia Melalui Pendidikan, Kesehatan 

Dan Olahraga. 

3. Mendorong Penguatan Kemandirian Ekonomi Yang Berbasis Pada 

Pertanian Dalam Arti Iuas, Kelautan, Industri Serta Pengelolaan Potensi 

Daerah Dan Sumber Energi Dengan Memperhatikan Lingkungan Hidup. 

4. Meningkatkan Kualitas Kehidupan Beragama Dan Bermasyarakat. 

5. Mewujudkan Kondisi Masyarakat Yang Aman, Tentram Dan Dinamis. 

Mengacu Pada Dampak Visi Dan Misi Tersebut Diatas Maka Misi 

Pembangunan Pemerintah Kabupaten Kotawaringin Barat Yang Berkaitan 

Dengan Bidang Tugas Dan Fungsi Dinas Kepemudaan Dan Olahraga 

Kabupaten Kotawaringin Barat Adalah ”Meningkatkan Kualitas Hidup 

Manusia Melalui Pendidikan, Kesehatan Dan Olahraga”. 

 Program Dan Kegiatan Dinas Kepemudaan Dan Olahraga Kabupaten 

Kotawaringin Barat Tahun 2022 Direncanakan Berjumlah  Program Dan  

Kegiatan Dan  Sub Kegiatan. Adapun Total Anggaran/Pagu Indikatif Dinas 

Kepemudaan Dan Olahraga Kabupaten Kotawaringin Barat Sebesar 

Rp.12.716.307.000 (Dua Belas Milyar Tujuh Ratus Enam Belas Juta Tiga 

Ratus Tujuh Ribu Rupiah).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

 

Seperti Yang Tertuang Dalam Tabel T.C.33 Dibawah Ini : 
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Tabel T-C.33 Rencana Program Dan Kegiatan 

Rumusan Rencana Program Dan Kegiatan Dinas Kepemudaan Dan Olahraga PerubahanTahun 2022 

Dan Prakiraan Maju Tahun 2023 Kab.Ktw.Barat 

Nama SKPD : Dinas Kepemudaan Dan Olahraga       

 

   

      

 

Kode 
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah Dan Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/ Kegiatan (Output) 

Rencana Perubahan Tahun 2022 

Catatan 

Penting 

Prakiraan Maju Tahun 2023 

Lokasi 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

Dana 

Target 

Capaian 

Kinerja 

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

  Urusan  Wajib                 

5.1 Belanja Operasi        10.113.222.502 APBD       

5.2 Belanja Modal       2.603.084.498 APBD   
 

 

2.19.01 
Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah kabupaten/kota 

Persentase Pemenuhan 

Pelayanan Administrasi 

Perkantoran 

Kotawaringin Barat, 

Arut Selatan , Semua 

kelurahan 

90 % 5.005.775.072 APBD   90% 6.810.236.000 

2.19.01.2.01 
Perencanaan, Penganggaran dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

Persentase Pemenuhan 

Pelayanan Administrasi 

Perkantoran 

Kotawarimgin barat 90 % 160.327.250 APBD  90 % 203.000.000 

2.19.01.2.01.01 
Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah Yang Disusun 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Semua 

Kelurahan 

11 

Dokumen 
158.827.250 APBD  

13 

Dokumen 
200.000.000 

2.19.01.2.01.06 

Koordinasi dan Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 

Jumlah Laporan Capaian Kinerja 

dan Ikhtisar Realisasi Kinerja 

SKPD Yang Disusun 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 

2 

Dokumen 
1.500.000 APBD  2 Dokumen 3.000.000 

2.19.01.2.02 
Administrasi Keuangan Perangkat 

Daerah 

Persentase Pemenuhan Layanan 

Peningkatan Pengembangan 

Sistem Pelaporan Capaian 

Kinerja dan Keuangan 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 
90% 4.020.971.966 APBD  90% 

         

4.873.236.000  

 

2.19.01.2.02.01  Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

Jumlah Dokumen Penyediaan Gaji 

Dan Tunjangan ASN Dalam 

Setahun 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 

13 

Dokumen 
3.946.778.346 APBD  13 bulan 

         

4.724.236.000  
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2.19.01.2.02.03  
Pelaksanaan Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 

Jumlah Dokumen Penatausahaan 

dan Pengujian/Verifikasi 

Keuangan SKPD 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 

3 

Dokumen 
4.849.900 APBD  3 Kegiatan 

44.000.000 

 

2.19.01.2.02.05  
Koordinasi dan Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan Akhir 

Tahun Yang Disusun 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 
1 Laporan 67.293.720 APBD  1 laporan 

100.000.000 

 

2.19.01.2.02.07 

Koordinasi dan Penyusunan Laporan 

Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulan/Semesteran 

Yang Disusun 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 
1 Laporan 2.050.000 APBD  2 laporan 

5.000.000 

 

2.19.01.2.05  
Administrasi Kepegawaian Perangkat 

Daerah 

Persentase Pemenuhan 

Pelayanan Adminitrasi 

Perkantoran 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Semua 

Kelurahan 

90 % 84.660.000 APBD  90% 

            

225.000.000  

 

2.19.01.2.05.02  
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta 

Atribut Kelengkapannya 

Jumlah Pakaian Dinas Beserta 

Perlengkapannya Yang Diadakan 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Semua 

Kelurahan 

31 Stel     18.900.000 APBD  102 Stell 
75.000.000 

 

2.19.01.2.05.11  
Bimbingan Teknis Implementasi 

Peraturan Perundang-Undangan 

Jumlah Bimbingan Teknis 

Implementasi Peraturan 

Perundang-Undangan Yang Diikuti 

Semua 

Kab/Kota,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

8 OK 65.760.000 APBD  15 Kegiatan 
150.000.000 

 

2.19.01.2.06  Administrasi Umum Perangkat Daerah 

Persentase Pemenuhan 

Pelayanan Adminitrasi 

Perkantoran 

Semua 

Kab/Kota,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

90 % 159.129.678 APBD  90% 

            

301.000.000  

 

2.19.01.2.06.01  
Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

Jumlah Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor Yang Disediakan 

Semua 

Kab/Kota,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

2 Jenis 4.479.251 APBD  6 jenis 
6.000.000 

 

2.19.01.2.06.02  
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 

Kantor 

Jumlah Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor Yang 

Disediakan 

Semua 

Kab/Kota,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

203 Buah 33.840.570 APBD  4 buah  
50.000.000 

 

2.19.01.2.06.05  
Penyediaan Barang Cetakan dan 

Penggandaan 

Jumlah Barang Cetakan dan 

Penggandaan Yang Disediakan 

Semua 

Kab/Kota,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

1 Jenis/ 

2818 

Lembar 

5.029.057 APBD  6 jenis 
45.000.000 

 

2.19.01.2.06.09  
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Jumlah Akitivitas Rapat-Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi Ke Luar 

Daerah Yang Disediakan 

Semua 

Kab/Kota,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

12 OK 115.780.800 APBD  16 OK 
200.000.000 

 

2.19.01.2.07  
Pengadaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 

Persentase Pemenuhan 

Pelayanan Administrasi 

Perkantoran 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 
90 % 31.473.550 APBD  90% 

            

236.000.000  
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2.19.01.2.07.05  Pengadaan Mebel Jumlah Mebeleur Yang Diadakan 
Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 
0 Jenis 0 APBD  5 Unit 

75.000.000 

 

2.19.01.2.07.06  Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 
Jumlah Peralatan dan Mesin 

Lainnya Yang Diadakan 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 
6 Unit 31.473.550 APBD  

20 unit/2 

kegiatan 

161.000.000 

 

2.19.01.2.08  
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Persentase Pemenuhan 

Pelayanan Administrasi 

Perkantoran 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 
90 % 273.342.252 APBD  90% 

            

345.000.000  

 

2.19.01.2.08.02  
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

Jumlah Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya Air 

Dan Listrik 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 
12 Bulan 74.582.000 APBD  12 Bulan 

100.000.000 

 

2.19.01.2.08.04  
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 

Kantor 

Jumlah Penyediaan Jasa 

Administrasi Keuangan 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 
5 OB 199.760.252 APBD  3 Kegiatan 

245.000.000 

 

2.19.01.2.09  

Pemeliharaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Persentase Pemenuhan 

Pelayanan Administrasi 

Perkantoran 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 
90 % 275.870.376 APBD  90% 

            

627.000.000  

 

2.19.01.2.09.01  

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan 

Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas 

Jabatan 

Jumlah Kendaraan Dinas 

Operasional Atau Lapangan Yang 

Disediakan Jasa Pemeliharaan 

dan Perizinan 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 
6 Unit 49.743.400 APBD  6 Unit 110.000.000 

2.19.01.2.09.06  
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 

Lainnya 

Jumlah Peralatan dan Mesin 

Lainnya Yang Dipelihara 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 
22 Unit 14.940.000 APBD   30 unit  47.000.000 

2.19.01.2.09.09  
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 

Kantor dan Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor Yang 

Dipelihara/Direhabilitasi 

Kab.Kobar, Arut 

Selatan, Sidorejo 
1 Unit 211.186.976 APBD  2 kegiatan 470.000.000 

2.19.02 
Program Pengembangan Kapasitas 

Daya Saing Kepemudaan 

Persentase Peningkatan Peran 

Serta Kepemudaan 

Semua 

Kab/Kota,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

80 % 1.981.348.570 APBD  
75% 

 

         

4.069.316.800  

 

2.19.02.2.01 

Penyadaran, Pemberdayaan, dan 

Pengembangan Pemuda dan 

Kepemudaan Terhadap Pemuda 

Pelopor Kabupaten/Kota, Wirausaha 

Muda Pemula, dan Pemuda Kader 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Event Kepemudaan Yang 

diikuti 

Semua 

Kab/Kota,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

80 % 1.481.349.030 APBD  
10 Kegiatan 

 

         

2.369.316.800  

 

2.19.02.2.01.02 

Koordinasi, Sinkronisasi dan 

Penyelenggaraan Peningkatan Kapasitas 

Daya Saing Wira Usaha Pemula 

Termotivasinya dan terbukanya 

wawasan kewirausahaan pemuda 

di kotawaringin barat 

Semua 

Kab/Kota,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

5 Kegiatan 549.926.940 APBD  
2 Kegiatan 

 

         

1.244.500.000  
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2.19.02.2.01.06 

 

Perencanaan, Pengadaan, Pemanfaatan, 

Pemeliharaan, dan Pengawasan 

Prasarana dan Sarana Kepemudaan 

Kab/Kota 

Jumlah kegiatan terlaksana 

Semua 

Kab/Kota,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

2 Kegiatan 40.314.440 APBD  

7 

Kegiatan/2 

Orang 

 

               

45.505.600  

 

2.19.02.2.01.08 

 

Peningkatan Kepemimpinan, 

Kepeloporan dan Kesukarelawanan 

Pemuda 

Jumlah kegiatan terlaksana 

Semua 

Kab/Kota,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

2 Kegiatan 891.107.650 APBD  
2 Kegiatan 

 

         

1.079.311.200  

 

2.19.02.2.02 

Pemberdayaan dan Pengembangan 

Organisasi Kepemudaan Tingkat 

Daerah Kabupaten/Kota 

Jumlah Event Kepemudaan Yang 

diikuti 

Semua 

Kab/Kota,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

1 Kegiatan 499.999.830 APBD  10 Kegiatan 

         

1.700.000.000  

 

2.19.02.2.02.02 

Peningkatan Kapasitas Pemuda dan 

Organisasi Kepemudaan 

Kabupaten/Kota 

Jumlah organisasi kepemudaan 

yang di bina 

Semua 

Kab/Kota,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

1 kegiatan 499.999.830 APBD  1 kegiatan 
850.000.000 

 

2.19.03 
Program Pengembangan Daya Saing 

Keolahragaan 

Persentase Capaian Prestasi 

Olahraga Di Tingkat 

Daerah,Regional, Dan Nasional 

 80 % 4.961.903.238 APBD  75% 

      

22.156.167.620  

 

2.19.03.2.01 

Pembinaan dan Pengembangan 

Olahraga Pendidikan Pada Jenjang 

Pendidikan yang Menjadi Kewenangan 

Daerah Kabupaten/Kota 

Persentase Peningkatan Sarana 

prasarana Olahraga 

Kab.Kobar,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

80% 2.487.905.102 APBD  75% 

         

7.856.970.020  

 

2.19.03.2.01.03 

Koordinasi, Sinkronisasi dan 

Pelaksanaan Penyediaan Sarana dan 

Prasarana Olahraga Kabupaten/Kota 

Jumlah kegiatan terlaksana 

Kab.Kobar,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

 6 Kegiatan 2.487.905.102 APBD  

6 

Kegiatan/12 

Bulan 

         

7.856.970.020  

 

2.19.03.2.02 
Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga 

Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 

Persentase Cabang olahrga 

terbina yang berprestasi 

Kab.Kobar,Arut 

Selatan,Sidorejo 
80% 221.439.260 APBD  15 Kegiatan 

         

2.000.000.000  

 

2.19.03.2.02.01 

Penyelenggaraan Kejuaraan Olahraga 

Multi Event dan Single Event Tingkat 

Kabupaten/Kota 

Terlaksananya Kegiatan Dispora 

Cup 

Kab.Kobar,Arut 

Selatan,Sidorejo 
2 Kegiatan 221.439.260 APBD  15 Kegiatan 

2.000.000.000 

 

2.19.03.2.02.02 
Penyelenggaraan Kejuaraan dan Pekan 

Olahraga Tingkat Kabupaten/Kota 

Terlaksananya Kegiatan Pekan 

Olahraga Tingkat Kabupaten/Kota 

Kab.Kobar,Arut 

Selatan,Sidorejo 
0 Kegiatan 0 APBD  15 Kegiatan 

2.000.000.000 

 

2.19.03.2.03 

Pembinaan dan Pengembangan 

Olahraga Prestasi Tingkat Daerah 

Provinsi 

Persentase cabang olahraga 

terbina yang berprestasi 

Kab.Kobar,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

75% 2.202.559.076 APBD  

37 

Kegiatan/2 

Orang 

      

11.349.197.600  

2.19.03.2.03.03 
Pembinaan dan Pengembangan Atlet 

Berprestasi Kab/Kota 

Terlaksananya event-event 

olahraga disemua cabang prestasi 

Kab.Kobar,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

32 

Kegiatan 
2.202.559.076 APBD  

37 

Kegiatan/2 

Orang 

      

11.349.197.600  
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2.19.03.2.05 
Pembinaan dan Pengembangan 

Olahraga Rekreasi 

Persentase cabang olahraga 

terbina yang berprestasi 

Kab.Kobar,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

75% 49.999.800 APBD  14 Kegiatan 950.000.000 

2.19.03.2.05.01  

Penyelenggaraan, Pengembangan dan 

Pemasalan Festival dan Olahraga 

Rekreasi 

Terlaksananya Penyelenggaraan, 

Pengembangan dan Pemasalan 

Festival dan Olahraga Rekreasi 

Kab.Kobar,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

1 Kegiatan 49.999.800 APBD  14 Kegiatan 950.000.000 

2.19.04 
Program Pengembangan Kapasitas 

Kepramukaan 

Persentase Event Kepramukaan 

yang diikuti 

Kab.Kobar,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

75 % 767.280.120 APBD  
7 Kegiatan/ 

3 Orang 
1.299.719.200 

2.19.04.2.01 
Pembinaan dan Pengembangan 

Organisasi Kepramukaan 

Kab.Kotawaringin Barat, Arut 

Selatan, Sidorejo 

Kab.Kobar,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

4 

Kegiatan 
767.280.120 APBD  

7 

Kegiatan/3 

Orang 

1.299.719.200 

2.19.04.2.01.08  
Partisipasi dan Keikutsertaan dalam 

Kegiatan Kepramukaan 

Kab.Kotawaringin Barat, Arut 

Selatan, Sidorejo 
Kab.Kobar,Semua 

Kecamatan,Semua 

Kelurahan 

4 Kegiatan 767.280.120 APBD  

7 

Kegiatan/3 

Orang 

1.299.719.200 

 

 

 

Total Pagu  

      

12.716.307.000  
   

     

34.335.439.620  
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