PEMERINTAH KABUPATEN KAPUAS HULU
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Danau Luar Nomor 12 Putussibau Kode Pos 78711
Telp (0567) 21003, Fax. (0567) 21397

Putussibau, 17 Januari 2024

Nomor : 800.1.5.1/116/BKS/P2DK

Sifat Penting / Segera

Lampiran : 1 (satu) berkas

Hal . Pelaporan Penilaian Prestasi Kerja ASN (E-Lapkin)

Yth. 1. Kepala Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Kapuas Hulu

2. Camat Se-Kabupaten Kapuas Hulu
3. Lurah Se-Kabupaten Kapuas Hulu
di.

Tempat

Menindaklanjuti Surat Edaran Sekretaris Daerah Nomor : 800.1.5.1/ 54

/IBKS/P2DK tanggal 5 Januari 2024 Perihal Penyusunan dan Pengumpulan SKP

(Sasaran Kineja Pegawai) disampaikan hal-hal sebagai berikut:

1.

Setiap instansi pemerintah wajib melaporkan penilaian kinerja selurun ASN di
lingkungannya melalui aplikasi E-Kinerja yang merupakan salah satu fitur di
sistem informasi aparatur sipil negara (SIASN BKN);

Untuk mendukung kelancaran pelaksanaan pelaporan penilaian kinerja di
lingkungan Pemerintah Kabupaten Kapuas Hulu, Pejabat Pembina Kepegawaian
atau Pejabat yang ditunjuk pada masing-masing Organisasi (OPD) maupun Unit
Pelaksana Teknis (UPT) wajib menunjuk seorang pegawai sebagai
penanggungjawab Pelaporan Penilaian Prestasi Kerja Aparatur Sipil Negara
(PPK ASN) sesuai format sebagaimana tersebut pada lampiran I;

Untuk Pengisian Rekap Rekon Template SKP silahkan di download/unduh di
link: https://bit.ly/REKON SKP2023;

Penanggungjawab Pelaporan PPK ASN OPD maupun UPT bertugas menangani

pengelolaan pelaporan kinerja sesuai ruang lingkupnya masing-masing;
Bagi ASN yang tidak melaporkan atau terlambat melaporkan penilaian kinerja
ASN secara elektronik melalui E-Lapkin akan mengakibatkan terhambatnya

pelayanan administrasi kepegawaian yang bersangkutan;



6. Mengingat pentingnya laporan PPK ASN sebagai evaluasi terhadap Kinerja
Pegawai dari masing-masing OPD dan untuk mendukung proses pembinaan
ASN, diharapkan pelaporan dapat disampaikan paling lambat tanggal 29 Januari
2024 ke BKPSDM Kabupaten Kapuas Hulu pada Bidang Pengadaan,
Pemberhentian, Data dan Kinerja ASN;

7. Apabila penanggung jawab instansi memerlukan penjelasan,
pendampingan/asistensi terkait pelaporan kinerja ASN melalui E-Lapkin dapat
menghubungi petugas di Bidang Pengadaan, Pemberhentian, Data dan Kinerja
ASN pada BKPSDM Kabupaten Kapuas Hulu dengan narahubung atas nama
Kuriah (0852-4506-3829) dan Jumadi (0822-5180-2323).

Demikian pemberitahuan ini disampaikan untuk dapat ditindaklanjuti. Atas

perhatian dan kerjasamanya diucapkan terima kasih.

a.n. BUPATI KAPUAS HULU

Sekretaris Daerah
4 7/0 gala.irk .
L 4 | ti
Y | Eleitronik

Drs. H. MOHD. ZAINI, M.M.
Pembina Utama Madya
NIP. 19650910 19903 1 011

Tembusan disampaikan kepada Yth.:

1. Bupati Kapuas Hulu di Putussibau (sebagai laporan);

2. Wakil Bupati Kapuas Hulu di Putussibau (sebagai laporan);
3. Inspektur Kabupaten Kapuas Hulu di Putussibau;



Lampiran

Surat Sekretaris Daerah Kabupaten Kapuas
Hulu

Nomor : 800.1.5.1/116/BKS/P2DK
Tanggal : 17 Januari 2024
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Data Petugas Penanggungjawab Laporan Kinerja ASN
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