Rencana Strategis (Renstra) Takun 2013 - 2018

KATA PENGANTAR

Alhamdulillah syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT, yang selalu
menuntun dan membimbing kita sehingga penyusunan Rencana Strategis
(RENSTRA) Dinas Pekerjaan Umum Kota Prabumulih Tahun 2013-2018 dapat
diselesaikan.

Laporan Akhir Rencana Strategis Dinas Pekerjaan Umum 2013 — 2018
merupakan bentuk penyediaan jasa bagi Dinas Pekerjaan Umum Kota
Prabumulih. Kegiatan ini merupakan kegiatan pendampingan bagi pemerintah
daerah, khususnya Dinas Pekerjaan Umum Kota Prabumulih dalam
penyusunan Rencana Strategis. Rencana Strategis ini akan menjadi acuan
bagi Dinas Pekerjaan Umum dalam menyusun program dan kegiatan
tahunannya yang diwujudkan dalam Rencana Kerja.

Mengingat peran dan fungsi Renstra Dinas Pekerjaan Umum 2013 —
2018 ini sangat penting bagi Dinas Pekerjaan Umum kota prabumulih secara
khusus, maupun Pemerintah Kota Prabumulih secara umum, maka proses
penyusunannya dilakukan secara sistematis dan terpadu berdasarkan diskusi
intensif dengan Dinas Pekerjaan Umum maupun instansi Pemerintah Kota
Prabumulih lainnya yang terkait.

Semoga Rencana Strategis Dinas Pekerjaan Umum Tahun 2009-2013
ini dapat memberikan manfaat dalam meningkatkan kualitas pelayanan Dinas
Pekerjaan Umum khususnya dan perencanaan pembangunan Kota Tangerang
pada umumnya.
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