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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama ; SUYANTO, SH, MH
Jabatan : Sekretaris Daerah Kabupaten Kotawaringin Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Hj. NURHIDAYAH, SH, MH
Jabatan : Bupati Kotawaringin Barat

Selaku atasan Pthak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, %0 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama.
SEKRETARIS DAERAH
BEJPATI KOTAWARINGIN BARAT KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT,

HJ. NURHIDAYAH, SH, MH SUYANTO, SH, MH

Pembina Utama Muda
NIP. 19640418 199203 1 009




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Pemerintah Daerah |-  Nilai hasil evaluasi AKIP pada tahun n oleh Tim Kemen Nilai 80
PAN-RB

2 |Meningkatnya Kinerja Penyelenggaraan Pemerintah - Nilai Laporan Penyelenggaraan Pemerintah Daerah (LPPD) Nilai 2,9
Daerah

3 |Tercapainya penyelesaian konflik pertanahan - Persentase konflik-konflik pertanahan yang dapat 80%

diselesaikan

4 |Meningkatnya pembinaan dan pengkoordinasian - Persentase dokumen perencanaan, penganggaran dan 90%
penyusunan petunjuk teknis perencanaan, penganggaran,|  pelaporan kinerja
pelaporan kinerja Perangkat Daerah serta percepatan Sekretariat Daerah yang memenubhi aspek kualitas
realisasi anggaran

5 |Meningkatnya kualitas pelayanan dan pelaksanaan - Tingkat kematangan Unit Kerja Pengadaan Barang dan Jasa Level 2
pengadaan barang dan jasa pemerintah (UKPBJ)

6 |Terwujudnya harmonisasi dan sinkronisasi rancangan |- Persentase produk hukum daerah yang sesuai dengan 75%
produk hukum daerah yang sesuai dengan peraturan per-|  mekanisme pembentukan produk hukum
UU, kebutuhan masyarakat dan penyelenggaraan
Pemerintah DaerahTerwujudnya harmonisasi dan
sinkronisasi rancangan produk hukum daerah yang
sesuai dengan peraturan per-UU, kebutuhan masyarakat
dan penyelenggaraan Pemerintah Daerah

7 |Meningkatkan pelayanan keprotokolan pimpinan, tamu |- Kualitas pelayanan keprotokolan pimpinan, tamu daerah Nilai 85

daerah serta layanan informasi kegiatan pemerintah
daerah

dan layanan informasi kegiatan pemerintah daerah




Target

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja
8 [Meningkatnya Pengendalian Perekonomian, - Persentase kebijakan pengendalian di bidang perekonomian 0
Infrastruktur Tenaga Listrik, dan Sumber Daya Alam yang dihasilkan
- Persentase Desa dan Kelurahan yang telah terfasilitasi 64,9%
Penerangan Jalan Umumnya
- ilai 70
9 [Terwujudnya toleransi antar umat beragama melalui |- Kualitas layanan keagamaan dan kemasyarakatan Nilai
peningkatan peran serta tokoh agama dan layanan
keagamaan serta kemasyarakatan
Program Anggaran (Rp) Keterangan
.494.000,00 APBD
1 Program Peningkatan Akuntabilitas Kinerja Aparatur 341.494
dan Instansi Pemerintah
. . .188.300,00 APBD
2 Program Peningkatan Manajemen Bidang Administrasi 524.188
Pembangunan dan Sistem Informasi Pengadaan
.066.500,00 APBD
3 Program Peningkatan Layanan Pengadaan Barang dan 854.066
Jasa
.045.000,00 APBD
4  Program Penyelenggaraan Keprotokolan dan 2.293.04
Komunikasi Publik 120.488.800.00 APED
5 Program Pengembangan dan Pengendalian Y
Perekonomian Daerah 89.650.000.00 APBD
6  Program Penataan Penguasaan, Pemilikan, Penggunaan T
dan Pemanfaatan Tanah 3.633.097.900.00 APBD
7 Program Perumusan Kebijakan Penyelenggaraan T

Pemerintah dan Otonomi Daerah




10
11

12
13

14

15

Program Peningkatan Infrasturktur, Pengendalian Energi

dan Sumber Daya Alam
Program Pembinaan dan Pengembangan Organisasi

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Program Peningkatan Disiplin Aparatur

Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur
Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan Keuangan

Program Penataan Peraturan Perundang-Undangan,
bantuan dan Dokumentasi Hukum

Program Peningkatan Pelayanan Kehidupan Beragama
dan Kemasyarakatan

Total Anggaran

Bupati Kotawaringin Barat,
4

HJ; NURHIDAYAH, SH, MH

1.889.735.000,00
829.451.500,00

13.508.754.050,00
10.343.660.900,00

326.500.000,00
479.000.000,00

50.770.000,00
990.256.350,00

5.835.429.700,00

42.109.588.000,00

Pangkalan Bun, 20 September 2019

Sekretaris Daerah
Kab. Kotawaringin Barat,

R

SUYANTO, SH, MH
Pembina Utama Muda
NIP. 19640418 199203 1 009

APBD

APBD

APBD
APBD

APBD
APBD

APBD

APBD

APBD



PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Sutan Syahrir No. 2 Pangkalan Bun 74112
Telepon (0532) 23759 Faks. (0532) 21001

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : JAHOTLER LUMBAN GAOL, SE
Jabatan . Plt. Asisten Perekonomian dan Pembangunan Sekretariat Daerah
Kabupaten Kotawaringin Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SUYANTO, SH, MH
Jabatan . Sekretaris Daerah Kabupaten Kotawaringin Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 2¢© September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Daerah Plt. Asisten Perekonomian dan Pembangunan
Kabupaten Kotawaringin Barat Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat
SUYANTO, SH, MH JAHOTLER LUMBAN GAOL, SE
Pembina Utama Muda Pembina Utama Muda

NIP. 19640418 199203 1 009 NIP. 19620717 198903 1 011
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(8]

Program Pengembangan dan Pengendalian Perekonomian
Daerah

Program Peningkatan Infrasturktur, Pengendalian Energi dan
Sumber Daya Alam

Total Anggaran

Sekretaris Daerah
Kab. Kotawaringin Barat,

SUYANTO, SH, MH
Pembina Utama Muda
NIP. 19640418 199203 1 009

120.488.800.00

1.889.735.000,00
3.388.478.600,00
Pangkalan Bun, 3¢ September 2019

Plt. Asisten Perekonomian dan Pembangunan
Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat,

JAHOTLER LUMBAN GAOL, SE

Pembina Utama Muda
NIP. 19620717 198903 1 011

APBD

APBD



_—

PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Sutan Syahrir No. 2 Pangkalan Bun 74112
Telepon (0532) 23759 Faks. (0532) 21001

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Drs. EDY RAHMAN

Jabatan : Kepala Bagian Adm. Pembangunan Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - JAHOTLER LUMBAN GAOL, SE
Jabatan : Plt. ASISTEN PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 22 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. Asisten Perekonomian dan Pembangunan Kepala Bagian Adm. Pembangunan
Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat Sekretariat Dg Otawaringin Barat

JAHOTLER LUMBAN GAOL, SE Drs. EDY RAHMAN

Pembina Utama Muda Pembina Tingkat I
NIP. 19620717 198903 1 011 NIP. 19651225 199303 1 009




600 T E0E66T STTTSI6T "dIN
NVINHYY AQ3 540

jeleg uiSuliemelodge) yelaegaenelanas
ueun8uequad Isesisiuiwpy ‘Seqey
6107 J2qwaidas @7 ‘ung uejeysueq

TT0 T €0686T LTL0Z96T 'dIN

35 "TOVO NVSWQI ¥3TLOHVI

Blemeloy "qey yesaeq 1eUe1ayas
ueunguequad Uep UBILLIOUOY3Iad Ua1SISY “I|d

ddgdv -'009'6£9°STT "dy ueunguequiad Isesjsiuiwpy Sueplg uawaleuel ueleyduiuad uejelday -

dagdyv -'008'69Z°T8T "dy ueunSuequag ueeuesye|ad uesode|ad uep Isen|eA3 ‘SULIOJIUOIA UBleISa) -

yesaeq 1ey8ueiad

dd8adv -'000°659°'8T1 "dy ueieiga)y ueeuesye|ad ueljepuaduad uep ueeueduasad ueunsniuag ueieiday -

dd8adv 006'6£5°80T "dy (35d7) yiuo1ya(3 eledas ueepeduad ueuele seysede) ueieyduiuad ueie13ay -

ueepeduad Isewsoju| wajisis

-'00€'88T vzs "dy uep ueunSuequiad 1sensiujwpy Suepig uawsaleuey ueieydujuad weidoud T

ueduesa3ay ueseSsuy uejeiday /weidold
%06 198183 ue3Uap Iensas SueA g4y ISes!|eal ueleded asejuasiad
%085 1ynuadial jedep Sued |euoisen ueyeligay ueSunyng ejeq aseuasIad
gdys uesedguy
%06 UBBUES)E|3d UaWnyoq wejep Jipowo3ela) SueA eluay wejep welsSoid asejuasiad

ueseddue Isesi|eal uejedadiad

adis epas yesaeq 1ey8uelag eliauny uesodejad ‘ueseS8ueduad ‘ueeueduasad

%06 uesed3uy ueeuedualad ueduap seue|as SueA ueepeduad WNW BUBIUIY BSEIUISII siuya1 ynfunjad ueunsnAuad ueiseuipiooyduad uep ueeuiquad eAuieysulusiy

12 € z 1
2L VRIINDI HOLVIGNI SIDILVYLS NVHVSVS ON

NVNNONVYEW3d ISVYLSININGY NVYIDVE VIVdad
1vdve NISNIVMVYLOM NILVdNGV) HYY3IVA LVIHV.LIUNIS
6T0Z NNHVL (1d) VRIINDI NVIFNVRi3d NYHYENY3d




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Sutan Syahrir No. 2 Pangkalan Bun 74112
Telepon (0532) 23759 Faks. (0532) 21001

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - ANITA ARIZONA, SE

Jabatan - Kepala Sub Bagian Penyusunan dan Pengendalian Program
Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Drs. EDY RAHMAN
Jabatan . Kepala Bagian Administrasi Pembangunan
Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 3¢ September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepa%a Bagian Adm. Pembangunan Kasubag. Penyusunan dan Pengendalian Program
Sekretariat Daer: tawaringin Barat Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat
Drs. EDY RAHMAN ANITA ARIZONA, SE

Pembina Tingkat |
NIP. 19651225 199303 1 009

Penata
NIP. 19830702 201001 2 021



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2019

SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
KASUBAG PENYUSUNAN DAN PENGENDALIAN PROGRAM

No. Sasaran Program/ Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Tersusunnya dokumen perencanaan dan pengendalian Jumlah dokumen perencanaan tahunan Setda (Renja Murni & Perubahan, 6 dokumen

program serta pelaporan kinerja Perangkat Daerah dengan Perjanjian Kinerja Sekretariat Daerah anggaran murni dan perubahan, serta RKT

baik Sekretariat Daerah dan Perubahan RKT Sekretariat Daerah) yang disusun dalam
satu tahun
Jumlah dokumen penganggaran SKPD (RKA serta DPA murni dan perubahan) yang |4 dokumen
disusun dalam satu tahun
Jumlah dokumen pengendalian pelaksanaan kegiatan Setda yang disusun dalam 1 dokumen
satu tahun
Jumlah Laporan TEPRA (RFK dan Progres PBJ) SETDA yang disusun dalam satu tahun |12 dokumen
Jumlah Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Setda yang disusun dalam satu tahun |1 dokumen
Jumlah Dokumen Reviu Renstra dan Reviu Indikator Kinerja Utama (IKU) yang 2 dokumen
disusun dalam satu tahun

Kegiatan Anggaran

1. Penyusunan Perencanaan dan Pengendalian Pelaksanaan 18,659,000.00

Kegiatan Perangkat Daerah

embangunan

Drs. EDY RAHMAN
NIP. 19651225 199303 1 009

Pangkalan Bun, 20 September 2019
Kasubag Penyusunan & Pengendalian Program

,
Smhes

ANITA ARIZONA, SE
NIP. 19830702 201001 2 021




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Sutan Syahrir No. 2 Pangkalan Bun 74112
Telepon (0532) 23759 Faks. (0532) 21001

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama 1 JAJANG SUDRAIJAT, SE

Jabatan : Kepala Sub Bagian LPSE dan Administrasi Pelaksanaan Kebijakan Pembangunan
Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. EDY RAHMAN
Jabatan : Kepala Bagian Administrasi Pembangunan
Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 30 September2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bagian Adm. Pembangunan Kasubag. LPSE dan Administrasi Pelaksanaan
Sekretariat Dae ab. Kotawaringin Barat Kebijakan Pembapgunan
Sekretariat Daera otawaringin Barat
Drs. EDY RAHMAN JAJANG SUDRAJAT, SE
Pembina Tingkat I Penata TK. I

NIP. 19651225 199303 1 009 NIP. 196409232003121003



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2019
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
KASUBAG LPSE DAN ADMINSTRASI PELAKSANAAN KEBIJAKAN PEMBANGUNAN

No. Sasaran Program/ Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 2
1 [Meningkatnya kapasitas layanan pengadaan secara elektronik | - Jumlah SKPD yang menyusun RUP dengan tepat waktu pada awal Tahun 38 SKPD

dan Perencanaan Umum Pengadaan Barang dan Jasa

Kab.Kotawaringin Barat.

- Jumlah peserta yang mengkuti Bimtek LPSE 145 Orang

- Jumlah target dokumen permaslahan dan pelayanan yang diberikan kepada Dinas |36 Data
maupun Penyedia dalam penggunaan aplikasi SPSE di Kabupaten Kotawaringin
Barat dalam satu tahun

- Jumlah Peserta Rakor LPSE ke-4 se-Kalimantan Tengah 100 Orang

2 |Meningkatnya Manajemen bidang Administrasi Pembangunan | - Jumlah elemen Data Dukungan Kebijakan Nasional yang terpetakan dan terpenuhi |2 dokumen

pelaporannya yang disusun

- Jumlah peserta yang mengikuti kegiatan Bimtek PPHP 152 Orang
Kegiatan Anggaran
1. Kegiatan Peningkatan Kapasitas Layanan Pengadaan Secara 208.579.900,00
Elektronik (LPSE)
2 Kegiatan Peningkatan Manajemen bidang Administrasi 115.679.600,00
Pembangunan

Pangkalan Bun, 30 September 2019

Bagian Adm. Pembangunan Kasubag LPSE dan Ad r? :

JAJANG SUDRAJAT, SE
NIP. 19651225 199303 1 009 NIP. 19640523 200312 1 003

Kepalé i Pelaksanaan Kebijakan Pembangunan

Drs. EDY RAHMAN




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Sutan Syahrir No. 2 Pangkalan Bun 74112
Telepon (0532) 23759 Faks. (0532) 21001

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . IKA RATNA SARI, SE., MPA
Jabatan . Kepala Sub Bagian Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Pelaksanaan Pembangunan
Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Drs. EDY RAHMAN
Jabatan : Kepala Bagian Administrasi Pembangunan
Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, Oktober 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bagian Adm. Pembangunan Kasubag. Monitoring, Evaluasi Pelaporan
Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat Pembangunan Sekretariat Daerah

Kab. Kotawaringin Barat

L i

Drs. EDY RAHMAN IKA RATNA SARI, SE., MPA.
Pembina Tingkat I Penata
NIP. 19651225 199303 1 009 NIP. 19840311 201001 2 024




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2019
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
KASUBAG MONITORING DAN EVALUASI PEMBANGUNAN

No. Sasaran Program/ Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 a4
1 |Tersusunnya dokumen monitoring, evaluasi dan pelaporan - Jumilah dokumen Evaluasi dan Pelaporan SKPD yang disusun 14 dokumen
capaian kinerja Perangkat Daerah sesuai target yang - Jumlah dokumen monitoring dan evaluasi hasil program/kegiatan pembangunan 1 dokumen
ditetapkan.
Kegiatan Anggaran
1. Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Pelaksanaan 181.269.800

Pembangunan

Kepala Be m~Rembangunan

RAHMAN
NIP. 19651225 199303 1 009

Pangkalan Bun, Oktober 2019
Kasubag Monitoring dan Evaluasi Pembangunan

Fao

IKA RATNA SARI, SE., MPA.
NIP. 19840311 201001 2 024




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
SEKRETARIAT DAERAH
BAGIAN ADMINISTRASI PEREKONOMIAN, INFRASTRUKTUR, DAN
SUMBER DAYA ALAM
JalanSutanSyahrir No. 2 Telepon No. 2376 1IPANGKALAN BUN 74112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Dr.Ir. M. HASYIM MUALLIM, MT
Jabatan . Kepala Bagian Administrasi Perekonomian, Infrastruktur & SDA
SETDA Kabupaten Kotawaringin Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : JAHOTLER LUMBAN GAOL, SE
Jabatan . Plt. Asisten Perekonomian dan Pembangunan
SETDA Kabupaten Kotawaringin Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkalan Bun, L7 September 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA

(D

JAHOTLER LUMBAN GAOL, SE Dr. Ir. M. HASYIM MUALLIM, MT

NIP. 19620717 198903 1 011 NIP. 19670817 198803 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

Kepala Bagian Administrasi Perekonomian, Infrastruktur dan SDA

No, Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Meningkatnya Pengendalian Perekonomian, [1. Persentase Jumlah Penerangan Jalan 21%
Infrastruktur Tenaga Listrik dan Sumber Daya| Umum ( PJU ) yang Terpasang
Alam
2. Persentase Laporan Monev dan 73,68 %

Pengendalian Bidang Perekonomian yang
Ditindaklanjuti

Program/ Kegiatan
Pengembangan dan Pengendalian
Perekonomian Daerah

. Peningkatan Infrastruktur, Pengendalian

Energi dan Sumber Daya Alam

Total Anggaran

Plt. Asisten Perekonomian dan Pembangunan

JAHOTLER LUMBAN GAOL, SE

NIP. 19620717 198903 1 011

Anggaran (Rp)

120.488.800

1.889.735.000

1.889.735.000

Pangkalan Bun, 3 f September 2019

Kepala Bagian Administrasi Perekonomian,
Infrastruktur dan SDA

Dr. ir. M.HASYIM MUALLIM, MT
NIP. 19670817 199503 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
SEKRETARIAT DAERAH
BAGIAN ADMINISTRASI PEREKONOMIAN, INFRASTRUKTUR, DAN
SUMBER DAYA ALAM
JalanSutanSyahrir No. 2 Telepon No. 23761 PANGKALAN BUN 74112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  LETUS KILAT MANTIKEI, S.H, M.Si
Jabatan :  Kasubag. Pengelolaan SDA, Lingkungan Hidup, Produksi dan Budidaya.
SETDA Kabupaten Kotawaringin Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Dr.Ir. M. HASYIM MUALLIM, MT
Jabatan . Kepala Bagian Administrasi Perekonomian, Infrastruktur & SDA
SETDA Kabupaten Kotawaringin Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkalan BunJ#September 2019
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA

G |

-

MANTIKEI, S.H, M.Si
NTP. 19700910 199603 1 005

Dr. Ir. M. HASYIM MUALLIM, MT
NIP. 19670817 198803 1 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

Kepala Sub. Bagian Pengelolaan SDA, Lingkungan Hidup, Produksi dan Budidaya

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Meningkatnya Jumlah Pemeliharaan dan 1. Jumlah Pemeliharaan dan Pengadaan 237 Tiang
Pengadaan Lampu PJU di 6 Kecamatan Kab. Lampu PJU di 6 Kecamatan Kab. Kobar
Kobar yang Tepat Sasaran Berdasarkan Database
PJU
2. Jumlah Database PJU yang Dijadikan 1
pedoman untuk Pemeliharaan dan Dokumen
Pengadaan PJU

Program/ Kegiatan Anggaran (Rp)

1. Pembangunan/Peningkatan Infrastruktur
Tenaga listrik 1.837.920.000
Total Anggaran 1.837.920.000

Pangkalan Bun, 2% Séptember 2019

Kepala Bagian Administrasi Perekonomian, Kepala Sub. Bagian Pengelolaan SDA, Lingkungan
Infrastruktur dan SDA Hidup, Produksi dan Budidaya

(D

——-————-‘C.:,_.—‘-"\-—-,_________

Dr. Ir. M.HASYIM MUALLIM, MT
NIP. 19670817 199503 1 007

LETUS KILAT MANTIKEL, S.H, M.Si
IP-T9700910 199603 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

Kepala Sub. Bagian Pengelolaan SDA, Lingkungan Hidup, Produksi dan Budidaya

No, Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Meningkatnya Pengendalian Pengelolaan 1. Jumlah Laporan Data Potensi Sumber Daya| 6 Laporan
Sumber Daya Alam Alam yang Dihasilkan
2. Jumlah Laporan Hasil Evaluasi Data 2 Laporan
Potensi Sumber Daya Alam yang
Ditindaklanjuti
Program/ Kegiatan Anggaran (Rp)
1. Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Sumber
Daya Alam 51.815.000
Total Anggaran 51.815.000
Pangkalan Bun, 27 S&?tﬁmbcr 2019
Kepala Bagian Administrasi Perekonomian, Kepala Sub. Bagian Pengelolaan SDA, Lingkungan

Infrastruktur dan SDA Hidup, Produksi dan Budidaya

Dr. Ir. M.HASYIM MUALLIM, MT
NIP. 19670817 199503 1 007

LETUS KILATAIANTIKEIL, S.H, M.Si
NIP-T0700910 199603 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
BAGIAN ADMINISTRASI PEREKONOMIAN, INFRASTRUKTUR, DAN
SUMBER DAYA ALAM.

JalanSutanSyahrir No. 2 Telepon No. 23761PANGKALAN BUN 74112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . MIDAH, SE
Jabatan : Kasubag. Promosi, Investasi, Pengendalian & Sarana Perekonomian.
SETDA Kabupaten Kotawaringin Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dr.Ir. M. HASYIM MUALLIM, MT
Jabatan :  Kepala Bagian Administrasi Perekonomian, Infrastruktur & SDA
SETDA Kabupaten Kotawaringin Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkalan BunJtSeptember 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
? r :
—_—
-
Dr. Ir. M. HASYIM MUALLIM, MT MIDAH, SE

NIP. 19670817 198803 1 009 NIP. 19700510 200003 2 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

Kepala Sub. Bagian Promosi, Investasi, Pengendalian dan Sarana Perekonomian

INo) Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Meningkatnya Pengendalian dan 1. Jumlah Laporan Pemantauan Sarana 6 Laporan
Pemantauan Sarana Perekonomian Perekonomian yang Ditindaklanjuti
2. Jumlah Laporan Pengendalian Sarana 5 Laporan
Perekonomian yang Ditindaklanjuti

Program/ Kegiatan
Pengendalian dan Pemantauan Sarana
Perekonomian

Total Anggaran

Kepala Bagian Administrasi Perekonomian,

Infrastruktur dan SDA

L -

y —

Anggaran (Rp)

49.574.000

49.574.000

Pangkalan Bun, 37 Septeaber 2019

Kepala Sub. Bagian Promasi, Investasi, Pengendalian
dan Sarana Perekonomian

Dr. Ir. M.HASYIM MUALLIM, MT
NIP. 19670817 199503 1 007

MIDAH, SE
NIP. 19700510 200003 2 006




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
BAGIAN ADMINISTRASI PEREKONOMIAN, INFRASTRUKTUR, DAN
SUMBER DAYA ALAM.

JalanSutanSyahrir No. 2 Telepon No. 23761 PANGKALAN BUN 74112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  IRMA DWI PRATIWI, S.P, M.M
Jabatan . Kasubag. Pengembangan Ekonomi dan Potensi Daerah.
SETDA Kabupaten Kotawaringin Barat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Dr.Ir. M. HASYIM MUALLIM, MT
Jabatan :  Kepala Bagian Administrasi Perekonomian, Infrastruktur & SDA
SETDA Kabupaten Kotawaringin Barat

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang secharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi

Pangkalan Bun,}fSeptember 2019

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
Dr. Ir. M. HASYIM MUALLIM, MT IRMA DWI PRATIWI, S.P, M.M

NIP. 19670817 198803 1 009 NIP. 19770407 200604 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

Kepala Sub. Bagian Pengembangan Ekonomi dan Potensi Daerah

No/ Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Meningkatnya Pengendalian Pemantauan 1. Jumlah Laporan Kegiatan Pemantauan dan | 8 Laporan

dan Evaluasi Bidang Pengembangan Ekonomi
dan Potensi Daerah

Evaluasi Bidang Pengembangan Ekonomi
dan Potensi Daerah yang Ditindaklanjuti.

Program/ Kegiatan

Anggaran (Rp)

1
Pemantauan dan Evaluasi Bidang
Pengembangan Ekonomi dan Potensi Daerah 70.914.800
Total Anggaran 70.914.800
Pangkalan Bun, 37 September 2019
Kepala Bagian Administrasi Perekonomian, Kepala Sub. Bagian Pengembangan Ekonomi dan
Infrastruktur dan SDA Potensi Daerah

Dr. Ir. M.HASYIM MUALLIM, MT
NIP. 19670817 199503 1 007

IRMA D ,S.P., M.M.

NIP. 19770407 200604 2 020




= ol PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
o) SEKRETARIAT DAERAH
%\jfgg@

Jalan Sutan Syahrir Nomor 2 Telepon (0532) 21126 Pangkalan Bun

KALIMANTAN TENGAH 74112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, Transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ALFAHUSAIN, SST. MT

Jabatan KCPALA DAGIAN LAYANAN PCNGADAAN BARANG DAN JASA
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : JAHOTLER LUMBAN GAOL, SE

Jabatan : Plt. ASISTEN PEREKONOMIAN DAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencpaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengamhil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
'3
JAHOTLER LUMBAN GAOL, SE ALFAH IN, SST.MT

NIP. 19620717 198903 1 011 NIP. 19690727 199603 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

BAGIAN LAYANAN PENGADAAN BARANG DAN JASA

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target (%)
1 2 3 4
Meningkatnya Kualitas pelayanan dan Pelaksanaan Persentase Kematangan Unit Kerja Pengadaan Barang dan 55
Pengadaan barang dan Jasa Pemerintah Jasa (UKPBJ)
Persentase Penyelesaian 100
Permasalaan PBJ
Persentase Pelayanan Pengadaan Barang dan Jasa 100
melalui bagian LPBIJ
Program/ Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
1. Peningkatan Kapasitas Layanan Pengadaan Barang dan Jasa 723.466.500
2. Penyelesaian Permasalahan Pengadaan Barang/Jasa 68.200.000
3. Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Pengadaan Barang/Jasa 62.400.000
Total Anggaran 854.066.500
Pangkalan Bun, September 2019

PIt. ASISTEN PEREKONOMIAN DAN ADM. PEMBANGUNAN

e Py
JAHOTLER LUMBAN GAOL, SE

NIP. 19620717198903 1011

KEPALA BAGIAN LAYANAN PENGADAAN BARANG DAN JASA

A

ALFAHUSAIN, SST. MT
NIP. 19690727 199603 1 004




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

i &

!lf.

(o SEKRETARIAT DAERAH
'*,_g:;;‘::&*’ Jalan Sutan Syahrir Nomor 2 Telepon (0532) 21126 Pangkalan Bun

KALIMANTAN TENGAH 74112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, Transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SUJIYA, SE

Jabatan KEPALA SUB BAGIAN PCLAKSANA PENGADAAN BARANG DAN JASA
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALFAHUSAIN, SST. MT

Jabatan : KEPALA BAGIAN LAYANAN PENGADAAN BARANG DAN JASA
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telanh
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencpaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

R

penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
[
ALFAHUS , SST.MT JIYA, SE

NIP. 19690727 199603 1 004 NIP. 1970002 199103 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Terverifikasinya dokumen persyaratan Jumlah Dokumen Permohonan Tender/Seleksi 283 Dokumen
Tender/seleksi selesai
2 |Terlaksananya Proses tender/Seleksi Jumlah Berita Acara Hasil Pengadaan selesai 283 Paket
3 [Tersusunya Laporan Pelaksanaan Pengadaan lumlah Laporan Pelaksanaan Pengadaan 12 Laporan
Barang/lasa (Proses Tender/Seleksi)setiap bulan Barang/lasa (Proses Tender/Seleksi)
4 |Terdokumentasikanya Proses Pengadaan Jumlah dokumentasi Paket Pekerjaan yang 283 Dokumen
Barang/Jasa (Proses Tender/Seleksi) selesai di proses
5 [Terlaksananya Monitoring dan Evaluasi pengadaan |Jumlah Laporan Hasil Monitoring dan Evaluasi 1 Dokumen
barang/jasa di desa PBJ Desa di 6 Kecamatan
Program/ Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
1 |Keg. Monitoring, evaluasi dan Pelaporan 62.400.000,00
Pelaksanaan Pengadaan Barang/Jasa

Pangkalan Bun,

Kepala Bagian Pengadaan Barang dan Jasa Kasubag Pelaksan adaan Barang /Jasa
7
ALFAHUSAIN, SST., MT WIIYA, SE

NIP. 19690727 199603 1 004 NIP. 19700802 199103 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Sutan Syahrir Nomor 2 Telepon (0532) 21126 Pangkalan Bun

KALIMANTAN TENGAH 74112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, Transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MULYADI, SPt

Jabatan KEPALA SUB BAGIAN PCMBINAAN PENGADAAN BARANG DAN JASA
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ; ALFAHUSAIN, SST. MT

Jabatan : KEPALA BAGIAN LAYANAN PENGADAAN BARANG DAN JASA
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencpaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengamhil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
/
ALFAHU L SST.MT MULYADI, S.Pt

NIP. 19690727 199603 1 004 NIP. 19700603 199303 1 003



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
2 3 4
Meningkatnya kualitas pelayanan dan  [Jumlah penyelesaian 8 Penyelesaian
pelaksanaan pengadaan barang dan jasa |kasus/permasalahan pengadaan kasus
pemerintah barang/jasa (pengaduan, sanggahan
dan konsultasi)

Perencanaan dan penyusunan program |Jumlah dokumen rencana program 1 Dokumen
kerja subag pembinaan Pengadaan kerja subag pembinaan pengadaan

dibagi jumlah seluruh dokumen

Program/ Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
Keg. Penyelesaian permasalahan 68.200.000

Pangkalan Bun, Oktober 2019

Kepala Bagian Layanan Pengadaan Kepala Sub Bagiar) Pembinaan
Barang dan Jasa Pengadaan Barang/Jasa
-~
¥ §
ALFAHUSAIN,SST.,MT MULYADI,SPt

NIP.19690727 199603 1 004 NIP. 19730693 199303 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Sutan Syahrir Nomor 2 Telepon (0532) 21126 Pangkalan Bun

KALIMANTAN TENGAH 74112

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, Transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :  RASMITA TARIGAN, S.Hut. MM

Jabatan :  KCPALA SUB BAGIAN PCNGCMBANGAN SDM
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALFAHUSAIN, SST. MT

Jabatan :  KEPALA BAGIAN LAYANAN PENGADAAN BARANG DAN JASA
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencpaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
” 7
ALFAHUSAIN, SST.MT RASMITA TARIGAN, S.Hut. MM

NIP. 19690727 199603 1 004 NIP. 19730811 199903 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

BAGIAN LAYANAN PENGADAAN BARANG DAN JASA

No. Kinerja Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1. |Perencanaan dan Penyusunan Program Kerja Pertahun Jumlah Dokumen rencana program Kerja Pertahun anggaran Subag 6 Dokumen
Anggaran Subag Pengembangan SDM Pengembanaan 0N
2. |[Pengembangan dan Pembinaan SDM Pengelola Pengadaan Jumlah SDM yang mengikuti Pengembangan dan Pembinaan PBJ 430 Orang
Barang dan Jasa
3. |Pengisian Penilaian Mandiri Kematangan UKPBJ Kabupaten  |Jumlah Bukti Dukung Variabel penilaian kematangan UKPBJ pada 5 Variabel
Kotawaringin Barat Level yang dituju yang di upload dan yang diverifikasi oleh LKPP
Program/ Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
1. Peningkatan Kapasitas Layanan Pengadaan Barang dan Jasa 723.466.500
723.466.500

Total Anggaran

KEPALA BAGIAN LAYANAN PENGADAAN BARANG DAN JASA

4

ALFAHUSAIN, SST.MT
NIP. 19690727 199603 1 004

Pangkalan Bun,

RASMITA TARI

September 2019
KASUBAG PENGEMBANGAN SDM

N, S.Hut.MM

NIP. 19730811 1993803 2 009




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Sutan Syahrir No. 2 Pangkalan Bun 74112
Telepon (0532) 23759 Faks. (0532) 21001

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. TENGKU ALI SYAHBANA, M. Si
Jabatan . Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat Sekretariat Daerah
Kabupaten Kotawaringin Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - SUYANTO, SH, MH
Jabatan . Sekretaris Daerah Kabupaten Kotawaringin Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 2o September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Daerah Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat
Kabupaten Kotawaringin Barat Sekretariat Daer. waringin Barat
SUYANTO, SH, MH Drs. TENGKU ALI SYAHBANA, M. Si
Pembina Utama Muda Pembina Utama Muda

NIP. 19640418 199203 1 009 NIP. 19680730 198911 1 001



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Membantu Sekretaris Daerah dalam meningkatkan Kinerja - Nilai Laporan Penyelenggaraan Nilai 2,9
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah (LPPD)
2 |Membantu Sekretaris Daerah dalam menyelesaikan konflik - Persentase konflik-konflik pertanahan 80%
pertanahan yang dapat diselesaikan
3 |Membantu Sekretaris Daerah dalam mewujudkan harmonisasi dan |- Persentase produk hukum daerah yang 75%
sinkronisasi rancangan produk hukum daerah yang sesuai dengan sesuai dengan mekanisme pembentukan
peraturan per-UU, kebutuhan masyarakat dan penyelenggaraan produk hukum
Pemerintah DaerahTerwujudnya harmonisasi dan sinkronisasi
rancangan produk hukum daerah yang sesuai dengan peraturan per-
UU, kebutuhan masyarakat dan penyelenggaraan Pemerintah Daerah
4 |Membantu Sekretaris Daerah dalam mewujudkan toleransi antar umat|- Kualitas layanan keagamaan dan Nilai 70
beragama melalui peningkatan peran serta tokoh agama dan layanan kemasyarakatan
keagamaan serta kemasyarakatan
Program Anggaran (Rp) Keterangan
1  Program Penataan Penguasaan, Pemilikan, Penggunaan dan 89.650.000,00 APBD
Pemanfaatan Tanah
2 Program Perumusan Kebijakan Penyelenggaraan Pemerintah dan 3.633.097.900,00 APBD

Otonomi Daerah




LS )

Program Penataan Peraturan Perundang-Undangan, bantuan dan

Dokumentasi Hukum
Program Peningkatan Pelayanan Kehidupan Beragama dan

Kemasyarakatan

Total Anggaran

Sekretaris Daerah
Kab. Kotawaringin Barat,

R -

SUYANTO., SH, MH
Pembina Utama Muda
NIP. 19640418 199203 1 009

990.256.350,00 APBD

5.835.429.700,00 APBD

10.548.433.950,00

Pangkalan Bun, 320 September 2019

Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat
Sekretariat Daer; - Kotawaringin Barat,

Drs. TENGKU ALI SYAHBANA, M.
Pembina Utama Muda
NIP. 19680730 198911 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Sutan Syahrir No. 2 Pangkalan Bun 74112
Telepon (0532) 23759 Faks. (0532) 21001

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MOEHAMMAD DAOED, S.Sos, SE
Jabatan : Kepala Bagian Adm. Kesra & Kemasyarakatan Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. TENGKU ALISYAHBANA, M.Si
Jabatan : ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESRA

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini.
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun,  September 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Asisten Pemerintahan dan Kesra Kepala Bagian Adm. [Kesra & Kemasyarakatan
awaringin Barat

Sekretariat Daer: waringin Barat Sekretariat Daerah

Drs. TENGKU ALISYAHBANA, M.Si MOEHA [MAI} AOED, S.Sos, SE
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat |
NIP. 196807301989111001 NIP. 196509021989031013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Terwujudnya toleransi antar umat Persentase pelayanan dan fasilitasi di 90%

beragama melalui peningkatan peran serta
tokoh agama dan layanan keagamaan serta
kemasyarakatan

bidang keagamaan dan kemasyarakatan

Program/ Kegiatan
Pelayanan, pembinaan dan Peningkatan
Pemahaman Nilai-nilai Keagamaan
Penyusunan bahan kebijakan dan
peningkatan keasadaran di bidang
kesehatan dan kesejahteraan sosial
Monitoring, evaluasi dan pelaporan bidang
kemasyarakatan

Total Anggaran

ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESRA

Drs. TENGKU ALISYAHBANA, M.Si
NIP. 196807301989111001

Anggaran (Rp) Keterangan

5.631.950.000

157.499.900

45,979.800

5.835.429.700,00

Pangkalan Bun, Oktober 2019

KEPALA BAGIAN ADMINISTRASI KESRA &

MOEHAMMAD DAOED, S.Sos,SE
NIP. 196509021989031013




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Sutan Syahrir No. 2 Pangkalan Bun 741 12
Telepon (0532) 23759Faks. (0532) 21001

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : USMAN

Jabatan . Kepala Sub Bagian Bina Kemasyarakatan
Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MOEHAMMAD DAOED,S.Sos.,S.E.

Jabatan : Kepala Bagian Administrasi Kesra dan Kemasyarakatan
Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, Oktober 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabag Administrasi Kgsra dan Kemasyarakatan Kasubag. Bina Bagian Bina Kemasyarakatan
Sekretariat Daerah Kab\Kotawaringin Barat Sekretariat Daerah Kab.KotawaringinBarat

DAOED,S.Sos.,S.E. USMAN
Pembing Tingkat I Penata Tingkat I
NIP. 19650902 198903 1 013 NIP. 19620603 198603 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Mewujudkan kualitas layanan keagamaan dan Jumlah laporan monev lembaga kemasyarakatan 1
kemasyarakatan yang berkesinambungan
Jumlah lembaga kemasyarakatan yang mendapatkan 1
bantuan/hibah dalam satu tahun
Program/ Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan

Program Peningkatan Pelayananan Kehidupan Beragama
dan Kemasyarakatan
Kegiatan : Monitoring, evaluasi, dan pelaporan bidang
kemasyarakatan

Kepala Bagian Adm. Kesra dan Kemasyarakatan

MOEHAMMAD DAOED, S.Sos, SE
NIP. 19650902 198903 1013

Rp. 45.979.800

Pangkalan Bun, 16 Oktober 2019

Kepala Sub Bagian Pembinaan Kemasyarakatan

USMAN
NIP. 19620603 198603 1 008




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Sutan Syahrir No. 2 Pangkalan Bun 74112
Telepon (0532) 23759Faks. (0532) 21001

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - HESTIYANTO BUDI WIDODO
Jabatan . Kepala Sub Bagian Bina Kesehatan danKesejahteraan Sosial
Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MOEHAMMAD DAOED,S.Sos.,S.E.
Jabatan . Kepala Bagian Administrasi Kesra dan Kemasyarakatan
Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, Oktober 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kabag Administrasi Kegca dan Kemasyarakatan ~ Kasubag. Bina Kesehatan&Kesejahteraan Sosial
Sekretariat Daeral) Kab\Kotawaringin Barat Sekretariat Daerah Kab.KotawaringinBarat

-

MOEHAMMAD DAOED,S.Sos..S.E. HESTIYANTO BUDI WIDODO
Per}@'na Tingkat 1 Penata Tingkat I
NIP. 19650902 198903 1 013 NIP. 19660815 198909 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Terwujudnya toleransi antar umat beragama melalui 1. Jumlah laporan bahan kebijakan bidang kesehatan dan 2
peningkatan peran serta tokoh agama dan layanan kesejahteraan sosial yang dihasilkan.
keagamaan serta kemasyarakatan
2. Jumlah bahan kebijakan bidang kesejahteraan rakyat 3
yang dihasilkan
3. Jumlah penilaian lomba sekolah sehat 24

Program/ Kegiatan
Program Peningkatan Pelayananan Kehidupan Beragama
dan Kemasyarakatan
Kegiatan : Penyusunan Bahan Kebijakan dan Peningkatan
Kesadaran dibidang Kesehatan dan Kesejahteraan Sosial

Kepala Bagian Adm‘\Kesr n Kemasyarakatan

MOEHA&MAD DAOED, S.Sos, SE

NIP. 1965&902 198903 1013

Anggaran (Rp) Keterangan

Pangkalan Bun, 16 Oktober 2019

Kepala Sub Bagian Pembinaan Kesehatan dan
Kesejahteraan Sosial

%‘&ANTO BUDI WIDODO

NIP. 19660815 198909 1 002

Rp. 157.499.900,-



PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Sutan Syahrir No. 2 Pangkalan Bun 74112
Telepon (0532) 23759 Faks. (0532) 21001

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : INDRA W., S.IP
Jabatan : Kepala Sub Bagian Bina Mental & Spritual
Sekretariat Dacrah Kab. Kotawaringin Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MOEHAMMAD DAOED, S.Sos, SE
Jabatan : Kepala Bagian Adminitrasi Kesra & Kemasyarakatan
Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun,  September 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

» Kemasyarakatan Kasubag. Bina Mental & Spritual
aringin Barat Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat

Kepala Bagian Adm.
Sekretariat Daerah Ka

P
MOEHAMMAD'DAOED, S.Sos, SE INDRA W., S.1IP
Pembina Tingkat Penata

NIP. 19650902 198903 1 013 NIP. 198808022010011002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Terwujudnya toleransi antar umat Tersusunnya dokumen program kerja Sub 1 Dok
beragama melalui peningkatan peran serta Bagian Mental & Spritual
tokoh agama dan layanan keagamaan serta
kemasyarakatan
Terlaksananya kegiatan pelayanan ibadah 148 orang
haji
Terlaksananya Pemberian Insentif 24 orang
Penghulu Non PNS
Terlaksananya pemberian Insentif Guru 274 orang
Ngaji
Terlaksananya kegiatan safari Ramadhan |6 Kecamatan
Bupati
Terlaksananya kegiatan LPTQ/MTQ 2 Kegiatan

Terlaksananya kegiatan keagamaan yang 1 Kegiatan
diselenggarakan

Program/ Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
Pelayanan, pembinaan dan Peningkatan
Pemahaman Nilai-nilai Keagamaan 5.631,950.000
Total Anggaran 5.631.950.000,00

Pangkalan Bun,  Septeter 2019

KEPALA BAGIAN ADM. KEMASYARAKATAN Kepala Sub Bagian Bina Mental & Spritual

MOEHAMMAD DAOED, S.Sos, SE INDRAW., S.IP
NIP. 19650902 198903 1 013 NIP. 198808022010011002




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Sutan Syahrir No. 2 Pangkalan Bun 74112
Telepon (0532) 23759 Faks. (0532) 21001

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - WAHJU WIDIASTUTU, SH, LLM

Jabatan . Kepala Bagian Hukum Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Drs. TENGKU ALISYAHBANA, M.Si
Jabatan . ASISTEN PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun,  September 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat Kepala Bagian Hukum
Sekretariat Daer aringin Barat Sekretariat Daerah Kab. K}awaringin Barat

Drs. TENGKU ALISYAHBANA, M.Si WAHJU WIDIASTUTI, SH, LLM
Pembina Utama Muda (IV/c) Pembina (I1V/a)
NIP. 19680730 198911 1 001 NIP. 19690112 199903 2 005




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2019
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
KEPALA BAGIAN HUKUM

(RANHAM)

Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat Kabupaten
Kotawaringin Barat
Sekretariat R awaringin Barat

Drs. TENGKU ALISYAHBANA, M.Si
NIP. 19680730 198911 1 001

Pangkalan Bun, September 2019

Kabag. Administrasi Pembangunan
Sekretariat Daerah Kab. Kytawaringin Barat

WAHIJU WIDIAS 1, SH, LLM
NIP. 19690112 199903 2 005

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
11 2 3 4
1 Persentase produk hukum daerah yang sesuai dengan mekanisme Persentase Produk Hukum Daerah yang mendapatkan 75%
pembentukan produk hukum fasilitasi/ evaluasi Pemerintah Provinsi
Persentase produk hukum daerah yang tersosialisasi dan 100%
terpublikasi
Persentase permasalahan hukum daerah yang dapat 75%
ditindaklanjuti
Kualitas Rencana Aksi Hak Asasi Manusia Kabupaten 75%
Kotawaringin Barat
Program/ Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Program Penataan Peraturan Perundang-Undangan, Bantuan dan Rp. 990.256.350,-
Dokumentasi Hukum
- Kegiatan Kajian Peraturan Per-UU Daerah terhadap Per-UU yang Baru,  Rp. 178.830.000,- APBDP
lebih tinggi dan keserasian antara per-UU Daerah
- Kegiatan Publikasi Peraturan Perundang-undangan Rp. 53.914.900,- APBDP
- Kegiatan Sosialisasi Peraturan Perundang-undangan Rp. 238.835.000,- APBDP
- Kegiatan Pemberian Bantuan Hukum Rp. 479.006.450,- APBDP
- Kegiatan Pelaksanaan Rencana Aksi Nasional Hak Asasi Manusia Rp. 39.670.000,- APBDP




=Y, PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan SutanSyahrir No. 2 Telp. 21126
PANGKALAN BUN 74112

PERJANJIAN KINERJA BAGIAN HUKUM SETDA
KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . AKHMAD FAUZIE, SH
Jabatan  : Kasubag Bantuan Hukum dan Hak Asasi Manusia.
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,
Nama : WAHJU WIDIASTUTI, SH.,LL.M
Jabatan  : Kepala Bagian Hukum Setda Kab. Kotawaringin Barat.
Selaku Atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi,

Pangkalan Bun, Oktober 2019.

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Bagian Hukum, Kasubag Bantuan Hukum dan
Hak Asasi Manusia,

WAHJU WIDIASTUTI, SH.,LL.M AKHMAD FAUZIE, SH
NIP. 19690112 199903 2 005 NIP. 19770427 200501 1 009



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BAGIAN HUKUM
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

Kegitan : Pemberian Bantuan Hukum

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1. | Rapat Tim Khusus Bantuan Hukum | Terlaksananya kegiatan | 12 kali Rapat
Setda permasalahan kasus sengketa di | Pemberian Bantuan Hukum | 3 Dokumen

Pemerintah Kabupaten Kotawaringin
Barat.

dalam penyelesaian Kasus
sengketa permasalahan
Hukum yang menyangkut
aparatur dan Pemkab Kobar.

4 Permasalahan Hukum

Kegitan : Pelaksanaan Rencana Aksi Nasional Hak Asasi Manusia (RANHAM)

Pihak Kedua,

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
l 2 3 4
1. | Kegiatan Diseminasi/Sosialisasi Hak | Terlaksananya kegiatan | 1  kali  Diseminasi/
Asasi Manusia dalam meningkatkan | Diseminasi/Sosialisasi ~ Hak | Sosialisasi HAM ke
Kesadaran dan Pemahaman Hak Asasi | Asasi Manusia bagi Aparatur | Kecamatan
Manusia. Pemerintah dan masyarakat.
Kegiatan : Anggaran : Keterangan :
1. Kegiatan Pemberian Bantuan Hukum Rp. 479.006.450,-
2. Pelaksanaan Rencana Aksi Nasional Rp. 39.670.000,-
Hak Asasi Manusia (RANHAM)
Pangkalan Bun, Oktober 2019

Pihak Pertama,

Kepala Bagian }Iukum,

WAHJU WIDIASTUTI, SH.,LL.M
NIP. 19690112 199903 2 005

Kasubag Bantuan Hukum dan
Hak Asasi Manusia,

AKHMAD'FAUZIE, SH
NIP. 19770427 200501 1 009



N\, PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
“ SEKRETARIAT DAERAH

Jalan SutanSyahrir No. 2 Telp. 21126
PANGKALAN BUN 74112

PERJANJIAN KINERJA BAGIAN HUKUM SETDA
KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . BAMBANG WAHYUSUF, SH

Jabatan  : Kasubag Peraturan Perundang-undangan Setda Kab. Kotawaringin Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : WAHJU WIDIASTUT]I, SH, LL.M

Jabatan  : Kepala Bagian Hukum Setda Kab. Kotawaringin Barat.

Selaku Atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 20 Geptember 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Bagjan Hukum, Kasubbag. Peraturan Perundang-Undangan,

‘(Q‘\(/
/
WAHJU WIDIASTUTI, SH, LL.M BAMBANG WAHYUSUF, SH

NIP. 19690112 199903 2 005 NIP. 19760904 200501 1 010




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

No

Sasaran Program

Indikator Kinerja

Target

Terlaksananya penyusunan rancangan
Peraturan Daerah dan Rancangan
Peraturan ~ Bupati  sesuai  hasil
fasilitasi/evaluasi Pemerintah provinsi

Jumlah Rancangan Perda dan Rancangan

Perbup yang mendapatkan
fasilitasi/evaluasi pemerintah Provinsi
yang  sesuai  dengan  mekanisme

pembentukan produk huum

10 buah
Perda dan 20
Perbup

Program/Kegiatan

Kajian Peraturan Perundang-undangan daerah

Anggaran

Rp. 178.830.000,-

terhadap peraturan perundang-undangan yang

lebih tinggi dan keserasian antar peraturan
perundang-undangan daerah

Pihak Kedua,
Kepal a{rr,ian Hakum,

N\

WAHJU WIDIASTUTI, SH, LL.M
NIP. 19690112 199903 2 005

Pangkalan Bun, %0 S¢tember

Pihak Pertama,

Keterangan

2019

Kasubbag. Peraturan Perundang-Undangan,

N

BAMBANG WAHYUSUF, SH

NIP. 19760904 200501 1 010




J#===\PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan SutanSyahrir No. 2 Telp. 21126
PANGKALAN BUN 74112

PERJANJIAN KINERJA BAGIAN HUKUM SETDA
KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  UUN KURNIASIH, S.H.

Jabatan  : Kasubag Evaluasi, Sosialisasi dan Dokumentasi Produk Hukum Setda Kab.
Kotawaringin Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama . WAHJU WIDIASTUTI, SH, LL.M
Jabatan  : Kepala Bagian Hukum Setda Kab. Kotawaringin Barat.

Selaku Atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 20 %e¢gtember 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Bagian Hu/kum, Kasubbag. Evaluasi, Sosialisasi dan Dokumentasi
oduk Hukum,

WAHJU WIDIASTUT]I, SH, LL.M UUN KURNIASIH, S.H.
NIP. 19690112 199903 2 005 NIP. 19800520 201001 2 018



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

Kegiatan : Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target .
I. | Terlaksananya sosialisasi  peraturan | Jumlah  Peserta ~ yang  mengikuti | 360 Peserta
perundang-undangan ~sosialisasi peraturan perundang-undangan
2. | Terlaksananya Pembinaan Keluarga | Jumlah Kelompok Kadarkum vyang | 2 kelompok
Sadar Hukum mendapatkan pembinaan
Kegiatan : Publikasi Peraturan Perundang-Undangan
No ~ Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja “i‘argét_ i

Terlaksananya publikasi dan

dokumentasi produk hukum

- Jumlah Produk Hukum yang diunggah
(upload) di JDIH Kobar dan dapat
diakses masyarakat

30 Dokumen

- Jumlah buku Lembaran Daerah/ | 50 Buku
Berita Daerah yang disebarluaskan/
didistribusikan
Kegiatan Anggaran

I. Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan

2. Publikasi Peraturan Perundang-Undangan

Pihak Kedua,

-
¥ian Hukum,

WAHJU WIDIASTUTI, SH, LL.M
NIP. 19690112 199903 2 005

Rp. 238.835.000,-
Rp. 53.914.900,-

Pangkalan Bun, 3o Geéprember 2019

Pihak Kedua,

Kasubbag. Evaluasi, Sosialisasi dan Dokumentasi

Produk Hukum,

o

UUN KURNIASIH, S.H.

NIP. 19800520 201001 2 018




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Sutan Syahrir No. 2 Pangkalan Bun 74112
Telepon (0532) 23759 Faks. (0532) 21001

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . AMIR MACHMUD, S.STP, M.Si
Jabatan : Kepala Sub Bagian Pemerintahan Umum Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : JULANDA RIFAN, S.STP, M.M
Jabatan : Kepala Bagian Pemerintahan dan Otonomi Daerah Sekretariat Daerah Kab.
Kotawaringin Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 30 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bagian Pemerintahan dan Otonomi Daerah Kepala Sub Bagian Pemerintahan Umum
Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat
N7,
/
JULANDA RIFAN, S.STP, M.M AMIR MACHMUD, S.STP., M.Si

NIP. 1982142900212 1 001 NIP. 19840928 200212 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |tercapainya penyelesaian masalah perbatasan antar jumlah ranperbup yang diselesaikan S Ranperbup

daerah

tercapainya penyelesaian konflik pertanahan

jumlah konflik pertanahan yg ditindaklanjuti

5 Konflik

Program/ Kegiatan

1. penyelesaian masalah perbatasan antar daerah
2. penyelesaian konflik pertanahan

Total Anggaran

Kepala Bagian Pemerintahan dan Otda

—

.

JULANDA RIFAN, $.5TP.,MM
NIP. 19821412 209212 1 001

Anggaran (Rp)
Rp. 108.104.900,00
Rp. 89.650.000,00

Rp. 197.754.900,00

Pangkalan Bun, #6 Rf?{ 2019

Kasubag Pemerintahan Umum

AMIR MACHMUD,S.STP.,M.Si
NIP. 19840928 200212 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Sutan Syahrir No. 2 Pangkalan Bun 74112
Telepon (0532) 23759 Faks. (0532) 21001

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANTONIUS HERY T.P, S.STP
Jabatan . Kepala Sub Bagian Hubungan Kerja Sama Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin
Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : JULANDA RIFAN, S.STP, M.M
Jabatan : Kepala Bagian Pemerintahan dan Otonomi Daerah  Sekretariat Daerah Kab.
Kotawaringin Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 30 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bagian Pemerintahan dan Otonomi Daerah Kepala Sub Bagian Hubungan Kerja Sama
Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat Sekretariat Daera ). Kotawaringin Barat

RIFAYW, S.STP, M.M ANTONIUS HF _ | T.P, S.STP
bipa enata Tingkat I
NIP. 19821112 200212 1 001 NIP. 19850117 200312 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Terlaksananya kerja sama (kesepakatan Bersama) dengan .
yeran Jeih Leang Draff / MoU Kerjasama antar Daerah 7 Dokumen

Pemerintah Daerah dan Pihak Ketiga

1

Program/ Kegiatan
Kerjasama antar Daerah/ Pihak Ketiga

Total Anggaran

Kepala Bagian Pemerintahgn dan Otonomi Daerah

Rp

Anggaran (Rp)
108.399.900

108.399.900,00

Pangkalan Bun, 30 September 2019
Kasubag Hubufggn Kerja Sama

NIP19850117200312 1003




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Sutan Syahrir Nomor 2 Telepon (0532) 21126 Pangkalan Bun
KALIMANTAN TENGAH 74112

PERBAIKAN PERJANJIAN KINERJA
BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : H. SYAHRUNI, S.Hut., M.Si.
Jabatan : Kepala Bagian Protokol dan Komunikasi
Sekretariat Daerah da Kab. Ktw. Barat.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. AIDA LAILAWATI, M. Si.
Jabatan : PIt. Asisten Administrasi Umum
Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 30 September 2019

Pihak kedua, Pisak Pertama,
Plt. Asisten Administrasi Umum Kepala Bagidp Hrptokol dan Komunikasi
Dra. AIDA LAILAWATI, M.Si H. SYAHRUNI, S.Hut,. M.Si.

NIP.19680303 198911 2 001 NIP. 19730815 199903 1 012



PERBAIKAN PEFJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

No. Saszran Strategis Indikator Kinerja Torget |
1 2 3 N
1 |Tersclenggararya Program Keprotololan dan lomunikasi Publik Fersentase Kegiatan Pimpinan Daeral, kunjungan Taimu 100%

Daerah serta kegiatan lainnya yang terpublikasi 4an
terdokumentasi
No. Program/ Kegiuatan Anggaran (Rp) Kete rang;;_i

ProgramF enyelenggaraaan Keprotokolan dar Komunikasi Publik :

1 Kegiatan Pengumpulan Data din Informasi Pernerintah Daerah £7,500,100.00

2 |Kegiatan Peliputan clan Publikzsi Pernerintah Daerah 349,4993,90C.00 :

3 |Kegiitan Penerimaan Kunjungan Keja Pejabat Negara/Dapartzmen/Lembaga Pemerinteh Non 4%1,000,000.00
Departemen/Luar Nzgeri

4 |Kegiatan Kunjungan Kerjz/Inspeksi Kepala Daerah/\Wakil KepalaDaerah 2%7,502,00C.00

5 Kegiatan Peningkatan Pelayanan Kedinasan Kepala Daerz h/Wiikil Kipala Daerah 101,70),00C.00 T

Total Anggaran

1,297,200,000.00

Asisten Agdministras' Umum

Dra. AIDA LAILAWATI, M. Si
NIP. 19680303 198911 2 001

Pangkalan E
Kegpala Bagian

H. SYAHRUNI, S. Hut, M.Si

NIP. 19730815 199903 1 012



PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Sutan Syahrir Nomor 2 Telepon (0532) 21126 Pangkalan Bun
KALIMANTAN TENGAH 74112

PERBAIKAN PERJANJIAN KINERJA
SUB BAGIAN PELIPUTAN DAN PUBLIKASI
BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Christian Ribut Yoga S.,S.Sos

Jabatan : Kepala Sub Bagian Peliputan dan Publikasi
Bagian Peliputan dan Publikasi
Sekretariat Daerah da Kab. Ktw. Barat.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HSYAHRUNI,S.Hut.M.Si.
Jabatan . Kepala Bagian Protokol dan Komunikasi
Sekretaris Daerah Kab. Kotawaringin Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 30 September 2019

Pihak Pertama,
Kepala Sub Bagian Peliputan dan Publikasi

™

SYAHRUNIS. Hut,M.Si IBYT YOGA S.,S.Sos
NIP. 19730815 199903 1 012 NIP. 19840925 201001 1013



PERBAIKAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Terpublikasikan dan terdokumentasikannya kegiatan 1 [Jumlah peliputan kegiatan Bupati dan Wakil Bupati di kecamatan 12 kali
Pemerintah Daerah dengan baik dan luar daerah
2 [Jumlah kegiatan pameran yang diikuti 1 kegiatan
3 |Tersebarnya informasi kegiatan pemerintah daerah melalui media
informasi
a. Photo Book kegiatan Bupati dan Wakil Bupati 48 album
b. Jurnal Kegiatan Bupati dan Wakil Bupati (2 edisi) 600 exp
c. Kalender Meja 400 exp
d. Album Potensi Kotawaringin Barat 300 exp
e. Godie Bag 300 buah
f. Spanduk S lembar
g. Baliho / Backdrop 320 m2
h. VCD Kilas Kotawaringin Barat 200 VCD
I. Penggandaan video profil Kotawaringin Barat 200 buah
Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
Peliputan dan Publikasi Pemerintah Daerah Rp 349.499.900,00

Total Anggaran
Rp. 349.499.900,00

Kepala Bagia ptbkol dan Komunikasi

H. SYAHRUNL, S.Hut, M.Si
nip. £9730815 199903 1 012

Pangkalan Bun, 30 September 2019

Kasubbag. Peliputan dan Publikasi

CHRISTIAN RIBUT YS.,S.50s

NIP. 19840925 201001 1 013




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Sutan Syahrir Nomor 2 Telepon (0532) 21126 Pangkalan Bun
RALIMANTAN TENGAH 74112

PERBAIKAN PERJANJIAN KINERJA SUB BAGIAN
PENGUMPULAN DAN PENYARINGAN INFORMASI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka  mewujudkan  manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama ;I WAYAN SURITA,SH

Jabatan : Kepala Sub Bagian Pengumpulan dan Penyaringan Informasi Setda Kab. Ktw. Barat.

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H.SYAHRUNI,S. Hut.M.Si.

Jabatan - Kepala Bagian Protokol dan Komunikasi Sekretaris Daerah Kab. Kotawaringin Barat.

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasiian dan kegagaian pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 30 September 2019

AHRUNILS. Hut,M.Si
Pembina

NIP. 19730815 199903 1 012

Pihak Pertama,
Kepala Sub Bagian Pengumpulan

Dan Penyaringan Informasi.

I WAYAN SURITA,SH
Penata Tingkat |
NIP. 19680323 198812 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

No. Sasaran Strafegis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
Meningkatnya kualitas pengelolaan informasi dan|® |'umlahDokumentasiNaskah Sambutan/Picato Buoati 200 Buku
dokumentasi di Pemerintah Daerah Kabupaten
Kotawaringin Barat
2 |lumlah Dokumentasi Data dzn Informasi dari Med a dalarn bentuk Kiiping 365 Exp.
3 |Perjalanan Dinas Luar Kota 6 Kec.
Program/ Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan

Kegiatan Pengumpulan Data dan Informasi Pemerintah Daerah

Totzal Anggaran

Rp. 57.500.100.-

kol Dan Komunikasi

H.SYAHRUNI,S.Hut, M.Si.
NIP: 19730815 199903 1 012

Rp. 57.500.100.-

Pangkalan Bun, 30 September 2019

Kasubag Pengumpulan dan Penyaringan Informasi,

LY

| WAYAN SURITA,SH
NIP: 19680323 198812 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

SEKRETARIAT DAERAH
Jalan Sutan Syhrir No. 2 Telepon No. 21126
PANGKALAN BUN 74112

PERBAIKAN PERJANJIAN KINERJA
SUB BAGIAN PROTOKOL BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI
SEKRETARIAT DAERAH KAB. KOTAWARINGIN BARAT
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SUPRIYADI, S.STP., M.Tr.L.P
NIP ;19890316 201010 1 002
Jabatan . Kasubag Protokol Sekretariat Daerah Kab. Ktw. Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . H. SYAHRUNI, S.Hut., M.Si

Tanggal - 19730815 199903 1 012

Nilai SPK/ SP/ Kontrak : Kepala Bagian Protokol dan Komunikasi
Sekretariat Daerah Kab. Ktw. Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 30 September 2019

Piha
KEPALA

dua, Pihak Pertama,
PROTOKOL KEPALA SUB BAGIAN PROTOKOL

H. SYAHRUNIL, S. Hut, M. Si SUPRIYADI, S[STP., M.Tr.L.P

NIP. 19730815 199903 1 012 NIP. 1989031/) 201010 1 002




Lampiran Perbaikan Perjanjian Kinerja Sub Bagian Protokol Tahun 2019

PERBAIKAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PADA SUB BAGIAN PROTOKOL BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

No.

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

Peningkatan Pelayanan Keprotokolan Pimpinan dan Tamu
Pemerintah Daerah

Jumlah Kunjungan Kerja Pejabat Negara/ Departemen/ Lembaga

Pemerinatah Non Departemen/ Luar Negeri yang terfasilitasi

30 Tamu Pemerintah

Daerah

Jumlah Kunjungan Kerja’/ Inspeksi Kepala Daerah/ Wakil Kepala

Daerah yang dilaksanakan

80 Kunjungan

Jumlah Jasa Keprotokolan vang dilaksanakan

10 Jasa Keprotokolan

No. Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
1. |Penerimaan Kunjungan Kerja Pejabat Negara/ Rp. 491.000.000,00
Departemen/ Lembaga Pemerintah Non Departemen/ Luar
Negeri
2. |Kunjungan Kerja/ Inspeksi Kepala Daerah/ Wakil Kepala | Rp. 297.500.000,00
Daerah
3. |Peningkatan Pelayanan Kedinasan Kepala Daerah/ Wakil | Rp. 101.700.000,00
Kepala Daerah
Total Anggaran Rp. 890.200.000,00

KABAG PROTOK AN KOMUNIKASI

H. SYAHRUNI, S.Hut., M.Si
NIP. 19730815 199903 1 012

Pangkalan Bun, 30 September 2019
ROTOKOL

KASU

SUPRIYADI, S.9TP., M.Tr.LP

NIP. 1989031

?/261010 1 002




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

SEKRETARIAT DAERAH

Jin. Sutan Syahrir No. 4 Telp. (0532) 23758
PANGKALAN BUN 74112

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
BAGIAN ORGANISASI SETDA KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AMIR HADI. S.E.. M.Ec.Dev

Jabatan : KEPALA BAGIAN ORGANISASI SETDA KABUPATEN
KOTAWARINGIN BARAT

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. AIDA LAILAWATI, M.Si
Jabatan : Plt. ASISTEN ADMINISTRASI UMUM

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepeiti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.
Pangkalan Bun, September 2019

Pihak Pertama,

— ==

——

Dra. AIDA LAILAWATI, M.Si AMIR HADI, S.E., M.E¢.Dev
NIP. 19680303 198911 2 001 NIP. 19710728 199803 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA BAGIAN ORGANISASI
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

No. Sasaran Program Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 |Program Peningkatan Akuntabilitas Kinerja Aparatur dan Kualitas Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah
Instansi Pemerintan Rabupaten =
Program Pembinaan dan pengembangan organisasi Persentase PD Pelayanan Publik yang nilai IKMnya sesuai
dengan target IKU Daerah 83
Persentase Perangkat Daerah yang tepat fungsi 100%

Kegiatan
Peningkatan Akuntabilitas Kinerja Aparatur dan Instansi
Pemerintah
Peningkatan dan Penataan Kelembagaan Organisasi Perangkat
Daerah
Penyusunan, Penataan dan Evaluasi Ketatalaksanaan
Perangkat Daerah

Total Anggaran

Plt. ASISTEN ADMINISTRASI UMUM,

———

Drs. AIDA LAILAWATI, M.Si
NIP. 19680303 198911 2 001

Anggaran (Rp)
Rp 341,494,000
Ap 747,645,400
Rp 81,805,000
Rp 1,170,945,400

Pangkalan Bun,  September 2019

KEPALA BAGIAN ORGANISASI

AMIR HADI, S.E., M.Ec. Dev.
NIP. 19710728 199803 1 007




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

SEKRETARIAT DAERAH

Jin. Sutan Syahrir No. 4 Telp. (0532) 23758
PANGKALAN BUN 74112

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
BAGIAN ORGANISASI SETDA KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : JONI ISKANDAR, SE
Jabatan . KASUBAG KELEMBAGAAN DAN KEPEGAWAIAN BAGIAN
ORGANISASI SETDA KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . AMIR HADI. S.E.. M.Ec.Dev
Jabatan . KEPALA BAGIAN ORGANISASI SETDA KABUPATEN
KOTAWARINGIN BARAT

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.
Pangkalan Bun,  September 2019

Pihak Kedua, Pihak Perlamz&

—T=

AMIR HADI, S.E., M.Ec.Dev JO
NIP. 19710728 199803 1 007 NIP. 19

ANDAR, SE
22200604 1 013



PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Sutan Syahrir Nomor 2 Pangkalan Bun 74112
Telepon (0532) 23752 Faks. (0532) 21001

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA SUB.BAGIAN KELEMBAGAAN DAN KEPEGAWAIAN
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 A
1 |Terselenggaranya pembinaan dan |- Tersusunnya profil kelembagaan 1 dokumen
pengembangan organisasi bidang |- Tersusunnya Ranperbup tentang Organisasi 5 perbup
kelembagaan Perangkat Daerah yang dihasilkan
- Terselenggaranya keg.pra rakor bidang 1 kali
Organisasi & \Kepegawaian yang diselenggarakan
- Tersusunnya dokumen kajian akademis evaluasi |1 dokumen
kelembagaan
Kegiatan Anggaran
1 Peningkatan dan Penataan Kelembagaan Rp 747.646.500
Organisasi Perangkat Daerah
Total anggaran Rp 747.646.500

KEPALA BAGIAN ORGANISASI

AMIR HADI'S.E. M.EC.Dev
NIP. 18710728 189803 1 007

Pangkalan Bun,

KEPALA SUB.BAGIAN KELEMBAGAAN DAN

September 2019




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
SEKRETARIAT DAERAH

Jin. Sutan Syahrir No. 4 Telp. (0532) 23758
PANGKALAN BUN 74112

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
BAGIAN ORGANISASI SETDA KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif. transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . AHMAD EFFENDI, S.Sos.. M.M.

Jabatan : KASUBAG AKUNTABILITAS KINERJA APARATUR PEMERINTAH
DAN ANJAB ABK BAGIAN ORGANISASI SETDA KABUPATEN
KOTAWARINGIN BARAT

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . AMIR HADI, S.E.. M.Ec.Dev
Jabatan : KEPALA BAGIAN ORGANISASI SETDA KABUPATEN

KOTAWARINGIN BARAT

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang secharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.
Pangkalan Bun,  September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama.

e .

AMIR HADI, S.E., M.Ec.Dev AHMAD EFFENRI, S.Sos, M.M.
NIP. 19710728 199803 1 007 NIP. 19861205 201001 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA SUBBAG. AKAP, ANJAB DAN ABK
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 [Tersusunnya Laporan Kinerja Instansi Pemerintah dan tersedianya Laporan Kinerja Instansi Pemerintah dan
Dokumen Anjab dan ABK Dokumen Anjab dan ABK 4
Peserta memahami sistem kerja SAKIP dan melakukan §
perbaikan pada variabel SAKIP
lumiah Pejabat/ ASN yang melapor LHKPN 100%

Kegiatan
Peningkatan Akuntabilitas Kinerja Aparatur dan Instansi
Pemerintah

Total Anggaran

KEPALA BAGIAN ORGANISASI,

AMIR HADI, S.E., M.Ec. Dev.
NIP. 19710728 199803 1 007

Anggaran (Rp)
Rp.341.294.000

Rp.341.294.000

Pangkalan Bun, September 2019

KEPALA SUB BAGIAN AKUNTABILTAS KINERJA APARATUR
PEMERINTAH,
ANJAB DAN ABK,

- .

AHMAD EFFENDI, 5.50s.,\MM
NIP. 19861205 201001 1 003




PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
SEKRETARIAT DAERAH

Jin. Sutan Syahrir No. 4 Telp. (0532) 23758
PANGKALAN BUN 74112

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN
BAGIAN ORGANISASI SETDA KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : TRIANTO. SE
Jabatan . KASUBAG TATALAKSANA BAGIAN ORGANISASI SETDA
KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . AMIR HADI. S.E.. M.Ec.Dev
Jabatan . KEPALA BAGIAN ORGANISASI SETDA KABUPATEN
KOTAWARINGIN BARAT

Selaku atasan Pihak Pertama. Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.
Pangkalan Bun, 20 September 2019

Pihak Kedua.

=

AMIR HADI, S.E., M.Ec.Dev
NIP. 19710728 199803 1 007 NIP. 19690525200003 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
17, Meningkatnya Kualitas Layanan Publik - Persentase Perangkat Daerah yang mengikuti 38 Perangkat
Kabupaten sosialisasi penyusunan bahan prasarana penerapan Daerah
standar
Persentase Perangkat Daerah yang telah menyusun 10 Perangkat
bahan prasarana penerapan standar Daerah
- Persentase Perangkat Daerah yang menyampaikan 16 Perangkat
laporan hasil survey kepuasan masyarakat (SKM) Daerah
Program/ Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan
1. Program Pembinaan dan Pengembangan

- Kegiatan Penyusunan, Penataan dan Evaluasi
Ketatalaksanaan Perangkat Daerah
- Belanja Bahan Pakai Habis

Belanja Cetak dan Penggandaan

Belanja Makanan dan Minuman

Belanja Perfjalanan Dinas

Belanja Konsultansi

Belanja Jasa Profesi

"

Total Anggaran

MENGETAHUI
KEPALA BAGIAN ORGANISASI
(Kuasa Pengguna Anggaran)

AMIR HADI, S.E., M.Ec.Dev

NIP. 19710728 199803 1 007

81.805.000,00

3.700.000,00
8.930.000.00
15.375.000.00
34.250.000,00
9.200.000,00
10.350.000,00

81.805.000,00

Pangkalan Bun, 3 September 2019

KEPALA SUB B
(Pejabat

TATALAKSANA
nis kégiatan)



PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Sutan Syahrir No. 2 Pangkalan Bun 74112
Telepon (0532) 23759 Faks. (0532) 21001

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama . Drs. ROCHHIM HIDAYAT
Jabatan : Kepala Bagian Umum Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Dra. AIDA LAILAWATI. M.Si
Jabatan . Plt. ASISTEN ADMINISTRASI UMUM

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun,  September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama.
Plt. Asisten Administrasi Umum Kepala Bagian Umum
Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat

SRR
Dra. AIDA LAILAWATI, M.Si Drs. ROCHIM HIDAYAT
Pembina Utama Muda Pembina

NIP. 19680303 198911 2 001 NIP. 19640817 199403 1 008



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

KABAG UMUM
NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KERJA TARGET
1 2 3 4
1 {Meningkatnya kualitas pelayanan administrasi Persentase Cakupan layanan administrasi 85 %
perkantoran perkantoran
2 |Meningkatnya kualitas pemenuhan layanan sarana |Persentase pemenuhan layanan Peningkatan 3%
dan prasarana Aparatur Sarana dan Prasarana Aparatur
3 [Meningkatnya kualitas pemenuhan layanan Persentase Pemenuban Layanan Peningkatan 99 %
pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja |Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian
dan keuangan Kinerja dan Keuangan
4 |Tercapainya tingkat pemenuhan layanan Disiplin | Persentase Pemenuhan Layanan Peningkatan 96 %
aparatur Disiplin Aparatur
5 |Meningkatnya pemenuhan kapasitas sumber daya {Persentase pemenuhan layanan Peningkatan 92 %
aparatur Kapasitas Sumber Daya Aparatur
6 [Terfasifitasinya kegiatan pimpinan daerah, Persentase kegiatan pimpinan daerah, 85 %
kunjungan tamu daerah serta kegiatan lainnya kunjungan tamu daerah serta kegiatan fainnya
yang difasilitasi difasilitasi
PROGRAM/ KEGIATAN ANGGARAN Keterangan
A. Program Pelayanan Administrasl Perkantoran Rp 13,508,754,050.00
1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp 6,550,000.00 APBDP
2 Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya Air dan APBDP
Listrik Rp 5,034,733,960.00
3 Penyediaan Jasa peralatan dan perlengkapan APBDP
kantor Rp 353,062,500.00
4 Penyediaan Jasa Jaminan Pemeliharaan Kesehatan Rp 100,000,000.00 APBDP
PNS, KDH WKDH, Pimpinan dan Anggota DPRD
S Penyediaan jasa jaminan barang milik daerah Rp 18,350,000.00 APBDP
6 Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Rp 61,550,000.00 APBDP
Kendaraan Dinas/Operasional
7 Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Rp 2,735,304,000.00 APBDP
8 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Rp 841,946,000.00 APBDP
9 Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja fRp 106,050,000.00 APBDP
10 Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp 199,943,475.00 APBDP
11 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp 161,086,150.00 APBDP
12 Penyediaan Komponen Listrik/ Penerangan Rp 72,997,540.00 APBDP
Bangunan Kantor
13 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 566,550,425.00 APBDP
14 Penyediaan peralatan rumah tangga Rp 64,280,000.00 APBDP
15 Penyediaan Makanan dan Minuman Rp 1,240,400,000.00 APBDP
16 Rapat-rapat Koordinasi dan konsultasi ke Luar Rp 1,180,950,000.00 APBDP
Daerah '
17 Rapat-Rapat Koordinasi KDH / WKDH Dengan Rp 765,000,000.00 APBDP
Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah Lainnya
B. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana
Aparatur Rp 10,343,660,900.00
18 Pembangunan rumah jabatan Rp 5,318,570,000.00 APBDP
19 Pembangunan Gedung Kantor Rp 650,839,100.00 APBDP
20 Pengadaan perlengkapan gedung kantor Rp 324,845,000.00 APBDP
21 Pengadaan Peralatan Gedung Kantor Rp 736,887,400.00 APBDP
22 Pengadaan meubelair Rp 333,188,600.00 APBDP
23 Pemeliharaan rutin/berkala rurnah jabatan Rp 110,200,000.C0 APBDP
24 Pemeliharaan rutin/berkata gedung kantor Rp 338,415,800.00 APBDP
25 Pemeliharaan rutin/berkala mobil jabatan Rp 206,400,000.00 APBDP
26 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan Rp 428,970,000.00 APBDP
dinas/operasional
27 Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung Rp 124,040,000.00 APBDP
kantor
28 Rehabilitasi sedang/berat rumah jabatan Rp 158,500,000.00 APBDP
29 Rehabilitasi sedang/berat gedung kantor Rp 903,000,600.00 APBDP
30 Pengadaan Perlengkapan Gedung Asrama Rp 37,000,000.00 APBDP
31 Penyediaan Jasa Sewa Asrama Mahasiswa Rp 380,000,000.00 APBDP
32 Rehabilitasi sedang/berat gedung asrama Rp 292,805,000.00 APBDP



C. Program Peningkatan Disiplin Aparatur Rp 326,500,000.00
33 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Rp 256,500,000.00 APBDP
Perlengkapannya
34 Pengadaan Pakaian Khusus Hari-Hari Tertentu Rp 70,000,000.00 APBDP
D. Program Peningkatan Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan Rp 50,770,000.00
35 Penyusunan Laporan Keuangan Semesteran Rp 3,000,000.00 APBDP
36 Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun Rp 47,770,000.00 APBDP
E. Program Peningkatan Pelayanan Kedinasan
Kepala Daerah/ Wakil Kepala Daerah Rp $95,845,000.00
37 Dialog/ audiensi dengan tokoh-tokoh masyarakat, Rp 995,845,000.00 APBDP
pimpinan/ anggota organisasi sosial dan
masyarakat
F. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Rp 479,000,000.00
Manusia
38 Bimbingan Teknis Implementasi peraturan Rp 479,000,000.00 APBDP
perundang-Undangan
TOTAL Rp 25,704,529,950.00

Plt. Asisten Administrasi Umum
Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat

—ee—
Dra. AIDA LAILAWATI, M.Si

NIP. 19680303 198911 2 001

Pangkalan Bun, September 2019

Kepala Bagian Umum

Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat

Drs. ROCHIM HIDAYAT
NIP. 19640817 199403 1 008




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Sutan Syahrir No. 2 Pangkalan Bun 74112
Telepon (0532) 23759Faks. (0532) 21001

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama . PIET DONO, SE
Jabatan : Kepala Sub Bagian Administrasi Keuangan
Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama © Drs. ROCHIM HIDAYAT
Jabatan . Kepala Bagian Umum
Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 30 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bagian Umum Kasubag. Administrasi Keuangan
Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat
R : 2 4 -
Drs. ROCHIM HIDAYAT PIET DONO, SE
Pembina Penata

NIP. 19640817 199803 1 008 NIP. 19700109 199703 1 006



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KEPALA SUBBAGIAN ADMINISTRASI KEUANGAN

No Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1 |Terlaksananya dan tersusunnya Penatausahaan 1 Meneliti kelengkapan SPP-LS Pengadaan Barang dan Jasa yg disampaiakan oleh Bendahara 1.080 Dokumen
Keuangan dan Laporan Pertanggungjawaban Pengeluaran dan diketahui/disetujui oleh PPTK
Pengelolaan Keuangan SKPD
63 Dokumen

2 Meneliti kelengkapan SPP-UP,SPP-GU,SPP-TU dan SPP-LS Gaji dan Tunjangan PNS serta
Penghasilan Lainnya, yg ditetapkan sesuai dengan ketentuan perundang-undangan yg diajukan oleh
Bendahara Pengeluaran

3 Melakukan Verifikasi SPP

1.153 Dokumen

4 Menyiapkan SPM

1.153 Dokumen

5 Melakukan Verifikasi Harian atas penerimaan (Bendahara Penerimaan)

41 Dokumen

6 Melaksanakan Akuntansi SKPD

2.351 Dokumen

7 Menyiapkan Laporan Keuangan SKPD

4 Dokumen

Kepala Bagian UmuK
/[ __\

~—

Drs. Rochim Hidayat
NIP. 19640817 199403 1008

Pangkalan Bun, 30 September 2019
Kepala Sub Bagian Administrasi Keuangan

(-

Piet Dono, SE
NIP. 19700109 199703 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Sutan Syahrir Nomor 2 Telepon (0532) 21126 Pangkalan Bun
KALIMANTAN TENGAH 74112

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama : MENENG IMAT KIIRNIA S STD
Jabatan : Kepala Sub Bagian Tata Usaha

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Ml pnm . MNes DACUUIAA LIINAVAT
INdnia . LA Ds IV Wl VI I ML M
Jabatan : Kepala Bagian Umum

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pinak Peitaima Leijaiji akan mewdjudkan taigel kineija yailg sciiaiusiiyd Sesudi (aiiipiraii
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

rinak kedua akan meiakukan supervisi yang diperiukan serta meiakukan evaiuasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, September 2019
Pihak Kedua,

Kepala Bagian Umum

e,

“

< —Drs. ROCHIM HIDAYAT k NENENG IMAT|[KURNIA, S.STP
NIP. 19640817 199403 1 008 NIP. 1983122§2002122001



Tewwny -

FERUBAHAN FERJANJIAN RINERJA {(FK) TAHUN 2015

SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

KASUBBAG TATA USAHA
| NO | SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KERJA TARGET
1 2 | 3 ' 4
1 |Tersampaikannya dokumen surat-menyurat - lumlah dokumen Surat Menyurat yang 200 pucuk surat
_ tersampakan i -
- Jumlah Paket/pengiriman barang/ dokumen 150 kg paket
=0 - - N __yangtersampaikan - B )
A o dinem tars mrralatan AA R metlan e AL iAol Bamndian b v Bl a s A 17 builan
< jprormecionys jass poroletan dan porlenglapan Walt: Penyedican Jasa Porslatan dar Tk
~|kantor yang dibutuhkan - - Perlengkapan Kantor - -
3 Ter.?.edian;a—j_asa ja_rn“igr;”pemeliharaaTl«e-sehatan o Jumlah éhm KDH dan WKDH dalam 1 20T
PNS, KDH/ WKDH ~ tahun - - -
- Jumlah aparatur yang memperoleh jasa 4 orang
o e ___laminan pemeliharaan kesehatan
4 [Tersedianya alat tuls kantor yang diperlukan | - jumlah Alat Tuls Kantoryang disediakan | 43 jenis ATK
5 .Tersedianya bafang cetakan dan pengganﬁ:;;ﬁ i e Jumlah dan jen_is Bara_rﬁ-g- Cetakan yégm - 15_|en_ls cetakan
disediakan - o
B - = Jumlah Penggandaan yang disediakan 260.103 lembar
"‘ITerIaksanahia koordinasi deng-éh'peméﬁrﬁa_h - Jumlah koordinasi dérigah pémeﬁntah pusat _ 45 OK =
pusat dan pemerintah daerah lainnya yang dan Pemerintah lainnya yang dilaksanakan
dilaksanakan KDH dan WKDH oleh KDH dan WKDH
6 Terlaksananya ra;_Ja_t-_rgp_Jat Koordinasi dan T Jumlah ra_;_J;t—_rapat koordinasi d;ﬁdnsultasi 288 OK
konsultasi ke luar daerah ke luar kota
7 Ters_eaa}'-ya Sumber'_[?ya;\paratur yﬁmiliki - Jumlah Pegaw;_ya_ng F\iengikuti bimtek dan 56 Orang
|kompetensi sesuai bidangnya - N pelatihan
B_IErsedianya pakaian dinas beserta T s Jumlah Pakaian dinas yang diadakan 404 stel
perlengkapannya S . S B
9 ?ersedianya pakéﬁﬁl—:husus hari-hari tertentu —a Jumlah Pakaian adat yang diadakan 28 stel
10 |Tersedianya Sumber-Da;a Aparatur yang menmiliki - Jumlah'l-:'e_ga\;réi- yang mengikuti bimtek dan 56 Orang
kompetensi sesuai bfdar_mgnva pelatihan
PROGRAM/ KEGIATAN ANGGARAN Ket
A, Fruglam Felayanan Adininisiiasi Ferhanivian
1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp 6.550.000,00 APBDP
2 Penyediaan Jasa peralatan dan perlengkapan kantor Rp 353.062.500,00 APBD
3 Penyediaan Jasa Jaminan Pemeliharaan
Kesehatan PNS, KDH WKDH, Pimpinan dan Rp 100.000.000,00 APBDP
4  Penyediaan Alat Tulis Kantor Rp 199.943.475,00 APBDP
5 Fenyediaan Sarang Ceiakan dan Fenggandaan np 101.0806.150,00 AFDDF
6 Rp 765.000.000,00
Rapat-Rapat Koordinasi KDH/WKDH dengan APBDP
pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah lainnya
7 Rapat-rapat Koordinasi dan konsultasi ke Luar Rp 1.180.950.000,00 APBDP
Daerah
B.  Flugiam Feninghaian Disipin Aparaiu
8 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Perlengkapannya Rp 256.500.000,00 APBD
9 Pengadaan Pakaian Khusus Hari-Hari Tertentu Rp 70.000.000,00 APBD
C. Program Peningkatan Peningkatan Sumber Daya
Aparatur
10 Rimhingan Teknic Imnlamantaci Paratiran Rn A7a 0nn onn nn ADRND
Perundang-Undangan
TOTAL Rp 3.572.Q92.125,00
Wanalas Baasiam lmim
aglan Umum
N
"q
Drs. ROCHIM HIDAYAT NENENG IMAJ KURNIA, 5.5TP

NIP. 19640817 199403 1 008 NIP. 1983122} 200212 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Sutan Syahrir No. 2 Pangkalan Bun 74112
Telepon (0532) 23759 Faks. (0532) 21001

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Daiam rangka mewujudkan manajemen pemerinaian yang efekif, wansparan dan akuntabei serwa
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NOOR AISYAH, SE

Tahatan + Kanala Qo Raomian mah Tonaan Aon A cat
e reeeeiy I R L e L R A R

Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. ROCHIM HIDAYAT
Jabatan : Kepala Bagian Umum
Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat

Codatens abmccan THL ol Thawbaean nalamiveibonsrn dinaliced Tl als et
DCianu didddll 1 oan | CLlaia, Q!Clalljl,llllj'a CIDCUUL 1 an IvCuua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
nerencanaan Keherhacilan dan L'_egngnlnn ppnpﬂpninn taroet lcimﬂrja tercehnt _rnpnjﬂdi_ tangonng 1awah

kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun,  September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bagian Umum Kasubag. Rumah Tangga dan Aset
Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat Sekretariat Daerah Kab. Kotawaringin Barat

/ T ”~
Drs. ROCHIM HIDAYAT NOOR AISYAH, SE
Pemhina Penata tingkat 1

NIP. 19640817 199403 1 008 NIP. 19630520 199303 2 003



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJIA TAHUN 2019
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
KASUBAG RUMAH TANGGA DAN ASET

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KERIA TARGET
1 2 3 4
1 |Tersedianya jasa komunikasi, sumber dayaairdan |- Waktu penyediaan jasa komunikasi, sumber 12 bulan
listrik daya air dan listrik
- Jumiah surat kabar yang disediakan 6 SKH

2 [Tersedianya kendaraan dinas/operasional laik jatan| - Jumlah kendaraan dinas/ operasional yang 50 unit ﬁ!oda 2)
disediakan jasa pemeliharaan dan perizinan
i 38 unit (Roda 4)
3 [Terpeliharanya kebersihan kantor - Waktu penyediaan jasa kebersihan kantor 12 bulan
4 |Tersedianya peralatan kerja yang berfungsi dengan| - Jumiah perbaikan peralatan kerja 109 unit/tahun
baik -
5 |Tersedianya penerangan bangunan kantor - Jumiah j'—enis kompénen instalasi listrik/ 35 jehi‘é ;
penerangan bangunan kantor yang disediakan
6 |Tersedianya peralatan dan perlengkapan kantor - Jumiah jenis peralatan dan perlengkapan 27 jenis o
kantor yang disediakan
7 |Tersedianya peralatan rumah tangga kantor Setda | - Jumlah jenis peralatan rumah tangga yang 6 jenis 1
disediakan -
8 |Tersedianya makanan dan dan minuman harian - Waktu penyediaan Makanan dan minuman 12 bulan
pegawai, rapat dan tamu Pemkab harian pegawai, rapat dan tamu Pemkab
9 |Tersedianya rumah jabatan bagi Kepala Daerah - Jumlah rumah jabatan yang dibangun“ i 1 unit
Jumiah sarana Rumah Jabatan yang 1 Unit/titik
ditingkatkan kapasitasnya ]
10 [Terlaksananya pembangunan gedung kantor | - Jumlah gediﬁ‘g“kantor yang dibangun 1 unit
- Jumiah bangunan pendukung kantor yang 3 Unit
dibangun |
11 |Tersedianya perlengkapan gedung kantor - Jumiah perlengkapan rumah gedung/kantor 13 jenis
yang diadakan )
Tersedianya peralatan gedung kantor jumlah dan jenis peralatan gedung kantor 2 jenis
yang diadakan L
[ 12 Tersedianya fasilitas mebeulair kantor - Jumiah dan jenis mebeulair yang diadakan 12 jenis )
13 |Terpenuhinya perlengkapan gedung asrama - Jumlah dan jenis perlengkapan gedung 2 jenis
asrama yang diadakan
14 |Rujab WKDH dan Sekda yang representatif - Jumlah rumah jabatan yang terpelihara 2 rujab T
15 |Terpeliharanya dan terawatnya gedung kantor - jumlah gedung kantor yang dipelihara 1 unit
rutin/berkala S R )
16 |Terpeliharanya mobil jabatan secara berkala - Jumiah mobil jabatan yang terpelihara 4 unit
17 |Terpeliharanya kendaraan dinas/ operasional - Jumlah kendaraan dinas yang terpelihara 35 unit
_____|secara berkala - o
18 |Terlaksananya pemeliharaan peralatan gedung - Jumlah peralatan gedung kantor yang 121 unit

kantor secara rutin/ berkala

terpelihara




NO

NOOR AISYAH, SE

/ Drs. ROCHIM HIDAYAT

NIP. 19640817 199403 1 008

NIP. 19630520 199303 2 003

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KERJA TARGET
1 2 3 4
| 19 Terlaksanah_-ya reﬁé@gsi_rumah jabatan Jumlah rumah dinas yang direhab 2 Unit
20 |Terlaksananya Reha—bsédang] berat geﬁung kantor|  Jumlah gedung kantor yang direhab S 2unit |
21 i‘eriaksananyé rehabilitasi sedang/ berat gediﬁg_ Jumlah gedung asrama yang direhab 2 asrama
__Slama
22 Tcrpcnuhiﬁya perlengkapn gedung asrama Jumlah perlengkapan gedung asrama yang 2 Jenis
(W N R —— | diadakan | )
23 Terpenuhinya Asrama/ mess mahasiswa yang di Jumlah Asrama/ mess mahasiswa yang di 7 Unit / Asrama |
sewa sewa
24 |Terselenggaranya kegiatan Dialog/ audiensi - Jumlah Dialog/ audiensi deng_an tdl;c;-t_;)ko-ﬁm“m B 1 tahun
dengan tokoh-tokoh masyarakat, pimpinan/ masyarakat, pimpinan/ anggota organisasi
anggota organisasi sosial dan masyarakat sosial dan masyarakat
PROGRAM/ KEGIATAN ANGGARAN
A. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp  7.988.507.925,00
1 Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya Air dan Listrik Rp 5.034.733.960,00
2 Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan Dinas/Operasional Rp 61.550.000,00
3 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Rp 841.946.000,00
4 Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja Rp 106.050.000,00
5 Penyediaan Komponen Listrik/ Penerangan Bangunan Kantor Rp 72.997.540,00
6 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 566.550.425,00
7  Penyediaan peralatan rumah tangga Rp 64.280.000,00
8 Penyediaan Makanan dan Minuman Rp 1.240.400.000,00
B. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp  4.089.101.800,00
9  Pembangunan rumah jabatan Rp 5.318.570.000,00
10 Pembangunan Gedung Kantor Rp 650.839.100,00
11 Pengadaan perlengkapan gedung kantor Rp 324.845.000,00
12 Pengadaan Peralatan Gedung Kantor Rp 736.887.400,00
13 Pengadaan meubelair Rp 333.188.600,00
14  Pemeliharaan rutin/berkala rumah jabatan Rp 110.250.000,00
15 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Rp 338.415.800,00
16 Pemeliharaan rutin/berkala mobil jabatan Rp 206.400.000,00
17 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional Rp 428.970.000,00
18 Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung kantor Rp 124.040.000,00
19 Rehabilitasi sedang/berat rumah jabatan Rp 158.500.000,00
20 Rehabilitasi sedang/berat gedung kantor Rp 903.000.000,00
21 Pengadaan Perlengkapan Gedung Asrama Rp 37.000.000,00
22 Rehabilitasi sedang/berat gedung asrama Rp 387.605.000,00
D. Program Peningkatan Pelayanan Kedinasan Kepala Daerah/ Wakil Kepala Daerah Rp 995.845.000,00
23 Dialog/ audiensi dengan tokoh-tokoh masyarakat, pimpinan/ anggota organisasi sosial dan Rp 995.845.000,00
masyarakat
TOTAL Rp 13.073.454.725,00
Pangkalan Bun, September 2019
Kepala Bagian Umum Kepala Sub Bagi ah Tangga dan Aset
= =
”~




