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Sasaran Strategis

MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
TAHUN 2020

Indikator Kinerja

Target Sat

Perkembangan
Realisasi Realisasi
Trll Trill Tr IV

Tr i

Kinerja Target

Capaian Anggaran

Realisasi

%

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Meningkatnya Penyelenggaraan . - 0
Akuntabilitas Kinerja Satpol PP Predikat SAKIP BB |Nilai| - - - - - - 4.336.005.935 | 661.724.376 | 15%
Meningkatnya Kondusifitas Ketentraman Persentase Penegakan Perda dan Peraturan 0 0 0 0 o 0 0 o
dan Ketertiban Masyarakat Kabupaten Kepala Daerah 65% | % 1100%| 0% | 0% | 0% | 100% | 154%
Kapuas Hulu Persentase Tingkat Penyelesaian Pelanggaran 610.511.000 91.240.000 | 15%
K3 (Ketertiban, Ketentraman dan 100% | % [100%| 0% | 0% | 0% | 100% | 100%

Keindahan)
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MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
SEKRETARIAT SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TAHUN 2020
Perkembangan .
Sasaran Program Indikator Kinerja Target Sat Realisasi Realisasi iﬁgg'ﬁ; Anggaran
Trl Trll Tril Tr IV ] Target REEUREN] %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Meningkatnya Pelayanan Administrasi L
1 perkantoran Cakupan Pelayanan Adminitrasi Perkantoran| 95% | % | 16% | 0% | 0% | 0% | 16% 17% | 3.851.769.600 627.359.376 |16%
Meningkatnya Sarana dan Prasarana Cakupan Sarana dan Prasarana Aparatur . . . . . . . . .
2 Aparatur dalam Kondisi BAIK 95% [ % [98% | 0% [ 0% | 0% | 25% 26% 333.951.835 34.365.000 |10%
3 |Meninak Kedisiplinan A Cakupan keseragaman pakaian dinas beserta 9596 | % | 0w | 09 | 0w | ou 0% Y 92.000.000 0%
eningkatnya Kedisiplinan Aparatur kelengkapannya 0| % 0 0 0 0 0 0 .000. - (0%
Terlak: I k | i
4 erlaksananya penyusunan pelaporan C_a upan penyusunan pelaporan capaian 95% | 9% 1100%| 0% | 0% | 0% 0% 0% 16.494.500 ~o%
capaian kinerja dan keuangan kinerja dan keuangan

Putussibau, April 2020

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
KABUPATEN KAPUAS HULU,

RUPINUS, S.Sos., M.Si.
Pembina Utama Muda
NIP. 19691112 199010 1 001
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MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
SUB BAGIAN PROGRAM SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TAHUN 2020
Perkembangan .
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat Realisasi Realisasi iﬁgg'ﬁ; Anggaran
Trl Trll Tril Tr IV ] Target REEUREN] %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
| Tersampaikannya Dokumen RKA dan DPA 5 o b1 imen yang dikerjakan 2 |pbok| 1| o o] 0 1 50% 4.489.200 - |0%
tepat waktu
2 [Tersedianya Website Satpol PP Jumlah Website yang di 1 |pok| o | 0| 0| o 0 0% 29.900.000 - lo%
kelola/dikembangkan
3 Tersampaikannya dokumen Laporan Kinerja Jumlah Dokumen yang dikerjakan 1 (Dok| 1 0 0 0 1 100% 2.587.000 - [0%
Tepat Waktu
4 | Tersampaikanya Dokumen SPM tepat waktu [Jumlah Dokumen yang dikerjakan 1 |[Dok| 1 0 0 0 1 100% 2.095.000 - |0%
5 Ivzrizjmpa'ka””ya dokumen LPPD tepat |5 12k Dokumen yang dikerjakan 1 |pok| 1| o | ol o 1 100% | 11.812.500 - 0%

Putussibau, April 2020

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
KABUPATEN KAPUAS HULU,

RUPINUS, S.Sos., M.Si.
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MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
SUB BAGIAN KEUANGAN SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
TAHUN 2020

Perkembangan Capaian Anggaran

Kinerja

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat Realisasi Realisasi

Trl Trill TrilTr IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Target REEUREN] %

Pembayaran Honorarium Pengelola

232 [OB| O 0 0% 100.680.000 - (0%
Keuangan

1 [Tersedianya Jasa Administrasi Keuangan

Tersedianya jasa keamanan lingkungan Jumlah Aparatur yang Menerima Tunjangan
2 |Kantor / rumah dinas jabatan dan pendukung paratur yang 1angan | 5 6gg | 0B | 521 521 | 19% |2.417.700.000 | 403.970.000 |17%

kantor lainnya Khusus

Jumlah BBM 18.050] Ltr |3.560 3.560 20%
3 Terpellharan_ya secara rugn/berkala Jumlah Penggantian Suku Cadang 26 | ans| 10 10 290 233.770.035 34.365.000 | 15%
kendaraan dinas / operasional Kendaraan
Jumlah Kegiatan Servis Kendaraan 25 |Keg| 4 4 16%

Putussibau, April 2020

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
KABUPATEN KAPUAS HULU,

RUPINUS, S.Sos., M.Si.
Pembina Utama Muda
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MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
SUB BAGIAN UMUM DAN APARATUR SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TAHUN 2020
Perkembangan .
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat Realisasi Realisasi iﬁggfg Anggaran
Trl Trill TriTriv ] Target Realisasi %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1 |Terkirimnya Surat Menyurat Dinas Jumlah Materai dan Perangko yang dibeli 1.050 | Lbr{ 360 | O 0 0 360 34% 4.625.000 1.760.000 |38%
2 Te_zrsedlan_ya Qasa Komunikasi, Sumber Daya [Pembayaran Telepon, Air dan Listrik 12 (BIn| 3 0 0 0 3 25% 40.320.000 7123.918 | 18%
Air dan Listrik Pembayaran Langganan TV Kabel 5 |Jar| 5 0 0 0 1,25 25%
3 [Terpeliharanya Secara Rutin/ Berkala Jumlah Kendaraan Dinas vana dibavar
Kendaraan Dinas Operasional selama 1 Paiaknva yang y 6 |Unt|] 3 0 0 0 3 50% 6.800.000 1.077.300 |16%
Tahun jaKny
4 |Tersedianya Jasa Perbaikan Perlalatan Kerja [Jumlah Peralatan Kerja yang Diperbaiki 27 | Unt| 10 0 0 0 10 37% 11.900.000 1.700.000 |14%
5 [Tersedianya Alat Tulis Kantor dalam 1 Tahur{Jumlah Alat Tulis Kantor yang Dibeli 74 |Jns| 50 0 0 0 50 68% 87.201.500 28.216.000 [32%
6 | Tersedianya Barang Cetakan dan Dokumen yang dicetak 4 |Dok| 5 0 0 0 1,25 31% 0
Penggandaan dalam 1 Tahun Dokumen yang digandakan 10 |Dok| 8 0 0 0 2 20% 17.020.800 4.932.500 | 29%
7 |Tersedianya komponen instalasi listrik / Jumlah Alat-Alat Listrik dan Lampu 1 sl 11 0 0 0 275 2504 93.305.000 5.936.000 125%
penerangan bangunan kantor Penerangan Kantor
8 | Terlaksananya penyediaan peralatan dan Jumlah Peralatan Kantor yang Disediakan 6 |Unt] O 0 0 0 0 0% 8.607.500 - [0%
perlengkapan kantor
9 .
Tersedianya Peralatan Rumah Tangga ‘élijsrz(ljailsziralatan Rumah Tangga yang 6 |Unt| O 0 0 0 0 0% 15.050.000 - (0%
10[Tersedi bahan-b d t
ersectanya banan-bacaan dan peratiran Jumlah Langganan Koran 5 |Edtr] O 0 0 0 0 0% 8.400.000 - [0%
perundang - undangan
11 . ) Jumlah O Disediakan Mak
Tersedianya makanan dan minuman di?&inuﬁggn@ng Isediakan iakanan 88 |org| 88 | o | o | o | 22 | 25% | 222.640.000| 33.195.000 |15%
12|Terlak: t-rapat koordinasi d . - .
conoultact ool COTIESLEEN gumlah Kegiatan Koordinasi dan Konsultasi | 7 |Keg| 7 | 0 | 0 | 0 | 175 | 25% | 386.042.000 | 103.488.658 [27%
13 Terl_aksananya_ rapat-rapat koordinasi dan Jurr_wlah kegiatan koordinasi dan kunjungan 42 |Keg| 19 0 0 0 19 45% 313.600.000 35.435 000 |11%
kunjungan kerja dalam daerah kerja
14|Tersel k ingatan HUT Pol. i .
erselenggarakannya peringatan O |3umlah Peserta Apel Tingkat Provinsi 28 lorgl o | o | o o 0 0% | 148.388.600 - |0%
PP dan Raker Trantibum
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Perkembangan

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Sat Realisasi REEUREY] (}:(8;22?2 Anggaran
Trl Trll Tril Tr IV ] Target Realisasi %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
15|T i j likasi / ikl L
5| Tersedianya jasa publikasi /iklan dan Jumlah Spanduk yang Disediakan 17 [Bh| 2 0o o] o 1 6% 5.100.000 525.000 [10%
dokumentasi dalam 1 tahun
16 Terlaks_ananya Pengadaan Kendaraan Dinas/ Jumlah Pengadaan Kendaraan Dinas 2 |Unt] O 0 0 0 0 0% 92.531.800 - [0%
Operasional
17| Terlaksananya Pengadaan Mebeulair Jumlah Pengadaan Mebeulair 1 Set| O 0 0 0 0 0% 7.650.000 - 0%
18 E::gtljnya Pakaian Khusus Hari-Hari Jumlah Pengadaan Pakaian Olahraga 88 |[Stel| O 0 0 0 0 0% 22.000.000 - [0%

Putussibau, April 2020

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
KABUPATEN KAPUAS HULU,

RUPINUS, S.Sos., M.Si.
Pembina Utama Muda
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MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
BIDANG PENEGAKAN DAN OPERASI SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TAHUN 2020
Perkembangan .
Sasaran Program Indikator Kinerja Target Sat Realisasi Realisasi iﬁgg?g Anggaran
Trl Trll Tril Tr IV ] Target REEUREN] %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1 | Terlaksananya Pemeliharaan dan i idi
y Cakupan Pemeriksaan dan Penyidikan 65% | % [100%| 0% | 0% | 0% | 100% | 154% | 452.126.000| 64.305.000 |14%

Pencegahan Tindak Kriminal Pelanggaran Perda

Putussibau, April 2020

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
KABUPATEN KAPUAS HULU,

RUPINUS, S.Sos., M.Si.
Pembina Utama Muda
Keterangan: NIP. 19691112 199010 1 001

1. Indikator Program Cakupan Pemeriksaan dan Pneyelidikn Pelanggaran Perda:

Jumlah pelanggaran Perda dan/atau Perkada yang diselesaikan di
_ tahun bersangkutan % 100
Jumlah pelanggaran Perda dan/atau Perkada yang di laporkan

dan/atau dipantau di tahun bersangkutan

—— x 100
= 100%
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MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
SEKSI PENEGAKAN DAN PENYELIDIKAN
TAHUN 2020

Perkembangan
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat Realisasi Realisasi
Trl Trll TriITriv

Capaian Anggaran
Kinerja

Target REEUREN] %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1 |Berkurangnya Pelanggaran Perda dan
Patuhnya Seluruh Masyarakat terhadap
PERDA

Jumlah Pelanggaran PERDA yang

q 0, - 0,
ditindaklanjuti 5 Kasuy 2 0 0 0 2 40% 49.430.000 0%

Putussibau, April 2020

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
KABUPATEN KAPUAS HULU,

RUPINUS, S.Sos., M.Si.
Pembina Utama Muda
NIP. 19691112 199010 1 001
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MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
SEKSI PENGENDALIAN OPERASI SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TAHUN 2020
Perkembangan .
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat Realisasi Realisasi iﬁgg?g Anggaran
Trl Trll Tril Tr IV ] Target REEUREN] %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1 [Terciptanya situasi dan kondisi yang aman .
erciptanya situasi dan kondisi yang aman, |, -\ eqiatan Pengamanan 27 |keg| 6 | 0 | 0| o 6 22% | 221.150.000 | 11.025.000 |5%
tertib dan nyaman
2 [Meningkatnya kesadaran masyarakat dalam
mematuhi Peraturan Perundang-Undangan Jumlah Pegerta Penyuluhan Ketenteraman 85 [Org| O 0 0 0 0 0% 30.546.000 - 10%
dan Ketertiban Umum
3 | Terciptanya rasa aman bagi pejabat daerah Jumlah Kegiatan Pengamanan Penaawalan
dalam kunjungan kerja . g gar g 30 |Keg| 21 0 0 0 21 70% 151.000.000 53.280.000 [35%
Pejabat Pemda, Provinsi dan Pusat
Putussibau, April 2020

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

KABUPATEN KAPUAS HULU,

RUPINUS, S.Sos., M.Si.

Pembina Utama Muda
NIP. 19691112 199010 1 001
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Sasaran Program

2

MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA

BIDANG PENINGKATAN KAPASITAS PERSONIL SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TAHUN 2020

Indikator Kinerja

3

Cakupan PNS/ Non PNS yang kompeten

Target

91%

Sat

%

%

Perkembangan
Realisasi Kineria
] Target

Tr |

70%

0%

Realisasi
Trll TriNTr IV
10 11

0%

0%

12

0% | 0% | 70% 7% 111.790.000
88.210.000

0% 0%

0% | 0%

Capaian Anggaran
Realisasi

%
14

- 0%

13

- 0%

Aparatur

Meningkatnya Kapasitas Sumber Daya

Persentase Anggota LINMAS terlatih

17%

Putussibau, April 2020

Meningkatnya Kapasitas Linmas

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
KABUPATEN KAPUAS HULU,

X100

Keterangan Rumus Perhitungan :

Jumlah PNS yang lulus kompetensi fungsional pol pp kabupaten

Jumlah PNS pol pp kabupaten

1 Indikator Program 1:

2 Indikator Program 2:

30
X 100
43
70%
Jumlah anggota linmas desa terlatih X 100

Jumlah anggota linmas desa keseluruhan

1.341

RUPINUS, S.Sos., M.Si.
Pembina Utama Muda
NIP. 19691112 199010 1 001

X100 = 0%
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MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
SEKSI PENINGKATAN KAPASITAS PERSONIL SATPOL PP SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TAHUN 2020
Perkembangan ‘
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat Reansasig Realisasi (P:(E:EZL?Q Anggaran
Trl Trill TriTriv Target Realisasi %

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1 [Meningkatnya fisik dan mental anggota Sat  [Jumlah Aparatur yang Mengikuti Latihan

Pol PPgdaIar)\g melaksanakan tugasg(?an fungsi|Bela Diri Izlan Keg/amgptaang 50 |©Org) 0 0 0 0 0 0% 16.800.000 -|0%
2 |Tersedianya Aparatur Polisi Pamong Praja Jumlah Aparatur yang Dinilai Kredit Point

yang kompeten sesuai dengan bidang tugas Jabatan Fungsional 39 |Org| 30 0 0 0 30 7% 79.490.000 - (0%

dan fungsinya
3 |Meningkatnya kualitas pengetahuan dan

keterampilan anggota Polisi Pamong Praja  [Jumlah Peserta Pelatihan Dalmas 50 |Org| O 0 0 0 0 0% 15.500.000 - 0%

Putussibau, April 2020

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
KABUPATEN KAPUAS HULU,

RUPINUS, S.Sos., M.Si.
Pembina Utama Muda
NIP. 19691112 199010 1 001
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MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
SEKSI PENINGKATAN KAPASITAS PERSONIL PERLINDUNGAN MASYARAKAT SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TAHUN 2020
Perkembangan .
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat Realisasi Realisasi iﬁgg'ﬁ; Anggaran

Trl Trll Tril Tr IV ] Target REEUREN] %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1 [Meningkatnya pengetahuan dan Jumlah Anggota yang mengikuti Pelatihan 0 0
keterampilan Anggota Satlinmas Linmas 228 |0rg) 0 0 0 0 0 0% 88.210.000 - 0%

If

Putussibau, April 2020

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
KABUPATEN KAPUAS HULU,

RUPINUS, S.Sos., M.Si.
Pembina Utama Muda
NIP. 19691112 199010 1 001
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MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
BIDANG PERLINDUNGAN MASYARAKAT SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TAHUN 2020
Perkembangan .
Sasaran Program Indikator Kinerja Target Sat Realisasi Realisasi iﬁgg?g Anggaran
Trl Trill TriTriv ] Target Realisasi %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1 [Terlaksananya Pemberdayaan Masyarakat . Org/
Rasio Petugas LINMAS 0,97 0,80| 0,00 0,00 0,00| 0,80 83% 70.175.000 26.935.000 |38%

untuk Menjaga Ketertiban dan Keamanan RT

Putussibau, April 2020

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
KABUPATEN KAPUAS HULU,

RUPINUS, S.Sos., M.Si.
Pembina Utama Muda
NIP. 19691112 199010 1 001

Keterangan Rumus Perhitungan :
Rasio Petugas Linmas : Jumlah Anggota linmas desa aktif
Jumlah RT se kabupaten kapuas hulu

= Jumlah Anggota linmas desa aktif dibagi jumlah RT se kabupaten kapuas hulu

1341
T 1.674

=0,80
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MONITORING RENCANA AKSI ATAS KINERJA
SEKSI PERLINDUNGAN MASYARAKAT SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

TAHUN 2020
Perkembangan .
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Sat Realisasi Realisasi iﬁgg'ﬁ; Anggaran
Trl Trll Tril Tr IV ] Target REEUREN] %
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1 [Tersedianya tenaga anggota Satuan Jumlah Satlinmas yang Direkrut 1.075|Org| 792 | O 0 0 792 74%

70.175.000 26.935.000 | 38%

Perlindungan Masyarakat Jumlah Anggota Satlinmas Aktif 1.624|0Org(1.341] 0 | 0 | 0 | 1341 | 83%

Putussibau, April 2020

KEPALA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
KABUPATEN KAPUAS HULU,

RUPINUS, S.Sos., M.Si.
Pembina Utama Muda
NIP. 19691112 199010 1 001
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