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Hal . Penyampaian Hasil Evaluasi SPBE Tahun
2019
Yth.

Sekretaris Daerah
Pemerintah Kabupaten Kapuas Hulu

di
Tempat

Sehubungan dengan surat Saudara Nomor 048/1403/DKIS/SAI-B tanggal 7 Agustus 2020
perihal Permintaan Nilai Indeks Hasil Evaluasi Mandiri Pelaksanaan Sistem Pemerintah Berbasis
Elektronik Pemerintah Kabupaten Kapuas Hulu Tahun 2019, bersama ini kami menyampaikan Nilai
Indeks SPBE Hasil Evaluasi Mandiri Pemerintah Kabupaten Kapuas Hulu Tahun 2019.

Demikian kami sampaikan, atas perhatiannya kami mengucapkan terima kasih.

=] o L[] Asisten Deputi Perumusan Kebijakan dan
oordinasi Pelaksanaan Sistem

Tembusan
Deputi Bidang Kelembagaan dan Tata Laksana
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HASIL EVALUASI SPBE TAHUN 2019
PEMERINTAH KABUPATEN KAPUAS HULU

# Home > Hasil Evaluasi SPBE Tahun 2019 > Pemerintah Kabupaten Kapuas Hulu

l NILAI INDEKS SPBE, DOMAIN DAN ASPEK

Nilai Indeks SPBE, Domain dan Aspek Nama Instansi
Pemerintah Kabupaten Kapuas Hulu
K/L/D : Kabupaten
Daerah . Kalimantan
ayanan Publik ’ anar Barat
Indeks SPBE 26
Predikat SPBE : Baik
Domain Kebijakan SPBE c2.41
= Kebijakan Tata Kelola SPBE © 229
Kelem = Kebijakan Layanan SPBE 1 25
Domain Tata Kelola : 1.86
= Kelembagaan 1 2.00
= Strategi dan Perencanaan 1 1.00
- TIK :2.33
Domain Layanan SPBE : 3.03
= Administrasi Pemerintahan 1 2.86
= Pelayanan Publik : 333

INSTANSI YANG BERSANGKUTAN BERSEDIA INDEKSNYA DIPUBLIKASI

“Hasil Evaluasi SPBE Tahun 2019 dinilai berdasarkan Evaluasi Mandiri yang
dilakukan oleh Evaluator Internal Instansi Pusat/Pemerintah Daerah dan Evaluasi
Dokumen yang dilakukan oleh Evaluator Eksternal Kementerian Pendayagunaan

Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi”

Deputi Bidang Kelembagaan dan Tata Laksana
Kementerian Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi

| PORTAL SPBE NASIONAL (SPBE.GO.ID) HADIR DALAM RANGKA DISEMINASI INFORMASI MENGENAI
| PERKEMBANGAN PENERAPAN SPBE DI INDONESIA. ANDA ADALAH UNSUR PENTING BAGI PERKEMBANGAN SPBE DI
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Target nilai tingkat kematangan untuk setiap indikator adalah 3 (tiga)

Indikator

Kematangan

1 |Kebijakan Internal Tim Pengarah SPBE Instansi Pemerintah 3
2 [Kebijakan Internal Inovasi proses bisnis terintegrasi 1
3 |Kebijakan Internal Rencana Induk SPBE Instansi Pemerintah 4
4  |Kebijakan Internal Anggaran dan Belanja TIK 1
5 |Kebijakan Internal Pengoperasian Pusat Data 3
6 [Kebijakan Internal Integrasi Sistem Aplikasi 3
7 |Kebijakan Internal Penggunaan Aplikasi Umum Berbagi Pakai 1
8 |Kebijakan Internal Layanan Naskah Dinas 1
9 |Kebijakan Internal Layanan Manajemen Kepegawaian 2
10 |Kebijakan Internal Layanan Manajemen Perencanaan dan Penganggaran 3
11 |Kebijakan Internal Layanan Manajemen Keuangan 2
12 [Kebijakan Internal Layanan Manajemen Kinerja 3
13 [Kebijakan Internal Layanan Pengadaan 3
14 |Kebijakan Internal Layanan Pengaduan Publik 3
15 [Kebijakan Internal Layanan Dokumentasi dan Informasi Hukum 4
16 |Kebijakan Internal Layanan Whistle Blowing System 1
17 |Kebijakan Internal Layanan publik Instansi Pemerintah 3
18 |Tim Pengarah SPBE Instansi Pemerintah 3
19 |Inovasi Proses Bisnis Terintegrasi 1
20 JRencana Induk SPBE Instansi Pemerintah 1
21 JAnggaran dan Belanja TIK 1
22 |Pengoperasian Pusat Data 2
23 |integrasi Sistem Aplikasi 2
24 |Penggunaan Aplikasi Umum Berbagi Pakai 3
25 |JLayanan Naskah Dinas 1
26 [JLayanan Manajemen Kepegawaian 3
27 |JLayanan Manajemen Perencanaan 3
28 [JLayanan Manajemen Penganggaran 3
29 |JLayanan Manajemen Keuangan 3
30 (JLayanan Manajemen Kinerja 3
31 |Layanan Pengadaan 4
32 |JLayanan Pengaduan Publik 4
33 [Layanan Dokumentasi dan Informasi Hukum 4
34 |JLayanan Whistle Blowing System 1
35-1 |Pelayanan Publik pada indikator 35-1 4
35-2 |Pelayanan Publik pada indikator 35-2 3
35-3 [Pelayanan Publik pada indikator 35-3 4
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