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Puji syukur kehadirat Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat dan 

hidayahNya, sehingga Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung 
Barat dapat menyelesaikan penyusunan Perubahan Rencana Kerja Badan 

Pendapatan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Bart Tahu 2022 

Berdasark.an Peraturan Menteri Dalam Negeni Republik Indonesia Nomor 
86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang 
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan 
Jangka Menengah Daerah, Senta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangeunan 
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan 
Rencana Kerja Pemerintah Daerah, penyusunan Perubaha Rencana Kerja 
Perangkat Daerah berpedoman pada Perubahan RKPD dan hasil pengendalian 
pelaksanaan Renja Perangkat Daerah sampai dengan Triwulan II Tahun 
berkenaan 

Ucapan terima kasih kepada semua pihak yang telah berpartisipasi dalam 

penyusunan Perubaha Rencana Kera Badan Pendapatan Daerah Kabupaten 

Tanjung Jabung Barat Tahun 2022. Perubahan Rencana Kerja ini masih ban yak 

kekutangan, maka masukan yang bersifat membangun sangat diharapkan gun 
meningkatkan kinerja Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung 
Barat. Semoga Perubahan Rencana Kerja ini dapat menjadi acuan peningkatan 
kinerja Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Darat 

Kuala Tungkal, 2o 202. 
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BAB I 
PENDAHULUAN 

I.I. Latar Bela lang 

Berdasark.an pada Peraturan Menteri Dalam Negeni Nomor 86 
Tahun 2017 tentang Tata cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, dan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daera.h, serta Tata Cara Perubaban 

Rencana pembangunan jangka Panjang Daerah, Rencana pembangunan 

Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daera.h, dan 

Keputusan Menteni Dalam Negeri Noror 050-5889 Tahu 2021 tentang 

Hasif Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, 
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan 
Daerah, maka dilakukan penyesuaian Rencana Strategis (Renstra) Perangkt 

Daera.h Tahn 2021-2026 dan sesuai hal terebut Badan Pendapatan Daerah 

melakukan penyusunan Rencana Strategis Perubahan Tahun 202-2026 

Rencana Kerja Perangkat Daera.h adalah dolumen perencanaan 
perangk.at daerah untuk periode (satu) tahun, yang memuat program dan 

kegiatan yang aka dilaksaankan dalam kurun waktu satu tahun berjalan 

yang diperlukan untuk mencapai tujuan dan sasaran Perangk.at Daerah 

Penyusunan Perubaha Rencana Kerja Perangkat Daerah 

berpedoman pada Rancangan Perubahan RKPD dan hasil pengendalian 

pelak sanaan Renja Perangkat Daerah sampai dengan Triwulan II Tabun 

berkenaan. Penyusunan Rancangan Perubahan Renja Perangkat Daerah 
tendini atas perumusan rancangan Perubahan Renja Perangkat Daerah 

mencakup analisis gambar pelayanan Perangkat Daerah, analisis hasil 

pengendalian pelaksanaas Renja Perangkat Daerah sampai dengan Triwulan 

ff TAhun berkenaan, penentuan isu penting penyelenggaraan tugas dan 

fungsi perangkat daerah 

BAB I Hal 



Keterkaitan Renja Perangkat Daerah dengan dokumen RKPD dan 
Renstra Perangkat Daerah merupakan satu kesatuan yang tidak dapat 

dipisahkan karena didalam Renja Perangkat Daerah memuat progr 
program sebagai penjabaran Renstra 0PD dan RKPD, bertujuan untuk 

keselarasan dan kesesuaian antara program, kegiatan, lokasi kegiatan, 
kelompok sasaran, serta prakiraan maju yang disusun da lam rancangan aowal 
Renja Perangkat Daerah, dengan adanya Renja Perangkat Daerah akan 
dapat lebih menjamin konsistensi perencanaan dan jug sebagai pedoman 

pelakc sanaan program pembangunan secara berkesinambungan dan sinergi 
dengan program-program K/L dan Provinsi. Renja Perngk.at Daerah 

menjadi pedoman dalam menyusun RKA Perangkat Daerah dalam proses 
penyusunan RAPBD 

Atas dasar hal tersebut Badan Pendapatan Daerah Kabupaten 
Tanjung Jabung Barat kedepan dapat menjalank.an togas-tugas pokok dalam 
mangka peningkatan pelayanan kepada masyarakat. Harapan tersebut akan 
menjadi komitmen kami yang dapat dituagkan dalam suatu perencana.a 
yang dapat dijadikan acuan dalam penyelenggaran dan 

pertanggoogiawaban Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung 
Bart berupa Perubahan Rencana Kerja Tahu 2022" 

I.2 Landa san Hulm 

Landasan hukum yang dijadikan pijakan dalam perumusan dan 
penyusuna Rencana Kerja Tahunan Baden Pendapatan Daerah Kabupaten 
Tanjung Jabung Barat antara lain; 

I. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1956 tentang Pembentukan Daerah 

Otonom Kabupaten di Provinsi Sumatera Tengah (Lembaran Negara 
Republik Indonesia Tahu 1956 Nomor 25) sebagaimana telah diubah 
dengan Undang-Undang Noma 7 TAhun 1965 tentang Pembentuk.an 
Daerah Tingkat II Sarolangun Bangko dan Daerah Tingkat II Tajung 
Jabung (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1965 Nomor 50 
Tambahan Lembaran Negara Nomor 2755) 

Perubahan Rencaa erja Badan Pendapata Daero.h Tahu 26. BAB I Hal 2 



2.Undang-Undang Nomor 25 Tahu 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2004 Nomor 164, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 4421) 

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 204 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor $587), 

sebagaimana telah diubah beberapa kahi terakhir dengan Undang­ 

Undang Nomor 9 Tahun 20I5 tentang Perubahan Kedua atas Undang­ 

Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679 

4. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Deers.h 
(Lembaran Negara Repubhik Indonesia Tahun 2016 Nomor H4, 

Tambahan Lembaran Negara Noor 5887 

$. Perturan Menteri Dalam Negeni Republik Indonesia Nomor 86 Tahu 
2017 Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 
Perbangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Deerah 
Tentang Rencaa Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana 
Peebagunan Jangka Menengah Daerah, Sert Tata Cara Perubahan 

Rencaa Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan 
Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah 
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tabun 2017 Nomor 1312) 

6. Peraturan Menteni Dalam Negeri Nomor 90 Thu 2019 tentang 

Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur, Perencanan embangunan 
dan Keuangan Daerah (Derita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 

Nomor 1447) 

7.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang 
Peraturan Pelak sanaan Peraturan Peerintah Nomor 13 Tahun 2019 

tentang Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah 

(Bernita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 288), 

Perbaha encana erja Badan Pendapatan Daerah Tahun 2022 BAB Hal 3 



8. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang 
Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Permutak hiran Klasifikasi, 
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan 
Daerah 

9.Peraturan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat Nomor IH Tahun 
2011 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPIP') Kabupaten 
Tanjung Jabung Barat Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten 

Tanjung Jabung Barat Tahun 2011 Nomor IH) sebagaimana telah diubah 

dengan Peraturan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat Nomor I 

Tahun 2019 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Nomor I Tahun 
2011 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPIP) Kabupaten 
Tajung Jabung Barat Tahu 2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten 
Tanjung Jabung Barat Tahun 2019 Nomor 1) 

10. Peraturan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat Nomor 12 Tabun 
2013 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Tanjung Jabung 
Barat Tahun 2013-2033 (Lembaran Daerah Kabupaten Tanjung Jabung 
Barat Tahun 13 Nomor 12) 

L.Peraturan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat Nomor 6 Tahun 2016 

tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerh 

Kabupaten Tanjung Jabung Barat Tahun 2016 Nomor 6, Tambahan 
Lembaran Dacrah Kabupaten Tanjung Jabung Barat Nomor 3) 

sebagaimana telah dibah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Tanjung 
Jabung Barat Nomor 6 Tahun 2018 tentang Perubahan atas Peraturan 
Daerah Nomor 6 Tahu 2016 tentang Perbentukan dan Susunan 
Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

Tahun 2018 Nomor 6) 

I2. Peraturan Dupati Tanjung Jabung Barat Nomor 29 Tahun 208 tentang 
Susunan Organisasi dan Tata Kerja Badan Pendapatan Daerah 

13 Peraturan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat Nomor 4 Tahun 202 
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten 
Tanjung Jabung Barat Tahu 2021-2026 (Lembaran Daerah Kabupaten 
Tanjung Jabung Barat Tahun 2021 Noor 4 

BAB I Hal 4 



4.Peraturan Bupati Tanjung Jabung Barat Nornor 24 Tahu 2021 entang 

Penetapan Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Tanjung 

Jabung Barat Tahun 2021-2026 

L.3. MAKSUD DAN TUJUAN 

MAKSUD 

Penyusunan Perubahan Rencana Kerja Badan Pendapatan Daeral 

Kabupaten Tanjung Jabung Barat Tahun 2022 berpedoman pada Rancangan 
Perubahan RKPD dan hasil pemgendalian pelaksanaan Renja Perangkat 
Daera.h sampai dengan Triwulan [I Tahun berkenaan, dimaksud sebagai 

Dolumen Perencanaan Program Kegiatan yang memuat sasaran yang akan 

dicapai dalam tahun yang bersangk utan. Indikator kinerja sasaran dan target 

masing-masing indikator sasaran program yang direncanakan 

TU.JUAN 

Tujuan disusunnya Rencana Kerja Badan Badan Pendapatan Daerah 

Kabupaten Tanjung Jabung Parat tahun 2022 adalah untuk 

Menjabarkan Visi, Misi, dan Program Bupati dan Wakil Bupati kedalam 
Bentuk Kebijakan dan Program Kegiatan Badan Pendapatan Daerah 

Kabupaten Tanjung Jabung Barat yang lebih rinci, terarah, terkur dan 

dapat dilaksanak.an 

Sebagai Instrumen untuk mempermudah dalam mengukur Kinerja dan 
mengevaluasi kinerja Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Tanjung 
Jabung Barat dalam kurun waktu tertentu 

Meningkatkan Efesiensi dan efektifitas Peman faatan Sumber-sumber 
Potensi Daerah. Terutama berkaitan dengan Peningkatan Pendapatan 

Asli Daerah 

Menjelaskan tugas tugas pokok dalam rangka Peningkatan Pelayanan 
Kepada Masyarakat. 

Perubaha Rencana Kerja badan Pendapatan Derah Tahu 202Z BAB I Hal5 



L.4. Sistematika Penulisan 

Perubahan Rencana Kerja Badan Pendapatan Daerah Kabupaten 

Tanjung Jabung Barat Tahun 2022 disusun dengan sistematika penulisan 

sebagai berikut 

BAB I 

BAB II 

BAB I 

BAB IV 

PENDAHULUAN 

II Latar Belakcang 

L.2 Landasan Hukum 

L.3 Maksud dan Tujuan 
L4 Sistematika Penulisan 

EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH SAMPAI 
DENGAN TRIWULAN II TAHUN BERKENAAN 

2I Analisis Gambaran Pela yanan Perangkat Daerah 

2.2 Analisis Hasil Pengendalian Pelak sanaan Renja Perangkat 
Daerah sampai dengan Tri wula [ Thurn berkenaan 

23 lsu lsu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi 
Perngkat Daerah 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT 
DAERAH 

PENUTUP 

BAB I Hal 6 
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Evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah sampai den gan 
Triwulan II ditujukan untuk mengidentifikasi sejauh mana kemampuan 

Perangkat Daerah dalam melaksanakan program dan kegiatan, 

mengidentifikasi realisasi pencapaian target kinerja program dan kegiatan 
renstra perangkat daerah, serta hambatan dan permasalahan yang dihadapi, 

selanjutnya kedepan perencanaan dan penganggaran yang perlu diarbil 
untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut aka disesuaik.an dengan 

kebutuhan dan prioritas 

2.J. lsu - lsu Penting Penyelengsaran T ugas Dan Fungi SKPD 

Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat 
mempunyai tugas membantu Bupati dalam melak sanakan fungsi penun yang 
rusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah di bidang 

pendapatan. Dalam upaya mewujudkan visi, misi, tujuan, dan sasaran sang.at 

dipengaruhi oleh fakctor lingkungan internal maupun eksternal yang menjadi 

tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan Perangk.at Daerah, 

sebagai berikut 
Kekuatan yang dimiliki oleh Badan Pendapatan Daerah Kabupaten 

Tanjung Jabung larat dalam mengelola Pendapatan Daerah antara lain 

Adanya Peraturan Bupati Tanjung Jabung Barat Nomor 29 Tahun 2018 

tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja Badan Pendapatan Daerah 
2 Tersedianrya anggaran yang memadai dalam menggerakan aktivitas 

Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

Adapun Kelemahan yang dimiliki oleh Badan Pendapatan Daerah 
Kabupaten Tanjung Jabung barat antara lain 

Sumber daya manusia yang belum memadai khususnya dalam hual 

pendapatan daerah 
2. Sarana dan Prasarana terbatas, berdampak kepada Kualitas dan Kuantitas 

Apar at ur 
3. Peraturan Perundang Undangan tentang Pajak/ Retribusi Daerah 

BAB II Hal 15 



Peluang yang dimiliki oleh Badan Badan Pendapatan Daerah 

Kabupaten Tanjung Jabung Barat adalah 

Adanya kebijakan otonomi daerah 
2.Letak Geografis yang strategis dengan potensi pendapatan daerah yang 

belum dikelola secara optimal 
3. Adanya sistem dan prosedur serta pelimpahan wewenang sebagai dasar 

dan acuan mengelola keuangan daerah 

Beberapa permasalahan yang masih menjadi tantangan 

(ancaman ) dalam Pengelolaan Pendapatan Daerah antara lain 
I. Ketersediaan potensi sumber daya alam belum sepenuhnrya dikelola dan 

bergantung kepada harga pasaran antaran Supply dan Demand, seperti 

halnya harga pasar dunia untuk har ga Walet yang tidak stabi 
2. Sistem pengelolaan keuangan di organisasi instansi pemerintah daerah 

belum sepenuhnya mampu dilak sanakan 
3. Masih rendahnya kesadaran Wajib Pajak untuk memenuhi kewajibanya 

membayar pajak 

Dalam melaksanakan tngas pokok dan figsi Badan Pendapatan 

Daerah didukung dengan regulasi peraturan daerah, anggaran yang memadai 

yang ditunjang ketersediaan peronil dan mobilitas operasional yang 
mermadai untuk lebih engoptimalkan pengelolaan pendapatan daerah secara 
transparan. Peluang potensi yang ada masih dapat untuk diberda yak.an, 
didukung dengan aparatur dan Sister Informasi Pengelolaan Pendapatan 

Daerah 
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BAB III 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

Rencana Kerja Perangkat Daerah adalah dokumen rencana Perangk.at 

Daerah yang memuat program dan kegiatan yang diperlukan untuk mencapa 

sasaran pembangunan. Kerangka Pendanaan adalah analisis pengelolaan 

keuangan Daerah untuk menentukan sumber-sumber dana yang digunak an 
dalam pembangunan, optimalisasi penggunaan sumber dana dan peningkatan 

kualitas belanja dalam membiayai penyelenggaraan pemerintahan Daerah 
dalam upaya mencapai visi dan misi Kepala Daerah serta target pembangunan 

nasional 

Program adalah rangkaian kegiatan yang disusun secara srstemat1rs 

berdasark.an is-isu strategis sesuai tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah 

yang dilaksanakan sccara bertahap dan berkesinambungan, penyusunan 

program pembangunan Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung 
Bart akan terus berlanjut diprioritaskan sesuai Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Tanjung Jabung Barat 

Program, kegiatan dan Sub Kegiatan yang akan dilak sanakan pada Perubahan 
Rencana Kerja Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Tanjung Jabung barat 

scbagai benikut 

Ne lrogr d git Suber D. 

f , ,_ 
KEUANGAN 
PROGRAM PENUNJANG URSAN PEMEINTAHAN DARA 
KABUPATEN/KOTA 

pit Perea, Feger, De vale inerja Ferglt Dorl 

' Penvusun Dolumen Perencane ergka Daer APBD 

2 Koordinasi den Penyunan Lapora Capan Kinerja da llhtis.ar APD 
Reali.i Kiner $KPD 

egit A.deditri ere Perglt Danh 

' Penyedian Ga.ji dan T'unjag ASN APD 

• Penwedan Administrasi Pelak.nae Tugs AN APBD 

egit Adi.istri lepegewla Peragkt aenl 
$ ]pergadan Palaian Dinas Desert Atnibut Kelengkapannya I APBD 

Ket Adoinitri Ure Progl Doral 
6 ]Penyediaan orponen lnstali/ Penerangan Dangunan Kantor I APBD 
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io lrogr da legit Seber De. 
f , , 
7 Penwedia Perl.atan d Perlengkpan Kantor APBD 

8 enyddia Dahan Logistik Kantor APBD 

" Penwedia Bang Cetl dean Penggandaan AD 
lo Penyedia Dahan Baca da Peraturan PerundangeUndangan APBD 

" Peyelengran Rapat Koordinei dan Konsulte $KPD APBD 

egit lesgdon reg Mi pen Peat rs 
leerith Den.h 

12 ' 8 , Kendaraan Luna Operational at Lap4 gan APBD 

1 lengadan Peralta dan Mein Lanny.a APBD 

egit. feyedin Jae Pet.egg Ur Pereria than Deal 

4 Penyednan hasa Surat Menyurat APD 

1s Penyedtan has.a Koman.si, Somber Darya Air danLstnil esp 
6 Penyedian Jasa Pelary.anan Urn Kantor APBD 

eite fees lihr Brog Midi D%rah leg tr 
ferrite r. - 
" Penyednan ha Penoel ihare, Biya Pere hara da la.al ABD 

Kendran Perorangan Dina a. lend.ran Dnas habat.an 

" leryedian Jars Pereiharan, By.a Pere.hi.hara, Pal da APD 
Perina Kenda Din 0period at La.pg 

9 ferehear Perl.at de Men Lanny APBD 

20 PemehharaRehabilrti Gedung Kantor dan bangon Lanny# APBp 

PROGRAM PENGELOLAAN PENDAATAN DAE.RA 

kepi feel.l lend.t Dnl 
2 Perencaan Pengelolan Pajak Daer.al APBD 

22 Analisa dan Pengenbangan la.al Daerah, sent ene.nae APBD 
Kebalan Pajak Daerah 

2 Penulohan da Penyebar luaan leak.an Pajak Daerah APBD 

24 Penyvedin Sarna de Pasana Pengelolaan a.al Doerih APBD 

25 elate de Pend.afars Obiel Pajak Daerah APBD 

26 Pengolahan, Perehiharaan da Pelaporan basis Data Pajak Daerah APBD 
27 Peril#ia Pajak Buri dan agun Perdesaan d.an Perk.otaa APBD 

(PD8 ) serta Bea Perolehan llak Ats Tarah dan Bang.nan 
(8PT 

2 ... pan Wajib Pajak D%erah APD 

29 Pelayanan da Konsultai Pail Daeral APBD 

30 Penelirtian dan Verifili Dat Pellaporan Pajak Daerah APBD 

3 Peagihan Pajak Daer% 4PD 

32 Penyel aian Keberata Pajak Daerah APBD 

" Pengendaian, Pereniksan dan Pergaowdean Pajak Daer.ah APBD 

L Pembinaa da Pengarwas.an Pengelolaan Retnibui Deersh APBD - - 
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BAB IV 

PENUTUP 

Penyusunan Perubaha Rencana Kerja Perangkat Daerah berpedoman 

pada Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) dan hasil 

pengendahian pelaksanaan Renja Perangkat Daerah samp«i dengan Tri wulan Il 

Tahun berkenaan. Hal ini dilak sanak.an untuk meningkatkan kinerja yang lebihr 

efektif, efisien dan optimal dalam mencapai sasaran yang telah ditetapkan 

Perubahan Rencana Kerja ini akan dijadikan sebagai pedoman/acuan 
dalam melak sanakan tugas dan fungsi Badan Pendapatan Daerah serta sebagai 

acuan dalam menyusun program/kegiataen Tahu 2022. Keberhasilan pelak sanaan 
Perubahan Rencana Kerja ini tidak terlepas dani peran dan tanggung ja wab seluruh 

jajaran Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Tjung Jabung Barat serta peran 
aktif semua pihak yang terkait 

Kuala Tungkal, 20 - - 22 

KEPALA BAPENDA, 

lee p, ubina 
19670. 17 199002 1 001 
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