
 

 

 

       

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama  : Nina D. Fiah, SE 
Jabatan : Sekretaris Camat  

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 
 

Nama  : Olens A. J. Ndoen, SH 
Jabatan : Camat 

Selaku atasan langsung PIHAK KESATU selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 
 
PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam Dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 
 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

PIHAK KEDUA 
Camat 

 
 

 
 
 

Olens A. J. Ndoen, SH 
NIP. 19791008 200604 1 014 

 

 Sedeoen, 3 Maret 2025 
PIHAK KESATU 

Sekretaris Camat 
 

 
 
 

Nina D. Fiah, SE 
NIP. 19750729 200604 1 016 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

SEKRETARUS CAMAT 

 KECAMATAN ROTE BARAT 

 

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA 

PROGRAM 

SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 

1 Meningkatnya 

Penyelenggaraan kualitas 
Administrasi Perkantoran  

Persentase Pelayanan 

Administrasi Perkantoran Persen 100 

Persentase Pengelolaan Sarana 

dan Prasarana Kantor 
Persen 100 

2. Meningkatnya Kualitas 
Administrasi Perencanaan 
dan Pengelolaan Keuangan 

Perangkat Daerah 

Persentase Perencanaan dan 
Pengelolaan Keuangan 

Perangkat Daerah tepat waktu 

Persen 100 

 

NO PROGRAM ANGGARAN (Rp) SUMBER DANA 

 
Program Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah 
1.439.542.327 DAU 

 

 

PIHAK KEDUA 
Camat 

 
 

 
 

 
Olens A. J. Ndoen, SH 

NIP. 19791008 200604 1 014 
 

 Sedeoen, 3 Maret 2025 
PIHAK KESATU 

Sekretaris Camat 
 

 
 

 
Nina D. Fiah, SE 

NIP. 19750729 200604 1 016 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama  : Fransina R. Ndun, SE 
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian  

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 
 

Nama  : Nina D. Fiah, SE 
Jabatan : Sekretaris Camat  

Selaku atasan langsung PIHAK KESATU selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 
 
PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam Dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 
 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
PIHAK KEDUA 

Sekretaris Camat 
 

 
 
 

 
Nina D. Fiah, SE 

NIP. 19750729 200604 1 016 

 

 Sedeoen, 3 Maret 2025 

PIHAK KESATU 
Kepala Sub Bagian Umum dan 

Kepegawaian 
 
 

 
Fransina R. Ndun, SE 

NIP. 19781130 200604 1 010 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

KASUBAG. UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

 KECAMATAN ROTE BARAT 

 

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA 

PROGRAM 

SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 

1. Meningkatnya Kualitas 

Administrasi Perangkat 
Darah 

Presentase Pengelolaan Data 

Indeks Kepuasan Masyarakat Persen 100 

Presentase Pelayanan Surat-
menyurat yang terselesaikan Persen 100 

Presentase Penyelesaian 
Dokumen Kepegawaian 

Perangkat Dareah (Kecamatan) 

Persen 100 

 

NO PROGRAM ANGGARAN (Rp) SUMBER DANA 

 
Program Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah 

59.510.000,- DAU 

 

 

PIHAK KEDUA 
Sekretaris Camat 

 
 

 
 

 

Nina D. Fiah, SE 
NIP. 19750729 200604 1 016 

 

 Sedeoen, 3 Maret 2025 
PIHAK KESATU 

Kepala Sub Bagian Umum dan 
Kepegawaian 

 
 
 

Fransina R. Ndun, SE 
NIP. 19781130 200604 1 010 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama         : Dance D. Killi 
Jabatan     : Kepala Sub Bagian Keuangan, Aset, Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 
 
Nama         : Nina D. Fiah, SE 

Jabatan     : Sekretaris Camat  
Selaku atasan langsung PIHAK KESATU selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 
PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam Dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 

PIHAK KEDUA 

Sekretaris Camat 
 

 
 

 
 
 

Nina D. Fiah, SE 
NIP. 19750729 200604 1 016 

 

 Sedeoen, 3 Maret 2025 
PIHAK KESATU 

Kepala Sub Bagian Keuangan, 
Aset, Perencanaan, Evaluasi dan 

Pelaporan 
 
 

 
Dance D. Killi 

NIP. 19830425 200604 1 007 
 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

KASUBAG. KEUANGAN ASET, PERENCANAAN, EVALUASI DAN PELAPORAN 

 KECAMATAN ROTE BARAT 

 

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA 

PROGRAM 

SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 

1. Meningkatnya Kualitas 

Administrasi Keuangan 
Kecamatan 

Jumlah Penyusunan LKIP 

Perangkat Daerah tepat waktu  
Laporan 1 

Jumlah Penyusunan LKPJ 
Perangkat Daerah (Kecamatan) 

tepat waktu 

Laporan 1 

Jumlah Penyusunan RENSTRA 

Perangkat Daerah (Kecamatan) 
tepat waktu 

Dokumen 1 

Jumlah Penyusunan RENJA 

Perangkat Daerah (Kecamatan) 
tepat waktu 

Dokumen 1 

 

NO PROGRAM ANGGARAN (Rp) SUMBER DANA 

 
Program Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah 

1.305.942.327 DAU 

 
 

 

PIHAK KEDUA 
Sekretaris Camat 

 
 
 

 
 

 
Nina D. Fiah, SE 

NIP. 19750729 200604 1 016 

 

 Sedeoen, 3 Maret 2025 

PIHAK KESATU 
Kepala Sub Bagian Keuangan, 

Aset, Perencanaan, Evaluasi dan 
Pelaporan 

 

 
 

Dance D. Killi 
NIP. 19830425 200604 1 007 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama         : Gebi S. Mbatu, S. Ak 
Jabatan     : Penelaah Teknis Kebijakan 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 
 
Nama         : Dance D. Killi 

Jabatan     : Kepala Sub Bagian Keuangan, Aset, Perencanaan, Evaluasi danPelaporan 
Selaku atasan langsung PIHAK KESATU selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 
PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam Dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 

PIHAK KEDUA 

Kepala Sub Bagian Keuangan, Aset, 
Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan 

 
 

 
Dance D. Killi 

NIP. 19830425 200604 1 007 
 

 Sedeoen, 3 Maret 2025 
PIHAK KESATU 

Penelaah Teknis Kebijakan 
 

 

 

 

 

Gebi S. Mbatu, S. Ak 
NIP. 19821101 200312 1 001 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN PADA KASUBAG. KEUANGAN ASET, PERENCANAAN, 

EVALUASI DAN PELAPORAN 

 KECAMATAN ROTE BARAT 

 

NO 
SASARAN URAIAN SUB 

KEGIATAN 
INDIKATOR KINERJA 

SASARAN SUB KEGIATAN 
SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 

1 
 

 

 

Meningkatnya Kualitas 
Administrasi Keuangan 

Kecamatan 

Jumlah Penyusunan PK 
Perangkat Daerah 

(Kecamatan) tepat waktu 

Dokumen 1 

Jumlah Penyusunan Rencana 
Aksi Perangkat Daerah 
(Kecamatan) tepat waktu 

Dokumen 1 

Jumlah Penyusunan Pohon 

Kinerja Perangkat Daerah 
(Kecamatan) tepat waktu 

Dokumen 1 

Persentase Penyelesaian SPJ 

tepat waktu 
% 100 

Persentase Pencatatan 
Administrasi Keuangan sesuai 

regulasi 

% 100 

Jumlah Penyusunan RKA 
Perangkat Daerah 
(Kecamatan) tepat waktu 

Dokumen 1 

 
 

 
PIHAK KEDUA 

Kepala Sub Bagian Keuangan, Aset, 
Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan 

 
 
 

Dance D. Killi 
NIP. 19830425 200604 1 007 

 

 Sedeoen, 3 Maret 2025 
PIHAK KESATU 

Penelaah Teknis Kebijakan 
                      

 

 

 

 

Gebi S. Mbatu, S. Ak 
NIP. 19821101 200312 1 001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama         : Hendrik G. Sumba, S. IP 

Jabatan     : Pengelola Data dan Informasi 
Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 

 
Nama         : Dance D. Killi 
Jabatan     : Kepala Sub Bagian Keuangan, Aset, Perencanaan, Evaluasi danPelaporan 

Selaku atasan langsung PIHAK KESATU selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 
 

PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam Dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 
 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 
PIHAK KEDUA 

Kepala Sub Bagian Keuangan, Aset, 

Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan 
 

 
 

 
Dance D. Killi 

NIP. 19830425 200604 1 007 
 

 Sedeoen, 3 Maret 2025 
PIHAK KESATU 

Pengelola Data dan Informasi  
 

 

 

 
 

Hendrik G. Sumba, S. IP 
NIP. 197808072007011022 

 

 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

PENGELOLA DATA DAN INFORMASI PADA KASUBAG. KEUANGAN ASET, PERENCANAAN, 

EVALUASI DAN PELAPORAN 

 KECAMATAN ROTE BARAT 

 

 

NO 
SASARAN URAIAN SUB 

KEGIATAN 
INDIKATOR KINERJA 

SASARAN SUB KEGIATAN 
SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 

1 
Meningkatnya Kualitas 
Administrasi Keuangan 
Kecamatan 

Jumlah Laporan Pengamanan 
Barang Milik Daerah SKPD 

Laporan 1 

     

 
 

 
PIHAK KEDUA 

Kepala Sub Bagian Keuangan, Aset, 
Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan 

 

 
 

Dance D. Killi 
NIP. 19830425 200604 1 007 

 

 Sedeoen, 3 Maret 2025 
PIHAK KESATU 

Pengelola Data dan Informasi  
 

 

 

 
 

Hendrik G. Sumba, S. IP 

NIP. 197808072007011022 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

       

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama  : Otfianus Nggadas 
Jabatan : Pengolah Data dan Informasi 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 
 

Nama  : Olens A. J. Ndoen, SH 
Jabatan : Camat 

Selaku atasan langsung PIHAK KESATU selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 
 
PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam Dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 
 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 

PIHAK KEDUA 
Camat 

 
 
 

 
Olens A. J. Ndoen, SH 

NIP. 19791008 200604 1 014 
 

 Sedeoen, 3 Maret 2025 

PIHAK KESATU 
Pengolah Data dan Informasi 

 

 

 

 

 

Otfianus Nggadas 

NIP. 196910292007011016 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

PENGOLAH DATA DAN INFORMASI 

 KECAMATAN ROTE BARAT 

 

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM 

SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 

1. Meningkatnya 
penyelenggaraan 

Administrasi Kecamatan 

Jumlah dokumen administrasi 

Pemerintahan yang diproses 
tepat waktu 

Dokumen 22 

 

 

 

 

PIHAK KEDUA 
Camat 

 
 

 
 

Olens A. J. Ndoen, SH 

NIP. 19791008 200604 1 014 
 

 Sedeoen, 3 Maret 2025 

PIHAK KESATU 
Pengolah Data Dan Informasi 

 

 

 

 

Otfianus Nggadas 
NIP. 196910292007011016 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama         : Nimphas U. K. Dedeo 
Jabatan     : Pengelola Data dan Informasi 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 
 

Nama  : Olens A. J. Ndoen, SH 
Jabatan : Camat  

Selaku atasan langsung PIHAK KESATU selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 
PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam Dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 
PIHAK KEDUA 

Camat 
 

 

 

 

Olens A. J. Ndoen, SH 

                 NIP. 19731207 199606 1 001 

 Sedeoen, 3 Maret 2025 
PIHAK KESATU 

Pengelola Data dan Informasi  
 

 
 

Nimphas U. K. Dedeo 

NIP. 197106012009061001 
 

 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

PENGELOLA DATA DAN INFORMASI  

 KECAMATAN ROTE BARAT 

 
 

NO 
SASARAN URAIAN SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 

SASARAN SUB KEGIATAN 
SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 

1. Meningkatnya 

penyelenggaraan 
Administrasi Kecamatan  
 

Jumlah dokumen administrasi 

Pemerintahan yang diproses 
tepat waktu  

Dokumen 22 

     

 
 

 
PIHAK KEDUA 

Camat 
 

 

 

 

Olens A. J. Ndoen, SH 
                 NIP. 19731207 199606 1 001 

 Sedeoen, 3 Maret 2025 
PIHAK KESATU 

Pengelola Pengembangan 
Perekonomian Masyarakat 

 

 
 

Nimphas U. K. Dedeo 
NIP. 197106012009061001 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama         : Adrianus D. Fatu Raja 
Jabatan     : Pengelola Data dan Informasi 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 
 

Nama  : Olens A. J. Ndoen, SH 
Jabatan : Camat  

Selaku atasan langsung PIHAK KESATU selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 
PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam Dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 

 
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 
PIHAK KEDUA 

Camat 
 

 

 

 

Olens A. J. Ndoen, SH 

                 NIP. 19731207 199606 1 001 

 Sedeoen, 3 Maret 2025 
PIHAK KESATU 

Pengelola Data dan Informasi  
 

 
 

Adrianus D. Fatu Raja 

NIP. 197304232010011004 
 

 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

PENGELOLA DATA DAN INFORMASI  

 KECAMATAN ROTE BARAT 

 
 

NO 
SASARAN URAIAN SUB 

KEGIATAN 

INDIKATOR KINERJA 

SASARAN SUB KEGIATAN 
SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 

1. Meningkatnya 

penyelenggaraan 
Administrasi Kecamatan  
 

Jumlah dokumen administrasi 

Pemerintahan yang diproses 
tepat waktu  

Dokumen 22 

     

 
 

 
PIHAK KEDUA 

Camat 
 

 

 

 

Olens A. J. Ndoen, SH 
                 NIP. 19731207 199606 1 001 

 Sedeoen, 3 Maret 2025 
PIHAK KESATU 

Pengelola Pengembangan 
Perekonomian Masyarakat 

 

 
 

Adrianus D. Fatu Raja 
NIP. 197304232010011004 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama  : Selfianus Pandie, S.T 
Jabatan : Kepala Seksi Ekonomi dan Pembangunan 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 
 

Nama  : Olens A. J. Ndoen, SH 
Jabatan : Camat 

Selaku atasan langsung PIHAK KESATU selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 
 
PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam Dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 
 

PIHAK KEDUAakan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 
PIHAK KEDUA 

Camat 
 

 
 
 
 

Olens A. J. Ndoen, SH 
NIP. 19791008 200604 1 014 

 

 Sedeoen, 3 Maret 2025 
PIHAK KESATU  

Kepala Seksi Ekonomi dan 
Pembangunan 

 

 

 

 

Selfianus Pandie, S.T 
NIP. 19950422 201808 1 002 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

KEPALA SEKSI EKONOMI DAN PEMBANGUNAN 

 KECAMATAN ROTE BARAT 

 

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM 

SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 

1 Meningkatnya Pelayanan 
Administrasi pembangunan 

di Kecamatan 

Persentase Usulan Program 
Kegiatan masyarakat dalam 

Musrenbang 

Dokumen 22 

 

NO PROGRAM ANGGARAN (Rp) SUMBER DANA 

 
Pemberdayaan Masyarakat Desa dan 
Kelurahan 

8.100.000 DAU 

 
 

 
 PIHAK KEDUA  

Camat 
 

 
 
 
 

Olens A. J. Ndoen, SH 
NIP. 19791008 200604 1 014 

 

 Sedeoen, 3 Maret 2025 
PIHAK KESATU 

Kepala Seksi Ekonomi dan 
Pembangunan  

 

 

 

 

Selfianus Pandie, S.T 

NIP. 19950422 201808 1 002 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

  

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama  : Feldi F. E. Fanggidae, SH 
Jabatan : Kepala Seksi Kesejateraan Sosial dan Perlindungan Masyarakat 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 
 

Nama  : Olens A. J. Ndoen, SH 
Jabatan : Camat 

Selaku atasan langsung PIHAK KESATU selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 
 
PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam Dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 
 

PIHAK KEDUAakan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 
PIHAK KEDUA 

Camat 
 

 
 
 
 

 

Olens A. J. Ndoen, SH 
NIP. 19791008 200604 1 014 

 

 Sedeoen, 3 Maret 2025 
PIHAK KESATU  

Kepala Seksi Kesejateraan Sosial 
dan Perlindungan Masyarakat 

 

 

 

 

 

Feldi F. E. Fanggidae, SH 
NIP. 19720818 200604 1 022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

KEPALA SEKSI KESEJATERAAN SOSIAL DAN PERLINDUNGAN MASYARAKAT 

 KECAMATAN ROTE BARAT 

 

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA 

PROGRAM 

SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 

1. Meningkatnya Pelayanan 
Administrasi pembangunan 

di Kecamatan 

Presentase Pengelolaan 
Pendataan data Bencana di 

Kecamatan 

% 100 

Jumlah Laporan data 
Bencana 

Laporan 1 

 

NO PROGRAM ANGGARAN (Rp) SUMBER DANA 

 
Program Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum 

9.825.000 DAU 

 
 

 

 PIHAK KEDUA  
Camat 

 
 

 
 
 

Olens A. J. Ndoen, SH 
NIP. 19791008 200604 1 014 

 

 Sedeoen, 3 Maret 2025 

PIHAK KESATU 
Kepala Seksi Kesejateraan Sosial 

dan Perlindungan Masyarakat 
 

 

 

 

 

Feldi F. E. Fanggidae, SH 
NIP. 19720818 200604 1 022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

  

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama  : Lorika Frans Mandato, SE 
Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 
 

Nama  : Feldi F. E. Fanggidae, SH 
Jabatan : Kepala Seksi Kesejateraan Sosial dan Perlindungan Masyarakat 

Selaku atasan langsung PIHAK KESATU selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 
 
PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam Dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 
 

PIHAK KEDUAakan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 
PIHAK KEDUA 

Kepala Seksi Kesejateraan Sosial dan 
Perlindungan Masyarakat 

 
 
 
 

 

Feldi F. E. Fanggidae, SH 
NIP. 19720818 200604 1 022 

 

 Sedeoen, 3 Maret 2025 
PIHAK KESATU  

Penelaah Teknis Kebijakan 
 

 

 

 

 

Lorika Frans Mandato, SE 
NIP. 19800831 200312 2 007 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

PENELAAH TEKNIS KEBIJAKAN PADA SEKSI KESEJATERAAN SOSIAL DAN 
PERLINDUNGAN MASYARAKAT 

 KECAMATAN ROTE BARAT 

 

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM 

SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 

1. Meningkatnya Pelayanan 

Administrasi pembangunan 
di Kecamatan 

Presentase Pengelolaan 

Pendataan data Bencana di 
Kecamatan 

% 100 

Jumlah Laporan data 

Bencana 

Laporan 1 

 

 
 

 
 PIHAK KEDUA  

Kepala Seksi Kesejateraan Sosial 
dan Perlindungan Masyarakat 

 
 

 
 
 

Feldi F. E. Fanggidae, SH 
NIP. 19720818 200604 1 022 

 

 Sedeoen, 3 Maret 2025 
PIHAK KESATU 

Penelaah Teknis Kebijakan 
 

 

 

 

 

Lorika Frans Mandato, SE 
NIP. 19800831 200312 2 007 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama  : Orianus Mbatu, SE 
Jabatan : Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 
 

Nama  : Olens A. J. Ndoen, SH 
Jabatan : Camat 
Selaku atasan langsung PIHAK KESATU selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 

 
PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam Dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 
 
PIHAK KEDUAakan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 

 
 PIHAK KEDUA  

Camat 
 

 

 
 

 
Olens A. J. Ndoen, SH 

NIP. 19791008 200604 1 014 
 

 Sedeoen, 3 Maret 2025 
PIHAK KESATU 

Kepala Seksi Ketentraman dan 
Ketertiban Umum  

 

 

 

 
Orianus Mbatu, SE 

NIP. 19790919 200904 2 005 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 

 KECAMATAN ROTE BARAT 

 

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM 

SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 

1 Meningkatnya Pelayanan 
Ketentraman dan 

Ketertiban Umum 

Jumlah Laporan penyelesaian, 
pengaduan masyarakat Laporan 1 

 

 

NO PROGRAM ANGGARAN (Rp) SUMBER DANA 

 
Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban 
Umum 

10.200.000 DAU 

 

 

 

 PIHAK KEDUA  
Camat 

 
 
 

 
 

Olens A. J. Ndoen, SH 
NIP. 19791008 200604 1 014 

 

 Sedeoen, 3 Maret 2025 

PIHAK KESATU 
Kepala Seksi Ketentraman dan 

ketertiban Umum  
 

 

 

 
Orianus Mbatu, SE 

NIP. 19790919 200904 2 005 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama  : Orianus Mbatu, SE 
Jabatan : Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 
 

Nama  : Olens A. J. Ndoen, SH 
Jabatan : Camat 

Selaku atasan langsung PIHAK KESATU selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 
 
PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam Dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 
 

PIHAK KEDUAakan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 

 
 PIHAK KEDUA  

Kepala Seksi Ketentraman dan 
Ketertiban Umum 

 
 
 

 
Orianus Mbatu, SE 

NIP. 19790919 200904 2 005 
 

 Sedeoen, 3 Maret 2025 
PIHAK KESATU 

Penelaah Teknis Kebijakan  
 

 

 

 
Steven Y. Pelondou, SH 

NIP. 19780919 200501 1 011 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

PENELAAH KEBIJAKAN TEKNIS PADA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 

 KECAMATAN ROTE BARAT 

 

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM 

SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 

1 Meningkatnya Pelayanan 
Ketentraman dan 

Ketertiban Umum 

Jumlah Laporan penyelesaian, 
pengaduan masyarakat Laporan 1 

 

 

 
 

 

 PIHAK KEDUA  
Kepala Seksi Ketentraman dan 

ketertiban Umum  
 

 

 

 
Orianus Mbatu, SE 

NIP. 19790919 200904 2 005 
 

 Sedeoen, 3 Maret 2025 

PIHAK KESATU 
Penelaah Teknis Kebijakan  

 

 

 

 

Steven Y. Pelondou, SH 
NIP. 19780919 200501 1 011 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama  : Merlinda D. A. Adoe, SE 
Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 
 

Nama  : Olens A. J. Ndoen, SH 
Jabatan : Camat 

Selaku atasan langsung PIHAK KESATU selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 
 
PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam Dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 
 

PIHAK KEDUAakan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 

 
 PIHAK KEDUA  

Camat 
 

 
 
 

 
Olens A. J. Ndoen, SH 

NIP. 19791008 200604 1 014 
 

 Sedeoen, 3 Maret 2025 
PIHAK KESATU 

Kepala Seksi Pemberdayaan 
Masyarakat 

 

 

 

 

 
Merlinda D. A. Adoe, SE 

NIP. 19810703 200904 1 007 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT 

 KECAMATAN ROTE BARAT 

 

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM 

SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 

1 Meningkatnya 
Pembedayaan Masyarakat 

Jumlah data kelompok usaha 
ekonomi produktif Kecamatan Dokumen 1 

 

NO PROGRAM ANGGARAN (Rp) SUMBER DANA 

 
Program Pemberdayaan Masyarakat 

Desa Dan Kelurahan 
5.480.000 DAU 

 

 

 
 PIHAK KEDUA  

Camat 
 

 
 
 
 

Olens A. J. Ndoen, SH 
NIP. 19791008 200604 1 014 

 

 Sedeoen, 3 Maret 2025  
PIHAK KESATU 

Kepala Seksi Pemberdayaan 
Masyarakat 

 

 

 

 
Merlinda D. A. Adoe, SE 

NIP. 19810703 200904 1 007 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama  : Yulia M. Mesang 
Jabatan : Pengolah Data dan Informasi 

Selanjutnya disebut PIHAK KESATU 
 

Nama  : Merlinda D. A. Adoe, SE 
Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat 

Selaku atasan langsung PIHAK KESATU selanjutnya disebut PIHAK KEDUA 
 
PIHAK KESATU berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 
yang telah ditetapkan dalam Dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. 
 

PIHAK KEDUAakan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 

 

 
 PIHAK KEDUA  

Kepala Seksi Pemberdayaan 
Masyarakat 

 
 
 

 
Merlinda D. A. Adoe, SE 

NIP. 19810703 200904 1 007 
 

 Sedeoen, 3 Maret 2025 
PIHAK KESATU 

Pengolah Data dan Informasi 
 

 

 

 

 

Yulia M. Mesang 
NIP. 19810703 200904 1 007 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025 

PENGOLAH DATA DAN INFORMASI PADA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT 

 KECAMATAN ROTE BARAT 

 

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA 
PROGRAM 

SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 

1 Meningkatnya 
Pembedayaan Masyarakat 

Jumlah data kelompok usaha 
ekonomi produktif Kecamatan Dokumen 1 

 

 

 

 
 PIHAK KEDUA  

Kepala Seksi Pemberdayaan 
Masyarakat 

 
 

 
 

Merlinda D. A. Adoe, SE 

NIP. 19810703 200904 1 007 
 

 Sedeoen, 3 Maret 2025 
PIHAK KESATU 

Pengolah Data dan Informasi 
 

 

 

 

 

Yulia M. Mesang 
NIP. 19810703 200904 1 007 

 

   

 

 


