
            PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT 

       D I N A S    S O S I A L 
          Jln. Sutan Syahrir No. 4 Telp. (0532) 21202 

     PANGKALAN BUN 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  REBOIN AMBARITA, SE 

Jabatan :  SEKRETARIS DINAS SOSIAL  

   KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  :  Drs. H. GUSTI NUR  AINI, M.Si 

Jabatan : KEPALA DINAS SOSIAL KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT 

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian  penghargaan dan sanksi. 

 

       Pangkalan Bun, 2 Januari 2018 

Pihak Kedua, 

 

 

 

Drs. H. GUSTI NUR AINI, M.Si  

      Pihak Pertama, 

 

 

 

              REBOIN AMBARITA, SE 

  

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA (PK) PERUBAHAN TAHUN 2018 

DINAS SOSIAL  

KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT 

 

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET PROGRAM/KEGIATAN 
ANGGARAN 

(Rp) 

Meningkatnya kualitas 

pelayanan administrasi 

perkantoran 

CAKUPAN LAYANAN ADMINISTRASI 

PERKANTORAN 

100 % PELAYANAN ADMINISTRASI 

PERKANTORAN 

726.990366 

 Jumlah surat yang tersampaikan 

Jumlah paket yang tersampaikan 

165 Lembar 

25 Paket 

Penyediaan Jasa Surat Menyurat 495.000 

 

500.000 

 Waktu penyediaan rekening listrik, air, 

telepon, internet dan surat kabar 

12 Bulan Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya 

air dan listrik 

130.482.366 

 Jumlah dan jenis kendaraan 

dinas/operasional yang disediakan jasa 

pemeliharaan dan perizinan 

11 Unit Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan 

kendaraan dinas/operasional 

4.940.000 

 Waktu penyediaan administrasi keuangan 12 Bulan Penyediaan jasa administrasi keuangan 133.726.000 

 Waktu penyediaan jasa kebersihan kantor 12 Bulan 

 

Penyediaan jasa kebersihan kantor 43.343.800 

 Jumlah peralatan kerja yang diperbaiki 24 Unit Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja 11.500.000 

 Jumlah Jenis alat tulis kantor yang 

diperlukan 

60 Jenis Penyediaan alat tulis kantor 48.348.400 

Jumlah dan jenis barang cetakan dan 

penggandaan yang disediakan 

2 Jenis 

 

Penyediaan barang cetakan dan 

penggandaan 

46.374.600 



Meningkatnya kualitas 

pelayanan administrasi 

perkantoran 

Jumlah Jenis komponen instalasi 

listrik/penerangan bangunan kantor yang 

disediakan 

9 Jenis Penyediaan komponen instalasi 

listrik/penerangan bangunan kantor 

8.705.000 

 Jumlah dan jenis peralatan dan perlengkapan 

kantor yang disediakan 

8 Jenis Penyediaan peralatan dan perlengkapan 

kantor 

47.000.200 

 Jumlah Jenis peralatan rumah tangga yang 

disediakan 

3 Jenis Penyediaan peralatan rumah tangga 1.700.000 

 Jumlah orang yang disediakan makanan dan 

minuman 

482 Orang Penyediaan makanan dan minuman 11.865.000 

 Jumlah rapat-rapat koordinasi dan konsultasi 

ke dalam dan luar daerah 

61 Kali Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi ke luar 

daerah 

238.010.000 

Meningkatkan Tatakelola 

Organisasi yang 

Akuntabel dan Profesional 

CAKUPAN LAYANAN SARANA DAN 

PRASARANA APARATUR  

100 % PENINGKATAN SARANA 

PRASARANA APARATUR 

146.580.134 

Jumlah dan jenis kendaraan dinas yang 

diadakan 

1 unit Pengadaan kendaraan dinas/operasional 40.000.134 

Jumlah dan jenis perlengkapan gedung 

kantor yang diadakan 

3 Jenis Pengadaan perlengkapan gedung kantor 16.680.000 

 Jumlah dan jenis kendaraan dinas 

/operasional yang dipelihara rutin/berkala 

11 Unit Pemeliharaan rutin/ berkala kendaraan dinas/ 

operasional 

81.200.000 

 Jumlah dan Jenis perlengkapan gedung 

kantor yang dipelihara rutin/berkala 

3 Unit Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung 

kantor 

8.700.000 

 TINGKAT KEPATUHAN APARATUR 100 % PENINGKATAN DISIPLIN APARATUR 32.250.000 

 Jumlah mesin absensi fingerprint yg 

diadakan 

1 Unit Pengadaan mesin/kartu absensi 7.500.000 

 Jumlah pakaian khusus hari-hari tertentu 45 Stel Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu 24.750.000 

  



 PERSENTASE SUMBER DAYA 

APARATUR YANG MEMILIKI 

KOMPETENSI SESUAI BIDANGNYA  

100 % PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER 

DAYA APARATUR 

 

94.000.000 

 Jumlah SDM yang mengikuti Bimbingan 

Teknis 

11 Orang Bimbingan teknis implementasi peraturan 

perundang-undangan 

94.000.000 

 TINGKAT KETEPATAN WAKTU 

PELAPORAN CAPAIAN KINERJA 

DAN KEUANGAN  

100 % PENINGKATAN PENGEMBANGAN 

SISTEM PELAPORAN CAPAIAN 

KINERJA DAN KEUANGAN 

24.859.200 

 Jumlah laporan capaian kinerja dan ikhtisar 

realisasi kinerja SKPD 

1 Dokumen Penyusunan laporan capaian kinerja dan 

ikhtisar realisasi kinerja SKPD 

310.000 

 Jumlah laporan keuangan semesteran 2 Dokumen Penyusunan laporan keuangan semesteran 811.200 

 Jumlah laporan keuangan akhir tahun 1 Dokumen Penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun 13.961.000 

Meningkatnya 

Keberdayaan PMKS 

Dalam Mengakses 

Sektor-Sektor 

Strategis 

JUMLAH PMKS YANG 

MENDAPATKAN PELAYANAN DAN 

REHABILITASI KESEJAHTERAAN 

SOSIAL  

302 ORANG PELAYANAN DAN REHABILITASI 

KESEJAHTERAAN SOSIAL   

4.500.000 

Jumlah Pelaksanaan Kegiatan Monitoring, 

Evaluasi dan Pelaporan Pelaksanaan 

Program dan Kegiatan Penyelenggaraan 

Kesejahteraan Sosial. 

9 Kali Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan 4.500.000 

 

  



 

 

 Program Anggaran Ket 

1 PELAYANAN ADMINISTRASI PERKANTORAN 726.990.366 APBD II 

2 PENINGKATAN SARANA PRASARANA 

APARATUR 

146.580.134 APBD II 

3 PENINGKATAN DISIPLIN APARATUR 32.250.000 APBD II 

4 PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER DAYA 

APARATUR 

94.000.000 APBD II 

5 PENINGKATAN PENGEMBANGAN SISTEM 

PELAPORAN CAPAIAN KINERJA DAN 

KEUANGAN 

15.082.200 APBD II 

6 PELAYANAN DAN REHABILITASI 

KESEJAHTERAAN SOSIAL   

4.500.000 APBD II 

TOTAL 1.019.402.700  

 

 

 

 

KEPALA DINAS SOSIAL 

KAB. KOTAWARINGIN BARAT 

 

       Pangkalan Bun,  15 November 2018 

 

SEKRETARIS DINAS SOSIAL 

KAB. KOTAWARINGIN BARAT 

 

 

 

Ir. H. AKHMAD YADI, M.M 

 

 

 

REBOIN AMBARITA, SE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



            PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT 

       D I N A S    S O S I A L 
          Jln. Sutan Syahrir No. 4 Telp. (0532) 21202 

     PANGKALAN BUN 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  REBOIN AMBARITA, SE 

Jabatan :  Plt. KEPALA BIDANG PEMBERDAYAAN SOSIAL  

   DINAS SOSIAL KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  :  Drs. H. GUSTI NUR  AINI, M.Si 

Jabatan : KEPALA DINAS SOSIAL KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT 

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian  penghargaan dan sanksi. 

 

       Pangkalan Bun, 2 Januari 2018 

Pihak Kedua, 

 

 

 

Drs. H. GUSTI NUR AINI, M.Si  

      Pihak Pertama, 

 

 

 

              REBOIN AMBARITA, SE 

  

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN (PK) TAHUN 2018 

DINAS SOSIAL  

KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT 

 

SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR KINERJA TARGET PROGRAM/KEGIATAN 

ANGGARAN 

(Rp) 

Meningkatnya 

Keberdayaan PMKS 

Dalam Mengakses 

Sektor-Sektor 

Strategis 

JUMLAH PSKS YANG DIBERIKAN 

PENINGKATAN POTENSI DAN 

SUMBER DAYA PEMBANGUNAN 

KESEJAHTERAAN SOSIAL  

80 ORANG PEMBERDAYAAN 

KELEMBAGAAN 

KESEJAHTERAAN SOSIAL   

324.075.000 

 Jumlah Peserta Seleksi Pilar-pilar 

Berprestasi 

80 Orang Peningkatan Jejaring Kerjasama 

Pelaku -pelaku Usaha Kesejahteraan 

Sosial Masyarakat 

71.209.800 

 Jumlah Peserta Kegiatan Sosialisasi 

Program LK3) 

80 Orang Peningkatan Kualitas SDM 

Kesejahteraan Sosial 

61.659.800 

 Jumlah kegiatan sarasehan antara generasi 

pejuang dan generasi penerus 

1 Kegiatan Pelestarian dan Pendayagunaan Nilai 

Kepahlawanan, Keperintisan, 

Kejuangan, dan Kesetiakawanan 

Sosial 

191.205.400 



 Program Anggaran Ket 

1 PEMBERDAYAAN KELEMBAGAAN 

KESEJAHTERAAN SOSIAL   
324.075.000 APBD II 

TOTAL 324.075.000  

 

 

 

 

 

KEPALA DINAS SOSIAL 

KAB. KOTAWARINGIN BARAT  

       Pangkalan Bun, 15 November 2018 

 

Plt. KEPALA BIDANG 

PEMBERDAYAAN SOSIAL 

 

 

 

 

Ir. H. AKHMAD YADI, M.M 

 

 

 

REBOIN AMBARITA, SE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT 

       D I N A S    S O S I A L 
          Jln. Sutan Syahrir No. 4 Telp. (0532) 21202 

     PANGKALAN BUN 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  Drs. M. ALIPANDI 

Jabatan :  KEPALA BIDANG REHABILITASI SOSIAL  

   DINAS SOSIAL KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  :  Drs. H. GUSTI NUR  AINI, M.Si 

Jabatan : KEPALA DINAS SOSIAL KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT 

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian  penghargaan dan sanksi. 

 

       Pangkalan Bun, 2 Januari 2018 

Pihak Kedua, 

 

 

 

Drs. H. GUSTI NUR AINI, M.Si  

      Pihak Pertama, 

 

 

 

              Drs. M. ALIPANDI 

  



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN (PK) TAHUN 2018 

DINAS SOSIAL  

KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT 

 

SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR KINERJA TARGET PROGRAM/KEGIATAN 

ANGGARAN 

(Rp) 

Meningkatnya 

Keberdayaan 

PMKS Dalam 

Mengakses Sektor-

Sektor Strategis 

JUMLAH PMKS YANG MENDAPATKAN 

PELAYANAN DAN REHABILITASI 

KESEJAHTERAAN SOSIAL  

302 ORANG PELAYANAN DAN REHABILITASI 

KESEJAHTERAAN SOSIAL   

776.879.250 

Jumlah Pelaksanaan Kegiatan Peringatan HUT 

Lansia 

1 Kegiatan Pelaksanaan KIE Konseling dan 

Kampanye Sosial Penyandang Masalah 

Kesejahteraan Sosial (PMKS) 

32.400.000 

 Jumlah Kegiatan Sosialisasi/Pembinaan Para 

Pekerja Seks Komersial (PSK)/ODHA 

302 orang Pembinaan Penyandang Masalah Penyakit 

Sosial (Eks Narapidana, PSK, Narkoba, 

Gepeng), korban perdagangan orang dan 

Penyakit Sosial Lainnya 

744.479.250 

 Jumlah Pengantaran, Pemulangan, dan 

pendampingan kepada ODGJ dan eks 

penyandang penyakit sosial lainnyake pusat 

pelayanan kesehatan dan ke panti rehabilitasi 

sosial lainnya. 

6 Orang  

 JUMLAH ANAK TERLANTAR YANG 

DIBERIKAN PEMBINAAN  

15 

ORANG/ANAK 

PEMBINAAN ANAK TERLANTAR   69.410.000 

 Jumlah Anak Terlantar yang Diberikan 

Pelatihan Keterampilan 

15 Orang/Anak Pelatihan keterampilan dan praktek 

belajar kerja bagi anak terlantar 

69.410.000 

 JUMLAH PENYANDANG CACAT DAN 

TRAUMA YANG DIBERIKAN 

PELAYANAN DAN PEMBINAAN  

10 ORANG PEMBINAAN PARA PENYANDANG 

CACAT DAN TRAUMA   

51.029.900 

 Jumlah Kegiatan Pelayanan bagi ODK melalui 

kegiatan Unit Pelayanan Sosial Keliling 

(UPSK) 

1 Kegiatan Pendayagunaan para penyandang cacat 

dan eks trauma. 

51.029.900 

  



 Program Anggaran Ket 

1 PELAYANAN DAN REHABILITASI 

KESEJAHTERAAN SOSIAL   

776.879.250 APBD II 

2 PEMBINAAN ANAK TERLANTAR   69.410.000 APBD II 

3 PEMBINAAN PARA PENYANDANG CACAT 

DAN TRAUMA   

51.029.900 APBD II 

TOTAL        897.319.150  

 

 

 

 

 

KEPALA DINAS SOSIAL 

KAB. KOTAWARINGIN BARAT 

 

       Pangkalan Bun, 15 November 2018 

 

KEPALA BIDANG REHABILITASI 

SOSIAL DINAS SOSIAL 

KAB. KOTAWARINGIN BARAT 

 

 

 

Ir. H. AKHMAD YADI, M.M 

 

 

 

Drs. M. ALIPANDI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



            PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT 

       D I N A S    S O S I A L 
          Jln. Sutan Syahrir No. 4 Telp. (0532) 21202 

     PANGKALAN BUN 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  Hj. MAHRITA, SP 

Jabatan :  KEPALA BIDANG PENANGANAN FAKIR MISKIN  

   DINAS SOSIAL KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  :  Drs. H. GUSTI NUR  AINI, M.Si 

Jabatan : KEPALA DINAS SOSIAL KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT 

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian  penghargaan dan sanksi. 

       Pangkalan Bun, 2 Januari 2018 

Pihak Kedua, 

 

 

 

Drs. H. GUSTI NUR AINI, M.Si  

      Pihak Pertama, 

 

 

 

        Hj. MAHRITA, SP 

  

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN (PK) TAHUN 2018 

DINAS SOSIAL  

KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT 

 

SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR KINERJA TARGET PROGRAM/KEGIATAN 

ANGGARAN 

(Rp) 

Meningkatnya 

Keberdayaan PMKS 

Dalam Mengakses 

Sektor-Sektor 

Strategis 

PERSENTASE FAKIR MISKIN 

YANG DAPAT MENINGKATKAN 

KEMAMPUANNYA DALAM 

MEMENUHI KEBUTUHAN 

DASARNYA  

20 % PEMBERDAYAAN FAKIR 

MISKIN, KOMUNITAS ADAT 

TERPENCIL (KAT) DAN 

PENYANDANG MASALAH 

KESEJAHTERAAN SOSIAL 

(PMKS)  

285.616.400 

 Jumlah Kecamatan yang dilakukan 

pendataan, verifikasi dan validasi data 

Sasaran PMKS dan Kemiskinan 

6 Kecamatan Kegiatan Peningkatan Kemampuan 

(capacity building) Petugas dan 

Pendamping Sosial Pemberdayaan 

Fakir Miskin, KAT dan Pemutakhiran 

data PMKS lainnya. 

65.541.000 

 Jumlah KUBE penerima bantuan usaha 

ekonomi produktif bagi keluarga miskin 

melalui KUBE. 

2 KUBE Pengadaan Sarana dan Prasaran 

Pendukung Usaha bagi Keluarga 

Miskin 

43.200.500 

 Jumlah Peserta Kegiatan Sosialisasi 

Penyaluran Beras Sejahtera (RASTRA) 

pada 6 kecamatan 

120 Orang Pengelolaan Bantuan Kebutuhan 

Dasar dan Rekomendasi jaminan 

sosial serta penataan lingkungan bagi 

Fakir Miskin 

176.874.900 

 

 



 

 

 Program Anggaran Ket 

1 PEMBERDAYAAN FAKIR MISKIN, KOMUNITAS 

ADAT TERPENCIL (KAT) DAN PENYANDANG 

MASALAH KESEJAHTERAAN SOSIAL (PMKS)  

285.616.400 APBD II 

TOTAL        285.616.400  

 

 

 

 

KEPALA DINAS SOSIAL 

KAB. KOTAWARINGIN BARAT 

 

       Pangkalan Bun, 15 November 2018 

 

KEPALA BIDANG PENANGANAN     

FAKIR MISKIN DINAS SOSIAL 

 

 

 

Ir. H. AKHMAD YADI, M.M 

 

 

Hj. MAHRITA, SP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT 

       D I N A S    S O S I A L 
          Jln. Sutan Syahrir No. 4 Telp. (0532) 21202 

     PANGKALAN BUN 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  Drs. M. ALIPANDI 

Jabatan :  Plt. KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN DAN JAMINAN SOSIAL    

   DINAS SOSIAL KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama  :  Drs. H. GUSTI NUR  AINI, M.Si 

Jabatan : KEPALA DINAS SOSIAL KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT 

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian  penghargaan dan sanksi. 

 

       Pangkalan Bun, 2 Januari 2018 

Pihak Kedua, 

 

 

 

Drs. H. GUSTI NUR AINI, M.Si  

      Pihak Pertama, 

 

 

 

              Drs. M. ALIPANDI 

  

 

 



PERJANJIAN KINERJA (PK) PERUBAHAN TAHUN 2018 

DINAS SOSIAL  

KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT 

 

SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR KINERJA TARGET PROGRAM/KEGIATAN 

ANGGARAN 

(Rp) 

 PERSENTASE PMKS YANG 

MENDAPATKAN PERLINDUNGAN DAN 

JAMINAN SOSIAL  

100 % PERLINDUNGAN DAN JAMINAN 

SOSIAL   

290.610.750 

 Jumlah PMKS yang Mendapatkan Bantuan 

Pemenuhan Kebutuhan Dasar Bagi Korban 

Bencana Sosial (keterlantaran, korban 

eksploitasi sosial, eks napi, ke luar daerah)  

200 

Orang 

Penanganan Masalah-masalah 

Strategis yang Menyangkut Tanggap 

Cepat Darurat dan Kejadian Luar 

Biasa bencana Sosial 

82.200.100 

 Jumlah Pelaksanaan monitoring program PKH 2 Kali Pengendalian Pelaksanaan Program 

Keluarga Harapan 

153.949.800 

 Waktu penyaluran PMKS yang mendapatkan 

bantuan pemenuhan kebutuhan dasar bagi 

korban bencana Alam 

   

12 Bulan Penanganan Masalah-masalah 

Strategis yang Menyangkut Tanggap 

Cepat Darurat dan Kejadian Luar 

Biasa bencana Alam 

54.460.850 

 



 

 

 Program Anggaran Ket 

1 PERLINDUNGAN DAN JAMINAN SOSIAL   290.610.750 APBD II 

TOTAL 290.610.750  

 

 

 

 

 

 

KEPALA DINAS SOSIAL 

KAB. KOTAWARINGIN BARAT 

 

       Pangkalan Bun, 15 November 2018 

 

Plt. KEPALA BIDANG 

PERLINDUNGAN DAN JAMINAN 

SOSIAL DINAS SOSIAL 

KAB. KOTAWARINGIN BARAT 

 

 

 

Ir. H. AKHMAD YADI, M.M 

 

 

 

Drs. M. ALIPANDI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2018 

DINAS SOSIAL  

KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT 

 

SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR KINERJA TARGET PROGRAM/KEGIATAN 

ANGGARAN 

(Rp) 

Meningkatnya kualitas 

pelayanan administrasi 

perkantoran 

CAKUPAN LAYANAN 

ADMINISTRASI PERKANTORAN 

100 % PELAYANAN ADMINISTRASI 

PERKANTORAN 

627.384.000 

 Jumlah surat yang tersampaikan 

Jumlah paket yang tersampaikan 

165 Lembar 

25 Paket 

Penyediaan Jasa Surat Menyurat 495.000 

 

500.000 

 Waktu penyediaan rekening listrik, air, 

telepon, internet dan surat kabar 

12 Bulan Penyediaan jasa komunikasi, sumber 

daya air dan listrik 

92.700.000 

 Jumlah dan jenis kendaraan 

dinas/operasional yang disediakan jasa 

pemeliharaan dan perizinan 

11 Unit Penyediaan jasa pemeliharaan dan 

perizinan kendaraan dinas/operasional 

8.010.000 

 Waktu penyediaan administrasi 

keuangan 

12 Bulan Penyediaan jasa administrasi keuangan 132.847.000 

 Waktu penyediaan jasa kebersihan 

kantor 

12 Bulan 

 

Penyediaan jasa kebersihan kantor 43.343.800 

 Jumlah peralatan kerja yang diperbaiki 24 Unit Penyediaan jasa perbaikan peralatan 

kerja 

11.500.000 

  



Meningkatnya kualitas 

pelayanan administrasi 

perkantoran 

Jumlah Jenis alat tulis kantor yang 

diperlukan 

60 Jenis Penyediaan alat tulis kantor 48.348.400 

Jumlah dan jenis barang cetakan dan 

penggandaan yang disediakan 

2 Jenis 

 

Penyediaan barang cetakan dan 

penggandaan 

46.374.600 

 Jumlah Jenis komponen instalasi 

listrik/penerangan bangunan kantor yang 

disediakan 

9 Jenis Penyediaan komponen instalasi 

listrik/penerangan bangunan kantor 

8.705.000 

 Jumlah dan jenis peralatan dan 

perlengkapan kantor yang disediakan 

8 Jenis Penyediaan peralatan dan perlengkapan 

kantor 

37.800.200 

 Jumlah Jenis peralatan rumah tangga 

yang disediakan 

3 Jenis Penyediaan peralatan rumah tangga 1.700.000 

 Jumlah orang yang disediakan makanan 

dan minuman 

482 Orang Penyediaan makanan dan minuman 9.960.000 

 Jumlah rapat-rapat koordinasi dan 

konsultasi ke dalam dan luar daerah 

61 Kali Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi ke 

luar daerah 

185.100.000 

Meningkatkan 

Tatakelola Organisasi 

yang Akuntabel dan 

Profesional 

CAKUPAN LAYANAN SARANA 

DAN PRASARANA APARATUR  

100 % PENINGKATAN SARANA 

PRASARANA APARATUR 

118.080.000 

Jumlah dan jenis perlengkapan gedung 

kantor yang diadakan 

3 Jenis Pengadaan perlengkapan gedung kantor 16.680.000 

 Jumlah dan jenis kendaraan dinas 

/operasional yang dipelihara 

rutin/berkala 

11 Unit Pemeliharaan rutin/ berkala kendaraan 

dinas/ operasional 

92.700.000 

 Jumlah dan Jenis perlengkapan gedung 

kantor yang dipelihara rutin/berkala 

3 Unit Pemeliharaan rutin/berkala peralatan 

gedung kantor 

8.700.000 

  



 TINGKAT KEPATUHAN 

APARATUR 

100 % PENINGKATAN DISIPLIN 

APARATUR 

32.250.000 

 Jumlah mesin absensi fingerprint yg 

diadakan 

1 Unit Pengadaan mesin/kartu absensi 7.500.000 

 Jumlah pakaian dinas beserta 

perlengkapannya yang diadakan 

45 Stel Pengadaan pakaian dinas beserta 

perlengkapannya 

24.750.000 

 PERSENTASE SUMBER DAYA 

APARATUR YANG MEMILIKI 

KOMPETENSI SESUAI 

BIDANGNYA  

100 % PENINGKATAN KAPASITAS 

SUMBER DAYA APARATUR 

 

103.500.000 

 Jumlah SDM yang mengikuti Bimbingan 

Teknis 

11 Orang Bimbingan teknis implementasi 

peraturan perundang-undangan 

103.500.000 

 TINGKAT KETEPATAN WAKTU 

PELAPORAN CAPAIAN KINERJA 

DAN KEUANGAN  

100 % PENINGKATAN 

PENGEMBANGAN SISTEM 

PELAPORAN CAPAIAN 

KINERJA DAN KEUANGAN 

24.859.200 

 Jumlah laporan capaian kinerja dan 

ikhtisar realisasi kinerja SKPD 

1 Dokumen Penyusunan laporan capaian kinerja 

dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD 

310.000 

 Jumlah laporan keuangan semesteran 2 Dokumen Penyusunan laporan keuangan 

semesteran 

811.200 

 Jumlah laporan keuangan akhir tahun 1 Dokumen Penyusunan pelaporan keuangan akhir 

tahun 

23.738.000 

  



Meningkatnya 

Keberdayaan PMKS 

Dalam Mengakses 

Sektor-Sektor 

Strategis 

PERSENTASE FAKIR MISKIN 

YANG DAPAT MENINGKATKAN 

KEMAMPUANNYA DALAM 

MEMENUHI KEBUTUHAN 

DASARNYA  

20 % PEMBERDAYAAN FAKIR 

MISKIN, KOMUNITAS ADAT 

TERPENCIL (KAT) DAN 

PENYANDANG MASALAH 

KESEJAHTERAAN SOSIAL 

(PMKS)  

118.634.750 

 Jumlah Kecamatan yang dilakukan 

pendataan, verifikasi dan validasi data 

Sasaran PMKS dan Kemiskinan 

6 Kecamatan Kegiatan Peningkatan Kemampuan 

(capacity building) Petugas dan 

Pendamping Sosial Pemberdayaan 

Fakir Miskin, KAT dan 

Pemutakhiran data PMKS lainnya. 

41.300.000 

 Jumlah KUBE penerima bantuan usaha 

ekonomi produktif bagi keluarga miskin 

melalui KUBE. 

2 KUBE Pengadaan Sarana dan Prasaran 

Pendukung Usaha bagi Keluarga 

Miskin 

43.200.500 

 Jumlah Peserta Kegiatan Sosialisasi 

Penyaluran Beras Sejahtera (RASTRA) 

pada 6 kecamatan 

120 Orang Pengelolaan Bantuan Kebutuhan 

Dasar dan Rekomendasi jaminan 

sosial serta penataan lingkungan bagi 

Fakir Miskin 

34.000.000 

Meningkatnya 

Keberdayaan PMKS 

Dalam Mengakses 

Sektor-Sektor 

Strategis 

JUMLAH PMKS YANG 

MENDAPATKAN PELAYANAN 

DAN REHABILITASI 

KESEJAHTERAAN SOSIAL  

302 ORANG PELAYANAN DAN 

REHABILITASI 

KESEJAHTERAAN SOSIAL   

127.195.400 

 Jumlah Pelaksanaan Kegiatan 

Peringatan HUT Lansia 

1 Kegiatan Pelaksanaan KIE Konseling dan 

Kampanye Sosial Penyandang 

Masalah Kesejahteraan Sosial 

(PMKS) 

55.919.900 



 Jumlah Pelaksanaan Kegiatan 

Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan 

Pelaksanaan Program dan Kegiatan 

Penyelenggaraan Kesejahteraan Sosial. 

9 Kali Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan 4.500.000 

 

 Jumlah Kegiatan Sosialisasi/Pembinaan 

Para Pekerja Seks Komersial 

(PSK)/ODHA 

2 Kegiatan Pembinaan Penyandang Masalah 

Penyakit Sosial (Eks Narapidana, 

PSK, Narkoba, Gepeng), korban 

perdagangan orang dan Penyakit 

Sosial Lainnya 

66.775.500 

 Jumlah Pengantaran, Pemulangan, dan 

pendampingan kepada ODGJ dan eks 

penyandang penyakit sosial lainnyake 

pusat pelayanan kesehatan dan ke panti 

rehabilitasi sosial lainnya. 

6 Orang   

 JUMLAH ANAK TERLANTAR 

YANG DIBERIKAN PEMBINAAN  

15 

ORANG/ANAK 

PEMBINAAN ANAK 

TERLANTAR   

69.410.000 

 Jumlah Anak Terlantar yang Diberikan 

Pelatihan Keterampilan 

15 Orang/Anak Pelatihan keterampilan dan praktek 

belajar kerja bagi anak terlantar 

69.410.000 

 JUMLAH PENYANDANG CACAT 

DAN TRAUMA YANG 

DIBERIKAN PELAYANAN DAN 

PEMBINAAN  

10 ORANG PEMBINAAN PARA 

PENYANDANG CACAT DAN 

TRAUMA   

51.029.900 

 Jumlah Kegiatan Pelayanan bagi ODK 

melalui kegiatan Unit Pelayanan Sosial 

Keliling (UPSK) 

1 Kegiatan Pendayagunaan para penyandang 

cacat dan eks trauma. 

51.029.900 

  



Meningkatnya 

Keberdayaan PMKS 

Dalam Mengakses 

Sektor-Sektor 

Strategis 

JUMLAH PSKS YANG DIBERIKAN 

PENINGKATAN POTENSI DAN 

SUMBER DAYA PEMBANGUNAN 

KESEJAHTERAAN SOSIAL  

80 ORANG PEMBERDAYAAN 

KELEMBAGAAN 

KESEJAHTERAAN SOSIAL   

324.070.000 

 Jumlah Peserta Seleksi Pilar-pilar 

Berprestasi 

80 Orang Peningkatan Jejaring Kerjasama 

Pelaku -pelaku Usaha Kesejahteraan 

Sosial Masyarakat 

72.509.800 

 Jumlah Peserta Kegiatan Sosialisasi 

Program LK3) 

80 Orang Peningkatan Kualitas SDM 

Kesejahteraan Sosial 

61.659.800 

 Jumlah kegiatan sarasehan antara generasi 

pejuang dan generasi penerus 

1 Kegiatan Pelestarian dan Pendayagunaan Nilai 

Kepahlawanan, Keperintisan, 

Kejuangan, dan Kesetiakawanan 

Sosial 

189.900.400 

 PERSENTASE PMKS YANG 

MENDAPATKAN PERLINDUNGAN 

DAN JAMINAN SOSIAL  

100 % PERLINDUNGAN DAN JAMINAN 

SOSIAL   

290.610.750 

 Jumlah PMKS yang Mendapatkan Bantuan 

Pemenuhan Kebutuhan Dasar Bagi Korban 

Bencana Sosial (keterlantaran, korban 

eksploitasi sosial, eks napi, ke luar daerah)  

200 Orang Penanganan Masalah-masalah 

Strategis yang Menyangkut Tanggap 

Cepat Darurat dan Kejadian Luar 

Biasa bencana Sosial 

82.200.100 

 Jumlah Pelaksanaan monitoring program 

PKH 

2 Kali Pengendalian Pelaksanaan Program 

Keluarga Harapan 

153.949.800 

 Waktu penyaluran PMKS yang 

mendapatkan bantuan pemenuhan 

kebutuhan dasar bagi korban bencana Alam 

   

12 Bulan Penanganan Masalah-masalah 

Strategis yang Menyangkut Tanggap 

Cepat Darurat dan Kejadian Luar 

Biasa bencana Alam 

54.460.850 

 



 

 

 Program Anggaran Ket 

1 PELAYANAN ADMINISTRASI PERKANTORAN 627.384.000 APBD II 

2 PENINGKATAN SARANA PRASARANA 

APARATUR 

118.080.000 APBD II 

3 PENINGKATAN DISIPLIN APARATUR 32.250.000 APBD II 

4 PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER DAYA 

APARATUR 

103.500.000 APBD II 

5 PENINGKATAN PENGEMBANGAN SISTEM 

PELAPORAN CAPAIAN KINERJA DAN 

KEUANGAN 

24.859.200 APBD II 

6 PEMBERDAYAAN FAKIR MISKIN, KOMUNITAS 

ADAT TERPENCIL (KAT) DAN PENYANDANG 

MASALAH KESEJAHTERAAN SOSIAL (PMKS)  

118.634.750 APBD II 

7 PELAYANAN DAN REHABILITASI 

KESEJAHTERAAN SOSIAL   

127.195.400 APBD II 

8 PEMBINAAN ANAK TERLANTAR   69.410.000 APBD II 

9 PEMBINAAN PARA PENYANDANG CACAT DAN 

TRAUMA   
51.029.900 APBD II 

10 PEMBERDAYAAN KELEMBAGAAN 

KESEJAHTERAAN SOSIAL   
324.070.000 APBD II 

11 PERLINDUNGAN DAN JAMINAN SOSIAL   290.610.750 APBD II 

TOTAL 1.887.024.000  
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