PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2020

Saya : Drs.H. DARWIN BADARUDDIN, M.Pd

KEPALA BADAN PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAN
PERENCANAAN KABUPATEN POLEWALI MANDAR

Berjanji untuk mencapai Sasaran Strategis Badan Penelitian,
Pengembangan dan Perencanaan Tahun 2020 sebagai berikut :

1.

Meningkatnya Kualitas Perencanaan Dan pengendalian
Pembangunan Daerah ditandai dengan Persentase Dokumen
Perencanaan Yang Ditetapkan Tepat Waktu sebesar 100
persen.

Meningkatnya Kualitas Penelitian dan Pengembangan ditandai
dengan Persentase Inovasi Hasil Pengkajian dan Kelitbangan
Yang Dilakukan dengan target sebesar 50 persen.

Meningkatnya Kualitas Manajemen Perkantoran ditandai
dengan Indeks Kepuasan Masyarakat/Stakeholder dengan
target Baik.

Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Satuan Kerja ditandai
dengan Predikat SAKIP Perangkat Daerah dengan target BB.

Meningkatnya Kualitas Pengelolaan Keuangan Perangkat
Daerah ditandai dengan Opini Pengelolaan Keuangan Daerah
dengan target WTP.

Total Alokasi Belanja Langsung :
Rp. 4.207.722.800,-

Terima Kasih.



ez PEMERINTAH KABUPATEN POLEWALI MANDAR

BADAN PENELITIAN PENGEMBANGAN DAN PERENCANAAN
JI. Manunggal Nomor 11 Pekkabata Polewali, Kode Pos 91315
Telepon 0428-21120 Fax. 0428-22422
Website : https://bappedalitbang.polmankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini:

Nama : Drs. H. DARWIN BADARUDDIN, M.Pd

Jabatan : Kepala Badan Penelitian, Pengembangan dan Perencanaan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. ANDI IBRAHIM MASDAR
Jabatan : Bupati Polewali Mandar

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Polewali, 10 Februari 2020

Pihak Kedua, . Pihak Pertama,
BUPAT?I&')?\/ALI MANDAR, KEPALA B@NGREN,
H. ANDI IBRAHIM MASDAR Drs. H. DARWIN BADARUDDIN, M.Pd

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP : 19610822 198803 1 010


https://bappedalitbang.polmankab.go.id/

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN PENELITIAN, PENGEMBANGAN DAN PERENCANAAN
KABUPATEN POLEWALI MANDAR

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 2020
Persentase dokumen perencanaan
pembangunan daerah yang ditetapkan 100%
sesuai standar
. . Persentase keselarasan program 0
1 Menlngkatr_lya Kualitas Perencanaan dan antara RPJMD dengan RKPD 100%
Pengendalian Pembangunan Daerah - - -
Persentase konsistensi kegiatan antara 100%
RKPD dengan APBD 0
Persentase rata-rata capaian program
85%
perencanaan pembangunan daerah
5 Meningkatnya Kualitas Penelitian dan Persentase inovasi hasil pengkajian dan 50%
" |pengembangan kelitbangan
3 Meningkatnya Kualitas Manajemen Indeks kepuasan pelayanan Baik
" |Perkantoran manajemen perkantoran
4. l:(/leerrj\;ngkatnya Akuntabilitas Kinerja Satuan Predikat SAKIP Perangkat Daerah BB
Meningkatnya Kualitas Pengelolaan -
: P lol K
° Keuangan Perangkat Daerah Opini Pengelolaan Keuangan wTP
NO PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1 |Manajemen Perakantoran Rp. 1,311,530,100 APBD
Penguatan Kualitas Perencanaan,
2 |Pengendalian dan Pelaporan Perangkat Rp. 47,227,300 APBD
Daerah
3 Peningkatan Tertib Administrasi Keuangan Rp. 19,933,600 APBD
Perangkat Daerah
4 Perencanaan dan Pengendalian Rp. 1,034,032,900 APBD
Pembangunan Daerah
Perencanaan dan Pengendalian Bidang
5 Infrastruktur dan Pengembangan Wilayah Rp. 924,998,900 APBD
6 Perencapaan dan Pengendalian Bidang Rp. 270,000,000 APBD
Ekonomi
7 Pergncanaan dan Pengendalian Bidang Rp. 350,000,000 APBD
Sosial Budaya
8 [Pengkajian, Penelitian dan Pengembangan |Rp. 250,000,000 APBD
Jumlah Rp 4,207,722,800 APBD
Polewali, 10 Februari 2020

BUPATLPOLEWALI MANDAR,

. ANDI IBRAHIM MASDAR

KEPALA BALITBANGREN,

Drs. H. DARWIN BADARUDDIN, M.Pd

Pangkat : Pembina Utama Muda

NIP

: 19610822 198803 1 010




PEMERINTAH KABUPATEN POLEWALI MANDAR
BADAN PENELITIAN PENGEMBANGAN
DAN PERENCANAAN

JI. Manunggal Nomor 11 Pekkabata Polewali, Kode Pos 91315
Telepon. 0428-21120 Faks. 0428-22422

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : ANDI HIMAWAN JASIN, ST., M.Si

Jabatan : Sekertaris Badan Penelitian Pengembangan dan Perencanaan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. DARWIN BADARUDDIN, M.Pd

Jabatan : Kepala Badan Penelitian Pengembangan dan Perencanaan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Polewali, 10 Februari 2020

I5ihak Kedua Pihak Pertama,

KEPALA BALITBANGREN. SEKERTARIS BALITBANGREN,
IN BADARUDDIN, M.Pd  AND| HIMAWAN JASIN, ST.. M.Si
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Pembina

NIP- - 19610822/198803 1 010 NIP~  : 19750215 200502 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKRETARIS BADAN PENELITIAN PENGEMBANGAN DAN PERENCANAAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 2020
(1) (2) (3) 4
1 [Meningkatnya kualitas Pengelolaan Persentase Tertib Ketatausahaan .
Manajemen Perkantoran Kantor 70%
Persentase Sarana Prasarana Kantor 73%
Kondisi Baik 0
Persentase PNS Perangkat Daerah 80%
berkinerja Baik 0
2 |Meningkatnya Penguatan Kualitas Persentase Dokumen Penganggaran
Perencanaan, Pengendalian dan Yang disusun sesuai Standar dan Tepat 100%
Pelaporan Perangkat Daerah Waktu
Persentase pelaporan Perangkat 86%
Daerah sesuai standar dan tepat waktu ?
3 |Meningkatnya Tertib Administrasi Persentase Penyampaian SPM sesuai
Keuangan Perangkat Daerah Standar dan Tepat Waktu 99.11%
Persentase Penyampaian Laporan
Keuangan sesuai Standar dan Tepat 100%
Waktu
Persentase Penyampaian Laporan Aset 99 11%
sesuai Standar dan Tepat Waktu 70
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 |Manajemen Perkantoran Rp 1,311,530,100 APBD
Penguatan Kualitas Perencanaan,
2 |Pengendalian dan Pelaporan Rp 47,227,300 APBD
Perangkat Daerah
3 Peningkatan Tertib Administrasi Rp 19,933,600 APBD
Keuangan Perangkat Daerah
Jumlah Rp 1,378,691,000
Polewali, 10 Februari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BADAN PENELITIAN

PENGEMBAN%N?N PERENCANAAN,

-

Drs. H. DARWIN BADARUDDIN, M.Pd

Pangkat : Pembina Utama Muda

SEKRETARIS BADAN PENELITIAN
PENGEMBANGAN DAN

PERENCANAAN,

vy

ANDI HIMAWAN JASIN, ST., M.Si

Pangkat : Pembina




PEMERINTAH KABUPATEN POLEWALI MANDAR
BADAN PENELITIAN PENGEMBANGAN DAN
PERENCANAAN

JI. Manunggal Nomor 11 Pekkabata Polewali, Kode Pos 91315
Telepon. 0428-21120 Faks. 0428-22422

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama - SITTI ROHANA, SE
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan dan Verifikasi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANDI HIMAWAN JASIN, ST,. M.Si
Jabatan  : Sekretaris Badan Penelitian Pengembangan Dan Perencanaan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Polewali, 10 Februari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama,

SEKRETARIS BADAN PENELITIAN KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN
PENGEMBANGAN DAN PERENCANAAN,
ANDI HIMAWAN JASIN, ST., M.Si

Pangkat : Pembina
NIP : 19750215 200502 1 002

SITTI_ ROHANA,SE
Pangkat :\Penata Tk. |
NIP : 9720609200701 2 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUB BAGIAN KEUANGAN DAN VERIFIKASI

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 2020
(1) (2) (3) 4)
1 Meningkatnya kualitas penyusunan Jumlah dokumen Laporan keuangan akhir 1 Dokumen
" |Laporan Keuangan Akhir Tahun tahun sesuai standar dan tepat waktu
Meningkatnya kualitas penataan .
2. JAdministrasi Barang/Aset Perangkat Jumlah dokumgn barang milik daerah yang 1 Dokumen
tersusun sesuai standar dan tepat waktu
Daerah
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Rp 9,069,300 APBD
Tahun
5 Penataan Administrasi Barang/Aset Rp 10,864,300 APBD
Perangkat Daerah
JUMLAH Rp 19,933,600
Polewali, 10 Februari 2020
Pihak Kedua,

SEKRETARIS BADAN PENELITIAN
PENGEMBANGAN DAN PERENCANAAN,

ANDI HIMAWAN JASIN, ST., M.Si

Pangkat : Pembina
NIP : 19750215 200502 1 002

Pihak Pertama,

SITTI ROHANA, SE
Pangkat : Pehata Tk.|
NIP. 19720609 200701 2 013




PEMERINTAH KABUPATEN POLEWALI MANDAR

BADAN PENELITIAN PENGEMBANGAN DAN
PERENCANAAN

JI. Manunggal Nomor 11 Pekkabata Polewali, Kode Pos 91315
Telepon. 0428-21120 Faks. 0428-22422

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : AGUS ARMIN, S.AP

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum Dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANDI HIMAWAN JASIN ST,. M.Si
Jabatan  : Sekretaris Badan Penelitian Pengembangan Dan Perencanaan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Polewali, 10 Februari 2020

Pihak Kedua

SEKRETARIS BADAN PENELITIAN Pihak Pertama,

PENGEMBANGAN DAN KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
PERENCANAAN, KEPEGAWAIAN,

ANDI HIMAWAN JASIN, ST., M.Si AGUS ARMIN, S.AP

Pangkat : Pembina Pangkat": Penata Muda Tk.I

NIP : 19750215 200502 1 002 NIP : 19800810 200604 1 016



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 2020
(1) (2 (3) 4
1 Meningkatnya kualitas pengelolaan Surat Jumlah Surat masuk dan keluar yang 1.314
Menyurat terkelola Surat
Terpenuhinya kebutuhan komunikasi, sumber |Jumlah Jenis kebutuhan komunikasi, air .
2 . L . . 1 Jenis
daya air dan listrik dan listrik yang terpenuhi
Meningkatnya kualitas pengelolaan . . .
3 |Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan Dinas/ }]Zlijr:nlah unit kendaraan yang dilengkapi surat 16 Unit
Operasional
4 |Meningkatnya Kebersihan Kantor bLeL;zishGedung dan halaman kantor kondisi 202 M2
5 |Terpenuhinya kebutuhan Alat Tulis Kantor Jumlah jenis alat tulis kantor yang tersedia 45 Jenis
6 Terpenuhinya kebutuhan Barang Cetakan dan [Jumlah jenis cetak dan penggandaan yang 3 Jenis
Penggandaan tersedia
Terpenuhinya kebutuhan Komponen Instalasi Jumlah komponen instalasi .
7 o L . 8 Jenis
Listrik/ Penerangan Bangunan Kantor listrik/penerangan yang tersedia
. . . : 1.286
8 |Terpenuhinya kebutuhan Makan dan Minum Jumlah makan minum yang tersedia Kotak
Terpenuhinya Kebutuhan Koordinasi dan Jumlah laporan koordinasi dan konsultasi
9 . 71 Laporan
Konsultasi Luar Daerah luar daerah
Terpenuhinya Kebutuhan Koordinasi dan Jumlah Laporan koordinasi dan konsultasi
10 . 66 Laporan
Konsultasi Dalam Daerah dalam daerah
11 TerpenL_Jhmya Kebutuhan Kendaraan Dinas/ Jumlah unit kendaraan Dinas/operasional 1 Unit
Operasional
12 |Terpenuhinya Kebutuhan Mebeleur Jumlah jenis mebeleur 3 Jenis
13 Terpenuhinya Kebutuhan Komputer PC/ Jumlah unit komputer PC/notebook 10 Unit
Notebook dan Kelengkapannya
Terpeliharanya Rumah Jabatan/Dinas secara Luas bangunan dan halaman kantor yang
14 . : 202 M2
rutin/berkala terpelihara
15 Terpehhar_anya Kendaraan Dinas/Operasional Jumlah unit kendaraan dinas yang terpelihara 15 Unit
secara rutin/berkala
16 Meningkatnya k“""'”i”‘s p_enge_lolaan Informasi, Jumlah jenis layanan yang terkelola 0 Jenis
pengaduan dan aspirasi publik
17 Terpenuhinya kebutuhan Pakaian Dinas beserta Jumlah pakaian dinas  yang tersedia 50 Pasang
Perlengkapannya
. . . Jumlah Pegawai yang menyelesaikan,
18 |Meningkatnya Kompetensi Pegawali pendidikan, pelatihan dan bimbingan teknis 4 Orang
19 Terpenuhinya kebutuhan Bahan Bacaan dan Jumlah jenis bahan bacaan yang tersedia 2 Jenis
Peraturan Perundang Undangan
Terpenuhinya kebutuhan Peralatan dan Jumlah jenis alat-alat gedung kantor yang .
20 . 3 Jenis
Perlengkapan Kantor tersedia
21 Terpenuhinya kebutuhan Perbaikan Peralatan Jumlah jenis peralatan kerja yang terpelihara 5 Jenis

Kerja




NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat Rp 61,200,000 APBD
5 Penye.dla.an Jasa komunikasi, Sumber Daya Air Rp 95,808,000 APBD

Dan Listrik
3 Penyediaan qasa Pemehh'araan dan perizinan Rp 6,395,400 APBD
kendaraan Dinas/ Operasional
Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Rp 62,509,000 APBD
Penyediaan Alat Tulis kantor Rp 18,226,500 APBD
6 |Penyediaan Barang Cetakan Dan Penggandaan | Rp 10,474,400 APBD
Penyediaan Komponen instalasi
’ Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Rp 6,188,800 APBD
8 [Penyediaan Makanan dan Minuman Rp 36,128,000 APBD
9 Rapat-rapat Koordinasi Dan konsultasi Keluar Rp 352,008,000 APBD
Daerah
10 Rapat-rapat Koordinasi Dan konsultasi Ke Rp 24,575,000 APBD
Dalam Daerah

11 |Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional Rp 20,000,000 APBD
12 |Pengadaan mebeleur Rp 103,755,500 APBD
13 Pengadaan komputer PC/notebook dan Rp 186,258,000 APBD

kelengkapannya

14 |Pemeliharaan Rutin/berkala Gedung Kantor Rp 110,172,600 APBD
15 Pgmellharaan. Rutin/Berkala Kendaraan Rp 86,540,500 APBD

Dinas/Operasional

16 gﬁgl?kelolaan Informasi, Pengaduan dan Aspirasi Rp 46,993,300 APBD

17 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Rp 21,630,000 APBD
Perlengkapannya

18 |Pendidikan, Pelatihan dan Bimbingan Teknis Rp 69,015,000 APBD
19 Penyediaan Bahan bacaan Dan peraturan Rp 9,750,000 APBD

perundang-undangan

20 Pengadaan peralatan dan perlengkapan gedung Rp 39,105,000 APBD

kantor

21 |Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja Rp 14,000,000 APBD

JUMLAH Rp 1,380,733,000
Polewali, 10 Februari 2020

Pihal Kedua,

SEKRETARIS BADAN PENELITIAN PENGEMBANGAN

DAN PFRFENCANAAN

ANDI HIMAWAN JASIN, ST., M.Si
Pangkat : Pembina
NIP : 19750215 200502 1 002

Pihak Pertama,
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
KEPEGAWAIAN,

Pangkat :

NIP : 19800810 200604 1 016




PEMERINTAH KABUPATEN POLEWALI MANDAR
BADAN PENELITIAN PENGEMBANGAN DAN
PERENCANAAN

JI. Manunggal Nomor 11 Pekkabata Polewali, Kode Pos 91315
Telepon. 0428-21120 Faks. 0428-22422

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : ANDI DALA, ST

Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan Dan Pelaporan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANDI HIMAWAN JASIN, ST., M.Si

Jabatan  : Sekretaris Badan Penelitian Pengembangan Dan Perencanaan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Polewali, 10 Februari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama,

Plt. SEKRETARIS BADAN PENELITIAN KEPALA SUB BAGIAN
PENGEMBANGAN DAN PERENCANAAN, PERENCANAAN DAN PELAPORAN,

X >

ANDI HHIMAWAN JASIN, ST., M.Si ANDI PALASST
Pangkat : Pembina Pangkat : Penata Muda Tk.I
NIP : 19750215 200502 1 002 NIP : 19840310 201503 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN PELAPORAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 2020
(1) (2) (3 4
Meningkatnya kualitas penyusunan |Jumlah dokumen Rencana Kerja (RENJA)
Renja / Perubahan Renja Perangkat |[tahunan yang tersusun sesuai standar dan tepat| 1 Dokumen
1. |Daerah waktu
Jumlah dokumen Perubahan RENJA yang
. 1 Dokumen
tersusun sesuai standar dan tepat waktu
Meningkatnya kualitas penyusunan |Jumlah dokumen Rencana Kerja Anggaran
2. |RKA-DPA/RPKA-DPPA (RKA) Perangkat Daerah yang tersusun sesuai 2 Dokumen
standar dan tepat waktu
Meningkatnya kualitas penyusunan . .
3. |Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Jumlah Iapora.n akuntabilitas kinerja perangkat 1 Dokumen
Perangkat Daerah Daerah sesuai standar dan tepat waktu
Meningkatnya kualitas penyusunan [Jumlah LPPD dan Laporan Pertanggungjawaban
4. |Laporan Kinerja dan LPPD Bupati pada perangkat Daerah yang tersusun 1 Dokumen
sesuai standar dan tepat waktu
Meningkatnya kualitas koordinasi lah dok lan DAK Tahun A
5. |penyusunan dan perencanaan DAK Jum a_ okumen usufan ahun Anggaran 1 Dokumen
yang disusun
6 Meningkatnya kualitas SDM aparat |Jumlah aparat perencana yang mengikuti 50
" |Perencanaan Perangkat Daerah Orientasi orang
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Penyusunan Renja/Perubahan Renja Rp 16,283,300 APBD
Perangkat Daerah
5 Penyusunan RKA-DPA dan RPKA- Rp 13,759,400 APBD
DPPA
Penyusunan Pelaporan Akuntabilitas
3 Kinerja Perangkat Daerah Rp 7,892,300 APBD
4 Penyusunan Laporan Kinerja dan Rp 9,292,300 APBD
LPPD
Koordinasi Penyusunan
5 |Perencanaan dan Pengendalian Rp 108,192,000 APBD
DAK
6 Penguatan Kapasitas Aparat Rp 212,938,900 APBD
Perencanaan Perangkat Daerah
JUMLAH Rp 368,358,200 APBD
Polewali, 10 Februari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SEKRETARIS BADAN PENELITIAN

PENGEMBANGAN DAN PERENCANAAN,

oS

ANDI HIMAWAN JASIN, ST., M.Si

Pangkat : Pembina

NIP

: 19750215 200502 1 002

KEPALA SUB BAGIAN

PERENCANAAN DAN PELAPORAN,

Pangkat : Penata
NIP

(h&uda Tk.I

: 19840310 201503 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN POLEWALI MANDAR
BADAN PENELITIAN PENGEMBANGAN
DAN PERENCANAAN

JI. Manunggal Nomor 11 Pekkabata Polewali, Kode Pos 91315
Telepon. 0428-21120 Faks. 0428-22422

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : GUNAWANG, SP., M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Perencanaan Dan Pengendalian Program
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. DARWIN BADARUDDIN, M.Pd

Jabatan : Kepala Badan Penelitian Pengembangan dan Perencanaan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Polewali, 10 Februari 2020

I5ihak Kedua Pihak Pertama,

KEPALA BALITBANGREN, KEPALA BIDANG PERENCANAAN
DAN PENGENDALIAN PROGRAM,

@/

. H. IN BADARUDDIN, M.Pd GUNAWANG, SP., M.Si
Pangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata Tk.l
NIP : 19610822 198803 1 010 NIP : 19771021 200801 2 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BIDANG PERENCANAAN DAN PENGENDALIAN PROGRAM

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 2020
(1) (2) (3) (4)
1. [Meningkatnya Kualitas Perencanaan Persentase dokumen perencanaan
dan Pengendalian pembangunan daerah yang ditetapkan 100%
PembangunanDaerah sesuai standar
Persentase keselarasan program antara 100%
RPJMD dengan RKPD 0
Persentase konsistensi kegiatan antara 100%
RKPD dengan APBD
Persentase rata-rata capaian program
85%
perencanaan pembangunan daerah
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 [Penyusunan Rancangan Awal RPJMD | Rp 18,829,900 APBD
Penyusunan Rancangan Akhir dan
2 Penetapan RKPD Rp 81,351,700 APBD
3 Penyusunan dan Penetapan RKPD Rp 17,181,100 APBD
perubahan
4 |Penyelenggaraan Musrenbang RKPD Rp 61,097,500 APBD
5 Koordinasi Perencanaan Program Rp 94,018,300 APBD
Pembangunan
Koordinasi Penanggulangan
6 o Rp 166,810,500 APBD
Kemiskinan Daerah
7 |Evaluasi Pelaksanaan RPIJMD Rp 44,625,000 APBD
8 |Evaluasi Pelaksanaan RKPD Rp 40,000,000 APBD
Pengelolaan Sistem Informasi
Perencanaan dan Pengendalian
9 Pembangunan Daerah (SIMDA Rp 72,589,300 APBD
Perencanaan)
10 Koordinasi Monitoring dan Evaluasi Rp 94,800,000 APBD
Program Pembangunan
Jumlah Rp 691,303,300




NO

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA TARGET 2020

KEPALA BADAN PENELITIAN PENGEMBANGAN
DAN PERENCAN

Drs.

: DARWIN BADARUDDIN, M.Pd

Pangkat : Pembina Utama Muda

NIP

19610822 198803 1 010

Polewali, 10 Februari 2020

KEPALA BIDANG PERENCANAAN DAN
PENGENDALIAN PROGRAM,

GUNAWANG, SP., M.Si
Pangkat : Penata Tk.I
NIP : 19771021 200801 2 009




PEMERINTAH KABUPATEN POLEWALI MANDAR
BADAN PENELITIAN PENGEMBANGAN
DAN PERENCANAAN

JI. Manunggal Nomor 11 Pekkabata Polewali, Kode Pos 91315
Telepon. 0428-21120 Faks. 0428-22422

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : SYAMSUDUHA, ST, MT

Jabatan  : Kepala Sub Bidang Perencanaan Makro
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : GUNAWANG, SP., M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Perencanaan Dan Pengendalian Program
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Polewali, 10 Februari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERENCANAAN DAN KEPALA SUB BIDANG PERENCANAAN
PENGENDALIAN PRQGRAM, MAKRO,

GUNAWANG, SP., M.Si SYAMSUDUHA, ST..MT

Pangkat : Penata Tk.| Pangkat Penata Tk.|
NIP - 19771021 200801 2 009 NIP : 19720121 200604 2 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUB BIDANG PERENCANAAN MAKRO

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 2020
(1) (2) (3) (4)
1. |Tersusunnya Rancangan Rancangan
Awal RKPD tepat waktu Jumlah Dokumen yang tersusun 1 Dokumen
2. |Tersusunnya rancangan Akhir RKPD Jumlah Dokumen RKPD Kab. Polewali
tepat waktu Mandar 1 Dokumen
3. [Meningkatnya kualitas dokumen RKPD | j3ymlah Dokumen RKPD Perubahan Tahun
Perubahan yang ditetapkan Anggaran yang disusun 1 Dokumen
4. |Meningkatnya partisipasi masyarakat Jumlah keterwaikilan unsur masyarakat
dalam Musrenbang RKPD 1 Dokumen
dalam Musrenbang
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 [Penyusunan Rancangan Awal RKPD Rp 18,829,900 APBD
Penyusunan Rancangan Akhir dan
2 Penetapan RKPD Rp 81,351,700 APBD
3 Penyusunan dan Penetapan RKPD Rp 17,181,100 APBD
perubahan
4 |Penyelenggaraan Musrenbang RKPD Rp 61,097,500 APBD
Jumlah Rp 178,460,200

KEPALA BIDANG PERENCANAAN DAN
PENGENDALIAN PROGRAM,

o

GUNAWANG, SP., M.Si
Pangkat : Penata Tk.l
NIP : 19771021 200801 2 009

Polewali, 10 Februari 2020

KEPALA SUB BIDANG PERENCANAAN
MAKRO,

SYAMSUDUHA, ST..MT
Pangkat : Penata Tk.l
NIP 19720121 200604 2 008




PEMERINTAH KABUPATEN POLEWALI MANDAR

BADAN PENELITIAN PENGEMBANGAN
DAN PERENCANAAN

JI. Manunggal Nomor 11 Pekkabata Polewali, Kode Pos 91315
Telepon. 0428-21120 Faks. 0428-22422

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : ARSAD RAHIM ALI, SKM
Jabatan  : Kepala Sub Bidang Pengendalian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : GUNAWANG , SP., M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Perencanaan Dan Pengendalian Program
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Polewali, 10 Februari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PERENCANAAN DAN  KEPALA SUB BIDANG PENGENDALIAN,
PENGENDALIAN PROGRAM,

@/ .
GUNAWANG, SP., M.Si ARSAD HIM ALI, SKM

Pangkat : Penata Tk.l Pangkat : Penata TKk. |
NIP : 19771021 200801 2 009 NIP :19710191 199203 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUB BIDANG PENGENDALIAN

NO

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET 2020

(©)

()

3

(4)

Meningkatnya kualitas pelaksanaan

1. evaluasi RPIMD Jumlah Laporan hasil evaluasi 1 Dokumen
2. Menlngkatnya kualitas pelaksanaan Jumlah Laporan hasil evaluasi 1 Dokumen
evaluasi RKPD
3. Menlngkatnya kualitas monitoring dan Jumlah laporan hasil monitoring dan evaluasi 131
evaluasi Program Pembangunan Laporan
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 [Evaluasi Pelaksanaan RPIJMD Rp 44,625,000 APBD
2 |Evaluasi Pelaksanaan RKPD Rp 40,000,000 APBD
3 Koordinasi Monitoring dan Evaluasi Rp 94,800,000 APBD
Program Pembangunan
Jumlah Rp 179,425,000

KEPALA BIDANG PERENCANAAN DAN
PENGENDALIAN PROGRAM,

GUNAWANG, SP., M.Si

Pangkat : Penata Tk.|

NIP

: 19771021 200801 2 009

Polewali, 10 Februari 2020

KEPALA SUB BIDANG PENGENDALIAN,

ARSAD RAHIM ALI, SKM
Pangkat : Penata Tk. |

NIP ©19710191 199203 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN POLEWALI MANDAR

BADAN PENELITIAN PENGEMBANGAN
DAN PERENCANAAN

JI. Manunggal Nomor 11 Pekkabata Polewali, Kode Pos 91315
Telepon. 0428-21120 Faks. 0428-22422

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : MUHAMMAD ASPAR, SE
Jabatan  : Kepala Sub Bidang Pelaporan Kinerja Pembangunan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : GUNAWANG SP., M.Si

Jabatan : Kepala Bidang Perencanaan Dan Pengendalian Program
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Polewali, 10 Februari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG PERENCANAAN DAN KEPALA SUB PELAPORAN KINERJA
PENGENDALIAN PROGRAM, PEMBANGKNAN,

GUNAWANG. SP.. M.Si MUHAMMAD ASPAR, SE

Pangkat : Penata Tk.| Pangkat :. Penata Muda Tk. |
NIP~ @ 19771021 200801 2 009 NIP-— + 19830322 200901 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUB BIDANG PELAPORAN KINERJA PEMBANGUNAN

NO

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET 2020

(1)

(2)

3)

(4)

Meningkatnya kualitas

Jumlah laporan hasil koordinasi bidang

1. perencanaan pembangunan daerah yang 1 Dokumen
perencanaan pembangunan .
disusun
Meningkatnya kualitas
Jumlah dokumen perencanaan
2. |perencanaan penanggulangan L 1 Dokumen
L penanggulangan kemiskinan
kemiskinan
3. |Pengelolaan SIMDA b beng - 1 Dokumen
pembangunan daerah dalam kondisi
Perencanaan .
optimal
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 Koordinasi Perencanaan Program Rp 94,018,300 APBD
Pembangunan
2 Koor_d|n_a3| Penanggulangan Rp 166,810,500 APBD
Kemiskinan Daerah
Pengelolaan Sistem Informasi
Perencanaan dan Pengendalian
3 Pembangunan Daerah (SIMDA Rp 72,589,300 APBD
Perencanaan)
Jumlah Rp 333,418,100

KEPALA BIDANG PERENCANAAN DAN

PENGENDALIAN PROGRAM,

GUNAWANG, SP., M.Si

Pangkat : Penata Tk.l

NIP

: 19771021 200801 2 009

Polewali, 10 Februari 2020

PEMBANGUNAN,

a

MUHAMMAD ASPAR, SE
Pangkat : Penata Muda Tk. |
NIP

KEPALA SUB BIDANG PELAPORAN KINERJA

: 19830322 200901 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN POLEWALI MANDAR
BADAN PENELITIAN PENGEMBANGAN
DAN PERENCANAAN

JI. Manunggal Nomor 11 Pekkabata Polewali, Kode Pos 91315
Telepon. 0428-21120 Faks. 0428-22422

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . ASRIF, SE., M.Adm.Pemb
Jabatan : Kepala Bidang Sosial Dan Budaya

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. DARWIN BADARUDDIN, M.Pd
Jabatan : Kepala Badan Penelitian Pengembangan dan Perencanaan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Polewali, 10 Februari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama,

KEPALA BADAN PEINELITIAN KEPALA BIDANG SOSIAL DAN BUDAYA,
PENGEMBANGAN DAN PERENCANAAN,

SRIF, SE., M.Adm.Pemb
Pangkat : Penata
NIP : 19810706 201101 1 014

Drs. H. DARWIN BADARUDDIN, M.Pd
Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP : 19610822 198803 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BIDANG SOSIAL DAN BUDAYA

NO

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET 2020

(1)

@)

©)

(4)

Meningkatnya Kualitas Perencanaan
dan Pengendalian Bidang Sosial

Persentase keselarasan program/kegiatan
OPD Bidang Sosial Budaya antara :

Budaya - RPIMD dengan RENSTRA 100%
- RKPD dengan RENJA
Persentase Konsistensi kegiatan OPD
bidang Sosial Budaya antara RENJA dengan 100%
RKA
Persentase rata-rata capaian program
perencanaan sektoral bidang Sosial Budaya 75%
2 - . . . - . .
Meningkatnya Kualitas Pengkajian, Persentase inovasi hasil pengkajian dan
I . 50%
Penelitian dan Pengembangan kelitbangan
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Koordinasi Perencanaan Sektoral
1 [Bidang Pendidikan, Kebudayaan, Rp 91,849,000 APBD
Pemuda dan Olah Raga
Koordinasi Perencanaan Sektoral
2 |Bidang Kesehatan, KB dan Rp 87,744,000 APBD
Kependudukan
Koordinasi Perencanaan Sektoral
Bidang Pemerintahan, Hukum,
3 |Pemberdayaan Masyarakat dan Rp 82,835,000 APBD
Keagamaan
Advokasi Perencanaan Sektoral Bidang
4 |Pendidikan, Kebudayaan, Pemuda dan | Rp 7,165,000 APBD
Olah Raga
Advokasi Perencanaan Sektoral Bidang
5 |Kesehatan, KB dan Kependudukan Rp 7,165,000 APBD
Advokasi Perencanaan Sektoral Bidang
6 Pemerintahan, Hukum, Pemberdayaan Rp 7.165.000 APBD
Masyarakat dan Keagamaan
Monitoring dan Evaluasi Bidang
7 |Pendidikan, Kebudayaan, Pemuda dan | Rp 19,250,000 APBD
Olah Raga
Monitoring dan Evaluasi Bidang
8 |Kesehatan, KB dan Kependudukan Rp 20,000,000 APBD




NO

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET 2020

Monitoring dan Evaluasi Bidang
Pemerintahan, Hukum, Pemberdayaan

9 Masyarakat dan Keagamaan Rp 19,750,000 APBD
Kajian, Penelitian Pengembangan dan

10 [Inovasi Bidang Pendidikan, Rp 29,827,000 APBD
Kebudayaan, Pemuda dan Olah Raga
Kajian, Penelitian Pengembangan dan

11 [Inovasi Bidang Kesehatan, KB dan Rp 29,100,000 APBD
Kependudukan
Kajian, Penelitian Pengembangan dan
Inovasi Bidang Pemerintahan, Hukum

12 Pemberdayaan Masyarakat dan Rp 29,250,000 AFBD
Keagamaan

Jumlah Rp 431,100,000

KEPALA BADAN PEN
PENGEMBANGA

AN PERENCANAAN,

Drs. H/DARWIN BADARUDDIN, M.Pd

Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP : 19610822 198803 1 010

Polewali, 10 Februari 2020

KEPALA BIDANG SOSIAL DAN BUDAYA,

A

/

ASRIF, SE., M.Adm.Pemb
Pangkat : Penata Tk. |

NIP 119810706 201101 1 014




PEMERINTAH KABUPATEN POLEWALI MANDAR

BADAN PENELITIAN PENGEMBANGAN
DAN PERENCANAAN

JI. Manunggal Nomor 11 Pekkabata Polewali, Kode Pos 91315
Telepon. 0428-21120 Faks. 0428-22422

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : RUSDI, S.Sos., M. Adm.KP
Jabatan  : Kepala Sub Bidang Kesehatan, Kb Dan Kependudukan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ASRIF, SE., M.Adm.Pemb
Jabatan : Kepala Bidang Sosial Dan Budaya

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Polewali, 10 Februari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG SOSIAL DAN BUDAYA, KEPALA SUB BIDANG KESEHATAN, KB

DAN KEPENDUDUKAN,

@
if, SE., M.Adm:Pemb RUSDI, S.S0s., M.Adm.KP
Pangkat : Penata Tk. | Pangkat : Penata

NIP 119810706 201101 1 014 NIP : 19731231 200212 1 030



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SUB BIDANG KESEHATAN, KB DAN KEPENDUDUKAN

NO SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET 2020

(1) (2)

(©)

@

Meningkatnya Kualitas Perencanaan

Jumlah Dokumen Perencanaan Sektoral

1 |Sektoral Bidang Kesehatan, KB dan Bidang Kesehatan, KB dan Kependudukan 1 Dokumen
Kependudukan
Meningkatnya Kualitas Advokasi Jumlah Dokumen Advokasi Perencanaan
2 |Perencanaan Sektoral Bidang Sektoral Bidang Kesehatan, KB dan 1 Dokumen
Kesehatan, KB dan Kependudukan Kependudukan
Meningkatnya Kualitas Monitoring dan [Jumlah Dokumen Hasil Monitoring dan
3 [Evaluasi Bidang Kesehatan, KB dan Evaluasi Bidang Kesehatan, KB dan 4 Dokumen
Kependudukan Kependudukan
Meningkatnya Kualitas Kajian, | Jumlah Dokumen Hasil Kajian, Penelitian
4 |Penelitian Pengembangan dan Inovasi |dan Pengembangan Bidang Kesehatan, KB 1 Dokumen
Bidang Kesehatan, KB dan dan Kependudukan
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Koordinasi Perencanaan Sektoral
1 [Bidang Kesehatan, KB dan Rp 87,744,000 APBD
Kependudukan
Advokasi Perencanaan Sektoral Bidang
2 Kesehatan, KB dan Kependudukan Rp 7,165,000 APBD
Monitoring dan Evaluasi Bidang
3 Kesehatan, KB dan Kependudukan Rp 20,000,000 APBD
Kajian, Penelitian Pengembangan dan
4 |Inovasi Bidang Kesehatan, KB dan Rp 29,100,000 APBD
Kependudukan
Jumlah Rp 144,009,000

KEPALA BIDANG SOSIAL DAN BUDAYA,

. SE., M.Adm.PPemb
Pangkat : Penata Tk. |
NIP : 19810706 201101 1 014

Polewali, 10 Februari 2020

KEPALA SUB BIDANG KESEHATAN, KB DAN

KEPENDUDUKAN,

%
" e

A/ e

Vg

RUSDI, S.Sos., M. Adm.KP
Pangkat : Penata

NIP : 19731231 200212 1 030

<




PEMERINTAH KABUPATEN POLEWALI MANDAR

BADAN PENELITIAN PENGEMBANGAN
DAN PERENCANAAN

JI. Manunggal Nomor 11 Pekkabata Polewali, Kode Pos 91315
Telepon. 0428-21120 Faks. 0428-22422

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : FAHRANI BAHRUM, S.IP., M.Adm.Pemb
Jabatan . Kepala Sub Pemerintahan, Hukum Pemberdayaan Masyarakat Dan
Keagamaan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ASRIF, SE., M.Adm. Pemb
Jabatan : Kepala Bidang Sosial Dan Budaya
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Polewali, 10 Februari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG SOSIAL DAN BUDAYA, KEPALA SUB PEMERINTAHAN, HUKUM
n PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN
KEAGAMAA

A F-SE., M. Adm.Pemb
Pangkat : Penata TK. |
NIP 219810706 201101 1 014

FAHRANI BAHRUM, S.IP., M.Adm.Pemb
Pangkat : Penata Tk. |
NIP 19871217 200701 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUB BIDANG PEMERINTAHAN, HUKUM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN

KEAGAMAAN

NO SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET 2020

@ @

(©)

@

Meningkatnya Kualitas Perencanaan
Sektoral Bidang Pemerintahan, Hukum,

Jumlah Dokumen Perencanaan Sektoral

1. Bidang Pemerintahan, Hukum, 1 Dokumen
Pemberdayaan Masyarakat dan
Pemberdayaan Masyarakat dan Keagamaan
Keagamaan
Meningkatnya Kualitas Advokasi Jumlah Dokumen Advokasi Perencanaan
5 Perencanaan Sektoral Bidang Sektoral Bidang Pemerintahan, Hukum, 1 Dokumen
Pemerintahan, Hukum, Pemberdayaan |Pemberdayaan Masyarakat dan
Masyarakat dan Keagamaan Keagamaan
Meningkatnya Kualitas Monitoring dan |Jumlah Dokumen Hasil Monitoring dan
3 Evaluasi Bidang Pemerintahan, Hukum, |Evaluasi Bidang Pemerintahan, Hukum, 4 Dokumen
Pemberdayaan Masyarakat dan Pemberdayaan Masyarakat dan
Keagamaan Keagamaan
Menln_gkatnya Kualitas Kajian, .| Jumlah Dokumen Hasil Kajian, Penelitian
Penelitian Pengembangan dan Inovasi . .
) ; dan Pengembangan Bidang Pemerintahan,
4 |Bidang Pemerintahan, Hukum 1 Dokumen
Hukum Pemberdayaan Masyarakat dan
Pemberdayaan Masyarakat dan
Keagamaan
Keagamaan
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Koordinasi Perencanaan Sektoral
Bidang Pemerintahan, Hukum,
1 Pemberdayaan Masyarakat dan Rp 82,835,000 APBD
Keagamaan
Advokasi Perencanaan Sektoral Bidang
2 [Pemerintahan, Hukum, Pemberdayaan | Rp 7,165,000 APBD
Masyarakat dan Keagamaan
Monitoring dan Evaluasi Bidang
3 |Pemerintahan, Hukum, Pemberdayaan | Rp 19,750,000 APBD
Masyarakat dan Keagamaan
Kajian, Penelitian Pengembangan dan
Inovasi Bidang Pemerintahan, Hukum
4 Pemberdayaan Masyarakat dan Rp 29,250,000 APBD
Keagamaan
Jumlah Rp 139,000,000

KEPALA BIDANG SGSIAL DAN BUDAYA,

’

/

ASRIF, SE.. M.Adm.Pemb
Pangkat : Penata Tk. |
NIP 119810706 201101 1 014

Polewali, 10 Februari 2020

KEPALA SUB PEMERINTAHAN, HUKUM

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN KEAGAMAAN

FAHRANI BAHRUM, S.IP., M.Adm.Pemb

Pangkat : Penata Tk. |
NIP 19871217 200701 2 001




{(PoLEWALI MANDAR] PEMERINTAH KABUPATEN POLEWALI MANDAR

BADAN PENELITIAN PENGEMBANGAN DAN PERENCANAAN
JI. Manunggal Nomor 11 Pekkabata Polewali, Kode Pos 91315
Telepon 0428-21120 Fax. 0428-22422
Website : https://bappedalitbang.polmankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Nasrah, S.Sos.,MH
Jabatan  : Kepala Sub Bidang Pendidikan, Kebudayaan, Pemuda dan Olah
Raga

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Asrif, SE.,M.Adm.Pemb
Jabatan : Kepala Bidang Sosial dan Budaya
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Polewali, 10 Februari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bidang Sosial dan Budaya, Kepala/fub Bidang Pendidikan,
Kebudaynan, Pemuda dan Olah Raga,

#_SE..M.Adm.Pemb Nasrah, §%os.,MH
Pangkat : Penata Tk.| Pangkat : P&nata Muda Tk. |

NIP. 19810706 201101 1 014 NIP. 19860306 201101 2 013



https://bappedalitbang.polmankab.go.id/

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUB BIDANG PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, PEMUDA DAN OLAH RAGA

CAPAIAN | TARGET
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA 2019 2020
(1) (2) (3) ()] (5)
Meningkatnya Kualitas Perencanaan Sektoral |Jumlah Dokumen Perencanaan
1 [Bidang Pendidikan, Kebudayaan, Pemuda dan [Sektoral Bidang Pendidikan, 1 Dokumen | 1 Dokumen
Olah Raga Kebudayaan, Pemuda dan Olah Raga
Meningkatnya Kualitas Advokasi Perencanaan Jumiah Dokumen Advokg3|
. - Perencanaan Sektoral Bidang
2 |Sektoral Bidang Pendidikan, Kebudayaan, .- 1 Dokumen | 1 Dokumen
Pendidikan, Kebudayaan, Pemuda dan
Pemuda dan Olah Raga
Olah Raga
Meningkatnya Kualitas Monitoring dan Evaluasi [Jumlah Dokumen Hasil Monitoring dan
3 |Bidang Pendidikan, Kebudayaan, Pemuda dan |Evaluasi Bidang Pendidikan, 4 Dokumen | 4 Dokumen
Olah Raga Kebudayaan, Pemuda dan Olah Raga
Meningkatnya Kualitas Kajian, Penelitian Jumlah Dokumen Hasil Kajian,
Pengembangan dan Inovasi Bidang Penelitian dan Pengembangan Bidang
4 Pendidikan, Kebudayaan, Pemuda dan Olah Pendidikan, Kebudayaan, Pemuda dan 1 Dokumen | 1 Dokumen
Raga Olahraga
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Koordinasi Perencanaan Sektoral Bidang
1 |Pendidikan, Kebudayaan, Pemuda dan Olah Rp 91,849,000 APBD
Raga
Advokasi Perencanaan Sektoral Bidang
2 [Pendidikan, Kebudayaan, Pemuda dan Olah Rp 7,165,000 APBD
Raga
Monitoring dan Evaluasi Bidang Pendidikan,
APBD
3 Kebudayaan, Pemuda dan Olah Raga Rp 19,250,000
Kajian, Penelitian Pengembangan dan Inovasi
4 |Bidang Pendidikan, Kebudayaan, Pemuda dan | Rp 29,827,000 APBD
Olah Raga
Jumlah Rp 148,091,000

Kepala Bidang Sosialdan Budaya,

&

/

Asrif, SE..M.Adm.Pemb

Pangkat : Penata Tk. |
NIP. 19810706 201101 1 014

Polewali, 5 Februari 2020

Kepal

ub Bidang Pendidikan,

Kebyfaygan, Pemuda dan Olah Raga,

Nasrah, S.Sos.,MH

Pangkat : Penata Muda Tk.I
NIP. 19860306 201101 2 013




PEMERINTAH KABUPATEN POLEWALI MANDAR
BADAN PENELITIAN PENGEMBANGAN
DAN PERENCANAAN

JI. Manunggal Nomor 11 Pekkabata Polewali, Kode Pos 91315
Telepon. 0428-21120 Faks. 0428-22422

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : JAMALUDDIN, S.Sos

Jabatan : Kepala Bidang Infrastruktur Dan Pengembangan Wilayah

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. DARWIN BADARUDDIN, M.Pd
Jabatan : Kepala Badan Penelitian Pengembangan dan Perencanaan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian pen

ghargaan dan sanksi.

Polewali, 10 Februari 2020
Piha‘k Kedua Pihak Pertama,

KEPALA BADAN LITIAN KEPALA BIDANG INFRASTRUKTUR DAN
PENGEMBANGAN DAN PERENCANAAN, PENGEMBANGAN WILAYAH,

Drs. . DARWIN'BADARUDDIN, M.Pd
Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP : 19610822 198803 1 010

JAMALUDDIN, S.Sos
Pangkat : Penata
NIP : 19780410 200701 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BIDANG INFRASTRUKTUR DAN PENGEMBANGAN WILAYAH

NO

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET 2020

(€]

@)

©)

(4)

Meningkatnya kualitas
Perencanaan dan Pengendalian

Persentase dokumen perencanaan sektoral

Bidang Infrastruktur dan bidang infrastruktur dan pengembangan 67%
Pengembangan Wilayah wilayah yang ditetapkan sesuai standar
Persentase keselarasan program/kegiatan
OPD Bidang Infrastruktur dan
Pengembangan Wilayah antara : 100%
- RPIMD dengan RENSTRA
- RKPD dengan RENJA
Persentase Konsistensi kegiatan OPD
bidang infrastruktur dan pengembangan 100%
wilayah antara RENJA dengan RKA
Persentase rata-rata capaian program
perencanaan sektoral bidang infrastruktur 85%
dan pengembangan wilayah
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Penyusunan Dokumen
1. |Perencanaan Infrastruktur dan Rp 370,389,000 APBD
Pengembangan Wilayah
2 Analisis dgn Updating Data Rp 29,433,300 APBD
Geospasial
Koordinasi Perencanaan Sektoral
3. [Bidang Infrastruktur Permukiman Rp 180,974,700 APBD
dan Perumahan
Koordinasi Perencanaan Sektoral
4 [Bidang Infrastruktur Perhubungan | Rp 126,672,200 APBD
dan Sumber Daya Air
Koordinasi dan Advokasi
Perencanaan Sektoral Bidang
5 Pengembangan Wilayah dan Rp 121,260,000 APBD
Lingkungan Hidup
Advokasi Perencanaan Sektoral
6 |Bidang Infrastruktur Permukiman Rp 5,879,500 APBD
dan Perumahan
Advokasi Perencanaan Sektoral
7 |Bidang Infrastruktur Perhubungan | Rp 5,879,500 APBD
dan Sumber Daya Air
Advokasi Perencanaan Sektoral
8 [Bidang Pengembangan Wilayah Rp 6,119,800 APBD

dan Lingkungan Hidup




NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 2020
Monitoring dan Evaluasi Kegiatan

9 [Sektor Perhubungan dan Sumber | Rp 24,304,800 APBD
Daya Air
Monitoring dan Evaluasi Kegiatan

10 [Sektor Permukiman dan Rp 26,367,000 APBD
Perumahan
Monitoring dan Evaluasi
Infrastruktur Sektor

11 Pengembangan Wilayah dan Rp 26,367,000 APBD
Pengelolaan Lingkungan Hidup

Jumlah Rp 923,646,800

KEPALA BADAN PENELITIAN

PENGEMBANGAN

Drs. H. BARWIN BADARUDDIN, M.Pd

Pangkat : Pembina Utama Muda

NIP

119610822 198803 1 010

PERENCANAAN,

Polewali, 10 Februari 2020

KEPALA BIDANG INFRASTRUKTUR DAN
PENGEMBANGAN WILAYAH,

JAMALUDDIN, S.Sos
Pangkat : Penata

NIP. 19780410 200701 1 012




PEMERINTAH KABUPATEN POLEWALI MANDAR
BADAN PENELITIAN PENGEMBANGAN
DAN PERENCANAAN

JI. Manunggal Nomor 11 Pekkabata Polewali, Kode Pos 91315
Telepon. 0428-21120 Faks. 0428-22422

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : AHMAD ANWAR, ST

Jabatan  : Kasubid. Pengembangan Wilayah, Lingkungan Hidup dan
Pengelolaan Data Geospasial

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : JAMALUDDIN S.Sos

Jabatan : Kepala Bidang Infrastruktur Dan Pengembangan Wilayah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Polewali, 10 Februari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG INFRASTRUKTUR  yASUBID. PENGEMBANGAN WILAYAH
DAN PENGEMBANGAN WILAYAH, LINGKUNGAN HIDUP DAN

PENGELOLAAN DATA GEOSPASIAL,

JAMALUDDIN, S.Sos AHMAD ANWAR, ST

Pangkat : Penata Pangkat : Penata
NIP : 19780410 200701 1 012 NIP 119820511 200502 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUB BIDANG PENGEMBANGAN WILAYAH, LINGKUNGAN HIDUP DAN
PENGELOLAAN DATA GEOSPASIAL

NO

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET 2020

(1)

(2)

@)

(4)

Meningkatnya Kualitas Perencanaan

Jumlah Dokumen Koordinasi
Perencanaan Sektoral Bidang

1. Sgktoral Bldan-g Pengembgngan Pengembangan Wilayah dan Lingkungan 1 Dokumen
Wilayah dan Lingkungan Hidup .
Hidup
Meningkatnya kualitas AQVokaS| Jumlah Dokumen Advokasi Perencanaan
Perencanaan Sektoral Bidang . )
2. . Sektoral Bidang Pengembangan Wilayah 1 Dokumen
Pengembangan Wilayah dan dan Linakunaan Hidu
Lingkungan Hidup grung P
Meningkatnya kualitas Monitoring Jumlah Dokumen laporan Hasil
3 dan Evaluasi Kegiatan Monitoring dan Evaluasi Kegiatan 4 Dokumen
" |Pengembangan Wilayah dan Pengembangan Wilayah dan Lingkungan
Pengelolaan Lingkungan Hidup Hidup
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Koordinasi Perencanaan Sektoral
1 [Bidang Pengembangan Wilayah dan | Rp 126,672,200 APBD
Lingkungan Hidup
Advokasi Perencanaan Sektoral
2 |Bidang Pengembangan Wilayah dan | Rp 5,879,500 APBD
Lingkungan Hidup
Monitoring dan Evaluasi Kegiatan
3 |SektorPengembangan Wilayah dan | Rp 24,304,800 APBD
Pengelolaan Lingkungan Hidup
Jumlah Rp 156,856,500

KEPALA BIDANG INFRASTRUKTUR DAN

PDCRNIACAD ANIC ANL AL IXYAH
)

JAMALUDDIN, S.Sos

Pangkat : Penata
NIP. 19780410 200701 1 012

Polewali, 10 Februari 2020

KASUBID. PENGEMBANGAN WILAYAH

LINGKUNGAN HIDUP DAN PENGELOLAAN

DATA GEOSPASIAL,

AHMAD ANWAR, ST

Pangkat : Penata

NIP 119820511 200502 1 008




PEMERINTAH KABUPATEN POLEWALI MANDAR

BADAN PENELITIAN PENGEMBANGAN
DAN PERENCANAAN

JI. Manunggal Nomor 11 Pekkabata Polewali, Kode Pos 91315
Telepon. 0428-21120 Faks. 0428-22422

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : M. ALBAR, S.AP

Jabatan . Kasubid. Infrastruktur Permukiman dan Perumahan.

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : JAMALUDDIN, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Infrastruktur Dan Pengembangan Wilayah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian pen
ghargaan dan sanksi.

Polewali, 10 Februari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG INFRASTRUKTUR DAN KASUBID. INFRASTRUKTUR
PENGEMBANGAN WILAYAH, PER KIMAN DAN PERUMAHAN,
JAMALUDDIN, S.Sos . ALBAR, S. AP

Pangkat : Penata Pangkat : Penata Muda Tk.!
NIP. 19780410 200701 1 012 NIP 119810801 200801 1 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUB BIDANG CIPTA KARYA, PERMUKIMAN
DAN PERUMAHAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 2020
(1) (2) (3) (4)
1. Meningkatnya kualitas dokumen Jumlah dokumen perencanaan sektoral 1 Dokumen
perencanaan sektoral
Meningkatnya Kualitas Perencanaan Jumlah Dokumen Koordinasi Perencanaan
2. |Sektoral Bidang Infrastruktur sektoral Bidang Infrastruktur Permukiman 1 Dokumen
Permukiman dan Perumahan dan Perumahan
Meningkatnya kualitas AQvokaS| Jumlah Dokumen Advokasi Perencanaan
Perencanaan Sektoral Bidang : )
3. . Sektoral Bidang Infrastruktur Permukiman 1 Dokumen
Infrastruktur Permukiman dan
dan Perumahan
Perumahan
Menlngk_atnyg kualitas Monitoring dan Jumlah Dokumen laporan Hasil Monitoring
Evaluasi Kegiatan Pembangunan . .
4. ; dan Evaluasi Kegiatan Pembangunan 4 Dokumen
Infrastruktur Permukiman dan .
Infrastruktur Permukiman dan Perumahan
Perumahan
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Penyusunan Dokumen Perencanaan
1 [Infrastruktur dan Pengembangan Rp 370,389,000 APBD
Wilayah
Koordinasi Perencanaan Sektoral
2 [Bidang Infrastruktur Permukiman dan Rp 180,974,700 APBD
Perumahan
Advokasi Perencanaan Sektoral Bidang
3 |Infrastruktur Permukiman dan Rp 5,879,500 APBD
Perumahan
Monitoring dan Evaluasi Kegiatan
4 Sektor Permukiman dan Perumahan Rp 26,367,000 APBD
Jumlah Rp 583,610,200

KEPALA BIDANG INFRASTRUKTUR DAN
PENGEMBANGAN WILAYAH,

JAMALUDDIN, S.Sos

Pangkat : Penata
NIP. 19780410 200701 1 012

Polewali, 10 Februari 2020

KASUBID. INFRASTRUKTUR, PERMUKIMAN

DAN PERUMAHAN,

1%

M. ALBAR, S. AP
Pangkat : Penata Muda Tk.I
NIP

19810801 200801 1 012




PEMERINTAH KABUPATEN POLEWALI MANDAR

BADAN PENELITIAN PENGEMBANGAN
DAN PERENCANAAN

JI. Manunggal Nomor 11 Pekkabata Polewali, Kode Pos 91315
Telepon. 0428-21120 Faks. 0428-22422

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : SUDIRCAB, A. Fair, S.AP
Jabatan  : Kasubid. Infrastruktur Perhubungan dan Sumber Daya Air

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : JAMALUDDIN S.Sos
Jabatan  : Kepala Bidang Infrastruktur Dan Pengembangan Wilayah

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Polewali, 10 Februari 2020
Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG INFRASTRUKTUR  «ASUBID. INFRASTRUKTUR PERHUBUNGAN
DAN PENGEMBANGAN WILAYAH, DAN SUMBER DAYA AIR.

Pihak Kedua

[ ,
SUDIRCAB, A. Fair, S.AP
JAMALUDDIN, S.Sos Pangkat : Penata Muda Tk. |
Pangkat : Penata NIP : 19841209 200604 1 006
NIP 119780410 200701 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUB BIDANG INFRASTRUKTUR PERHUBUNGAN DAN SUMBER DAYA AIR

NO SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET 2020

(1) )

@)

(4)

Meningkatnya Kualitas Perencanaan

Jumlah Dokumen Koordinasi
Perencanaan Sektoral Bidang

1. [Sektoral Bidang Infrastruktur _ |infrastruktur Perhubungan dan Sumber 1 Dokumen
Perhubungan dan Sumber Daya Air .
Daya Air
Meningkatnya kualitas AQVokaS| Jumlah Dokumen Advokasi Perencanaan
Perencanaan Sektoral Bidang .
2. Sektoral Bidang Infrastruktur 1 Dokumen
Infrastruktur Perhubungan dan .
. Perhubungan dan Sumber Daya Air
Sumber Daya Air
Meningkatnya kualitas Monitoring Jumlah Dokumen laporan Hasil
3 dan Evaluasi Kegiatan Monitoring dan Evaluasi Kegiatan 4 Dokumen
" |Pembangunan Infrastruktur Pembangunan Infrastruktur Perhubungan
Perhubungan dan Sumber Daya Air |[dan Sumber Daya Air
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Koordinasi Perencanaan Sektoral
1 [Bidang Infrastruktur Perhubungan Rp 126,672,200 APBD
dan Sumber Daya Air
Advokasi Perencanaan Sektoral
2 |Bidang Infrastruktur Perhubungan Rp 5,879,500 APBD
dan Sumber Daya Air
Monitoring dan Evaluasi Kegiatan
3 |Sektor Perhubungan dan Sumber Rp 24,304,800 APBD
Daya Air
Jumlah Rp 156,856,500

KEPALA BIDANG INFRASTRUKTUR DAN

DENIMCERNMRANICANI AL /_\YAH
’

JAMALUDDIN, S.Sos
Pangkat : Penata
NIP. 19780410 200701 1 012

Polewali, 10 Februari 2020

NGAN DA

SUDIRCAB, A. FAIR,'S.AP
Pangkat : Penata Muda Tk. |
NIP

KASUBID; INFRASTRUKTUR
‘ SJUMBER DAYA AIR,

119841209 200604 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN POLEWALI MANDAR
BADAN PENELITIAN PENGEMBANGAN
DAN PERENCANAAN

JI. Manunggal Nomor 11 Pekkabata Polewali, Kode Pos 91315
Telepon. 0428-21120 Faks. 0428-22422

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : MOHAMMAD JUMADIL, ST. M.AP

Jabatan : Kepala Bidang Ekonomi
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. DARWIN BADARUDDIN, M.Pd

Jabatan : Kepala Badan Penelitian Pengembangan dan Perencanaan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Polewali, 10 Februari 2020

Pyihak Kedua Pihak Pertama,

KEPALA BALITBANGREN, KEPALA BIDANG EKONOMI,
—_— <A
MOHAMMAD JUMADIL, ST. M.AP
Drs/H. IN BADARUDDIN, M.Pd Pangkat : Pembina
Pahgkat : Pembina Utama Muda NIP : 19750606 200502 1 007

NIP : 19610822 198803 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA BIDANG EKONOMI

NO

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET 2020

(©)

()

©)

Persentase keselarasan
program/kegiatan OPD Bidang Ekonomi

antara : 100%
- RPIJMD dengan RENSTRA
Meningkatnya Kualitas - RKPD dengan RENJA
1. |Perencanaan dan Pengendalian |Persentase Konsistensi kegiatan OPD
Bidang Ekonomi Bidang Ekonomi antara RENJA dengan 100%
RKA
Persentase rata-rata capaian program
. . 75%
perencanaan sektoral Bidang Ekonomi
NO PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1 P_erencanaan da_m Pengendalian Rp 270,000,000 APBD
Bidang Ekonomi
Jumlah Rp 270,000,000

Pihak Kedua,
KEPALA BADAN PENELITIAN

PENGEMBANG

H. DARWIN BADARUDDIN, M.Pd

Peingkat : Pembina Utama Muda

NIP

19610822 198803 1 010

Polewali, 10 Pebruari 2020

Pihak Pertaman,

KEPALA BIDANG EKONOMI,

N PERENCANAAN,

MOHAMMAD JUMADIL, ST.. M.A.P

Pangkat : Pembina

NIP : 19750606 200502 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN POLEWALI MANDAR

BADAN PENELITIAN PENGEMBANGAN
DAN PERENCANAAN

JI. Manunggal Nomor 11 Pekkabata Polewali, Kode Pos 91315
Telepon. 0428-21120 Faks. 0428-22422

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : lIN SRI NURHAEDAH ABDUH, S.IP. M.AP
Jabatan : Kasubid. Pendapatan, Penanaman Modal, Perizinan Dan
Keparawistaan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MOHAMMAD JUMADIL, ST. M.AP
Jabatan : Kepala Bidang Ekonomi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Polewali, 10 Februari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG EKONOMI, KASUBID. PENDAPATAN, PENANAMAN
----- 3 MODAL, PERIZINAN DAN KEPARAWISATAAN,
_ Le,_
MOHAMMAD JUMADIL, ST.MAP IN SRI NURHAEDAH ABDUH, S.IP. M.AP
Pangkat : Pembina Pangkat : Penata Tk. |

NIP— - 19750606 2005021007 NP~ : 19880726 200701 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA SUB BIDANG PENDAPATAN, PENANAMAN MODAL, PERIZINAN DAN

KEPARAWISATAAN
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 2020
(1) (2) (3) (4)
1. . .
Meningkatnya Kualitas Jumlah Dokumen Perencanaan
Perencanaan Sektoral Bidang Sektoral Bidang Pendapatan,
.. 1 Dokumen
Pendapatan, Penanaman Modal, [Penanaman Modal, Perizinan dan
Perizinan dan Kepariwisataan Kepariwisataan
2. . . - .
Meningkatnya kualitas Advokasi [Jumlah Dokumen Advokasi
Perencanaan Sektoral Bidang Perencanaan Sektoral Bidang
1 Dokumen
Pendapatan, Penanaman Modal, [Pendapatan, Penanaman Modal,
Perizinan dan Kepariwisataan Perizinan dan Kepariwisataan
3. . - - . -
Meningkatnya kualitas Monitoring [Jumlah Paket Dokumen Hasil
dan Evaluasi Bidang Monitoring dan Evaluasi Bidang
4 Dokumen
Pendapatan, Penanaman Modal, [Pendapatan, Penanaman Modal,
Perizinan dan Kepariwisataan Perizinan dan Kepariwisataan
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Koordinasi Perencanaan Sektoral
1 Bidang Per_ld_apatan, Penanaman Rp 45,656,700 APBD
Modal, Perizinan dan
Kepariwisataan
Advokasi Perencanaan Sektoral
5 Bidang Per_ld_apatan, Penanaman Rp 7,599,700 APBD
Modal, Perizinan dan
Kepariwisataan
Monitoring dan Evaluasi Bidang
3 [Pendapatan, Penanaman Modal, Rp 18,439,000 APBD
Perizinan dan Kepariwisataan
Jumlah Rp 71,695,400
Polewali, 10 Februari 2020
Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA BIDANG EKONOMI,

L—/“"ﬂé

—

MOHAMMAD JUMADIL, ST., M.A.P

Pangkat : Pembina
NIP : 19750606 200502 1 007

KASUBID. PENDAPATAN, PENANAMAN
MODAL, PERIZINAN DAN

A 7

[IN SRI
Pangkat : Penata Tk. |
NIP : 19880726 200701 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN POLEWALI MANDAR
BADAN PENELITIAN PENGEMBANGAN
DAN PERENCANAAN

JI. Manunggal Nomor 11 Pekkabata Polewali, Kode Pos 91315
Telepon. 0428-21120 Faks. 0428-22422

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : NAMRI 1ZZUDDIN, SP
Jabatan : Kasubid. Perindag, Koperasi UMKM, Tenaga Kerja,
Transmigrasi dan ESDM

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MOHAMMAD JUMADIL, ST.MAP

Jabatan : Kepala Bidang Ekonomi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Polewali, 10 Februari 2020

Pihak Pertama,

KASUBID. PERINDAG, KOPERASI UMKM,
TENAGA KERJA, TRANSMIGRASI, DAN

Pihak Kedua
KEPALA BIDANG EKONOMI,

~ ESDM
MOHAMMAD JUMADIL, ST.MAP NAMRI 1ZZUDDIN, SP

Pangkat : Pembina }
. Pangkat : Penata
NIP— - 19750606 200502 1 007 NIP ;19771021 200802 2 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA SUB BIDANG PERINDUSTRIAN, PERDAGANGAN, KOPERASI UMKM,
TENAGA KERJA DAN ESDM

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 2020
(1) (2) (3 (4)
Meningkatnya Kualitas Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan Sektoral
1 Sektoral Bidang Perindustrian, Bidang Perindustrian, Perdagangan, 1 Dokumen
" |Perdagangan, Koperasi UMKM, Tenaga|Koperasi UMKM, Tenaga Kerja,
Kerja, Transmigrasi dan ESDM Transmigrasi dan ESDM
Meningkatnya kualitas AQvokaS| Jumlah Dokumen Advokasi Perencanaan
Perencanaan Sektoral Bidang . . .
. . . |Sektoral Bidang Perindustrian,
2. |Perindustrian, Perdagangan, Koperasi . 1 Dokumen
. . : Perdagangan, Koperasi UMKM, Tenaga
UMKM, Tenaga Kerja, Transmigrasi Keria. Transmiarasi dan ESDM
dan ESDM 2 9
Meningkatnya kualitas Monitoring dan [Jumlah Dokumen Hasil Monitoring dan
3 Evaluasi Bidang Perindustrian, Evaluasi Bidang Perindustrian, 4 Dokumen
" |Perdagangan, Koperasi, UMKM, Perdagangan, Koperasi, UMKM, Tenaga
Tenaga Kerja, Transmigrasi dan ESDM |Kerja, Transmigrasi dan ESDM
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Koordinasi Perencanaan Sektoral
Bidang Perindustrian, Perdagangan,
! Koperasi UMKM, Tenaga Kerja, Rp 57,530,700 APBD
Transmigrasi dan ESDM
Advokasi Perencanaan Sektoral Bidang
Perindustrian, Perdagangan, Koperasi
2 UMKM, Tenaga Kerja, Transmigrasi Rp 7,700,000 APBD
dan ESDM
Monitoring dan Evaluasi Bidang
Perindustrian, Perdagangan, Koperasi,
3 UMKM, Tenaga Kerja, Transmigrasi Rp 21,504,000 APBD
dan ESDM
Jumlah Rp 86,734,700
Polewali, 10 Pebruari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG EKONOMI, KASUBID. PERINDUSTRIAN, PERDAGANGAN
T KOPERASI UMKM, TENAGA KERJA DAN ESDM

MOHAMMAD JUMADIL, ST., M.A.P

Pangkat : Pembina

NIP

: 19750606 200502 1 007

NAMRI IZZUDDIN, SP
Pangkat : Penata
NIP

: 19771021 200802 2 009




PEMERINTAH KABUPATEN POLEWALI MANDAR
BADAN PENELITIAN PENGEMBANGAN
DAN PERENCANAAN

JI. Manunggal Nomor 11 Pekkabata Polewali, Kode Pos 91315
Telepon. 0428-21120 Faks. 0428-22422

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : MUH. RANDY YUDIANSYAH, SP
Jabatan : Kasubid. Pertanian, Pangan, Kelautan Dan Perikanan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MOHAMMAD JUMADIL, ST.MAP
Jabatan : Kepala Bidang Ekonomi

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Polewali, 10 Pebruari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama,

KEPALA BIDANG EKONOMI, KASUBID. PERTANIAN, PANGAN,
""" \ KELAUTAN;DAN PERIKANAN,
/_6

MOHAMMAD JUMADIL, ST.MAP MUH. RANDY YUDIANSYAH, SP

Pangkat : Penata Tk.| Pangkat : Penata

NIP :19750606 200502 1 007 NIP : 19860406 201001 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA SUB BIDANG PERTANIAN, PANGAN, KELAUTAN DAN PERIKANAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 2020
(1) (2) (3) (4)
1. |Meningkatnya Kualitas Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan Sektoral
Sektoral Bidang Pertanian, Pangan Bidang Pertanian Pangan Kelautan dan 1 Dokumen
Kelautan dan Perikanan Perikanan

2. |Meningkatnya kualitas Advokasi Jumlah Dokumen Advokasi Perencanaan
Perencanaan Sektoral Bidang Pertanian, |Sektoral Bidang Perindustrian,
Pangan Kelautan dan Perikanan Perdagangan, Koperasi UMKM, Tenaga 1 Dokumen
Kerja, Transmigrasi dan ESDM
3. |Meningkatnya kualitas Monitoring dan Jumlah Dokumen Hasil Monitoring dan
Evaluasi Bidang Bidang Pertanian, Evaluasi Pembangunan Daerah Bidang
Pangan, Kelautan dan Perikanan Pertanian, Pangan, Kelautan dan 4 Dokumen
Perikanan
4. |Meningkatnya Kualitas Diseminasi Hasil . A L
Kajian Penelitian dan Pengembangan J”r.‘_"ah Rekomenda& Hasil Diseminasi .
. Kajian, Penelitian dan Pengembangan 2 Rekomendasi
Pertanian Terpadu . .
Bidang Ekonomi
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Koordinasi Perencanaan Sektoral Bidang
1. [Pertanian, Pangan Kelautan dan Rp 78,311,000 APBD
Perikanan
Advokasi Perencanaan Sektoral Bidang
2. |Pertanian, Pangan Kelautan dan Rp 7,700,000 APBD
Perikanan
3 Monitoring dan Evaluasi B|_dang Pertanian, Rp 18,853,900 APBD
Pangan, Kelautan dan Perikanan
Jumlah Rp 104,864,900

KEPALA BIDANG EKONOMI,

MOHAMMAD JUMADIL, ST., M.A.P
Pangkat : Penata Tk.l
NIP : 19750606 200502 1 007

Polewali, 10 Februari 2020

KASUBID. PERTANIAN, PANGAN, KELAUTAN
DAN PERIKANAN,

MUH. RANDY YUDIANSYAH, SP
Pangkat : Penata
NIP : 19860406 201001 1 001




[PoLEWALI MANDAR | PEMERINTAH KABUPATEN POLEWALI MANDAR

BADAN PENELITIAN PENGEMBANGAN DAN PERENCANAAN
JI. Manunggal Nomor 11 Pekkabata Polewali, Kode Pos 91315
Telepon 0428-21120 Fax. 0428-22422
Website : https://bappedalitbang.polmankab.qo.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Nur Anidah, SP
Jabatan : Kepala UPTD Agro Techno Park
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. Darwin Badaruddin, M.Pd
Jabatan  : Kepala Badan Penelitian Pengembangan dan Perencanaan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Polewali, 10 Februari 2020

Pihak Pertama,
Kepala UPTD Agro Techno Park,

Pihak Kedua
Kepala Badan Penelitian

Pengembangan-gan Perencanaan,

s. H. D\ win Badaruddin, M.Pd Nur Anidah, SP
Aangkat : Pembina Utama Muda Pangkat : Penata
NIP.- 19610822 198803 1 010 NIP. 19771123 200801 1 017



https://bappedalitbang.polmankab.go.id/

PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA UPTD AGOR TECHNO PARK

CAPAIAN | TARGET
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA 2019 2020
(1) (2) (3) @ (5)
1 [Meningkatkatnya kualitas penelitian dan Jumlah Rekomendasi Hasil Diseminasi 2 2
pengembangan Kajian, Penelitian dan Pengembangan |Rekomenda|Rekomenda
Bidang Ekonomi Si Si
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 [Kajian, Penelitian Pengembangan dan Inovasi
Bidang Pertanian, Pangan, Kelautan dan Rp 109,500,100 APBD
Perikanan
Jumlah Rp 109,500,100
Polewali, 10 Februari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama

Kepala Badan Penelitian Pengembangan dan
Perencanaan,

5. H. DarwinBadaruddin, M.Pd
Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19610822 198803 1 010

Nur Aniddh, SP

Pangkat : Penata
NIP. 19771123 200801 1 017

Kepala UPTD Agro Techno Park,
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