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BAB VIII 

PENUTUP 

 

Rencana Strategis (Renstra) Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan 

Terpadu Satu Pintu Kabupaten Lamandau Tahun 2018-2023 adalah dokumen 

perencanaan yang memuat Tujuan, Sasaran, Strategi, Kebijkan, Program dan 

Kegiatan Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu dalam 

periode tahun 2018-2023 yang disusun mengacu pada Dokumen Perubahan 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten 

Lamandau2018-2023 sesuai dengan tugas dan fungsinya. 

Sehubungan dengan hal tersebut maka perlu diperhatikan kaidah 

pelaksanaan berikut ini: 

1. Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten 

Lamandau berkewajiban untuk mengimplementasikan pencapaian tujuan, 

sasaran, strategi, kebijakan, program dan kegiatan yang telah dirumuskan 

dalam  Renstra Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu  

Tahun 2018-2023 untuk rencana Tahun 2018-2023. 

2. Rencana Strategis (Renstra) Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu 

Satu Pintu Tahun 2018-2023 menjadi pedoman dalam penyusunan Rencana 

Kerja (Renja) Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 

setiap tahunnya dalam periode tersebut, dengan memperhatikan Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Lamandau untuk tahun yang 

sama. 

3. Penguatan peran strakeholder perlu dilakukan untuk mendukung pelaksanaan 

Rencana Strategis (Renstra) Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu 

Satu Pintu Tahun 2018-2023 dan Rencana Kerja (Renja) Dinas Penanaman 

Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu. Penguatan peran stakeholder ini 

antara lain dapat dilakukan melalui proses sosialisasi, baik kepada masyarakat 

luas maupun perusahaan-perusahaan, serta seluruh komponen aparat di 

lingkungan pemerintah Kabupaten Lamandau. 
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4. Rencana Strategis (Renstra) Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu 

Satu Pintu Tahun 2018-2023 ini juga digunakan sebagai dasar evaluasi dan 

laporan pelaksanaan atas kinerja tahunan dan lima tahunan Dinas Penanaman 

Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Lamandau. Pengendalian 

dan evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan perlu dilakukan agar 

pelaksanaan Renstra Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu 

Pintu ini dapat berjalan efektif. 

Rencana Strategis ini diharapkan mampu memberikan gambaran isu-isu 

strategis yang dihadapi oleh Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu 

Satu Pintu Kabupaten Lamandau serta upaya-upaya yang dilakukan untuk 

mengatasi dan mengantisipasi perubahan lingkungan strategis. 
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