LAMPIRAN 1 : Surat Bupati Polewali Mandar
: B-517/Balitbangren/050/12/2021

Nomor
Tanggal

Indikator dan target kinerja Perangkat Daerah Kabupaten yang mengacu pada sasaran RKPD :

: 27 Desember 2021

EVALUASI TERHADAP HASIL RENJA PERANGKAT DAERAH LINGKUP KABUPATEN
RENJA PERANGKAT DAERAH DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA KABUPATEN POLEWALI MANDAR

PERIODE PELAKSANAAN TRIWULAN IV TAHUN 2021

No Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target Kinerja dan Anggaran Renja/DPA Realisasi Kinerja dan Anggaran Renja | Capaian Kinerja dan Anggaran Perangkat Ket
Program (outcome)/ Perangkat Daerah Tahun berjalan (Tahun Realisasi Kinerja dan Anggaran Pada Triwulan Tahun 2021 Perangkat Daerah yang dievaluasi Daerah Tahun 2021 (%)
Kegiatan (output dan Sub 2021) yang dievaluasi
Kegiatan I m v
6 7 8 9 10
1 2 3 11
Kinerja Rp Kinerja Rp Kinerja Rp Kinerjd Rp Kinerja Rp Kinerja Rp Kinerja Persen
Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
Kegiatan Penguatan Kualitas Predikat SAKIP rata-rata
1 Perencanaan, Pengendalian Perangkat Daerah BB 19,979,400 - 13,966,720 13,966,720 69.9%
dan Pelaporan
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen o
Perencanaan Perangkat Daerah | Renstra/Perubahahan 1 dokumen 8,040,000 5,925,800 1 1 Dokumen 5,925,800 1 Dokumen 73.7%
Koordinasi dan penyusunan Jumian dokumen KA
peny DPA/DPPA perangkat 3 dokumen 4,622,000 - 4,622,000 3 Dokumen 4,622,000 3 Dokumen 100%
Dolkumen RKA-SKPD Aaarah vann tarciienin
Evaluasi Kinerja Perangkat T =TT et Teporart
Daerah pertanggungjawaban 1 dokumen 7,317,400 - 3418920 | 1 Dokumen 3418920 | 1 Dokumen 46.7%
bupati pada perangkat
Kegiatan Administrasi T
Keuangan Perangkat Daerah Persentase Perangkat
Daerah yang
1 menyampaikan Laporan 2,398,693,701 529,270,085 635,264,906 534,076,604 655,558,696 2,350,641,622 94.8%
Keuangan sesuai
standar dan tepat waktu
Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah ASN yang
ASNY ! e dibayarkan gaji dan 12 Bulan 2,391,278,678 3 Bulan 525,355,085 | 3 Bulan 635,264,906 534,076,604 | 3 Bulan 648,143,696 | 3 Dokumen 2343226622 | 3 Dokumen 97.9%
tunjangannya
Penyusunan Laporan Keuangan |Jumlah Dokumen Laporan
Berkala (Bulanan, Triwulan dan Keuangan Berkala 3 dokumen 3,500,000 - 0 B Dokumer| 3,500,000 3 Dokumen 3,500,000 3 Dokumen 100%
Semesteran)
Penyusunan Laporan Keuangan |Jumlah Dokumen Laporan
Akhir Tahun keuangan akhir tahun 1 dokumen 3,915,023 1 Dokumen 3,915,000 0 [l Dokumer] 3,915,000 1 Dokumen 3,915,000 1 Dokumen 100%
Kegiatan Administrasi Umum Indeks Kepuasan
i |Perangkat Daerah Pelayanan Manajemen 271,211,600 52,060,250 67,283,895 46,482,484 101,284,348 268,110,977 98.4%
Perkantoran
Penyediaan Komponen Instalasi  |Jumlah Jenis komponen
Listrik/Penerangan Bangunan listrikipenerangan yang 4 jenis 2,799,500 1,209,000 | 4 jenis 1,590,550 0 B Jenis 2799550 | 4 Jenis 100%
Kantor disediakan
Penyediaan Bahan Logistik Kantor |Jumlah dan Jenis
makanan yang disediakan 3 jenis 31,440,000 8,795,000 3 jenis 5,520,000 9,830,000 | 3 Jenis 6,295,000 3 Jenis 31,440,000 3 Jenis 96.8%
Penyediaan Barang Cetakan dan |Jumlah dan Jenis barang
Penggandaan cetakan dan penggandaan 4 jenis 12,567,300 2,009,100| 4 jenis 4,486,300 3,320,000 | 4 Jenis 2,751,900 4 Jenis 12,567,300 4 Jenis 100%
Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah dan jenis bahan . . .
Y ) 8 jenis 12,720,000 920,000 8  jenis 560,000 1,280,000 | 8 Jenis 6,960,000 | 8 Jenis 9,720000 | 8 Jenis 76.4%
Peraturan Perundang-undangan |bacaan
Penyelenggaraan Rapat Jumlah SPPD hasil
Koordinasi dan Konsultasi SKPD  |perjalanan dinas dalam 37 sppd 211,684,800 39,127,150 | 37  sppd 55,127,045 32,052,484 | 37 sppd 85,277,448 | 37 sppd 211,584,127 37 sppd 99.9%
Kegiatan Pemeliharaan Barang |Indeks Kepuasan
W Milik Qaerah Penunjang Urusan |Pelayanan Manajemen 50,700,000 10,005,450 10,957,100 9,204,000 20,301,850 50,468,400 99.5%
Pemerintahan Daerah Perkantoran




Penyediaan Jasa Pemeliharaan ,
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan

Jumlah dan Jenis
kendaraan

Perizinan Kendaraan Dinas Dinas/operasional yang 1 unit 29,400,000 1 unit 6,500,450 8,007,100 6,504,000 | 1 Unit 8,256,850 1 Unit 29,268,400 1 Unit 99.5%
Operasional/Lapangan dipelihara
Pemeliharaan/Rehabilitasi umlah dan Jenis
Gedung Kantor dan Bangunan kendaraan . . 1.200.000 3 i . 5
Lainnya Dinas/operasional yang 4 unit 10,000,000 11 unit 2,055,000 1,800,000 , | 4 Unit 4,845,000 4 Unit 9,900,000 4 Unit 99.0%
dipelihara
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana [Jumlah jenis perlengkapan
dan Prasarana Gedung Kantor kantor yang dipelihara 4 jenis 11,300,000 4 jenis 1,450,000 1,150,000 1,500,000 | 4 Jenis 7,200,000 4 Jenis 11,300,000 4 Jenis 100%
atau Bangunan Lainnya
Kegiatan Penyediaan Jasa
\Y Penunjang Urusan 278,421,512 53,667,163 55,398,163 35,175,860 130,679,546 274,920,732 98.7%
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Surat Menyurat |Jumlah surat yang terkirim | 660 surat 994,000 | 660 surat 600,000 660  surat 0 390,000 0 660 surat 990,000 650 surat 99.5%
Penyediaan Jasa Komunikasi, | Jumiah Jenis rekening jeni jeni jeni 15,275,163 12,286,860 | 4 Jeni 30,086,046 | 4 Jeni 79670452 | 4 Jeni 95.7%
Sumber Daya Air dan Listrik yang dibayarkan 4 jenis 83,166,100 4 jenis 13,021,483| 4 jenis ,275, ,286, enis ,086, enis ,670, enis T%
Penyediaan Jasa Peralatan dan  |Jumlah laptop/komputer . ) .
v | ‘aptoprkomp 5 jenis 70910100 | 5 jenis 14045700 5  jenis 0 0 4 Unit 56,873,000 | 4 Unit 70018700 | 4 Unit 99.9%
Perlengkapan Kantor yang diadakan
Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah peralatan dan . . . . . )
Umntm Kantor perlengkapan kantor 5 unit 123,342,312 | 5 unit 25,999,980 5 unit 40,123,000 22,499,000 | 5 Jenis 34,719,600 5 Jenis 123,341,580 5 Jenis 99.9%
Kegiatan Administrasi
\Y| Kepegawaian Perangkat Daerah 15,965,000 15,953,000 0 0 0 15,953,000 99.9%
Pengadaan Pakaian Dinas Jumiah pakaian dinas 44 lembar 15,965,000 | 44 lembar 15,953,000 0 0 0 15,953,000 99.9%
Beserta Atribut Kelengkapannya |yang diadakan
Program Pemberdayaan Jumlah Desa yang
Lembaga Kemasyarakatan, menerapkan inovasi )
Vil Lembaga Adat dan Masyarakat |Teknologi Tepat 123,948,300 14,511,700 22,263,400 16,932,800 70,218,600 123,926,500 99.9%
Hukum Adat Guna/TTG
Fasilitasi pemerintah Desa dalam |Jumlah Desa yang
Pemanfaatan Tekhnologi Tepat menerapkan Teknologi 127 Desa 83,079,000 | 144 Desa 5,680,600 | 144 | Desa 14,021,500 7,897,500 | 144 Desa 55,478,900 | 127 Desa 83,078,500 127 Desa 99.9%
Guna Tepat Guna
Peningkatan Kapasitas ;—m;- "GA' CeTege
Kelembagaan Lembaga embercayaan 16 PKK 16 PKK 16 | PKK 16 PKK 16 PKK 16 PKK
Masyarakat Desa yang
Kemasyarakatan Desa /Kelurahan | "7~
(RT, RW, PKK, Posyandu, LPM, 5
dan Karang Taruna), Lembaga  |2. Jumlah Lembaga 40,869,300 8,831,100 8,241,900 9,035,300 14,739,700 40,848,000 99.9%
Adat Desa/Kelurahan dan Pemberdayaan 144 PKK 144 PKK 144 | PKK 144 PKK 144 PKK 144 PKK
Masyarakat Hukum Adat Masyarakat Desa yang
dibina
Program Administrasi 1. Persentase
Pemerintahan Desa pemerintahan desa yang
akuntabel (Desa dengan
Vil Status Kurang 3,383,510,856 42,500,742 96,928,300 531,367,659 2,671,483,392 3,342,280,093 98.7%
Berkembang,
Berkembang dan Cepat
Berkembana)
Fasilitasi Penyusunan Jumlah desa yang
Perencanaan Pembangunan Desa |menyusun dokumen 144 Desa 41,800,854 144 Desa 3,850,000 | 144 Desa 20,373,600 9,356,400 | 144 Desa 8,187,454 144 Desa 41,767,454 144 Desa 99.9%
perencanaan desa
Fasiltasi Penyelenggaraan Jumiah peserta 69,965,3 602,600 20,022,900 20,613,700 | 144 D 17,726,114 144 D 69,965,314 144 D 100%
Musyawarah Desa musrenbang desa 144 Desa ,965,314 | 144 Desa 11,602, 144  Desa ,022, ,613, esa 726, esa ,965, esa b
Evaluasi dan Pengawasan Jumlah peraturan desa 15,510,000 0.569.700 6102 99.99
Peraturan Desa yang dievaluasi 144 Desa 74,651,100 | 144 Desa 6,626,300| 144 Desa 11,904,200 ,910, 144 Desa 40,569,7 144 Desa 74,610,200 144 Desa .9%
Pembinaan dan Pemberdayaan Jumlah Bumdesa van
BUMDESA dan Lembaga Kerja dibin yang 144 Desa 42,623,494 | 144 Desa 818,010 | 144 Desa 13,737,000 5,023,284 | 144 Desa 22,668,086 144 Desa 42,246,380 144 Desa 99.1%
Sama antar Desa a
Penyelenggaraan Pemilihan, Jumlah desa yang
Pengangkatan dan mengadakan pemilihan 67 Desa 3,103,360,162 67 Desa 1,500,000 | 67 Desa 19,197,000 478,864,275 | 67 Desa 2,564,743,638 67 Desa] 67 Desa 3,064,304,913 | 67 Desa 67 Desa 98.7%
Pemberhentian Kepala Desa Kepala Desa
Fasilitasi Penyusunan Profil Desa |Jumlah desa yang
menyusun dokumen profil 144 Desa 51,109,932 | 144 Desa 18,103,832 | 144 Desa 11,693,600 2,000,000 | 109 Desa 17,588,400 109 Desa 49,385,832 109 Desa 96.6%
desa
6,542,430,369 717,968,390 888,095,764 1,173,239,407 3,663,493,152 6,440,268,044




Rata-rata Capaian Kinerja (%) 12.4% 15.4% 20.3% 55.9% 98.4% 98.4%
Predikat Kinerja
Faktor pendorong keberhasilan kinerja :
Faktor penghambat pencapaian kinerja:
Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan berikutnya*):
Tindak lanjut yang diperlukan dalam Renja Perangkat Daerah kabupaten/kota berikutnya*)
*) Diisi oleh Kepala Bappeda
Polewali, 5 Januari 2022 Tanggal :

Kepala Dinas PMD

Hj. ANDI NURSAMI M, SE, M.Adm.KP
Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19650625 199503 2 001

Kepala Balitbangren Kab. Polewali Mandar

Seeseescescescsessesscessesserssonne

Pangkat :

NIP.













LAMPIRAN 1 : Surat Bupati Polewali Mandar

Nomor
Tanggal

: B-517/Balitbangren/050/12/2021

: 27 Desember 2021
Nama OPD : DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

EVALUASI TERHADAP HASIL RPIJMD KABUPATEN POLEWALI MANDAR
TAHUN KEDUA (TAHUN 2020) PELAKSANAAN RPJMD 2019-2024
(Berdasarkan Tabel 6.3.2 RPJMD 2019-2024)

VISI ; POLEWALI MANDAR RAKYAT SEJAHTERA

Misi/Tujuan/Sasaran /

Target RPJMD Pada
RKPD Kabupaten Tahun
Ke-II tahun 2020

Capaian Target RPJMD Kabupaten
Melalui Pelaksanaan RKPD Tahun Ke-II
RPIMD tahun 2020

Faktor Pendorong Keberhasilan
Kinerja dan Faktor Penghambat
Capaian Kinerja

Kode Program Pambangunan Daerah Indikator Kinerja (Tujuan/impact/outcome) Faktor Penanggung Jawab
— L . Faktor Penghambat Perangkat Daerah
Target Kinerja Capaian Kinerja Keberhasilan . N
Kinerja Capaian Kinerja
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
1 MEWUJUDKAN TARAF HIDUP MASYARAKAT YANG LEBIH BAIK DAN SUMBER DAYA MANUSIA YANG BERKUALITAS DAN RELIGIUS
1.1.4.1 |Program Peningkatan Usaha Regulasi/aturan saat tMi':im"Va Pe'tgetahlaa" Dinas Pemberdayaan
- A o duk d entang manajemen dan
Ekonomi Desa dan Teknologi L::a:::i:a:a:?ge et pengelolaan Bumdes Masyarakat dan Desa
Tepat Guna T S menjadi penghambat
Persentase desa maju dan mandiri dukungan dana berupa tumbuh dan
penanaman modal berkembangnya Bumdes
desa bagi BUMDes
(Permendes PDTT No.4
Tahun 2015
Persentase BUMDesa yang berkembang:
- Berkembang 65.40% 4 2.77%
- Maju 13.00% 0 -
- Mandiri 13.00% 0 -
Persentase desa yang menerapkan Teknologi G G
Tepat Guna (TTG) 84.72% 9 6.25%
4 MEMANTAPKAN TATA KELOLA PEMERINTAHAN YANG BERKUALITAS DAN MODERN
4.1.1.44 |Program Penataan Pemerintahan Kualitas SDM dan Dinas Pemberdayaan
Desa N tPe"-"’i'hi"' '“Ii":ste' ; Masyarakat dan Desa
. antuan yang melekat pada
Persentase desa dengan status: T e Gt
tertinggal atau kurang
berkembang
- Kurang Berkembang 35.03% 43 36%
- Berkembang 59.72% 88 59%
- Cepat Berkembang 6.25% 13 5%

Polewali, 05 Januari 2022
Kepala Dinas PMD

Hj. ANDI NURSAMI M, SE, M.Adm.KP
Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19650625 199503 2 001




VISI ; POLEWALI MANDAR RAKYAT SEJAHTERA

Misi/Tujuan/Sasaran /

Target RPJMD Pada
RKPD Kabupaten Tahun
Ke-II tahun 2020

Capaian Target RPJMD Kabupaten
Melalui Pelaksanaan RKPD Tahun Ke-II
RPIMD tahun 2020

Faktor Pendorong Keberhasilan
Kinerja dan Faktor Penghambat
Capaian Kinerja

Kode Program Pambangunan Daerah Indikator Kinerja (Tujuan/impact/outcome) Faktor Penanggung Jawab
_— L . Faktor Penghambat Perangkat Daerah
Target Kinerja Capaian Kinerja Keberhasilan . N
Kinerja Capaian Kinerja

(1)

(2)

3)

(4)

5)

(€)

(7)










