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VISI DAN MISI
BADAN PENGELOLA PERBATASAN DAERAH
KABUPATEN BENGKAYANG

Untuk dapat mewujudkan suatu perencanaan pembangunan kawasan perbatasan yang
berkelanjutan serta berorientasi masa depan. Badan Pengelola Perbatasan Daerah Kabupaten

Bengkayang dalam melaksanakan tugas dan fungsinya mempunyai visi dan misi sebagai berikut :

1. VISI
Visi merupakan gambaran tentang kondisi ideal yang diinginkan pada masa mendatang oleh
pimpinan dan seluruh staf Badan Pengelola Perbatasan Daerah Kabupaten Bengkayang. Visi
yang ditetapkan harus mampu memperlihatkan gambaran keseluruhan apa yang akan dicapai
secara jelas, ringkas, mudah diingat, memberi inspirasi, sebagai titik temu, memiliki
fleksibilitas dan kreativitas dalam pelaksanaannya. Visi harus memenuhi persyaratan-
persyaratan sebagai berikut :

a. Dapat dibayangkan (imaginable) oleh pimpinan dan staf;

S8

Memiliki nilai yang diinginkan (desirable) oleh pimpinan dan staf;

Memungkinkan untuk dicapai ( achievable);

e o

Terfokus pada permasalahan utama;

e. Berwawasan jangka panjang (5 s/d 20 tahun) dan tidak mengabaikan perkembangan;

s

Dapat dikomunikasikan dan dimengerti oleh stakeholders.

Berdasarkan kriteria dan persyaratan yang ada maka ditetapkan Visi Badan Pengelola

Perbatasan Daerah Kabupaten Bengkayang adalah :

“Terwujudnya Kawasan Perbatasan yang Maju dan Berdaya Saing”’

Penjelasan Visi Badan Pengelola Perbatasan Daerah Kabupaten Bengkayang adalah sebagi

berikut :

- Terwujudnya Kawasan Perbatasan yang Maju adalah Badan Pengelola Perbatasan Daerah
menjadi pendorong dan fasilitator dalam pembangunan dan kemasyarakatan di kawasan
perbatasan dalam upaya meningkatkan kualitas Sumber Daya Manusia yang mampu

bersaing, sehingga kawasan perbatasan menjadi gerbang kesejahteraan masyarakat.

11



Visi dan Misi
Badan Pengelola Perbatasan Daerah Kabupaten Bengkayang
Tahun 2019

. MISI

Misi merupakan pemandu dalam mencapai Visi dengan menawarkan keunggulan

seperti peningkatan efisiensi, hasil yang lebih baik, inovasi dan fleksibilitas serta meningkatkan

semangat bagi pimpinan dan seluruh staf unit kerja.

Pernyataan misi mengandung makna yang mencerminkan pandangan organisasi

tentang kemampuan dirinya. Pernyataan misi merupakan hal yang sangat penting untuk

mengarahkan kegiatan Badan Pengelola Perbatasan Daearh Kabupaten Bengkayang. Jadi untuk

lebih eksis dan dapat mengikuti efek global otonomi daerah.

Berkaitan dengan hal tersebut, Badan Pengelola Perbatasan Daerah Kabupaten

Bengkayang menetapkan misi sebagai berikut :

a.

Mewujudkan  Sinkronisasi Perencanaan, Pengembangan Pembangunan Kawasan
Perbatasan.

Meningkatkan Kapasitas Sumber Daya dalam Rangka Pengelolaan Potensi Kawasan
Perbatasan.

Meningkatkan efektifitas dalam koordinasi, fasilitasi kerjasama pelaksanaan pengelolaan
perbatasan negara.

Meningkatkan efektifitas dalam pelaksanaan monitoring,evaluasi dan pemeliharaan serta
pengawasan pengelolaan perbatasan.

Peningkatan kerjasama dalam pemanfaatan potensi wilayah perbatasan untuk kesejahteraan

masyarakat.

Adapun tujuan, sasaran dan indikator kinerja utama yang terkait dengan masing-

masing misi yang telah ditetapkan adalah sebagai berikut :

Misi Pertama : “Mewujudkan Sinkronisasi Perencanaan, Pengembangan

Pembangunan Kawasan Perbatasan”

Tujuan dan Sasaran yang ditetapkan dalam rangka mewujudkan tersebut di atas adalah:

Tujuan Sasaran
1. Meningkatkan pemberdayaan ekonomi | 1. Tersedianya sumberdaya manusia wilayah
masyarakat wilayah perbatasan. perbatasan yang memiliki kemampuan
kewirausahaan.

2. Terwujudnya program  pembinaan/diklat

bidang ekonomi bagi masyarakat perbatasan
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Indikator Kinerja Utamanya adalah :

a. Terwujudnya program pembinaan/diklat bidang ekonomi bagi masyarakat perbatasan;

Misi Kedua : “Meningkatkan Kapasitas Sumber Daya dalam Rangka Pengelolaan

Potensi Kawasan Perbatasan”

Tujuan dan Sasaran yang ditetapkan dalam rangka mewujudkan tersebut di atas adalah :

Tujuan Sasaran
1. Meningkatkan pembangunan perekonomian 1. Tersedianya perencanaan dan program
masyarakat perbatasan melalui program yang mengarah pada pembangunan
stimulus yang berasal dari APBD dan APBN. ekonomi perbatasan.

Indikator Kinerja Utamanya adalah :

a. Meningkatnya program stimulus ekonomi kemasyarakatan.

Misi Ketiga : “Meningkatkan efektifitas dalam koordinasi, fasilitasi kerjasama

pelaksanaan pengelolaan perbatasan Negara.”

Tujuan dan Sasaran yang ditetapkan dalam rangka mewujudkan tersebut di atas adalah :

Tujuan Sasaran

1. Mengoptimalkan ~ pembangunan infrastruktur | 1. Meningkatnya infrastruktur transportasi di

wilayah perbatasan. wilayah perbatasan.

Indikator Kinerja Utamanya adalah :

a. Meningkatnya aksesibilitas wilayah perbatasan.
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pemeliharaan serta pengawasan pengelolaan perbatasan.”

Tujuan dan Sasaran yang ditetapkan dalam rangka mewujudkan tersebut di atas adalah :

Tujuan

Sasaran

1.Meningkatnya sarana dan prasarana kebutuhan dasar

masyarakat di wilayah perbatasan.

1.

Terwujudnya pembangunan kebutuhan dasar

masyarakat perbatasan yang terpadu.

Indikator Kinerja Utamanya adalah :

a. Terwujudnya wilayah perbatasan sebagai daerah prioritas untuk program pembangunan

fasilitas kebutuhan dasar masyarakat.
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