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PEMERINTAH KOTA PALANGKA RAYA

DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK, KELUARGA BERENCANA,
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK DAN

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
Jalan Tjilik Riwut Km. 5,5 Palangka Raya Telp (0536) 3241242 Fax. 0536- 3241243

KEPUTUSAN KEPALA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA
BERENCANA, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK DAN
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT KOTA PALANGKA RAYA

NOMOR : 050/38/DISDALDUKKBP3APM/V /2024

TENTANG

PENETAPAN RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA) TAHUN 2025
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA BERENCANA,
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK DAN PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT KOTA PALANGKA RAYA

KEPALA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA BERENCANA,
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK DAN PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT KOTA PALANGKA RAYA

MEMUTUSKAN

Menimbang :a. bahwa untuk melaksanakan ketentuan pasal 142 Ayat (1)
Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah, yang menyebutkan bahwa
Rencana Kerja Perangkat Daerah ditetapkan dengan Surat
Keputusan Kepala Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga
Berencana, Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan
Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya.

b. bahwa berdasarkan berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud pada huruf a, perlu menetapkan Keputusan Kepala
Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana,
Pemberdayaan  Perempuan, Perlindungan Anak dan
Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya.

Mengingat 2 1. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 1965 tentang Pembentukan
Kotapraja Palangka Raya (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 1965 Nomor 48, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 2753);

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesial Tahun 2004 Nomor 04); Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

3. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3149);
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Menetap

KESATU

KEDUA
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11.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, Rencana Kerja Jangka Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312) ;

Peraturan Daerah Kota palangka Raya Nomor 06 Tahun 2009
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Kota Palangka
Raya Tahun 2008-2028 (Lembaran Daerah Kota Palangka Raya
Tahun 2009 Nomor 6);

Peraturan Daerah Kota Palangka Raya Nomor 18 Tahun 2013
tentang Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Lembaran
Daerah Kota Palangka Raya Tahun 2013 Nomor 18, Tambahan
Lembaran daerah Kota Palangka Raya Nomor 9);

Peraturan Daerah Kota Palangka Raya Nomor 6 Tahun 2019
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota
Palangka Raya (Lembaran Daerah Kota Palangka Raya Tahun
2019 Nomor 6);

Peraturan Daerah Kota Palangka Raya 2 tahun 2019 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota
Palangka Raya Tahun 2018-2023 (Lemabaran Daerah Kota
Palangka Raya Tahun 2019 Nomor 2) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Daerah Kota Palangka Raya Nomor 1 Tahun
2020 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kota Palangka
Raya Nomor 2 Tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Kota Palangka Raya Tahun 2018-
2023 (Lembaran Daerah Kota Palangka Raya Tahun 2020
Nomor 1, Tambahan Lembaran Daerah Kota Palangka Raya
Nomor 1);

Peraturan Daerah Kota Palangka Raya Nomor 21 Tahun 2019
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Lembaran

Daerah Kota Palangka Raya Nomor 6);

Peraturan Walikota Palangka Raya Nomor 19 Tahun 2023
Tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2024-2026

Peraturan Walikota Palangka Raya Nomor 23 Tahun 2023
tentang Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2024

MEMUTUSKAN

Rancangan Akhir Rencana Kerja (Renja) Tahun 2025 Dinas
Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan
Perempuan, Perlindungan Anak dan Pemberdayaan Msayarakat
Kota Palangka Raya sebagaimana tercantum dalam Lampiran
yang merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari Keputusan
ini;

Rancangan Akhir Rencana Kerja (Renja) Tahun 2025
sebagaimana dimaksud dalam diktum KESATU berkedudukan
dan berfungsi sebagai dokumen perencanaan yang menjadi
pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA
— SOPD) setelah memperhatikan Kebijakan Umum Anggaran
(KUA) serta Prioritas Plafon Anggaran 2025.
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KETIGA

Sistematika Penulisan Rancangan Akhir Rencana Kerja (RENJA)
Tahun 2025 Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana,
Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan
Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya sesuai dengan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017, meliputi

SISTEMATIKA PENULISAN

BAB I

BAB II

PENDAHULUAN, pada bagian ini dijelaskan mengenai
gambaran umum penyusunan rancangan akhir Renja
Perangkat Daerah yang meliputi latar belakang, landasan
hukum, maksud dan tujuan serta sistematika penulisan,
sehingga subtansi pada bab-bab berikutnya dapat
dipahami dengan baik.

1.1. Latar Belakang

1.2. Landasan Hukum

1.3. Maksud dan Tujuan

1.4. Sistematika Penulisan

HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SOPD

TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja SOPD Tahun Lalu
dan Capaian Renstra SKPD, berisikan kajian
(review) terhadap hasil pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah tahun lalu (tahun n-2) dan
perkiraan capaian tahun berjalan(tahun n-1),
mengacu pada APBD tahun berjalan yang
seharusnya pada waktu penyusunan Renja
Perangkat Daerah sudah disahkan. Selanjutnya
dikaitkan dengan pencapaian target Renstra
Pearngkat Daerah berdasarkan realisasi program
dan kegiatan pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
tahun-tahun sebelumnya.

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan SOPD, berisikan kajian
terhadap capaian kinerja pelayanan SOPD
berdasarkan indikator kinerja yang sudah
ditentukan, maupun Indikator Sasaran sesuai
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri RI Nomor
86 Tahun 2017. Jenis indikator yang dikaji,
disesuaikan dengan tugas dan fungsi masing-
masing SOPD, serta ketentuan peraturan
perundang-undangan yang terkait dengan kinerja
pelayanan.

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan
Fungsi SOPD, berisikan uraian mengenai
Sejauhmana tingkat kinerja pelayanan SOPD dan
hal kritis yang terkait dengan pelayanan
SOPD;Permasalahan dan hambatan yang dihadapi
dalam menyelenggara kan tugas dan fungsi SOPD
dan Formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi
dan catatan strategis untuk ditindaklanjuti dalam
perumusan program dan kegiatan prioritas tahun
yang direncanakan.

2.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD,
berisikan uraian mengenai : Proses yang dilakukan
yaitu membandingkan antara rancangan awal
RKPD dengan hasil analisis kebutuhan; Penjelasan
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mengenai alasan proses tersebut dilakukan;
Penjelasan temuan- temuan setelah proses tersebut
dan catatan penting terhadap perbedaan dengan
rancangan awal RKPD.

2.5. Telaahan Usul Program dan Kegiatan
Masyarakat, berisikan uraikan hasil kajian
terhadap program/kegiatan yang diusulkan para
pemangku kepentingan, baik dari kelompok
masyarakat terkait langsung dengan pelayanan,
LSM, asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi maupun
berdasarkan hasil pengumpulan informasi SKPD
dari penelitian lapangan dan pengamatan
pelaksanaan musrenbang.

BAB III TUJUAN, DAN SASARAN SOPD

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional, berisikan
telaahan terhadap kebijakan nasional dan
sebagaimana dimaksud, yaitu penelaahan yang
menyangkut arah kebijakan dan prioritas
pembangunan nasional dan yang terkait dengan
tugas pokok dan fungsi SKPD.

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja SOPD, berisikan
perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas
rumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas
dan fungsi SOPD yang dikaitkan dengan sasaran
target kinerja Renstra SOPD.

3.3. Program dan Kegiatan, berisikan penjelasan
mengenai : faktor-faktor yang menjadi bahan
pertimbangan terhadap rumusan program dan
kegiatan, rekapitulasi program dan kegiatan serta
penjelasan jika rumusan program dan kegiatan
tidak sesuai dengan rancangan awal RKPD, baik
jenis program/kegiatan, pagu indikatif, maupun
kombinasi keduanya.

3.4. Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan
Kajian Lingkungan Hidup Strategis

3.5. Penentuan Isu-Isu Strategis

Keputusan ini berlaku sejak ditetapkan dan apabila dikemudian
hari terdapat kekeliruan dalam Keputusan ini akan diadakan
perbaikan Sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Palangka Raya
Pada tanggal, 28 Mei 2024
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KATA PENGANTAR

Puji dan Syukur kita panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, yang telah
melimpahkan rahmat dan kesempatan kepada kita untuk dapat menyelesaikan
penyusunan Dokumen Rancangan Akhir Rencana Kerja (RENJA) Dinas Pengendalian
Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan
Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya Tahun 2025 ini.

Penyusunan Rencana Kerja adalah suatu keharusan bagi setiap Perangkat
Daerah dalam rangka menindaklanjuti Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54
Tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah yang dituangkan dalam bentuk Rencana Program dan Kegiatan

yang akan dilakukan oleh Pearngkat Daerah pada satu tahun kedepan.

Dalam penyelesaian RENJA ini telah disesuaikan dengan alur dan mekanisme
yang telah ditetapkan sebagai panduan penulisan dan telah disinkronkan dengan arah
kebijakan Pemerintah Daerah Kota Palangka Raya sebagaimana yang tercantum dalam
RPD Kota Palangka Raya dan Rencana Strategis Dinas Pengendalian Penduduk
Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan
Pemberdayaan Masyarakat (DPPKBP3APM) Tahun 2024-2026.

Demikianlah sebagai pengantar dari kami, semoga dapat dipergunakan bagi

pihak yang membutuhkan, terima kasih.
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1. LATAR BELAKANG

Otonomi daerah harus disadari sebagai suatu proses yang memerlukan transformasi
paradigmatik dalam penyelenggaraan pemerintahan di daerah. Salah satu perubahan yang
utama terletak pada perspektif perencanaan pembangunan yang harus dilaksanakan
secara mandiri dan bertanggung jawab dalam arti hasil-hasilnya harus lebih diorientasikan
pada peningkatan kesejahteraan dan pelayanan kepada masyarakat. Berdasarkan
perspektif tersebut, pelaksanaan otonomi daerah diharapkan akan meningkatkan
kemandirian pemerintah di daerah dalam mengelola pembangunan dengan
memperhatikan aspirasi masyarakat di daerah, konservasi lingkungan dan pelaksanaan
pembangunan yang berkelanjutan.

Perubahan paradigma pembangunan daerah tersebut juga menegaskan akan
perlunya mekanisme perencanaan pembangunan daerah yang efisien dan efektif dan
harus selalu berorientasi pada pemenuhan kebutuhan dan dapat dipertanggungjawabkan
kepada masyarakat. Oleh karena itu, agar apa yang direncanakan dan dilaksanakan oleh
pemerintah daerah sesuai dengan aspirasi dan kehendak masyarakat, maka mekanisme
perencanaan harus mencerminkan aspirasi dan kebubutuhan masyarakat daerah.

Undang —undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah mengamanatkan
bahwa perencanaan pembangunan daerah dimulai dan disusun secara berjangka yaitu
meliputi Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP), Rencana Pembangunan Jangka
Menengah (RPJM) dan Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD). Berpedoman pada
RPJM selanjutnya Satuan Organisasi Perangkat Daerah (SOPD) menyusun Rencana
Strategis (RENSTRA-SOPD) yang memuat visi, misi, tujuan dan strategi, kebijakan,
program dan kegiatan pembangunan sesuai dengan tugas dan fungsinya.

Rancangan Akhir Rencana Kerja Satuan Organisasi Perangkat Daerah (RENJA-
SOPD) Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan
Perindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya, memuat
kebijakan, program dan rencana kegiatan pembangunan Tahun 2023 baik yang
dilaksanakan langsung oleh Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana,
Pemberdayaan Perempuan Perindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat Kota
Palangka Raya maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat.

Melalui mekanisme forum SOPD diharapkan Rancangan Akhir RENJA-SOPD Dinas
Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan Perindungan
Anak dan Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya dapat disinkronkan dan
ditetapkan prioritasnya sesuai dengan hasil musyawarah penjaringan aspirasi masyarakat

di tingkat kelurahan dan kecamatan (Musrenbang).
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1.2. LANDASAN HUKUM

Rencana Kerja Satuan Organisasi Perangkat Daerah (RENJA-SOPD) Dinas

Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan dan

Perindungan Anak Kota Palangka Raya disusun berlandaskan :

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 1965 tentang Pembentukan Kotapraja Palangka
Raya;

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Pengelolaan Keuangan Negara;
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah;
Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan Pemerintah
Pusat dan Pemerintah Daerah;

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Nasional Tahun 2005-2025;

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah;

Undang — Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri RI Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Daerah Kota Palangka Raya Nomor 6 Tahun 2019 tentang Pembentukan
dan Susunan Perangkat Daerah Kota Palangka Raya (Lembaran Daerah Kota
Palangka Raya Tahun 2019 Nomor 6):

Peraturan Daerah Kota Palangka Raya Nomor 15 Tahun 2023 tentang Rencana
Pembangunan Daerah (RPD) Kota Palangka Raya Tahun 2024-2026.

Peraturan Walikota Palangka Raya Nomor 19 Tahun 2023 Tentang Rencana Strategis
Perangkat Daerah Tahun 2024-2026

Peraturan Walikota Palangka Raya Nomor 23 Tahun 2023 tentang Rencana Kerja
Perangkat Daerah Tahun 2024
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1.3.

1.4,

MAKSUD DAN TUJUAN

Penyusunan Rancangan Akhir Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah dalam
hal ini Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan
Perindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya Tahun 2025
dimaksudkan sebagai dokumen resmi perencanaan Daerah yang dipersyaratkan bagi
mengarahkan program dan kegiatan pelayanan Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga
Berencana, Pemberdayaan Perempuan Perindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat
Kota Palangka Raya khususnya dan pembangunan tahunan pada umumnya.

Penyusunan Rancangan Akhir Rencana Kerja (RENJA) Dinas Pengendalian
Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan Perindungan Anak dan
Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya untuk memberikan kontribusi kepada
pencapaian tujuan dan capaian program RKPD secara keseluruhan dan tujuan strategis
jangka menengah yang tercantum dalam Renstra, karena penyusunan Rancangan Akhir
Rencana Kerja (RENJA) Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana,
Pemberdayaan Perempuan Perindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat Kota
Palangka Raya berkaitan erat dengan kompetensi dalam menyusun, mengorganisasikan,
mengimplementasikan, mengendalikan, dan mengevaluasi capaian program dan kegiatan.

Rancangan Akhir Rencana Kerja (RENJA) Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga
Berencana, Pemberdayaan Perempuan Perindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat
Kota Palangka Raya dimaksudkan menetapkan dokumen perencanaan.

SISTEMATIKA PENULISAN

BAB | PENDAHULUAN, pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum
penyusunan rancangan akhir Renja SOPD yang meliputi latar belakang,
landasan hukum, maksud dan tujuan serta sistematika penulisan, sehingga
subtansi pada bab-bab berikutnya dapat dipahami dengan baik.
1.5. Latar Belakang
1.6. Landasan Hukum
1.7. Maksud dan Tujuan

1.8. Sistematika Penulisan

BAB Il HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SOPD TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja SOPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra
SKPD, berisikan kajian (review) terhadap hasil pelaksanaan Renja SOPD
tahun lalu (tahun n-2) dan perkiraan capaian tahun berjalan(tahun n-1),
mengacu pada APBD tahun
berjalan yang seharusnya pada waktu penyusunan Renja SOPD sudah
disahkan. Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra SOPD
berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Renja SOPD

tahun-tahun sebelumnya.
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2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

Analisis Kinerja Pelayanan SOPD, berisikan kajian terhadap capaian
kinerja pelayanan SOPD berdasarkan indikator kinerja yang sudah
ditentukan, maupun Indikator Sasaran sesuai dengan Peraturan Menteri
Dalam Negeri Rl Nomor 86 Tahun 2017. Jenis indikator yang dikaji,
disesuaikan dengan tugas dan fungsi masing-masing SOPD, serta
ketentuan peraturan perundang-undangan yang terkait dengan kinerja

pelayanan.

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SOPD, berisikan
uraian mengenai : Sejauhmana tingkat kinerja pelayanan SOPD dan hal
kritis yang terkait dengan pelayanan SOPD;Permasalahan dan hambatan
yang dihadapi dalam menyelenggara kan tugas dan fungsi SOPD dan
Formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi dan catatan strategis untuk
ditindaklanjuti dalam perumusan program dan kegiatan prioritas tahun

yang direncanakan.

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD, berisikan uraian mengenai :
Proses yang dilakukan yaitu membandingkan antara rancangan awal
RKPD dengan hasil analisis kebutuhan; Penjelasan mengenai alasan
proses tersebut dilakukan; Penjelasan temuan- temuan setelah proses
tersebut dan catatan penting terhadap perbedaan dengan rancangan awal
RKPD.

Telaahan Usul Program dan Kegiatan Masyarakat, berisikan uraikan
hasil kajian terhadap program/kegiatan yang diusulkan para pemangku
kepentingan, baik dari kelompok masyarakat terkait langsung dengan
pelayanan, LSM, asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi maupun berdasarkan
hasil pengumpulan informasi SKPD dari penelitian lapangan dan

pengamatan pelaksanaan musrenbang.

BAB Ill TUJUAN, DAN SASARAN SOPD

3.1

3.2

Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional, berisikan telaahan terhadap
kebijakan nasional dan sebagaimana dimaksud, yaitu penelaahan yang
menyangkut arah kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan yang

terkait dengan tugas pokok dan fungsi SKPD.

Tujuan dan Sasaran Renja SOPD, berisikan perumusan tujuan dan
sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu penting penyelenggaraan tugas
dan fungsi SOPD yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra
SOPD.
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3.3. Program dan Kegiatan, berisikan penjelasan mengenai : faktor-faktor
yang menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan program dan
kegiatan, rekapitulasi program dan kegiatan serta penjelasan jika rumusan
program dan kegiatan tidak sesuai dengan rancangan awal RKPD, baik
jenis program/kegiatan, pagu indikatif, maupun kombinasi keduanya.

3.4. Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan Hidup
Strategis

3.5. Penetuan Isu-Isu Strategis

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

BABV PENUTUP, menguraikan tentang catatan penting yang perlu mendapat
perhatian, baik dalam rangka pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan
anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan, kaidah pelaksanaannya serta rencana

tindak lanjut.
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2.1.

BAB II
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK KELUARGA
BERENCANA, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN PERLINDUNGAN ANAK DAN
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT KOTA PALANGKA RAYA TAHUN LALU DAN
CAPAIAN RENSTRA DINAS

Rencana Kerja Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan
Perempuan Perindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya
adalah penjabaran perencanaan tahunan dan Rencana Strategis (RENSTRA). Tercapai
tidaknya pelaksanaan kegiatan-kegiatan atau program yang telah disusun dapat dilihat
berdasarkan Laporan Akuntabilitas Kinerja Pemerintah (LKIP). Akuntabilitas merupakan
suatu bentuk perwujudan kewajiban untuk mempertanggungjawabkan keberhasilan atau
kegagalan pelaksanaan misi organisasi dalam mencapai tujuan-tujuan dan sasaran yang
telah ditetapkan, melalui suatu media pertanggung jawaban yang dilaksanakan secara
periodik. Terkait dengan hal tersebut Rencana Kerja (RENJA) Dinas Pengendalian
Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan Perindungan Anak dan
Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya ini menyajikan dasar pengukuran kinerja
kegiatan dan Pengukuran Kinerja Sasaran dari hasil apa yang telah diraih atau
dilaksanakan oleh Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan
Perempuan Perindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya
selama tahun 2023 dan perkiraan target tahun 2024. Pengukuran kinerja kegiatan dan

Pengukuran Kinerja Sasaran melalui tahapan sebagai berikut :

A. Penetapan Indikator Kinerja
Penetapan indikator kinerja merupakan ukuran kuantitaf dan kualitatif yang
menggambarkan tingkat pencapaian suatu kegiatan yang telah ditetapkan.Indikator
kinerja kegiatan meliputi indicator masukan (inputs), keluaran (outputs), hasil
(outcomes), manfaat (benefits) dan dampak (impacts). Indikator-indikator tersebut
dapat berupa dana, sumber daya manusia, laporan, buku dan indikator lainnya.
Penetapan indikator kinerja ini diikuti dengan penetapan besaran indikator kinerja

untuk masing-masing jenis indikator yang telah ditetapkan.
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Layak Anak

Indikator . Target Awal Target Capaian Target
No. Tujuan Tujuan Sasaran I;dlkator Formula Tahun2023 Tahun | Tahun | Tahun Akhir
asaran 2024 | 2025 2026 Renstra
1. Mewujudkan | Indeks Pengendalian Angka Fertility | TFR=53 ASFR i7 i=1 ASFRi = bi
Keluarga Pembangunan Laju (TFR) Pif x K TFR = Angka Kelahiran Total
yang Ke|uarga Pertumbuhan ASFR = Angka Kelahiran Menurut
Berkualitas Penduduk LGl SRR el
kelahiran dari perempuan pada
kelompok umur i pada tahun
tertentu pi = Jumlah penduduk
perempuan kelompok umur i pada 2,00 2,00 1,96 1,96 1,96
pertengahan tahunyang samai =
kelompok umur (i=1 untuk
kelompok umur 15-19, i=2 untuk
kelompok umur 20-24,....., i=7
untuk kelompok umur 45-49 K =
bilangan kontanta biasanya 1000
Meningkatnya
Pemberdayaan [
Indeks | -H 4
Perempuan, {oer] T (OM) T e~
Perfindungan Eczr:(tja:rrdayaan JDG - ! 98.45 85,94 85,96 85,98 85,98
)Anak dan 3
Lembaga
Kemasyarakatan |, % Kasus
Kekerasan Jumlah Kasus Perempuan dan
Terhadap Anak yang terselesaikan :
Perempuan Jumlah Kasus Perempuan dan e 120 11 = =
dan Anak Yang | Anak x 100
Terselesaikan
=7 [ Skor 700 700 700 700 700
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B. Capaian Analisis Kinerja
Pengukuran kinerja dilakukan dengan menggunakan indikator kinerja kegiatan.
Pengukuran ini dilakukan dengan memanfaatkan data kinerja.

Evaluasi Program Tahun 2023

Berdasarkan DPPA SOPD Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga
Berencana, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Palangka Raya
Tahun 2023, Pagu Anggaran Belanja sebesar Rp 15.601.806.660,- (Lima Belas Milyar
Enam Ratus Satu Juta Delapan Ratus Enam Ribu Enam Ratus Enam Puluh Rupiah)
dengan Realisasi keuangan sebesar Rp. 14.927.830.628 (Empat Belas Milyar
Sembilan Ratus Dua Puluh Tujuh Juta Delapan Ratus Tiga Puluh Ribu Enam Ratus
Dua Puluh Delapan Rupiah) atau realisasi keuangan sebesar 95,68%, dengan rincian
Belanja terdiri dari :

No.

Realisasi

Uraian Anggaran (Rp)
Capaian (Rp) Fisik Keuangan (%)

(%)

15.377.894.060,- 14.710.930.628,- 100 95,66

223.912.600,- 216.900.000,- 100 96,86

15.601.806.660,- 14.927.830.628,- 100 95,68

Analisa :
Faktor Penunjang Keberhasilan :

1. Kegiatan Pelayanan KB yang dilaksanakan secara gratis kepada masyarakat
melalui kampung KB serta adanya dukungan dari Pemerintah Daerah dan
Pemerintah Pusat melalui dana APBD dan DAK.

2. Terpenuhinya/terlayani kasus-kasus korban kekerasan perempuan dan anak;

3. Mendapat Piagam dan Trophy Penghargaan KLA, PUG, dan RBRA dari
Kementerian PPPA serta

4. Mendapat Penghargaan Manggala Kencana dari BKKBN Pusat.
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Analisa :

Faktor Penyebab Kegagalan/Penurunan Kinerja adalah :

1. Adanya penetapan target indikator kinerja yang terlalu tinggi sehingga tidak
tercapai sesuai dengan yang diharapkan.

2. Adanya beberapa Kegiatan yang bersumber dari dana DAK dan DAK Stunting yang
tidak dapat terserap secara maksimal

3. Belum dilengkapinya rumah perlindungan untuk korban kekerasan terhadap

perempuan dan anak.

Perkiraan pencapaian Tahun Anggaran 2024

Sedangkan untuk tahun berjalan yakni Tahun Anggaran 2024 jumlah anggaran
Belanja Langsung sebesar Rp. Rp. 14.938.879.927,00,- dengan 10 Program, 19
Kegiatan dan 57 Sub kegiatan, diharapkan keberhasilan kinerja mencapai 100%, baik

realisasi keuangan maupun realisasi fisik.

Apabila dikaitkan dengan pencapaian visi dan misi Kota Palangka Raya, pada
dasarnya kegiatan Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana,
Pemberdayaan Perempuan Perindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat Kota
Palangka Raya adalah sebagai Unsur Pelaksana Kebijakan Teknis Daerah yang
bersifat spesifik . Setiap program pembangunan dan sistem yang akan memberikan
kemudahan bagi Perangkat Daerah untuk menentukan arah dan sasaran kegiatan,

lingkup dan pengukuran tingkat kesuksesannya.

Berdasarkan hasil yang diperoleh melalui penilaian kinerja terhadap program
maupun kegiatan yang telah dilaksanakan pada 2023 serta perkiraan capaian program
dan kegiatan tahun 2024, dapat dikemukakan beberapa permasalahan dalam
pelaksanaan tugas dan fungsi Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana,
Pemberdayaan Perempuan Perindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat Kota
Palangka Raya, sebagai berikut :

1. Permasalahan terkait Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
1) Masih banyaknya OPD yang belum melakukan PUG
2) Belum optimalnya sosialisasi pencegahan kekerasan terhadap perempuan dan
anak
3) Tingginya kasus kekerasan terhadap perempuan dan anak, terlihat dari jumlah
kasus kekerasan terhadap perempuan dan jumlah kasus KDRT.
4) Belum maksimalnya perlindungan khusus terhadap anak

5) Ketersediaan Regulasi ditingkat instansi/lembaga terkait belum optimal
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6) Pelaksanaan Forum Anak Belum Efektif

7) Masih terbatasnya Ruang Bermain Ramah Anak (RBRA)

8) Belum adanya Pusat Informasi Sahabat Anak (PISA) sesuai standar

9) Belum adanya Pusat Kreativitas Anak (PKA) sesuai standar

10) Jumlah layanan kesehatan (Puskesmas dan Rumah Sakit) Ramah Anak masih
terbatas

11) Jumlah Sekolah Ramah Anak (SRA) (SD, MI, SMP, MTs) masih terbatas

b. Permasalahan terkait Kependudukan, Keluarga Berencana dan Keluarga Sejahtera

1). Masih Tingginya angka pertumbuhan penduduk

2). Unmeetneed tinggi

2). Angka Kelahiran Meningkat tapi perkawinan meningkat.

3). Masih tingginya prevalensi stunting

4). Masih rendahnya kesertaan KB yang menggunakan Metode
KontrasepsiModern Jangka Panjang (MKJP)

5). Pendataan hanya belum dimanfaatkan untuk perencanaan pembangunan,
pendataan masih belum sinergi antara pusat dengan daerah

6). Masih terdapat pernikahan perempuan dibawah umur 20 tahun dikarenakan
tekanan ekonomi

7). Masih rendahnya upaya pelayanan dan pembinaan ketahanan keluarga

Dari identifikasi terhadap permasalahan yang dihadapi Dinas Pengendalian
Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan Perindungan Anak dan
Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya, dalam mencapai tujuan dan sasaran
yang telah ditetapkan perlu peningkatan kinerja dan pemahaman masing-masing
personil melalui kegiatan tahunan yang dilaksanakannya,menjadi hal yang mutlak

dilakukan secara sistematis dan terstruktur.

Dalam rangka mewujudkan tercapainya tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan
Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan
Perindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya, maka strategi
dan kebijakan yang akan ditempuh Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana,
Pemberdayaan Perempuan Perindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat Kota

Palangka Raya, pada tahun 2025 adalah sebagai berikut :

10
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Stategi dan Arah Kebijakan

Strategi

Arah Kebijakan

1) Mengembangkan penerapan Anggaran Responsff
Gender (ARG) 2) Meningkatkan dan mengembangkan
SDM aparatur sebagai fasilitator PPRG di setiap SKPD
dan di kabupaten/kota 3) Meningkatkan kualitas
keluarga yang responsif gender 4) Meningkatkan
keterlibatan perempuan dalam proses politik dan
jabatan publik, 5) Meningkatkan peran serta organisasi
Perempuan dalam pemberdayaan ekonomi perempuan
6) Meningkatkan partisipasi angkatan kerja perempuan
(TPAK)

1) Mengoptimalkan peran dan fungsi Pokja PUG dan Focal
Point PUG SKPD. 2) Melaksanakan pelatihan SDM
fasilitator PPRG di setiap SKPD dan di kabupaten/kota. 3)
Melaksanakan Advokasi dan sosialisasi PUG di bidang
politik 4) Melaksanakan sosialisasi hak konstitusional
perempuan. 5) Meningkatkan kapasitas organisasi
Perempuan dalam pemberdayaan ekonomi perempuan 6)
Melaksanakan pelatihan dan pembinaan keterampilan
berusaha bagi perempuan

) Meningkatkan upaya pencegahan kekerasan terhadap
perempuan 2) Meningkatkan perlindunganhak
perempuan kelompok rentan sebagai upaya
pengurangan risiko 3) Menyusun kebijakan/regulasi
yang berkaitan dengan pencegahan dan penanganan
perlindungan terhadap tindak kekerasan dan tindak
pidana perdagangan orang. 4) Meningkatkan pelayanan
UPT PPA. 5) Meningkatkan kapasitas SDM petugas
terlatih pada UPT PPA dalam pencegahan dan
penanganan perlindungan terhadap tindak kekerasan
dan dan tindak pidana perdagangan orang (TPPO).

1) Menyusun peraturan/regulasi daerah terkait dengan
pencegahan dan penangananperlindungan terhadap
tindak kekerasan. 2) Mensosialisasikan kebijakan/regulasi
yang berkaitan dengan pencegahan dan penanganan
perlindungan terhadap tindak kekerasan. 3) Menyusun
rencana aksi daerah pencegahan dan penanganan
perlindungan terhadap tindak kekerasan. 4) Meningkatkan
koordinasi Gugus Tugas Pencegahan dan Penanganan
Tindak Pidana Perdagangan Orang dan Kekerasan
lainnya. 5) Meningkatkan sarana dan prasarana UPT PPA.
6) Melaksanakan sosialisasi/workshop dalam rangka
pencegahan dan penanganan perlindungan terhadap
tindak kekerasan dan TPPO.

1) Meningkatkan koordinasi Pemangku kepentingan
dalam Pemenuhan Hak Anak (PHA). 2)
Mengembangkan Kabupaten Kota Layak Anak (KLA). 3)
Meningkatkan kapasitas SDM Gugus Tugas KLA 4)
Meningkatkan perlindungan dan pelembagaan
pemenuhan hak anak pada lembaga pemerintah, non
pemerintah, dan dunia usaha 5) Meningkatkan kualitas
keluarga yang responsif hak anak 6) Meningkatkan
pelibatan anak dalam proses pembangunan 7)
Meningkatkan kualitas layanan penanganan korban
kekerasan terhadap anak

1) Melaksanakan sosialisasi dan koordinasi mengenai
kebijakan hak sipil anak, pendidikan anak, kesehatan
dasar anak dll. 2) Melaksanakan workshop bahaya
pornoaksi/pornografi dan penanaman nilai-nilai luhur
dalam rangka membangun karakter anak yang
berkualitas. 3) Melaksanakan pembinaan dan pelatihan
SDM lembaga PHA 4) Mengembangkan sarana dan
prasarana penunjang KLA. 5) Melaksanakan
sosialisasi/workshop peningkatan kapasitas SDM Gugus
Tugas KLA. 6) Melaksanakan peningkatan kapasitas SDM
Forum Anak Daerah.

1) Meningkatkan pelaksanaan Program Pemberdayaan
Dan Peningkatan Keluarga Sejahtera (KS), Program
Pembinaan Keluarga Berencana (KB), Program
Pengendalian Penduduk (PP) 2) Meningkatkan peran
serta organisasi masyarakat dan mitra kerja dalam
pembangunan keluarga

1) Meningkatkan kesadaran masyarakat terhadap Program
Pemberdayaan Dan Peningkatan Keluarga Sejahtera
(KS), Program Pembinaan Keluarga Berencana (KB),
Program Pengendalian Penduduk (PP) 2) Meningkatkan
kesejahteraan keluarga melalui pengoptimalan KIE terkait
peningkatan kualitas keluarga

1. Meningkatkan pengetahuan, keterampilan dan
dedikasi kader. 2. Meningkatkan mutu pelayanan dengan
pemenuhan kebutuhan sarana dan prasarana kerja 3.
Meningkatkan peran serta dan kemitraan dalam
penyelenggaraan dan pembiayaan Posyandu. 4.
Menyediakan pilihan layanan sesuai kebutuhan 5. Sesuai
urgensi fokus pada baduta. 6. pemenuhan kebutuhan
sarana dan prasarana kerja untuk kegiatan pada hari
&€ceHa&€> maupun kunjungan rumah 7. Membangun
jejaring kemitraan antar organisasi masyarakat guna
mendukung kegiatan Posyandu seperti : - Pelatihan. -
Konsultasi. - Supervisi, evaluasi, dll.

1) Melaksanakan sosialisasi dan Pelatihan kepada Kader
PKK dan Kader Posyandu 3) Mengoptimalkan peran dan
fungsi kader serta pokjanal posyandu 4)Meningkatkan
kesadaran masyarakat terhadap pentingnya pemeriksaan
kesehatan lIbu dan Bayi 5)Memberikan Edukasi Pelayanan
Gizi
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2.2. ANALISIS KINERJA PELAYANAN SOPD
Struktur Organisasi, Tugas Pokok dan Fungsi
Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan
Perempuan Perlindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya
Berdasarkan Peraturan Walikota Palangka Raya Nomor 52 Tahun 2019 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Tata Kerja Dinas Pengendalian
Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan
Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya mempunyai tugas membantu
Walikota pelaksanaan urusan Pemerintahan di Bidang Pengendalian Penduduk
Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan
Pemberdayaan Masyarakat yang menjadi kewenangan daerah dan tugas pembantuan
yang diberikan kepada Kota Palangka Raya, menyelenggarakan urusan pemerintahan
dan tugas pembantuan lingkup Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana,
Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat Kota
Palangka Raya dengan Uraian tugas dan fungsi masing-masing jabatan sesuai
Peraturan Walikota Palangka Raya Nomor 52 Tahun 2019 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Tata Kerja Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga
Berencana, Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan Pemberdayaan
Masyarakat Kota Palangka Raya, terdiri dari 1 (satu) Kepala Dinas, 1 (satu)
Sekretariat, 4 (empat) Bidang, 2 (dua) Sub Bagian, sebagai berikut :
1. Kepala Dinas
Kepala Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan
Perempuan Perlindungan Anak dan Pemberdayaan Masayarakat Kota Palangka Raya
mempunyai tugas menyelenggarakan urusan pemerintahan dan tugas pembantuan
lingkup pengendalian penduduk dan keluarga berencana, pemberdayaan perempuan

dan perlindungan anak, Pemberdayaan Masyarakat;
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Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud, Kepala Dinas Pengendalian

Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan

Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya, menyelenggarakan fungsi :

1.

Perumusan kebijakan lingkup Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana,

Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat;

. Pelaksanaan Kebijakan sesuai dengan lingkup Pengendalian Penduduk Keluarga

Berencana, Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan Pemberdayaan

Masyarakat;

. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan lingkup Pengendalian Penduduk Keluarga

Berencana, Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak; dan Pemberdayaan

Masyarakat;

. Pelaksanaan Administrasi lingkup Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga

Berencana, Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan Pemberdayaan

Masyarakat;

2. Sekretariat

Sekretariat dipimpin oleh sekretaris, mempunyai tugas melaksanakan
pelayanan teknis dan administrasi kepada seluruh unit organisasi di Lingkungan
Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan
Perlindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya. Untuk
melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud, Sekretariat mempunyai fungsi :

1. Pelaksanaan Penyusunan Rencana Kegiatan Kesekretariatan;

2. Pelaksanaan kesekretariatan dinas yang meliputi administrasi umum dan
kepegawaian, perencanaan, keuangan dan aset;

3. Pelaksanaan Pengoordinasian penyusunan perencanaan, evaluasi dan
pelaporan kegiatan dinas;

4. Pelaksanaan pengoordinasian penyelenggaraan tugas-tugas bidang; dan

5. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas terkait dengan tugas
dan fungsinya.
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3. Bidang Pengendalian Penduduk
Bidang Pengendalian Penduduk mempunyai tugas melaksanakan Perumusan dan
pelaksanaan kebijakan, pelaksanaan evaluasi dan pelaporan, pelaksanaan
administrasi dinas di Bidang Pengendalian Penduduk Mempunyai fungsi :
1. Perumusan kebijakandi bidang Pengendalian Penduduk;
2. Pelaksanaan Kebijakan di Bidang pengendalian penduduk
3. Pelaksanaan Evaluasi dan Pelaporan di Bidang pengendalian penduduk
4. Pelaksanaan Administrasi Dinas di Bidang pengendalian penduduk; dan
5. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas yang berkaitan

dengan tugasnya.

4. Bidang Keluarga Berencana, Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga

Bidang Keluarga Berencana, Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga mempunyai

tugas melaksanakan Perumusan dan pelaksanaan kebijakan, pelaksanaan

evaluasi dan pelaporan, pelaksanaan administrasi dinas di Bidang Keluarga

Berencana, Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga mempunyai fungsi :

1. Perumusan Kebijakan Bidang keluarga berencana, ketahanan dan
kesejahteraan keluarga;

2. Pelaksanaan kebijakan di bidang keluarga berencana, ketahanan dan
kesejahteraan keluarga;

3. Pelaksanaan Evaluasi dan Pelaporan di bidang keluarga berencana, ketahanan,
dan kesejahteraan keluarga;

4. Pelaksanaan Administrasi Dinas di Bidang pengendalian penduduk; dan

5. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas yang berkaitan

dengan tugasnya.

14



Rencana Kerja Tahun 2025

5. Bidang Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Bidang Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak mempunyai

tugas melaksanakan Perumusan dan pelaksanaan kebijakan, pelaksanaan

evaluasi dan pelaporan, pelaksanaan administrasi dinas di Bidang Pemberdayaan

Perempuan dan Perlindungan Anak mempunyai fungsi :

1. Perumusan Kebijakan Bidang keluarga berencana, ketahanan dan
kesejahteraan keluarga;

2. Pelaksanaan kebijakan di bidang keluarga berencana, ketahanan dan
kesejahteraan keluarga;

3. Pelaksanaan Evaluasi dan Pelaporan di bidang keluarga berencana, ketahanan,
dan kesejahteraan keluarga;

4. Pelaksanaan Administrasi Dinas di Bidang pengendalian penduduk; dan

5. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas yang berkaitan

dengan tugsnya.

6. Bidang Pemberdayaan Masyarakat
Bidang Pemberdayaan Masyarakat mempunyai tugas melaksanakan
sebagian tugas melaksanakan Perumusan dan pelaksanaan kebijakan,
pelaksanaan evaluasi dan pelaporan, pelaksanaan administrasi dinas di Bidang
Keluarga Berencana, Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga mempunyai fungsi
1. Perumusan Kebijakan Bidang keluarga berencana, ketahanan dan
kesejahteraan keluarga;
2. Pelaksanaan kebijakan di bidang keluarga berencana, ketahanan dan
kesejahteraan keluarga;
3. Pelaksanaan Evaluasi dan Pelaporan di bidang keluarga berencana, ketahanan,

dan kesejahteraan keluarga;
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4. Pelaksanaan Administrasi Dinas di Bidang pengendalian penduduk; dan
5. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas yang berkaitan
dengan tugasnya.

Tugas Pokok Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan
Perempuan Perlindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya
mempunyai tugas menyelenggarakan urusan Pemerintahan dan tugas pembantuan
lingkup Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan
Perlindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat sesuai dengan kebijakan yang
ditetapkan oleh Walikota Palangka Raya berdasarkan Peraturan Perundang-Undangan
dan Ketentuan yang berlaku.

Fungsi Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan
Perempuan Perlindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya
yang akan dipakai sebagai landasan penyusunan program dengan mengantisipasi
perkembangan di masa mendatang, sebagai berikut :

a. Perumusan kebijakan lingkup Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana,
Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat ;

b. Pelaksanaan Kebijakan sesuai dengan lingkup Dinas Pengendalian Penduduk
Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan
Pemberdayaan Masyarakat;

c. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan Lingkup Dinas Pengendalian Penduduk
Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan
Pemberdayaan Masyarakat; dan

d. Pelaksanaan administrasi lingkup Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga
Berencana, Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan Pemberdayaan

Masyarakat

Permasalahan
Berdasarkan Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (SPPN), telah mengubah pola perencanaan yang ada, dimana
Satuan Kerja Perangkat Daerah menyusun perencanaan berdasarkan pagu indikatif dan
produk perencanaan yang disusun merupakan hasil dari proses perencanaan yang telah
memadukan proses politik, proses teknokratik, proses partisipatif dan proses bottom-

up dan top down, yang disebut dengan istilah dari shopping list ke working plant.

Keterpaduan proses perencanaan ini diharapkan akan lebih banyak dapat
menampung aspirasi masyarakat yang selama ini seolah-olah hanya sebagai pelengkap
dalam proses perencanaan. Kecilnya realisasi dari usulan yang disampaikan
masyarakat melalui musyawarah perencanaan pembangunan (Musrenbang) yang dapat
tertampung dalam anggaran pendapatan dan belanja daerah selama ini, memberikan
indikasi terhadap kebenaran pernyataan diatas.
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2.3.

Untuk dapat mendukung kondisi yang diinginkan, kemampuan teknis perencanaan
perlu ditingkatkan, sehingga dapat mendorong berkembangnya aspirasi masyarakat dan
mengusulkannya dalam bentuk kegiatan-kegiatan yang memang benar-benar
dibutuhkan untuk membawa kearah yang lebih baik lagi, bukan kegiatan kegiatan yang
diinginkan seperti kebanyakan usulan selama ini.

Pada umumnya kualitas penyelenggaraan pembangunan daerah di Kota Palangka
Raya mengalami peningkatan. Beberapa indikator yang menyebabkan adanya
peningkatan kualitas penyelenggaraan perencanaan tersebut meliputi :

1. Tersedianya sarana/prasarana dan sumber pembiayaan yang cukup untuk
kelancaran pelaksanaan tugas-tugas Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga
Berencana, Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan Pemberdayaan
Masyarakat Kota Palangka Raya;

2. Adanya penyelenggaraan mekanisme perencanaan pembangunan yang bersifat
partisipatif.

3. Meningkatnya konsistensi antara dokumen perencanaan dengan mekanisme

penyusunan anggaran.

Namun peningkatan kualitas penyelenggaraan perencanaan pembangunan
tersebut belum diikuti oleh peningkatan kualitas produk perencanaan. Beberapa
permasalahan yang Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana,
Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat Kota
Palangka Raya dalam peningkatan kualitas produk perencanaan pembangunan adalah
sebagai berikut :

1. Analisis biaya dan manfaatnya belum sepenuhnya dilaksanakan dalam setiap
pengajuan rencana kegiatan sehingga dampaknya menjadi tidak jelas.

Sering belum adanya kesesuaian antara program dengan rencana.

Dalam pelaksanaannya, perencanaan pembangunan sering tidak tepat waktu/tidak

sesuai jadwal yang ditetapkan. Hal ini dikarenakan proses dan mekanismenya yang

membutuhkan siklus waktu yang panjang dalam rangkaian kegiatan yang
berurutan.

4. Belum optimalnya pelaksanaan monitoring dan evaluasi program-program
pembangunan yang dikaitkan dengan dokumen-dokumen perencanaan;

5. Adanya kepentingan-kepentingan yang bersifat politis yang harus diakomodir

dalam perencanaan maupun penganggaran.

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SOPD
Permasalahan-permasalahan yang dihadapi oleh perangkat daerah dalam
pelaksanaan tugas dan fungsi adalah sebagai berikut:

1. Belum optimalnya kesetaraan dan keadilan gender dalam
pembangunan, ditandaidengan capaian IDG.
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2. Belum optimalnya pemenuhan hak anak, terlihat dari pencapaian
Kabupaten/KotalLayak Anak

3. Tingginya kasus kekerasan terhadap perempuan dan anak seperti
kasus AnakBerhadapan dengan Hukum (ABH)

4, Kecenderungan meningkatnya angka pertumbuhan penduduk

5. Tingginya Unmetneed KB

6. Tingginya Pravelansi Stunting

7. Masih rendahnya penggunaan Kontrasepsi Modern Jangka Panjang (MKJP)

8. Lemahnya upaya pembinaan ketahanan dan kesejahteraan keluarga

Sumber Daya Aparatur
a. Efisiensi dalam Penguatan Tata Kelola
Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan,
Perlindungan Anak , dan Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya melalui
Pemerintah Kota Palangka Raya senantiasa melakukan penguatan tata Kelola
sehingga semakin efektif dan efisien dalam bentuk organisasi yang semakin ramping,
simpel dan melayani masyarakat dengan inovasi pelayanan publik yang baik. Bentuk
efisiensi penggunaan sumberdaya organisasi dalam penguatan tata Kelola yang
dilaksanakan oleh Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana,
Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak, dan Pemberdayaan Masyarakat Kota
Palangka Raya adalah:
— Penyederhanaan Birokrasi
Dalam rangka menindaklanjuti perkembangan kebijakan nasional, Dinas
Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan,
Perlindungan Anak, dan Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya telah
melaksanakan implementasi delayering yang mengalihkan semua Eselon |V sebagai
Kepala Seksi menjadi Jabatan Fungsional yang dimuat dalam Keputusan Walikota
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Palangka Raya Nomor 188.45/428/2021 tanggal 29 Desember 2021 tentang Uraian

Tugas Kelompok Sub-Subtansi dan Tugas Sub Koordinator Jabatan Fungsional di

Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan,

Perlindungan Anak, dan Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya.

Implementasi ini mengalihkan Eselon |V atau Inpassing Jabatan Fungsional.

b. Efisiensi Kinerja Anggaran atas Rencana Kerja

Perencanaan dan penganggaran Tahun 2023 diupayakan dengen penyempurnaan

penganggaran berbasis kinerja untuk mewujudkan penerapan konsep money follow

program. Efesiensi anggaran yang dilakukan pada tahun 2023 adalah:

1. Belanja Birokrasi seperti Belanja Honorarium, perjalanan dinas, pemeliharaan
gedung kantor dan kendaraan dinas, dan sisa satuan harga penganggaran
dibandingkan harga satuan riil.

2. Alokasi Gaji Pegawai dan tunjangan kinerja tambahan

Efesiensi anggaran atas pelaksanaan rencana kerja dapat dilakukan dalam
analisis Evaluasi kinerja anggaran atas aspek implementasi yaitu Evaluasi Kinerja
Anggaran yang dilakukan untuk menghasilkan informasi Kinerja mengenai
penggunaan anggaran dalam rangka pelaksanaan kegiatan atau program dan

pencapaian keluarannya.

Sarana dan Prasarana

1.
2.

2.4.

Pemanfaatan sarana dan prasarana sesuai dengan tuntutan tugas.
Daftar kebutuhan dan pemeliharaan untuk melakukan pengadaan secara bertahap dan

optimasi pemeliharaan.

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Rancangan Awal Rencana Kerja Tahun 2025 Dinas Pengendalian Penduduk
Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan
Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya, lebih jelasnya dapat dilihat pada tabel

lampiran.
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan
Perlindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya akan
menambah usulan program dan kegiatan yang diusulkan para pemangku kepentingan,
baik dari kelompok masyarakat terkait langsung dengan pelayanan, LSM, asosiasi-
asosiasi, perguruan tinggi maupun berdasarkan hasil pengumpulan informasi dari

penelitian lapangan dan pengamatan pelaksanaan hasil musrenbang.
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3.1

3.2

BAB Il
TUJUAN DAN SASARAN SOPD

Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Program merupakan instrument kebijakan yang berisi satu atau lebih kegiatan
yang dilaksanakan oleh Satuan Organisasi Perangkat Daerah. Yang perlu dicermati
adalah prioritas dan sasaran pembangunan nasional yang terkait dengan pembangunan
daerah kab/kota.

Tujuan dan Sasaran Renja SOPD

Penetapan tujuan dan sasaran didasarkan pada identifikasi faktor-faktor kunci
keberhasilan yang ditetapkan setelah visi dan misi. Penetapan tujuan akan mengarah
kepada perumusan sasaran, kebijakan, program dan kegiatan dalam rangka
merealisasikan Visi dan Misi. Sedangkan sasaran menggambarkan hal-hal yang ingin
dicapai melalui tindakan-tindakan terfokus yang bersifat spesifik, terinci, terukur dan
dapat dicapai.

Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan
Perlindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya sesuai dengan
tugas pokok dan fungsinya sebagai pelaksana penyusunan dan pelaksanaan kebijakan
teknis yang bersifat spesifik. Untuk itu, disusun visi dan misi Dinas Pengendalian
Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan
Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya mengacu pada Misi Rencana
Pembangunan Daerah (RPD) Kota Palangka Tahun 2024-2026, yang akan dicapai
melalui pencapaian tujuan dan pelaksanaan kegiatan utama dan kegiatan

pendukungnya.

“MEWUJUDKAN KOTA PALANGKA RAYA SEBAGAI KOTA PENDIDIKAN YANG
BERKUALITAS, BERORIENTASI GLOBAL DENGAN BERKEARIFAN LOKAL,
MENUJU TERWUJUDNYA SUMBER DAYA MANUSIA YANG BERILMU, BERIMAN
DAN BERTAQWA KEPADA TUHAN YANG MAHA ESA, SEHAT DAN TERAMPIL".

Sesuai dengan tugas dan fungsinya Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga
Berencana, Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan Pemberdayaan

Masyarakat Kota Palangka Raya, mendukung Misi Pembangunan Kota Palangka Raya
Tahun 2024-2026 terlihat pada tabel dibawah ini :

MISI : MEWUJUDKAN KOTA PALANGKA RAYA SEBAGAI KOTA PENDIDIKAN YANG
BERKUALITAS, BERORIENTASI GLOBAL DENGAN BERKEARIFAN LOKAL, MENUJU
TERWUJUDNYA SUMBER DAYA MANUSIA YANG BERILMU, BERIMAN DAN
BERTAQWA KEPADA TUHAN YANG MAHA ESA, SEHAT DAN TERAMPIL
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Adapun Tujuan dan Sasaran yang terkait dengan pelayanan Dinas Pengendalian
Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan

Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya, adalah :

Tujuan :

“Meningkatkan Sumber Daya Manusia Yang Berkualitas”

Sasaran :

Meningkatnya Layanan dan Aksesibilitas Kesehatan

Adapun tujuan dan sasaran yang ingin dicapai dalam Rencana Kerja (RENJA) Adapun

Tujuan dan Sasaran yang terkait dengan pelayanan Dinas Pengendalian Penduduk dan
Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Palangka

Raya, adalah :

Tujuan :

“Mewujudkan Keluarga Berkualitas”

Indikator Tujuan : Indeks Pembangunan Keluarga (iBangga)

Sasaran :
1. Pengendalian Laju Pertumbuhan Penduduk
2. Meningkatnya Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan Lembaga

Kemasyarakatan

Urusan Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan Keluarga Sejahtera :

1) Meningkatkan pelaksanaan Program Pemberdayaan Dan Peningkatan Keluarga
Sejahtera  (KS), Program Pembinaan Keluarga Berencana (KB), Program
Pengendalian Penduduk (PP)

2) Meningkatkan peran serta organisasi masyarakat dan mitra kerja dalam

pembangunan keluarga

Urusan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

1) Mengembangkan penerapan Anggaran Responsif Gender (ARG)

2) Meningkatkan dan mengembangkan SDM aparatur sebagai fasilitator PPRG di
setiap SKPD dan di kabupaten/kota

3) Meningkatkan kualitas keluarga yang responsif gender

4) Meningkatkan keterlibatan perempuan dalam proses politik dan jabatan publik,
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5) Meningkatkan peran serta organisasi Perempuan dalam pemberdayaan ekonomi
perempuan 6) Meningkatkan partisipasi angkatan kerja perempuan (TPAK).

6) Meningkatkan upaya pencegahan kekerasan terhadap perempuan

7) Meningkatkan perlindungan hak perempuan kelompok rentan sebagai upaya
pengurangan risiko

8) Menyusun kebijakan/regulasi  yang berkaitan dengan pencegahan dan
penanganan

9) Meningkatkan koordinasi Pemangku kepentingan dalam Pemenuhan Hak Anak
(PHA).

10) Mengembangkan Kabupaten Kota Layak Anak (KLA).

11) Meningkatkan kapasitas SDM Gugus Tugas KLA

12) Meningkatkan perlindungan dan pelembagaan pemenuhan hak anak pada
lembaga pemerintah, non pemerintah, dan dunia usaha

13) Meningkatkan kualitas keluarga yang responsif hak anak

14) Meningkatkan pelibatan anak dalam proses pembangunan

15) Meningkatkan kualitas layanan penanganan korban kekerasan terhadap anak

Urusan Pemberdayaan Masyarakat

1) Meningkatkan pengetahuan, keterampilan dan dedikasi kader PKK dan Posyandu.

2) Meningkatkan mutu pelayanan dengan pemenuhan kebutuhan sarana dan
prasarana kerja

3) Meningkatkan peran serta dan kemitraan dalam penyelenggaraan dan pembiayaan
Posyandu.

4) Menyediakan pilihan layanan sesuai kebutuhan

5) Sesuai urgensi fokus pada baduta.

6) pemenuhan kebutuhan sarana dan prasarana kerja untuk kegiatan pada hari
maupun kunjungan rumah

7) Membangun jejaring kemitraan antar organisasi masyarakat guna mendukung

kegiatan Posyandu seperti : - Pelatihan. - Konsultasi. - Supervisi, evaluasi, dll.

3.3. Program dan Kegiatan
Program merupakan kumpulan kegiatan yang sistematis dan terpadu untuk
mendapatkan hasil yang dilaksanakan oleh satu dan beberapa instansi pemerintah
ataupun dalam rangka kerjasama dengan masyarakat guna mencapai sasaran tertentu.
Kota Palangka Raya sesuai dengan tugas dan fungsinya untuk merumuskan
kebijakan operasional Dinas, merencanakan dan melaksanakan tugas urusan Dinas
Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan Perlindungan
Anak dan Pemberdayaan Masyarakat, bersama-sama dengan instansi terkait sesuai
dengan kebijakan yang ditetapkan oleh Walikota Dinas Pengendalian Penduduk
Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan
Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya berdasarkan Peraturan Perundang-

undangan yang berlaku.
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Apabila dikaitkan dengan Visi dan Misi Pemerintah Kota Palangka Raya, pada
dasarnya kegiatan Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan
Perempuan Perlindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya
adalah sebagai Unsur Pelaksana kebijakan Teknis Daerah yang bersifat spesifik untuk
setiap program pembangunan yang berorentasi menciptakan kemandirian masyarakat
agar mampu membangun diri dan lingkungannya berdasarkan potensi, kebutuhan,
aspirasi dan kewenangan yang ada, yang difasilitasi oleh Pemerintah serta seluruh

pelaku pemberdayaan masyarakat.

Program dan Kegiatan Rencana Kerja Tahun 2024 yang ditetapkan secara
menyeluruh dan terpadu serta memberikan kesatuan pandangan agar dapat
dilaksanakan secara efektif dan efisien dengan menggunakan prinsip akuntabilitas
terdiri dari :

A. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

1.  Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

2.  Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi
Kinerja SKPD Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan

3. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan
Kerja

4, Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Penydiaan Bahan Bacaan
dan Peraturan Perundang-undangan
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

6. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

8. Penyediaan Bahan Logistik Kantor
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

10. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

11. Fasilitasi Kunjungan Tamu

12. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

13. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

14. Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

15. Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya

16. Penyediaan Jasa Surat Menyurat

17. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

18. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

19. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

20. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

21. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya
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B. PROGRAM PENGARUSUTAMAAN GENDER DAN PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN
1. Sosialisasi kebijakan Pelaksanaan PUG termasuk PPRG

C. PROGRAM PERLINDUNGAN PEREMPUAN
1. Advokasi Kebijakan dan Pendampingan Layanan Perlindungan Perempuan
Kewenangan Kabupaten/Kota
2. Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan Kebijakan, Program dan Kegiatan
Pencegahan Kekerasan terhadap Perempuan Lingkup Daerah Kabupaten/Kota
3. Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Lembaga Penyedia Layanan Penanganan

bagi Perempuan Korban Kekerasan Kewenangan Kabupaten/Kota

D. PROGRAM PEMEHUNAHAN HAK ANAK
1. Penguatan Jejaring Antar LembagaPenyedia Layanan Peningkatan Kualitas Hidup
Anak Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

E. PROGRAM PERLINDUNGAN KHUSUS ANAK
1. Advokasi dan Pendampingan Perangkat Daerah dalam pelaksanaan kebijakan
program kegiatan pencegahan KTA
2. Peningkatan kapasitas SDM lembaga penyedia layanan perlindungan dan

penanganan bagi AMPK tingkat daerah kabupaten/Kota

G. PROGRAM ADMINISTRASI PEMERINTAHAN DESA
1. Pembinaan Peningkatan Kapasitas Aparatur Pemerintah Desa/Kelurahan

2. Fasilitasi Penyusunan Profil Desa/Kelurahan

H. PROGRAM PEMBERDAYAAN LEMBAGA KEMASYARAKATAN, LEMBAGA ADAT

DAN MASYARAKAT HUKUM ADAT

1. ldentifikasi dan Inventarisasi Masyarakat Hukum Adat Peningkatan Kapasitas
Forum Anak

2. Fasilitasi Penataan, Pemberdayaan dan Pendayagunaan Kelembagaan Lembaga
Kemasyarakatan Desa/Kelurahan (RT, RW, PKK, Posyandu, LPM, dan Karang
Taruna), Lembaga Adat

3. Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Lembaga Masyarakat desa/kelurahan (RT,
RW, PKK, Posyandu, LPM, dan Karang Taruna), Lembaga Adat Desa/Kelurahan
dan Masyarakat Hukum Adat

4. Fasilitasi Pemerintah Desa dalam Pemanfaatan Teknologi Tepat Guna
Fasilitasi Tim Penggerak PKK dalam Penyelenggaraan Gerakan Pemberdayaan

Masyarakat dan Kesejahteraan Keluarga
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|. PROGRAM PENGENDALIAN PENDUDUK
1. Penyerasian Kebijakan Pembangunan Daerah Kabupaten/Kota terhadap
Pembangunan Keluarga, Kependudukan, dan Keluarga Berencana (Bangga
Kencana)
Pelaksanaan Rapat Pengendalian Program Bangga Kencana
Penyediaan dan Pengolahan Data Kependudukan
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Sistem Informasi Keluarga
Pelaksanaan Rapat Pengendalian Program KKBPK
Pemanfaatan Data Hasil Pemutakhiran Data Keluarga

Pencatatan dan Pengumpulan Data Keluarga

Pengolahan dan Pelaporan Data Pengendalian Lapangan dan Pelayanan KB

© O N O O~ W N

Penyediaan Data dan Informasi Keluarga

J. PROGRAM PEMBINAAN KELUARGA BERENCANA (KB)

1. Pengendalian Program KKBPK

2. Pengelolaan Operasional dan Sarana di Balai Penyuluhan Bangga Kencana

3. Pelaksanaan Mekanisme Operasional Program Bangga Kencana melalui
Rapat Koordinasi Kecamatan (Rakorcam), Rapat Koordinasi Desa (Rakordes),
dan Mini Lokakarya (Minilok)

2. Promosi dan KIE Program Bangga Kencana Melalui Media Massa Cetak dan
Elektronik serta Media Luar Ruang

3. Advokasi Program Bangga kencana oleh pokja advokasi kepada Stakeholders
dan Mitra Kerja

4. Penggerakan Kader Institusi Masyarakat Pedesaan (IMP)

5. Pengendalian Pendistribusian Alat dan Obat Kontrasepsi dan Sarana
Penunjang Pelayanan KB ke Fasilitas Kesehatan Termasuk Jaringan dan
Jejaringnya

6. Peningkatan Kesertaan Penggunaan Metode Kontrasepsi Jangka Panjang
(MKJP)

7. Penyediaan Sarana Penunjang Pelayanan KB

8. Dukungan Operasional Pelayanan KB Bergerak

9. Integrasi Pembangunan Lintas Sektor di Kampung KB

10.Pembinaan Terpadu Kampung KB

11.Pelaksanaan dan Pengelolaan Program Bangga Kencana di Kampung

Keluarga Berkualitas

K. PROGRAM PEMBERDAYAAN DAN PENINGKATAN KELUARGA SEJAHTERA (KS)
1. Pengadaan Sarana Kelompok Kegiatan Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga
(BKB, BKR, BKL, PPKS, PIK-R dan Usaha Peningkatan Pendapatan Keluarga
Akseptor (UPPKA)
2. Orientasi/Pelatihan Teknis Pelaksana/Kader Ketahanan dan Kesejahteraan
Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPKS, PIK-R dan Usaha Peningkatan Pendapatan
Keluarga Akseptor (UPPKA)
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3. Penyediaan Biaya Operasional bagi Pengelola dan Pelaksana (Kader) Ketahanan
dan Kesejaheraan Keluarga (BKB, BKR, BKL, PPKS, PIK-R dan Usaha Peningkatan
Pendapatan Keluarga Akseptor (UPPKA)

. Pembentukan Kelompok Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga (Bina Keluarga
Balita (BKB), Bina Keluarga Remaja (BKR), Pusat Informasi dan Konseling Remaja
(PIK-R) Bina Keluarga Lansia (BKL), Usaha Peningkatan Pendapatan Keluarga
Akseptor (UPPKA) dan Pemberdayaan Ekonomi Keluarga)

Rencana Kerja Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan

Perempuan Perlindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya Tahun

2025 membutuhkan masukan (inputs) berupa pendanaan untuk melaksanakan kegiatan

dengan perincian berdasarkan Program yang ditetapkan dalam Rencana Kerja Satuan
Organisasi Perangkat Daerah (RENJA-SOPD).

3.4.

3.5.

Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan Hidup Strategis
3.4.1 Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah

Dalam RT/RW tidak diatur mengenai Rencana struktur tata ruang, Struktur tata ruang
saat ini, Rencana pola ruang, Pola ruang saat ini, dan Indikasi program pemanfaatan
ruang jangka menengah yang berkaitan dengan tugas dan fungsi perangkat daerah.
Dalam kurun waktu lima tahun kedepan perangkat daerah tidak melaksanakan kegiatan
pembangunan fisik dalam skala besar yang dapat berpengaruh terhadap pola dan fungsi

ruang

3.4.2 Telaahan Kajian Lingkungan Hidup Strategis
Rencana program dan kegiatan yang dilaksanakan oleh perangkat daerah tidak

berimplikasi terhadap lingkungan.

Penentuan Isu-isu Strategis

Isu-isu strategis merupakan kondisi atau hal yang harus diperhatikan atau dikedepankan
dalam perencanaan karena dampaknya yang signifikan bagi Perangkat Daerah dimasa
datang. Penentuan isu-isu strategis pelayanan perangkat daerah dilakukan dengan
menggunakan metode Focussed Group Discussion (FGD). Berdasarkan hasil FGD

ditetapkan isu strategis pelayanan perangkat daerah adalah sebagai berikut :

A.  Urusan Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak

1. IDG dan dimensinya bersifat fluktuatif namun cenderung meningkat tiap tahun

2. Mewujudkan PUG menjadi sasaran utama dalam pembangunan;
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B.

B.

3.  Terwujudnya sistem data terpilah gender dan anak yang terintegrasi di
tingkat provinsi dan kabupaten/kota secara akurat dan terkini sehingga
dapat mewujudkan keterbukaan informasi publik berbasis Gender dan
Anak.

4.  Mengoptimalkan pelaksanaan Kabupaten/kota Layak Anak;

5.  Meningkatkan perlindungan perempuan dan anak dari kekerasan dan
Tindak Pidana Perdagangan Orang (TPPO):

6. Peningkatan pelayanan secara komprehensif melalui pemenuhan
kapasitas SDM, sarana prasarana utama dan pendukung pada UPTD
PPA.

Urusan Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan Keluarga Sejahtera

1. Masih tingginya angka pertumbuhan penduduk

2. Masih tingginya Unmetneed KB

3. Masih tingginya prevalensi stunting

4. Masih rendahnya kesertaan KB yang menggunakan Metode Kontrasepsi
Modern Jangka Panjang (MKJP)

5. Meningkatkan kualitas SDM melalui pembangunan keluarga dalam

melahirkan generasi yang berkualitas.

Urusan Pemberdayaan Masyarakat

Melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat dalam upaya mengembangkan
kemandirian dan kesejahteraan masyarakat dengan meningkatkan pengetahuan,
sikap, keterampilan, perilaku, kemampuan, kesadaran serta memanfaatkan sumber
daya melalui penetapan kebijakan, program, kegiatan dan pendampingan yang sesuai

dengan esensi masalah dan prioritas di masyarakat.
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rancangan Akhir Rencana Kerja Tahun 2025 mencerminkan rencana kegiatan,
program dan sasaran tahunan dalam rangka mencapai misi dan tujuan yang telah ditetapkan
dalam rencana strategis Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan
Perempuan Perlindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya. Pada
dasarnya Rancangan Akhir Rencana Kerja Tahun 2025 menguraikan target kinerja yang
hendak dicapai Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan
Perempuan Perlindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya pada
Tahun 2025. Target kinerja mempersentasikan nilai kuantitatif yang harus dicapai selama
Tahun 2025 dari semua indikator kinerja yang melekat pada tingkat kegiatan maupun sasaran
tahunan. Target kinerja pada tingkat pada tingkat sasaran strategis akan dijadikan tolak ukur
dalam mengukur keberhasilan dalam organisasi didalam upaya pencapaian visi misinya serta
tujuan dan sasarannya.

1. SASARAN DAN PROGRAM KEGIATAN

Dalam rangka mengimplementasikan Rencana Strategis (Renstra) Dinas

Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan

Perlindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya

merencanakan beberapa program kegiatan baik yang telah ditentukan dalam Renstra

Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan

Perlindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya maupun

kegiatan-kegiatan spesifik Dinas sebagai perwujudan perkembangan pelayanan

Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan

Perlindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya. Dalam Tahun

Anggaran 2025 program kegiatan yang akan dilaksanakan dihubungkan dengan

sasaran strategis.

2. INDIKATOR SASARAN TAHUN 2025

Sasaran dan kegiatan tahunan ditetapkan setiap tahun disesuaikan dengan
kondisi terkini terutama untuk mengakomodir kebutuhan-kebutuhan masyrakat,
Pemerintah Daerah atau Instansi/Lembaga lainnya dalam rangka meningkatkan
pelayanan kepada masyarakat.lkhtisar Target Kinerja masing-masing sasaran
strategis yang hendak dicapai dalam Tahun 2024 adalah sebagaimana terlampir.
Indikator Kinerja Sasaran adalah merupakan target sasaran yang ingin dicapai dalam
Tahun 2025 yang disesuaikan dengan indikator / target kegiatannya, sehingga
terdapat hubungan yang signifikan antara tercapainya target sasaran dengan target
kegiatan dengan hal lain apabila kegiatan telah berhasil dicapai maka berarti sasaran

juga telah dicapai.
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BAB V
PENUTUP

Rancangan Akhir Rencana Kerja (RENJA) Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga
Berencana, Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat
Kota Palangka Raya Tahun 2025 direncanakan dengan harapan sejalan dengan aspirasi
masyarakat yang telah dijaring melalui mekanisme perencanaan “bottom up planning”,
sehingga dapat direalisasikan secara efektif, efisien dan sesuai terhadap kebutuhan
masyarakat luas.

Rancangan Akhir Rencana Kerja (RENJA) Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga
Berencana, Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat
Kota Palangka Raya Tahun 2025 berfungsi pula sebagai sarana peningkatan kinerja Dinas
Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak
dan Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya. Sebagai bahan pelaksanaan kegiatan
selama Tahun 2025, RENJA juga dapat digunakan sebagai sarana untuk melakukan kegiatan
yang dilaksanakan dalam satu tahun bagi Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga
Berencana, Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat
Kota Palangka Raya. RENJA juga memberikan masukan yang sangat diperlukan dalam
pengambilan keputusan dan penyusunan rencana di masa yang akan datang oleh para
pimpinan dan seluruh staf Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana,
Pemberdayaan Perempuan Perlindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat Kota
Palangka Raya, sehingga akan diperoleh peningkatan kinerja ke arah yang lebih baik di masa
mendatang.

Rencana Kerja Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana, Pemberdayaan
Perempuan Perlindungan Anak dan Pemberdayaan Masyarakat Kota Palangka Raya Tahun
2025 agar dapat dilaksanakan, membutuhkan sumber daya untuk dikelola dan dimanfaatkan
secara maksimal untuk mencapai sasaran yang telah ditetapkan, yaitu meliputi sumber daya
manusia (SDM), sarana dan prasarana pembiayaan. Dari aspek pendanaan (pembiayaan)
jumlah dana yang dibutuhkan untuk melaksanakan seluruh kegiatan Tahun 2025 adalah
sebesar Rp. 17.626.795.927,00 dengan sumber pendanaan dari APBD Kota Palangka Raya.

+"KEPALA DINAS,

{7 dr-M.FITRIYANTO LEKSONO,M.Si
- Pembina
NIP. 19820725 200901 1 005
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RENCANA KERJA ORGANISAS|I PERANGKAT DAERAH (RENJA OPD)
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK, KELUARGA BERENCANA, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK, DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT KOTA PALANGKARAYA

TAHUN 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCAMNA

AT OIKATOR PROGRAM T:.:SEI' e Pgr;ﬁ:ﬂ CAPALAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHIIN 2526
o S URLSAN | PROGRAM | K R EiE perione | JCRPAAN | e A KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN | SUB KECUATAN rensTRa | EEMIADPD | HE e PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN Py TAHUN 2023 P s PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF [Rp)
MASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 & T a g 10 11 12 13 14 15 16 17
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK, KELUARGA BERENCANA, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN 17.626.795.927,00 19.480.173.730,00
ANAK, DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
2 URUSAN PEMERINTAHAN 17.626.795.927,00 19.4800173.730,00
WAIE YANG TIDAK
BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR
208 URUSAN PEMERINTAHAN 8.898.348.371,00 9.157.144.221,00
BIDANG PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK
1. | zo8.m PROGRAM PENUMJANG | Persentase Capaian TKON 60 % 8.134.885.371,00 8.252.741.221,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Balsnja OPD 7743 %
DAERAH Nilai SAKIP Parangkat 100 %
KABUPATENKOTA Daerat
Jumiah Hasil Rekomendagi
Pangawasan yang ditindak
Lanjuti
2.08.01.2.04 Perencanaan, Jumiah Dekurman 10 Dokummen 210.000.000,00 Meningkatk | Mewujudkia | DPPKEP3APM Kola 160.000.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Penganggaran. den Evalugsi | Perencanasn dan Evaluas an Sumber | n Palangka Raya PENDUDUK, KELUARGA
Kirerja Perangkal Dasrah Kinerja Perangkal Daarah Daya masyarakat BERENCANA,
yang memadsi Marmsia berparatig PEMBERDAYAAN
Yang ma sehat PEREMPUAN,
Berkualitas | untuk mesm PERLINDUNGAN ANAK,
Dan percepat pe DAN PEMBERDAYAAM
Berdaya ningkatan MASYARAKAT
Saing deragal
hesahatan
masyarakat
sacara bark
elanjuta
Meringkaln
ya Derajad
Keashatan
Masyerakat
(M251)
2.08.01.2.04.0001 Penyusunan Dokumen Pafencanaan Peranghatl Daersh
Jumiat Dekurman 32 Dakumen 130.000.000,00 | Kota DANA Merangkatk | Mewujutiia | DPPKEP3APM Koila 130.000.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Perencanasn Peranghat Palangkaraya, | TRANSFER an Sumber | n Palangsa Raya PENDUDLIK, KELUARGA
Dasrah Sernua LIMLIM-DANA Daya rrasyarakat BERENCANA,
Kecarmatan, ALOKAS! UMUM | Manusia berparatig PEMBERDAYAAN
Sermua KelDesa Yang ma sehat PEREMPUAN,
Beshualitas | untuk mesm PERLINDUNGAN ANAK,
Dan percepat pe DAN PEMBERDAYAAM
Berdaya ningsatan MASYARAKAT
Saing deragal
kesehatan
masyarakat
secara berk
elanjuta
Meriingkaln
ya Derajad
Heselatan
Masyerakat
(M251)

2.08.01 201 0008

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capakan Kinerja dan khisar Realisasi Kinerja SKPD




PRAKIRAAN MAJL RENCANA

{iFeliFA N | EETARG DIKATOR PROGRAM T:KR:RH FEEAL FuASH pﬂ_c:];fl:",l.n CAPALAN KINERJA DAN KERANGHA PENDANAAN TAHUN 2076
NO HODE URUSAN | PROGRAM | KEGIATAN | SUB PERIODE CAPAIAN | o e PENUA KELOMPOK PERANGHKAT DAERAH
KEGIATAN | SUE KECIATAN REMSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PEMANGGUNG JAWAE
KEGIATAN oPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGLU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 § 8 T 8 g 10 1 12 13 14 15 16 17
Jurmiah Laparan Capaan 24 Laporan B0.000.000,00 | Kota DAMNA Meningkatk | Mewujudka | DPPKEPIAPM Kola 30.000.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Kinerja dan ihiissr Resisas Palanghkaraya, TRANSFER an Surmber | n Palangka Raya PENDUDUK, KELUARGA
Kingfja SKPD dan Laporan Safiia LIMLIM-DANA Daya riasyarakat BERENCAMA,
Hasil Koordinasi Panyusunan Kecarnatan, ALOKASI UMUM | Marwsia berparadg PEMBERDAYAAN
Lapavan Capaian Kinefa dan Sarmua KelDesa Yang i sehat PEREMPLIAN,
Ilisar Raalsasi Kinaga Bedualitas | uniuk mem PERLINDUNGAN ANRK,
SKPD Dan percepal pe DAN PEMBERDAYAAN
Berdaya ningkalan MASY ARAKAT
Zaing deragal
kesehatan
masyarakat
Becans berk
elanjuta
Maeningsatn
ya Derajad
Kesahatan
Masyarakat
(M251)
208.01.2.02 Adminisirasi Keuangan Jurmiah Adminizirss) Laparan 16 Dokumen/ 6.316.875.268,00 Meningkatk | Mewujudka | DPPKEPIAPM Koia 6.316.676.268,00 | DINAS PENGENDALIAN
Perangkat Daerah KkeUangan yang memadai Laparan an Surber | n Palangka Raya PENDUDUK, KELUARGA
Daya masyaralal BERENCANA,
Marusia berparadg PEMBERDAYAAN
Yang ma sehal PEREMPUAN,
Berkualitas | uniuk mem PERLINDUNGAN ANAK,
Dan percepal pe DAN PEMBERDAYAAN
Berdaya ningkalan MASYARAKAT
Saing deragal
kesehatan
masyarakat
sacara bark
elanjuta
Meningkain
ya Derajad
Keashatan
Masyaralat
(M251)
2.08.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tungangan ASN
Jumiah Orang yang 45 5.350.434.068,00 | Kota DAMNA Meningkatk | Mewujudka | DPPKEPIAPM Kota 5.350.434.068,00 | DINAS PENGENDALIAN
Menerima Gaji dan Orangbulan Palangkaraya, TRANSFER an Surber | n Falangka Raya PENMDUDUK, KELUARGA
Tunjamgan ASN Sermua LIMALIMA- IANA, Daya masyaralat BERENCAMA,
Kecarnatan, ALOKASI UMUM | Manusia berparadg PEMEERDAYAAN
Sernua KelDasa Yang ma sehal PEREMPUAN,
Bedkualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK,
Dan percepal pe DAN PEMBERDAYAAN
Baddaya ninghatan MASY ARAKAT
Zaing deragal
hesuhatan
miasyaralat
SECATE Bark
elanjuta
Meningkain
ya Derajad
Keaahatan
Masyaralal
M231)
2.08.01.2.02.0002 Penyediaan Adrinistrasl Pelaksanaan Tugas ASN




PRAKIFAAN MAJU RENCANA

el S mosATORPROORAMY | e | PEALSAR | CalClllN CAPATNHERA AR ek e Lot
KODE URUSAM | PROGRAM / KEGIATAN SUB PERIODE | CAPAIAN | o oA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN | SUB MEGIATAN RENSTRA | REMIAOPD | 1 N T PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAE
KEGIATAN P TAHUM 2023 fra e PAGU INDIKATIF [Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF [Rp)
MASIONAL | DAERAH
2 3 4 5 ] T a ] 10 11 12 13 14 15 16 17
Jurmiah Dakurmen Hasi 17 Dekurnen BAB.442 200,00 | Kota DAMA Meningkatk | Mewujudka | DPPKEPIAPM Kola BBE.442 200,00 | DINAS PENGENDALIAN
Penyediaan Administrazi Palangkaraya, | TRAMSFER an Sumber | n Palangka Raya PEMDUDLIK, KELUARGA
Pelsksanaan Tugas ASN Sernua UMUM-DANA | Daya masyarakat BERENGANA,
Kecarnatan, ALOKASI UMUM | Manusia berparadig PEMEERDAYAAN
Senua KedDesa Yang i sehal PEREMFLAN,
Berualitas | untuk mem PERLINDUMNGAN ANAK,
Dian pertepal pe DAN PEMBERDAYAAN
Berdaya | mingkatan MASYARAKAT
Saing derajat
Kesehatan
masyarakat
secara berk
elanjuta
Mieniirsghatr
ya Desajad
Fegahatan
Masyaakat
{M251)
208.01202.0005 | Koordinasi dan Penyusunan Lapsran Keuangan Akhir Tahun SKPD
Jurniah Lapearan Keuangan 1 Laperan 2B.000.000,00 | Kota DAMA Meningkatk | Mewujusia | DPPKEPIAPM Kola 2E.000.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Akhir Tahun SKPD dan Palangkaraya, TRANSFER an Sumber | n Palangka Raya PENDUDUE, KELUARGA
Laporan Hasil Kpomings! Samua LIMLIM-DANA Daya masyaralal BERENCANA,
Penyusunan Laparan Kecarnatan, ALOKAS| UMUM | Marusia | berparadi PEMBERDAYAAN
Keuangan Akhi Tahun SKPD Semua KelDesa Yang ma sehat PEREMPLIAN,
Berhualitas | uniuk mem PERLINDUNGAN ANAK,
Dian percepal pe DAN PEMBERDAYAAN
Berdaya | mingkatan MASYARAKAT
Saing derajat
kesehatan
masyarakat
sacara bark
elanjuta
Meningiatn
ya Derajad
Hesehatan
Masyasakat
M251)
20801 2.02.0007 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan! Semesteran SKPD
Jurmlah Laparan Keuangan 16 Laposan 50.000.000,00 | Kota DAMA Meninghatt | Mewujudka | DPPKEPIAPM Kota 50.000.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Bulanan’ Triwulanan’ Palargharaya, | TRANSFER an Sumber | n Palarsgka Raya PEMDUDLIK, KELUARGA
Semestaran SKPD dan Samua UMUM-DAMA | Daya fasyarakat BERENCANA,
Laporan Keardingsi Kecarnatan, ALOKAS| UMUM | Marusia | berparadi PEMBERDAYAAN
Penyusunan Laparan Sermua KelDesa Yang ma sehat PEREMPLIAN,
Keuangan Bufanan/Triwalana Berkualitas | unituk mem PERLINDUNGAN ANAK,
A/Semesteran SKPD Dan percepal pe DAN PEMBERDAYAAN
Berdaya | minghaten MASYARAKAT
Saing derajat
Kesenatan
fasyarakat
secara berk
elanjuta
Meningkatn
ya Derajad
Kesehatan
Masyarakal
{M251)




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

T NOIKATOR PROGRAM T:HR:RH e PRC:“F"ARAIA:H CAPALAN KINER.JA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUM 2526
O KODE URUSAM | PROGRAM / KEGIATAN | SUB pErtone | CAPAIAN | .o oo eenia KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN ! SUB KEGLATAN ReNsTRa | REMIAOPD | VoprSr b ™ o aET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN 0PD TAHUM 2023 iy e PAGU INDIKATIF [Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF [Rp)
MASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 ] T ] ] 10 1 12 13 1 15 16 17
20801205 Administras| Kepegawaian | Jumiah Adminiziras) 2 Laperan 116.4B5.953,00 Meringkatk | Mewujutka | DPPKEP3APM Kota 116.486.953,00 | DINAS PENGEMDALIAN
Perangkat Dagrah Kepegavaian Persnghat an Sumber | n Palangka Raya PENDUDUK, KELUARGA
Dasrah Daya fmagyarakal BERENCANA,
Marugia | berparadig PEMBERDAYAAN
Yang mia sehal PEREMPLIAN,
Berkualitas | uniuk mem PERLINDUNGAN ANAK,
Dan peicepal pe DAN PEMBERDAYAAN
Berdays | minghstan MASYARAKAT
Saing darsat
kesehatan
measyarakat
sacars Bark
elanjuia
Meningkatn
va Derajad
Keashatan
Magyarakat
M251)
208012050002 | Pengadaan Pakalan Dinas beserta Alrbut Kelengkapannya
Jumiah Pakel Pakalsn Dinas 64 Paket 7E.4B5.953,00 | Kota DANA Meringkatk | Mewujudka | DPPKEP3APM Kela TE.486.953,00 | DINAS PENGEMDALIAN
beserta Atibut Kelengkapan Palargharaya, | TRANSFER an Sumber | n Palangka Rays PENDUDLIK, KELUARGA
Sarmua UMUM-DANA | Daya masyarakal BERENGANA,
Kecarnatan, ALOKAS! UMUM | Manusia | berparadi PEMBERDAYAAN
Sarmua KelDeaa Yang ma sehal PEREMPLIAN,
Berkualitas | uniuk mem PERLINDUNGAN ANAK,
Dan pelcepat pe DAN PEMBERDAYAAN
Berdaya | minghatan MASYARAKAT
Saing deragat
wesehatan
miasyarakal
SacAra bark
elanjuta
Meningkatn
ya Desajad
Kesehatan
Magyarakat
M251)
208012050000 | Pendidikan dan Pelatinan Pegawal Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Jumiah Pegawai 4 Orang 40.000.000,00 | Keta DAMA Meringkatk | Mewujudka | DPPKEP3APM Keta 40.000.000,00 | DINAS PENGEMDALIAN
Berdasarkan Tugss dan Palargharaya, | TRANSFER an Sumber | n Palangka Raya PENDUDLIK, KELUARGA
Fungai yang Mangikut Safmua UMUM-OAMA | Daya magyarakat BERENCANA,
Pendidikan dan Paistihan Kecarnatan, ALOKAS! UMUM | Marusia | berparadi PEMBERDAYAAN
Sarnua KelDeaa Yang ma sehal PEREMPLIAN,
Berkualitas | uriuk mesn PERLINDUNGAN ANAK,
Dan pelcepat pe DAN PEMBERDAYAAN
Berdays | minghstan MASYARAKAT
Saing deisgat
wesehatan
masyarakat
secarg berk
elanjuta
Meningkatn
ya Derajad
Keashatan
Masyarakal
{M251)
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

T OIKATOR PROGRAN T:KR:RH e pﬁmm“mmm CAPALAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TALIN 2858
o KODE URUSAN | PROGRAM | KECIATAM / 5B pertooe | SAPMAN | o o A KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN | SUB KEQIATAN renstra | REMIAORD | TEREET B s PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAE
KEGIATAN s TAHUN 2023 S s PAGL INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF (Rp)
MASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 i T 8 9 10 i) 12 13 14 15 16 17
2.08.01.2.06 Adminatrasi Urnum Tersadisnys Terib 12 Bulan 345.560.000,00 Meningkat | Mewujudka | DPPKEPIAPM Kola 335.550.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Perangkat Dasrah Adminizirasi Umam an Sumber | n Palangka Raya PENDUDLIK, KELUARGA
Perangkat Daerah Daya masyarakat BERENCANA,
Marnusia berparacg PEMBERDAYAAN
Yang ma sehat PEREMPLIAN,
Berkualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK.
Dan percepat pe DAN PEMBERDAYAAM
Berdaya ningkatan MASYARAKAT
Saing deragal
Kesehatan
masyarakal
Secars beark
elanjuta
Meningsatn
ya Derajad
Keselatan
Masyarakat
(M251)
2.08.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kanbor
Jurmiah Pakel Kempanen 10 Paket 20.000.000,00 | Kaota DAMA Meningkat | Mewujudka | DPPKEPIAPM Kota 20.000.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Instalas) ListikPanerangs Palangkasaya, | TRANSFER an Sumber | n Palangka Raya PENDHUIDLIK, KELUARGA
Bangunan Kanlor yang Semmua LIMUM-DANA Daya masyarakat BERENCANA,
Dizediakan Kecaratan, ALCKASI UMUM | Manusia el parac PEMBERDAYAAN
Semua KelDesa Yang ma sehat PEREMPLIAN,
Berkualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK.
Dan percepat pe DAN PEMBERDAY AAM
Berdaya ningkatan MASYARAKAT
Saing deragat
kesehatan
masyarakat
sacars bark
elanjuta
Meningsatn
ya Derajad
Keselatan
Masyarakal
(M251)
2.08.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logisti Kantor
Jurmiah Paket Bahan Logisti 44 Paket 60.000.000,00 | Kota DANA Meningkatk | Mewujudka | DPPKBPIAPM Kola 50.000.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Kantor yang Dizediakan Palangkasaya, | TRANSFER an Sumber | n Palangka Reya PENDUDLIK, KELUARGA,
Sefiua LIMUM-DANA Daya masyarakat BERENCANA,
Kecaratan, ALOKASI UMUM | Manusia berparag PEMBERDAYAAN
Sermua KelDesa Yang ma sehat PEREMPLIAN,
Berhualitas | untuk mem FERLINDUNGAN ANAK.
Dan percepat pe DAN PEMBERDAYAAM
Befdaya ningkatan MASYARAKAT
Saing deragal
kesehatan
masyarakal
Secara berk
elanputa
Meningsatn
ya Derajad
Keselatan
Masyarakat
(M251)

2 08,01 2.06.0005

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandasn
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

e ESTRARAGH NOIKATOR PROGRAN ! T:HR:HEr REALERAS] pﬂm.l.n“mm.l.n CAPALAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN | PROGRAM / KEGIATAN | SUB PERIODE CAPAIAN | o0 o er BEMIA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN | SUB KEGIATAN RENSTRA | RENJAOPD | ©mnnranim TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN arD TAHUN 2023 2024 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 : 7 8 g 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumiah Pake! Barang 10 Paket 20.000.000,00 | Kota DANA Meningkatk | Mewujudka | DPPKEFIAPM Kola 20.000.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Calakan dan Penggandasn Palangkaraya, TRANSFER an Sumber | n Palangka Raya PENDUDLE, KELUARGA
yang Dizeviakan Sernua LIRALIM-CIANA, Daya masyarakat BERENCANA,
Kecarnatan, ALOKAS! UMUM | Manusia Bberparacig PEMBERDAYARAN
Sernua KelDesa Yang imia sehat PEREMPLIAN,
Berkualitas | urntuk mem PERLINDUNGAN ANAK,
Dan percepat pe DAN PEMBERD® Y AAN
Berdaya ningkaian MASYARAKAT
Saing deraal
kesehatan
masyarakal
wecars bark
elanjuta
Meningkain
ya Derajad
Kesehalan
Masyarakal
M251)
2.08.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-urdangan
Jumiah Dakurnan Bahan 1 Dokumen 10.560.000,00 | Kota DANA Meningkatk | - DPFKBFIAPM Kol 10.560.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Bacaan dan Peraturan Palangkaraya, TRANSFER an Surmber Palangka Raya PENDUDUK, KELUARGA
Perundang-Undangan yang Sermua LIRALIM-CIANA, Daya BERENCANA,
Digediakan Kecarnatan, ALOKAS! UMUM | Marusgia PEMEERDAYARAN
Sernua KelDesa Yang PEREMPLIAN,
Berkualltas PERLINDUNGAN ANAK,
Dan DAN PEMBERDA YAAN
Berdaya MASYARAKAT
Saing
2.08.01.2.06.0008 Fasiitasi Kunjungan Tamu
Jumiah Laparan Fasilifas 12 Laposan 35.000.000,00 | Kota DANA Meningkatk | Mewujudka | DPPKEFIAPM Kola 35.000.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Kunjungan Tamy Palangkaraya, TRAMNSFER an Surnber | n Palangka Raya PENDUDUK, KELUARGA
Sernua LIRALIM-CIANA Daya miasyarakat BERENCANA,
Kecarnatan, ALOKAS! UMUM | Manusia Bberparadig PEMBERDAYAAN
Sernua KelDesa Yang imia sehat PEREMPLIAN,
Berkualitas | unituk mem PERLINDUNGAN ANAK,
Dian percepal pe DAN PEMBERDAYAAN
Berdaya ningkatan MASYARAKAT
Saing derajat
kesehatan
masyarakat
BeCana berk
&lanjuta
Merningkatn
ya Derajad
Kesehalan
Masyarakal
M251)
2.08.01 2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Kensultasi SKPD
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URLEAN ] EDANG NOIKATOR PROGRAM T:HR:RH REALERASH Pﬂmlnpgmm‘“ CAPALAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN | PROGRAM / KEGIATAN | SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN | SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OFD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAE
KEGIATAMN OFD TAHUN 2023 2024 2035 PAGU INDIKATIF [Rp) LOKASI SUMEBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF [Rp)
MHASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 B T 8 B 10 1 12 13 14 15 16 17
Jurriah Laparan 12 Laporan 200.000.000,00 | Kota DANA Meningkatk | Mewujudka | DFPKEPIAFPM Kola 200.030.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Fenyelenggarasn Rapat Palangkaraya, TRANSFER an Sumber | n Palangka Raya PEMDUDUK, KELUARGA
Koordingsl dan Konsullasi Semua LUMLUM-DANA Daya masyarakal BEREMCANA,
SKPD Kecarnatan, ALOKAS! UMUM | Manusia berparaiig PEMEERDAYAAN
Semua KelDesa Yang i sehal PEREMPLIAN,
Berkualitas | unfuk mem PERLINDUNGAN ANAK.
Dan percepat pe DAM PEMBERDAYAAN
Berdaya gk atan MASYARAKAT
Saing deragat
kesehatan
rasyarakat
wecara berk
elanjuta
Meningkatn
ya Derajad
Kesahatan
Masyarakat
M231)
2.08.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Jumiah Linit Pangadaan 30 Unit 100.000.000,00 Meningkatk | Mewujudka | DPFPEKEF3IAPM Kola 237.000.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Daerah Penunjang Urssan | Barsng Milk Deerah an Sumber | n Palangka Raya PEMDUDUK, KELUARGA
Pemerintah Daerah Penunjang Lnisan Daya magyarakat BEREMCAMA,
FPemenntah Daerah kondis Marnuzsia berparadig FEMEERDAYAAN
baik Yang mia sehat FEREMPLIAN,
Berkualitas | untuk mem FERLINDUMGAN AMNAK,
Dan percepal pe DAN PEMBERDAYAAN
Berdaya ningkatan MASYARAKAT
Saing deragat
kesehatan
magyarakat
wecara berk
elarjuta
Meningkatn
ya Derajad
Kesehatan
Masyarakat
M251)
208,01 2.07.0011 Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Jurmiah Linit Sarana dan 30 Unit 100.000.000,00 | Kota DANA Meningkatk | Mewujudka | DPPKEP3IAPM Kota 237.000.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Frasarana Pendukung Palangkaraya, TRANSFER an Sumber | n Palangka Raya FENDUDUEK, KELUARGA
Gedung Kanlor stau Semua LMUM-DANA Daya mrasyarakat BEREMCANA,
Bangunsn Lainnys pang Kacamatan, ALOKAS| UMUM | Manusia berparadiy PEMEERDAYAAN
D¥zediakan Semua KelDesa Yang mia sehat FEREMPLIAN,
Berkualitas | untuk mem FERLINDUMGAN AMNAK,
Dian percepal pe DAN PEMBERD® Y AAN
Berdaya ningkatan MASYARAKAT
Saing deragat
kesshalan
mriasyarakat
seears berk
elarjuta
Meningkatn
ya Derajad
Keaehatan
Masyarakat
M231)
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

it LI Sl INDIKATOR PROGRAM T:::RH e mc:ﬁm CAPHANINERA DAN KERANGKATEN e
uo KODE URUSAN | PROGRAM | KEGIATAN J SUB perooe | CAPMAN | o s KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN | SUB KEQIATAN RensTRa | FEMIAOPD | MoBrst R TS PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN oD TAHUM 2023 Ee i PAGU INDIKATIF [Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF (Rp)
MASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
2.08.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase Penggunasn 12 Bulan 210.700.000,00 Meringkati | Mewujudka | DPPKEPIAPM Kola 210.790.000,00 | DIMAS PENGENDALIAN
Uruzan Pemerintahan Proguk Dalsm Neger Pada an Surmber | n Palangka Raya PENDUDLEK, KELUARGA
Daeiah Belsvja Barang dan Jasa Daya masyarakat BERENCANA,
DFPKEPIAPM Kota Marmisia | berparadig FPEMEERDAYAAN
Falgngha Raya Yang ma sedat PEREMPLIAN,
Berhualitas | untuik mem PERLINDUNGAN ANAK,
Dan peicepat pe DAN PEMBERDAYAAN
Berdaya | ningkatan MAS ¥ ARAKAT
Saing deragal
esehatan
masyarakal
sacars bark
elanjuta
Meningkatn
ya Derajad
Heseratan
Masyarakat
{M251)
2.08.01.2.08.0001 Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Jurmiah Laparan Penyadisan 12 Laperan 21.780.000,00 | Kaota DANA Meringkati | Mewujudka | DPPKEPIAPM Kola 21.790.000,00 | DIMAS PENGENDALIAN
Jazs Sural Menyuraf Palangkaraya, | TRANSFER an Surber | n Palangka Reya PENDUDLK, KELUARGA
Sermua UMUM-DANA | Daya masyarakat BERENCANA,
Kecaratan, ALCKASI UMUM | Marwsia | berparadig FPEMEERDAYAAN
Sermua KelDesa Yang ma sedat PEREMPLIAN,
Berhualitas | untuik mem PERLINDUNGAN ANAK.
Dan peicepat pe DAN PEMBERDAYAAN
Berdaya | ningkatan MAS Y ARAKAT
Saing deragal
kesehatan
masyarakal
sacars bark
elanjuta
Meningkatn
ya Derajad
Heseratan
Masyarakat
{M251)
208.01.208.0002 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Jumiah Laparan Penyadisan 12 Laperan 9E.000.000,00 | Kota DAMA Meningkaty | Mewujudka | DPPKEPIAPM Kola DE.000.000,00 | DIMAS PENGENDALIAN
Jazs Komunikasi Sumber Palangkaraya, | TRANSFER an Surmber | n Palangka Reya PENDUDLK, KELUARGA
Daya Air dan Listrik yang Sermua UMUM-DANA | Daya masyarakat BERENCANA,
Dizediakan Kecaratan, ALCKASI UMUM | Marwsia | berparadig PEMEERDAYAAN
Sermua KelDesa Yang ma sedat PEREMPLIAN,
Berhualitas | untuik mem PERLINDUNGAN ANAK,
Dan peicepat pe DAN PEMBERDAYAAN
Berdaya | ningkatan MAS Y ARAKAT
Saing deragal
kesehatan
masyarakal
Sacars bark
elanjuta
Meningkatn
ya Derajad
Keseratan
Masyarakat
{M251)

2.08.01 2.08.0004

Pemyediaan Jasa Pelayanan Umum Kanior
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e N OIKATOR PROGRAM T:HR:RH e PRCAAI(PA“M.IH CAPALAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TALIUM %26
O KODE URUSAN | PROGRAM / KEGIATAM | SUB PERioDE | CAPNAN | o o ia HELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN | SUB KEGLATAM RENSTRA | REMJAOPD | “ror e o TARGET PRIORITAS SASARAN PENANCGGUNG JAWAE
KEGIATAN vty TAHUMN 2023 E rrrm PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF [Rp)
MASIONAL | DAERAH
1 ) a 4 s ] T ] a 10 11 12 13 14 15 16 17
Jurmilah Laparan Penyedisan 12 Laposan 100.000.000,00 | Keota DAMA Meningkati | Mewujudka | DPPKBPIAPM Kola 100.000.000,00 | DIMAS PENGENDALIAN
Jaza Pelayanan Limum Palangkaraya, | TRANSFER an Sumber | n Palangka Raya PEMDUDUK, KELUARGA
Kandor yang Disediakan Sermua UMUM-DANA | Daya masyarakat BEREMCAMA,
Kecarnatan, ALOKASI UMUM | Marusia | berparadi PEMEERDAYAAN
Sernua KelDesa Yang ma sehat PEREMPLIAN,
Berkualilas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK,
Dian percepat pe DAN PEMBERDAYAAN
Berdaya | ningkatan MASYARAKAT
Saing derajat
kesehatan
masyarakal
Secara berk
elanjuta
Meninghaln
va Derajad
Kesehatan
Masyarakat
M2S1)

20801200 Pemesharaan Barang Millk | Jumiah Penyediasn Jasa 12 Bulan 826.172.150,00 Meningkati | Mewujudka | DPPKEPIAPM Kola 867.028.000,00 | DIMAS PENGENDALIAN
Daersh Perunjang Urusan | Pemelharsan Barsng Mitk &n Surnber | n Palargka Raya PEMDUDUK, KELUARGA
Pemesintahan Daerah Daerah Panunjang Urusan Daya masyarakat BEREMCAMA,

Pemernintahan Deerah dalsm Marusia | berparadg PEMBERDAYAAN
Kevielisi baik Yang ma sehat PEREMPLIAN,
Berkualilas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK,
Diar percepat pe DAN PEMBERDAYAAN
Berdaya | ningkatan MASYARAKAT
Saing derajat
Kesehatan
masyarakal
Secara berk
elanjuta
Meninghatn
va Derajad
Kesehatan
Maszyarakat
M251)
208012000002 | Penyediaan Jusa Pemelharaan, Biaya Pemelharaan, Pajek dan Perizingn Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Jurmlah Hendarsan Dinas 30 Unit 361.172.150,00 | Keta DAMA Meningkati | Mewujudka | DPPKBPIAPM Kola 361.172.150,00 | DIMAS PENGENDALIAN
Operasionsl stsu Lapangan Palangkaraya, | TRANSFER &n Surnber | n Palargka Raya PEMDUDUK, KELUARGA
yang Dipelihara dsn Sermua UMUM-DANA | Daya masyarakat BEREMCAMA,
aitayarksn Pajak dan Kecarnatan, ALOKASI UMUM | Marusia | berparadi PEMEERDAYAAN
Perizinannya Sernua KelDesa ¥a ma sehat PEREMPLIAN,
Berkualilas | untuk mem PERLINDLUNGAN ANAK,
Dian percepal pe DAN PEMBERDAYAAN
Berdaya | ningkatan MASYARAKAT
Saing derajat
kesehatan
masyarakal
Secara berk
elanjuta
Meninghatn
va Derajad
Kesehatan
Maszyarakat
M2S1)

2.08.01 2.09.0006

Pemedharaan Peralatan dan Mesin Lainmya
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LIRELISAR BTy NDIKATOR PROGRAM T:KR:ET e m-;ﬂf::" CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHIIN 2838
uo KODE URUSAN | PROGRAM KEGIATAN SUR persone | CAPMAN | o A KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN | SUB MEGUATAN REnsTa | RFEUAOPD | TErEt RER e PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAE
KEGIATAN en TAHUM 2023 =5 o PAGLU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA. TARGET | PAGU INDIKATIF [Rp)
MASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 T 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jurmiah Peralatan dan Mesin 10 Unit 65.000.000,00 | Kota DANA Meningkatk | Mewujudka | DPPKEPIAPM Kota §5.000.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Lainnya yang Dipeiihara Palangkaraya, | TRANSFER an Sumber | n Palargka Raya PENDUIDLIK, KELUARGA
Semmua LINALINY- CIANA, Daya masyarakat BERENCANA,
Kecamatan, ALOKAS! UMUM | Manusia berparacig PEMBERDAYAAN
Semua KelDesa Yang ma sehat PEREMPLIAN,
Berkualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK.
Dan percepat pe DAN FEMBERDAYAAN
Berdaya ningkatan MASYARAKAT
Saing deragal
kesehatan
masyarakal
secars bark
elanjuta
Meningsatn
ya Derajad
Kesslatan
Masyarakat
(M251)
20801 2000010 | PemesharaanRehabilitasi Sarana dan Prazsrans Cedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Jurian Sarana dsn 1 Unit 400.000.000,00 | Kota DANA Meningkatk | Mewujudka | DPPKEPIAPM Kola 440.855.850,00 | DINAS PENGENDALIAN
Prasarana Gedung Kantar Palangkaraya, | TRANSFER an Surmber | n Palangka Raya PENDUDLIK, KELUARGA
atau Bangunan Lainnys yang Sermua LAKALINY- DIANA, Daya masyarakat BERENCANA,
DipeiharaDirehabillagi Kecamatan, ALDKAS! UMUM | Manusia berparaig PEMBERDAYAAN
Sermua KelDesa Yang ma sehat PEREMPLIAN,
Berkualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK.
Dan percepat pe DAN FEMBERDAYAAN
Berdaya ningatan MASY ARAKAT
Saing deragat
kesehatan
masyarakal
secars bark
elanputa
Meningkatn
ya Derajad
Keselatan
Masyarakat
(M251)
2 | 20802 PROGRAM Indek Pembangunan 100 % 95,67 % 40.000.000,00 100 % 50.000.000,00
PENGARUSUTAMAAN Gender [IPG) 11,90 %
GENDER DAN Persentase ARG pads
PEMBERDAYAAN belanja langsung APED
PEREMPUAN
20802 2.01 Pelermbagaan Jurmiah Pelsksanaan 7 Kol & Hali 40.000.000,00 Meningkat | Mewujudia | Seluruh OPD Terkait | 7 Kali 50.000.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Pengarusilamasn Gender | Sosialiesss Kebijakan an Sumber | n PENDUIDLIK, KELUARGA
{PUG) pada Lembaga Pelsksanaan PUG termasuk Daya masyarakat BERENCANA,
Pemerintah Kewenangan PRRG Marmusia berparacy PEMBERDAYAAN
Kabupstenista Yang ma sehat PEREMPLIAN,
Berkualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK.
Dan percepat pe DAN PEMBERDAYAAN
Berdaya ningkatan MASYARAKAT
Saing deragal
kesehatan
masyarakat
Secafs berk
elanjuta
Meningkatn
ya Derajad
Hesefatan
Magyarakat
(M251)

208,02 2.01.0008

Sosiaksas kebgakan penyelenggarasn PUG kewenangan Kab/Kota
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T NOIKATOR PROGRAM T:HR:RH e F“cﬂfﬁﬁ" CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 293¢
O KODE URUSAM | PROGRAM | KEGATANT BB PERIDDE | CAPAAN | o o A KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN | SUB NEGUATAN RENSTRA | REMIAOPD | oo e tn TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAE
KEGIATAN 0en TAHUN 2023 2 po= PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA. TARGET | PAGU INDIKATIF [Rp)
MASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 g T 8 g 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumiah peserta sosialisasi 35 Orang 40.000.000,00 | Kota DANA Meningkatk | Mewujudka | Seluruh OPD Terkait 50.000.000,00 | DIMNAS PENGEMDALIAN
kebijakan penyelenggaraan Palangkaraya, | TRANSFER an Sumber | n PEMDUDLIK, KELUARGA
PUG tingkat Kab/Hota Sermua LIALINY- DIANA, Daya masyarakat BEREMCANA,
Kecamatan, ALOKAS! UMUM | Manusia berparadig PEMEERDAYAAN
Sermua KellDesa ¥ang ma sehat PEREMPLIAN,
Berkualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK.
Dan percepat pe DAN PEMBERDAYAAM
Berdaya ningkatan WLASY ARAKAT
Saing deragat
Kesehatan
masyarakat
Secafs bark
elanputa
Meningsatn
ya Derajad
Kesefatan
Magysrakat
(M251)
3 | 20803 PROGRAM Pargentase Parempusn a3 5% o3 % 230.560.000,00 3 % 360.500.000,00
PERLINDUNGAN Kortan Kekerasan dan
PEREMPUAN TPPO yang Mendapatkan
Layanan Komprehensil
2080320 Pencegahan Kekerasan Jurmilah Jejaring Layanan 96 Lemiaga 32 Lembaga 56.000.000,00 Mernangkath | Mewujudka | Masyarakst Di Keta | 32 Lembaga 56.000.000,00 | DIMAS PENGEMDALIAN
Terhadap Perermpuan Pengaduan Masysrakat an Surmber | n Palangka Raya PENDUDLUK, KELUARGA
Lirgsup Daerah Tingkat Kota Yang Teraysni Daya masyarakat BEREMCANA,
Kabupstaniots Marmusia berparacy PEMEERDAYAAN
Yang ma sehat PEREMPLIAN,
Berkualitas | untuk mem PERLINDUNGAN AMAK.
Dan percepat pe DAN PEMBERDAYAAM
Berdaya ningkatan WLASY ARAKAT
Saing deragat
Kesehatan
masyarakal
SECATE Dark
elanjuta
Meningkatn
ya Desajad
Kesefatan
Masyarakat
(M251)
208032010002 | Advokasi Kebdakan dan Pencarmgingan Layanan Perlindungan Perempuan Kewenangan Kabupaten Kota
Jumiah Perangkat Daarah 102 30 Parangkat 56.000.000,00 | Kota DANA Merangkati | Mewujuda | Mesyarakst Di Keta | 35 Perangkat 56.000.000,00 | DIMAS PENGEMDALIAN
yang Mendapal Advokasi Perangat Dasrah Palangkaraya, | TRANSFER an Surmber | n Palangka Raya Dasrah PENDUDLUIK, KELUARGA
dan Pendamgingan Layanan | Daerah Sermua LAKALINY- DIANA, Daya masyarakat BEREMCANA,
Perfndungan Perempusn Kecamatan, ALDKAS! UMUM | Manusia berparaig PEMBERDAYAAN
Kewenangsr Sermua KelDesa Yang ma sehat PEREMPLIAN,
Kabupatenols Berkualitas | untuk mem PERLINDUNGAN AMAK.
Dan percepat pe DAN PEMBERDAYAAM
Berdaya ningkatan MASYARAKAT
Saing deragat
kesehatan
masyarakal
SECATE Dark
elanjuta
Meningsatn
ya Derajad
Kesefatan
Masyarakat
(M231)




Rencana Kerja Tahun 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

L INDIKATOR PROGRAM | T:KR:RH T CAPAIAN CAPAIAN HNERIR DANKERANGRA PN WL P
KODE URUSAN | PROGRAM | e RO eRHB | capman | CAPAAR KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN | SUB ATAN!S o | REmsaopo | TARGETREWIAT PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAE
KEGIATAN DSTRA | TamHuN 2023 e v PAGL INDIKATIF (Rg) LoxasI SUMEER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF (Rp)
MASIONAL | DAERAH
2 3 4 5 B 7 8 g 10 11 12 13 14 15 16 17
2.08.08.2.02 Penyediaan Layanan Jumiah Korban kekerszan | 00 100 % 105.540.000,00 Meningkati | Mewujudka | Masyarskst Di Keta | 00 235.480.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Rujukan Lanjutan bagi terhadap perempausn yang an Sumbsr | n Palangks Raya PENDUDLIK, KELUARGA
Peaiernplian Korban teriayani Daya mrasyarakal BERENCANA,
Kekarasan yang Memeriukan Manusia | berparadg PEMBERDAYAAN
Koordinasi Kewenangan Yang mma sehal PEREMPLIAN,
Kabupalenkets Bertualitas | uniuk mem PERLINDUNGAN AMAK,
Dan percapal pa DAN PEMBERDHYAAN
Berdaya | ningkstan MASYARAKAT
Saing deraat
Kesshatan
masyarakat
gacara bark
elanjuta
Meningkatn
ya Desajad
Hesehatan
Masyarakat
{M251)
208032000002 | Koordinasi dan Sinkronisasi Pelaksanaan Penyediaan Layanan Rujukan Lanjutan bagl Perempuan Korban Kekerasan Kewenangan KabupatenKeta
Jumiah Layanan Tindak 0 Layanan 13 Layanan 105.540.000,00 | Keta DANA Meningkatk | Mewujudka | Masyarsksl Di Keta | O Layanan 235.480.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Lanjut Pengadusn yang Palangkaraya, | TRANSFER an Sumbsr | n Palangks Rays PENDUDLIK, KELUARGA
Memariukan Koordinasi aan Sermus KHUSUS-DAMA | Daya masyarakat BERENCANA,
Sinknanisasi bagi Perempusn Kecamatan, ALDKASI Manusia | berparadig PEMBERDAYAAN
Korban Kekeragan Semus KelDesa | KHUSUS NOM | Yang ma sehat PEREMPLIAN,
Kewenangsn FISIK Berualitas | untuk mem PERLINDLINGAN ANAK,
Kabupalerots Dan percapal pa DAN PEMBERDHYAAN
Berdaya | ningkstan MASYARAKAT
Saing derajat
Kesehatan
masyarakat
gacara bark
elanjuta
Meningiatn
ya Derajaa
Kesehatan
Masyarakat
{M251)
2.08.03.2.03 Penguatan dan Jurmish Layanan Tindak oo 12 Layanan £8.020.000,00 Meningkatk | Mewujudka | Masyarskst Di Keta | 00 §0.020.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Pengembangan Lembaga | Lanjut Pergadesn yang an Sumber | n Palangka Raya PENDUDLUK, KELLARGA
Penyedia Layanan Memeriukan Koordinasi aan Daya masyarakal BERENCANA,
Perindungan Perempusn | Sinkronisasi bagi Perempusn Manusia | berparads PEMBERDAYAAN
Tinghat Daerah Korban Kekeragan Yang ma sehat PEREMPLIAN,
KabupatenKota Kewenangsn Berkuslitas | uniuk mem PERLINDLUNGAN ANAK,
Kabupateniots Dan percepal pe DAN PEMBERDAYAAN
Berdaya | ningkatan MASYARAKAT
Saing derajat
Kesehatan
miasyarakat
gacara bark
elanjuta
Meningkatn
ya Derajad
Hesehatan
Masyarakal
M251)

2.108.03 2.03.0002

Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Lembaga Peryedia Layanan Penanganan bagi Perempuan Korban Kakefasan Kewenangan Kabupalenkola
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

AT NOIKATOR PROGRAN T:HR:RH e mc::::n“ CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHIIN 3826
¥ KODE URUSAN | PROGRAM | KEGIATAMN/ SUS PERIODE | LOAPNAN | o A KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN /| SUB EGIATARN rensTra | RENJAOPD | TREEEET RERY e PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAE
KEGIATAN == TAHUN 2023 R o PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF [Rp)
MNASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 B 7 8 g 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumiah sumber Daya 0 Orang 10 Orang 69.020.000,00 | Kota DANA Meningkatk | Mewujudka | Masyarakat 0 Keta | 0 Orang £9.020.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Manusis Lembags Peyeds Palangkaraya, | TRANSFER an Sumber | n Palarsgka Raya PENDUDUK, KELUARGA
Layanan Pensnganan bagi Sermua KHUSUS.DANA | Daya masyarakat BERENCANA,
Pernsmpuan Kerban Kecamatan, ALDKASI Marwsis | berparadsg PEMBERDAYAAN
Kekeraean Kewenangsn Serua KelDesa | KHUSUS NOM | Yang ma sehat PEREMPLAN,
Kabupalen¥ots yang FISIK Berhualitas | urituk mesm PERLINDUNGAN ANAK,
Mandapal Peningkatsn Dan percepat pe DAN PEMBERDAYAAN
Kapasiss Berdaya | mingkstan MASYARAKAT
Saing derajat
kesehatan
masyarakal
gacars bark
elanputa
Meningiatn
ya Derajad
Kesehatan
Miagyarakat
{M251)
4. | 20808 PROGRAM PEMENUHAN | Indeks Perlindungan Anak | 900 Angka 65,59 5% 188.683.000,00 200 Angka 168.693.000,00
HAK ANAK [PHA) {1Pay 700 Skor
Skor Kota Laysk Anak dari
Kementrian PPPA
2.08.06.2.02 Perguatan dan Tingkat Capaian Kots Layak | D00 Sker 200 Skor 168.603.000,00 Meningkatk | Mewujudka | Masyarakat 0 Kota | 900 Skar 166.693.000,00 | DINAS PENGEMDALIAN
Pengembangan Lermbaga Angk an Sumber | n Palarsgia Rays PENDUDUK, KELUARGA
Peryedia Layaran Daya masyarakat BERENCANA,
Peringkatan Kualitas Hidup Marusia | berparadsg PEMBERDAYAAN
AN Kewenangan Yang ma sehat PEREMPLAN,
Kalbupaten/kota Berkualitas | urituk e PERLINDUNGAN AMAK,
Dan pelcepat pe DAN PEMBERDAYAAN
Berdaya | mingkatan MASYARAKAT
Saing deragal
kesehatan
masyarakal
Sacara bark
elanjuta
Menirsgkatr
ya Derajad
Kesefatan
Masyarakat
{M251)
208062020004 | Pengustan Jejaring antsr Lembags Penyedia Layanan Peningkstan Kualitas Hidup Anak Tingkat Dasrsh Kabupaten®ota
Jurmsiah Dokurmen Hagi 15 Dokumen 12 Dokurnen 166.603.000,00 | Kota DAMA Meningkatk | Mewujudka | Masyarskst 0 Kota | 15 Dokurnen 166.693.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Pengualan Jejanng Antar Palangkaraya, | TRANSFER an Surmnber | n Palargia Raya PENDUDUK, KELUARGA
Lembaga Penyedia Layanan Sermua UMUM-DANA | Daya masyarakat BERENCANA,
Peninghatan Kusitas Hidup ecarnatan, ALOKASI UMUM | Marwsia | berparadig PEMBERDAYAAN
Ansk Kewenangan Sermua KellDesa Yang ma sehat PEREMFLAN,
Kabupalenots Berkualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK,
Dan percepat pe DAN PEMBERDAYAAN
Berdaya | mingkatan MASYARAKAT
Saing daragal
esehatan
masyarakat
Secars bark
elanjuta
Meningiatn
ya Derajad
Hesehatan
Magyarakat
(M251)
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TARGET PRAKIRAAN CAPALAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN Al Bl e e L
e INDIKATOR PROGRAM [ AKHR | REALISASI CAPAIAN e
o KODE URUSAN | PROGRAM / e paiHR | capman | SAPMA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN | SUB el Rentims |REnsaopp | TARGETRESAL PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAS
KEGIATAN DSTRA | TAHUN 2023 e po PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF [Rp)
MASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 B 7 8 g 10 11 12 13 14 15 16 17
s | 20807 PROGRAM Persentase Ansk 95,65 % 95,65 % 325.210.000,00 95,65 % 325.210.000,00
PERLINDUNGAN KHUSUS | memerlukan perlingungan
ANAK KMUSUS yang mendapatkan
Layanan konfrehensif
208.07.20 Pencegahan Kskerasan Jumiah SOM Penpedia oo 5 Orang 101.500.000,00 Meningkati | Mewujudka | Masyarakat Di Keta | 00 101.500.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Terhadap Ansk yang Layansn yang beristh dan an Sumber | n Palangka Rays PENDUDLUIK, KELUARGA
Malibatian para Pihak manclapaticn senifikal Daya masyarakal BERENCANA,
Lingkup Dasrah Perindungan ds Manusia | berparadig PEMBERDAYAAN
KabupatenKota Penanganan AMPK Yang mma sehal PEREMPLIAN,
Berkualitas | uniuk mem PERLINDLNGAN ANAK,
Dan percapal pe DAN PEMBERDAYAAN
Berdaya | ningkstan MASYARAKAT
Saing derajat
kesehatan
Fragyarakat
Secars berk
elanjuta
Meniingkatn
ya Devajad
Kisahalan
Masyarakat
{M251)
208.07.201.0008 | Advokssl dan pendampingan Peranghat Daerah dalam pelaksanasn kebjakan fprogram! kegiatan pencegahan KTA
Jumiah SOM yang 0 Orang 30 Orang 101.500.000,00 | Keta DANA Maningkati | Mewujudka | Masyarakat Di Keta | 0 Orang 101.500.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
mempercieh advekasi dan Palangkaraya, | TRANSFER an Sumber | n Palangka Raya PENDUDUK, KELUARGA
Pendampingan dsiam Semua KHUSUS-DAMA | Daya masyarakal BERENCANA,
pelsksanaan Kebjakan Kecamatan, ALDKAS! Manusia | berparadig PEMBERDAYAAN
Jprogram’ kegiatan Semua KelDesa | KHUSUS NON | Yang ma sehal PEREMPLIAN,
penceganan KTA FISIK Berkualitas | uniuk mem PERLINDLNGAN ANAK,
Dan percapsl pe DAN PEMBERDAYAAN
Berdaya | ningkatan MASYARAKAT
Saing deiggat
kesehatan
masyarakat
gacars berk
elanjuta
Meningkatn
ya Devajad
Kesshatan
Masyarakat
{M251)
208.07.2.02 Penyediasn Layanan bagl | Jumish AMPK yang oo 12 Orang 120.840.000,00 Meningkati | Mewujudka | Masyarakat Di Keta | 00 120.040.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Anak yang Memesiukan mencapatkan (yansn an Surnber | n Palangka Raya PENDUDLUIK, KELUARGA
Pemlindungan KhUsUs yarng Daya masyarakat BERENCAMA,
Mermeriukan Koordinasi Manusia | berparadig PEMBERDAYAAN
Tinghat Dasrah Yang mma sehal PEREMPLIAN,
KabupalenKota Berkualias | unuk mem PERLINDLNGAN ANAK,
Dan percepal pe DAN PEMBERDAYAAN
Berdaya | ningkatan MASYARAKAT
Saing deragat
kesehatan
masyarakat
gacars berk
elanjuta
Meningkatn
ya Derajad
Kssahatan
Masyarakat
{M251)

20807 2.02.0007

Koordinas Pekaksanazn Layanan AMPE
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URLSAR | BILARG NDIKATOR PROGRAM ! T:HR:REI' i mc:ﬁmu CAPALAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHIIN 2836
uo KODE URUSAN | PROGRAM | KECIATAM / SUB pERionE | (CAPMAN | oo KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN | SUE HECUATAN REnSTRa | FEMIAOPD | MLBns e T PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAE
KEGIATAN oen TAHUN 2023 e e PAGL INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF (Rp)
MASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 1% 17
Jurmiah AMPK yang 12 Layaran 120.040.000,00 | Kata DANA Meringkati | Mewujudica | Masyarakst Di Kota 120.040.000,00 | DINAS FENGENDALIAN
mendapatken layanan Palangkaraya, | TRANSFER an Sumber | n Palangka Raya PENDUDLK, KELUARGA
Sermua KHUSUS-DANA | Daya masyarakat BERENCANA,
Kecamnatan, ALDKASI Marusia berparadig PEMBERDAYAAN
Semua KeADesa | KHUSUS NOM | Yang ma sehat PEREMPLIAN,
FISIK Berhualitas | untuk mem FERLINDUNGAN ANAK.
Dan percepat pe DAN PEMBERDAY AAM
Berdaya ningatan MASYARAKAT
Saing deragat
kesehatan
masyarakat
SeCArs bark
elanjuta
Meringiatn
ya Derajad
Kesehatan
Masyarakat
(M251)
208.07.2.03 Penguatan dan Jumiah SOM yang 300 % 10 Orang 93.770.000,00 Meringkatk | Mewujudka | Masyarakst Di Keta | 100 % 03.770.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Pengembangan Lembaga mempercieh advokasi dan an Sumber | n Palangka Raya PENDUDLK, KELUARGA
Penyedia Layanan bagi Anak | Pandampingan dalam Daya masyarakat BERENCANA,
yang Memerukan pelaksanaan Hebijaken Marusia berparacy PEMEERDAYAAN
Perfindungan Khusus Tingkat | joregram kegiatan Yang ma sehat PEREMPLIAN,
Daerah Kabupatenkota pencegahan KTA Berhualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK.
Dan percepat pe DAN PEMBERDAY AAM
Berdaya ningkatan MAS Y ARAKAT
Saing deragat
Kesehatan
rasyarakal
secars bark
elanjuta
Mieringkatn
ya Desajad
Kesehatan
Mazyarakat
(M251)
20807.203.0006 | Peningkatan kapasitas SOM lembaga penyedia layanan perlindungan dan penanganan bagi AMPK tingkat dasrah kabupaten'
Jumiah SDM Penyeds 0 Orang 10 Orang 93.770.000,00 | Kota DANA Meringkatk | Mewujudka | Masyarakst Di Keta | 0 Orang 03.770.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Layanan yang teriatin dan Palangkaraya, | TRANSFER an Sumber | n Falangka Raya PENDHUDLK, KELUARGA
mendapatken sertifikat Sermua LIMALIMY- CLANA Daya mazyarakat BERENCANA,
Peslindungan dan Kecarnatan, ALDKAS! UMUM | Marnusia berparacg PEMBERDAYAAN
Fenanganan AMPK Sermua KelDesa Yang ma sehat PEREMPLIAN,
Berhualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK_
Dan percepat pe DIAN PEMBERDAY AAM
Berdaya ningkatan MAS Y ARAKAT
Saing deragat
kesehatan
masyarakat
secara bark
elanjuta
Meringikatn
ya Derajad
Kesehatan
Mazyarakat
(M251)
213 URUSAN PEMERINTAHAN 3.563.428.556,00 4,688.428.556,00
BIDANG PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA
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PRAKIFAAN MAJU RENCANA

URUSAM | BIDANG MINKATOR PROGRAM ¢ T:::Er REALISASI P“c:’;m“ el S g A e, R L TAHUN 2026
o KOBE URUSAN [ PROGRAM / KEGIATAN SUB perione | CAPAAN | o oeore e s KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN | SUB NEGIATAN RENSTRA | REMJAOPD | “opr o i o TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN oen TAHUN 2023 G e PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF (Rp)
MASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 & 7 8 9 10 11 12 13 14 15 18 17
1. | 213.04 PROGRAM ADMINISTRAS! | Jumiah kelurahan yang 15 15 85.000.000,00 15 B5.000.000,00
PEMERINTAHAN DESA termasuk Kategori Kelurahan Kelurahan Kelurahan
Kkelurahan mandiri
berdasarkan Permedagri
130 tabun 2018
21304201 Pembinazn dan Pengawasan | - 8 Kedurahan . 85.000.000,00 Meningkatk | Mewujudka | Masyarakat i Kota | 8 Kelurahan £5.000.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Peryeknggaraan an Sumber | n Palangha Raya PENDUDUK, KELUARGA
Administrasi Pemedntahan Daya masyarakat BERENCANA,
Desa Marsia | Derparacg PEMBERDAYAAN
Yang ma sehat PEREMPLIAN,
Berkualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK,
Dan percepat pe DAN PEMBERDAYAAN
Berdays | mingiatan MASYARAKAT
Saing deragal
esehalan
masyarakal
secafa bark
elanjuta
Meninghatn
ya Derajad
Kesehatan
Masyarakal
{M251)
21304.201.0005 | Pembinaan Peningkatan Kapasitas Aparatur Pemerintah Desa
Jurmiah Apsratur Pemeintah | 0 Orang 25 Orang 15.000.000,00 | Kota DANA Meningkatk | Mewujudka | Masyarakat Di Kota | 0 Orang 15.000.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Dess yang Mengikull Palangkaraya, | TRANSFER an Sumber | n Palangka Raya PENDUDUK, KELUARGA
Pambinaan Peaingkstsn Sermua UMUM-DAMA | Daya magyarakat BERENCANA,
Kapasias Kecariatan, ALDKAS! UMUM | Manusia | berparadig PEMBERDAYAAN
Sermua KelDesa Yang ma sehat PEREMPLIAN,
Berkualitas | untuk mem PERLINDUNGAN AMAK,
Dan percepat pe DAN PEMBERDAYAAN
Berdaya | ningkatan MASY ARAKAT
Saing deragal
kesehatan
masyarakat
sacars bark
elanjuta
Meninghatn
ya Derajad
Kesefatan
Masyarakal
{M251)
2.13.04.2.01.0011 Fasditasi Penyusunan Profil Desa
Jurmiah Dakumen Profil Desa | 7 Dokurmen 30 Dekurnen 70.000.000,00 | Kota DANA Meningkatk | Mewujudka | Masyarakat Di Kota | 7 Dokumen 70.000.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
NG dersusn Palangkaraya, | TRANSFER an Sumber | n Palangka Raya PENDUDUK, KELUARGA
Serua UMUM-DANA | Daya masyarakat BERENCANA,
Kecarnatan, ALDKAS! UMUM | Manusia | berparadig PEMBERDAYAAN
Semua KellDesa Yang ma sehat PEREMPLIAN,
Berkualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK.
Dan percepat pe DN PEMBERDAYAAN
Berdaya | ningkatan MASYARAKAT
Saing deragal
kasahalan
masyarakal
SaCara bark
elanjuta
Meninghatr
ya Derajad
Kesafatan
Masyarakal
{M251)
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

R OIKATOR PROGRAN T:::ﬂsr - P"-;ﬂfﬂ" CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUM 3828
O KODE URUSAN | PROGRAM | KEAIATAN ] SUB PERIOOE | (CAPAIAN | o o A KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN | SUB R rEnsTRa, | REMJIAOPD | Voo tr fom | Tancer FRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAE
KEGIATAN py TAHUM 2023 S prrn PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF (Rp)
MASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 ] 7 8 g 10 1 12 13 14 15 16 17
2 | 21308 PROGRAM Prasentase PKK Aktf 36 Angha 100 % 3.475.428.556,00 36 Angka 4.603.428.556,00
PEMEERDAYAAN Jurmlal Posyandu Akl | 100 % 149 100 %
LEMBAGA Pusyandu
KEMASYARAKATAN,
LEMBAGA ADAT DAN
MASYARAKAT HUKUM
ADAT
2130520 Pemberdaysan Lembaga - 100 % . 3.478.428.556,00 Meningkalk | Mewujudka | Masyarskat Di Keta | 100 % 4.603.428.556,00 | DINAS PENGENDALIAN
Kemasyarakatan yang &n Sumber | n Palangka Raya PENDUDLK, KELUARGA
Bergerak di Bidang Daya miasyarakat BERENCANA,
Pemberdaysan Desa dan Marwsia | berparadg PEMBERDAYAAN
Lembaga Adat Tingkat Yang i sehat PEREMPLIAN,
Daerah Kabupaten/kola Berualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK,
serta Pemberdayaan Dan percepat pe DAN PEMBERDAYAAN
Masyarakat Huium Adat Berdaya | ninghatan MASYARAKAT
yang Masyarakat Pelakunya Saing derajat
Hulurn Adat yang Sama kesehatan
dalam Daerah masyarakal
Kabupaien/Kota secara berk
elarjuta
Meningiatn
ya Derajad
Kesehatan
Masyarakat
{M251)
213052010001 | Mdeniifias dan Inmventarisasi Masyarakat Hukum Adat
Jurmiah Dekumen Hasi 5 Dekummen 3 Dokumen 15.000.000,00 | Kota DAMA Meningkalk | Mewujudka | Masyarskat i Keta | 5 Dokumen 15.000.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Ideatiikas) dan Invemaressi Palangkasaya, | TRAMSFER &n Sumber | n Palangka Raya PENDUDUK, KELUARGA
Mazysraial Hukum Adst Sernua UMUM-DANA | Daya gy arakat BERENCANA,
Kecarnatan, ALOKASIUMUM | Marwsia | berparadsg PEMBERDAYAAN
Sermua KellDesa Yang ma sehat PEREMPLIAN,
Berhualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ARAK,
Dan percepat pe DAN PEMBERDAYAAN
Berdaya | ninghaian MASYARAKAT
Saing dersjat
kesehalan
reasyarakat
SaCArA bark
elarjuta
Meningkain
va Derajad
Kesehatan
Mazyarakat
(M251)
21305201.0002 | Fasiitasi Penatasn, Pemberdaysan dan Pendeysgunaan Kelembagaan Lembaga Kemasyarskalsn Desa/Kelurshan (RT, RW, PKK, Posyarsy, LPM, dan Karang Tanna), Lembaga Adat DesaMelurahan dan Masyarakat Hukum Adat
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

R A OKATOR PROGRAN T:KR:RH e mm“m“m. AN CAPALAN KINERJA DAN KERANG KA PENDANAAN TAHUN 2826
WO KODE URUSAM | PROGRAM | KEGIATAN SUR PERIODE | (CAPMAN | o o A KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN /| SUB KECUATAN pensTRa | REMIAOPD | Moot e PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAE
KEGIATAN o6 TAHUN 2023 e e PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA. TARGET | PAGU INDIKATIF [Rp)
. MASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 ] 10 11 12 13 14 15 1% 17
Jurmiah Dakurmen Hasd 9 Dokurnen 12 Dokurnen 1.200.000.000,00 | Keta DANA Meningkatk | Mewujudka | Masyarakat Di Kota | 9 Dokumen 2.075.000.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Penatsan, Pemberdayaan Palamghkaraya, | TRANSFER an Sumber | n Falangka Raya PENDUDUK, KELUARGA
dan Pendayagunasn Sefua UMUM-DANA | Daya masyarakat BERENCANA,
Kelembagsan Lembaga Kecarnatan, ALDKAS! UMUM | Mamusia | berparacig PEMBERDAYAAN
Kemasyarskatan Semua KelDasa Yang ma sehat PEREMPUAN,
DesaKelurahan (RT, RW, Berhualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK,
FPKK, Posyandy, LPM, dan Dan percepat pe DAN PEMBERDAYAAM
Karang Taruna), Lembags Berdaya | mingkatan MASYARAKAT
Adst Desa/Kalurahan dan Saing dergat
Masysrakat Hukum Acdsi esehalan
masyarakal
sacars bark
elanputa
Meningkatn
ya Derajad
Kesehatan
Masyarakat
{M251)
21305201.0003 | Peningkatan Kapasitss Kelembagaan Lembaga Kemasyarakatan Desaleluahan (RT, RW, PKE, Posyandu, LPM, dan Karang Taruna), Lembaga Adat Desa/Kelurahan dan Magyarakat Hukum Adat
Jurmiah Lembaga 25 Lembaga 30 Lembaga 1.150.000.000,00 | Keota DANA Meningkatk | Mewujudka | Masyarakast Di Keta | 25 Lembaga 1.400.000.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Kemasyarskalan Palanghkaraya, | TRANSFER an Sumber | n Falangka Raya PENDUDUK, KELUARGA
DesaKelurahan (RT, RW, Sefmua UMUM-DANA | Daya masyarakat BERENCANA,
PKK, Posyandy, LPM, dan Kecarnatan, ALOKAS! UMUM | Manusia | berparacig PEMBERDAYAAN
Karang Taruna), embags Samua KelDesa Yang ma sehat PEREMPLAN,
Adst Desa/Kalurahan dan Berhualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK.
Mazysrakat Hukum Acdsi Dan percepat pe DAN PEMBERDAYAAM
yang Diingkatkan Berdaya | mingkatan MASYARAKAT
Kapasihaanys Saing daragal
esehalan
masyarakal
wacars beark
elanputa
Meningkatn
ya Derajad
Kesehatan
Masyarakat
{M251)
21305201.0006 | Fasditasi Pemeriniah Desa datarn Pemanfasian Teknologi Tepat Guna
Jurmilah Laparan Hasil 10 Laparan 8 Laptaan 100.000.000,00 | Keta DANA Meningkatk | Mewujudka | Masyarakast i Keta | 10 Laparan 100.000.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Fasiitasi Pemenintah Desa Palanghkaraya, | TRANSFER an Sumber | n Falangka Raya PENDUDUK, KELUARGA
dalam Pemanfaatan Sefmua UMUM-DANA | Daya masyarakat BERENCANA,
Teknaiogi Tepat Guna Kecarnatan, ALOKAS! UMUM | Manusia | berparacig PEMBERDAYAAN
Sefua KelDesa Yang ma sehat PEREMPLAN,
Berhualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK,
Dan percepat pe DAN PEMBERDAYAAM
Berdaya | mingkstan MASYARAKAT
Saing daragal
kesehalan
miasyarakal
wacars bark
elanputa
Meningiatn
ya Derajad
Kesehatan
Masyarakat
{M251)

2.13.05.2.01.0009

Fasilitazi Tim Penggerak PKK dalam Penyelenggaraan Gerakan Pemberdayaan Masyarakal dan Kesejahleraan Keluarga




Rencana Kerja Tahun 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

e OKATOR PROGRAN T:HR::I- e mc:';mn CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2826
‘o KODE URUSAN | PROGRAM / KEGIATAN SUB pEriooe | CAPMAN | o oA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN | SUB WEGLATAN RensTRa | REMIAOPD | TocoSlim | Tamcer PRIDRITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN opp | TAHUN 2023 e e PAGLU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF [Rp)
MASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 B 7 B g 10 1 12 13 14 15 16 17
Jumiah Dekumen Hasd 35 Dokumen 30 Dekurnen 1.013.428.555,00 | Keta DANA Meningkatic | Mewujudka | Masyarskal i Keta | 35 Dolurnen 1.013.428.555,00 | DIMAS PENGENDALIAN
Faziiss Tim Penggerak Palangkaraya, | TRANSFER &n Surnber | n Palangka Raya PENDUDLUK, KELUARGA
PKE dalam Penpelenggarasn Semua UMUM-DANA | Daya masyarakat BERENCANA,
Gerskan Pemberdayasn Kecarnatan, ALDKASIUMUM | Marwsia | berparad PEMBERDAYAAN
Masysrakal dar Semua KelDesa Yang ma sedat PEREMPLIAN,
Kesgjahteraan Keluama Berhualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK,
Dan percepal pe DAN PEMBERDAYAAN
Berdaya | mingkatan MASYARAKAT
Saing deragal
kesshatan
measyarakat
Sacara bark
elanjuta
Meringkatn
ya Derajad
Heaahatan
Masysrakal
{M251)
214 URUSAN PEMERINTAHAN 5.164.019.000,00 5.643.600.953,00
BIDANG PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN
KELUARGA BERENGANA
1. | 21402 PROGRAM Presentase PKE/PLKE B0 % B0 % 70.052.000,00 0% 779.952.000,00
PENGENDALIAN yang Didayagunakan
PENDUDUK Peranghal Dasrah KB
untuk Perencanaan dan
Palaksanaan
Pambangunan Daerah di
Bidang Pengendalian
Penduduk
2140220 Pemaduan dan Sinkronisasi | Jumiah Pemaduan den 100 % B % 355.152.000,00 Meningkati | Mewujudka | Masyarskal i Keta | 100 % 384.152.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Kebijakan Pemerintal Sinkronisas Kebjakan &N Sumber | n Palangia Raya PENDUDLK, KELUARGA
Daerah Provinsl dengan Femesitah Dasrah Pravingi Daya masyarakal BERENGANA,
Pemedintah Dasrah Dengan Pamerintah Dasrah Marwisia | berparac PEMBERDAYAAN
Kabupateniiota dalam Kabupalen/¥ots Dalsm Yang ma seat PEREMPLIAN,
rangka Pengendakian Rangka Pengendaiian Berhualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK,
Kusniits Penduduk Kuantitas Penducu Dan percepal pe DAN PEMBERDAYAAN
Berdaya | mingkaian MASYARAKAT
Saing derajat
kesshatan
measyarakat
Sacara bark
elarjuta
Meringiatn
ya Derajad
Keaghatan
Masysrakal
{M251)
214022010002 | Peryusunan dan Pemantastan Grand Design Pembangunan Kependudukan (GDPK) Tingkat Kabupaten'Kota




Rencana Kerja Tahun 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

GRUSANJ BABANO N OKATOR PROGRAM T:KR:RH AEALISATH Tnﬁm CAPAIAN KINERJA DAN KERANGHKA PENDANAAN TAHLIN 526
uo KODE URUSAN | PROGRAM / KEGIATAN / SUB pErsone | CAPMAN | .o cor o ia KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN | SUB WEGIATAN REmsTRE | REMIAOPD | TEE0Et BEy TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAE
KEGIATAN s TAHUN 2023 2 e PAGU INDIKATIF [Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIOMAL | DAERAH
1 2 3 4 5 8 7 8 g 10 11 12 13 14 15 16 17
Jurmiah Dekurmen 1 Dokumen 200.000.000,00 | Kota DANA Meningkat | Mewujudka | Masyarakat Di Kota 300.000.000,00 | DIMAS PENGENDALIAN
Peryusunan dan Palangkaraya, | TRANSFER an Sumber | n Palangka Raya PENDUDLK, KELUARGA
Pemanfsatan Grand Design Sermua UMUM-DANA | Daya masyarakat BERENCAMA,
Fembangunan Kecarnatan, ALOKASI UMUM | Marusia | berparadig PEMEERDAYAAN
Kependudikan [GOPK) Senmua KelDesa Yang ma sedat PEREMPLIAN,
Tinghat KabupatenHota Berhualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK,
Dan peicepat pe DAN PEMBERDAYAAMN
Berdaya | mingkatan MASY ARAKAT
Saing daragat
esehatan
masyarakal
Sacans beark
elanjuta
Meningikatn
ya Desajad
Kesehatan
Masyarakat
{M251)
214022010009 | Advokssi, Sosialiessi dan Fasilitas Pelsksaraan Pendidien Kependudukan Jalur Fermal di Saluan Pendsdikan Jenjang SDIMI dan SLTRIMTS, Jalur Monfermal dan Infarmal
Jurmlah Satusn Pendidikan 2 Sabuan 50.000.000,00 | Kota DANA Meningkat | Mewujudka | Masyarakat Di Kota 0,00 | DINAS PENGENDALIAN
yang Mendapalkan Advokasi, Pendsdikan Falangkaraya, | TRANSFER an Sumber | n Palangka Raya PENDUDLUK, KELUARGA
Sosializas) dan Fasiitasi Sefmua UMUM-DANA | Daya masyarakat BEREMCAMA,
Pelaksanaan Penaidikan Kecaratan, ALDKASI UMUM | Marusia | berparadi PEMBERDAYAAN
Kepandudukan Jaiur Formal Semua KelDega Yang ma sehat PEREMPLIAM,
ai Satuan Pendidikan Berhualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK.
Jevjang SOOI dan Dan peicepat pe DAN PEMBERDA Y AAN
SLTPMTS, Jalur Nomdormal Berdaya | mingkatan MASY ARAKAT
dan infarmal Saing dergat
kesehatan
masyarakal
Sacansg beark
elanjuta
Meningkatn
ya Desajad
Kesshatan
Masyarakat
{M251)
214022010020 | Penyerasian Kebijakan Pembangunan Daerah Kabupaten/Kota lemadap Pembangunan Keluarga, Kependuduian, dan Keluarga Berencana (Bangga Kencana)
Jurmiah Dekuman Hasi 5 Dokurmen 5 Dokusmen 2B.000.000,00 | Kota DANA Meningkatic | Mewujudka | Masyarsist Di Kota | 5 Dokumen 4B.000.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Fernyerasian Kebijakan Palangkaraya, | TRANSFER an Sumber | n Palangka Raya PENDUDLUK, KELUARGA
Fembangunan Daersh Sefua UMUM-DANA | Daya masyarakat BEREMCAMA,
Kabupalenols Program Kecarnatan, ALDKASI UMUM | Marusia | berparadig PEMEERDAYAAN
Bangga Kencana Sermua KelDesa Yang ma sedhat PEREMPLIAN,
{Pembangunan Keluarga, Berualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK,
Kependudikan, dan Dan peicepat pe DAN PEMBERDAYAAMN
Keluargs Berencana) Berdaya | mingkatan MASY ARAKAT
Saing deragat
esehatan
masyarakal
sacars bark
elanjuta
Meningkatn
ya Desajad
Kesehatan
Mazyarakat
{M251)

2.14.02.2.01.0023

Pelaksanaan Rapal Pengendalian Program Bangga Kencana




Rencana Kerja Tahun 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

T N OATOR PROGRAM T:HR:RH e ng;:::ﬂ CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 726
N KODE URUSAM | PROGRAM | KEGINTAN { SUB PERIODE | CAPMIAN [ o A KELOMPOK PERANCGKAT DAERAH
KEGIATAN | SUB KECAT AN RENSTRA | REMJAOPD | “oorsolon TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAE
HEGIATAN Py TAHUN 2023 feh i PAGLU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF (Rp)
MASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 8 T ] g 10 11 12 13 14 15 18 17
Jurniah Laparan Fapst 4 Kegiatan 12 Kegiatan 77.152.000,00 | Keta DIAMA. Meningkatk | Mewujudka | Masyarakel 0 Keta | 4 Kegiatan 36.152.000,00 | DINAS PENGEMDALIAN
Pengendalian Program Palangharaya, | TRANSFER &n Sumber | n Palangha Reya PEMDUDUK, KELUARGA
Bangga Kencana Sernua UMUM-DAMA | Daya masyarakat BERENCANA,
{Pembangunan Keluarga, Kecarnatan, ALDKASI UMUM | Marusia | berparadig PEMBERDAYAAN
Kependuedukar, dan Sernua KelDesa Yang ma sehat PEREMPLIAN,
Keluargs Bevencana) Berkualitaa | untuk mem PERLINDLINGAN ANAK,
Dan percepat pe DAN PEMBERDAYAAM
Berdaya | mingkatan MASY ARAKAT
Saing deragat
Kesehatan
masyarakal
Sacara berk
elanjuta
Meningkatn
ya Derajad
Kesehatan
Masyarakat
{M251)

21402202 Pemetaan Perkirzan - % - 324.600.000,00 . Mewujudka 1% 395.600.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Pergendalizn Penduduk n PEMDUDUK, KELUARGA
Cakupan Daarah masyarakat BERENCANA,
Kabupataniota berparadyg PEMEERDAYAAN

ma sehat PEREMPLAN,
wnituk friesm PERLINDLINGAN ANAK,
percepat pe DAN PEMBERDAYAAM
ningkatan MASY ARAKAT
dieragal
kesehatan
masyarakal
Sacara berk
elanjuta
Meningkatn
ya Derajad
Kesehatan
Masyarakat
{M251)
214022020002 | Peryediaan dan Pergolahan Data Kependudukan
Jurniah Dekermen 1 Dekurnen 1 Dekumen 41.700.000,00 | Keta DANA . Mewujudka 1 Dekumen 31.700.000,00 | DINAS PENGEMDALIAN
Penyediaan dan Pengolahan Palangharaya, | TRANSFER n PEMDUDUK, KELUARGA
Dats Kependudukan Sernua UMLIM-DANA masyarakat BERENCANA,
Kecarnatan, ALOKASI LIAUM berparadyg PEMEERDAYAAN
Sernua KelDesa ma sehat PEREMPLIAN,
wnituk frieem PERLINDLINGAN ANAK,
percepat pe DAN PEMBERDAYAAM
ningkatan MASY ARAKAT
deragat
kesehatan
masyarakal
Sacara berk
elanjuta
Meningkatn
ya Derajad
Kesehalan
Masyarakat
{M251)

2.14.02 2.02.0003

Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Sistem Informasi Keluarga




Rencana Kerja Tahun 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

e N OKATOR PROGRAM T:::REI- e pg;;ﬁ:n CAPALAN KINERJA DAN KERANGHKA PENDANAAN TAHLIN 2826
N KODE URUSAM | PROGRAM | KEGIATAN | SUB pERsooE | CAPNAN | o o i KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN | SUB WEBIATAN rensTRa | REMIAOPD | TEEOsE Bl e PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAE
KEGIATAN 06D TAHUN 2023 ot = PAGU INDIKATIF [Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF [Rp)
MASIOMAL | DAERAH
1 2 3 4 5 ] T ] ] 10 11 12 13 14 15 16 17
Jurmniah Laparan Pembingsn | 11 Laparan 9 Laperan £4.200.000,00 | Keota DAK NOM . Mewujudia 11 Laperan £4.200.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
dan Pengawaean Palangkaraya, | FISIK-BOKE-KE n PEMDUDUK, KELUARGA
Penpelenggarasn Sisem Sermua masyarakat BERENCANA,
Infarmas) Keluarga Kecarnatan, erparadyg PEMEERDAYAAN
Sermua KelDesa ma sehat PEREMPLIAN,
writuk: friesm PERLINDUNGAN AMAK,
percepat pe DAN PEMBERDAYAAN
ningkatan MASYARAKAT
derajat
kesehatan
masyarakal
sacars beark
alanjuta
Meningkatn
ya Derajad
Kesehatan
Masyarakat
M251)
214022020010 | Pemantaatan Data Hasil Pemutakhisan Data Keluarga
Jurmiah Data Hazi 1 Dekurnen 12 Dekurnen 40.500.000,00 | Keta DAMA. . Mewujudia 1 Dokumen 71.500.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Pemutakhiran Dals Kelusrga Palangkaraya, | TRAMSFER n PEMDUDUEK, KELUARGA
yang Dimanfaatkan Sermua UMILM-DANA, masyarakat BERENCAMA,
Kecarnatan, ALOKAS! LIMUM erparady PEMEERDAYAAN
Sermua KelDesa ma sehat PEREMPLIAN,
writuk: friesm PERLINDUNGAN AMAK,
percepat pe DAN PEMBERDAYAAN
ningkatan MASYARAKAT
deragat
kesehatan
masyarakal
wacars bark
elanjuta
Meningkatn
ya Derajad
Kesehatan
Masyarakat
M251)
214022020012 | Pencalalan dan Pengumpuian Data Kelugrga
Jurmiah Laparan Pencataten | 35 Laparan 35 Laperan BE.400.000,00 | Keota DAK NOM . Mewujudia 35 Laperan BE.400.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
dan Pengumguilan Data Palangkaraya, | FISIK-BOKE-KE n PEMDUDUEK, KELUARGA
Keluargs Sermua masyarakat BERENCAMA,
Kecarnatan, erparadyg PEMBERDAYAAN
Sermua KelDesa ma sehat PEREMPLIAN,
writuk friesr PERLINDUNGAN ANAK,
percepat pe DAN PEMBERDAYAAN
ningkatan MASYARAKAT
derajat
kesehatan
rasyarakal
sacars beark
elanjuta
Meningkatn
ya Derajad
Kesehatan
Masyarakat
M251)

21402 202.0013

Pengalahan dan Pelaporan Data Pengendalian Lapangan dan Pelayanan KB




Rencana Kerja Tahun 2025

TARGET PRAKIRAAN CAPALAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRANNARN AR RIENCANA
URLAAN| SIIANG INDIKATOR PROGRAM | AKHR | REALISASI CAPAIAN Lo i
O KODE URUSAN | PROGRAM | KERITAN / SUB PERIODE | (CAPMAN | .o corr oo ia KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN | SUB KEALATAN sensTra, | REMAOPD | oo e | Tanaer PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAM opD | TAHUN 2023 p e PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF [Rp)
MASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 ] 7 8 g 10 1 12 13 14 15 16 17
Jumiah Dekernen 5 Dekurnen 5 Dokumen 60.000.000,00 | Keta DAK HON Mewu[udia 5 Diskuwmen £0.000.000,00 | DIMAS PENGENDALIAN
Fengaiahan dan Peiaporan Palangkarayas, | FISIK-BOKE-KB n PENDUDUK, KELUARGA
Dats Pangendalian Sermua masyarakat BERENCANA,
Lapangan dan Pelsyanan KB Keeamatan, berparaty PEMEERDAYAAN
Ssmua KelDesa i sehal PEREMPLIAN,
unlk friesm PERLINDUNGAN ANAK.
percepal pe DAN PEMBERDAYAAN
fingkaian MASY ARAKAT
derajat
kesehalan
measyarakat
Satara bark
elarjuta
Meriinghatn
ya Desajad
Keashatan
Mazyarakal
M251)
214022020015 | Pembentukan dan operasionalisasl Rumah Dala Kegendudubian & Kampung KB Uniuk Memperkuat Integrasi Progeam Bargga Keneana di Sekior Lain
Jurmiah Rurmah Data 25 Unit 50.000.000,00 | Keta DAMA Mewujudika 100.000.000,00 | DIMAS PENGENDALIAN
Kependuduhan of Kampung Palangkaraya, | TRANSFER f PENDUDUK, KELUARGA
KB yang aktif Untuk Sammua UMUN-DANA masyarakat BERENCANA,
Memperkus! Integrasi Keeamatan, ALDKAS] UMUM berparaty PEMEERDAYAAN
Frograr Banggs Kencans Sermua KelDesa ma sehal PEREMPLIAN,
{Pembangunan Keluangs, unlk friem PERLINDUNGAN AMAK,
Hependudukan, dan percepat pe DAN PEMBERDAYAAN
Keluargs Berencana) of fingkaian MASY ARAKAT
Sektar Lain yang shbenfuk dersgat
Kesehalan
iriasyarakat
SaAra bark
elanjuta
Meringhain
ya Derajad
Kesshatan
Masyarakal
M251)
2 | 2140 PROGRAM PEMBINAAN | Presentsse Pus yang ingin | 1,97 % 5% 2.493.812.000,00 197 % 2.606.753.953,00
KELUARGA BERENCAMA | BR-KB Tidak Terpanubi | 18,67 % 18 % 18,67 %
(KEB) (UNMEET Nedd) 2276 % T4.26 % 22,76%
Angka Kelahiran remaja | 8278 % 2 Indeks 82,78%
umur 15-29 Tahun (Age
Speeific Fertility Rate /
ASFR)
Angka Prevalensi
Konirasepsi Madem/
Caontraceplive (mPCR)
Total FERTILITY Rate (TFR)




Rencana Kerja Tahun 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

T OIKATOR PROGRAM T:KR:Er e Pﬂc‘:];rl.::ﬁ CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 825
wo KODE URUSAN | PROGRAM | KEGIATAM | SUB periooe | CAPAIAN | o e s KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN | SUB KEGLATAN RENSTRA | REMJAOPD | & o TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAE
KEGIATAN plotny TAHLUN 2023 e o= PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF [Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 8 T 8 g 10 i) 12 13 14 15 16 17
2.14.03.2.01 Pelaksanaan Advokasi, Jurmiah Pertemuan Advokasi | 7 Kal & Kali £13.000.000,00 Meningkat | Mewujudka | Masyaraxat Di Keta | 7 Kall 813.000.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Komunikasi, nformasl dan | Program KKEPK dan an Sumber | n Palangka Raya PENDHIDLIK, KELUARGA
Eduiasi (KIE) Pengendaian | Staksholders dan Mitrs Kera Daya masyarakat BERENCANA,
Pendudul dan KB Sesusi Marsia | berparadg PEMBERDAYAMN
Kearitan Budaya Lokal Yang ma sehat PEREMPLIAN,
Berualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK.
Dan percepat pe DAN PEMBERDAY AAM
Berdaya | ningkatan MASY ARAKAT
Saing deragat
Kesehatan
masyarakal
sacars bark
elanjuta
Meningkatn
ya Derajad
Kesehatan
Masyarakat
(M231)
214032010008 | Pengendalian Program KKEPK
Jurmiah Laparan Hagil & Laporan 4 Laporan 140.000.000,00 | Kota DAK MON Meningkatc | Mewujudia | Masyarskst Di Kota | 8 Laporan 140.000.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Pengendalian Progrsm Palangkaraya, | FISIK-BOKB-KE | an Sumber | n Falangka Raya PENDHUIDLIK, KELUARGA
KKBPK Seriua Daya masyarakat BERENCANA,
Kecarnatan, Marusia | berparagg PEMBERDAYAAN
Sermua KelDesa Ya ma sehat FEREMPLIAN,
Berhualitas | untuk mem FERLINDUNGAN ANAK.
Dan percepat pe DAN PEMBERDAYAAM
Berdaya | ningkatan MASYARAKAT
Saing derajat
kesehatan
masyarakal
sacara bark
elanjuta
Meningkatn
ya Derajad
Hasehatan
Masyarakat
(M2531)
214032010010 | Pengelotaan Operasional dan Serana di Balai Penyuluhan Banpga Hencana
Jurmlah Laparan Hasil 1B Laporan 14 Laporan 24B.000.000,00 | Kota DAK NON Meningkat | Mewujudka | Masyarakat Di Keta | 18 Laporan 24B.000.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Pengeioisan Operasional Palangkaraya, | FISIK-BOKB-KE | an Sumber | n Palangka Raya PENDUDLIK, KELUARGA
dan Sarana di Baiai Seria Daya masyarakat BERENCANA,
Penyuliban Bangga Kecarnatan, Marsia | berparadg PEMBERDAYAMN
Kencana (Pembangunan Sermua KelDesa Yang ma sehat PEREMPLIAN,
Keluargs, Kependudukan, Berhualitas | untuk mem FERLINDUNGAN ANAK.
dan Keluanga Berencana) Dan percepat pe DAN PEMBERDAYAAM
Berdaya | ningkatan MASYARAKAT
Saing deragat
kesehatan
masyarakal
sacara bark
elanputa
Meningkatn
ya Derajad
Kesehatan
Masyarakat
(M231)

2.14.03.2.01.0011

Pelaksanaan Mekanisme Operasional Program Bangga Kencana melalul Rapal Koordinasi Kecamatan (Rakoncam), Rapat Koordinasi Desa (Rakordes), dan Mini Lokakarya (Minilok)




Rencana Kerja Tahun 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN | BIDANG IHINCATOR PROGRAM { T:KR:E" REALISASI 'mw;:mm . EILLLL SN AR A ALALL TAHUN 2026
wo — URUSAN | PROGRAM / KEGIATAM | SUE. perinne | CAPNAN | o peeroe KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN | SUB KEBIATAN rensTra | REMA 0P | T N TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAE
KEGIATAN oen TAHUN 2023 e e PAGU INDIKATIF [Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF [Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 B 7 8 9 10 11 12 13 14 15 18 17
Jurmiah Laporan Mekamsme | 16 Laporan 14 Laporan 75.000.000,00 | Keta DK NOM Meringkath | Mewujudka | Masyarakst Di Keta | 16 Laporan 75.000.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Opevasianal Program Palangkaraya, | FISK-BOKE-KE | an Sumber | n Palarsgka Rays PENDUDLUIK, KELUARGA
Bangga Kemeana Sefwa Daya masyarakat BEREMCANA,
(Pembangunan Keluanga, Kecarnatan, Marnisia berparadig FEMEERDAYAAN
Kependudukan, dan Semua KelDesa Yang ma sehat PEREMPLIAN,
Keluargs Berencana) Meiali Berkualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK.
Rapat Koordinasi Kecamatan Dan percepat pe DAN PEMBERDAYAAMN
(Rakarcam), Rapat Berdaya ningkatan MASYARAKAT
Kowaings Desa (Rakardes), Saing derajat
dan Mir Lokakarys (Mindok) kesehatan
magyarakal
sacara bark
elanjuta
Meningkatn
ya Desajad
Kesehatan
Magyarakat
(M251)
214032010012 | Promes dan KIE Program Bangga Kencana Melalul Media Massa Cetak dan Elekiron serta Madia Luar Ruang
Jurmiah Dokurnen Promes | 10 Dokumen 8 Dokumen 150.000.000,00 | Kaota DAK NOM Meningkatk | Mewujudka | Masyarakat i Kota | 10 Dokuren 150.000.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
dan KIE Program Bangge Palangkaraya, | FISK-BOKB-KE | an Sumber | n Palarsgka Raya PENDUDLIK, KELUARGA
Kencana (Pembangunan Samua Daya masyarakal BEREMCAMA,
Keluargs, Kependudukan, Kecarnatan, Marusia berparadig FEMEERDAYTAAN
dan Keluarga Bersncana) Sermua KelDesa ¥ang ma sehat PEREMPLIAN,
Meialui Megia Masss Celak Berkualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK.
dan Elektronik serta Medis Dan percepat pe DAN PEMBERDAY AAMN
Lusr Rusng Berdaya ningkatan MASYARAKAT
Saing deragal
Kesehatan
masyarakal
sacara bark
elanjuta
Meningkatn
ya Desajad
Kesehatan
Masyarakat
(M251)
214032010014 | Advokasi Program Bangga kencana cleh pokja advokasi kepada Stakeholders dan Mitra Herja
Jurmiah Organisasi yang 25 25 200.000.000,00 | Keta DK NOM Meningkath | Mewujudka | Masyarakst Di Keta | 25 200.000.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Mendapatkan Advokasi Organisasi Organisasi Palangkaraya, | FISIK-BOKB-KB | an Sumber | n Palargka Raya Organisasi PENDUDLUK, KELUARGA
Frogram Bangga Kencana Samua Daya masyarakal BEREMCANA,
(Pembangunan Keluanga, Kecarnatan, Marnisia berparadig PEMEERDAYAAN
Kependydukan, dan Sermua KelDesa ¥ang ma sehat PEREMPLIAN,
Keluargs Berencana) kepads Berkualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK,
Stakeholders dan Mira Kers Dan percepat pe DAN PEMBERDAYAAMN
Berdaya ningkatan MASYARAKAT
Saing deragal
Kesehatan
masyarakal
sacara bark
elanjuta
Meningsatn
ya Desajad
Kesehatan
Masyarakal
(M251)
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

R N OKATOR PROGRAM T:HR:RH e pﬁmmmmmm CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 826
N KODE URUSAN / PROGRAM | KEGINTAM | SUB PERiODE | CAPAAN | o oo i KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN | SUB KECAT AN RENSTRA | REMJAOPD | Foor ety TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAE
KEGIATAN OED TAHUN 2023 e ppim PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF [Rp)
HASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 ] T ] ] 10 11 12 13 14 15 16 17
21403202 Perdayagunazn Teraga Cakupan Pus Yang Ingin 6.3 % £.33% T16.864.000,00 Meninghatic | Mewujudka | Masyarskst D Keta | 63 % T16.084.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Penyuiuh KB/Pelugas Br-Kb Tidak Terpenuhi an Sumber | n Palargha Raya PENDUDLIK, KELUARGA
Lapangan KB (PKE/PLKE) Daya masyarakal BERENCANA,
Marusia | berparadsg PEMBERDAYAAN
Yang ma sehat PEREMPLIAN,
Berkualitag | untuk mem PERLINDUNGAN AMAK,
Dian percepat pe DAN PEMBERDAYAAM
Berdaya | mingkatan MASYARAKAT
Saing deragat
kesehatan
masyarakal
sacara beark
elanjuta
Meningkatn
ya Derajad
Kesehatan
Masyarakat
M251)
214032020004 | Penggerakan Kader Institusi Masyarakst Pedzsaan (IMP)
Jurmiah Kader yang 35 Drang 25 Orang 90.000.000,00 | Keta DAK NOM Meninghatie | Mewujudka | Masyarskst Di Keta | 35 Orang B0.000.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Mengikuli Penggerakan Palangkaraya, | FISIK-BOKBE-KE | an Sumber | n Palargha Raya PENDUDLIK, KELUARGA
Keder Instiusl Masyaraks! Sermua Daya masyarakat BERENCAMNA,
Pedezsan (IMF) Kecarnatan, Marusia | berparadsg PEMBERDAYAAN
Sernua KelDesa Yang ma sehat PEREMPLIAN,
Berkualitag | untuk mem PERLINDUNGAN AMAK,
Dian percepat pe DAN PEMBERDAYAAM
Berdaya | mingkatan MASYARAKAT
Saing deragat
kesehatan
masyarakal
sacara beark
elanjuta
Meningkatn
ya Derajad
Kesehatan
Masyarakat
M251)
2 14.03.2.02.0006 Fasditasi Pelaksansan Penyuluhan, Penggerakan, Pelayanan dan Pengembangan Program Bangga Kencana untuk Petugas Keluarga Berencana/Penyuluh Lapangan Keluarga Berencana (PKE/PLKE)
Jurniah Laparan Hasil 0 Laperan 12 Lapoean 626.0E4.000,00 | Keta DAK Meninghatic | Mewujudka | Masyarskst D Keta | 0 Lapesan 26.084.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Pengualan Pelakzanasn Palangkaraya, | FISIK-BIDANG | an Sumber | n Palargha Raya PENDUDLIK, KELUARGA
Penyuluhan, Penggerakan, Sermua KESEHATAN Daya masyarakal BERENCANA,
Pelsyanan dan Kecarnatan, DAM KB-REGUL | Marwsia | berparadig PEMBERDAYAAN
Pengembangan Program Sernua KellDesa | ER-KE Yang ma sehat PEREMPLIAN,
Bangga Kencana Berkualitag | untuk mem PERLINDUNGAN AMAK,
{Pembangunan Keluanga, Dian percepat pe DAN PEMBERDAYAAM
Kependuedukar, dan Berdaya | mingkatan MASYARAKAT
Keluargs Bevencans) unluk Saing derajat
Pelugas Keluarga kesehatan
BerencanaPenyuiub masyarakal
Lapangan Keiusnga secara berk
Berencana (PKE/PLKE) elanjuta
Meniingkatn
ya Derajad
Kesehatan
Masyarakat
M251)
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TR NDIKATOR PROGRAM T:HR:REI- e Fﬂc:ﬁm" CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 293¢
O KODE URUSAN | PROGRAM / KEGIT AN 1 SUE perone | CAPAAN | e KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN | SUB KECUATAN rEnsTRa | REMIAOPD | N D PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN s TAHUM 2023 fe = PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF [Rp)
HASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 g T 8 g 10 11 12 13 14 15 16 17
2.14.03.2.03 Perngerdalian dan Persentase Penggunasn 10 % 8% 311.678.000,00 Meringkat | Mewujudka | Masyarakat Di Keta | 10 % 25B.533.000,00 | DIMAS PENGENDALIAN
Pendistibusian Kebuluhan | Kontresepsl Jangks Panjsng an Sumber | n Palangka Raya PEMDUDUK, KELUARGA
Alat dan Obat Kentrasepsl | (MKJP) Daya masyarakat BERENCANA,
sarta Pelaksanaan Marusia | berparadig PEMBERDAYAAN
Pelayanan KB di Daerah Yang ma sedat PEREMPLAN,
Katupaten/Kota Berkualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK,
Dan percepat pe DAN PEMBERDAYAAN
Berdsya | mingkatan MASY ARAKAT
Saing daragat
kesehatan
masyarakat
Sacars berk
elanjuta
Meningiatn
ya Desajad
Keselatan
Masyarakat
{M251)
2.14.03.2.03.0001 Perngendalian Pendistribusian Alat dan Obat Kentrasepsi dan Sarana Penunjang Pelayanan KB ke Fasilitas Kesehatan Termasul Jaringan dan Jejaringnya
Jurmiah Laparan 10 Laporan & Laporan 37.800.000,00 | Kota DK MON Meringkati | Mewujudka | Masyarskst Di Keta | 10 Laporan 37 B00.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Fengendalian Palangkaraya, | FISIK-BOKB-KE | an Sumber | n Falangka Raya PENDUDUK, KELUARGA
Pendistribusian Alst dan Serwa Daya masyarakat BERENCANA,
Ot Komrasepsi dan Kecamatan, Marusia | berparadig PEMBERDAYTAAN
Sarana Penunjang Sermua KelDesa Yang ma sehat PEREMPLUAN,
Pelayanan KE ke Fasiitas Berhualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK,
Kesehatan Termasuk Dan percepat pe DAN PEMBERDAYAAN
Javingan dan Jejarngnya Berdaya | mingkatan MASY ARAKAT
Saing deragat
kesehatan
masyarakal
sacars berk
elanjuta
Meningkatn
ya Desajad
Kesetatan
Masyarakat
{M251)
214032030003 | Peningkatan Kesertaan Penggunaan Metode Kontrasepsi Jangka Pangang (MIKJF)
Jurmiah Orang yeng 150 Orang 120 Crang 146.178.000,00 | Kota DVAK NOM Meringkat | Mewujudka | Masyarakat Di Keta | 150 Qrang 146.178.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Mengikuli Kesenasm Palangkaraya, | FISIK-BOKB-KE | an Sumber | n Palangka Raya PENDUDUK, KELUARGA
Fenggunaan Metods Sermua Daya masyarakat BERENCANA,
Kontrasepsi Jangks Panjang Kecamatan, Marusia | berparadig PEMBERDAYAAN
ML) Sermua KelDesa Yang ma sehat PEREMFLUAN,
Berhualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK,
Dan percepat pe DAN PEMBERDAYAAN
Berdaya | mingkatan MASY ARAKAT
Saing deragal
kesehatan
masyarakal
Sacang berk
elanjuta
Meningikatn
ya Desajad
Kesehatan
Magyarakat
{M251)

2.14.03.2.03.0008

Pembinaan Pelayanan Keluarga Barencana dan Kesehatan Reproduksi di Fasilitas Kesahatan Termasuk Jaringan dan Jejaringnya
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URUSAN | BIDANG INDIKATOR PROGRAM | T:::REr REALISASI FR_C:I;:::H CAPALAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
KODE URUSAN | PROGRAM [ KEGIATAN | SUB PERIODE CAPAIAN | o ot BEMIA KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN | SUB KEGIATAN RENSTRA REMNJA OFD OPD TAHUN TARGET PRIORITAS SASARAN PEMANGGUNG JAWAE
KEGIATAN OPD TAHUN 2023 2024 2025 PAGLU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
HASIONAL | DAERAH
2 3 4 5 ] T 8 8 10 " 12 13 14 15 16 7
Jumiah Laparan Hasil 0 Laporan 12 Laposan 27.800.000,00 | Kota DAK NOM FISIK- | Memnngkatk | Mewujudka | Masyarakat 06 Kota | O Laporan 27.800.000,00 | DINAS FENGENDALIAN
Fembinaan Peiayans Palangkaraya, BOKKE-BOKE | an Sumber | n Palangka Raya FENDUDUK, KELUARGA
Keluargs Bevencana dan Samua Daya miasyarakat BEREMCAMA,
Kesehsian Reproouksl df Kecaratan, Manisia berparadig PEMEERDAYAAN
Fazilitss Kesehatan Samua KedDesa Yang i sefat FEREMPLAN,
Termasuk Jarfngan dan Berkualitas | unluk mem PERLINDUNGAN ANAK,
Jefaringnya Dan percepat pe DAN PEMBERDAYAAN
Baidaya fifighatan MASYARAKAT
Saing darajat
kesehatan
rragyarakat
secara berk
elanjuta
Meningkatn
ya Desajad
Kesehalan
Masyarakat
(M251)
214.03.2.03.0011 Dukungan Operasional Pelayanan KB Bengarak
Jumiah Laparan Dukungan | 24 Laparan 12 Laposan 100.000.000,00 | Kota DAMA Meningkatk | Mewujudka | Masyarakal 06 Kota | 24 Laporan 46.655.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Opevasionsl Palayanan KB Palangkaraya, TRANSFER an Sumber | n Palangka Raya PEMDUDUE, KELUARGA
Bengarak Semua LIMLIM-DAMA Daya magyarakat BEREMCANA,
Kecaratan, ALDKAS] UMUM | Manusia berparadig PEMEERDAYAAN
Semua KelDesa Yang ma sehal FEREMFLIAN,
Berkualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK,
Dan percepal pe DAN FEMBERDAYAAN
Bardaya ningkatan MASYARAKAT
Saing derajat
kesehatan
masyarakat
secara berk
elanjuta
Meningikatn
ya Desajad
Kesehalan
Masyarakat
(M251)

21403204 Pemberdayaan dan Tefaksananys 12 Bulan 12 Bulan 651.750.000,00 Meningkatk | Mewujudka | Masyarakal D6 Kiota | 12 Bulan 816.236.853,00 | DINAS PENGENDALIAN
Peningkatan Peran Sena Pemberdayasn dan an Sumber | n Falangka Raya PENDUDUE, KELUARGA
Organisasi Kemasyarakatan | Pemnghatan Peran Serla Daya miasyarakat BEREMCAMA,

Tingkat Dseral Organizas Kemasyarakalan Marisia berparadiy PEMBERDAYAAN
Kabupaten/kota dalam Tingkat Daerah Yang ma sehal FEREMFLIAN,
Pelaksanaan Pelayanan dan | Kabupalen®ols Dalsm Berkualitas | unluk mem PERLINDUNGAN ANAK,
Pembinaan Kesertaan Felaksanaan Pelayanan dan Dan percepal pe OAN PEMBERDAYAAN
Bei-KB Pembinaan Kesemsan Berdaya ningkatan MASYARAKAT
Ber-KB Saing derajat

kesehatan

masyarakat

secara berk

elanjta

Meningikatn

ya Desajad

Kesehalan

Masyarakat

{M251)

2.14.03.2.04.0002

Inlegrasi Pembangunan Lintas Sekier di Kampung KB
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R OKATOR PROGRAN T:Hg::r T pﬂm.mprmun CAPAIAN KINERJA DAN KERANGIA PENDANAAN TAHUMN 2826
O KODE URUSAN | PROGRAM | KEGIATAN. SUR pERIODE | CAPAAN | o o KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN | SUB KEGLATAN rEnsTRa | REMIAOPD | MoprSro TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAE
KEGIATAMN Ay TAHUN 2023 P i PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMEER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF [Rp)
MASIOMAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 B g 10 11 12 13 14 15 16 17
Jurmlah Dekurmen Hasd 22 Dokumen 1 Dokumien 3.750.000,00 | Kata DK NON Meringkatk | Mewujudka | Masyarakat Di Kota | 22 Dokumen 3.750.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Inegrasi Pembanguman Falangkaraya, | FISIK-BOKB-KE | an Surber | n Palangka Raya PENDUDUK, KELUARGA
Lintas Sektor af Kampung KB Sefmua Daya masyarakat BERENCANA,
Kecamatan, Marwsia | berparatsg PEMBERDAYAAN
Sermua KelDesa Yang ma sehat PEREMPLIAN,
Berkualitas | urtuk mmem PERLINDUNGAN AMAK,
Dan parcepat pe DAN PEMBERDAYAAM
Berdaya | ningkatan MBS ARAKAT
Saing deragal
kesahatan
miasyarakal
secara bark
elanjuta
Meningiatr
ya Derajad
Kesefatan
Masyarakat
(M231)
214032040004 | Pembinaan Terpadu Kampung KB
Jurmiah Laporan Hasil 5 Laporan 25 Laporan 100.000.000,00 | Keta DANA Meningkatk | Mewujudka | Masyarakal Di Keta | 5Laporan 266.486.953,00 | DINAS PENGENDALIAN
Pembinaan Terpadu Palangkaraya, | TRANSFER an Sumber | n Palargka Rays PEMDUDUK, KELUARGA
Kampung KE Sermua UMUM-DANE | Daya masyarakat BEREMCANA,
Kecarmnatan, ALOKAS! UMUM | Mamusia | berparadsg PEMBERDAYAAN
Sermua KelDesa Yang ma sehat PEREMPLAN,
Berhualitas | uniuk mem PERLINDUNGAN ANAK,
Dan percepat pe DAN PEMBERDAYAAM
Berdaya | ningkatan MASY ARAKAT
Saing deragat
kesahatan
masyarakal
sacary bark
elanjuta
Meningikatn
ya Derajad
Kesefatan
Masyarakat
(M251)
214032040005 | Fasilitasi Pengelolasn Dapur Sehat Alssi Stunting (DASHAT) di Kampung Keluargs Beroualitas
Jurmlah DASHAT di Kampung | 0 Unit 15 Unit 300.000.000,00 | Keta DK NON Meringkatk | Mewujudka | Masyarakat Di Kota | O Unit 300.000.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
K8 Palangkaraya, | FISIK-BOKB-KE | anSumber | n Palargka Raya PENDUDUK, KELUARGA
Sefiua Daya masyarakat BERENCANA,
Kecamatan, Marwsia | berparadsg PEMBERDAYAAN
Semua KelDesa Yang ma sehat PEREMPLIAN,
Berhualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK,
Dan percepat pe DAN PEMBERDAYAAM
Berdaya | ningkstan MASY ARAKAT
Saing deragal
kesahatan
miasyarakal
sacara bark
elanjuta
Meningiatn
ya Derajad
Kesehatan
Masyarakat
(M251)

2.14.03.2.04.0006

Pelaksanaan dan Pengelolsan Program Bangga Kencana di Kampung Keluarga Berkuabias




Rencana Kerja Tahun 2025

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

T OIKATOR PROGRAM T:KR::RH e F“cﬂfﬂ" CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUIN 293¢
uo KODE URUSAN | PROGRAM | KEGIATAN ) SLIE peERIODE | (CAPMAN | L e KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN | SUB EERRT RensTRa | REMJA OPD | TAEEED RO T PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAE
KEGIATAN oen TAHUN 2023 P e PAGL INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 T 8 ] 10 11 12 13 14 15 16 17
Jurmiah Kampung Keluargs | 22 Kamgung 30 Kampung 156.000.000,00 | Kota DAK NON Meningkati | Mewujudka | Masyarakat Di Keta | 22 Kampung 156.000.000,00 | DIMAS PENGENDALIAN
Berkusitas yang mengikati Palangkaraya, | FISIK-BOKB-KE | anSumber | n Palargka Raya PENDUDLK, KELUARGA
PelahSanaan dan Senwa Daya masyarakat BEREMCAMA,
Fengeiolsan Program Kecamatan, Marusia | berparadig PEMBERDAYAAN
Bangga Kencana Semmua KelDeaa Yang ma sehat PEREMPLIAM,
{Pembangunan Keluarga, Berkualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK,
Kependudikan, dan Dan peicepat pe DAN PEMBERDAYAAMN
Keluargs Berencana) Berdaya | mingkatan MASYARAKAT
Saing daragal
kesehatan
miasyarakal
Sacars bark
elanjuta
Meningkatn
ya Desajad
Hesehatan
Masyarakat
{M251)
3 | 21408 PROGRAM Presentase Pasasngan 80,35 % 60,35 % 1.990.455.000,00 60,35 % 2.256.695.000,00
PEMBERDAYAAN DAN Usia Subur [PUS) Peserta
PENINGKATAN KB Anggota Usaha
KELUARGA SEJAHTERA | Peninghkatan Pendapatan
{3) Keluargs Sejahiers (PPKS)
¥ang Ber KB Mandiri
21404 201 Pelaksanaan Pembangunan | - 196 % - 566.655.000,00 Meringkatic | Mewujudka | Masyarsist Di Kota | 196 % 833.0895.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Kelarga Metalui Pesbanazn an Sumber | n Palargka Rays PENDUDLK, KELUARGA
Ketahanan dan Daya masyarakat BERENCAMA,
Kesejahteraan Keluarga Marusia | berparadig PEMBERDATAAN
Yang ma sedat PEREMPLIAN,
Berkualitas | untuk mem PERLINDUNGAN AMAK.
Dan peicepat pe DAN PEMBERDAYAAM
Berdaya | mingkatan MASYARAKAT
Saing deragat
kesehatan
masyarakal
sacars bark
elanjuta
Meningkatn
ya Desajad
Kesehatan
Masyarakat
{M251)
214042010018 | Pengadaan Sarana Kelompok Kegiatan Ketahanan dan Kessjahleraan Keluarga (BB, BKR, BKL, PPKS, PIK-R dan Usaha Peningkatan Pendapatan Keluarga Akseptor (UPPKA)
Jurmiah Uit Sarana 80 Unit 40 Unit 300.000.000,00 | Kota DAK NOM Meningkat | Mewujudka | Masyarakal Di Kota | 80 Unit 300.000.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Kelompak Kegistan Palangkaraya, | FISIK-BOKB-KE | anSumber | n Palarsgka Raya PENDUDLUK, KELUARGA
Ketahanan dan Serwa Daya masyarakat BERENCAMA,
Kessjshieraan Kaiusigs Kecamatan, Marusia | berparadg PEMBERDAYAAN
(BKE, BKR. BKL, FPKS, Sermua KelDesa Yang ma sedhat PEREMPLIAN,
Fik-R dan Usaha Berhualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK.
Peningkatan Pendapatsn Dan peicepat pe DAN PEMBERDAYAAMN
Kelyargs Akseplor (LIFRIGA) Berdaya | mingkatan MASYARAKAT
yang tersedis Saing deragal
kesehatan
masyarakal
Sacans beark
elanjuta
Meningkatn
ya Desajad
Keseratan
Masyarakat
(M251)
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URLSAR | BAIANG NDIKATOR PROGRAN T:KR:REI' e Pﬂ_lml;rl.::u CAPAIAN KINERJA DAN KERANGHA PENDANAAN TAHIIN 2826
KODE URUSAN | PROGRAM | KECIATAM / SUB persooe | CAPMAN | o oo s KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN | SUB NEGLATAN RENSTRA | REMJAOPRD | “erntiion TARGET PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN Py TAHUN 2023 Pt peis PAGLU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMEER DAMA TARGET | PAGU INDIKATIF (Rp)
NASIONAL | DAERAH
2 3 4 5 6 7 B g 10 11 12 13 14 15 16 17
214042010013 | OrientasyPelatinan Teknis Pedaksanaiader Ketahanan dan Kesejahieraan Keluarga (BKEB, BKR, BKL, PPKS. PIK-R dan Usaha Peningkatan Pendapatan Keluarga Aksaptor (UPPKA)
Jurmiah kader yang mengikuti | 45 Orang 35 Orang 60.000.000,00 | Keta CVANA Merangkatk | Mewujudka | Masyarakat i Kota | 45 Orang 135.600.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
OrentasiPelatian Teknis Palangkaraya, | TRANSFER an Surber | n Palangka Raya PENDHIDUK, KELUARGA
PelsksanaKader Ketahanan Senmwa LMUM-DANA | Daya masyarakat BERENCANA,
dan Kessfahtersan Keluargs Kecarnatan, ALOKASIUMUM | Marusia | berparadsg FEMBERDAYAAN
(BKE, BKR, BKL, FPKS, Sermua KelDega ¥ang ma sehat PEREMPLIAN,
FiK-F dan Pemberdaysan Berkualitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK,
Ekanomi Keluarga/Lisaha Dan pelcepat pe DAN PEMBERDWYAAN
Peningkatan Pendapatan Berdaya | minghatan MAS Y ARAKAT
Keluargs Akseplor (LIPPKA) Saing derzjat
hesehatan
masyarakat
Sacars bark
elanputa
Meningsatn
ya Derajad
Kesatatan
Masyarakat
{M251)
214042010024 | Penyediaan Biaya Operasional bagi Pengelola dan Petaksana (Kader) Kelahanan dan Kessjahersan Keluarga (BKE, BKR. BKL, PPKS, PIK-R dan Usaha Peningkatan Pendapatan Keluarga Aksepior (UPPKA)
Jumiah Kader Pengeiols dan | 678 Orang £78 Crang 146.655.000,00 | Kota DWK NOM FISIK- | Menangkatk | Mewujudka | Masyarakat i Kota | 678 Orang 223 890.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Pelsksana (Kadsr) Palangkaraya, | BOKKEBOKB | an Sumber | n Palangka Raya PENDHIDUK, KELUARGA
Ketahanan dan Sermwa Daya masyarakat BERENCANA,
Kesejshteraan Kalusgea Kecarnatan, Marusia | berparagg PEMEERDAYAAN
(BKE, BKR. BKL, PPKS, Serua KelDesa Yang ma sehat PEREMPLIAN,
PiK- dan Usaha Berkualitas. | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK,
Pemingkatan Pendapatan Dan percepat pe DAN PEMBERDW Y AAN
Keluargs Akseplor (LIPPKA) Berdaya | mingkatan MAS Y ARAKAT
yang mendapal biaya Saing deragat
apemasionsal kegiatan hesehatan
masyarakat
Sacars bark
elanputa
Meningsatn
ya Derajad
Kesetatan
Masyarakat
{M251)

2.14.04 2010028

Pembentulan Kelompak Ketahanan dan Kesejahieraan Keluarga (Bina Keluarga Balila (EKB),

Bina Keluarga Remaja (BKR), Pusat Informasi den Konseling Remaja (PIK-R) Bina

HKeluarga Lansia (BKL). Usaha Peninghatan Pen

dapatan Kelarga Akseplor (UPPKA) dan Pemberdayasn Ekonomi Keluarga)

Jumiah Kelompek
Ketahanan dan
Kesajshteraan Kalusnga
{Bina Kelusrga Balts [BHE),
Bing Keiuaga Remaja
{BKR), Pusal Informesi dan
Konseling Remajs (PIK-R)
Bina Keluarga Lansis (BKL),
Linit Peningkatan
Pendapatan Heluamga
Akgeptar (LPPIA) dan
Pemberdayasn Ekenomi
Keluargs) yang cibentulk

1T Kalompak

15 Kalompok

60.000.000,00

Kiota
Palangkaraya,
Semua
Kecarnatan,
Serua KellDesa

DANA
TRANSFER
LIMALIM-DANA
ALDEAS] UMUM

Meningkatk | Mewujudka
an Sumber | n
Daya masyarakat
Manusia berparadig
Yang ma sehal
Barkualitas | uriluk mem
Dan percepal pe
Berdaya | minghatan
Saing deragat
kesehatan
masyarakat
secara berk
elanjuta
Maningikatn
ya Derajad
Kesahatan
Masgysrakat

{M251)

Masyarakst Di Kota
Palangka Reya

17 Kelompok

173.50:5.000,00

DINAS PENGEMNDALLAN
PENDUDLUE, KELUARGA
BEREMNCANA,
PEMBERDAYAAN
PEREMPLIAN,
PERLINDUNGAN ANAK,
DAN PEMBERDA Y AAN
MASYARAKAT




Rencana Keria Tahun 2025

TARGET PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRANRARN TAR) RENGANR
URUSANIBIDANG | \onexrorpROGRAM | AKHIR | RECESASH | oppaiay e
0 KOO URUSAM | PROGRAM / KEAATAN /S pERIoDE | CAPAIAN |- corrceh s KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB KEATAN rEnsTra | FEWAORD | Foc ol | Taser PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN opp | TAHUNZIZ T as | PAGUMNDIKATF Rp) |  LOKASI | SUMBER DANA TARGET | PAGU INDIKATIF (Rg)
NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 i 7 8 a 10 11 2 13 14 15 1 17
21404202 Pelaksanaan dan Cakupan Pemantausn Dats | 00 12 Bulan 1.423 800.000,00 Meninghatk | Mewujuia | Masyarskat DiKota | 00 1423800.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Peringhatan Peran Serta | dlan Informas Keluargs & Sumber | 1 Palanghs Raya PENDUDLK, KELUARGA
Oiganisasi Kemasyaiakatsn | Berisik Stunling (Temasuk Daya agyarakat BERENCANA,
Tingkat Daerah Kabupaten! | remaa Calon Maisa | berparad PEMEERDAYAAN
Kota dalam Pembangunan | PengantinCaion PUS, lbu Yang ma sehat PEREMPLAN,
Keluarga Melalul Permbinagn | Ham, Pscs saiinhelahian, Berkuallias | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK,
Ketahanan dan Badhta/Bailts) Dan percepat pe AN PEMBERDAYAAN
Kesejahterasn Keluarga Berdaya | ningkatan MASYARAKAT
Saing dergat
kesehalan
masyarakat
SaEATA bark
lariuta
Meninghain
y8 Dead
Kesehatan
Masyarakat
(M251)
214042020005 | Pemantavan Data dan Informasi Kellarga Bertsio Stunting (Temasuk remaja Calon Pengantin/Calon PUS, Ibu Hami, Pasca salinkeiahiran, BadutaBaita)
Cakupan Pemantsuan Dats | O laporan 880 laporan 75.000.000,00 | Keta DAK NON Meninghatk | Mewujudia | Masyarskat Di Kota | 0 laporan 78.000.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
dlan Informasi Keluarg Palangharaya, | FISIKBOKEB-KE | an Sumber | n Palanigha Reya PENDUDLK, KELUARGA
Berislko Shunting (Termasuk Semia Daya masyarakat BERENCANA,
remajs Calon Hecamatan Mamisa | berparad PEMBERDAYAAN
PengantinCaion PUS, lhu Semua KelDesa Yang fma sihat PEREMPLIAN,
Harm, Pasca saiinhelaian Berhuallas | unhuk mem PERLINDUNGAN ANAK,
Baduta/Bails) Dan percepat pe [IAN PEMBERDAYAAN
Berdaya | ninghatan MASYARAKAT
Baing dergal
kesehalan
magyarakat
SaCana bark
elariuta
Meninghain
ya Devajad
Keaahatan
Masyarakat
(M251)




Rencana Kerja Tahun 2025

L L AL L A

214042020006 | Pendampingan Keluarga Berisiko Stunting (Termasuk remaia Calon Pengantin'Calon PUS, Ibu Hami, Pasca sainkelahiran, Baduta/Baita)
Jumih Kaluarga Bensko | 0 laporan 6880 laporan 745.800.000,00 | Kota DAK NON FISI- | Meningkatk | Mewujudka | Masyarakat Di Kota | 0 laporan 745.800.000,00 | DINAS PENGENDALIAN
Stunting (Termasuk remaya Palangkaraya, | BOKKB-BOKB | an Sumber | n Palangka Raya PENDUDUK, KELUARGA
Calon Pangantn/Calon PUS, Semua Daya masyaraka! BERENCANA,
lbu Hami, Pasca Kecamatan, Manusia | berparadig PEMBERDAYAAN
salnkeighian, Semua KelDesa Yang ma sehal PEREMPUAN,
BadutaBalts) yang Berkuaitas | untuk mem PERLINDUNGAN ANAK,
mendapal pendampingan Dan percepat pe DAN PEMBERDAYAAN
Berdaya | ningkatan MASYARAKAT
Sang | derat

Fesehatan

masyarakat

secara berk

sy

Meningkain

ya Derajad

Kesshatan

Masyarakat

(M281)

JUMLAH 17.626.795.921.00 19.489.473.730,00

Palangka Raya, 28 Mei 2024.

LET oo
~_dr. I_}’J/_F)//{‘RIYANTO LEKSONO,M.Si
' Pembina
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