
PERSYARATAN DAN KELENGKAPAN ADMINISTRASI  

PENERTIBAN SUARAT RENYATAAN TIDAK SEDANG DALAM PROSES ATAU  

MENJALANI HUKUMAN DISIPLIN DAN/ATAU PROSES PENGADILAN  

 

1. Diusulkan oleh Unit Organisasi, yang di buktikan dengan Surat Usulan dari Kepala Unit 

Organisasi yang bersangkutan 

2. Surat permohonan pertiban Surat Pernyataan Tidak ASedang Dalam Proses atau Menjalani 

Hukuman Disiplin dan/atau Proses Peradilan yang ditijukan Kepada Bupati Rejang Lebong 

dari yang bersangkutan 

3. Surat Keterangan dari Inspektorar Kabupaten Rejang Lebong yang menerangkan bebas 

temuan hasil pemeriksaan dan telah mengembalikan asset daerah, dan tidak memiliki 

kewajiban ganti rugi (TGR) 

4. Surat Pernyataan Tidak Pernah dijatuhi Hukuman Disiplin Tingkat Sedang/Berat dari 

Kepala Unit Organisasi 

5. Photo Copy SK. Calon Pegawai Negeri Sipil (dilegalisir) 

6. Photo Copy SK. Pegawai Negeri Sipil (dilegalisir) 

7. Photo Copy SK Pangkat Terakhir (dilegalisir) 

8. Photo Copy SK/SPT Penugasan terakhir (dilegalisir) 

9. Photo Copy SKP 1 (Satu) Tahun terakhir (dilegalisir)  

 

PERSYARATAN  DIBUAT DALAM 1 (SATU) RANGKAP 


