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1.1.

BAB |

PENDAHULUAN

Latar Belakang

Penyusunan Rancangan Akhir Rencangan Kerja Perangkat Daerah
(RENJA PD) Organisasi Perangkat Daerah Kecamatan Jongkong Kabupaten
Kapuas Hulu Tahun 2025 adalah dokumen peRencanganan untuk periode 1 (satu)
tahun yang merupakan penjabaran Rencangan Strategis (RENSTRA) Kecamatan
Jongkong dengan mengacu pada Rencangan Kerja Pemerintah Daerah (RPJMD)
Kabupaten Kapuas Hulu 2021- 2026. Rancangan Akhir Rencangan Kerja
Perangkat Daerah (RENJA) Kecamatan Jongkong memberikan gambaran tentang
program dan kegiatan yang akan dilaksanakan dalam satu tahun anggaran yaitu
Tahun Anggaran 2025.

Rencangan Kerja Kecamatan Jongkong merupakan jawaban atas
pertanyaan apa yang menjadi tujuan, sasaran peningkatan pelayanan, target
capaian kinerja, serta bagaimana pengorganisasian program dan kegiatan
pelayanan Kecamatan Jongkong sesuai tugas pokok dan fungsinya. Disisi lain,
Rencangan Kerja Kecamatan Jongkong Tahun 2025 merupakan penjabaran
operasional tahunan dari dokumen Rencangan Strategis Kecamatan Jongkong
2021- 2026. Dimana Rencangan Strategis Kecamatan Jongkong mewujudkan visi
dan misi Bupati dan Wakil Bupati yang tertuang dalam Rencangan Kerja
Pemerintah Daerah Kabupaten Kapuas Hulu. Pada Awalnya keterkaitan ini
mengaharuskan agar Rencangan Kerja Kecamatan Jongkong 2025 searah
dengan RKPD Kabupaten Kapuas Hulu.

Sebagai Dokumen Rencangan Tahunan SKPD,Rencangan Kerja
Kecamatan Jongkong mempunyai arti yang stategis dalam mendukung
penyelenggaraan program pembangunan tahunan Pemerintah Daerah mengingat
beberapa hal sebagai berikut :

1. Renja SKPD merupakan Dokumen secara subtansi penerjemahan dari

Visi, misi dan Program SKPD Kecamatan Jongkong di tetapkan dalam



Rencangan Strategis (Renstra) instansi sesuai arahan operasional
dalam Rencangan Kerja Pemerintah Daerah ( RKPD).

2. Renja merupakan acuan SKPD untuk merencanakan program
kegiatan disesuaikan dengan KUA dan PPAS dan
peRencanganan program kegiatan yang akan dilaksanakan dalam
Rencangan Kerja dan Anggaran (RKA) tahun 2025.

3. Renja SKPD merupakan salah satu instrument untuk evaluasi
pelaksanaan program/kegiatan instansi untuk mengetahui sejauh
mana capaian kinerja yang tercantum dalam Rencangan Kerja
Tahunan Kecamatan Jongkong sebagai wujud dari kinerja tahun
2025 ini merupakan pencapaian tujuan dan sasaran yang telah

ditetapkan dalam Rencangan Strategis (Renstra).

Mengingat arti strategis dokumen Renja SKPD dalam mendukung
penyelenggaraan program pembangunan tahunan pemerintah daerah, maka sejak
awal tahapan
penyusunan hingga penetapan dokumen Renja SKPD harus mengikuti tata cara dan
alur penyusunannya sebagaimana tertuang dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara PeRencanganan, Pengendalian Dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencangan Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencangan Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencangan Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencangan Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencangan Kerja Pemerintah Daerah.

1.2. Landasan Hukum

Penyusunan Rencangan Kerja Organisasi Perangkat Daerah Kecamatan
Jongkong Kabupaten Kapuas Hulu Tahun 2025, dilandaskan pada Peraturan
Perundang-Undangan diantaranya:

1. Undang-Undang Nomor 27 Tahun 1959, tentang Penetapan Undang-Undang
darurat Nomor 3 Tahun 1953 tentang Pembentukan Daerah Tingkat Il di
Kalimantan (Lembaran Negara Tahun 1953 Nomor 9) sebagai Undang-



Undang (Lembaran Negara Tahun 1959 Nomor 72,Tambahan Lembaran
Negara Nomor 1820);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem PeRencangannan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004

Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan
Antara Pemerintah Pusat dan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4438);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang tentang Rencangan
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014, Nomor 224, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
beberapa kali diubah terAwal dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015,
tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 23 tahun 2014,
tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2015, Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5679);

Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 tentang Organisasi Perangkat
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007, Nomor 89,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4741);

Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah, Tata Cara Penyusunan,

Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencangan Pembangunan Daerah;

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 19 Tahun 2008 tentang
Kecamatan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008, Nomor 40,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4826);



9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
PeRencanganan, Pengendalian dan Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang Rencangan Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencangan
Pembangunan Daerah Jangka Menengah Serta Tata Cara Perubahan
Rencangan Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencangan
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencangan Kerja Pemerintah

Daerah;
10. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;
11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 17 Tahun 2018 tentang Kecamatan

12. Peraturan Daerah Kabupaten Kapuas Hulu Nomor 7 Tahun 2016 tentang

Pembentukan Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Kapuas Hulu;

13. Peraturan Bupati Kabupaten Kapuas Hulu Nomor 69 Tahun 2016 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja
Kecamatan di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Kapuas Hulu;

14. Peraturan Bupati Kapuas Hulu Nomor 75 Tahun 2019 tentang Pedoman
Penyusunan Dokumen Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah di

Lingkungan Pemerintah Kabupaten Kapuas Hulu.
1.3. Maksud dan Tujuan
1.3.1. Maksud

Maksud penyusunan Rencangan Kerja Perangkat Daerah (Renja PD)
Kecamatan Jongkong adalah sebagai dokumen peRencanganan dan penganggaran
untuk periode satu tahun anggaran dan mempunyai fungsi :

O Sebagai penjabaran Rencangan Strategis Kecamatan Jongkong tahun 2021-2026
dalam Rencangan program prioritas.
O Sebagai pedoman dalam penyusunan dokumen peRencanganan Kecamatan

Jongkong yang memuat arah kebijakan di Kecamatan Jongkong.
1.3.2.Tujuan



Tujuan dari penyusunan Rencangan Kerja Perangkat Daerah ini adalah untuk
memadu serasikan antara Renja PD dengan Kebijakan Umum Anggaran dan Prioritas
Plafon Anggaran Sementara (KUA-PPAS,) dan untuk :

O Mensinkronisasi serta mensinergikan program dan kegiatan Kecamatan
Jongkong Tahun 2025 dengan target dan sasaran pembangunan daerah
sebagaimana terumus dalam dokumen RKPD Kabupaten Kapuas Hulu tahun
2025.

O Menciptakan kepastian dan sinergitas peRencanganan program kegiatan dalam
keterpaduan sumber dana, sumber daya, serta sumber daya manusia.

O Mewujudkan efisiensi dan efektifitas dalam peRencanganan alokasi sumber daya
serta produktifitas dalam peningkatan kinerja Kecamatan Jongkong.

O Membuat acuan peRencanganan yang memuat Visi, Misi, Tujuan, Strategi,
Kebijakan, Program dan kegiatan pembangunan sesuai dengan tugas pokok dan
fungsi SKPD Kecamatan Jongkong.

1.4. Sistematika Penulisan

Rencangan Kerja Organisasi Perangkat Daerah Kecamatan Jongkong
Kabupaten Kapuas Hulu tahun 2025 disusun dengan sistematika penulisan
sebagai berikut :

BABI. PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang
1.2. Landasan Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan
1.4. Sistematika Penulisan
BABII. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA TAHUN SEBELUMNYA

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Rencangan Kerja (RENJA) Tahun
SEBELUMNYA dan Capaian RENSTRA Kecamatan Jongkong

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Jongkong



2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kecamatan
Jongkong

2.4 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
BAB III. TUJUAN, SASARAN KECAMATAN JONGKONG

3.1 Tujuan

3.2 Sasaran

BABIV. RENCANGAN KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
4.1 Program dan Kegiatan
BABV. PENUTUP



BAB I

EVALUASI PELAKSANAAN RENCANGAN KERJA
TAHUN SEBELUMNYA

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Rencangan Kerja Tahun Sebelumnya dan Capaian

Rencangan Strategis Kecamatan Jongkong

Evaluasi kinerja didasarkan atas keberhasilan setiap program kegiatan
yang telah dilaksanakan. Program dan kegiatan diukur sampai sejauh mana
keberhasilan dan realisasinya selama satu tahun. Tahun 2024 SKPD Kecamatan
Jongkong Kabupaten Kapuas Hulu telah memberikan hasil yang signifikan sesuai
dengan visi dan misi yang diemban. Hal ini dapat terlihat dari pencapaian dan
realisasi yang akan disajikan dalam capaian kinerja tahun 2024. Hal ini akan
terlihat dalam Tabel Rekapitulasi

Rencana Kerja Kecamatan Jongkong Tahun 2024. Kabupaten Kapuas Hulu Memuat 2

( Dua ) Program dengan 7 ( Tujuh ) Kegiatan dan 14 ( Empat belas ) Sub Kegiatan
dengan jumlah dana sebesar Rp. 2.164.256/156. terdiri dari :

1.

Kegiatan Perencanaa , Penganggaran, Dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah,
kegiatan ini bertujuan meningkatkan kelancaran pelaksanaan tugas pokok dan fungsi
Kecamatan Jongkong Kabupaten Kapuas Hulu. Sub kegiatan yang dilaksanakan

adalah :

a. Perencanaan ,Pengganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah. Sub kegiatan yang
dilaksanakan adalah :

a. Penyediaan Gaji Dan Tunjangan ASN;
b. Pelaksanaan Penatausahaan Dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD;

C. Koordinasi Dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD.

Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah. Sub kegiatan yang

dilaksanakan adalah



a. Pengadaan Pakian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya Pada SKPD.
b. Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Peundang- Undangan.

4. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah. Sub kegiatan yang dilaksanakan

adalah :
a. Penyediaan dan Peralatan Perlengkapan Kantor
b. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
c. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD.
5. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah . Sub kegiatan
yang dilaksanakan adalah :
a. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik;
b. Penyediaan Jasa Pelaayanan Umum Kantor
6. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah. Sub kegiatan yang dilaksanakan adalah :
a. Penyediaan Jasa Pemeliharaan,dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan .
7 Kegiatan Pemberdayaan Lembaga Kemsyarakatan,Sub kegiatan yang dilaksanakan
a. Peningkatan Kapasitas Kelembagaan.

b. Koordinasi/Sinergi PeRencangan dan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintah dengan
Perangkat Hasil evaluasi terhadap Pelaksanaan Renja Kecamatan Jongkong
Kabupaten Kapuas HuluTahun 2025 adalah sebagai berikut :

Perbandingan Renja 2024 dan Renja 2025

NO KETERANGAN RENJA 2025 APBD 2025

1. JUMLAH PROGRAM 2 2

2. JUMLAH KEGIATAN 7 8

3. JUMLAH SUB KEGIATAN 14 13

4. PAGU ANGGARAN Rp.2.164.256.156. | Rp.2.464.763.980.




Jumlah anggaran Kecamatan Jongkong Kabupaten Kapuas Hulu Tahun 2025 yaitu
Belanja Operasi sebesar Rp. 2.464.763.980. belum terealisasi keuangan tahun 2025
karena masih dalam proses pelaksanaan Awal Tahun 2025..

Untuk Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja hasil/keluaran
yang diRencangankan, Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang diRencangankan, Realisasi program/kegiatan yang melebihi target
kinerja hasil/keluaran yang diRencangankan, Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya,
terpenuhinya atau melebihi target kinerja program/kegiatan, Implikasi yang timbul
terhadap target capaian program Renstra Perangkat Daerah, dan Kebijakan/tindakan
peRencanganan dan penganggaran yang perlu diambil untuk mengatasi faktor-faktor
penyebab tersebut tersaji dalam Tabel T-C.29 dan Tabel T-C.32.

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Jongkong

Kecamatan Jongkong Kabupaten Kapuas Hulu merupakan unsur Kewilayahan
penyelenggaraan pemerintahan daerah yang dipimpin oleh seorang Camat yang
berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab kepada Bupati Kapuas Hulu melalui
Sekretaris Daerah.

Didalam Peraturan Bupati Kapuas Hulu Nomor 69 tahun 2016 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, Serta Tata Kerja Kecamatan di
Lingkungan Kabupaten Kapuas Hulu, Kecamatan Jongkong Kabupaten Kapuas Hulu
mempunyai tugas yang dilimpahkan oleh Bupati untuk melaksanakan sebagian urusan

Pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah.

Untuk melaksanakan tugas tersebut, Kecamatan Jongkong melaksanakan fungsi
sebagai berikut :

a. menyelenggarakan urusan pemerintahan umum;
b. mengoordinasikan pemberdayaan masyarakat;
Cc. mengoordinasikan upaya penyelenggaraan ketenteraman dan ketertiban umum;

d. mengoordinasikan penerpaan dan penegakan peraturan daerah dan peraturan

kepala daerah;

e. pengoordinasikan pemeliharaan prasarana dan sarana umum;



f. mengoodinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan yang dilakukan oleh

perangkat daerah di tingkat kecamatan;

g. membina dan mengawasi penyelenggaraan kegiatan desa dan kelurahan;

h. melaksanakan Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah
kabupaten yang tidak dilaksanakan oleh unit kerja Perangkat Daerah yang ada

di Kecamatan; dan

i. melaksanakan tugas lain yang diperintahkan oleh peraturan
perundangundangan
Adapun Susunan Organisasi Kecamatan Jongkong Kabupaten Kapuas Hulu terdiri
dari :
1. Camat

2. Sekretariat yang dipimpin oleh seorang Sekretaris Kecamatan dan berada di

bawah serta bertanggung jawab kepada Camat, yang membawabhi :

- Sub bagian Program dan Keuangan;
- Sub bagian Umum dan Aparatur
3. Seksi Pemerintahan;
4. Seksi Perekonomian dan Pembangunan;
5. Seksi Kesejahteraan;
6. Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum; dan

7. Kelompok Jabatan Fungsional.

Adapun Capaian Kinerja berdasarkan Indikator Kinerja Utama Kecamatan

Jongkong Kabupaten Kapuas Hulu Tahun 2025 adalah sebagai berikut :

Pengukuran Kinerja Kecamatan Jongkong Kabupaten Kapuas Hulu



Tahun 2025

Sasaran Strategis
NO Indikator Kinerja Target | Realisasi | Capaian

Meningkan
Akuntabilitas

Kinerja Kecamatan

Meningkatkan

Kwalitas Pelayanan Nilai SKM (Standar
2. | Publik Kecamatan | 1 | Kepuasan 87 82 85%
Jongkong Masyarakat)

Berdasarkan Indikator Kinerja Kecamatan Jongkong Tahun 2025 yang meliputi
Indikator yang pertama Nilai SAKIP dengan Target B sedangkan realisasinya belum
ada karena masih dalam proses pelaksanaan. Dan untuk indikator kinerja yang kedua
yaitu Nilai ikm dengan target 87, sedangkan realisasinya belum ada karena masih
dalam proses pelaksanaan.

Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Jongkong yang merupakan tolak ukur dari
pencapaian pembangunan di Kecamatan Jongkong dengan memperhatikan kontribusi
dari Pemerintah Kabupaten, Pemerintah Provinsi maupun Pemerintah Pusat serta
pihak lain, pengukuran kinerja tersebut merupakan implementasi dari target pencapaian
Misi Kecamatan Jongkong sesuai Renstra Tahun 2021-2026 yang bersinergi dengan
RKPD Kabupaten Kapuas Hulu yang dimana merupakan penjabaran dari RPJMD
Kabupaten Kapuas Hulu Tahun 2021-2026 sesuai dengan pencapaian Visi, Misi dan

target Kabupaten Kapuas Hulu.
Rincian Realisasi Belanja Pelayanan Aparatur dan Belanja Publik dijelaskan pada

Tabel Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan Jongkong (Lihat
Tabel T-C.30)

11



2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kecamatan Jongkong

Isu Strategis dan Permasalahan Pembangunan Kecamatan Jongkong. Bagian ini
akan membahas tentang hal-hal hal kritis yang terkait dengan pelayanan SKPD. Hal-hal
kritis yang dimaksudkan adalah permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam
menyelenggarakan tugas dan fungsi SKPD, dan bagaimana dampaknya terhadap
pencapaian visi dan misi dan target daerah serta tantangan dan peluang dalam
meningkatkan pelayanan SKPD.

Kecamatan Jongkong sesuai tugas dan fungsinya memegang fungsi koordinasi dan
fasilitasi pelayanan umum dan pembangunan kemasyarakatan berdasar tugas dan
fungsi, serta tugas koordinasi. Kecamatan Jongkong masih memerlukan peningkatan
pelayanan menghadapi tantangan kedepan sebagai Pusat Kegiatan Wilayah (PKW),
terkait dengan beberapa keterbatasan, antara lain :

1. Prasarana dan sarana yang tersedia kurang lengkap dan belum memadai;

N

Sistem kerja yang belum optimal;

w

. Sumber daya manusia yang belum optimal;

4. Kapasitas kelembagaan desa belum optimal;

()]

. Infrastruktur pedesaan masih kurang.

Dalam rangka penyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan Jongkong, ditentukan isu-
isu penting yaitu sebagai berikut :

1. Optimalisasi partisipasi masyarakat dan kalangan dunia usaha di wilayah.
Kecamatan harus terus memacu partisipasi masyarakat dan kalangan dunia
usaha dalam penyelenggaraan pembangunan, terlebih pada pembangunan
peningkatan insfrastruktur wilayah guna mendorong pertumbuhan ekonomi
masyarakat, maka kecamatan harus benar-benar memanfaatkan peluang
tersebut untuk upaya peningkatan kesejahteraan masyarakat.

2. Profesionalitas pelayanan kecamatan sebagai salah satu SKPD Kabupaten,
Jongkong yang menyelenggarakan pelayanan publik, maka harus benarbenar

mampu memberikan pelayanan secara optimal kepada masyarakat yaitu



24,

Hulu tahun 2025 merupakan rumusan kebijakan pembangunan yang merupakan hasil

kajian dari evaluasi hasil kinerja pembangunan pada tahun sebelumnya, hasil evaluasi

pelayanan cepat, akurat, memiliki legalitas hukum dan tentunya dengan tetap
mendasarkan pada prosedur serta pada tatanan atau aturan yang berlaku.

3. Peningkatan Kapasitas Aparatur dan penambahan kuantitas aparatur.
Keberadaan aparatur merupakan faktor penting dalam rangka penyelenggaraan
tugas dan fungsi, serta pemberian pelayanan masyarakat.

Oleh sebab itu perlu usaha dalam meningkatkan kemampuan sumber daya
aparatur.

4. Mengoptimalkan pola koordinasi, fasilitasi melalui multi stakeholder yang ada di

Kecamatan Jongkong.

Review Terhadap SKPD

Rencangan Kerja Perangkat Daerah Kecamatan Jongkong berdasarkan
RKPD Kabupaten Kapuas Hulu sifatnya sebagai pendukung dari pelaksanaan Renja
SKPD se-Kabupaten Kapuas Hulu yang melaksanakan program dan kegiatan

berlokasi di wilayah Kecamatan Jongkong.

Rancangan Akhir prioritas pembangunan di Kecamatan Jongkong Kabupaten Kapuas

capaian kinerja pembangunan dalam rentang waktu.

peRencanganan, aspirasi masyarakat dalam Musrenbang Tahunan, perkiraan
kemampuan daerah dan kebijakan pembangunan tahunan pemerintah.

Adalah letak geografis Kecamatan Jongkong yang berdasarkan Rencangan tata
ruang wilayah (RTRW) Kabupaten Kapuas Hulu termasuk wilayah Pusat Kegiatan
Wilayah (PKW) sehingga pertumbuhan perekonomian maupun pembangunan
mengarah ke Kecamatan Jongkong baik dari sisi ekonomi, industri, dan jasa.
Konsep pembangunan yang berkelanjutan dan sinergis mengharuskan
dokumen-dokumen peRencanganan pembangunan untuk disusun saling
bersinergis. Berdasarkan konsep tersebut diharapkan bahwa pembangunan dapat
bekerja dengan efektif, efesien dan sinergis sesuai dengan target yang telah
ditetapkan. Dalam review ini tersaji proses yang dilakukan yaitu membandingkan
antara Rancangan Akhir RKPD dengan hasil analisis kebutuhan, Penjelasan
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mengenai alasan proses tersebut dilakukan, dan Penjelasan temuan-temuan
setelah proses tersebut dan catatan penting terhadap perbedaan dengan
Rancangan Akhir RKPD (Lihat Tabel T-C.31

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Usulan program dan kegiatan masyarakat Kecamatan Jongkong
merupakan hasil dari Musrenbang tingkat desa yang merupakan forum
musyawarah peRencanganan tahunan di tingkat desa untuk membahas dan
menyepakati usulan kegiatan pembangunan hasil musyawarah di tingkat dusun.
Hasil dari musrenbang desa akan diusulkan di tingkat Kecamatan. Tujuan umum
pelaksanaan kegiatan musrenbang desa yaitu mendorong partisipasi masyarakat
desa dalam menyusun peRencanganan pembangunan tahunan di tingkat desa.
Sedangkan tujuan khususnya adalah :

1. Menyepakati prioritas kebutuhan dan kegiatan yang termasuk urusan
pembangunan yang menjadi wewenang Desa yang menjadi bahan
penyusunan Rencangan Kerja SKPD Desa;

2. Prioritas kegiatan Desa yang akan dilaksanakan Desa sendiri yang dibiayai
melalui dana bantuan dari pemerintah daerah;

3. Prioritas kegiatan pembangunan Desa yang akan diusulkan melalui
musrenbang kecamatan untuk menjadi kegiatan pemerintah daerah dan
dibiayai melalui APBD kota atau APBD provinsi.

Usulan program dan kegiatan yang ada di Kecamatan Jongkong
merupakan Usulan program dan kegiatan yang di tuangkan dalam Rencangan
Kerja Tahun 2025 yang bersifat rutin sebagaimana disajikan dalam tabel T-C. 32

terlampir.



BAB Il
TUJUAN DAN SASARAN KECAMATAN JONGKONG

3.1 Tujuan dan Sasaran

Sesuai tugas pokok dan fungsi serta sebagian pelimpahan kewenangan
yang diberikan kepada masyarakat kepada Kecamatan Jongkong dalam
melaksanakan pelayanan penyelenggaraan tata kelola perkantoran terhadap
capaian tujuan sebagaimana yang tertuang dalam RPJMD Kabupaten Kapuas
Hulu Tahun 2021- 2026. Sesuai dengan Misi IV : Mewujudkan Tata Kelola
Pemerintahan yang bersih, berwibawa dan tersedianya infrastruktur publik yang
berbasis transparansi, responsibilitas dan akuntanbilitas maka tujuan yang henda
dicapai oleh Kecamatan Jongkong yaitu Meningkatkan Kualitas Pelaksanaan
Reformasi Birokrasi.

. Yang mana tujuan dan sasaran ini merupakan hasil akhir yang akan dicapai dalam
kurun waktu satu sampai lima tahun, yang menggambarkan arah strategik organisasi.
Dengan tujuan ini Kecamatan Jongkong telah menetapkan sasaran dengan
mempertimbangkan sumber daya manusia, kemampuan yang dimiliki, Faktor-faktor
yang mempengaruhi keberhasilan pencapaiannya.

Sebagai penjabaran dari Misi, tujuan harus dapat menunjukkan suatu kondisi yang
ingin dicapai dimasa mendatang. Dengan demikian tujuan dapat bersifat kualitatif
ataupun kuantitatif, harus searah dengan visi dan misi organisasi, merupakan jawaban
atas prioritas permasalahan, mencakup jangka waktu relatif panjang, serta

menunjukkan secara jelas arah program.

Agar dapat mengukur pencapaian tujuan pada suatu periode tertentu diperlukan
adanya indikator kinerja tujuan, yang pada hakekatnya merupakan outcome dari suatu
atau kumpulan sasaran/program/kegiatan. Suatu instansi pemerintah dalam hal
menetapkan tujuan harus lah memperhatikan rumusan tujuan harus cukup jelas,
rumusan tujuan harus diselaraskan dengan visi dan misi instansi, rumusan tujuan
harus mempertimbangkan kekuatan, kelemahan, peluang dan ancaman instansi,
rumusan tujuan harus mempertimbangakan faktor kunci keberhasilan, rumusan tujuan
harus menggambarkan hasil yang ingin dicapai, rumusan tujuan harus
mengakomodasi issu strategis yang dihadapi, rumusan tujuan harus mencerminkan

“Core Area” dimana organisasi berperan.

Berdasarkan penjelasan di atas Kecamatan Jongkong menetapkan tujuan sebagai
berikut:
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Tabel 3.1
Tujuan dan Sasaran Kecamatan Jongkong Tahun 2025

NO | TUJUAN SASARAN INDIKATOR TARGET
1. | Meningkatkan Meningkatnya | Nilai SAKIP B
akuntabilitas  kinerja | akuntabilitas
penyelenggaraan kinerja
Pemerintahan Pemerintahan
Kecamatan
2. | Meningkatkan kwalitas | Meningkatnya | Nilai IStandar | 87.
pelayanan kepada | kwalitas Kepuasan
Masyrakat pelayanan Masyarakat(SKM)

public kepada
masyarakat

Adapun sasaran yang akan yang akan digunakan untuk tujuan yang
hendak dicapai sesuai dengan yang tertuang dalam RPJMD Kabupaten Kapuas
Hulu Tahun 2020- 2025. Maka sasaran organisasi yang ingin dicapai yaitu:

1. Meningkatnya akuntabilitas kinerja penyelenggaraan pemerintah

kecamatan.

2. Meningkatnya kualitas pelayanan publik.

3.2 Program dan kegiatan

Adapun Rumusan Rencangan Program dan Kegiatan SKPD Tahun 2025 dan
Prakiraan Maju Tahun 2026 Kecamatan Jongkong Kabupaten Kapuas Hulu dalam
pencapaiannya masih sulit dilaksanakan karena peRencanganan selalu tidak sejalan

dengan ketersediaan keuangan dalam APBD kabupaten Kapuas Hulu.

Ketidaksesuaian ini biasanya disebabkan karena Pemerintah Daerah telah
mematok angka anggaran untuk tiap-tiap kecamatannya. Dengan perkataan lain,
hampir tidak mungkin melaksanakan Rencangan Kerja Perangkat Daerah tahun

2025 bahkan seterusnya sesuai dengan perancanaan.

Berdasarkan Renja Tahun 2025, Program dan Kegiatan Kecamatan Jongkong
Kabupaten Kapuas Hulu Tahun 2025 memuat 2 ( dua ) Program dengan 8 (delapan

) Kegiatan dan 13 (tiga belas ) Sub kegiatan, dengan rincian sebagai berikut :

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota, Program ini

bertujuan meningkatkan kelancaran pelaksanaan tugas pokok dan fungsi



Kecamatan Jongkong Kabupaten Kapuas Hulu dengan 2 (dua) Program dan 8(
delapan ) kegiatan dan 13 Sub Kegiatan sebagai berikut :
1) Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan.

1.Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan dengan 1 sub
kegiatan yaitu :

a. Peningkatan Kapasitas Lembaga Kemasyarakatan.

2.) Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/ Kota
1.Perencanaan Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah dengan
1 Sub Kegiatan.

a. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah.
2.Administrasi Keuangan Perangkat Daerah dengan 3 Sub Kegiatan:
a.Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN.
b.Pelaksanaan Penataan dan Pengujian /Verifikasi Keuangan SKPD.
c.Koordinasi dan penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun
3.Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah dengn 1 Sub Kegiatan :
a. Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya

4 Administrasi Umum Perangkat Daerah, dengan 3 (tiga ) Sub kegiatan, yaitu :

a. Penyediaan Peralatan Dan Perlengkapan Kantor;
b. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga;
c. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Dan Konsultasi SKPD.

5.Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah,
Dengan 1 (satu) Sub kegiatan, yaitu :
a.Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya.

6.Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah, dengan 2 (dua )
Sub kegiatan, yaitu :

a.Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air Dan Listrik;
b.Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor.

7.Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah,
Dengan 1 (satu) Sub kegiatan, yaitu :

a.Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Dan Pajak

Kendaraan Perorangan Dinas Atau Kendaraan Dinas Jabatan.

17



Berdasarkan tugas pokok dan fungsi Kecamatan Jongkong melakukan
pelayanan terhadap penyelenggaraan Tata Kelola Pemerintahan dan Pembinaan
Kemasyarakatan serta PeRencanganan Pembangunan yang berkelanjutan.
Berkenaan dengan hal sebagaimana tersebut, sebagai langkah konkrit
diwujudkan melalui program dan kegiatan yang akan dilaksanakan Tahun 2025

tertuang pada tabel T-C.33 terlampir.



BAB IV
RENCANGAN KERJA DAN PENDANAAN

Rencangan Kerja Perangkat Daerah Kecamatan Jongkong, Kabupaten Kapuas
Hulu Tahun 2025 disusun sebagai penjabaran dari RPJMD Kabupaten Kapuas Hulu
dan Renstra Kecamatan Jongkong Tahun 2021-2026. Dalam dokumen ini memuat
program dan kegiatan-kegiatan yang akan dilaksanakan dalam satu tahun, dalam
rangka mencapai sasaran yang telah ditetapkan.
Sehubungan dengan hal tersebut diatas Kecamatan Jongkong menyusun Rencangan
Kerja Perangkat Daerah (Renja PD) Tahun 2025, sebagai pedoman dalam
melaksanakan program dan kegiatan yang memuat tujuan, sasaran, strategi, kebijakan
dan program kegiatan Tahun 2025. Rencangan Kerja Perangkat Daerah (Renja PD)
menjadi sangat penting artinya dalam mengaplikasikan berbagai persoalan-persoalan
terkait dengan pelayanan yang ada di Kantor Kecamatan Jongkong dan
peRencanganan pembangunan daerah sebagai wujud nyata dari tanggung jawab
pemerintah dalam menciptakan tata kelola pemerintahan yang baik sesuai dengan
tuntutan paradigma baru, yang pada gilirannya akan mampu menciptakan
kebijaksanaan yang dampaknya bisa dirasakan hingga ke level terbawah sehingga
keberpihakan pada masyarakat kecil benar-benar dikedepankan.

Output Renja Perangkat Daerah Kecamatan Jongkong adalah program tahunan
Kecamatan Jongkong yang sesuai dengan tupoksi dan sasaran program Kecamatan
Jongkong. Rencangan Kerja Perangkat Daerah (Renja PD) Kecamatan Jongkong ini
disusun sebagai bahan acuan dalam pelaksanaan kegiatan tahun anggaran 2025,
dengan Rencangan kerja pelaksanaan anggaran diharapkan dapat memberikan
gambaran pelaksanaan kegiatan pada Kecamatan Jongkong, sehingga
peRencanganan dan penganggaran yang dibuat dapat berhasil dan berdaya guna bagi
pembangunan Kabupaten Kapuas Hulu. Tabel Berikut ini Rencangan Kerja dan
Pendanaan Kecamatan Jongkong untuk tahun 2025. (Lihat Tabel T-C.34)
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BAB IV
PENUTUP

Rencana Kerja Perubahan Perangkat Daerah (RENJA PD) merupakan penjabaran
dari Renstra yang telah dibuat, menjadi sangat penting artinya dalam mengaplikasikan
berbagai persoalan-persoalan terkait dengan perencanaan Pembangunan Daerah
sebagai wujud nyata dari tanggung Jawab berdasarkan tugas pokok dan fungsinya
sebagai lembaga perencanaan pembangunan daerah dituntut untuk menghasilkan
produk-produk yang berkualitas terutama produk berupa rencana pembangunan daerah.
Pemerintah dalam mengadopsi berbagai kebutuhan masyarakat yang mengedepankan
perencanaan pembangunan yang berbasis pada masyarakat, Community Base
Development (CBD) dengan keterlibatan lebih banyak para pelaku-pelaku (stakeholders)
dalam menciptakan Good Gavernance sesuai dengan tuntutan paradigma baru.

Penyusunan Rancangan Akhir Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah
(RENJA PD) Kantor Kecamatan Jongkong kabupaten Kapuas Hulu selain menjadi acuan
pelaksanaan kegiatan Tahun 2024 berfungsi pula sebagai sarana peningkatan kinerja
Kantor Kecamatan Jongkong. Selain sebagai bahan pelaksanaan kegiatan selama
Tahun 2024,

Renja Perubahan juga dapat digunakan sebagai sarana untuk melakukan kegiatan
yang dilaksanakan dalam satu tahun bagi seluruh jajaran Kantor Kecamatan Jongkong
kabupaten Kapuas Hulu.Renja juga memberikan umpan balik yang sangat diperlukan
dalam pengambilan keputusan dan penyusunan rencana di masa mendatang oleh para

pimpinan dan seluruh staf Kantor Kecamatan Jongkong Kabupaten Kapuas Hulu.

Jongkong, Juli 2024

Ditanda tangani secara elektronik oleh :

5 CAMAT JONGKONG
A
@

YEDDY SURAHMAN, S.S.T.P.,M.Ec.Dev
PEMBINA IV/a
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Pencapaian Renstra Kecamatan Jongkong s/d Tahun 2025

Tabel T-C.29.

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan

Kabupaten Kapuas Hulu

Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Kegiatan Tahun Lalu (2024)

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat Daerah

Target -
. N . 9 s/d tahun berjalan
. Indikator Kinerja Target Kinerja Program dan
Urusan/Bidang Urusan Program Capaian Program kegiatan
Kode Pemerintahan Daerah g 9 Target Renja Realisasi Renja | Tingkat glat Realisasi Capaian Tingkat
- (outcomes)/ (Renstra PD Tahun . (Renja .
dan Program/Kegiatan . Perangkat Perangkat Realisa Program dan Capaian
Kegiatan (output) 2025) - o Perangkat . N
Daerah tahun Daerah tahun si (%) Kegiatan s/d tahun Realisasi
Daerah tahun .
2024 2024 2025) berjalan (tahun Target
2025) Renstra
(%)
1 2 3 4 5 6 7=(6/5) 8 9=(6+8) 10=(9/4)
7. Unsur Kewilayahan
Program Pemberdayaan Persentase Program
7.01.03 Y Pemberdayaan Masyarakat 14 Laporan 14 Laporan 14 Laporan 100% 100% 14 Laporan 100%
Masyarakat Desa dan Kelurahan
Desa dan Kelurahan
7.01.03.2.01 Kegiatan : Pemberdayaan Lembaga | Terselenggaranya
Kemasyrakatan Tingkat Kecamatan | Koordinasi Kegiatan 14 Laporan 14 Laporan 14 Laporan 100% 14 Laporan 14 Laporan 100%
Pemberdayaan Desa
7.01.03.2.01.0001 Sub Kegiatan : Peningkatan Jumlah Laporan Hasil
Partisipasi Lembaga Kemasyarakatan | Musyawarah
PeRencanganan 14 Laporan 14 Laporan 14Laporan 100% 14 Laporan 24 Laporan 100%
Pembangunan di Desa
(MUSRENBANG DESA)
Program Penunjang Urusan Persentase Program
Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan
7.01.01 Kabupaten/ Kota Pemerintahan Daerah 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Kabupaten/ Kota
Tersusunnya Dolumen
PeRencanganan,
7.01. Kegiatan PeRencanganan, Pengganggaran,dan 5 Dokumen 5 Dokumen 5 Dokumen 100% 5 Dokumen 5 Dokumen 100 %

Pengganggaran,dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daeraah

Evaluasi Kinerja
Perangkat Daeraah




Tersusunnya Dolumen
PeRencanganan,

7.01.01.2.01 Evaluasi Kinerja Perangkat Penggar_igg.ara.n,dan
Daeraah Evaluasi Kinerja 5 Dokumen 5 Dokumen 5 Dokumen 100% 5 Dokumen 5 Dokumen 100 %
Perangkat Daeraah
. L . Terlaksananya
7.01.01.2.02. ﬁeglatan Radlishes AdministrasiyKeuangan 19 Dokumen 19 Dokumen 19 Dokumen 100% 19 Dokumen 19 Dokumen 100%
eunagna Perangkat Daerah Peranakat D. h
gkat Daera
7.01.01.2.02.0001 Sub Kegiatan : Penyediaan Gaji Jumlah Dokumen
dan Tunjangan ASN Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN (Gaji 14 Dokumen 14 Dokumen 14 Dokumen 100% 14 Dokumen 14 Dokumen 100%
dan Tunjangan 12
Bulan dan Gaji 13 dan
Gaiji 14)
7.01.01.2.02.0003 Sub Kegiatan : Pelaksanaan Jumlah Dokumen
Penatausahaan dan Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi Keuangan Pengujian/Verifikasi
SKPD Keuangan SKPD 4 Dokumen 4 Dokumen 4 Dokumen 100% 4 Dokumen 4 Dokumen 100%
(Dokumen
Pencairan dalam 4
Triwulan)
7.01.01.2.02.0005 Sub Kegiatan : Koordinasi dan Jumlah Laporan
Penyusunan Laporan Keuangan Keuangan Akhir Tahun
Akhir Tahun SKPD SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 100% 1 Laporan 2 Laporan 100%
Keuangan Akhir Tahun
SKPD (Laporan
Keuangan
Kecamatan)
7.01.01.2.05 Kegiatan : Administrasi Terlaksananya
Kepegawian Perangkat Administrasi
Daerah g:f:f;f(’;f';: orah 18 Orang 20 Orang 20 stel 100% 18 stel 20 stel 100%
Sub Kegiatan : Pengadaan Terlaksananya
7.01.01.2.05.0002 Pakaian Dinas Beserta Kedisiplinan ASN 18 Stel 20 Stel 20 Stel 100% 18 Stel 18 Stel 100%
Kelengkapannya
Nilai IKM(Indek
Kepuasan Masyarakat - 82 82 100% 87 87 100%




Terlaksananya
Administrasi Umum

7.01.01.2.06. gZ?a'i?;af‘gggr]:;raS' LI Perangkat Daerah 5 Laporan 5 Laporan 5 Laporan 100% 5 Laporan 5 Laporan 100%
Jumlah Paket Peralatan
Sub Kegiatan : Penyediaan dan Perlengkapan
7.01.01.2.06.0002 Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang Disediakan 4 Paket 4 Paket 4 Paket 100% 4 Paket 4 Paket 100%
Kantor (ATK dan Perlengkapan
Komputer)
7.01.01.2.06.0003 Sub Kegiatan : Penyediaan Jumlah Paket Peralatan
Peralatan Rumah Tangga Rumah Tangga yang
Disediakan (Bahan Isi 4 Paket 4 Paket 4 Paket 100% 4 Paket 4 Paket 100%
Tabung Gas)
7.01.01.2.06.0009 Sub Kegiatan : Penyelenggaraan Jumlah Laporan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi Penyelenggaraan Rapat
SKPD Koordinasi dan Konsultasi 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 100% 1 Laporan 1 Laporan 100%
SKPD (Laporan Hasil
Koordinasi dan Konsultasi)
7.01.01.2.07 Kegiatan : Pengadaan Barang Milik Tersedianya Pengadaan
Daerah Penunjang Urusan Barang Milik Daerah
Pemerintah Daerah Penunjang Urusan 1 Set 1 Unit 1 Unit 100% 1 set 1 set 100%
Pemerintah Daerah
Sub Kegiatan : Pengadaan Peralatan | Jumlah Pengadaan
dan mesin Peralatan dan mesin
1 Set 1 Unit 1 Unit 100% 1 Set 1 Set 100%
7.01.01.2.08 Kegiatan : Penyediaan Jasa Tersedianya Penyediaan
Penunjang Urusan Pemerintahan Jasa Penunjang
R g::;:: gelietanan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 100% 12 Laporan 12 Laporan 100%
7.01.01.2.08.0002 Sub Kegiatan : Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan
Komunikasi, Sumber Daya Air dan Jasa Komunikasi,
Listrik f:r:gbte):'sgcaiiii:r:r dan Listrik 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 100% 12 Laporan 12 Laporan 100%
(Laporan
Pertanggungjawaban)
7.01.01.2.08.0004 Sub Kegiatan : Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan
Pelayanan Umum Kantor Jasa Pelayanan
Umum Kantor yang 12 Laporan 12 Laporan 12Laporan 100% 12 Laporan 12 Laporan 100%

Disediakan (Laporan Hasil
Kegiatan PATEN)




7.01.01.2.09

7.01.01.2.09.0001

Kegiatan : Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Sub Kegiatan : Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya

Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau

Kendaraan Dinas Jabatan

Tersedianya Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya
(Pemeliharaan Genset,
Bahan Bakar dan Pelumas
dan Sepeda Motor)
Persentase Program
Pemberdayaan Masyarakat
Desa dan Kelurahan

3 Unit

3 Unit

3 Unit

3 Unit

3 Unit

3 Unit

100%

100%

3 Unit

3 Unit

3 Unit

3 Unit

100%

100%




Tabel T-C.30.
Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Jongkong
Kabupaten Kapuas Hulu

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
SPM/stan Tahu | Tahu | Tahu | Tahu | Tahu | Tahu | Tahu | Tahu | Tahu Lanh Tahu Tahun
N Indikat d IKK n n n n n n n n n n Catatan Analisi
N Bt A i 2022 | 2023 | 2024( | 2025( | 2026 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 23% | 2024 | o | FHEENANIEE
(thn | (thn | thn thn (thn | (thn | (thn | (thn | (thn (thn (thn n+1)
n+1) | n-1) n) n+1) n+1) | n-1) | n-1) | n-1) | n-1) n-1) n)
(1) (2) (3) (4) ) | ®6) | (7) (8) 9) | (10) | (11) | (12) | (13) | (14) | (15) (16) (17)
1 Nilai sakip CcC CcC B B B C CcC B B B CcC B
2 NilaiSKM 82 82 82 87 87 82 87 87 87 82 87

82




Tabel T-C.31.
Review terhadap Rancangan Akhir RKPD Tahun 2025
KECAMATAN JONGKONG

Rancangan Akhir RKPD

Hasil Analisis Kecamatan Jongkong

. . Target Pagu . . Target Tahun
Kode Program/Kegiatan . Indikator g¢ _ragu Program/Kegi . Indikator g¢ Catatan
. Lokasi s capaia indikatif Lokasi s capaia Dana -
ISub Kegiatan kinerja atan kinerja Penting
n (Rp.000) n (Rp.000)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12)
7. Unsur Kewilayahan 2.464.763.980 Unsur Kewilayahan 2.464.763.980 Sesuai
7.01.
Kecamatan Nilai SAKIP B Kecamatan Nilai SAKIP B Sesuai
Persentase Program Persentase Program
Pemberdayaan P Pemberdayaan
Program Pemberdayaan Kantor Masyarakat 14 P::\?l;:‘:la aan Kantor Masyarakat
7.01.03 Masyarakat Desa dan Camat Desa dan Kelurahan 7.468.000 b Camat Desa dan Kelurahan 14 laporan 7.468.000 sesuai
Kelurahan J K Laporan Masyarakat Desa dan J K
(elig)emne) Kelurahan el
7.01.03.2.01 Kegiatan : Pemberdayaan Terselenggaranya Kegiatan : Koordinasi Terselenggaranya
Lembaga Kemasyarakatan Koordinasi Kegiatan Kegiatan Koordinasi Kegiatan
Tingkat Kecamatan Pemberdayaan Desa Pemberdayaan Desa Pemberdayaan Desa
14 laporan 7.468.000 14 laporan 7.468.000 sesuai
7.01.03.2.01.0001 Sub Kegiatan : Peningkatan Jumlah lembaga Sub Kegiatan : .
Partisipasi Lembaga Kemasyarakatan yg di Peningkatan Partisipasi Jumlah Laporan Hasil
Kemasyarakatan inokatk Masyarakat dalam Musyawarah
g Katan 14 laporan 7.468.000 Forum PeRencanganan 14 laporan 7.468.000 sesuai
Kapasitasnya e Musyawarah Pembangunan di Desa e
PeRencanganan (MUSE'?EES’\;BANG
Pembangunan di Desa )
Program Penunjang Kantor
Urusan Pemerintahan Camat Persentase Progra Program Persentase Progra
Daerah Kabupaten/ Kota | Jongkong | m Penunjang Penunjang Urusan Kantor m Penunjang
7.01.01 Urusan 100% 2.495.205.980 Pemerintahan Camat Urusan 100% 2.495.205.980 Sesuai
Pemerintahan Daerah Kabupaten/ Jongkong Pemerintahan

Daerah Kabupaten/

Kota

Daerah Kabupaten




. Tersusunnya . Tersusunnya
R Dolumen -Gk Dolumen
7.01.01.2.01 PeRencanganan, Kantor PeRencanganan, Kantor
PeRencanganan, 5 PeRencanganan, 5 .
Pengganggaran,dan Camat 3.340.000 Pengganggaran,da Camat 3.340.000 Sesuai
- Pengganggaran,da | Dokumen AR Pengganggaran,da | Dokumen
Evaluasi Kinerja Jongkong AR n Evaluasi Kinerja Jongkong P .
Perangkat Daeraah i e (s Perangkat Daeraah i =l LIEE
Perangkat Daeraah Perangkat Daeraah
Jumlah Dokumen s Jumlah Dokumen
PeRencanganan Sub:Kegiatan PeRencanganan
7.01.01.201.000 | SubrKegiatan Evaluasi Camet Perangkat 5 3.340.000 oo Camet Perangkat 5 3.340.000 Sesuai
e Kinerja Perangkat Daerah J:r:nion Daerah(RENJA,IKU, | Dokumen Rl PZR:?S:n anan J:r:nion Daerah(RENJA,IKU, | Dokumen D esual
gkong | K| PK,LKjIP 9 gkong IK1,PK, LKjIP
Perangkat Daerah
Kegiaten : Adminitrasi | Kantor | JCRESEE® 19 Adminiras Kantor | e 19
7.01.01.2.02. Keunagna Perangkat Camat K Dok 2.012.184.500 K Camat K Dok 2.012.184.500 Sesuai
Daerah Jongkong euangan okumen eunagna Jongkong euangan okumen
Perangkat Daerah Perangkat Perangkat Daerah
7.01.01.2.02.0001 Sub Kegiatan : Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Penyediaan Gaji dan Kantor Penyediaan Gaji Sub Keaiatan : Kantor Penyediaan Gaji
Tunjangan ASN Camat dan Tunjangan ASN | 14Dokume | 4 g33 338 09 Penyedigaan Gaji Camat dan Tunjangan ASN 1.933.338.000 Sesuai
Jongkong (Gaji dan Tunjangan n DA dan Tunjangan ASN | Jongkong (Gaji dan Tunjangan DA
12 Bulan dan Gaji 12 Bulan dan Gaji
13 dan Gaji 14) 13 dan Gaji 14)
7.01.01.2.02.0003 Sub Kegiatan : Jumlah Dokumen Sub Kegiatan :
Pelaksanaan Penatausahaan dan Pelaksanaan Jumlah Dokumen
Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Penatausahaan dan Penatali.usahaa.r! dar.1
Penguijian/Verifikasi Kantor Keuangan SKPD 4 Pengujian/Verifikasi | Kantor Pengujian/Verifikasi 4 )
Keuangan SKPD Camat (Dokumen Dokumen 77.400.000 Keuangan SKPD Camat Keuangan SKPD Dokumen 77.400.000 sesuai
Jongkong | pencairan dalam 4 Jongkong (Dokumen
Triwulan) Pencairan dalam 4
Triwulan)
7.01.01.2.02.0005 Sub Kegiatan : Koordinasi Jumlah Laporan Sub Kegiatan : Jumlah Laporan
dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Koordinasi dan Keuangan Akhir
Keuangan Tahun SKPD dan Penyusunan Tahun SKPD dan
Akhir Tahun SKPD Laporan Hasil Laporan Keuangan Laporan Hasil
Kantor Koordinasi 1 Akhir Tahun SKPD Kantor Koordinasi 1
Camat Penyusunan 1.446.500 Camat Penyusunan 1.446.500 Sesuai
Dokumen Dokumen
Jongkong Laporan Jongkong Laporan
Keuangan Akhir Keuangan Akhir
Tahun SKPD Tahun SKPD
(Laporan Keuangan (Laporan Keuangan
Kecamatan) Kecamatan)
7.01.01.2.05 Kegiatan : Administrasi Terlaksananya Terlaksananya
Kepegawian Perangkat Kantor Administrasi Kantor Administrasi
Daerah Camat Kepegawaian 35.500.000 Camat Kepegawaian 35.500.000 Sesuai
Jongkong Perangkat Daerah Jongkong Perangkat Daerah




Sub Kegiatan :

Sub Kegiatan :
Pengadaan Pakaian

7.01.01.2.05.0002 Pengadaan Pakaian Dinas Terlaksananya 18 stel 17.212.000 Di Besert Terlaksananya 18 stel 17.212.000 Sesuai
Beserta Kelengkapannya Kedisiplinan ASN inas Beserta Kedisiplinan ASN
Kelengkapannya
Nilai IKM(Indek 87 Nilai IKM(Indek 87 Sesuai
Kepuasan Masya Kepuasan Masya
Terlaksananya Terlaksananya
Administrasi Umum Administrasi Umum
) o ) Kantor Perangkat Daerah Kegiatan Kantor Perangkat Daerah
7.01.01.2.06, | egiatan Administrasi Camat 2 245.921.600 | Administrasi Umum Camat 2 266.672.500 Sesuai
Umum Perangkat Daerah Dokumen Dokumen
Jongkong Perangkat Daerah Jongkong
Jumlah Paket Jumlah Paket
Peralatan dan Sub Kegiatan : Peralatan dan
Sub Kegiatan : Perlengkapan Penyediaan Perlengkapan
7.01.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Kantor yang 4 Paket 21.514.000 Peralatan dan Kantor yang 21.514.000 sesuai
Perlengkapan Kantor Disediakan (ATK Perlengkapan Disediakan (ATK
dan Perlengkapan Kantor dan Perlengkapan
Komputer) Komputer)
7.01.01.2.06.0003 Sub Kegiatan : Jumlah Paket Sub Kegiatan : Jumlah Paket
Penyediaan Peralatan Peralatan Rumah Penyediaan Peralatan Rumah
Rumah Tangga Tangga yang 4 Paket 8.503.600 Peralatan Rumah Tangga yang 4 Paket 8.503.600 sesuai
Disediakan (Bahan Tangga Disediakan (Bahan
Isi Tabung Gas) Isi Tabung Gas)
7.01.01.2.06.0009 Sub Kegiatan : Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat Penyelenggaraan . Penyelenggaraan
Koordinasi dan Konsultasi Rapat Sub Kegiatan : Rapat
SKPD Koordinasi dan 1 Penyelenggaraan Koordinasi dan 1 .
Konsultasi SKPD Kegiatan 215.904.000 Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD kegiatan 215.904.000 sesuai
(Laporan Hasil Konsultasi (Laporan Hasil
Koordinasi dan SKPD Koordinasi dan
Konsultasi) Konsultasi)
7.01.01.2.07 Kegiatan : Pengadaan Tersedianya Kegiatan : Pengadaan
Barang Milik Daerah Penyediaan Jasa Barang Milik Daerah Tersedianya
Penunjang Urusan Kantor Penunjang Penunjang Urusan Kantor Penyediaan Jasa
Pemerintah Daerah Camat Urusan Pemerintahan 1 set 15.950.00 Pemerintah Daerah Camat Penunjang 1 set 15.950.00 sesuai
Jongkong | Daerah Jongkong Urusan Pemerintahan
Daerah
Sub Kegiatan : Pengadaan Jumlah unit peralatan Sub Kegiatan : . Jumlah unit Sesua
1 set 15.950.000 dan mesin disedakan 1.set mesin lainnya

yang disedakan




Kegiatan : Penyediaan
Jasa Penunjang Urusan

Tersedianya
Penyediaan Jasa

Tersedianya

Pemerintahan Penunjang Kegiatan : Penyediaan Jasa
Daerah Kantor Urusan 2 Penyediaan Jasa Kantor p yec 4
Camat | Pemerintahan .199.884.180. Penunjang Urusan Camat enunjang 199.884.180 sesuai
Jongkong | Daerah Laporan Pemerintahan Jongkong | Urusan Laporan
Daerah Pemerintahan
Daerah
7.01.01.2.08.0002 Sub Kegiatan : Jumlah Laporan Sub Kegiatan : Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Komunikasi, Komunikasi, Sumber Komunikasi,
Air dan Listrik Sumber Daya Air Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air
dan Listrik yang 12 laporan 15.600.580 dan Listrik yang L 12 15.600.580 sesuai
. S aporan
Disediakan Disediakan
(Laporan (Laporan
Pertanggungjawaba Pertanggungjawaba
n) n)
7.01.01.2.08.0004 Sub Kegiatan : Jumlah Laporan Sub Kegiatan : Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor Pelayanan Pelayanan Umum Pelayanan
Umum Kantor yang 12 laporan 184..283.600 Kantor Umum Kantor yang L 12 184..283.600 sesuai
™ L aporan
Disediakan (Laporan Disediakan (Laporan
Hasil Hasil
Kegiatan PATEN) Kegiatan PATEN)
7.01.01.2.09 Kegiatan : Pemeliharaan Tersedianya Kegiatan : Tersedianya
Barang Milik Daerah Pemeliharaan Barang Pemeliharaan Barang Pemeliharaan Barang
Penunjang Kantor Milik Daerah Milik Daerah Kantor Milik Daerah
Urusan Pemerintahan Camat Penunjang Urusan 3 unit 16.663.700 Penunjang Camat Penunjang Urusan 3 unit 16.665.700 sesuai
Daerah Jongkong Pemerintahan Daerah Urusan Pemerintahan Jongkong Pemerintahan Daerah
Daerah
7.01.01.2.09.0001 Sub Kegiatan : Penyediaan Jumlah Kendaraan Sub Kegiatan : Jumlah Kendaraan
Jasa Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau Penyediaan Jasa Perorangan Dinas atau
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Dinas Pemeliharaan, Biaya Kendaraan Dinas
Kendaraan Perorangan Dinas Jabatan yang Pemeliharaan dan Jabatan yang
atau Dipelihara dan 3 unit 16.663.700 Pajak Kendaraan Dipelihara dan 3 unit 16.663.700 sesuai

Kendaraan Dinas Jabatan

dibayarkan Pajaknya
(Pemeliharaan Genset,
Bahan Bakar dan
Pelumas dan Sepeda
Motor)

Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan

dibayarkan Pajaknya
(Pemeliharaan Genset,
Bahan Bakar dan
Pelumas dan Sepeda
Motor)

TOTAL

2.502.673.980

2.502.673.908




Tabel T-C.32.
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2025

Kabupaten Kapuas Hulu
KECAMATAN JONGKONG

N | Program/Kegiatan/Sub | | Indikator Kinerja Besaran/ Catatan
o Kegiatan Volume
(1 (2) 3) (4) (5) (6)
Program Pemberdayaan Kantor Terlaksanannya Program
1. | Masyarakat Desa dan Camat Permerdayaan Masyrakat 7.468.000
Kelurahan Jongkong | Desa dan Kelurahan
1.Kegiatan ;Pemberdayaan : .
Lembaga Kemasyarakatan '}I;ell'capba inya Penlngkaktta_P 7.468.000
Tingkat Kecamatan. elembagaan yang akti
.Keiatan Peningkatan Jumlah Lembaga
Kapasitas Lembaga Yang Kemasyarakatan yang di 7.468.000
Aktif tigkatkan Kapasitasnya
Program Penunjang Kantor ;Z::ii?::araigr?gram
2 | Urusan Pemerintahan Camat jang 2.511.155.980.
Daerah Kabupaten/ Kota Jongkon ez DECE
P g 9 Kabupaten/ Kota
2.Kegiatan
Perencanaan,Penggangga TerlaksananyaPeRencangana_n
L on ,Pengganggaran,dan Evaluasi 3.340.000
ran,dan Evaluasi Kinerja LS
P Kinerja Perangkat Daerah
erangkat Daerah
Kegiatan Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan Evaluasi 3.340.000
Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah T
3.Kegiatan Administrasi . .
Terlaksananya Administrasi
geuanhgan Perangkat Keuangan Perangkat Daerah 2.012.184.500 Kemungkinan
aera Anggaran
Penyediaan Gaji dan Tercapainya Penyediaan Gaji Tahu_n 2025
Tunjangan ASN danTunjangan ASN 1.933.338.000 | capaiannya
tidak sesuai
Pelaksanaan g?a?gr?ganan
Penate}gsahaqq dar_1 Menlnglfatkan kesejahteraan 77 400.000 karena Dana
Penguijian/Verifikasi pegawai ,
Keuangan SKPD yang dikelola
Kecamatan
Koordinasi dan Penyusunan Tercapainva Penvusunan sudah
Laporan Keuangan Awal L P Ay T K 1.446.500 ditentukan
Tahun SKPD aporan Awat fanun oleh Pemda
Kab. Kapuas
4.Kegiatan .Administrasi Kantor Terlaksananya Administrasi Hulu
Kepegawaian Perangkat Camat Kepegawaian Perangkat 17.212.000
Daerah Jongkong Daerah
Pengadaan Pakaian Dinas Tercapainya Penunjang Urusan
Beserta Atribut painy Jang 17.212.000
Pemerintah Daerah
Kelengkapannya
. .. . Kantor - .
5 Kegiatan .Administrasi TerlaksananyaAdministrasi
Camat 245.921.600
Umum Perangkat Daerah J Umum Perangkat Daerah
ongkong
Penyediaan Peralatan dan Tersedianya alat perlengkapan
21.514.000
Perlengkapan Kantor Kantor
Penyediaan Peralatan Tersedianya Peralatan Rumah 8.503.600
Rumah Tangga Tangga
Belanja Perjalanan Dinas Tersedianya Dana Belanja
Dalam Kota Perjalanan Dinas Dalam Kota 215.904.000
6.Kegiatan Pengadaan Kantor
Barang Milik Daerah Tercapainya penunjang
- Camat . 15.950.000
Penunjang Urusan Jongkong urusan pemerintahan Daerah

Pemerintah Daerah




Pemeliharaan Peralatan

Pemeliharaan Peralatan dan

dan mesin lainnya N 15.950.000
mesin lainnya
7.Kegiatan Penyediaan Tercapainva benunian
Jasa Penunjang Urusan painya pt Jang 274.431.949
. urusan Pemerintah Dearah
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Tersediannya Peralatan
Komunikasi,Sumber Daya y 15.600.580
) o Penerangan Perkantoran
Air dan Listrik
: Tercapainya Jasa Pelayanan
Penyediaan Jasa Umum Penunjang Urusan | 184.283.600
Pelayanan Umum Kantor ,
Pemerintah Daerah
8.Kegiatan Tercapainya pemeliharaan
Pemeliharaan Barang Kantor biaya pemeliharaan dan
Milik Daerah Penunjang Camat pajak kendaraan perorangan 16.663.700
Urusan Pemerintahan Jongkong | dinas atau kendaraan dinas
Daerah jabatan
Penyediaan jasa Penyediaan jasa
pemeliharaan,biaya pemeliharaan,biaya
pemeliharaan,dan pajak pemeliharaan,dan pajak 16.663.700

kendaraan perorangan
dinas atau kendaraan
dinas jabatan

kendaraan perorangan dinas
atau kendaraan dinas
jabatan







Tabel T-C 33

Rumusan Rencangan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2025
Dan di perkirakan maju tahun 2026 Kabupaten Kapuas Hulu

KECAMATAN JONGKONG

Prakiraan Maju

Catatan
Rencangan Tahun 2025 Pentin Rencangan Tahun
Urusan/Bidang Urusan g 2026
Pemerintahan Daerah . N
Indikator Kinerja Kecamatan Kecamatan
Sasaran dan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Target Jongkon 12r9et | jongkon
Program/Kegiatan/Sub . 9 9 g Sumbe Capaia 9 9
Keai Lokasi Capaian tahun tahun
egiatan o r Dana n
Kinerja Dana/Pagu Kineria Dana/Pagu
Indikatif 131 Indikatif
(1) (2) 3) (4) (5) 6 (7) (8) 9) (10)
Meningkatnya
- Program Pemberdayaan Kantor Dana
Akuntabilitas | . o0 okt Desa dan Terlaksananya Pemberdayaan Lembaga | ¢ 100% 7.468.000 Alokasi 100% 7.468.000
Kinerja Kecamatan Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan
Kelurahan Jongkong Umum
Jongkong. .
Tercapainya Peningkatan Kelembagaan Kemungkinan
Pemberdayaan Lembaga yang aktif Dana Anggaran
Kemasyarakatan Tingkat 100% 7.468.000 Alokasi | Tahun 2026 100% 7.468.000
Kecamatan. Umum capaiannya
tidak sesuai
Program Penunjang Urusan Kantor dengan
Pemerintah Daerah Persentase Program Fenunjang Lrusan | Gamat 100% 2.511.155.980 Perencanaan 100% | 2.511.155.980
Kabupaten/ Kota Pemerintah Daerah Kabupaten/ Kota Jongkong arena Dana
yang dikelola
Kecamatan
.. . - . Kantor sudah
Administrasi Keuangan Terlaksananya Administrasi Keuangan Camat 100% 1.933.338.000 ditentukan oleh | 100% | 1.933.338.000
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Jongkong Pemda Kab.
Kapuas Hulu
Administrasi Kepegawaian Terlaksananya Administrasi Kepegawaian Kantor
peg y peg Camat 100% 17.212.000 100% 17.212.000
Perangkat Daerah Perangkat Daerah Jongkong




Meningkatnya - . - . Kantor Dana
kwalitas Pelayanan Administrasi Umum Terlaksananya Administrasi Umum Camat 100% 245.921.600 Alokasi
. Perangkat Daerah Perangkat Daerah

Publik Jongkong Umum
Pengadaan Barang Milik Terlaksananya Pengadaan Barang Milik Kantor Dana
Daerah Penunjang Urusan Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Camat 100% 15.950.000 Alokasi
Pemerintah Daerah Daerah Jongkong Umum
Penyediaan Jasa Penunjang Tersedianya Penyediaan Jasa Penunjang Kantor Dana
Urusan Pemerintahan . Camat 100% 199.884.180 Alokasi

Urusan Pemerintahan Daerah

Daerah Jongkong Umum
Pemeliharaan Barang Milik Terlaksanaya Pemeliharaan Barang Milik Kantor Dana
Daerah Penunjang Urusan Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Camat 100% 16.663.700 Alokasi
Pemerintahan Daerah Daerah Jongkong Umum

100% 245.921.600
100% 15.950.000
100% 199.884.180
100% 16.663.700







Tabel T-C.34

RANCANGAN AKHIR RENCANGAN KERJA DAN PENDANAAN KECAMATAN
JONGKONG TAHUN 2025

KABUPATEN KAPUAS HULU

Kode ProgramIKt.agiatanIS Indikator Kinerja A\rjlgg‘e:?:n Presentase Target
ub Kegiatan 2025 Program
1 2 3 4 )
7 Unsur Kewilayahan 2.464.763.980 100%
7.01 Kecamatan
Program Terlaksanannya
Pemberdayaan Program Permerdayaan
[alELE Masyarakat Desa dan Masyrakat Desa dan eesell 12
Kelurahan Kelurahan
7.01.03.2.01 1.Kegiatan .
; Pemgberd ayaan giﬁzgi:gi
Lembaga 7.468.000 100%
Kemasyarakatan Kel_embagaan yang
. y aktif
Tingkat Kecamatan.
7.01.03.2.01.00 | .Keiatan Peningkatan Jumlah Lembaga
01 Kapasitas Lembaga Kemasyarakatan yang di 7.468.000 100%
Yang Aktif tigkatkan Kapasitasnya
Program Penunjang Terlaksananya Program
Urusan Pemerintahan | Penunjang Urusan
Daerah Kabupaten/ Pemerintahan Daerah I, e
Kota Kabupaten/ Kota
I%.Keglatan TerlaksananyaPeRencan
erencanaan,Penggan
ggaran,dan Evaluasi gaé‘a”’Per.‘gganggara”’da 3.340.000 100%
Kinerja Perangkat 1 SR K
Perangkat Daerah
Daerah
Kegiatan Evaluasi .
Kingerja Perangkat Jumiah Laporan Evaluast | 3 340,000 100%
Daerah inerja Perangkat Daera
Kegiatan : Administrasi Terlaksananya
7.01.01.2.02. Keuangan Perangkat Administrasi Keuangan 2.012.184.500 100%
Daerah Perangkat Daerah
7.01.01.2.02.00 | Sub Kegiatan : Jumlah Dokumen
01 Penyediaan Gaji dan Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN Tunjangan ASN (Gaji 1.933.338.000 100%
dan Tunjangan 12 Bulan
dan Gaji 13 dan Gaiji 14)
7.01.01.2.02.00 | Sub Kegiatan : Jumlah Dokumen
03 Pelaksanaan Penatausahaan dan
Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 77.400.000 100%
Keuangan SKPD (Dokumen
Pencairan dalam 4
Triwulan)
7.01.01.2.02.00 | Sub Kegiatan : Jumlah Laporan
05 Koordinasi dan Keuangan Akhir Tahun
Penyusunan Laporan SKPD dan
Keuangan Laporan Hasil Koordinasi
Akhir Tahun SKPD Penyusunan Laporan 1.446.500 100%

Keuangan Akhir Tahun
SKPD (Laporan
Keuangan
Kecamatan)




7.01.01.2.05 Kegiatan : Terlaksananya
Administrasi Administrasi
Kepegawian Kepegawaian 17.212.000 100%
Perangkat Perangkat Daerah
Daerah
7.01.01.2.05.00 gg:gﬁg;:age:\ka'an Jeraksananya
! Kedisiplinan ASN
o Dinas Beserta edisiplinan AS 17.212.000 100%
Kelengkapannya
. . . Terlaksananya
Kegiatan Administrasi s ;
7.01.01.2.06. Umum Perangkat ’égg'r?;t;?%:e?a“hm 245.921.600 100%
Daerah
. Jumlah Paket Peralatan
7.01.01.2.06.00 |§Ub Keglatarlla: | dan Perlengkapan Kantor
0120 enyediaan Peralatan | b diakan (ATK 21.514.000 100%
02 dan Perlengkapan
Kantor dan Perlengkapan
Komputer)
7.01.01.2.06.00 | Sub Kegiatan : Jumlah Paket Peralatan
03 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga yang
Rumah Tangga Disediakan (Bahan Isi 8.503.600 100%
Tabung Gas)
7.01.01.2.06.00 | Sub Kegiatan : Jumlah Laporan
09 Penyelenggaraan Rapat | Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Koordinasi dan Konsultasi
Konsultasi SKPD (Laporan Hasil 215.904.000 100%
SKPD Koordinasi dan
Konsultasi)
7.01.01.2.07 Kegiatan : Pengadaan | Tersedianya Pengadaan
Barang Milik Daerah Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Penunjang Urusan IR 2z
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
Sub Kegiatan : Jumlah Pengadaan
Pengadaan Peralatan Peralatan dan mesin
dan mesin 15.950.000 100%
7.01.01.2.08 Kegiatan : Penyediaan | Tersedianya
Jasa Penunjang Penyediaan Jasa
Urusan Pemerintahan | Penunjang 274.431.949 100%
Daerah Urusan Pemerintahan
Daerah
7.01.01.2.08.00 | Sub Kegiatan : Jumlah Laporan
02 Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Komunikasi,
Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air dan 15.600.580 100%
Listrik yang Disediakan
(Laporan
Pertanggungjawaban)
7.01.01.2.08.00 | Sub Kegiatan : Jumlah Laporan
04 Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Pelayanan
Kantor Umum Kantor yang 184.283.600 100%
Disediakan (Laporan
Hasil
Kegiatan PATEN)
7.01.01.2.09 Kegiatan : Tersedianya
Pemeliharaan Barang Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Milik Daerah
Penunjang Penunjang Urusan L 2z

Urusan Pemerintahan
Daerah

Pemerintahan Daerah




7.01.01.2.09.00
01

Sub Kegiatan :
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan
Dinas atau

Kendaraan Dinas
Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya
(Pemeliharaan Genset,
Bahan Bakar dan
Pelumas dan Sepeda
Motor)

16.663.700

100%
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