ADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

_ PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

RINGKASAN

Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2006 tentang Pelaporan
keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah serta Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah, Kepala
Satuan Kerja Perangkat Daerah selaku Pengguna Anggaran menyusun Laporan
Keuangan, sebagai pertanggungjawaban pelaksanaan APBD pada Satuan Kerja
Perangkat Daerah yang bersangkutan dan menyampaikan kepada Gubernur/
Bupati/Walikota melalui Pejabat Pengelola Keuangan Daerah yang meliputi Laporan
Realisasi Anggaran, Neraca, Laporan Operasional, Laporan Perubahan Ekuitas dan
Catatan atas Laporan Keuangan.

Laporan Keuangan Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Provinsi
Kalimantan Tengah ini telah disusun dan disajikan sesuai dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 24 Tahun 2005 tentang Standar Akuntansi Pemerintahan (SAP).

1. Laporan Realisasi Anggaran

Laporan Realisasi Anggaran menggambarkan perbandingan antara Dokumen
Pelaksanaan Anggaran (DPA-SKPD) dan Dokumen Pelaksanaan Perubahan
Anggaran Satuan Kerja Perangkat Daerah (DPPA-SKPD) tahun 2018 dengan
realisasinya, yang mencakup unsur-unsur pendapatan, belanja, selama periode
(1 Januari 2018 s/d 31 Desember 2018).

Realisasi pendapatan pada Tahun Anggaran 2018 berupa pendapatan retribusi
daerah  sebesar Rp.1.160.860.000,00 atau mencapai 136,57% dari anggarannya
sebesar Rp.850.000.000,00 sedangkan realisasi Pendapatan Tahun Anggaran 2017
berupa Pendapatan retribusi daerah sebesar Rp.865.400.000,00.

Realisasi belanja pada Tahun Anggaran 2018 adalah sebesar
Rp.41.183.407.349,43 atau mencapai 89,93% dari anggarannya sebesar
Rp.45.792.632.857,00 sedangkan realisasi Belanja pada Tahun Anggaran 2017 adalah
sebesar Rp.28.134.118.771,00.

Ringkasan Laporan Realisasi Anggaran pada Tahun Anggaran 2018 dan
Tahun Anggaran 2017 dapat disajikan sebagai berikut :

(dalam rupiah)

Pendapatan 850.000.000,00 | 1.160.860.000,00 825.000.000,00 865.400.000,00

Belanja 45.792.632.857,00 | 41.183.407.349,43 | 34.599.513.899,00 28.134.118.771,00
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2. Neraca

Neraca menggambarkan posisi keuangan entitas mengenai Aset, Kewajiban,
dan Ekuitas pada tanggal pelaporan dan dibandingkan dengan tanggal pelaporan
sebelumnya.

Jumlah Aset adalah sebesar Rp.40.254.172.469,78 yang terdiri dari Aset
Lancar sebesar Rp.14.714.125,00, Aset Tetap sebesar Rp.40.239.458.344,78, dan
Aset Lainnya sebesar Rp.0,00. Sementara itu jumlah Kewajiban sebesar
Rp.29.878.642,00 dan Ekuitas adalah sebesar Rp.40.224.293.827,78.

Ringkasan neraca per 31 Desember 2018 dan per 31 Desember 2017 dapat
disajikan sebagai berikut:

(dalam rupiah)
Aset
- Aset Lancar 14.714.125,00 17.388.218,75 (2.674.093,75)
- Aset Tetap 40.239.458.344,78 | 31.642.860.503,35 | 8.596.597.841,43
- Aset Lainnya 0,00 130.645.383,65 (130.645.383,65)
Kewajiban 29.878.642,00 21.129.650,00 8.748.992,00
Ekuitas Dana 40.224.293.827,78 | 31.769.764.455,75 | 8.454.529.372,03

3. Laporan Operasional

Laporan Operasional menyajikan perbandingan berbagai unsur pendapatan-
LO, beban, surplus/defisit-LO yang terjadi selama satu tahun anggaran (01 Januari
2018 s/d 31 Desember 2018).

Realisasi Pendapatan-LO pada Tahun Anggaran 2018 berupa Pendapatan Asli
Daerah (PAD) sebesar Rp.1.160.860.000,00 dan Realisasi Beban pada Tahun
Anggaran 2018 berupa beban operasi sebesar Rp.31.934.427.822,75 sehingga
Surplus/Defisit-LO sebesar (Rp.30.773.567.822,75).

Ringkasan Laporan Realisasi Anggaran Tahun 2017 dan 2016 dapat disajikan

sebagai berikut:
Pendapatan LO 1.160.860.000,00 865.400.000,00
Beban 31.934.427.822,75 23.827.451.126,58
Surplus/defisit-LO (30.773.567.822,75) (22.962.051.126,58)

4. Laporan Perubahan Ekuitas

Laporan Perubahan Ekuitas menggambarkan informasi mengenai kenaikan
dan penurunan ekuitas tahun pelaporan dibandingkan dengan tahun sebelumnya.
Ekuitas Awal pada tanggal 01 Januari 2018 adalah sebesar Rp.31.769.764.455,75
ditambah Surplus/Defisit-LO sebesar (Rp. 30.773.567.822,75) ditambah Koreksi
Ekuitas  Lainnya sebesar (Rp.794.450.154,65) dan Kewajiban  Untuk
Dikonsolidasikan sebesar Rp.40.022.547.349,43 sehingga Ekuitas Akhir entitas pada
tanggal 31 Desember 2018 adalah senilai Rp.40.224.293.827,78.
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Ringkasan Laporan Perubahan Ekuitas per 31 Desember 2018 dan per

31 Desember 2017 dapat disajikan sebagai berikut:

(dalam rupiah)

Ekuitas Awal
Surplus/Defisit-LO
Dampak

Ekuitas Akhir

Kumulatif
Kebijakan/Kesalahan Mendasar
- Koreksi Nilai Persediaan

- Koreksi Ekuitas lainnya

Perubahan

- Selisih Revaluasi Aset Tetap

Kewajiban Untuk Dikonsolidasikan

31.769.764.455,75
(30.773.567.822,75)

0,00
0,00
(794.450.154,65)
40.022.547.349,43
40.224.293.827,78

28.769.202.087,33
(22.962.051.126,58)

0,00
0,00
(1.306.105.276,00)
27.268.718.771,00
31.769.764.455,75

5. Catatan atas Laporan Keuangan

Catatan atas Laporan Keuangan (CalLK) menguraikan dasar hukum,
metodologi penyusunan laporan keuangan dan kebijakan akuntansi yang diterapkan.
Selain itu, dalam CalLK dikemukakan penjelasan pos-pos laporan keuangan dalam
rangka pengungkapan yang memadai.
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PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

LAPORAN REALISASI ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA DAERAH
UNTUK TAHUN YANG BERAKHIR SAMPAI DENGAN 31 DESEMBER 2018 DAN 2017

Urusan Pemerintahan 4 UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
Bidang Pemerintahan 4.04 Pendidikan dan Pelatihan
Unit Organisasi 4.04.01 Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Sub Unit Organisasi 4.04.01.01 Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia
NO. URUT URAIAN ANGGARAN REALISASI (%) REALISASI
2018 2018 2017
4 PENDAPATAN - LRA 850.000.000,00 1.160.860.000,00 136,57 865.400.000,00
4.1 PENDAPATAN ASLI DAERAH (PAD) - LRA 850.000.000,00 1.160.860.000,00 136,57 865.400.000,00
4.1.2 Pendapatan Retribusi Daerah - LRA 850.000.000,00 1.160.860.000,00 136,57 865.400.000,00
5 BELANJA 45.792.632.857,00 41.183.407.349,43 89,93 28.134.118.771,00
5.1 BELANJA OPERASI 33.311.737.454,00 29.084.511.483,00 87,31 21.583.344.050,00
5.1.1 Belanja Pegawai 12.213.964.207,00 10.675.850.358,00 87,41 11.039.854.675,00
5.1.2 Belanja Barang dan Jasa 21.097.773.247,00 18.408.661.125,00 87,25 10.543.489.375,00
5.2 BELANJA MODAL 12.480.895.403,00 12.098.895.866,43 96,94 6.550.774.721,00
5.2.1 Belanja Modal Tanah 0,00 0,00 0,00 1.026.626.475,00
5.2.2 Belanja Modal Peralatan dan Mesin 2.688.299.000,00 2.648.934.262,00 98,54 1.332.004.000,00
5.2.3 Belanja Modal Gedung dan Bangunan 9.507.221.403,00 9.165.200.804,43 96,40 4.192.144.246,00
5.2.4 Belanja Modal Jalan, Irigasi dan Jaringan 285.375.000,00 284.760.800,00 99,78 0,00
5.2.5 Belanja Modal Aset Tetap Lainnya 0,00 0,00 0,00 0,00
SURPLUS / (DEFISIT) (44.942.632.857,00) (40.022.547.349,43) 89,05 (27.268.718.771,00)
SISA LEBIH PEMBIAYAAN ANGGARAN (SILPA) (44.942.632.857,00) (40.022.547.349,43) 89,05 (27.268.718.771,00)

Palangka Raya, 31 Desember 2019

Kepala Badan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Provinsi Kalimantan Tengah

SRI WIDANARNI, S.IP., M.Si
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NIP. 19690212 198911 2 001
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PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
Per 31 Desember 2018 dan 2017

(Dalam Rupiah)

INVESTASI JANGKA PANJANG
Investasi Jangka Panjang Non Permanen

Investasi dalam Obligasi

Investasi dalam Proyek Pembangunan
Dana Bergulir

Deposito Jangka Panjang

Investasi Non Permanen Lainnya
JUMLAH Investasi Jangka Panjang Non Permanen

Investasi Jangka Panjang Permanen
Penyertaan Modal Pemerintah Daerah

Investasi Permanen Lainnya

JUMLAH Investasi Jangka Panjang Permanen

JUMLAH INVESTASI JANGKA PANJANG

ASET TETAP
Tanah
Peralatan dan Mesin
Gedung dan Bangunan
Jalan, Irigasi, dan Jaringan
Aset Tetap Lainnya
Konstruksi Dalam Pengerjaan
Akumulasi Penyusutan

JUMLAH ASET TETAP

DANA CADANGAN
Dana Cadangan

JUMLAH DANA CADANGAN

ASET LAINNYA
Tagihan Jangka Panjang
Kemitraan dengan Pihak Ketiga
Aset Tidak Berwujud
Aset Lain-lain
Tagihan TGR
Tagihan Piutang Penjualan Angsuran
Akumulasi Amortisasi Aset Tidak Berwujud

JUMLAH ASET LAINNYA

JUMLAH ASET

KEWAJIBAN
KEWAJIBAN JANGKA PENDEK
Utang Perhitungan Pihak Ketiga (PFK)
Utang Bunga

Urusan Pemerintahan 1 4.04 UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN Pendidikan dan Pelatihan

Unit Organisasi 4.04.01 Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia

Sub Unit Organisasi 4.04.01.01 Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia

URAIAN 2018 2017
ASET
ASET LANCAR
Kas di Bendahara Penerimaan 0,00 0,00
Kas di Bendahara Pengeluaran 0,00 0,00
Kas di BLUD 0,00 0,00
Kas di Bendahara FKTP 0,00 0,00
Kas di Bendahara BOS 0,00 0,00
Kas yang dibatasi penggunaannya 0,00 0,00
Kas Lainnya 0,00 0,00
Setara Kas 0,00 0,00
Investasi Jangka Pendek 0,00 0,00
Piutang Pendapatan 0,00 0,00
Piutang Lainnya 0,00 0,00
Penyisihan Piutang 0,00 0,00
Beban Dibayar Dimuka 12.014.375,00 13.099.368,75
Persediaan 2.699.750,00 4.288.850,00
JUMLAH ASET LANCAR 14.714.125,00 17.388.218,75

Investasi Jangka Panjang kepada Entitas Lainnya 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

4.880.200.000,00
12.166.181.227,00
35.064.561.103,28
1.555.305.965,00
401.057.943,50
98.049.550,00
(13.925.897.444,00)

4.880.200.000,00
9.447.759.065,00
26.330.132.748,85
1.555.305.965,00
401.057.943,50
0,00
(10.971.595.219,00)

40.239.458.344,78

31.642.860.503,35

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 130.645.383,65
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 130.645.383,65

40.254.172.469,78

31.790.894.105,75

0,00
0,00

0,00
0,00
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PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
LAPORAN OPERASIONAL
UNTUK TAHUN YANG BERAKHIR SAMPAI DENGAN 31 DESEMBER 2018 DAN 2017

Urusan Pemerintahan 4 UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
Bidang Pemerintahan 4.04 Pendidikan dan Pelatihan
Unit Organisasi 4.04.01 Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Sub Unit Organisasi 4.04.01.01 Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia
NO. URUT URAIAN SALDO SALDO KENAIKAN/ (%)
2018 2017 (PENURUNAN)
KEGIATAN OPERASIONAL

8 PENDAPATAN - LO 1.160.860.000,00 865.400.000,00 295.460.000,00 34,14
8.1 PENDAPATAN ASLI DAERAH (PAD) - LO 1.160.860.000,00 865.400.000,00 295.460.000,00 34,14
8.1.1 Pendapatan Pajak Daerah - LO 0,00 0,00 0,00 0,00
8.1.2 Pendapatan Retribusi Daerah - LO 1.160.860.000,00 865.400.000,00 295.460.000,00 34,14
8.1.3 Pendapatan Hasil Pengelolaan Kekayaan Daerah yang Dipisahkan - LO 0,00 0,00 0,00 0,00
8.1.4 Lain-lain PAD Yang Sah - LO 0,00 0,00 0,00 0,00
8.2 PENDAPATAN TRANSFER - LO 0,00 0,00 0,00 0,00
8.2.1 Pendapatan Transfer Pemerintah Pusat -LO 0,00 0,00 0,00 0,00
8.2.2 Pendapatan Transfer Pemerintah Pusat - Lainnya - LO 0,00 0,00 0,00 0,00
8.2.3 Pendapatan Transfer Pemerintah Daerah Lainnya - LO 0,00 0,00 0,00 0,00
8.2.4 Bantuan Keuangan - LO 0,00 0,00 0,00 0,00
8.3 LAIN-LAIN PENDAPATAN DAERAH YANG SAH - LO 0,00 0,00 0,00 0,00

.3.1 Pendapatan Hibah - LO 0,00 0,00 0,00 0,00
8.3.2 Dana Darurat - LO 0,00 0,00 0,00 0,00
8.3.3 Pendapatan Lainnya - LO 0,00 0,00 0,00 0,00
9 BEBAN 31.932.961.682,75 23.827.451.126,58 8.105.510.556,17 34,02
9.1.1 Beban Pegawai - LO 10.676.767.683,00 11.032.452.861,00 (355.685.178,00) (3,22)
9.1.2 Beban Barang dan Jasa 18.569.194.745,75 10.550.543.153,58 8.018.651.592,17 76,00
9.1.3 Beban Bunga 0,00 0,00 0,00 0,00
9.1.4 Beban Subsidi 0,00 0,00 0,00 0,00
9.1.5 Beban Hibah 0,00 0,00 0,00 0,00
9.1.6 Beban Bantuan Sosial 0,00 0,00 0,00 0,00
9.1.7 Beban Penyusutan dan Amortisasi 2.686.999.254,00 2.244.455.112,00 442.544.142,00 19,72
9.1.8 Beban Penyisihan Piutang 0,00 0,00 0,00 0,00
9.1.9 Beban Lain-lain 0,00 0,00 0,00 0,00
9.2.1 Beban Transfer Bagi Hasil Pajak Daerah 0,00 0,00 0,00 0,00
LAPORAN OPERASIONAL Halaman 1 dari 3
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Urusan Pemerintahan 4 UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
Bidang Pemerintahan 4.04 Pendidikan dan Pelatihan
Unit Organisasi 4.04.01 Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Sub Unit Organisasi 4.04.01.01 Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia
NO. URUT URAIAN SALDO SALDO KENAIKAN/ (%)
2018 2017 (PENURUNAN)
9.2.2 Beban Transfer Bagi Hasil Pendapatan Lainnya 0,00 0,00 0,00 0,00
9.2.3 Beban Transfer Bantuan Keuangan ke Pemerintah Daerah Lainnya 0,00 0,00 0,00 0,00
9.2.4 Beban Transfer Bantuan Keuangan ke Desa 0,00 0,00 0,00 0,00
9.2.5 Beban Transfer Bantuan Keuangan Lainnya 0,00 0,00 0,00 0,00
9.2.6 Beban Transfer Dana Otonomi Khusus 0,00 0,00 0,00 0,00
9.2.7 Beban Transfer Bantuan Keuangan ke Pemerintah Desa 0,00 0,00 0,00 0,00
SURPLUS/DEFISIT DARI OPERASI (30.772.101.682,75) (22.962.051.126,58) (7.810.050.556,17) 34,01
KEGIATAN NON OPERASIONAL
8.4.1 Surplus Penjualan Aset Non Lancar - LO 0,00 0,00 0,00 0,00
8.4.2 Surplus Penyelesaian Kewajiban Jangka Panjang - LO 0,00 0,00 0,00 0,00
8.4.3 Surplus dari Kegiatan Non Operasional Lainnya - LO 0,00 0,00 0,00 0,00
9.3.1 Defisit Penjualan Aset Non Lancar - LO 0,00 0,00 0,00 0,00
9.3.2 Defisit Penyelesaian Kewajiban Jangka Panjang - LO 0,00 0,00 0,00 0,00
9.3.3 Defisit dari Kegiatan Non Operasional Lainnya - LO 0,00 0,00 0,00 0,00
SURPLUS/DEFISIT DARI KEGIATAN NON OPERASIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00
SURPLUS/DEFISIT SEBELUM POS LUAR BIASA (30.772.101.682,75) (22.962.051.126,58) (7.810.050.556,17) 34,01
POS LUAR BIASA
8.5.1 Pendapatan Luar Biasa - LO 0,00 0,00 0,00 0,00
9.4.1 Beban Luar Biasa 0,00 0,00 0,00 0,00
SURPLUS/DEFISIT DARI POS LUAR BIASA 0,00 0,00 0,00 0,00
SURPLUS/DEFISIT-LO (30.772.101.682,75) (22.962.051.126,58) (7.810.050.556,17) 34,01

LAPORAN OPERASIONAL
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Urusan Pemerintahan 4 UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
Bidang Pemerintahan 4.04 Pendidikan dan Pelatihan
Unit Organisasi 4.04.01 Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Sub Unit Organisasi 4.04.01.01 Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia
NO. URUT URAIAN SALDO SALDO KENAIKAN/ (%)
2018 2017 (PENURUNAN)
Palangka Raya, 31 Desember 2019
Kepala Badan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Provinsi Kalimantan Tengah
ttd
SRI WIDANARNI, S.IP., M.Si
NIP. 19690212 198911 2 001
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PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
LAPORAN PERUBAHAN EKUITAS
UNTUK PERIODE YANG BERAKHIR SAMPAI DENGAN 31 DESEMBER 2018 DAN 2017

(Dalam Rupiah)

Urusan Pemerintahan 1 4.04 Pendidikan dan Pelatihan
Unit Organisasi : 4.04.01 Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Sub Unit Organisasi . 4.04.01.01 Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia
URAIAN 2018 2017
EKUITAS AWAL 31.769.764.455,75 28.769.202.087,33
SURPLUS/DEFISIT-LO (30.772.101.682,75) (22.962.051.126,58)
DAMPAK KUMULATIF PERUBAHAN KEBIJAKAN/KESALAHAN MENDASAR:
Koreksi Nilai Persediaan 0,00 0,00
Selisih Revaluasi Aset Tetap 0,00 0,00
Koreksi ekuitas lainnya (795.916.294,65) (1.306.105.276,00)
KEWAJIBAN UNTUK DIKONSOLIDASIKAN 40.022.547.349,43 27.268.718.771,00
EKUITAS AKHIR 40.224.293.827,78 31.769.764.455,75

Palangka Raya, 31 Desember 2019

Kepala Badan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Provinsi Kalimantan Tengah

ttd

SRI WIDANARNI, S.IP., M.Si

NIP. 19690212 198911 2 001
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Urusan Pemerintahan 4.04 UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN Pendidikan dan Pelatihan

Unit Organisasi 4.04.01 Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia

Sub Unit Organisasi 4.04.01.01 Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia

URAIAN 2018 2017

Bagian Lancar Utang Jangka Panjang 0,00 0,00
Pendapatan Diterima Dimuka 0,00 0,00
Utang Beban 29.878.642,00 21.129.650,00
Utang Jangka Pendek Lainnya 0,00 0,00

JUMLAH KEWAJIBAN JANGKA PENDEK

KEWAJIBAN JANGKA PANJANG

Utang Dalam Negeri

Utang Jangka Panjang Lainnya

JUMLAH KEWAJIBAN JANGKA PANJANG

JUMLAH KEWAJIBAN

29.878.642,00

21.129.650,00

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

29.878.642,00

21.129.650,00

EKUITAS
EKUITAS 40.224.293.827,78 31.769.764.455,75
JUMLAH KEWAJIBAN DAN EKUITAS DANA 40.254.172.469,78 31.790.894.105,75
NERACA Halaman 2 dari 2
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