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BAB II

ORGANISAS] RSUD Dr. H. SOEMARNO SOSROATMOD]JO
KUALA KAPUAS

A. STRUKTUR

l( Sesuai dengan MISI Kepala Daerah dan Wakll Kepala Daerah Tahun 2013-2018
nomor 4 yaitu memf;ercepat reformas: bwokras: menu;u pelayanan prima dengan
semaﬂgat kerja keras, kerja cerdas, kerja nhlas, kerja berkualltas dan kerja tuntas
dengan memngkatkan keseyahteraan PNS, tenaga kesehatan dan guru non PNS,

penyediaan fasnhtas yang memadal dan berkualitas serta pembenan msentlf’

Arah kebuakan pembangtman rumah sakit ke depan dalam RP]MD dijelaskan
bahwa penmgkatan kuallta':"v_.peiayanan kesehatan kepada masyarakat khususnya

masyarakat ° mvskm merqadl Bal’mutlak dan. tidak blsa ditawar—tawar mengingat
kebutuhan dan tuntutan masyarakat yang semakm tmggl terhadap kualltas pelayanan
kesehatan. Hal ini memberikan dorongan kepada BLUD RSUD untuk selalu
menmgkatkan performa pelayanarmya dengan menmgkatkan sklll dan kemampuan
SDM pemberi layanan serta berupaya melengkapl sarana dan prasarana yang
dibutuhkan yang men]adl fasthtas pelayanan e

Dengan memperhatlkan hal—hal tersebut maka untuk 5 (lima) tahun kedepan

yang menjadi visi BLUD RSUD Dr. H. Soemarno Sosroatmodjo adalah:

“ TERWUJUDNYA PELAYANAN KESEHATAN PRIMA RSUD YANG MAJU
DAN MANDIRY".

MOTTO :

“BANJENTA DAN PAMASI®

( artinya : ramah dan siap menolong )
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Perumusan Visi RSUD

t | Terwujudnya ° ® Pelayanan kesehatan

Pelayanan Kesehatan
Prima RSUD Yang

yang paripurna,
profesional dan
Maju dan Mandiri berkualitas sesuai dengan
perkembangan ilmu dan

teknologi di bidang

L L e : |7 kesehatan

o Mandiri o Mampu membiayai

| opersronal pelayanan

SR -s_ecara .swadaya

Untuk mencapal v:s1 tersebut maka dlrumuskan langkah-langkah untuk

mencapamya yang terangkum dalam misi BLUD RSUD Dr H Soemarno Sosroatmodjo

Kuala Kapuas yaltu

Pemngkatan perf'ormance pelayanan RSUD yang berbasns pada keunggulan
sumber daya manusna, kecukupan alat dan profesuonallsme manajemen pelayanan
untuk pelayanan yang mudah murah dan berkualltas '

Menjadikan RSUD sebagal wadah pendldlkan “dan pelatihan khususnya bidang
kesehatan untuk peningkatan kualitas layanan kesehatan.

Visi dan misi ini hanya akan dapat dijalankan oleh seluruh karyawan rumah

sakit yang dalam menjalankan tugasnya berpegang teguh kepada sikap

profesionalisme, mempunyai kepedulian yang tinggi terhadap kualitas pelayanan serta

menjunjung tinggi etika dalam memberikan -pelayanan.

Tujuan dan sasaran yang menjadi target kinerja rumah sakit akan dapat

diwujudkan oleh seluruh karyawan yang mau bekerjasama dalam suatu tim pelayanan

dengan senantiasa mengedepankan kemitraan dan optimisme yang tinggi.

Seluruh karyawan harus punya kesamaan persepsi yang menjadi nilai dasar dalam

memberikan pelayanan, yaitu:
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. Kepuasan pelanggan adalah tujuan kami;

2.  Prosedur pelayanan yang mudah, murah, cepat dan akurat menyenangkan
pelanggan kami;

3.  Sikap yang ramah dan murah senyum sangat membantu kesembuhan pasien
kami;

4. Kerja cepat, kerja tepat, kerja cerdas, dan kerja ihlas adalah prinsip pelayanan

~ kami;
. ,* “Bajenta dan Pamasi” adalah mottopelayanankaml

A RS
'w £

wr

B. FUNGSI .
N e

Tugas dan Fungsn rumah sakit diatur dalam Uﬁdaﬁg‘—Undang Republik
Indonesia Nomor 44 Tahun 2009. tentang Tugas Pokok Dan Fung51 Dari Rumah
Sakit. Tugas Pokok Rumah Sa :

pelayanan kesehatan perorangan yang panpuma

'adalah Rumah sakit mempunyax tugas memberikan

Sedangkan Fungs: rumah saklt menurut Undang—Undang Nomor 44
Tahun 2009 ada 4 (empat) yartu : L e
1. Penyelenggaraan pelayanan pengobatan dan pemullhan kesehatan sesuai
dengan standar pelayanan rumah saklt IR
2. Pemehharaan ~dan pemngkatan kesehatan perorangan melaluu pelayanan
kesehatan yang paripurna tmgkat kedua dan ketlga sesual- kebutuhan medis;
3. Penyelenggaran pendldlkan dan pelatlhan sumber daya manusia dalam rangka

peningkatan kemampuan dala'm' pembenan pelayanan kesehatan; dan

4. .Penyelenggaraan penehtlan ‘dan pengembangan serta penapisan teknologi
dibidang kesehatan dalam rangka peningkatan pelayanan kesehatan dengan
memperhatikan etika ilmu pengetahuan bidang kesehatan.

Rumah Sakit Umum Daerah Dr. H. Soemarno Sosroamodjo Kuala Kapuas
dalam operasionalnya berdasarkan Surat Keputusan Menteri Kesehatan Rl Nomor
487/Menkes/SK/V/1997 tanggal 20 Mei 1997 menyatakan bahwa RSUD Dr. H.
Soemarno Sosroatmodjo Kuala Kapuas dinilai mempunyai standar pelayanan type C
dengan memberikan 4 (empat) dasar spesialistik yéitu penyakit dalam, bedah, anak,
dan kandungan.

Dalam melaksanakan kegiatan pelayanan kesehatan kepada masyarakat,
BLUD RSUD Dr. H. Soemarno Sosroatmodjo Kuala Kapuas selaku rumah sakit

Pemerintah Daerah Kabupaten Kapuas, menjalankan tugas dan fungsinya
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