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BAB V 

PENJELASAN POS-POS LAPORAN KEUANGAN 

 

5.1 Penjelasan Pos-Pos Laporan Realisasi Anggaran 

5.1.1 Pendapatan 

Pendapatan 

Anggaran Realisasi 2023 Realisasi 2022 

5.700.000,00 5.814.000,00 5.700.000,00 

 

Realisasi Pendapatan Tahun Anggaran 2023 dan 2022 masing-masing sebesar Rp 5.814.000,00 

dan Rp 5.700.000,00, dengan rincian sebagai berikut :  

Realisasi Pendapatan Daerah Tahun Anggaran 2023 dan 2022. 

Uraian 
Tahun 2023 Tahun 2022 

Anggaran Realisasi % Realisasi 

Pendapatan Asli Daerah (PAD) 5.700.000,00 5.814.000,00 102,00 5.700.000,00 

Pendapatan Transfer 0,00 0,00 0,00 0,00 

Lain-Lain Pendapatan Daerah Yang Sah 0,00 0,00 0,00 0,00 

Jumlah 5.700.000,00 5.814.000,00 102,00 5.700.000,00 

 

5.1.1.1 Pendapatan Asli Daerah 

Pendapatan Asli 

Daerah 

Anggaran Realisasi 2023 Realisasi 2022 

5.700.000,00 5.814.000,00 5.700.000,00 

 

Realisasi Pendapatan Asli Daerah Tahun Anggaran 2023 dan 2022 masing-masing sebesar         

Rp. 5.814.000,00 dan Rp. 5.700.000,00, dengan rincian sebagai berikut :  

Realisasi Pendapatan Asli Daerah Tahun Anggaran 2023 dan 2022. 

Uraian 
Tahun 2023 Tahun 2022 

Anggaran Realisasi % Realisasi 

Pajak Daerah 0,00 0,00 0,00 0,00 

Retribusi Daerah 5.700.000,00 5.700.000,00 100,00 5.700.000,00 

Hasil Pengelolaan Kekayaan Daerah yang 

Dipisahkan 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Lain-lain PAD yang Sah 0,00 114.000,00 0,00 0,00 

Jumlah 5.700.000,00 5.814.000,00 102,00 5.700.000,00 

 

5.1.1.1.1 Pendapatan Retribusi Daerah 

Pendapatan 

Retribusi Daerah 

Anggaran Realisasi 2023 Realisasi 2022 

5.700.000,00 5.700.000,00 5.700.000,00 

 

Realisasi Pendapatan Retribusi Daerah Tahun Anggaran 2023 dan 2022  masing-masing sebesar 

Rp 5.700.000,00 dan Rp 5.700.000,00, dengan rincian sebagai berikut :  

Realisasi Pendapatan Retribusi Daerah Tahun Anggaran 2023 dan 2022. 
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Uraian 
Tahun 2023 Tahun 2022 

Anggaran Realisasi % Realisasi 

Retribusi Pelayanan Kesehatan di 

Puskesmas 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Retribusi Pelayanan Kesehatan di Tempat 

Pelayanan Kesehatan Lainnya yang 

Sejenis 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Retribusi Pelayanan 

Persampahan/Kebersihan 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Retribusi Penyediaan Pelayanan Parkir di 

Tepi Jalan Umum 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Retribusi Pelataran 0,00 0,00 0,00 0,00 

Retribusi Kios 0,00 0,00 0,00 0,00 

Retribusi Pengujian Kendaraan Bermotor 0,00 0,00 0,00 0,00 

Retribusi Pelayanan Pengujian Alat-Alat 

Ukur, Takar, Timbang, dan 

Perlengkapannya 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Retribusi Penyewaan Tanah dan 

Bangunan 

5.700.000,00 5.700.000,00 100,00 5.700.000,00 

Retribusi Penyewaan Tanah 0,00 0,00 0,00 0,00 

Retribusi Penyewaan Bangunan 0,00 0,00 0,00 0,00 

Retribusi Pemakaian Ruangan 0,00 0,00 0,00 0,00 

Retribusi Pemakaian Kendaraan Bermotor 0,00 0,00 0,00 0,00 

Retribusi Pemakaian Alat 0,00 0,00 0,00 0,00 

Retribusi Pelayanan Tempat Khusus 

Parkir 
0,00 0,00 0,00 0,00 

Retribusi Pelayanan Rumah Potong 
Hewan 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Retribusi Pelayanan Tempat Rekreasi dan 

Olahraga 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Retribusi Penjualan Produksi Hasil Usaha 

Daerah berupa Bibit atau Benih Tanaman 
0,00 0,00 0,00 0,00 

Retribusi Penjualan Produksi hasil Usaha 

Daerah berupa Bibit atau Benih Ikan 
0,00 0,00 0,00 0,00 

Retribusi Penjualan Produksi hasil Usaha 
Daerah selain Bibit atau Benih Tanaman, 

Ternak, dan Ikan 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Retribusi Pemberian Izin Mendirikan 

Bangunan 
0,00 0,00 0,00 0,00 

Retribusi Pemberian Perpanjangan IMTA 

kepada Pemberi Kerja Tenaga Kerja 

Asing 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Jumlah 5.700.000,00 5.700.000,00 100,00 5.700.000,00 

 
Penjelasan : 

1. Sebab-sebab tinggi rendahnya capaian realisasi dibandingkan anggaran pada Pendapatan 

Retribusi Daerah di TA. 2023 dan dibandingkan dengan realisasi tahun sebelumnya yang 

diuraikan diantaranya sebagai berikut : 

a. Capaian realisasi pendapatan TA.2023 dan TA.2022 tidak terdapat perbedaan, besaran nilai 

pendapatan telah sesuai dengan besaran nilai Biaya Sewa yang tertuang dalam Perjanjian 

Sewa Menyewa. 

2. Pendapatan Retribusi Daerah di atas telah dilandasi peraturan sebagai berikut : 

a. Perpanjangan Perjanjian Sewa Menyewa Antara Badan Kepegawaian dan Pengembangan 

Sumber Daya Manusia Kabupaten Lamandau dengan Yayasan Lantang Torang Lamandau 
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tentang Sewa Tanah, Gedung Asrama Diklat dan Rumah Jaga Gedung Diklat dengan 

Nomor Pihak Kesatu : 032/534/XII/BKPSDM/2022 dan Nomor Pihak Kedua : 018/Y.LT 

– LMD/XII/2022 

    

5.1.1.1.2 Lain-lain PAD yang Sah 

Lain-lain PAD 

yang Sah 

Anggaran Realisasi 2023 Realisasi 2022 

0,00 114.000,00 0,00 

 

Realisasi Pendapatan Retribusi Daerah Tahun Anggaran 2023 dan 2022  masing-masing sebesar 

Rp 114.000,00 dan Rp 0,00, dengan rincian sebagai berikut :  

Realisasi Lain-lain PAD yang Sah Tahun Anggaran 2023 dan 2022 

Uraian 
Tahun 2023 Tahun 2022 

Anggaran Realisasi % Realisasi 

Jasa Giro pada Kas Daerah 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pendapatan Bunga atas Penempatan Uang 

Pemerintah Daerah 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Pendapatan Denda atas Keterlambatan 

Pelaksanaan Pekerjaan 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Pendapatan Jasa Boga/Katering dan 
Sejenisnya 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Pendapatan Denda Pajak Reklame Papan/ 

Billboard/Videotron/Megatron 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Pendapatan Denda Pajak Air Tanah 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pendapatan Denda Pajak Mineral Bukan 

Logam dan Batuan Lainnya 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Pendapatan Denda PBBP2 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pendapatan Denda BPHTB-Pemindahan 

Hak 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Pendapatan Denda BPHTB-Pemberian 

Hak Baru 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Pendapatan Denda Retribusi Pelayanan 

Kesehatan 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Pendapatan Denda Retribusi Pelayanan 

Persampahan/Kebersihan 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Pendapatan Denda Retribusi Pemakaian 

Kekayaan Daerah 

0,00 114.000,00 0,00 0,00 

Pendapatan dari Pengembalian Kelebihan 

Pembayaran Iuran Simpanan Peserta 

Tabungan Perumahan Rakyat PNS 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Pendapatan dari Pengembalian Kelebihan 

Pembayaran Perjalanan Dinas Dalam 
Negeri- Perjalanan Dinas Biasa 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Pendapatan BLUD 0,00 0,00 0,00 0,00 
Pendapatan Berdasarkan Putusan 

Pengadilan (Inkracht) 
0,00 0,00 0,00 0,00 

Pendapatan Denda atas Pelanggaran 
Peraturan Daerah 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Jumlah 0,00 114.000,00 0,00 0,00 
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Penjelasan : 

Sebab-sebab tingginya capaian realisasi dibandingkan anggaran pada Lain-lain PAD yang Sah di 

TA. 2023 dan dibandingkan dengan realisasi tahun sebelumnya yang diuraikan diantaranya 

sebagai berikut : 

a. Pada TA. 2023 terdapat keterlambatan pembayaran sewa menyewa yang dilakukan oleh 

Yayasan Lantang Torang sehingga diberikan denda 2% (Dua Persen) dari nilai sewa.  

b. Pada TA.2022 pembayaran sewa menyewa tersebut dilakukan tepat waktu sesuai dengan yang 

tertuang dalam perjanjian. 

 

 

5.1.2 Belanja 

 Anggaran Realisasi 2023 Realisasi 2022 

Belanja 6.671.218.581,00 6.541.474.946,00 7.031.247.589,00 

 

Realisasi Belanja Daerah Tahun Anggaran 2023 dan 2022 masing-masing sebesar                           

Rp. 6.541.474.946,00 dan Rp. 7.031.247.589,00, dengan rincian sebagai berikut:  

Realisasi Belanja Daerah Tahun Anggaran 2023 dan 2022. 

Uraian 
Tahun 2023 Tahun 2022 

Anggaran Realisasi % Realisasi 

Belanja Operasi 6.515.009.581,00 6.386.262.246,00 98,02 6.693.813.113,00 

Belanja Modal 156.209.000,00 155.212.700,00 99,36 337.434.476,00 

Belanja Tidak Terduga 0,00 0,00 0,00 0,00 

Jumlah 6.671.218.581,00 6.541.474.946,00 98,06 7.031.247.589,00 

 

5.1.2.1 Belanja Operasi 

 

Belanja Operasi 

Anggaran Realisasi 2023 Realisasi 2022 

6.515.009.581,00 6.386.262.246,00 6.693.813.113,00 

 

Realisasi Belanja Operasi Tahun Anggaran 2023 dan 2022 masing-masing sebesar                          

Rp. 6.386.262.246,00 dan Rp. 6.693.813.113,00, dengan rincian sebagai berikut :  

Uraian 
Tahun 2023 Tahun 2022 

Anggaran Realisasi % Realisasi 

Belanja Pegawai 2.938.610.034,00 2.896.075.145,00 98,55 3.003.292.723,00 

Belanja Barang dan Jasa 3.576.399.547,00 3.490.187.101,00 97,59 3.690.520.390,00 

Belanja Hibah 0,00 0,00 0,00 0,00 

Belanja Bantuan Sosial 0,00 0,00 0,00 0,00 

Jumlah 6.515.009.581,00 6.386.262.246,00 98,02 6.693.813.113,00 

        

 

5.1.2.1.1 Belanja Pegawai 

Belanja Pegawai 

Anggaran Realisasi 2023 Realisasi 2022 

2.938.610.034,00 2.896.075.145,00 3.003.292.723,00 
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Realisasi Belanja Pegawai Tahun Anggaran 2023 dan 2022 masing-masing sebesar                         

Rp. 2.896.075.145,00 dan Rp. 3.003.292.723,00, dengan rincian sebagai berikut :  

Uraian 
Tahun 2023 Tahun 2022 

Anggaran Realisasi % Realisasi 

Belanja Gaji Pokok PNS 1.220.029.734,00  1.202.526.520,00 98,57   1.248.679.700,00 

Belanja Tunjangan Keluarga PNS 116.608.968,00 115.221.968,00 98,81 115.951.124,00 

Belanja Tunjangan Jabatan PNS 134.627.375,00 132.830.000,00 98,66 133.910.000,00 

Belanja Tunjangan Fungsional PNS 0,00 0,00 0,00 40.565.000,00 

Belanja Tunjangan Fungsional Umum PNS 41.222.500,00 40.990.000,00 99,44 2.880.000,00 

Belanja Tunjangan Beras PNS 77.612.514,00 77.054.880,00 99,28 82.413.960,00 

Belanja Tunjangan PPh/Tunjangan Khusus 
PNS 

68.058.972,00 67.057.968,00 98,53 68.300.907,00 

Belanja Pembulatan Gaji PNS 26.386,00 17.298,00 65,56 21.440,00 

Tambahan Penghasilan berdasarkan Beban 

Kerja PNS 

1.271.978.585,00 1.252.216.511,00 98,45 1.310.570.592,00 

Belanja Bagi ASN atas Insentif 

Pemungutan Retribusi Daerah 

285.000,00 0,00 0,00 0,00 

Belanja Honorarium Pengadaan 

Barang/Jasa 

8.160.000,00 8.160.000,00 100,00 0,00 

Jumlah 2.938.610.034,00 2.896.075.145,00 98,55 3.003.292.723,00 

 

Penjelasan : 

Sebab-sebab tinggi rendahnya capaian realisasi dibandingkan anggaran pada Belanja Pegawai di 

TA. 2023 dan dibandingkan dengan realisasi tahun sebelumnya diuraikan diantaranya sebagai 

berikut : 

a. Penganggaran gaji selalu diberikan cadangan (accres) yaitu kebijakan yang digunakan dalam 

proyeksi perhitungan belanja pegawai untuk mengantisipasi perubahan terkait gaji pokok, 

perubahan jumlah keluarga, perubahan golongan, maupun mutasi pegawai masuk. 

b. Rendahnya caapaian realisasi belanja pegawai di TA. 2023 dibandingkan dengan TA.2022 

dikarenakan terdapat pegawai pada BKPSDM yang mutasi keluar dan melaksanakan Tugas 

Belajar. 

 

5.1.2.1.2 Belanja Barang dan Jasa 

Belanja Barang 

dan Jasa 

Anggaran Realisasi 2023 Realisasi 2022 

3.576.399.547,00 3.490.187.101,00 3.690.520.390,00 

 

Realisasi Belanja Barang dan Jasa Tahun Anggaran 2023 dan 2022 masing-masing sebesar          

Rp 3.490.187.101,00, dan Rp 3.690.520.390,00, dengan rincian sebagai berikut :  

Realisasi Belanja Barang dan Jasa Tahun Anggaran 2023 dan 2022  Per Akun 

Uraian 
Tahun 2023 Tahun 2022 

Anggaran Realisasi % Realisasi 

Belanja Bahan-Bahan Kimia 0,00 0,00 0,00 2.160.000,00 

Belanja Bahan-Bahan Bakar dan Pelumas 3.651.750,00 3.640.000,00 99,68 2.546.000,00 

Belanja Bahan-Bahan Lainnya 11.753.538,00 11.751.400,00 99,98 10.724.500,00 

Belanja Suku Cadang-Suku Cadang Alat 
Pertanian 

5.332.890,00 5.315.000,00 99,66 1.860.000,00 

Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor- 
Alat Tulis Kantor 

85.623.242,00 84.489.032,00 98,68 93.715.053,00 
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Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor- 
Kertas dan Cover 

4.303.372,00 4.294.000,00 99,78 4.400.000,00 

Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor- 
Bahan Cetak 

37.610.486,00 35.670.250,00 94,84 56.508.100,00 

Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor- 

Benda Pos 

5.000.000,00 5.000.000,00 100,00 4.500.000,00 

Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor- 
Alat Listrik 

27.836.876,00 27.828.000,00 99,97 17.977.000,00 

Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor- 
Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor Lainnya 

68.303.147,00 66.940.000,00 98,00 50.209.332,00 

Belanja Obat-Obatan – Obat-Obatan Lainnya 0,00 0,00 0,00 140.000,00 

Belanja Makanan dan Minuman Rapat 122.760.000,00 121.222.000,00 98,75 130.710.000,00 

Belanja Makanan dan Minuman Jamuan 
Tamu 

0,00 0,00 0,00 5.339.000,00 

Belanja Makanan dan Minuman Aktivitas 
Lapangan 

15.335.000,00 15.000.000,00 97,82 7.800.000,00 

Belanja Pakaian Dinas Harian (PDH) 44.200.000,00 42.900.000,00 97,06 0,00 

Belanja Pakaian KORPRI 0,00 0,00 0,00 15.950.000,00 

Belanja Pakaian Batik Tradisional 36.162.000,00 36.039.000,00 99,66 0,00 

Belanja Pakaian Olahraga 0,00 0,00 0,00 36.340.000,00 

Honorarium Narasumber atau Pembahas, 
Moderator, Pembawa Acara, dan Panitia 

123.100.000,00 122.524.050,00 99,53 131.900.000,00 

Honorarium Tim Pelaksana Kegiatan dan 
Sekretariat Tim Pelaksana Kegiatan 

0,00 0,00 0,00 19.250.000,00 

Belanja Jasa Tenaga Administrasi 178.032.000,00 177.932.900,00 99,94 210.155.155,00 

Belanja Jasa Tenaga Kebersihan 82.896.000,00 82.896.000,00 100,00 82.587.875,00 

Belanja Jasa Tenaga Keamanan 34.434.000,00 34.434.000,00 100,00 45.840.000,00 

Belanja Jasa Tenaga Supir 18.997.000,00 18.997.000,00 100,00 17.240.000,00 

Belanja Jasa Pencucian Pakaian, Alat 
Kesenian dan Kebudayaan, serta Alat Rumah 

Tangga 

6.490.000,00 6.490.000,00 100,00 3.960.000,00 

Belanja Tagihan Telepon 11.571.200,00 11.569.176,00 99,98 11.543.322,00 

Belanja Tagihan Air 14.894.300,00 13.082.473,00 87,84 10.835.000,00 

Belanja Tagihan Listrik 117.189.828,00 117.189.828,00 100,00 99.340.612,00 

Belanja Langganan Jurnal/Surat 

Kabar/Majalah 

12.366.000,00 12.366.000,00 100,00 11.760.000,00 

Belanja Kawat/Faksimili/Internet/TV 

Berlangganan 

43.700.000,00 42.278.210,00 96,75 49.985.324,00 

Belanja Paket/Pengiriman 1.250.000,00 278.000,00 22,24 328.000,00 

Belanja Pembayaran Pajak, Bea, dan 

Perizinan 

11.700.000,00 9.174.000,00 78,41 7.170.900,00 

Belanja Iuran Jaminan Kesehatan bagi Non 

ASN 

23.826.252,00 23.826.252,00 100,00 24.656.385,00 

Belanja Iuran Jaminan Kecelakaan Kerja bagi 

Non ASN 

1.697.566,00 1.697.566,00 100,00 0,00 

Belanja Iuran Jaminan Kematian bagi Non 

ASN 

0,00 0,00 0,00 1.924.920,00 

Belanja Sewa Mebel 2.800.000,00 2.800.000,00 100,00 3.000.000,00 

Belanja Sewa Alat Rumah Tangga Lainnya 

(Home Use) 

9.000.000,00 9.000.000,00 100,00 10.000.000,00 

Belanja Sewa Peralatan Studio Audio 0,00 0,00 0,00 5.100.000,00 

Belanja Sewa Bangunan Gedung Tempat 

Pertemuan 

3.000.000,00 3.000.000,00 100,00 2.000.000,00 

Belanja Sewa Musik Lainnya 7.500.000,00 7.000.000,00 93,33 0,00 

Belanja Jasa Ketersediaan Layanan 

(Availibility Payment) Infrastruktur Fasilitas 
Pendidikan 

240.000.000,00 234.000.000,00 97,50 120.000.000,00 

Belanja Beasiswa Tugas Belajar S1 264.800.000,00 262.200.000,00 99,02 141.280.000,00 

Belanja Beasiswa Tugas Belajar S2 214.700.000,00 181.396.700,00 84,49 248.205.000,00 
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Belanja Bimbingan Teknis 75.000.000,00 58.500.000,00 78,00 18.000.000,00 

Belanja Diklat Kepemimpinan 474.690.000,00 474.690.000,00 100,00 811.580.000,00 

Belanja Pemeliharaan Alat Angkutan-Alat 
Angkutan Darat Bermotor-Kendaraan 

Bermotor Penumpang 

77.280.000,00 77.181.200,00 99,87 77.278.100,00 

Belanja Pemeliharaan Alat Pertanian-Alat 

Pengolahan-Alat Pengolahan Tanah dan 

Tanaman 

0,00 0,00 0,00 280.000,00 

Belanja Pemeliharaan Alat Pertanian-Alat 

Pengolahan-Alat Pemeliharaan Tanaman/ 

Ikan/Ternak 

0,00 0,00 0,00 815.000,00 

Belanja Pemeliharaan Alat Kantor dan 

Rumah Tangga-Alat Rumah Tangga-Mebel 

3.000.000,00 2.977.000,00 99,23 45.315.000,00 

Belanja Pemeliharaan Alat Kantor dan 

Rumah Tangga-Alat Rumah Tangga-Alat 
Pembersih 

0,00 0,00 0,00 695.000,00 

Belanja Pemeliharaan Alat Kantor dan 
Rumah Tangga-Alat Rumah Tangga-Alat 

Pendingin 

15.250.000,00 15.215.000,00 99,77 16.466.000,00 

Belanja Pemeliharaan Komputer-Komputer 

Unit-Personal Computer 

20.440.000,00 20.440.000,00 100,00 25.520.000,00 

Belanja Pemeliharaan Komputer-Peralatan 

Komputer-Peralatan Komputer Lainnya 

10.350.000,00 10.350.000,00 100,00 10.270.000,00 

Belanja Pemeliharaan Bangunan Gedung- 

Bangunan Gedung Tempat Kerja-Bangunan 

Gedung Kantor 

92.879.100,00 92.766.000,00 99,88 0,00 

Belanja Pemeliharaan Bangunan Gedung- 

Bangunan Gedung Tempat Kerja-Bangunan 

Gedung Tempat Kerja Lainnya 

22.500.000,00 22.490.000,00 99,96 104.584.000,00 

Belanja Pemeliharaan Instalasi-Instalasi 

Pembangkit Listrik-Instalasi Pembangkit 
Listrik Lainnya 

7.190.000,00 7.070.000,00 98,33 7.100.000,00 

Belanja Perjalanan Dinas Biasa 851.539.000,00 841.814.164,00 98,86 798.886.262,00 

Belanja Perjalanan Dinas Dalam Kota 23.665.000,00 21.672.900,00 91,58 74.789.550,00 

Belanja Perjalanan Dinas Paket Meeting Luar 
Kota 

10.800.000,00 10.800.000,00 100,00 0,00 

Jumlah 3.576.399.547,00 3.490.187.101,00 97,59 3.690.520.390,00 

 

Penjelasan :  

Sebab-sebab tinggi rendahnya capaian realisasi dibandingkan anggaran pada Belanja Barang dan 

Jasa di TA. 2023 dan dibandingkan dengan realisasi tahun sebelumnya diuraikan diantaranya 

sebagai berikut : 

a. Pada TA. 2023 Belanja Barang dan Jasa dianggarkan lebih rendah dibandingkan dengan TA. 

2022 menyesuaikan dengan kebutuhan dan rencana kegiatan yang ada pada BKPSDM 

Kabupaten Lamandau. 

b. Anggaran Belanja Barang dan Jasa TA.2023 tidak terserap maksimal dipengaruhi oleh selisih 

harga pasar/harga toko, menyesuaikan dengan tagihan dan kebutuhan. 

 

5.1.2.2 Belanja Modal 

Belanja Modal 

Anggaran Realisasi 2023 Realisasi 2022 

156.209.000,00 155.212.700,00 337.434.476,00 
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Akun ini menggambarkan pelaksanaan kegiatan berkaitan dengan pengadaan barang dalam 

rangka penambahan aset tetap daerah. Belanja Modal Badan Kepegawaian dan Pengembangan 

Sumber Daya Manusia meliputi pengadaan Peralatan dan Mesin, Gedung dan Bangunan, serta 

Jalan, Irigasi dan Jaringan, dengan anggaran dan realisasi dalam tahun 2023 dan tahun 2022 

sebagai berikut : 

 

Uraian 
Tahun 2023 Tahun 2022 

Anggaran Realisasi % Realisasi 

Belanja Modal Peralatan dan Mesin 156.209.000,00 155.212.700,00 99,36 114.192.475,00 

Belanja Modal Gedung dan Bangunan 0,00 0,00 0,00 223.242.001,00 

Jumlah 156.209.000,00 155.212.700,00 99,36 337.434.476,00 

 

5.1.2.2.1 Belanja Modal Peralatan dan Mesin 

Belanja Modal 

Peralatan dan 

Mesin 

Anggaran Realisasi 2023 Realisasi 2022 

156.209.000,00 155.212.700,00 114.192.475,00 

 

Realisasi Belanja Modal Peralatan dan Mesin Tahun Anggaran 2023 dan 2022 masing-masing 

sebesar Rp. 155.212.700,00 dan Rp. 114.192.475,00.  

Rincian Belanja Modal Peralatan dan Mesin TA 2023 sebagai berikut : 

Uraian 
Tahun 2023 Tahun 2022 

Anggaran Realisasi % Realisasi 

Belanja Modal Alat Bengkel Bermesin Lainnya 0,00 0,00 0,00 0,00 

Belanja Modal Alat Timbangan Biara 0,00 0,00 0,00 745.000,00 

Belanja Modal Peralatan Tukang Kayu 0,00 0,00 0,00 0,00 

Belanja Modal Alat Penyimpan Perlengkapan 

Kantor 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Belanja Modal Alat Kantor Lainnya 0,00 0,00 0,00 0,00 

Belanja Modal Mebel 85.450.000,00 85.374.700,00 99,91 31.179.000,00 

Belanja Modal Alat Pendingin 0,00 0,00 0,00 9.000.000,00 

Belanja Modal Alat Rumah Tangga Lainnya 

(Home Use) 

70.759.000,00 69.838.000,00 98,70 21.718.005,00 

Belanja Modal Meja Kerja Pejabat 0,00 0,00 0,00 0,00 

Belanja Modal Peralatan Studio Audio 0,00 0,00 0,00 0,00 

Belanja Modal Peralatan Studio Video dan Film 0,00 0,00 0,00 0,00 

Belanja Modal Peralatan Studio Gambar 0,00 0,00 0,00 0,00 

Belanja Modal Personal Computer 0,00 0,00 0,00 0,00 

Belanja Modal Peralatan Personal Computer 0,00 0,00 0,00 51.550.470,00 

Belanja Modal Peralatan Jaringan 0,00 0,00 0,00 0,00 

Belanja Modal Peralatan Komputer Lainnya 0,00 0,00 0,00 0,00 

Belanja Modal Elektronik/Electric 0,00 0,00 0,00 0,00 

Jumlah 156.209.000,00 155.212.700,00 99,36 114.192.475,00 
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Penjelasan : 

Sebab-sebab tinggi rendahnya capaian realisasi dibandingkan anggaran pada Belanja Modal – 

Peralatan dan Mesin di TA. 2023 dan dibandingkan dengan realisasi tahun sebelumnya diuraikan 

diantaranya sebagai berikut : 

a. Anggaran Belanja Modal Peralatan dan Mesin yang tersedia pada TA.2023 lebih tinggi 

dibandingkan dengan TA.2022 karena untuk memenuhi kebutuhan peralatan dan 

perlengkapan penunjang pelayanan publik di BKPSDM Kabupaten Lamandau. 

b. Anggaran Belanja Modal Peralatan dan Mesin TA.2023 tidak terserap maksimal dipengaruhi 

oleh selisih harga pasar/harga toko, menyesuaikan dengan tagihan dan kebutuhan. 

 

5.1.2.2.2 Belanja Modal Gedung dan Bangunan 

Belanja Modal 

Gedung dan 

Bangunan 

Anggaran Realisasi 2023 Realisasi 2022 

0,00 0,00 223.242.001,00 

 

Realisasi Belanja Belanja Modal Gedung dan Bangunan Tahun Anggaran 2023 dan 2022 masing-

masing sebesar Rp. 0,00 dan Rp. 223.242.001,00. 

Rincian Belanja Modal Gedung dan Bangunan TA 2023 sebagai berikut : 

 

Uraian 
Tahun 2023 Tahun 2022 

Anggaran Realisasi % Realisasi 

Belanja Modal Bangunan Gedung 

Kantor 

0,00 0,00 0,00 223.242.001,00 

Jumlah 0,00 0,00 0,00 223.242.001,00 

 

Penjelasan : 

Sebab-sebab tinggi rendahnya capaian realisasi dibandingkan anggaran pada Belanja Modal – 

Gedung dan Bangunan di TA.2023 dan dibandingkan dengan realisasi tahun sebelumnya 

diuraikan diantaranya sebagai berikut : 

a. Pada TA.2023 tidak ada dianggarkan untuk Belanja Modal – Gedung dan Bangunan pada 

BKPSDM Kabupaten Lamandau. 

 

5.1.3 Sisa Lebih Pembiayaan Anggaran (SiLPA) 

 

Sisa Lebih 

Pembiayaan 

Anggaran 

(SiLPA) 

Anggaran Realisasi 2023 Realisasi 2022 

 (6.665.518.581,00) (6.535.660.946,00) (7.025.547.589,00) 

 

Sisa Lebih Pembiayaan Anggaran Tahun Anggaran 2023 terdiri dari : 

Uraian 
Tahun 2023 Tahun 2022 

Anggaran Realisasi % Realisasi 

Sisa Lebih Pembiayaan Anggaran 

(SiLPA) 
(6.665.518.581,00) (6.535.660.946,00) 98,05 (7.025.547.589,00) 

Jumlah (6.665.518.581,00) (6.535.660.946,00) 98,05 (7.025.547.589,00) 
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5.2 Penjelasan Pos-Pos Neraca 

Neraca Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Tahun 2023 terdiri dari 

pos-pos yang menggambarkan kondisi harta atau Aset sebesar Rp. 7.366.490.667,62, Kewajiban 

sebesar Rp. 98.818.899,00, dan Ekuitas sebesar Rp. 7.267.671.768,62. 
 

5.2.1 Aset 

Aset 
31 Desember 2023 31 Desember 2022 

7.366.490.667,62 8.246.971.152,62 

 

Total saldo Aset Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten 

Lamandau per 31 Desember 2023 adalah sebesar Rp. 7.366.490.667,62 atau turun sebesar 

(Rp.880.480.485,00) dari tahun 2022 dengan perincian sebagai berikut : 

Uraian 31 Desember 2023 31 Desember 2022 
Naik/ (Turun) 

% (Rp) 

Aset Lancar 6.792.433,00 6.471.317,00 4,96 321.116,00 

Investasi Jangka 
Panjang 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Aset Tetap 7.359.698.234,62 8.240.499.835,62 (10,69) (880.801.601,00) 

Aset Lainnya 0,00 0,00 0,00 0,00 

Jumlah 7.366.490.667,62 8.246.971.152,62 (10,68) (880.480.485,00) 

 

 

5.2.1.1 Aset Lancar 

 

Aset Lancar 
31 Desember 2023 31 Desember 2022 

6.792.433,00 6.471.317,00 

 

Aset lancar terdiri dari kas dan setara kas, dan aset selain kas yang diharapkan segera dapat 

direalisasikan, dipakai atau dimiliki untuk dijual kembali dalam waktu 12 bulan sejak tanggal 

pelaporan. Saldo Aset Lancar Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia  

per tanggal 31 Desember 2023 sebesar Rp. 6.792.433,00 atau naik sebesar Rp 321.116,00 dari 

saldo tahun sebelumnya sebesar Rp. 6.471.317,00 disajikan sebagai berikut : 

Uraian 31 Desember 2023 31 Desember 2022 
Naik/ (Turun) 

% (Rp) 

Beban dibayar dimuka 6,792.433,00 6.471.317,00 4,96 321.116,00 

Jumlah 6.792.433,00 6.471.317,00 4,96 321.116,00 

 

5.2.1.1.1 Beban Dibayar Dimuka 

Beban Dibayar Dimuka 
31 Desember 2023 31 Desember 2022 

6.792.433,00 6.471.317,00 
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Beban Dibayar Dimuka per 31 Desember 2023 sebesar Rp. 6.792.433,00, dan saldo beban dibayar 

dimuka per 31 Desember 2022 sebesar Rp. 6.471.317,00. 

Adapun Rincian Beban Dibayar Dimuka, sebagai berikut : 

Uraian Saldo 31 Des 2023 Saldo 31 Des 2022 
Naik/ (Turun) 

% (Rp) 

Beban Dibayar Dimuka 0,00 0,00 0,00 0,00 

Beban Pajak Dibayar Di Muka 6.792.433,00 6.471.317,00 4,96 321.116,00 

Jumlah 6.792.433,00 6.471.317,00 4,96 321.116,00 

 

Penjelasan : 

 

Rrincian Beban Pajak Dibayar Di Muka adalah sebagai berikut : 
 

Uraian Saldo 31 Des 2023 Saldo 31 Des 2022 
Naik/ (Turun) 

% (Rp) 

Mobil/Innova KH 1647 RU (Eks KH 14 

RU) 
665.317,00 0,00 0,00 0,00 

Mobil/Innova KH 1531 RU 1.140.500,00 1.140.500,00 0,00 0,00 

Mobil/Strada Triton KH 8061 RW 1.564.800,00 1.564.800,00 0,00 0,00 

Mobil/Hilux KH 8166 RW 1.725.900,00 2.000.900,00 (13,74) (275.000,00) 

Sepeda Motor/Supra 125 KH 4353 RY 90.750,00 90.750,00 0,00 0,00 

Sepeda Motor/Supra 125 KH 4354 RY 90.750,00 90.750,00 0,00 0,00 

Sepeda Motor/Supra 125 KH 4355 RY 90.750,00 90.750,00 0,00 0,00 

Sepeda Motor/Supra 125 KH 4356 RY 90.750,00 90.750,00 0,00 0,00 

Sepeda Motor/Supra 125 KH 4361 RY 90.750,00 90.750,00 0,00 0,00 

Sepeda Motor/Supra 125 KH 4362 RY 90.750,00 90.750,00 0,00 0,00 

Sepeda Motor/Supra 125 KH 4518 RY 91.667,00 91.667,00 0,00 0,00 

Sepeda Motor/Supra 125 KH 4519 RY 91.667,00 91.667,00 0,00 0,00 

Sepeda Motor/Vario KH 4352 RY 92.125,00 92.125,00 0,00 0,00 

Sepeda Motor/Vario KH 4357 RY 92.125,00 92.125,00 0,00 0,00 

Sepeda Motor/Vario KH 4358 RY 92.125,00 92.125,00 0,00 0,00 

Sepeda Motor/Vario KH 4359 RY 92.125,00 92.125,00 0,00 0,00 

Sepeda Motor/Vario KH 4360 RY 92.125,00 92.125,00 0,00 0,00 

Sepeda Motor/Vario KH 4363 RY 92.125,00 92.125,00 0,00 0,00 

Sepeda Motor/Win KH 2057 RY 232.000,00 72.000,00 222,22 160.000,00 

Sepeda Motor/Win KH 2147 RY 54.667,00 62.267,00 (12,21) (7.600,00) 

Sepeda Motor/Supra Fit KH 2215 RY 64.333,00 175.133,00 (63,27) (110.800,00) 

Sepeda Motor/Supra Fit KH 2216 RY 64.333,00 175.133,00 (63,27) (110.800,00) 

Jumlah 6.792.433,00 6.471.317,00 4,96 321.117,00 
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Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia 

Laporan Persediaan Per 31 Desember 2023 

    

No Uraian  Jumlah  

1 Persediaan per 31 Desember 2022   0,00  

2 Koreksi tahun berjalan atas persediaan awal   0,00  

3 Saldo persediaan setelah koreksi (1+2)   0,00  

4 Ditambah:     

5 Belanja persediaan LRA 2023 460.088.682,00    

6 Belanja persediaan belum dibayar (utang belanja) 0,00    

7 
Penerimaan Reklasifikasi Barang Ekstra kompentable  dari 

Aset Tetap Peralatan dan Mesin 
0,00    

8 Penerimaan hibah persediaan 0,00    

9 Jumlah tambahan persediaan (5+6+7+8) 460.088.682,00    

10 Dikurangi:     

11 Pembayaran utang belanja persediaan LRA 2022 (0,00)   

12 Pengeluaran hibah persediaan (0)   

13 Jumlah tambahan persediaan bersih (11+12) (0,00)   

14 Jumlah persediaan yang siap digunakan (3+9+13)   460.088.682,00  

15 Beban persediaan (lihat laporan Operasional)   (460.088.682,00) 

16 Persediaan Tahun 2023 (14+15)   0,00  

 

Persediaan per 31 Desember 2023 dapat dilihat pada tabel sebagai berikut : 

Uraian Saldo2023 Saldo2022 
Naik / (Turun) 

% (Rp) 

Alat Tulis Kantor 0,00 0,00 0,00 0,00 

Bahan Cetak 0,00 0,00 0,00 0,00 

Jumlah 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

5.2.1.2 Aset Tetap 

 

Aset Tetap 

31 Desember 2023 31 Desember 2022 

7.359.698.234,62 8.240.499.835,62 

 

Saldo Aset Tetap Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten 

Lamandau per 31 Desember 2023 adalah sebesar Rp. 7.359.698.234,62 mengalami penurunan 

sebesar (Rp. 880.801.601,00) dibandingkan dengan saldo tahun sebelumnya. 

Uraian 31 Desember 2023 31 Desember 2022 
Naik/ (Turun) 

% (Rp) 

Tanah 1.140.267.480,00 1.140.267.480,00 0,00 0,00 

Peralatan dan Mesin 6.996.424.059,73 7.433.296.359,73 (5,88) (436.872.300,00) 

Gedung dan Bangunan 12.087.963.033,62 12.087.963.033,62 0,00 0,00 

Jalan, Jaringan dan Irigasi 699.993.684,00 699.993.684,00 0,00 0,00 

Aset Tetap Lainnya 22.849.200,00 22.849.200,00 0,00 0,00 
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Uraian 31 Desember 2023 31 Desember 2022 
Naik/ (Turun) 

% (Rp) 

Konstruksi Dalam 

Pengerjaan 
0,00 0,00 0,00 0,00 

Akumulasi Penyusutan (13.587.799.222,73) (13.143.869.921,73) 3,38 (443.929.301,00 

Jumlah 7.359.698.234,62 8.240.499.835,62 (10,69) (880.801.601,00) 

 
 

Saldo Awal 1 Januari 2023 

  

8.240.499.835,62 

Penambahan :   

Belanja Modal 2023 155.212.700,00    

Koreksi Pencatatan aset tetap 0,00  

Mutasi masuk dari SOPD 0,00  

Reklas dari belanja barang dan jasa 0,00  

Pembelian dari Dana BOS/BLUD 0,00  

• Penambahan bukan pengadaan (Hibah) 0,00  

Reklas aset tetap di skpd 0,00  

Koreksi Ekuitas Akumulasi Penyusutan Aset 

Tetap    

592.085.000,00  

Jumlah Penambahan  747.297.700,00 

Pengurangan :   

• Reklas keluar ke beban Barang dan jasa 0,00  

• Reklas keluar ke ekstrakom  0,00  

• Beban penyusutan (1.036.014.301,00)  

• Mutasi keluar ke SOPD lain 0,00  

• Reklas aset tetap dan aset lainnya  (592.085.000,00)  

• Penghapusan Aset Tetap 0,00  

• Reklas keluar ke persediaan (barang yang akan 

diserahan ke masyarakat yaitu mobil) 

0,00  

   

Jumlah Pengurangan  (1.628.099.301,00) 

Jumlah ( 1+2-3)  7.359.698.234,62 

 

Penjelasan lebih lanjut mengenai aset tetap adalah sebagai berikut: 

 

5.2.1.2.1 Tanah 

Tanah 
31 Desember 2023 31 Desember 2022 

1.140.267.480,00 1.140.267.480,00 

 

Saldo Aset Tanah Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten 

Lamandau per 31 Desember 2023 adalah sebesar Rp. 1.140.267.480,00 tidak mengalami 

perubahan dibandingkan saldo tahun sebelumnya. 

Uraian 
Saldo per 

31/12/2022 

Mutasi Perubahan Selama Tahun 2023 Saldo per 

31/12/2023 
Naik / (Turun) 

Pengurangan Penambahan 

Tanah 1.140.267.480,00 0,00 0,00 1.140.267.480,00 0,00 

Jumlah 1.140.267.480,00 0,00 0,00 1.140.267.480,00 0,00 
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Kenaikan/Penurunan sebesar Rp. 0,00 terjadi karena tidak adanya penambahan ataupun 

pengurangan pada Aset Tanah.  

 
Tanah   1.140.267.480,00 

Penambahan : 

• Belanja Modal Tahun 2023 (Rincian terdapat 

pada penjelasan LRA Belanja Modal Tanah) 

 

0,00 

 

• Hibah  0,00  

• Reklas dari Jalan, Jaringan dan Irigasi 0,00  

• Mutasi Masuk antar OPD 0,00  

Jumlah Penambahan  0,00 

Pengurangan : 

• Mutasi Keluar antar OPD        

• Penghapusan  

 

0,00 

0,00 

 

 

Jumlah Pengurangan  0,00 

Jumlah ( 1+2-3)  1.140.267.480,00 

 

 

5.2.1.2.2 Peralatan dan Mesin 

 

Peralatan dan Mesin 

31 Desember 2023 31 Desember 2022 

6.996.424.059,73 7.433.296.359,73 

 

Saldo Aset Tetap Peralatan dan Mesin Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya 

Manusia Kabupaten Lamandau per 31 Desember 2023 adalah sebesar Rp. 6.996.424.059,73, 

mengalami penurunan sebesar (Rp. 436.872.300,00) dibandingkan saldo tahun sebelumnya. 

 

Uraian 
Saldo per 

31/12/2022 

Mutasi Perubahan Selama Tahun 2023 Saldo per 

31/12/2023 
Naik / (Turun) 

Pengurangan Penambahan 

Peralatan dan 

Mesin 
7.433.296.359,73 592.085.000,00 155.212.700,00 6.996.424.059,73 (436.872.300,00) 

Jumlah 7.433.296.359,73 592.085.000,00 155.212.700,00 6.996.424.059,73 (436.872.300,00) 

 

Penambahan sebesar, Rp. 155.212.700,00 dan pengurangan sebesar (Rp 592.085.000,00) dengan 

rincian sebagai berikut :  

Peralatan dan Mesin  7.433.296.359,73 

   

Penambahan : 

• Belanja Modal Tahun 2023 

(Rincian terdapat pada 

penjelasan LRA Belanja Modal 

Peralatan dan Mesin)  

 

155.212.700,00 

 

 

 

• Belanja modal dari dana bos 

/blud  

0,00  

 

 

 

• Reklas masuk dari Jalan, 

Jaringan dan Irigasi 

0,00  
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• Reklas masuk dari Belanja 

Barang & Jasa               

0,00  

 

 

 

• Reklas masuk dari Gedung dan 

Bangunan   

0,00  

 

 

 

• Reklas masuk dari Aset Tetap 

Lainnya             

0,00  

 

 

 

• Hibah dari Kementrian 0,00   

• Mutasi Masuk OPD  0,00   

Koreksi Pencatatan  0,00   

Jumlah Penambahan  155.212.700,00 

Pengurangan :    

• Mutasi keluar dari SOPD  0,00   

• Reklas ke Barang Jasa  0,00   

• Reklas ke Gedung dan Bangunan 0,00  

• Reklas ke Aset lainnya (rusak 

berat)                           

(592.085.000,00)  

• Reklas keluar ke 

ekstrakompentable  

0,00                            

                           
  

• Reklas keluar ke persediaan 

(barang yang akan diserahkan ke 

masyarakat) 

0,00                            

                           
  

   
Jumlah Pengurangan  (592.085.000,00) 

Jumlah ( 1+2-3)  

 

6.996.424.059,73 

Adapun rincian barang yang berubah kondisi dan reklas ke Aset Lainnya adalah sebagai berikut : 

 

Nama Barang Jumlah Kondisi Total 

Mini Bus (Penumpang 14 Orang kebawah) Toyota 

- Kijang Innova 
1 Rusak Berat 225.000.000,00 

Pick Up (Mitsubishi - Strada Triton) 1 Rusak Berat 345.850.000,00 

Sepeda Motor (Honda - MCB Win) 1 Rusak Berat 8.750.000,00 

Sepeda Motor (Honda - Supra Fit Cakram) 1 Rusak Berat 12.485.000,00 

Jumlah 4  592.085.000,00 

 

 

5.2.1.2.3 Gedung dan Bangunan 

 

Gedung dan Bangunan 

31 Desember 2023 31 Desember 2022 

12.087.963.033,62 12.087.963.033,62 

 

Saldo Aset Tetap Gedung dan Bangunan Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya 

Manusia Kabupaten Lamandau per 31 Desember 2023 adalah sebesar Rp. 12.087.963.033,62, 

tidak mengalami perubahan dibandingkan saldo tahun sebelumnya. 

Uraian Saldo per 31/12/2022 
Mutasi Perubahan Selama Tahun 2023 

Saldo per 31/12/2023 Naik / (Turun) 
Pengurangan Penambahan 

Gedung dan 

Bangunan 
12.087.963.033,62 0,00 0,00 12.087.963.033,62 0,00 

Jumlah 12.087.963.033,62 0,00 0,00 12.087.963.033,62 0,00 
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Kenaikan/Penurunan sebesar Rp. 0,00 terjadi karena tidak adanya penambahan ataupun 

pengurangan pada Aset Gedung dan Bangunan. 

 

Gedung dan Bangunan   12.087.963.033,62 

Penambahan : 

• Belanja Modal Tahun 2023 (Rincian terdapat 

pada penjelasan LRA Belanja Gedung dan 

Bangunan)              

 

0,00 

        

 

• Reklas dari Belanja Barang Jasa                                                      0,00  

• Reklas masuk dari Jalan, Jaringan dan Irigasi 0,00  

• Reklas masuk dari Peralatan dan Mesin            0,00  

• Reklas masuk dari KDP  0,00  

• Hibah dari kementrian  0,00  

• Mutasi masuk antar SOPD                  0,00  

• Koreksi Saldo Awal (atas temuan BPK) 0,00  

Jumlah Penambahan  0,00 

Pengurangan :                

• Reklasifikasi keluar ke Barang dan Jasa                 0,00  

• Reklas keluar ke Jalan, Jaringan dan Irigasi 0,00  

• Reklas keluar ke Peralatan dan Mesin               0,00  

• Reklas keluar ke KDP                0,00  

• Reklas keluar ke Aset Tidak Berwujud 0,00  

• Mutasi keluar antar SOPD 0,00  

• Penghapusan 0,00  

Jumlah Pengurangan    (0,00) 

Jumlah ( 1+2-3)  12.087.963.033,62 

 

 

5.2.1.2.4 Jalan, Jaringan dan Irigasi 

 

 

Jalan, Irigasi dan Jaringan 

31 Desember 2023 31 Desember 2022 

699.993.684,00 699.993.684,00 

Saldo Aset Tetap Jalan, Irigasi dan Jaringan Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber 

Daya Manusia Kabupaten Lamandau per 31 Desember 2023 adalah sebesar Rp. 699.993.684,00 

tidak mengalami perubahan dibandingkan saldo tahun sebelumnya. 

Uraian 
Saldo per 

31/12/2022 

Mutasi Perubahan Selama Tahun 2023 
Saldo per 31/12/2023 Naik / (Turun) 

Pengurangan Penambahan 

Jalan, Jaringan dan 

Irigasi 
699.993.684,00 0,00 0,00 699.993.684,00 0,00 

Jumlah 699.993.684,00 0,00 0,00 699.993.684,00 0,00 
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Kenaikan/Penurunan sebesar Rp. 0,00 terjadi karena tidak adanya penambahan ataupun 

pengurangan pada Aset Jalan, Jaringan dan Irigasi. 

Jalan, Irigasi dan Jaringan  699.993.684,00 

Penambahan :   

• Koreksi Pencatatan Saldo Awal  0,00  

• Belanja Modal Tahun 2023 (Rincian terdapat 

pada penjelasan LRA Belanja Modal Jalan, 

Irigasi dan Jaringan)  

0,00 

 

 

• Reklas dari Belanja Barang Jasa                                                      0,00  

• Reklasifikasi Masuk dari Gedung dan 

Bangunan 

0,00  

• Reklasifikasi Masuk dari KDP 0,00  

• Hibah jaringan listrik  0,00  

• Mutasi Masuk dari OPD 0,00  

Jumlah Penambahan  0,00 

Pengurangan :    

• Reklas keluar ke Tanah 0,00  

• Reklas keluar ke Peralatan dan Mesin 0,00  

• Reklas keluar ke Gedung dan Bangunan 0,00  

• Reklas keluar ke KDP 0,00  

• Reklas keluar ke barang jasa 0,00  

• Reklas keluar ke Investasi Permanen 0,00  

• Mutasi Keluar dari OPD 0,00  

• Penghapusan 0,00  

Jumlah Pengurangan  (0,00) 

Jumlah ( 1+2-3)  699.993.684,00 

 

 

5.2.1.2.5 Aset Tetap Lainnya 

 

Aset Tetap Lainnya 

31 Desember 2023 31 Desember 2022 

22.849.200,00 22.849.200,00 

 

Saldo Aset Tetap Lainnya Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia 

Kabupaten Lamandau per 31 Desember 2023 adalah sebesar Rp. 22.849.200,00, tidak mengalami 

perubahan dibandingkan saldo tahun sebelumnya. 

Uraian Saldo per 31/12/2022 
Mutasi Perubahan Selama Tahun 2023 

Saldo per 31/12/2023 Naik/(Turun) 
Pengurangan Penambahan 

Aset Tetap Lainnya 22.849.200,00 0,00 0,00 22.849.200,00 0,00 

Jumlah 22.849.200,00 0,00 0,00 22.849.200,00 0,00 

 

Kenaikan/Penurunan sebesar Rp. 0,00 terjadi karena tidak adanya penambahan ataupun 

pengurangan pada Aset Tetap Lainnya. 

Aset Tetap Lainnya  22.849.200,00 

Penambahan :     

• Belanja Modal Tahun 2023 (Rincian terdapat 

pada penjelasan LRA Belanja Modal Aset 

Tetap Lainnya) 

0,00  
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• Reklas masuk ke barang dan jasa 0,00  

Jumlah Penambahan  0,00 

Pengurangan :             

• Reklas keluar ke barang jasa            0,00  

• Reklas keluar ke Peralatan dan Mesin           0,00  

• Reklas keluar ke Aset Tidak Berwujud           0,00  

• Penghapusan karena sapi terjual           0,00  

Jumlah Pengurangan  (0,00) 

Jumlah ( 1+2-3)  22.849.200,00 

 

 

  

5.2.1.2.6 Konstruksi Dalam Pengerjaan 

 

Konstruksi Dalam Pengerjaan 

31 Desember 2023 31 Desember 2022 

0,00 0,00 

 

Saldo Aset Konstruksi Dalam Pengerjaan Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya 

Manusia Kabupaten Lamandau per 31 Desember 2023 adalah sebesar Rp. 0,00, mengalami 

peningkatan sebesar Rp. 0,00 dibandingkan saldo tahun sebelumnya. 

Uraian 
Saldo per 

31/12/2022 

Mutasi Perubahan Selama Tahun 2023 Saldo per 

31/12/2023 
Naik/(Turun) 

Pengurangan Penambahan 

Konstruksi Dalam 

Pengerjaan 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Jumlah 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

Penambahan sebesar Rp. 0,00 dan pengurangan sebesar (Rp. 0,00) dengan rincian sebagai berikut: 

Konstruksi Dalam Pengerjaan  0,00 

Penambahan :     

• Reklas masuk dari Gedung dan Bangunan 0,00  

• Reklas masuk dari Jalan, Jaringan dan Irigasi 0,00  

Jumlah Penambahan  0,00 

Pengurangan :             

• Reklas keluar ke Gedung dan Bangunan           0,00  

• Reklas keluar ke Jalan, Jaringan dan Irigasi                0,00  

Jumlah Pengurangan  (0,00) 

Jumlah ( 1+2-3)  0,00 

 

 

5.2.1.2.7 Akumulasi Penyusutan Aset Tetap 

 

Akumulasi Penyusutan 

31 Desember 2023 31 Desember 2022 

(13.587.799.222,73) (13.143.869.921,73) 

   

Saldo Akumulasi Penyusutan Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia 

Kabupaten Lamandau per 31 Desember 2023 adalah sebesar (Rp. 13.587.799.222,73) mengalami 

peningkatan sebesar (Rp 443.929.301,00), dibandingkan saldo tahun sebelumnya. 
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Uraian Saldo per 31/12/2022 
Mutasi Perubahan Selama Tahun 2023 

Saldo per 31/12/2023 Naik/(Turun) 
Pengurangan Penambahan 

Akumulasi 

Penyusutan 
(13.143.869.921,73) (592.085.000,00) (1.036.014.301,00) (13.587.799.222,73) 3,38 

Jumlah (13.143.869.921,73) (592.085.000,00) (1.036.014.301,00) (13.587.799.222,73) 3,38 

 

Penambahan sebesar (Rp. 1.036.014.301,00) dan pengurangan sebesar (Rp. 592.085.000,00) 

dengan rincian sebagai berikut : 

 

Akumulasi Penyusutan  (13.143.869.921,73) 

Penambahan :         

• Beban Penyusutan Peralatan dan Mesin 

• Beban Penyusutan Gedung dan Bangunan 

• Beban Penyusutan Jalan, Jaringan dan Irigasi 

 

 

(456.465.640,00) 

(530.797.485,00) 

(48.751.176,00) 

 

 

Jumlah Penambahan  (1.036.014.301,00) 

   

   

Pengurangan : 

• Perpindahan ke Akumulasi Penyusutan Aset Lainnya 

(Kondisi Rusak Berat)    

          

(592.085.000,00) 
 

Jumlah Pengurangan  (592.085.000,00) 

Jumlah ( 1+2-3)  (13.587.799.222,73) 

 

 
  

5.2.1.3 Aset Lainnya 

Aset Lainnya 
31 Desember 2023 31 Desember 2022 

0,00 0,00 

 

Nilai Saldo Aset Lainnya Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia 

Kabupaten Lamandau per 31 Desember 2023 adalah sebesar Rp. 0,00. Dibandingkan dengan 

saldo Aset Lainnya tahun sebelumnya sebesar Rp. 0,00 tidak mengambil perubahan dibandingkan 

saldo tahun sebelumnya yang secara ringkas dapat dilihat dalam tabel berikut : 

 

  

Uraian 31 Desember 2023 31 Desember 2022 
Naik/ ( turun) 

% (Rp) 

Aset yang dibatasi penggunanya 0,00 0,00 0,00 0,00 

Tagihan TP/TGR 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aset Tak Berwujud 48.100.000,00 48.100.000,00 0,00 0,00 

Aset Lain-lain 592.085.000,00 0,00 0,00 592.085.000,00 

Akumulasi Amortisasi Aset 

Tidak Berwujud 
(48.100.000,00) (48.100.000,00) 0,00 0,00 

Akumulasi Penyusutan Aset 

Lain-lain 
(592.085.000,00) 0,00 0,00 (592.085.000,00) 

Jumlah 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

 

Penjelasan lebih lanjut mengenai Aset Lainnya adalah sebagai berikut: 
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5.2.1.3.1 Aset Tak Berwujud 

Aset Tak Berwujud 
31 Desember 2023 31 Desember 2022 

48.100.000,00 48.100.000,00 

 

Saldo Aset Tak Berwujud per 31 Desember 2023 sebesar Rp. 48.100.000,00, mengalami kenaikan 

sebesar Rp. 0,00. 

 

Uraian 31 Desember 2023 31 Desember 2022 
Naik/(Turun) 

% (Rp) 

Aset Tak Berwujud 48.100.000,00 48.100.000,00 0,00 0,00 

Jumlah 48.100.000,00 48.100.000,00 0,00 0,00 

 

Nilai buku aset tak berwujud dapat dilihat pada rincian sebagai berikut : 

 

Uraian 
Saldo per 

31/12/2022 

Mutasi Perubahan Selama Tahun 2023 Saldo per 

31/12/2023 
Nilai buku 

Penambahan Pengurangan 

Aset Tak 

Berwujud 
48.100.000,00 0,00 0,00 48.100.000,00 0,00 

Jumlah 48.100.000,00 0,00 0,00 48.100.000,00 0,00 

  

Berikut Rincian Aset Tidak Berwujud: 

Uraian Saldo per 31/12/2022 Saldo per 31/12/2023 

Goodwill 0,00 0,00 

Lisensi dan Franchise 0,00 0,00 

Software 48.100.000,00 48.100.000,00 

Kajian 0,00 0,00 

Aset Tidak Berwujud Lainnya 0,00 0,00 

Jumlah 48.100.000,00 48.100.000,00 

 

Rincian dari penambahan dan pengurangan aset tidak berwujud dapat dilihat pada rincian sebagai 

berikut 

Saldo Awal 
 

48.100.000,00 

Penambahan    
 

 

Reklas dari Aset tetap Lainnya  0,00  
 

Reklas dari gedung dan bangunan 0,00  
 

Reklas dari barang dan jasa 0,00  
 

Jumlah Penambahan 
 

0,00 

Pengurangan   0,00   

Jumlah Pengurangan 
 

0,00 

Jumlah ( 1+2-3)   48.100.000,00 
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5.2.1.3.2 Aset Lain-lain 

Aset Lain-lain 
31 Desember 2023 31 Desember 2022 

592.085.000,00 0,00 

 

Akun ini berisi hasil reklasifikasi barang-barang yang sebelumnnya masuk ke dalam kelompok 

aset tetap berdasarkan hasil inventarisasi seperti kondisi barang rusak berat dan obat. Saldo Aset 

Lain-lain per 31 Desember 2023 sebesar Rp. 592.085.000,00, mengalami kenaikan sebesar          

Rp. 592.085.000,00 dibanding saldo tahun sebelumnya. 

Uraian 31 Desember 2023 31 Desember 2022 
Naik/(Turun) 

% (Rp) 

Aset Lain-lain 592.085.000,00 0,00 0,00 592.085.000,00 

Jumlah 592.085.000,00 0,00 0,00 592.085.000,00 

 

Berikut Rincian Aset Lain-lain : 

Uraian Saldo per 31/12/2022 Saldo per 31/12/2023 

Aset Rusak Berat/Usang 592.085.000,00 0,00 

Jumlah 592.085.000,00 0,00 

Rincian dari penambahan dan pengurangan aset lain-lain dapat dilihat pada rincian sebagai 

berikut 

Saldo Awal 
 

0,00 

Penambahan    
 

 

Reklas dari Aset tetap  592.085.000,00  
 

Reklas dari gedung dan bangunan 0,00  
 

Reklas dari barang dan jasa 0,00  
 

Jumlah Penambahan 
 

592.085.000,00 

Pengurangan   0,00   

Jumlah Pengurangan 
 

0,00 

Jumlah ( 1+2-3)   592.085.000,00 

 

 

5.2.1.3.3 Akumulasi Amortisasi Aset Tidak Berwujud 

Akumulasi Amortisasi Aset   Tidak 

Berwujud 

31 Desember 2023 31 Desember 2022 

(48.100.000,00) (48.100.000,00) 

 

Saldo akumulasi amortisasi aset tidak berwujud per 31 Desember 2023 sebesar                                

(Rp. 48.100.000,00) dan 31 Desember 2022 sebesar  (Rp. 48.100.000,00). 

Uraian 
Saldo per 

31/12/2022 

Mutasi Perubahan Selama Tahun 2023 Saldo per 
31/12/2023 

Naik/(Turun) 
Pengurangan Penambahan 

Akumulasi 

Amortisasi Aset 

Tidak Berwujud 

(48.100.000,00) (0,00)                 (0,00)  (48.100.000,00) (0,00)  

Jumlah (48.100.000,00) (0,00)                 (0,00)  (48.100.000,00) (0,00)  
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Rincian dari penambahan dan pengurangan akumulasi amortisasi aset tidak berwujud dapat 

dilihat pada rincian sebagai berikut : 

Saldo Awal  (48.100.000,00) 

Penambahan   beban amortisasi tahun berjalan                  0,00  

Jumlah Penambahan  (0,00) 

      

Pengurangan      0,00   

Jumlah Pengurangan  0,00 

Jumlah ( 1+2-3)   (48.100.000,00) 

 

 

5.2.1.3.4 Akumulasi Penyusutan Aset Lainnya 

 

Akumulasi Penyusutan Aset 

Lainnya 

31 Desember 2023 31 Desember 2022 

(592.085.000,00) (0,00) 

Saldo akumulasi penyusutan aset lainnya per 31 Desember 2023 sebesar  (Rp. 592.085.000,00) 

dan 31 Desember 2022 sebesar  (Rp. 0,00) 

Uraian 
Saldo per 

31/12/2022 

Mutasi Perubahan Selama Tahun 2023 Saldo per 

31/12/2023 
Naik/(Turun) 

Pengurangan Penambahan 

Akumulasi 

Penyusutan 
Aset Lainnya 

(0,00) (0,00)                 (592.085.000,00)  (592.085.000,00) (0,00)  

Jumlah (0,00) (0,00)                 (592.085.000,00)  (592.085.000,00) (0,00)  

 

Rincian dari penambahan dan pengurangan akumulasi penyusutan aset lainnya dapat dilihat pada 

rincian sebagai berikut : 

Saldo Awal  (0,00) 

Penambahan   akumulasi penyusutan aset lainnya               (592.085.000,00)  

Jumlah Penambahan  (592.085.000,00) 

      

Pengurangan      0,00   

Jumlah Pengurangan  0,00 

Jumlah ( 1+2-3)   (592.085.000,00) 

 

 

5.2.2 Kewajiban 

Kewajiban 
31 Desember 2023 31 Desember 2022 

98.818.899,00 106.911.264,00 

 

Saldo kewajiban yang disajikan per 31 Desember 2023 sebesar Rp. 98.818.899,00 mengalami 

penurunan sebesar (Rp 8.092.365,00) dari saldo kewajiban tahun sebelumnya. 

Uraian 31 Desember 2023 31 Desember 2022 
Naik/ (Turun) 

% (Rp) 

Kewajiban Jangka Pendek 98.818.899,00 106.911.264,00 (7,57) (8.092.365,00) 

Kewajiban Jangka Panjang 0,00 0,00 0,00 0,00 

Jumlah 98.818.899,00 106.911.264,00 (7,57) (8.092.365,00) 
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5.2.2.1 Kewajiban Jangka Pendek 

Kewajiban Jangka Pendek 
31 Desember 2023 31 Desember 2022 

98.818.899,00 106.911.264,00 

 

Saldo kewajiban yang disajikan per 31 Desember 2023 sebesar Rp. 98.818.899,00 mengalami 

penurunan sebesar (Rp. 8.092.365,00) dari saldo kewajiban tahun sebelumnya. 

Uraian 31 Desember 2023 31 Desember 2022 
Naik / (Turun) 

% (Rp) 

Utang perhitungan Pihak ketiga 0,00 0,00 0,00 0,00 

Utang Beban 98.818.899,00 106.911.264,00 (7,57) ( 8.092.365,00) 

Pendapatan diterima dimuka 0,00 0,00 0,00 0,00 

Utang jangka pendek lainnya 0,00 0,00 0,00 0,00 

Jumlah 98.818.899,00 106.911.264,00 (7,57) ( 8.092.365,00) 

 

5.2.2.1.1 Utang Beban 

Utang Beban 
31 Desember 2023 31 Desember 2022 

98.818.899,00 106.911.264,00 

   

Saldo utang beban yang disajikan per 31 Desember 2023 sebesar Rp. 98.818.899,00 mengalami 

penurunan sebesar (Rp. 8.092.365,00) dari saldo kewajiban tahun sebelumnya. 

Uraian 31 Desember 2023 31 Desember 2022 
Naik/ (Turun) 

% (Rp) 

Utang beban 98.818.899,00 106.911.264,00 (7,57) ( 8.092.365,00) 

Jumlah 98.818.899,00 106.911.264,00 (7,57) ( 8.092.365,00) 

 

Rincian Utang Beban Pegawai sebagai berikut : 

Uraian 31 Des 2023 31 Des 2022 

Beban Tambahan Penghasilan Berdasarkan Beban 

Kerja Ub.Desember 2023 
96.556.299,00 104.035.064,00 

Jumlah 96.556.299,00 104.035.064,00 

 
 

Rincian Utang Beban Barang Jasa  sebagai berikut : 

 

Uraian 31 Des 2023 31 Des 2022 

Tagihan Rekening Air PDAM Ub. Desember 2023 597.600,00 1.211.200,00 

Tagihan Internet Ub. Desember 2023 1.665.000,00 1.665.000,00 

Jumlah 2.262.600,00 2.876.200,00 
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5.2.3 Ekuitas 

Ekuitas 
31 Desember 2023 31 Desember 2022 

7.267.671.768,62 8.140.059.888,62 

Saldo ekuitas per 31 Desember 2023 sebesar Rp. 7.267.671.768,62 mengalami penurunan sebesar 

(Rp. 872.388.120,00) dibanding dengan saldo tahun sebelumnya. 

Uraian 31 Desember 2023 31 Desember 2022 
Naik/ (Turun) 

% (Rp) 

Ekuitas 7.267.671.768,62 8.140.059.888,62 (10,72) (872.388.120,00) 

Jumlah 7.267.671.768,62 8.140.059.888,62 (10,72) (872.388.120,00) 

 

5.2.4 Kewajiban dan Ekuitas   

Kewajiban dan Ekuitas 
31 Desember 2023 31 Desember 2022 

7.366.490.667,62 8.246.971.152,62 

Saldo kewajiban dan ekuitas per 31 Desember 2023 sebesar Rp. 7.366.490.667,62 mengalami 

peningkatan sebesar  (Rp. 872.388.120,00) dibanding dengan saldo tahun sebelumnya. 

 

Uraian 31 Desember 2023 31 Desember 2022 
Naik/ (Turun) 

% (Rp) 

Kewajiban dan Ekuitas 7.366.490.667,62 8.246.971.152,62 (10,68) ((Rp. 880.480.485,00) 

Jumlah 7.366.490.667,62 8.246.971.152,62 (10,68) (Rp. 880.480.485,00) 

 

 

5.3 Kegiatan Operasional 

5.3.1 Pendapatan-LO  

Laporan Operasional (LO) menyediakan informasi mengenai seluruh kegiatan operasional 

keuangan entitas pelaporan yang tercerminkan dalam pendapatan-LO, Beban, dan Surplus/Defisit 

operasional dari suatu entitas pelaporan yang penyajiannya disandingkan dengan periode 

sebelumnya. 

LO digunakan dalam mengevaluasi pendapatan-LO dan Beban untuk menjalankan suatu unit atau 

seluruh entitas pemerintahan. Berkaitan dengan kebutuhan pengguna tersebut, Laporan 

Operasional menyediakan informasi sebagai berikut: 

1. Berguna dalam memprediksi pendapatan-LO yang akan diterima untuk mendanai kegiatan 

pemerintah pusat dan daerah dalam periode mendatang dengan cara menyajikan laporan 

secara komparatif; 

2. Mengenai besarnya beban yang harus ditanggung oleh pemerintah untuk menjalankan 

pelayanan; 

3. Mengenai operasi keuangan secara menyeluruh yang berguna dalam mengevaluasi kinerja 

pemerintah dalam hal efisiensi, efektifitas, dan kehematan perolehan dan penggunaan sumber 

daya ekonomi; 

4. Mengenai penurunan ekuitas (bila defisit operasional), dan peningkatan ekuitas (bila surplus 

operasional). 
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LO disusun untuk melengkapi laporan dari siklus akuntansi berbasis akrual (full accrual 

accounting cycle) sehingga penyusunan Laporan Operasional, Laporan Perubahan Ekuitas, dan 

Neraca mempunyai keterkaitan yang dapat dipertanggungjawabkan. 

Pendapatan LO adalah pendapatan yang menjadi hak BKPSDM Kabupaten Lamandau dan telah 

diklasifikasikan menurut asal dan jenis pendapatan, yaitu Pendapatan Asli Daerah (PAD), 

Pendapatan Transfer, dan Lain-lain Pendapatan yang Sah, dengan realisasi dalam Tahun 

Anggaran 2023 dan 2022 sebagai berikut : 

 

Uraian 2023 2022 
Kenaikan 

/(Penurunan) 
% 

Pendapatan Asli Daerah 

(PAD) 
5.814.000,00 5.700.000,00 114.000,00 2,00 

Pendapatan Pajak Daerah 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pendapatan Retribusi Daerah 5.700.000,00 5.700.000,00 0,00 0,00 

Pendapatan Hasil Pengelolaan 

Kekayaan Daerah yang 

Dipisahkan 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Lain-lain PAD Yang Sah 114.000,00 0,00 114.000,00 0,00 

     

Pendapatan Transfer 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pendapatan Transfer 

Pemerintah Pusat  
0,00 0,00 0,00 0,00 

Pendapatan Transfer Antar 

Daerah  
0,00 0,00 0,00 0,00 

     

Lain-lain Pendapatan 

Daerah yang Sah                                                                                                                                                               
0,00 0,00 0,00 0,00 

Pendapatan Hibah 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dana Darurat 0,00 0,00 0,00 0,00 

Lain-lain Pendapatan Sesuai 

Dengan Ketentuan Peraturan 

Perundang-undangan 

0,00 0,00 0,00 0,00 

 

 

5.3.2 Beban-LO  

Beban LO merupakan belanja atau beban yang telah sudah benar-benar dimanfaatkan dan terjadi 

pada tahun berkenaan di Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia 

Kabupaten Lamandau, dengan realisasi dalam tahun 2023 sebesar Rp. 7.413,863.066,00 tahun 

2022 sebesar Rp. 7.704.866.466,00 dan dapat diuraikan sebagai berikut. 

Uraian 2023 2022 

Beban Pegawai 2.888.596.380,00 3.004.632.812,00 

Beban Persediaan 460.088.682,00 444.559.985,00 

Beban Jasa 1.906.387.439,00 2.083.852.443,00 

Beban Pemeliharaan 248.489.200,00 268.428.100,00 

Beban Perjalanan Dinas 874.287.064,00 873.675.812,00 

Beban Penyusutan Peralatan dan Mesin 456.465.640,00 459.882.915,00 

Beban Penyusutan Gedung dan Bangunan 530.797.485,00 514.851.629,00 

Beban Penyusutan Jalan, Jaringan dan Irigasi 48.751.176,00 54.982.770,00 

Jumlah 7.413.863.066,00 7.704.866.466,00 
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5.3.2.1 Beban Operasi 

Rekening ini menggambarkan realisasi Beban Operasi pada Laporan Operasional untuk Tahun 

2023. Beban Operasi pada tahun 2023 sebesar  Rp. 7.413.863.066,00 dan tahun 2022 terealisasi 

sebesar Rp. 7.704.866.466,00, dengan rincian sebagai berikut: 

Uraian 2023 2022 

Beban Pegawai 2.888.596.380,00 3.004.632.812,00 

Beban Barang dan jasa 3.489.252.385,00 3.670.516.340,00 

Beban Penyusutan Peralatan dan Mesin 456.465.640,00 459.882.915,00 

Beban Penyusutan Gedung dan Bangunan 530.797.485,00 514.851.629,00 

Beban Penyusutan Jalan, Jaringan dan Irigasi 48.751.176,00 54.982.770,00 

Jumlah 7.413.863.066,00 7.704.866.466,00 

Realisasi masing-masing jenis Beban Operasi tahun 2023 dan tahun 2022 dapat dijelaskan sebagai 

berikut :  

 

5.3.2.1.1 Beban Pegawai 

Beban Pegawai merupakan Beban Pegawai periode 1 Januari 2023 sampai dengan 31 Desember 

2023 yang terealisasi sebesar Rp. 2.888.596.380,00 dan mengalami penurunan sebesar                      

(Rp. 116.036.432,00) atau (3.86%) bila dibandingkan dengan beban pegawai tahun 2022 sebesar         

Rp. 3.004.632.812,00.  

Rincian Beban Pegawai tahun 2023 dan 2022 sebagai berikut: 

Uraian Saldo 31 Des 2023 Saldo 31 Des 2022 Kenaikan/Penurunan % 

Beban Gaji Pokok PNS 1.202.526.520,00 1.248.679.700,00 (46.153.180,00) (3,70) 

Beban Tunjangan Keluarga PNS 115.221.968,00 115.951.124,00 (729.156,00) (0,63) 

Beban Tunjangan Jabatan PNS 132.830.000,00 133.910.000,00 (1.080.000,00) (0,81) 

Beban Tunjangan Fungsional PNS 0,00 40.565.000,00 (40.565.000,00) (100,00) 

Beban Tunjangan Fungsional 

Umum PNS 

40.990.000,00 2.880.000,00 38.110.000,00) 1.323,26 

Beban Tunjangan Beras PNS 77.054.880,00 82.413.960,00 (5.359.080,00) (6,50) 

Beban Tunjangan PPh/Tunjangan 

Khusus PNS 

67.057.968,00 68.300.907,00 (1.242.939,00) (1,82) 

Beban Pembulatan Gaji PNS 17.298,00 21.440,00 (4.142,00) (19,32) 

Beban Tambahan Penghasilan 

berdasarkan Beban Kerja PNS 

1.244.737.746,00 1.311.910.681,00 (67.172.935,00) (5,12) 

Beban Honorarium Pengadaan 

Barang/Jasa 

8.160.000,00 0,00 8.160.000,00 0,00 

Jumlah 2.888.596.380,00 3.004.632.812,00 (116.036.432,00) (3,86) 

 

Penjelasan : 

1. Perubahan nilai Beban Pegawai Tahun 2023 dan Tahun 2022 disebabkan hal-hal sebagai 

berikut : 

a. Beban pegawai disajikan dengan basis akrual, pengakuan beban pegawai terjadi pada saat 

timbulnya kewajiban, sehingga nilai beban pegawai sebesar belanja pegawai yang 

dibayarkan pada tahun 2023 dan tidak termasuk pembayaran atas belanja pegawai tahun 

sebelumnya  serta ditambah dengan utang beban pegawai yang terjadi di tahun 2023. 

b. Perubahan Nilai Beban Pegawai Tahun 2023 dan Tahun 2022 juga dipengaruhi oleh adanya 

mutasi keluar pegawai, perubahan pangkat/golongan dan terdapat pegawai yang 
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melaksanakan Tugas Belajar.  

2. Pengakuan Beban Pegawai dalam LO Tahun 2023 ini lebih kecil dari saldo Belanja Pegawai 

dalam LRA TA. 2023 sebesar (Rp. 7.478.765,00) (Rp. 2.888.596.380,00 –                                    

Rp. 2.896.075.145,00). Hal tersebut disebabkan perbedaan pengakuan peristiwa-peristiwa 

yang mempengaruhi pengurangan Beban pegawai dalam LO yang dijelaskan sebagai berikut: 

 

Uraian Nilai 

Selisih LO – LRA  (7.478.765,00) 

Penjelasan Selisih :   

➢  Penambahan Beban LO :   

 • Penyesuaian atas Pengakuan Beban 

Pegawai untuk Tambahan Penghasilan 

PNS (TPP) Tahun 2023 

96.556.299,00  

➢  Pengurangan Beban LO :   

 • Penyesuaian atas Utang Beban Pegawai 

untuk Tambahan Penghasilan PNS (TPP) 

Tahun 2022 

104.035.064,00  

Jumlah Penjelasan Selisih (7.478.765,00) 

 

5.3.2.1.2 Beban Barang dan Jasa 

Beban Barang dan Jasa merupakan Beban Barang dan Jasa periode 1 Januari 2023 sampai dengan 

31 Desember 2023 yang terealisasi sebesar Rp. 3.489.252.385,00 dan mengalami penurunan 

sebesar (Rp. 181.263.955,00) atau (4,94%) bila dibandingkan dengan beban barang dan jasa tahun 

2022 sebesar Rp. 3.670.516.340,00.  

Rincian Beban Barang dan Jasa tahun 2023 dan 2022 sebagai berikut: 

Uraian 2023 2022 

Beban Persediaan  460.088.682,00 444.559.985,00 

Beban jasa 1.906.387.439,00 2.083.852.443,00 

Beban Pemeliharaan  248.489.200,00 268.428.100,00 

Beban Perjalanan Dinas 874.287.064,00 873.675.812,00 

Jumlah 3.489.252.385,00 3.670.516.340,00 

 

Penjelasan : 

1. Perubahan nilai Beban Barang dan Jasa Tahun 2023 dan Tahun 2022 disebabkan hal-hal 

sebagai berikut : 

a. Beban Barang dan Jasa disajikan dengan basis akrual, pengakuan beban barang dan jasa 

terjadi pada saat timbulnya kewajiban, sehingga nilai beban barang dan jasa sebesar belanja 

barang dan jasa yang dibayarkan pada tahun 2023 dan tidak termasuk pembayaran atas 

belanja barang dan jasa tahun sebelumnya  serta ditambah dengan utang beban barang dan 

jasa yang terjadi di tahun 2023. 

 

2. Pengakuan Beban Barang dan Jasa dalam LO Tahun 2023 ini lebih kecil dari saldo Belanja 

Barang dan Jasa dalam LRA TA. 2023 sebesar (Rp. 934.716,00) (Rp. 3.489.252.385,00–      

Rp. 3.490.187.101,00). Hal tersebut disebabkan perbedaan pengakuan peristiwa-peristiwa 
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yang mempengaruhi pengurangan Beban pegawai dalam LO yang dijelaskan sebagai berikut: 

 

Uraian Nilai 

Selisih LO – LRA  (934.716,00) 

Penjelasan Selisih :   

➢  Penambahan Beban LO :   

 • Penyesuaian Beban Jasa Kantor atas Pajak 

Dibayar Dimuka Tahun Anggaran 2022 

6.471.317,00  

 • Penyesuaian atas Pengakuan Beban 

Pemakaian Jasa Internet Tahun 2023 

1.665.000,00  

 • Penyesuaian atas Pengakuan Beban 

Tagihan Air/PDAM Tahun 2023 

597.600,00  

➢  Pengurangan Beban LO :   

 • Penyesuaian atas Pembayaran Utang 

Beban Jasa Air Tahun 2022 

1.211.200,00  

 • Penyesuaian atas Pembayaran Utang 

Beban Jasa Pemakaian Internet Tahun 

2022 

1.665.000,00  

 • Penyesuaian atas Aset Lancar Beban Pajak 

Dibayar Dimuka Tahun Anggaran 2023 

6,792.433,00  

Jumlah Penjelasan Selisih (934.716,00) 

 

5.3.2.1.2.1 Beban Persediaan  

Beban Persediaan merupakan Beban Persediaan periode 1 Januari 2023 sampai dengan                   

31 Desember 2023 sebesar Rp. 460.088.682,00, dan mengalami kenaikan sebesar                            

Rp. 15.528.697,00 atau 3,49% bila dibandingkan dengan beban persediaan tahun 2022 sebesar 

Rp. 444.559.985,00,  dengan rincian sebagai berikut : 

Uraian Saldo2023 Saldo 2022 Kenaikan/Penurunan % 

Beban Bahan-Bahan Kimia 0,00 2.160.000,00 (2.160.000,00) (100,00) 

Beban Bahan-Bahan Bakar dan 

Pelumas 

3.640.000,00 2.546.000,00 1.094.000,00 42,97 

Beban Bahan-Bahan Lainnya 11.751.400,00 10.724.500,00 1.026.900,00 9,58 

Beban Suku Cadang-Suku Cadang 

Alat Pertanian 

5.315.000,00 1.860.000,00 3.455.000,00 185,75 

Beban Alat/Bahan untuk Kegiatan 

Kantor-Alat Tulis Kantor 

84.489.032,00 95.376.053,00 (10.887.021,00) (11,41) 

Beban Alat/Bahan untuk Kegiatan 

Kantor- Kertas dan Cover 

4.294.000,00 4.400.000,00 (106.000,00) (2,41) 

Beban Alat/Bahan untuk Kegiatan 

Kantor- Bahan Cetak 

35.670.250,00 58.528.100,00 (22.857.850,00) (39,05) 

Beban Alat/Bahan untuk Kegiatan 

Kantor- Benda Pos 

5.000.000,00 4.500.000,00 500.000,00 11,11 

Beban Alat/Bahan untuk Kegiatan 

Kantor-Alat Listrik 

27.828.000,00 17.977.000,00 9.851.000,00 54,80 

Beban Alat/Bahan untuk Kegiatan 

Kantor- Alat/Bahan untuk 

Kegiatan Kantor Lainnya 

66.940.000,00 50.209.332,00 16.730.668,00 33,32 

Beban Obat-Obatan-Obat-Obatan 
Lainnya 

0,00 140.000,00 (140.000,00) (100,00) 
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Beban Makanan dan Minuman 
Rapat 

121.222.000,00 130.710.000,00 (9.488.000,00) (7,26) 

Beban Makanan dan Minuman 
Jamuan Tamu 

0,00 5.339.000,00 (5.339.000,00) (100,00) 

Beban Makanan dan Minuman 

Aktivitas Lapangan 

15.000.000,00 7.800.000,00 7.200.000,00 92,31 

Beban Pakaian Dinas Harian 
(PDH) 

42.900.000,00 0,00 42.900.000,00 0,00 

Beban Pakaian KORPRI 0,00 15.950.000,00 (15.950.000,00) (100,00) 

Beban Pakaian Batik Tradisional 36.039.000,00 0,00 36.039.000,00 0,00 

Beban Pakaian Olahraga 0,00 36.340.000,00 (36.340.000,00) (100,00) 

Jumlah 460.088.682,00 444.559.985,00 15.528.697,00 3,49 

 

 

5.3.2.1.2.2 Beban Jasa 

Beban Jasa merupakan Beban Jasa yang meliputi antara lain jasa konsultan, listrik, air, telepon, 

internet dan lainya, periode 1 Januari 2023 sampai dengan 31 Desember 2023 terealisasi sebesar 

Rp. 1.906.387.439,00 mengalami penurunan sebesar (Rp. 177.465.004,00) atau (8,52%) bila 

dibandingkan dengan beban jasa tahun 2022 sebesar Rp. 2.083.852.443,00. Beban Jasa disajikan 

dengan basis akrual, pengakuan beban jasa terjadi pada saat timbulnya kewajiban, sehingga nilai 

beban jasa sebesar belanja jasa yang dibayarkan pada tahun 2023 dan tidak termasuk pembayaran 

atas belanja jasa tahun sebelumnya ditambah dengan utang belanja jasa yang terjadi pada tahun 

2023. 

Rincian Beban Jasa tahun 2023 dan 2022 sebagai berikut : 

Uraian Saldo 2023 Saldo 2022 Kenaikan/Penurunan % 

Beban Honorarium Narasumber 

atau Pembahas, Moderator, 

Pembawa Acara, dan Panitia 

122.524.050,00 131.900.000,00 (9.375.950,00) (7,11) 

Beban Honorarium Tim Pelaksana 

Kegiatan dan Sekretariat Tim 

Pelaksana Kegiatan 

0,00 19.250.000,00 (19.250.000,00) (100,00) 

Beban Jasa Tenaga Administrasi 177.932.900,00 210.155.155,00 (32.222.255,00) (15,33) 

Beban Jasa Tenaga Kebersihan 82.896.000,00 82.587.875,00 308.125,00 0,37 

Beban Jasa Tenaga Keamanan 34.434.000,00 45.840.000,00 (11.406.000,00) (24,88) 

Beban Jasa Tenaga Supir 18.997.000,00 17.240.000,00 1.757.000,00 10,19 

Beban Jasa Pencucian Pakaian, 

Alat Kesenian dan Kebudayaan, 
serta Alat Rumah Tangga 

6.490.000,00 3.960.000,00 2.530.000,00 63,89 

Beban Tagihan Telepon 11.569.176,00 11.543.322,00 25.854,00 0,22 

Beban Tagihan Air 12.468.873,00 10.852.700,00 1.616.173,00 14,89 

Beban Tagihan Listrik 117.189.828,00 99.340.612,00 17.849.216,00 17,97 

Beban Langganan Jurnal/Surat 

Kabar/Majalah 

12.366.000,00 11.760.000,00 606.000,00 5,15 

Beban 

Kawat/Faksimili/Internet/TV 

Berlangganan 

42.278.210,00 46.318.324,00 (4.040.114,00) (8,72) 

Beban Paket/Pengiriman 278.000,00 328.000,00 (50.000,00) (15,24) 

Beban Pembayaran Pajak, Bea, 

dan Perizinan 

8.852.884,00 7.030.150,00 1.822.734,00 25,93 

Beban Iuran Jaminan Kesehatan 

bagi Non ASN 

23.826.252,00 24.656.385,00 (830.133,00) (3,37) 

Beban Iuran Jaminan Kecelakaan 

Kerja bagi Non ASN 

1.697.566,00 0,00 1.697.566,00 0,00 
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Beban Iuran Jaminan Kematian 
bagi Non ASN 

0,00 1.924.920,00 (1.924.920,00 (100,00) 

Beban Sewa Mebel 2.800.000,00 3.000.000,00 (200.000,00) (6,67) 

Beban Sewa Alat Rumah Tangga 

Lainnya (Home Use) 

9.000.000,00 10.000.000,00 (1.000.000,00) (10,00) 

Beban Sewa Peralatan Studio 

Audio 

0,00 5.100.000,00 (5.100.000,00) (100,00) 

Beban Sewa Bangunan Gedung 

Tempat Pertemuan 

3.000.000,00 2.000.000,00 1.000.000,00 50,00 

Beban Sewa Musik Lainnya 7.000.000,00 0,00 7.000.000,00 0,00 

Beban Jasa Ketersediaan Layanan 
(Availibility Payment) 

Infrastruktur Fasilitas Pendidikan 

234.000.000,00 120.000.000,00 114.000.000,00 95,00 

Beban Beasiswa Tugas Belajar S1 262.200.000,00 141.280.000,00 120.920.000,00 85,59 

Beban Beasiswa Tugas Belajar S2 181.396.700,00 248.205.000,00 (66.808.300,00) (26,92) 

Beban Bimbingan Teknis 58.500.000,00 18.000.000,00 40.500.000,00 225,00 

Beban Diklat Kepemimpinan 474.690.000,00 811.580.000,00 (336.890.000,00) (41,51) 

Jumlah 1.906.387.439,00 2.083.852.443,00 (177.465.004,00) (8,52) 

 

 

5.3.2.1.2.3 Beban Pemeliharaan 

Beban Pemeliharaan merupakan Beban Pemeliharaan periode 1 Januari 2023 sampai dengan        

31 Desember 2023 yang terealisasi sebesar Rp. 248.489.200,00 dan mengalami penurunan 

sebesar (Rp. 19.938.900,00) atau (7,43%) bila dibandingkan dengan beban pemeliharaan tahun 

2022 sebesar Rp. 268.428.100,00,00. 

Rincian Beban Pemeliharaan pada tahun 2023 dan tahun 2022 sebagai berikut : 

Uraian Saldo 2023 Saldo 2022 Kenaikan/Penurunan % 

Beban Pemeliharaan Alat Angkutan-
Alat Angkutan Darat Bermotor-

Kendaraan Bermotor Penumpang 

77.181.200,00 77.278.100,00 (96.900,00) (0,13) 

Beban Pemeliharaan Alat Pertanian-Alat 

Pengolahan-Pengolahan Tanah dan 

Tanaman 

0,00 280.000,00 (280.000,00) (100,00) 

Beban Pemeliharaan Alat Pertanian-Alat 

Pengolahan-Alat Pemeliharaan 

Tanaman/ Ikan/Ternak 

0,00 815.000,00 (815.000,00) (100,00) 

Beban Pemeliharaan Alat Kantor dan 

Rumah Tangga-Alat Rumah Tangga-
Mebel 

2.977.000,00 25.420.000,00 (22.443.000,00) (88,29) 

Beban Pemeliharaan Alat Kantor dan 
Rumah Tangga-Alat Rumah Tangga-

Alat Pembersih 

0,00 695.000,00 (695.000,00) (100,00) 

Beban Pemeliharaan Alat Kantor dan 

Rumah Tangga-Alat Rumah Tangga-

Alat Pendingin 

15.215.000,00 16.466.000,00 (1.251.000,00) (7,60) 

Beban Pemeliharaan Komputer-

Komputer Unit-Personal Computer 
20.440.000,00 25.520.000,00 (5.080.000,00) (19,91) 

Beban Pemeliharaan Komputer-

Peralatan Komputer-Peralatan 

Komputer Lainnya 

10.350.000,00 10.270.000,00 80.000,00 0,78 

Beban Pemeliharaan Bangunan Gedung 

- Bangunan Gedung Tempat Kerja - 

Bangunan Gedung Kantor 

92.766.000,00 0,00 92.766.000,00 0,00 

Beban Pemeliharaan Bangunan Gedung- 
Bangunan Gedung Tempat Kerja-

22.490.000,00 104.584.000,00 (82.094.000,00 (78,50) 
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Bangunan Gedung Tempat Kerja 
Lainnya 

Beban Pemeliharaan Instalasi-Instalasi 
Pembangkit Listrik-Instalasi 

Pembangkit Listrik Lainnya 

7.070.000,00 7.100.000,00 (30.000,00) (0,42) 

Jumlah 248.489.200,00 268.428.100,00 (19.938.900,00) (7,43) 

 

 

5.3.2.1.2.4 Beban Perjalanan Dinas 

Beban Perjalanan Dinas periode 1 Januari 2023 sampai dengan 31 Desember 2023 dengan 

realisasi sebesar Rp. 874.287.064,00 dan mengalami peningkatan sebesar Rp. 611.252,00 atau 

0,07% bila dibandingkan dengan beban perjalanan dinas tahun 2022 sebesar                                       

Rp. 873.675.812,00,00. Beban Perjalanan meliputi Beban Perjalanan Dinas Luar Daerah dan 

Perjalanan Dinas Dalam Daerah  dengan rincian sebagai berikut : 

Uraian Saldo 2023 (Rp) Saldo 2022 (Rp) Kenaikan/Penurunan % 

Beban Perjalanan Dinas Biasa 841.814.164,00 798.886.262,00 42.927.902,00 5,37 

Beban Perjalanan Dinas Dalam Kota 21.672.900,00 74.789.550,00 (53.116.650,00) (71,02) 

Beban Perjalanan Dinas Paket Meeting 

Luar Kota 
10.800.000,00 0,00 10.800.000,00 0,00 

Jumlah 874.287.064,00 873.675.812,00 611.252,00 0,07 

 

 

5.3.2.1.3 Beban Penyusutan 

Beban Penyusutan adalah beban yang berasal dari aset tetap berdasarkan masa manfaat, aset tetap 

tahun 2023 sudah dilakukan penyusutan sampai dengan posisi per 31 Desember 2023 sesuai 

dengan kebijakan akuntansi Pemerintah Kabupaten Lamandau. Total Beban Penyusutan Tahun 

2023 sebesar Rp. 1.036.014.301,00 dan mengalami peningkatan sebesar Rp. 6.296.987,00 atau  

0,61% bila dibandingkan dengan Beban Penyusutan tahun 2022 sebesar Rp. 1.029.717.314,00. 

Rincian Beban Penyusutan per SOPD tahun 2023 dan 2022 sebagai berikut : 

Uraian Saldo 31 Des 2023 Saldo 31 Des 2022 Kenaikan/Penurunan % 

Beban Penyusutan Peralatan dan 

Mesin 
456.465.640,00 459.882.915,00 (3.417.275,00) (0,74) 

Beban Penyusutan Gedung dan 

Bangunan        
530.797.485,00 514.851.629,00 15.945.856,00 3,10 

Beban Penyusutan Jalan, Jaringan 

dan Irigasi 
48.751.176,00 54.982.770,00 (6.231.594,00) (11,33) 

Jumlah 1.036.014.301,00 1.029.717.314,00 6.296.987,00 0,61 

 

Penjelasan :  

1. Perbedaan nilai Beban Penyusutan Tahun 2023 dari Tahun 2022 disebabkan hal-hal berikut: 

a. Pada TA. 2023 terdapat penurunan nilai Beban Penyusutan Peralatan dan Mesin sebesar 

(Rp. 3.417.275,00); 

b. Pada TA.2023 terdapat peningkatan nilai Beban Penyusutan Gedung dan Bangunan sebesar 

Rp. 15.945.856,00; 

c. Pada TA. 2023 terdapat penurunan nilai Beban Penyusutan Jalan, Jaringan dan Irigasi 

sebesar (Rp. 6.231.594,00). 

2.  Perbedaan pengakuan Beban Penyustan dalam LO Tahun 2023 dengan selisih/perubahan 

saldo Akumulasi Penyusutan Aset tetap dari Tahun 2022 ke TA.2023 dalam Neraca per 31 
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Desember diungkapkan dalam CaLK terkait Penjelasan atas Pos-pos Neraca (Point 5.2.1.2.7).  

3. Rincian nilai Beban Penyusutan telah diungkapkan dalam CaLK terkait dengan Penjelasan 

atas Pos-pos Neraca pada Point 5.2.1.2.7 dan juga dapat dilihat pada Lampiran Berita Acara 

Rekonsiliasi Barang Milik Daerah. 

 

 

5.3.2.1.4 Beban Amortisasi 

Beban Amortisasi adalah beban yang berasal dari Aset Tidak Berwujud yang diamortisasi sesuai 

masa manfaatnya, tahun 2023 dan 2022 masing-masing sebesar Rp. 0,00 dan Rp. 0,00, dengan 

rincian : 

Uraian Saldo 31 Des 2023 Saldo 31 Des 2022 Kenaikan/Penurunan % 

Beban Amortisasi Aset Tidak 

Berwujud 
0,00 0,00 0,00 0,00 

Jumlah 0,00 0,00 0,00 0,00 

 
Penjelasan : 
Tidak terdapat perbedaan pengakuan Beban Amortisasi TA.2023 dan TA.2022  

 
 

5.3.3 Surplus/Defisit LO 

Surplus/Defisit dari Operasi merupakan adalah selisih antara pendapatan-LO dan beban selama 

satu periode pelaporan dari kegiatan operasi. Surplus/Defisit dari Operasi selama periode  

1 Januari 2023 sampai dengan 31 Desember 2023 adalah sebagai berikut: 

Surplus/Defisit LO 2023 (Rp) 2022 (Rp) Kenaikan/ (Penurunan) % 

Pendapatan 5.814.000,00 5.700.000,00 114.000,00 2,00 

Beban 7.413.863.066,00 7.704.866.466,00 (291.003.400,00) (3,78) 

Kegiatan Non Operasional 0,00 0,00 0,00 0,00 

Beban Luar Biasa 0,00 0,00 0,00 0,00 

Surplus/Defisit LO (7.408.049.066,00) (7.699.166.466,00) 291.117.400,00 (3,78) 

 

 

5.4 Laporan Perubahan Ekuitas  

Laporan Perubahan Ekuitas merupakan laporan penghubung antara Laporan Operasional dengan 

Neraca tentang kenaikan atau penurunan ekuitas atas aktivitas operasional pada tahun pelaporan. 

Dari Laporan Perubahan Ekuitas dapat dijelaskan sebagai berikut:  

URAIAN 
2023 

(Rp) 

2022 

(Rp) 

EKUITAS AWAL 8.140.059.888,62 8.813.678.765,62 

SURPLUS/DEFISIT-LO (7.408.049.066,00) (7.699.166.466,00) 

DAMPAK KUMULATIF PERUBAHAN 

KEBIJAKAN/KESALAHAN MENDASAR: 
  

Koreksi Nilai Persediaan 0,00 0,00 
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Koreksi Revaluasi Aset Tetap 0,00 0,00 

Koreksi Ekuitas Lainnya    0,00 0,00 

Barang Ekstrakompatabel Gedung dan Bangunan 0,00 0,00 

Koreksi Nilai Piutang 0,00 0,00 

Koreksi  Akumulasi Penyusutan Aset Tetap 0,00 0,00 

Koreksi Utang Beban 0,00 0,00 

Koreksi Saldo Awal Aset Tetap Peralatan dan Mesin 0,00 0,00 

Koreksi Saldo Awal Aset Tetap Gedung dan  

Bangunan 
0,00 0,00 

Koreksi Utang Jangka Pendek Lainnya 0,00 0,00 

Koreksi Ekuitas Hutang Beban Barang dan Jasa 0,00 0,00 

Koreksi Utang PFK  0,00 0,00 

Koreksi Beban Pajak Dibayar Dimuka 0,00 0,00 

Koreksi Ekuitas Hutang Beban Pegawai 0,00 0,00 

        Koreksi Ekuitas Kas di Kas Daerah 0,00 0,00 

Koreksi Akumulasi Penyusutan Aset Rusak Berat 0,00 0,00 

Koreksi Investasi Permanen Kerugian Bajurung Raya 0,00 0,00 

Koreksi Saldo Awal Kas di Bendahara Dana BOS 0,00 0,00 

Koreksi Akumulasi Penyusutan Gedung dan  

Bangunan 
0,00 0,00 

Koreksi Akumulasi Penyusutan Peralatan dan  

mesin 
0,00 0,00 

Koreksi Akumulasi Penyusutan Jalan Irigasi dan  

Jaringan 
0,00 0,00 

Koreksi Ekuitas Akumulasi Amortisasi Aset Tidak  

Berwujud 
0,00 0,00 

Koreksi Ekuitas Penyisihan Piutang 0,00 0,00 

KEWAJIBAN UNTUK DIKONSOLIDASIKAN 6.535.660.946,00 7.025.547.589,00 

EKUITAS AKHIR 7.267.671.768,62 8.140.059.888,62 

 

Penjelasan : 

1. Ekuitas Awal pada Laporan Perubahan Ekuitas tahun 2023 merupakan Ekuitas Akhir tahun 

2022 senilai Rp. 8.140.059.888,62; 

2. Surplus/Defisit – LO senilai (Rp. 7.408.049.066,00) merupakan defisit atas kegiatan 

operasional (basis akrual) yang mengurangi nilai ekuitas pada Neraca BKPSDM Kabupaten 

Lamandau tahun 2023; 

3. Kewajiban Untuk Dikonsolidasikan sebesar Rp. 6.535.660.946,00 merupakan nilai sisa lebih 

pembiayaan anggaran (SiLPA) dalam LRA. 

4. Saldo Ekuitas Akhir sebesar Rp. 7.267.671.768,62 sama dengan ekuitas di Neraca per 31 

Desember 2023. 

 

 


