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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. M. FAUZI, M.Si

Jabatan :  Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah
Kabupaten Kotawaringin Barat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Hj.NURHIDAYAH, S.H.,,M.H

Jabatan :  Bupati Kotawaringin Barat

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
BUPATI KOTAWARINGIN BARAT KEPALA BAPPEDA
KAB.KOTAWARINGIN BARAT
ttd
ttd
Hj. NURHIDAYAH, SH.,MH Drs. M. FAUZI, M.Si

NIP. 19600103 199003 1 004



RENCANA KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Terpenuhinya ketepatan dan keakuratan | Presentase terpenuhinya aspek
0,
perencanaan pembangunan daerah kualitas dalam dokumen 80 %
perencanaan
2. | Terpenuhinya kualitas pelaksanaan Persentase capaian indikator sasaran 80 %
perencanaan RPJMD yang targetnya melebihi atau
sama
3. | Terpenuhinya persentase pemanfaataan | Persentase pemanfaataan hasil 80 %

hasil kajian bidang perencanaan
pembangunan dalam perumusan
kebijakan bupati (sarana prasarana,

ekonomi, sosial pemerintahan)

evaluasi analisa bidang perencanaan
pembangunan dalam perumusan
kebijakan bupati (Sarana Prasarana,

Ekonomi, Sosial Pemerintahan)

Pangkalan Bun, 9 September 2019

KEPALA BAPPEDA

KAB.KOTAWARINGIN BARAT

ttd

Drs. M. FAUZI, M.Si

NIP. 19600103 199003 1 004




PERJAN]JIAN KINERJA (PK) PERUBAHAN TAHUN 2019

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. | Terpenuhinya ketepatan dan keakuratan | Presentase terpenuhinya aspek kualitas
perencanaan pembangunan daerah dalam dokumen perencanaan 80 %
2. | Terpenuhinya kualitas pelaksanaan Persentase capaian indikator sasaran 80 %
perencanaan RPJMD yang targetnya melebihi atau sama
3. | Terpenuhinya persentase pemanfaataan | Persentase pemanfaataan hasil evaluasi
hasil kajian bidang perencanaan analisa bidang perencanaan pembangunan 80 %
pembangunan dalam perumusan dalam perumusan kebijakan bupati
kebijakan bupati (sarana prasarana, (Sarana Prasarana, Ekonomi, Sosial
ekonomi, sosial pemerintahan) Pemerintahan)
No. Program Anggaran
1.  Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 1.681.822.800,00
2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp. 1.153.956.800,00
3. Program Peningkatan Disiplin Aparatur Rp. 66.000.000,00
4.  Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp. 273.750.000,00
5. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Rp. 16.200.000,00
Capaian Kinerja dan Keuangan
6. Program Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan daerah Rp. 724.404.900,00
7.  Program Penelitian dan Perencanaan Pembangunan Daerah  Rp. 1.003.619.500,00
8.  Program Perencanaan Pembangunan Bidang Ekonomi Rp. 496.600.000,00
9.  Program Perencanaan Pembangunan Sarana-Prasarana Rp. 449.132.644,00
Wilayah dan Lingkungan Hidup
10. Program Perencanaan Sosial dan Pemerintahan Rp. 979.000.000,00
Jumlah Total Rp. 6.892.653.000,00

Pangkalan Bun, 9 September 2019

KEPALA BAPPEDA
BUPATI KOTAWARINGIN BARAT KAB.KOTAWARINGIN BARAT
ttd ttd

Drs. M. FAUZI, M.Si

Hj. NURHIDAYAH, SH.,MH

NIP. 19600103 199003 1 004




e PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
JL. HM. Raf?’i No. 3 Telpon (0532) 21052 Fax. (0532) 29002

PANGKALAN BUN ~ KALIMANTAN TENGAH

Website : bappedakotawaringinbaratkab.go.id; Email : bappedakotawaringinbarat@gmail.com; bappedakabkobar(@yahoo.co.id;

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :
Nama :  Ir.DJOKO KUNTJORO
Jabatan . Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Kabupaten Kotawaringin Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  Drs. M. FAUZI, M.Si
Jabatan :  Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Kabupaten Kotawaringin Barat
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 9 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BAPPEDA SEKRETARIS BAPPEDA
KAB.KOTAWARINGIN BARAT KAB.KOTAWARINGIN BARAT
ttd ttd
Drs. M. FAUZI, M.Si Ir. DJOKO KUNTJORO

NIP. 19600103 199003 1 004 NIP. 19611123 199303 1 003


mailto:bappedakotawaringinbarat@gmail.com
mailto:bappedakabkobar@yahoo.co.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

SEKRETARIS

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya kualitas Cakupan layanan administrasi
pelayanan administrasi perkantoran 80 %
perkantoran Tingkat kepatuhan aparatur 80 %
Cakupan peningkatan kapasitas sumber
daya aparatur 80 %
Tingkat ketepatan waktu pelaporan 80%
capaian kinerja dan keuangan Cakupan
Cakupan layanan sarana dan prasarana 80%
kantor
No. Program Anggaran
1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 1.681.822.800,00
2. Program Peningkatan Disiplin Aparatur Rp. 66.000.000,00
3. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp. 273.750.000,00
4.  Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Rp. 16.200.000,00
Capaian Kinerja dan Keuangan PNS
5.  Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp. 1.153.956.800,00
Jumlah Total Rp. 3.191.729.600,00
Pangkalan Bun, 9 September 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BAPPEDA SEKRETARIS BAPPEDA
KAB.KOTAWARINGIN BARAT KAB.KOTAWARINGIN BARAT
ttd
ttd

Drs. M. FAUZI, M.Si
NIP. 19600103 199003 1 004

Ir. DJOKO KUNTJORO
NIP. 19611123 199303 1 003



e PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
JL. HM. Raf?’i No. 3 Telpon (0532) 21052 Fax. (0532) 29002

PANGKALAN BUN ~ KALIMANTAN TENGAH

Website : bappedakotawaringinbaratkab.go.id; Email : bappedakotawaringinbarat@gmail.com; bappedakabkobar(@yahoo.co.id;

PERJAN]JIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : SURIANI, SE
Jabatan :  Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Pengendalian Program Badan

Perencanaan Pembangunan Daerah

Kabupaten Kotawaringin Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  Ir.DJOKO KUNTJORO
Jabatan :  Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Kabupaten Kotawaringin Barat
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 9 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS BAPPEDA KASUBAG PERENCANAAN DAN
KAB.KOTAWARINGIN BARAT PENGENDALIAN PROGRAM
ttd ttd
Ir. DJOKO KUNTJORO SURIANI, SE

NIP. 19611123 199303 1 003 NIP. 19651023 198603 2 013


mailto:bappedakotawaringinbarat@gmail.com
mailto:bappedakabkobar@yahoo.co.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN & PENGENDALIAN PROGRAM

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

No. Sasaran Indikator Kinerja Sat. Target
1. Terkirimnya paket/surat Jumlah paket/surat terkirim Paket/ 15
surat
2. Tersedianya pemeliharaan | Jumlah Kendaraan Unit 20
dan perizinan kendaraan Dinas/Operasional yang Disediakan
Dinas/Operasional Jasa Pemeliharaan dan Perizinan
3. Tersedianya peralatan dan Jumlah jenis peralatan dan Jenis 5
perlengkapan kantor perlengkapan kantor yang
disediakan
4, Tersedianya perbaikan Jumlah Alat Kerja yang diperbaiki Unit 55
peralatan kerja
5. Terselenggaranya rapat- Jumlah rapat-rapat koordinasi dan Kegiatan 87
rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah
konsultasi ke luar daerah
6. Tersedianya pakaian dinas | Jumlah pakaian dinas beserta Orang 55
beserta perlengkapannya perlengkapan yang diadakan
7. Tersedianya pakaian khusus | Jumlah pakaian khusus harihari Orang 55
hari-hari tertentu tertentu yang diadakan
8. Terselenggaranya Jumlah SDM yang mengikuti Orang 28
bimbingan teknis Bimbingan Teknis
implementasi peraturan
perundang-undangan
0. Tersedianya laporan Jumlah laporan capaian kinerja dan Dokumen | 1
capaian kinerja dan ikhtisar | jkhtisar realisasi kinerja
realisasi kKinerja
10. | Tersedianyalaporan Jumlah laporan keuangan Laporan 1
keuangan semesteran semesteran
11. | Tersedianya laporan Pemenuhan laporan keuangan akhir Laporan 1
keuangan akhir tahun tahun
No. Kegiatan Anggaran
1. Penyediaan jasa surat menyurat Rp. 450.000
2. Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan Rp. 6.300.000
dinas/operasional
3. Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor Rp. 198.000.000
4. Penyediaan jasa perbaikan peralatan kerja Rp. 39.470.000
5. Rapat-rapat kordinasi dan konsultasi ke luar daerah Rp. 462.930.000
6.  Pengadaan pakaian dinas beserta perlengkapannya Rp. 33.000.000
7. Pengadaan pakaian khusus hari-hari tertentu Rp. 33.000.000
8. Bimbingan teknis implementasi peraturan perundang- Rp. 273.750.000

undangan



No. Kegiatan Anggaran
9. Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi Rp. 450.000
kinerja SKPD

10.  Penyusunan laporan keuangan semesteran Rp. 300.000
11. Penyusunan laporan keuangan akhir tahun Rp. 15.450.000
Jumlah Total Rp. 1.063.100..000

Pangkalan Bun, 9 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS BAPPEDA KASUBAG PERENCANAAN DAN
KAB.KOTAWARINGIN BARAT PENGENDALIAN PROGRAM
ttd ttd
Ir. DJOKO KUNTJORO SURIANI, SE

NIP. 19611123 199303 1 003

NIP. 19651023 198603 2 013



PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
JL. HM. Raf?’i No. 3 Telpon (0532) 21052 Fax. (0532) 29002

PANGKALAN BUN -~ KALIMANTAN TENGAH

Website : bappedakotawaringinbaratkab.go.id; Email : bappedakotawaringinbarat@gmail.com; bappedakabkobar(@yahoo.co.id;

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  ARIS SUBAGIYO, A.Md
Jabatan :  Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Kotawaringin
Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  Ir.DJOKO KUNTJORO
Jabatan :  Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan Daerah
Kabupaten Kotawaringin Barat
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 9 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS BAPPEDA Plt. KASUBAG UMUM DAN
KAB.KOTAWARINGIN BARAT KEPEGAWAIAN
ttd ttd
Ir. DJOKO KUNTJORO ARIS SUBAGIYO, A.Md

NIP. 19611123 199303 1 003 NIP. 19680428 199803 1 005


mailto:bappedakotawaringinbarat@gmail.com
mailto:bappedakabkobar@yahoo.co.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

No. Sasaran Indikator Kinerja Sat. Target
1. Terlaksananya penyediaan jasa | Waktu Penyediaan Jasa Bulan 12
Komunikasi, Sumber Daya Air Komunikasi, Sumber Daya Air
dan Listrik dan Listrik
2. Terlaksananya penyediaan Jasa | Waktu Penyediaan Jasa Bulan 12
Administrasi Keuangan Administrasi Keuangan
3. Tersedianya alat kebersihan Jumlah Jenis Alat Kebersihan Jenis 6
kantor Kantor yang Disediakan
4. Tersedianya alat tulis kantor Jumlah Jenis ATK yang Jenis 51
disediakan
5. Tersedianya barang cetakan Jumlah jenis barang cetakan Jenis 6
dan penggandaan dan penggandaan yang
disediakan
6. Tersedianya komponen Jumlah jenis komponen Jenis 6
instalasi listrik/penerangan instalasi listrik/peneran gan
bangunan kantor bangunan kantor yang
disediakan
7. Tersedianya makan dan minum | Jumlah orang yang disediakan Orang 400
rapat makan dan minum rapat
8. Tersedianya perlengkapan Jumlah jenis perlengkapan Jenis 1
gedung kantor gedung kantor yang diadakan
0. Tersedianya mebeleur kantor Jumlah Jenis mebel yang Jenis 7
diadakan
10. | Tersedianya pemeliharaan Jumlah kendaraan Unit 8
kendaraan dinas/operasional dinas/operasional yang
dipelihara rutin/berkala
11 Tersedianya pemeliharaan Jumlah jenis perlengkapan Jenis 1
perlengkapan gedung kantor gedung kantor yang dipelihara
rutin/berkala
12. | Tersedianya pemeliharaan Jumlah jenis peralatan gedung Jenis 2
peralatan gedung kantor kantor yang dipelihara
rutin/berkala
No. Kegiatan Anggaran
Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik Rp. 215.397.600
Penyediaan jasa administrasi keuangan Rp. 522.592.700
Penyediaan jasa kebersihan kantor Rp. 129.794.000
Penyediaan alat tulis kantor Rp. 57.913.500
Penyediaan barang cetakan dan penggandaan Rp. 32.640.000
Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan Rp. 9.960.000
Penyediaan makanan dan minuman Rp. 6.375.000



No.

10.
11.

12.

Kegiatan Anggaran
Pengadaan perlengkapan gedung kantor Rp. 46.860.000
Pengadaan mebeleur Rp. 232.000.000
Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional Rp. 41.500.000
Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan gedung kantor Rp. 7.930.000
Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung kantor Rp. 4.500.000
Jumlah Total Rp. 2.056.329.600

Pangkalan Bun, 9 September 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS BAPPEDA KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KAB.KOTAWARINGIN BARAT

ttd

Ir. DJOKO KUNTJORO
NIP. 19611123 199303 1 003

ttd

ARIS SUBAGIYO, A.Md

NIP. 19680428 199803 1 005



PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
J1. HM. Rafi’i No. 3 Telpon (0532) 21052 Fax. (0532) 29002

PANGKALAN BUN ~ KALIMANTAN TENGAH

Website : bappedakotawaringinbaratkab.go.id; Email : bappedakotawaringinbarat@gmail.com; bappedakabkobar@yahoo.co.id;

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  RACHMAD ZULFIKAR, A.Md
Jabatan :  Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Kabupaten Kotawaringin Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  Ir.DJOKO KUNTJORO
Jabatan :  Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Kabupaten Kotawaringin Barat
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 9 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS BAPPEDA KASUBAG KEUANGAN
KAB.KOTAWARINGIN BARAT DAN ASET
ttd ttd
Ir. DJOKO KUNTJORO RACHMAD ZULFIKAR, A.Md

NIP. 19611123 199303 1 003 NIP. 19720202 200312 1 007


mailto:bappedakotawaringinbarat@gmail.com
mailto:bappedakabkobar@yahoo.co.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN DAN ASET
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

No. Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
1. Tersedianya laporan Jumlah laporan keuangan Laporan | 1
keuangan semesteran
semesteran
2. Tersedianya laporan Pemenuhan laporan keuangan akhir Laporan 1
keuangan akhir tahun
tahun
Pangkalan Bun, 9 September 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS BAPPEDA KASUBAG KEUANGAN
KAB.KOTAWARINGIN BARAT DAN ASET
ttd ttd

Ir. DJOKO KUNTJORO
NIP. 19611123 199303 1 003

RACHMAD ZULFIKAR, A.Md
NIP. 19720202 200312 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
J1. HM. Rafi’i No. 3 Telpon (0532) 21052 Fax. (0532) 29002

PANGKALAN BUN ~ KALIMANTAN TENGAH

Website : bappedakotawaringinbaratkab.go.id; Email : bappedakotawaringinbarat@gmail.com; bappedakabkobar(@yahoo.co.id;

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  ANTO SETIAWAN, SP, MM
Jabatan :  Kepala Bidang Penelitian dan Dokumen Perencanaan

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Kabupaten Kotawaringin Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  Drs. M. FAUZI, M.Si
Jabatan . Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Kabupaten Kotawaringin Barat
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 9 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BAPPEDA KABID PENELITIAN
KAB.KOTAWARINGIN BARAT DAN DOKUMEN PERENCANAAN

ttd ttd
Drs. M. FAUZI, M.Si ANTO SETIAWAN, SP, MM

NIP. 19600103 199003 1 004 NIP. 19720909 199903 1 007


mailto:bappedakotawaringinbarat@gmail.com
mailto:bappedakabkobar@yahoo.co.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

KEPALA BIDANG PENELITIAN DAN DOKUMEN PERENCANAAN

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya ketepatan Presentase hasil penelitian dan
dan keakuratan perencanaan pembangunan daerah yang 80 %
perencanaan dimanfaatkan dalam pengambilan
pembangunan daerah. kebijakan
No. Program Anggaran
1.  Program Penelitian dan Perencanaan Pembangunan Daerah Rp. 1.003.619.500,00
Jumlah Total Rp. 1.003.619.500,00
Pangkalan Bun, 9 September 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BAPPEDA KABID PENELITIAN DAN
KAB.KOTAWARINGIN BARAT PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
ttd ttd

Drs. M. FAUZI, M.Si
NIP. 19600103 199003 1 004

ANTO SETIAWAN, SP.MM
NIP. 19720909 199903 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
J1. HM. Rafi’i No. 3 Telpon (0532) 21052 Fax. (0532) 29002

PANGKALAN BUN ~ KALIMANTAN TENGAH

Website : bappedakotawaringinbaratkab.go.id; Email : bappedakotawaringinbarat@gmail.com; bappedakabkobar(@yahoo.co.id;

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  SILFI TRIANJAYANI, ST
Jabatan . Kepala Sub Bidang Data dan Informasi

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Kabupaten Kotawaringin Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  ANTO SETIAWAN, SP, MM
Jabatan :  Kepala Bidang Penelitian dan Dokumen Perencanaan

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Kabupaten Kotawaringin Barat
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 9 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID PENELITIAN DAN KASUBID
PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH DATA DAN INFORMASI
ttd ttd
ANTO SETIAWAN, SP.MM SILFI TRIANJAYANI, ST

NIP. 19611123 199303 1 003 NIP. 19730621 200501 2 012


mailto:bappedakotawaringinbarat@gmail.com
mailto:bappedakabkobar@yahoo.co.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
KEPALA SUB BIDANG DATA DAN INFORMASI
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

No. Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
1. | Tersedianya data dan | Jumlah dokumen data dan dokumen 1
informasi informasi pembangunan daerah
pembangunan daerah

No. Kegiatan Anggaran

1. Penyusunan dan pengumpulan data informasi Rp. 130.600.000,00
kebutuhan penyusunan dokumen perencanaan
Jumlah Total Rp. 130.600.000,00

Pangkalan Bun, 9 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID PENELITIAN DAN KASUBID
PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH DATA DAN INFORMASI
ttd ttd
ANTO SETIAWAN, SP, MM SILFI TRIANJAYANI, ST

NIP. 19611123 199303 1 003 NIP. 19730621 200501 2 012



PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
JL. HM. Raf?’i No. 3 Telpon (0532) 21052 Fax. (0532) 29002

PANGKALAN BUN -~ KALIMANTAN TENGAH

Website : bappedakotawaringinbaratkab.go.id; Email : bappedakotawaringinbarat@gmail.com; bappedakabkobar(@yahoo.co.id;

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  TIRA PUSPITASARI, ST
Jabatan . Kepala Sub Bidang Perencanaan Daerah

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Kabupaten Kotawaringin Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  ANTO SETIAWAN, SP,MM
Jabatan :  Kepala Bidang Penelitian dan Dokumen Perencanaan

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Kabupaten Kotawaringin Barat
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 9 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID PENELITIAN KASUBID
DAN DOKUMEN PERENCANAAN PERENCANAAN DAERAH
ttd ttd
ANTO SETIAWAN, SP.MM TIRA PUSPITASARI, ST

NIP.19611123 199303 1 003 NIP. 19841019 200903 2 006


mailto:bappedakotawaringinbarat@gmail.com
mailto:bappedakabkobar@yahoo.co.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
KEPALA SUB BIDANG PERENCANAAN DAERAH
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

No. Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
1. | Tersusunnya dokumen Jumlah dokumen review Dokumen 1
review RPJMD RPJMD yang dihasilkan
2. | Tersusunnya dokumen Jumlah dokumen rancangan Dokumen | 2
rancangan RKPD RKPD yang dihasilkan
3. | Terlaksananya kegiatan Jumlah musrenbang yang Kegiatan 8
musrenbang dilaksanakan
4. | Tersusunnya dokumen Jumlah dokumen RKPD yang Dokumen | 2
RKPD ditetapkan
No. Kegiatan Anggaran
1. Review RPJMD Rp. 401.049.500,00
2.  Penyusunan rancangan RKPD Rp. 219.000.000,00
3. Penyelenggaraan musrenbang RKPD Rp. 172.020.000,00
4. Penetapan RKPD Rp. 31.050.000,00
Jumlah Total Rp. 823.119.500,00
Pangkalan Bun, 9 September 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID PENELITIAN KASUBID
DAN DOKUMEN PERENCANAAN PERENCANAAN DAERAH

ttd

ANTO SETIAWAN, SP.MM
NIP. 19611123 199303 1 003

TIRA PUSPITASARI, ST
NIP. 19841019 200903 2 006




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
J1. HM. Rafi’i No. 3 Telpon (0532) 21052 Fax. (0532) 29002

PANGKALAN BUN ~ KALIMANTAN TENGAH

Website : bappedakotawaringinbaratkab.go.id; Email : bappedakotawaringinbarat@gmail.com; bappedakabkobar@yahoo.co.id;

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  ELOKRETNO OETAM], S.Si
Jabatan . Kepala Sub Bidang Penelitian dan Pengembangan

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Kabupaten Kotawaringin Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  ANTO SETIAWAN, SP,MM
Jabatan :  Kepala Bidang Penelitian dan Dokumen Perencanaan

Bappeda Kabupaten Kotawaringin Barat
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 9 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID PENELITIAN KASUBID PENELITIAN
DAN DOKUMEN PERENCANAAN DAN PENGEMBANGAN
ttd ttd

ANTO SETIAWAN, SP.MM ELOK RETNO OETAMLI, S.Si
NIP. 19611123 199303 1 003 NIP. 19830329 201001 2 021



mailto:bappedakotawaringinbarat@gmail.com
mailto:bappedakabkobar@yahoo.co.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
KEPALA SUB BIDANG PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

No. Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
1. | Terlaksananya fasilitasi koordinasi | Jumlah dokumen laporan Laporan 1
penelitian & pengembangan penelitian &
pembangunan daerah pengembangan
pembangunan daerah
No. Kegiatan Anggaran
1.  Kegiatan Penelitian dan Pengembangan IPTEK dan Rp. 49.900.000,00
Kebijakan Pembangunan
Jumlah Total Rp. 49.900.000,00
Pangkalan Bun, 9 September 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID PENELITIAN KASUBID PENELITIAN
DAN DOKUMEN PERENCANAAN DAN PENGEMBANGAN
ttd ttd

ANTO SETIAWAN, SP.MM
NIP. 19611123 199303 1 003

ELOK RETNO OETAMI, S.Si
NIP. 19830329 201001 2 021




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
J1. HM. Rafi’i No. 3 Telpon (0532) 21052 Fax. (0532) 29002

PANGKALAN BUN ~ KALIMANTAN TENGAH

Website : bappedakotawaringinbaratkab.go.id; Email : bappedakotawaringinbarat@gmail.com; bappedakabkobar(@yahoo.co.id;

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  SUBARDIANTO, SP.,MT
Jabatan . Kepala Bidang Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Kabupaten Kotawaringin Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  Drs. M. FAUZI, M.Si
Jabatan :  Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Kabupaten Kotawaringin Barat
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 9 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BAPPEDA KABID PENGENDALIAN, EVALUASI DAN
KAB.KOTAWARINGIN BARAT PELAPORAN
ttd ttd
Drs. M. FAUZI, M.Si SUBARDIANTO, SP.MT

NIP. 19600103 199003 1 004 NIP. 19731018 200003 1 003


mailto:bappedakotawaringinbarat@gmail.com
mailto:bappedakabkobar@yahoo.co.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN, EVALUASI DAN PELAPORAN

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

No. Sasaran

Indikator Kinerja Target

1. | Meningkatnya persentase Presentase pelaksanaan pembangunan

. o . 80 %
capaian kinerja SKPD yang sesuai dengan rencana
No. Program Anggaran
1.  Program Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah  Rp. 487.704.900,00
Jumlah Total Rp. 487.704.900,00

Pihak Kedua,

KEPALA BAPPEDA
KAB.KOTAWARINGIN BARAT

ttd

Drs. M. FAUZI, M.Si
NIP. 19600103 199003 1 004

Pangkalan Bun, 9 September 2019
Pihak Pertama,
KABID PENGENDALIAN,
EVALUASI DAN PELAPORAN

ttd

SUBARDIANTO, SP..MT
NIP. 19731018 200003 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
J1. HM. Rafi’i No. 3 Telpon (0532) 21052 Fax. (0532) 29002

PANGKALAN BUN ~ KALIMANTAN TENGAH

Website : bappedakotawaringinbaratkab.go.id; Email : bappedakotawaringinbarat@gmail.com; bappedakabkobar(@yahoo.co.id,;

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :
Nama :  RUSMAWAT], S.Sos
Jabatan :  Kepala Sub Bidang Pengendalian Pembangunaan

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Kabupaten Kotawaringin Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  SUBARDIANTO, SP, MT
Jabatan :  Kepala Bidang Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan

Bappeda Kabupaten Kotawaringin Barat
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 9September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID PENGENDALIAN, KEPALA SUB BIDANG
EVALUASI DAN PELAPORAN PENGENDALIAN PEMBANGUNAN
ttd ttd
SUBARDIANTO, SP, MT RUSMAWATI, S.Sos

NIP. 19731018 200003 1 003 NIP. 19821214 201001 2 016


mailto:bappedakotawaringinbarat@gmail.com
mailto:bappedakabkobar@yahoo.co.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

KEPALA SUB BIDANG PENGENDALIAN PEMBANGUNAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
Tersedianya sistem Jumlah sistem informasi Sistem |1
informasi perencanaan yang dikembangkan
pembangunan
Tersedianya laporan Jumlah laporan monitoring Laporan | 12
monitoring dan evaluasi dan evaluasi pelaksanaan
pelaksanaan pembangunan | pembangunan yang
daerah tersusun

Kegiatan Anggaran
Pengembangan dan updating sistem informasi Rp. 212.699.900,00
pembangunan daerah
Pengendalian rencana pembangunan daerah Rp. 120.000.000,00
Jumlah Total Rp. 332.699.900,00

Pangkalan Bun, 9 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID PENGENDALIAN, KEPALA SUB BIDANG
EVALUASI DAN PELAPORAN PENGENDALIAN PEMBANGUNAN
ttd ttd

SUBARDIANTO, SP, MT RUSMAWATI, S.Sos
NIP. 19731018 200003 1 003 NIP. 19821214 201001 2 016




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
J1. HM. Rafi’i No. 3 Telpon (0532) 21052 Fax. (0532) 29002

PANGKALAN BUN ~ KALIMANTAN TENGAH

Website : bappedakotawaringinbaratkab.go.id; Email : bappedakotawaringinbarat@gmail.com; bappedakabkobar(@yahoo.co.id,;

PERJAN]JIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  SUMEDI, SE
Jabatan :  Kepala Sub Bidang Evaluasi dan Analisa Pembangunan

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Kabupaten Kotawaringin Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  SUBARDIANTO, SP, MT
Jabatan :  Kepala Bidang Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan

Bappeda Kabupaten Kotawaringin Barat
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 9 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID PENGENDALIAN, KASUBID EVALUASI DAN
EVALUASI DAN PELAPORAN ANALISA PEMBANGUNAN
ttd ttd

SUBARDIANTO, SP, MT SUMEDI, SE
NIP. 19731018 200003 1 003 NIP. 19690502 199202 1 005



mailto:bappedakotawaringinbarat@gmail.com
mailto:bappedakabkobar@yahoo.co.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

KEPALA SUB BIDANG EVALUASI DAN ANALISA PEMBANGUNAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

NIP. 19731018 200003 1 003

No. Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
1. | Tersedianya laporan Jumlah laporan evaluasi Dokumen | 5
evaluasi pelaksanaan pelaksanaan
pembangunan pembangunan
No. Kegiatan Anggaran
1L Penyusunan evaluasi rencana pembangunan Rp. 91.980.000,00
daerah
Rp. 91.980.000,00
Jumlah Total
Pangkalan Bun, 9 September 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID PENGENDALIAN, KASUBID EVALUASI DAN
EVALUASI DAN PELAPORAN ANALISA PEMBANGUNAN
ttd ttd
SUBARDIANTO, SP, MT SUMEDI, SE

NIP. 19690502 199202 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
JL. HM. Raff’i No. 3 Telpon (0532) 21052 Fax. (0532) 29002

PANGKALAN BUN -~ KALIMANTAN TENGAH

Website : bappedakotawaringinbaratkab.go.id; Email : bappedakotawaringinbarat@gmail.com; bappedakabkobar(@yahoo.co.id;

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : ANDRISAPUTRA, ST
Jabatan : Kepala Sub Bidang Pelaporan

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Kabupaten Kotawaringin Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : SUBARDIANTO, SP, MT
Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan

Bappeda Kabupaten Kotawaringin Barat
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 9 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID PENGENDALIAN, KEPALA SUB BIDANG
EVALUASI DAN PELAPORAN PELAPORAN
ttd ttd
SUBARDIANTO, SP, MT ANDRI SAPUTRA, ST

NIP. 19731018 200003 1 003 NIP. 19820902 200903 1 010


mailto:bappedakotawaringinbarat@gmail.com
mailto:bappedakabkobar@yahoo.co.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

KEPALA SUB BIDANG EVALUASI DAN ANALISA PEMBANGUNAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

SUBARDIANTO, SP, MT
NIP. 19731018 200003 1 003

No. Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
1. | Tersedianya Laporan Jumlah dokumen Dokumen 4
Pembangunan Daerah pelaporan
No. Kegiatan Anggaran
1. Penyusunan laporan pembangunan daerah Rp. 63.025.000,00
Jumlah Total
Rp. 63.025.000,00
Pangkalan Bun, 9 September 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID PENGENDALIAN, KEPALA SUB BIDANG
EVALUASI DAN PELAPORAN PELAPORAN
ttd ttd

ANDRI SAPUTRA, ST
NIP. 19820902 200903 1 010




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
J1. HM. Rafi’i No. 3 Telpon (0532) 21052 Fax. (0532) 29002

PANGKALAN BUN ~ KALIMANTAN TENGAH

Website : bappedakotawaringinbaratkab.go.id; Email : bappedakotawaringinbarat@gmail.com; bappedakabkobar(@yahoo.co.id;

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  Ir. TRIJOKO, MT
Jabatan . Kepala Bidang Sarana dan Prasarana

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Kabupaten Kotawaringin Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  Drs. M. FAUZI, M.Si
Jabatan :  Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Kabupaten Kotawaringin Barat
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 9 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BAPPEDA KABID SARANA DAN PRASARANA
KAB.KOTAWARINGIN BARAT
ttd ttd
Drs. M. FAUZI, M.Si Ir. TRI JOKO, MT

NIP. 19600103 199003 1 004 NIP. 19630409 199403 1 003


mailto:bappedakotawaringinbarat@gmail.com
mailto:bappedakabkobar@yahoo.co.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
KEPALA BIDANG SARANA DAN PRASARANA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Terpenuhinya presentase pemanfaatan | Persentase hasil evaluasi
: . : : 80 %
hasil evaluasi analisa perencanaan analisa perencanaan
pembangunan Bidang Sarana pembangunan bidang Sarana
Prasarana bidang dalam perumusan Prasarana dalam perumusan
kebijakan bupati kebijakan bupati
: . 80 %
2 | Meningkatnya kualitas pelayanan Cakupan layanan sarana dan

administrasi perkantoran prasarana kantor

No. Program Anggaran

1. Program Perencanaan Pembangunan Sarana-Prasarana Rp. 497.299.000,00

Wilayah dan Lingkungan Hidup
2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp. 810.166.800,00
Jumlah Total Rp. 1.307.465.800,00
Pangkalan Bun, 9 September 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BAPPEDA KABID SARANA DAN PRASARANA
KAB.KOTAWARINGIN BARAT
ttd ttd

Drs. M. FAUZI, M.Si
NIP. 19600103 199003 1 004

Ir. TRI JOKO, MT
NIP. 19630409 199403 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
J1. HM. Rafi’i No. 3 Telpon (0532) 21052 Fax. (0532) 29002

PANGKALAN BUN ~ KALIMANTAN TENGAH

Website : bappedakotawaringinbaratkab.go.id; Email : bappedakotawaringinbarat@gmail.com; bappedakabkobar(@yahoo.co.id;

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  NOMIE HARTATI, ST
Jabatan :  Kepala Sub Bidang Prasarana Perhubungan dan Infrastruktur
Badan Perencanaan Pembangunan Daerah
Kabupaten Kotawaringin Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  Ir. TRIJOKO, MT
Jabatan :  Kepala Bidang Sarana Prasarana
Bappeda Kabupaten Kotawaringin Barat
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 9 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID SARANA DAN PRASARANA KEPALA SUB BIDANG
PRASARANA PERHUBUNGAN DAN
INFRASTRUKTUR
ttd ttd
Ir. TRIJOKO, MT NOMIE HARTATL ST

NIP. 19630409 199403 1 003 NIP. 19831021 201001 2 025


mailto:bappedakotawaringinbarat@gmail.com
mailto:bappedakabkobar@yahoo.co.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

KEPALA SUB BIDANG PRASARANA PERHUBUNGAN DAN INFRASTRUKTUR
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

No. Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
1. | Tersusunnya dokumen Jumlah dokumen kegiatan dokumen 1
perencanaan pembangunan | perencanaan pembangunan
Sub Bidang Prasarana Sub Bidang Prasarana
Perhubungan dan Perhubungan dan
Infrastruktur Infrastruktur
2. | Tersedianya gedung kantor | Jumlah gedung kantor unit 1
dibangun
3. | Tersedianya rehabilitasi Jumlah gedung kantor direhab unit 1
Gedung Kantor
No. Kegiatan Anggaran
1 Kegiatan Penyusunan Perencanaan Program Rp. 85.300.000,00
Pembangunan Prasarana Perhubungan dan
Infrastruktur
2 Kegiatan Rehabilitasi Gedung Kantor Rp. 748.866.800
3 Kegiatan Pembangunan Gedung Kantor Rp. 61.300.000
Jumlah Total Rp. 895.466.800,00
Pangkalan Bun, 9 September 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID SARANA DAN PRASARANA KEPALA SUB BIDANG
PRASARANA PERHUB. DAN
INFRASTRUKTUR
ttd
ttd

Ir. TRI JOKO, MT
NIP. 19630409 199403 1 003

NOMIE HARTATI, ST
NIP. 19831021 201001 2 025




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
J1. HM. Rafi’i No. 3 Telpon (0532) 21052 Fax. (0532) 29002

PANGKALAN BUN ~ KALIMANTAN TENGAH

Website : bappedakotawaringinbaratkab.go.id; Email : bappedakotawaringinbarat@gmail.com; bappedakabkobar(@yahoo.co.id;

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  ANDHAN SANTANA, ST
Jabatan :  Kepala Sub Bidang Sumber Daya Alam & Lingkungan Hidup Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Kotawaringin Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  Ir. TRIJOKO, MT
Jabatan :  Kepala Bidang Sarana Prasarana
Bappeda Kabupaten Kotawaringin Barat
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 9 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID SARANA DAN PRASARANA KEPALA SUB BIDANG SUMBER DAYA
ALAM & LINGKUNGAN HIDUP
ttd ttd
Ir. TRIJOKO, MT ANDHAN SANTANA, ST

NIP. 19630409 199403 1 003 NIP. 19830923 201001 1 008


mailto:bappedakotawaringinbarat@gmail.com
mailto:bappedakabkobar@yahoo.co.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

KEPALA SUB BIDANG SUMBER DAYA ALAM & LINGKUNGAN HIDUP
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

No. Sasaran

Indikator Kinerja Satuan Target

1. | Tersusunnya dokumen

Sub Bidang Sumber Daya

perencanaan pembangunan | perencanaan pembangunan
Sub Bidang Sumber Daya Alam
Alam & Lingkungan Hidup & Lingkungan Hidup

Jumlah dokumen kegiatan dokumen 2

No. Kegiatan

1.  Kegiatan Penyusunan Perencanaan Program Pembangunan  Rp.
Sumber Daya Alam & Lingkungan Hidup

Jumlah Total

Pihak Kedua,
KABID SARANA DAN PRASARANA

ttd

Ir. TRI JOKO, MT
NIP. 19630409 199403 1 003

Anggaran
331.000.000,00

Rp. 331.000.000,00

Pangkalan Bun, 9 September 2019
Pihak Pertama,

KEPALA SUB BIDANG

PRASARANA SUMBER DAYA ALAM &
LINGKUNGAN HIDUP

ttd

ANDHAN SANTANA, ST
NIP. 19830923 201001 1 008




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
J1. HM. Rafi’i No. 3 Telpon (0532) 21052 Fax. (0532) 29002

PANGKALAN BUN ~ KALIMANTAN TENGAH

Website : bappedakotawaringinbaratkab.go.id; Email : bappedakotawaringinbarat@gmail.com; bappedakabkobar(@yahoo.co.id;

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  SAPIUDIN, ST
Jabatan :  Kepala Sub Bidang Pengembangan Wilayah dan Tata Ruang Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Kotawaringin Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  Ir. TRIJOKO, MT
Jabatan :  Kepala Bidang Sarana Prasarana
Bappeda Kabupaten Kotawaringin Barat
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 9 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID SARANA DAN PRASARANA KEPALA SUB BIDANG PENGEMBANGAN
WILAYAH DAN TATA RUANG

Ir. TRI JOKO, MT
NIP. 19630409 199403 1 003

SAPIUDIN, ST
NIP. 19780806 199403 1 004



mailto:bappedakotawaringinbarat@gmail.com
mailto:bappedakabkobar@yahoo.co.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

KEPALA SUB BIDANG PENGEMBANGAN WILAYAH DAN TATA RUANG
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

No. Sasaran

Indikator Kinerja Satuan Target

1. | Tersusunnya dokumen

Wilayah dan Tata Ruang

Jumlah dokumen kegiatan
perencanaan pembangunan | perencanaan pembangunan
Sub Bidang Pengembangan | Sub Bidang Pengembangan
Wilayah dan Tata Ruang

dokumen 1

No. Kegiatan Anggaran

1 Kegiatan Penyusunan Perencanaan Program Pembangunan  Rp. 80.999.000,00
Pengembangan Wilayah dan Tata Ruang

Jumlah Total Rp. 80.999.000,00

Pangkalan Bun, 9 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KABID SARANA DAN PRASARANA KEPALA SUB BIDANG PENGEMBANGAN
WILAYAH DAN TATA RUANG
ttd ttd

Ir. TRI JOKO, MT
NIP. 19630409 199403 1 003

SAPIUDIN, ST
NIP. 19780806 199403 1 004




Jom— PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

%,,% PANGKALAN BUN - KALIMANTAN TENGAH

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
JI. HM. Rafi’i No. 3 Telpon (0532) 21052 Fax. (0532) 29002

Website : bappedakotawaringinbaratkab.go.id; Email : bappedakotawaringinbarat@gmail.com; bappedakabkobar@yahoo.co.id;

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :
Nama :  Ir. KUSMIYATUN
Jabatan :  Kepala Bidang Ekonomi

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Kabupaten Kotawaringin Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  Drs. M. FAUZI, M.Si
Jabatan :  Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Kabupaten Kotawaringin Barat
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 9 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BAPPEDA KABID EKONOMI
KAB.KOTAWARINGIN BARAT
ttd ttd
Drs. M. FAUZI, M.Si Ir. KUSMIYATUN

NIP. 19600103 199003 1 004 NIP. 19670824 199303 2 006


mailto:bappedakotawaringinbarat@gmail.com
mailto:bappedakabkobar@yahoo.co.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
KEPALA BIDANG EKONOMI
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

No. Sasaran Indikator Kinerja Target

1. | Terpenuhinya presentase pemanfaatan | Persentase hasil evaluasi
hasil evaluasi analisa perencanaan analisa perencanaan 80 %

pembangunan Bidang Ekonomi dalam pembangunan Bidang

perumusan kebijakan bupati Ekonomi dalam perumusan
kebijakan bupati
No. Program Anggaran
1.  Program Perencanaan Pembangunan Bidang Ekonomi Rp. 496.600.000,00
Jumlah Total Rp. 496.600.000,00

Pangkalan Bun, 9 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BAPPEDA KABID EKONOMI
KAB.KOTAWARINGIN BARAT
ttd ttd
Drs. M. FAUZI, M.Si Ir. KUSMIYATUN

NIP. 19600103 199003 1 004 NIP. 19670824 199303 2 006



PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
JL. HM. Raf?’i No. 3 Telpon (0532) 21052 Fax. (0532) 29002

PANGKALAN BUN - KALIMANTAN TENGAH

Website : bappedakotawaringinbaratkab.go.id; Email : bappedakotawaringinbarat(@gmail.com; bappedakabkobar(@yahoo.co.id;

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  HERMAYADI, S.Pi, M.Si
Jabatan :  Kepala Sub Bidang Pertanian

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Kabupaten Kotawaringin Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  Ir. KUSMIYATUN
Jabatan . Kepala Bidang Ekonomi

Bappeda Kabupaten Kotawaringin Barat
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 9 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KEPALA SUB BIDANG
EKONOMI PERTANIAN
ttd ttd
Ir. KUSMIYATUN HERMAYADI, S.Pi, M.Si

NIP. 19670824 200604 2 006 NIP. 19660614 199403 1 008


mailto:bappedakotawaringinbarat@gmail.com
mailto:bappedakabkobar@yahoo.co.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
KEPALA SUB BIDANG PERTANIAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

No. Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target

1. | Tersusunnya dokumen Jumlah dokumen kegiatan dokumen 1

perencanaan pembangunan perencanaan pembangunan

Sub Bidang Pertanian Sub Bidang Pertanian
No. Kegiatan Anggaran
1. Kegiatan Penyusunan Perencanaan Program Pembangunan  Rp. 83.200.000,00

Pertanian Arti Luas

Jumlah Total Rp. 83.200.000,00

Pangkalan Bun, 9 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KEPALA SUB BIDANG
EKONOMI PERTANIAN
ttd ttd
Ir. KUSMIYATUN HERMAYADI, S.Pi, M.Si

NIP. 19670824 200604 2 006 NIP. 19660614 199403 1 008



PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
J1. HM. Raf?’i No. 3 Telpon (0532) 21052 Fax. (0532) 29002

PANGKALAN BUN -~ KALIMANTAN TENGAH

Website : bappedakotawaringinbaratkab.go.id; Email : bappedakotawaringinbarat@gmail.com; bappedakabkobar@yahoo.co.id;

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  SUDARWANTO, S.Sos
Jabatan . Kepala Sub Bidang Perdagangan, Industri dan Investasi Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Kotawaringin Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  Ir. KUSMIYATUN
Jabatan :  Kepala Bidang Ekonomi
Bappeda Kabupaten Kotawaringin Barat
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 9 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KASUBID PERDAGANGAN,
EKONOMI INDUSTRI & INVESTASI
ttd ttd
Ir. KUSMIYATUN SUDARWANTO, S.Sos

NIP. 19670824 200604 2 006 NIP. 19691229 200003 1 002


mailto:bappedakotawaringinbarat@gmail.com
mailto:bappedakabkobar@yahoo.co.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

KEPALA SUB BIDANG PERDAGANGAN, INDUSTRI DAN INVESTASI
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

No. Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target

1. | Tersusunnya dokumen Jumlah dokumen kegiatan dokumen | 1

perencanaan pembangunan perencanaan pembangunan

Sub Bidang Perdagangan, Sub Bidang Perdagangan,
Industri dan Investasi Industri dan Investasi
No. Kegiatan Anggaran
1.  Kegiatan Penyusunan Perencanaan Program Pembangunan  Rp. 84.200.000,00

Perdagangan, Industri dan Investasi

Jumlah Total Rp. 84.200.000,00

Pangkalan Bun, 9 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KASUBID PERDAGANGAN,
EKONOMI INDUSTRI & INVESTASI
ttd ttd
Ir. KUSMIYATUN SUDARWANTO, S.Sos

NIP. 19670824 200604 2 006 NIP. 19691229 200003 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
J1. HM. Rafi’i No. 3 Telpon (0532) 21052 Fax. (0532) 29002

PANGKALAN BUN ~ KALIMANTAN TENGAH

Website : bappedakotawaringinbaratkab.go.id; Email : bappedakotawaringinbarat@gmail.com; bappedakabkobar@yahoo.co.id;

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : JALEHA, ST
Jabatan :  Kepala Sub Bidang Ketenagakerjaan, Koperasi dan Pariwisata Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah
Kabupaten Kotawaringin Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  Ir. KUSMIYATUN
Jabatan . Kepala Bidang Ekonomi
Bappeda Kabupaten Kotawaringin Barat
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 9 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KASUBID KETENAGAKERJAAN, KOPERASI
EKONOMI & PARIWISATA
ttd ttd
Ir. KUSMIYATUN JALEHA, ST

NIP. 19670824 200604 2 006 NIP. 19790312 200501 2 013


mailto:bappedakotawaringinbarat@gmail.com
mailto:bappedakabkobar@yahoo.co.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

KEPALA SUB BIDANG KETENAGAKERJAAN, KOPERASI & PARIWISATA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

No. Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
1. | Tersusunnya dokumen Jumlah dokumen kegiatan dokumen 2
perencanaan pembangunan perencanaan pembangunan Sub
Sub Bidang Ketenagakerjaan, Bidang Ketenagakerjaan,
Koperasi dan Pariwisata Koperasi dan Pariwisata
No. Kegiatan Anggaran
1.  Kegiatan Penyusunan Perencanaan Program Pembangunan  Rp. 329.200.000,00
Ketenagakerjaan, Koperasi dan Pariwisata
Jumlah Total Rp. 329.200.000,00
Pangkalan Bun, 9 September 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KASUBID KETENAGAKERJAAN, KOPERASI
EKONOMI & PARIWISATA
ttd ttd
Ir. KUSMIYATUN JALEHA, ST

NIP. 19670824 200604 2 006

NIP. 19790312 200501 2 013




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
JI. HM. Rafi’i No. 3 Telpon (0532) 21052 Fax. (0532) 29002

PANGKALAN BUN -~ KALIMANTAN TENGAH

Website : bappedakotawaringinbaratkab.go.id; Email : bappedakotawaringinbarat@gmail.com; bappedakabkobar@yahoo.co.id;

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  ASAP MAPPEARE, Bsc, SE
Jabatan :  Kepala Bidang Sosial dan Pemerintahan

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Kabupaten Kotawaringin Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  Drs. M. FAUZI, M.Si
Jabatan :  Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Kabupaten Kotawaringin Barat
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 9 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BAPPEDA KABID SOSIAL DAN PEMERINTAHAN
KAB.KOTAWARINGIN BARAT
ttd ttd
Drs. M. FAUZIL. M.Si ASAP MAPPEARE, Bsc, SE

NIP. 19600103 199003 1 004 NIP. 19641231 199203 1 104


mailto:bappedakotawaringinbarat@gmail.com
mailto:bappedakabkobar@yahoo.co.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019
KEPALA BIDANG SOSIAL DAN PEMERINTAHAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Terpenuhinya presentase pemanfaatan | Persentase hasil evaluasi
: : : . 80 %
hasil evaluasi analisa perencanaan analisa perencanaan
pembangunan Bidang Sosial pembangunan Bidang Sosial
Pemerintahan dalam perumusan Pemerintahan dalam
kebijakan bupati perumusan kebijakan bupati
No. Program Anggaran
1.  Program Perencanaan Sosial dan Pemerintahan Rp. 979.000.000,00
Jumlah Total Rp. 979.000.000,00
Pangkalan Bun, 9 September 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BAPPEDA KABID SOSIAL DAN PEMERINTAHAN
KAB.KOTAWARINGIN BARAT

ttd

Drs. M. FAUZI, M.Si
NIP. 19600103 199003 1 004

ttd

ASAP MAPPEARE, Bsc, SE
NIP. 19641231 199203 1 104




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
JI. HM. Rafi’i No. 3 Telpon (0532) 21052 Fax. (0532) 29002

PANGKALAN BUN -~ KALIMANTAN TENGAH

Website : bappedakotawaringinbaratkab.go.id; Email : bappedakotawaringinbarat@gmail.com; bappedakabkobar@yahoo.co.id;

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :
Nama :  AGUS NDARU PRATOMO, ST, MT
Jabatan :  Kepala Sub Bidang Pendidikan, Pemuda Olah Raga dan Kebudayaan
Badan Perencanaan Pembangunan Daerah
Kabupaten Kotawaringin Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  ASAP MAPEARE, BSc, SE
Jabatan :  Kepala Bidang Sosial dan Pemerintahan
Bappeda Kabupaten Kotawaringin Barat
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 9 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KASUBID PENDIDIKAN, PEMUDA OLAH
SOSIAL DAN PEMERINTAHAN RAGA & KEBUDAYAAN
ttd ttd
ASAP MAPEARE, BSc, SE AGUS NDARU PRATOMO, ST, MT

NIP. 19641223 199203 1 104 NIP. 19720816 199303 1 007


mailto:bappedakotawaringinbarat@gmail.com
mailto:bappedakabkobar@yahoo.co.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

KEPALA SUB BIDANG PENDIDIKAN,PEMUDA OLAHRAGA & KEBUDAYAAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

No. Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target
1. | Tersusunnya dokumen Jumlah dokumen kegiatan dokumen 2
perencanaan pembangunan | perencanaan pembangunan
Sub Bidang Pendidikan, Sub Bidang Pendidikan,
Pemuda, Olahraga dan Pemuda, Olahraga dan
Kebudayaan Kebudayaan
2. | Terlaksananya rehab Jumlah gedung kantor yang Unit 1
gedung kantor diperbaiki/rehab
No. Kegiatan Anggaran
1.  Kegiatan Penyusunan Perencanaan Program Pembangunan Rp. 312.400.000,00
Pendidikan, Pemuda, Olahraga dan Kebudayaan
2. Rehabilitasi sedang/berat gedung kantor Rp. 748.866.800,00
Jumlah Total Rp. 312.400.000,00
Pangkalan Bun, 9 September 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KASUBID PENDIDIKAN, PEMUDA OLAH
SOSIAL DAN PEMERINTAHAN RAGA & KEBUDAYAAN
ttd ttd

ASAP MAPEARE, BSc, SE

NIP. 19641223 199203 1 104

AGUS NDARU PRATOMO, ST, MT

NIP. 19720816 199303 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
J1. HM. Rafi’i No. 3 Telpon (0532) 21052 Fax. (0532) 29002

PANGKALAN BUN -~ KALIMANTAN TENGAH

Website : bappedakotawaringinbaratkab.go.id; Email : bappedakotawaringinbarat@gmail.com; bappedakabkobar@yahoo.co.id;

PERJAN]JIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  NOVITA SUSANTI, SE
Jabatan . Kepala Sub Bidang Kesehatan dan Sosial

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Kabupaten Kotawaringin Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  ASAP MAPEARE, BSc, SE
Jabatan . Kepala Bidang Sosial dan Pemerintahan

Bappeda Kabupaten Kotawaringin Barat
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 9 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KEPALA SUB BIDANG
SOSIAL DAN PEMERINTAHAN KESEHATAN DAN SOSIAL
ttd ttd

ASAP MAPEARE, BSc, SE NOVITA SUSANTI, SE
NIP. 19641223 199203 1 104 NIP. 19771122 200603 2 019



mailto:bappedakotawaringinbarat@gmail.com
mailto:bappedakabkobar@yahoo.co.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

KEPALA SUB BIDANG KESEHATAN DAN SOSIAL
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

No. Sasaran Indikator Kinerja Satuan Target

1. | Tersusunnya dokumen Jumlah dokumen kegiatan dokumen 2
perencanaan pembangunan | perencanaan pembangunan
Sub Bidang Kesehatan dan Sub Bidang Kesehatan dan

Sosial Sosial
No. Kegiatan Anggaran
1.  Kegiatan Penyusunan Perencanaan Program Pembangunan  Rp. 350.600.000,00

Kesehatan dan Sosial

Jumlah Total Rp. 350.600.000,00

Pangkalan Bun, 9 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KEPALA SUB BIDANG
SOSIAL DAN PEMERINTAHAN KESEHATAN DAN SOSIAL
ttd ttd
ASAP MAPEARE, BSc, SE NOVITA SUSANTI, SE

NIP. 19641223 199203 1 104 NIP. 19771122 200603 2 019




PEMERINTAH KABUPATEN KOTAWARINGIN BARAT

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
J1. HM. Rafi’i No. 3 Telpon (0532) 21052 Fax. (0532) 29002

PANGKALAN BUN ~ KALIMANTAN TENGAH

Website : bappedakotawaringinbaratkab.go.id; Email : bappedakotawaringinbarat@gmail.com; bappedakabkobar@yahoo.co.id;

PERJAN]JIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama :  RABUDIN RUMOGA
Jabatan :  Kepala Sub Bidang Pemerintahan dan Aparatur

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

Kabupaten Kotawaringin Barat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  ASAP MAPEARE, BSc, SE
Jabatan :  Kepala Bidang Sosial dan Pemerintahan

Bappeda Kabupaten Kotawaringin Barat
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalan Bun, 9 September 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KEPALA SUB BIDANG
SOSIAL DAN PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN DAN APARATUR
ttd ttd
ASAP MAPEARE, BSc, SE RABUDIN RUMOGA

NIP. 19641223 199203 1 104 NIP. 19631013 198508 1 003


mailto:bappedakotawaringinbarat@gmail.com
mailto:bappedakabkobar@yahoo.co.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2019

KEPALA SUB BIDANG PEMERINTAHAN DAN APARATUR
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

No. Sasaran

Indikator Kinerja Satuan Target

1. | Tersusunnya dokumen

perencanaan pembangunan perencanaan pembangunan

Jumlah dokumen kegiatan dokumen 2

Sub Bidang Pemerintahan Sub Bidang, Pemerintahan dan

dan Aparatur Aparatur
No. Kegiatan Anggaran
1.  Kegiatan Penyusunan Perencanaan Program Pembangunan Rp. 316.000.000,00

Pemerintahan dan Aparatur
Jumlah Total Rp. 316.000.000,00
Pangkalan Bun, 9 September 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KEPALA SUB BIDANG

SOSIAL DAN PEMERINTAHAN

ttd

ASAP MAPEARE, BSc, SE
NIP. 19641223 199203 1 104

PEMERINTAHAN DAN APARATUR

ttd

RABUDIN RUMOGA
NIP. 19631013 198508 1 003




