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Kata Pengantar

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas berkat dan
limpahan rahmat-Nya sehingga penyusunan Laporan Kinerja Triwulan | Badan
Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah (Bapplitbangda)
Tahun 2025 ini dapat diselesaikan dengan baik dan tepat waktu.

Laporan Kinerja Triwulan | ini merupakan media pertanggungjawaban
Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah
Kabupaten Barito Timur yang berisikan informasi tentang pelaksanaan kegiatan
dan pencapaian kinerja yang disampaikan secara periodik untuk mengetahui dan
menilai kinerja dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya serta menjadi
bahan evaluasi dan pedoman bagi peningkatan kinerja pada tahun-tahun berikutnya.

Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah
Kabupaten Barito Timur disahkan melalui Peraturan Daerah Kabupaten Barito Timur
Nomor 3 Tahun 2020 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Barito Timur dan Peraturan Bupati Barito Timur Nomor 48 Tahun 2022
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Pokok dan Fungsi serta Tata Kerja
Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitan Pengembangan Daerah
Kabupaten Barito Timur.

Sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Bapplitbangda Kabupaten Barito Timur
melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan kebijakan daerah dibidang
Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah.

Untuk mengukur keberhasilan pelaksanaan tugas dan fungsi dimaksud sesuai
jenis dan alokasi biaya sebagaimana dituangkan dalam APBD Kabupaten Barito
Timur Tahun 2025, maka disusuniah Laporan Kinerja Triwulan | Badan Perencanaan
Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah Kabupaten Barito Timur Tahun
2025.

Pada Kesempatan ini kami sampaikan terima kasih kepada seluruh Pegawai
Bapplitbangda atas peran aktif dan dukungannya baik pikiran maupun fisik sehingga
seluruh kegiatan yang berkaitan dengan tugas pokok dan fungsinya untuk Triwulan |
tahun anggaran 2025 dapat dilaksanakan dengan baik

Dengan disusunnya Laporan Kinerja Triwulan | Bapplitbangda Kabupaten
Barito Timur Tahun 2025 diharapkan dapat bermanfaat bagi semua pihak khususnya



bagi Pimpinan dan seluruh Pegawai Bapplitbangda Kabupaten Barito Timur dalam
perbaikan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi yang mendukung upaya peningkatan
kinerja pada masa yang akan datang.

Demikian Laporan Kinerja Triwulan | Badan Perencanaan Pembangunan dan
Penelitian Pengembangan Daerah Kabupaten Barito Timur ini disusun dengan
harapan agar dapat menjadi informasi yang berharga bagi Pemerintah Kabupaten
Barito Timur.
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BAB |
PENDAHULUAN

A. Dasar Hukum Pembentukan Badan Perencanaan Pembangunan dan
Penelitan Pengembangan Daerah ( Bapplitbangda ) Kabupaten Barito Timur

Bapplitbangada Kabupaten Barito Timur sebagai salah satu Satuan Kerja
Perangkat Daerah (SKPD) dibentuk berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten
Barito Timur Nomor 4 Tahun 2014 tentang Organisasi dan Perangkat Daerah
Kabupaten Barito Timur, pembentukannya sesuai dengan Peraturan Pemerintah
Nomor 41 Tahun 2007 tentang Organisasi Perangkat Daerah, dan Peraturan
Menten Dalam Negen Nomor 64 Tahun 2007 tentang Pedoman Teknis Organisasi
dan Tata Kerja Inspektorat Provinsi dan Inspektorat Kabupaten/Kota.

Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan
Daerah merupakan unsur Penunjang Urusan Pemerintahan yang menjadi
kewenangan Daerah di Bidang Perencanaan dan Penelitian
Pengembangan

Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan
Daerah di pimpin oleh Kepala Badan yang berkedudukan di bawah dan
bertanggung jawab kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah.

Berdasarkan Peraturan Bupati Barito Timur Nomor 48 Tahun 2022
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata
Kerja Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan
Daerah Kabupaten Barito Timur, Bapplitbangda mempunyai tugas
melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan kebijakkan daerah di bidang
perencanaan Pembangunan. Adapun fungsi Badan Perencanaan
Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah meliputi

1. Penyusunan bahan kebijakkan Pemerintah daerah dalam Perencanaan
Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerabh,

2. Perumusan bahan Kebijakkan Pemerintah daerah dalam Perencanaan
Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah;,

3. Penyiapan bahan kebijakkan teknis Operasional kegiatan, rencana
kegiatan, pembinaan, bimbingan, pengendalian, administrasi dalam

urusan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan
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Daerah;

4. Pelaksanaan penyelenggaraan Perencanaan Pembangunan dan
penelitian Pengembangan Daerah;

5. Pelaksanaan pemantauan pelaksanaan Kebijakkan Pemerintah Daerah
dalam Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan
Daerah;

6. Pelaksanaan evaluasi dan Monitoring Pelaksanaan kebijakkan
Pemerintah Daerah dalam urusan Perencanaan Pembangunan dan
Penelitian Pengembangan Daerah; dan

7. Pelaporan pelaksanaan tugas dan Urusan Perencanan Pembangunan,
Penelitian dan Pengembangan Daerah kepada Bupati melalui
Sekretaris Daerah.

B. Susunan Organisasi Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian
Pengembangan Daerah ( Bapplitbangda ) Kabupaten Barito Timur
Berdasarkan Peraturan Bupati Barito Timur Nomor 48 Tahun 2022
tentang Kedudukan, Susunan Qrganisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata
Kerja Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan
Daerah Kabupaten Barito Timur, Srtuktur Organisasi Bapplitbangda terdiri
dari:

1. Kepala Badan
2. Sekretanat, membawahi:
a. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian;
b. Sub Bagian Keuangan.
3. Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah;
4. Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan;
5. Bidang Pemerintahan, Sosial dan Budaya;
6. Bidang Penelitian dan Pengembangan dan Ekonomi membawahi:
a. Sub Bidang Penelitian dan Pengembangan Daerah.
7. Kelompok Jabatan Fungsional,

Rincian Tugas Pokok dan Fungsi Bapplitbangda ditetapkan dengan Peraturan
Bupati Nomor 48 tahun 2022 .



Kepala Badan

Kepala Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan

Daerah mempunyai tugas melaksanakan urusan pemerintahan yang menjadi

kewenangan daerah di bidang Perencanaan dan Penelitian Pengembangan

dan tugas pembantuan di bidang Perencanaan dan Penelitian

Pengembangan. Kepala Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian

Pengembangan Daerah mempunyai Fungsi

a Penyusunan bahan kebijakan Pemerintah daerah dalam Perencanaan
Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah;

b. perumusan bahan kebijakan Pemerintah daerah dalam Perencanaan
Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah;

c. penyiapan bahan kebijakan teknis, operasional kegiatan, rencana
kegiatan, pembinaan, bimbingan, pengendalian, administrasi, dalam
urusan Perencanaan Pembangunan dan Penelitan Pengembangan
Daerah;

d. Pelaksanaan penyelenggaraan Perencanaan Pembangunan dan
Penelitian Pengembangan Daerah,

e. Pelaksanaan pemantauan pelaksanaan kebijakan Pemerintah Daerah
dalam Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan
Daerah;

f. Penyusunan Evaluasi dan Monitoring pelaksanaan kebijakan Pemerintah
Daerah dalam urusan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian
Pengembangan Daerah, dan

g. Pelaporan pelaksanaan tugas dalam urusan Perencanaan Pembangunan,
Penelitian dan Pengembangan Daerah kepada Bupati melalui Sekretaris
Daerah.

Kepala Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan

Daerah mempunyai Tugas:

a.  merumuskan, menetapkan serta melaksanakan Rencana Strategis dan
Rencana Kerja Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian
Pengembangan Daerah dalam rangka kelancaran tugas,

b. menyusun kebijakan teknis urusan Perencanaan Pembangunan dan
Penelitian Pengembangan Daerah sesuai visi misi berdasarkan rencana
program sebagai pedoman pelaksanaan tugas;



c. menyusun dan menyampaikan laporan akuntabilitas kinerja Badan
Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah
sebagai pertanggungjawaban kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah;

d. menyelenggarakan administrasi keuangan dan aset daerah di lingkungan
Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitan Pengembangan
Daerah;

e. mengarahkan penyelenggaraan kegiatan Perencanaan Pembangunan
dan Penelitian Pengembangan Daerah untuk kelancaran pelaksanaan
tugas,

f. mengkoordinasikan perumusan penetapan rancangan peraturan
perundang-undangan/produk hukum daerah yang berkaitan dengan
urusan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan
Daerah sebagai bahan kebijakan Pemerintah Daerah,;

g memimpin, mengarahkan, dan mengendalikan seluruh kegiatan di lingkup
Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitan Pengembangan
Daerah;

h. menilai sasaran kinerja pegawai terhadap bawahan,;

I mengatur dan mengendalikan pengelolaan keuangan anggaran Badan
Perencanaan Pembangunan dan Peneltian Pengembangan
Daerah agar sesuai dengan rencana yang telah ditetapkan;

). melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Pimpinan sesuai dengan
tugas dan fungsinya.

Sekretariat

Sekretariat Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian
Pengembangan Daerah mempunyai tugas merencanakan Operasional,
mengelola, mengkoordinasikan, mengendalikan, mengevaluasi dan
melaporkan pelayanan administratif serta penyusunan pelaporan Badan
urusan Umum, Kepegawaian, Perencanaan, Perlengkapan dan Keuangan
Sekretariat Badan Perencanaan pembangunan dan  Penelitian
Pengembangan Daerah mempunyai Fungsi:
a Penyiapan Bahan pengkoordinasian perumusan kebijakkan Daerah di
Bidang Umum, Kepegawaian, Perencanaan, Perlengkapan dan Keuangan;



b. Penyiapan bahan pengkoordinasian pelaksanaan tugas Perangkat Daerah

di Bidang Umum, Kepegawaian, Perencanaan, Perlengkapan dan
Keuangan:

. Penyiapan bahan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kebijakkan

Daerah terkait pencapaian tujuan kebijakkan, dampak yang tidak di
inginkan, dan faktor yang mempengaruhi pencapaian tujuan kebijakkan di
Bidang Umum, Kepegawaian, Perencanaan, Perlengkapan dan Keuangan:

- Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Badan yang berkaitan

dengan tugasnya.

Sekretariat Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian
Pengembangan Daerah mempunyai Tugas:

Membantu Kepala Badan dalam menjalankan tugas Umum, Kepegawaian,
Perencanaan, Perlengkapan dan Keuangan;

. Merencanakan Operasional rencana dan program kerja Sekretariat sebagai

pedoman pelaksanaan tugas Berdasarkan Renstra dan Renja,
Menilai sasaran Kinerja Pegawai Sub Bagian Lingkup Sekretariat:

d. Menyusun Perumusan bahan Kebijakkan, pedoman dan petunjuk teknis

pembinaan serta evaluasi dan monitoring perkembangan Umum,
Kepegawaian, Perencanaan, Perlengkapan dan Keuangan;

. Menyusun bahan koordinasi dan fasilitasi pelaksanaan tugas yang

berhubungan dengan Umum, Kepegawaian, Perencanaan, Perlengkapan
dan Keuangan;

Menyusun konsep pembinaan, pemantauan, evaluasi dan pengawasan
pelaksanaan Umum, Kepegawaian, Perencanaan, Periengkapan dan
Keuangan:

. Melaksanakan  Inventarisasi  permasalahan-permasalahan  yang

berhubugan dengan bidang tugasnya dan menyusun petunjuk pemecahan
masalahnya:

. Memberikan saran dan bahan pertimbangan Kepala Badan, berkaitan

dengan kegiatan Umum, Kepegawaian, Perencanaan, Perlengkapan dan
Keuangan dalam rangka pengambilan keputusan/kebijakkan:

. Menyelenggarakan dan mengkoordinasikan penyusunan Renstra dan

Renja, RKA, DPA, LPPD, LKPJ, LAKIP, laporan kegiatan dan sejenisnya;
dan




). melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Pimpinan sesuai dengan
tugas dan fungsinya.

a. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian mempunyai tugas membantu
sekretanis melaksanakan penyusunan, penyiapan kebijakkan,
pengkoordinasian, pemantauan, evaluasi dan pembinaan serta
pelaporan penyelenggaran urusan di bidang Umum dan Kepegawaian.

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Badan Perencanaan

pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah mempunyai

Fungsi:

a. Penyusunan bahan kebijakan Pemerintah Daerah di bidang Umum
dan Kepegawaian,

b. Penyiapan bahan kebijakan teknis, Operasional kegiatan, rencana
kegiatan, pembinaan, bimbingan, pengendalian, administrasi di
bidang Umum dan Kepegawaian;

c. Pelaksanaan Penyelenggaraan Umum dan Kepegawaian;

d. Pelaksanaan Pemantauan pelaksanaan kebijakkan Pemerintah
Daerah di bidang Umum dan Kepegawaian,

e. Penyusunan Evaluasi dan Monitoring pelaksanaan kebijakan
Pemerintah Daerah di bidang Umum dan Kepegawaian;

f. Pelaporan Pelaksanaan Tugas di bidang Umum dan Kepegawaian
kepada Sekretaris.

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Badan Perencanaan

pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah mempunyai

Tugas:

a. Membantu sekretaris dalam menjalankan tugas di bidang Umum dan
Kepegawaian,

b. Menyusun Rencana Kerja Anggaran Dokumen Pelaksanaan
Anggaran Sub Bidang Bagian Umum dan Kepegawaian;

c. Menilai Sasaraan Kinerja Pegawai di Lingkup Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian,

d. Melaksanakan pendistribusian surat — surat atau naskah dan
kearsipan Badan sesuai petunjuk pimpinan;



Melaksanakan pengaturan dan pengurusan ruangan kantor/gedung
Badan Perencanaan Pembangunan dan Peneitian Pengembangan
Daerah,

Melaksanakan penyelenggaran dan ketersediaan air kantor, listrik
gedung pertemuan/aula, kebersihan taman serta seluruh
penyelenggaraaan Umum pada Umum dan Kepegawaian;
Melaksanakan pengamanan, pemeliharaan kantor, gedung, rumah
dinas/jabatan, aula, bangunan lainnya, kendaraan roda dua/empat
yang merupakan asset tetap,

Melaksanakan tugas pengelolaan dan penatausahaan asset sesuai
peraturan perundang-undangan,

Melaksanakan urusan administrasi kepegawaian, ketatausahaaan
kepegawaian, bimbingan teknis aparatur, disiplin pegawai negeri
sipil/aparatur, pembagian dan penempatan pegawai,

Menyusun analisis jabatan (anjab), analisis beban kerja, evaluasi
jabatan, dan pelaksanaan evaluasi kelembagaan; dan
Melaksanakan tugas lain yang di berikan oleh pimpinan, sesuai
dengan tugas dan fungsinya.

. Sub Bagian Keuangan

Sub Bagian Keuangan mempunyai tugas merencanakan kegiatan,
melaksanakan dan membagi tugas, mengawasi dan melaporkan urusan
perencanaan dan keuangan pada Badan Perencanaaan Pembangunan
dan Penelitian Pengembangan Daerah. Sub Bagian Keuangan Badan
Perencanaan pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah

mempunyai Fungsi:

a
b.

Penyusunan Bahan Kebijakkan di bidang keuangan,

Penyiapan bahan kebijakan teknis, operasional kegiatan, rencana
kegiatan, pembinaan , bimbingan, pengendalian, administrasi, di
bidang keuangan;

Pelaksanaan Penyelenggaraan keuangan,

d. Pelaksanaan Pemantauan pelaksanaan di bidang keuangan;
e Penyusunan Evaluasi dan Monitoring Pelaksanaan kebijakan di

bidang keuangan; dan



3.

f

Pelaporan pelaksanaan tugas di bidang keuangan kepada
sekretaris.

Sub Bagian Keuangan Badan Perencanaan pembangunan dan
Penelitian Pengembangan Daerah mempunyai Tugas:

a
b.

Membantu sekretaris dalam menjalankan tugas di bidang keuangan;
Merencanakan Kegiatan dan Program Kerja Sub Bagian Keuangan
berdasarkan Renstra dan Renja;

Menyusun Rencana Kera Anggaran Dokumen pelaksanaan
Anggaran Sub Bagian Keuangan,

Melaksanakan Rencana dan Program Kegiatan pada Sub Bagian
Keuangan;,

Menilai Sasaran Kinerja Pegawai di Lingkup Sub Bagian Keuangan;
Menyusun, menghimoun peraturan perundang - undangan,
kebijakan, pedoman dan petunjuk teknis serta bahan - bahan
informasi lainnya yang berhubungan dengan keuangan,
Melaksanakan teknis pengelolaan administrasi keuangan,
perbendaharaan, anggaran dan pertanggungjawaban di lingkungan
Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan
Daerah,

. Melaksanakan tugas penatausahaan keuangan di lingkup Badan

Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan
Daerah;

Melaksanakan Pembinaan dan Fasilitasi perbendaharaan, anggaran
dan pertanggungjawaban di lingkungan Badan Perencanaan
Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah,
Melaksanakan Pengendalian Pelaksanaan Anggaran Belanja Tidak
Langsung dan Belanja Langsung Badan Perencanaan
Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah;
Melaksanakan tugas lain yang di berikan oleh pimpinan sesuai
dengan tugas dan fungsinya.

Bidang Perencanaan, Pengedalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah

Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah
mempunyai tugas melaksanakan penyiapan perumusan, pengoordinasian
pelaksanaan tugas, pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kebijakan di



bidang Perencanaan Pembangunan Daerah, Data dan Informasi
Pembangunan Daerah, Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan Pembangunan
Daerah. Dalam melaksanakan tugas Bidang Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah mempunyai fungsi:

a.

penyiapan bahan pengoordinasian perumusan kebijakan daerah di bidang
Perencanaan Pembangunan Daerah, Data dan Informasi Pembangunan
Daerah, Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan Pembangunan Daerah;

. penyiapan bahan pengoordinasian pelaksanaan tugas Perangkat Daerah

di bidang Perencanaan Pembangunan Daerah, Data dan Informasi
Pembangunan Daerah, Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan
Pembangunan Daerah,

- penyiapan bahan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kebijakan daerah

terkait pencapaian tujuan kebijakan, dampak yang tidak diinginkan, dan
faktor yang mempengaruhi pencapaian tujuan kebijakan di bidang
Perencanaan Pembangunan Daerah, Data dan Informasi Pembangunan
Daerah, Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan Pembangunan Daerah;
dan

. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Badan Perencanaan

Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah yang berkaitan
dengan tugasnya

Bidang Perencanaan, Pengendalian dan evaluasi Pembangunan Daerah
Badan Perencanaan pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah

mempunyai Tugas:

membantu Kepala Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian
Pengembangan Daerah dalam menjalankan tugas dibidang Perencanaan
Pembangunan Daerah, Data dan Informasi Pembangunan Daerah,
Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan Pembangunan Daerah;

. merencanakan Operasional rencana dan program kerja Bidang

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah sebagai
pedoman pelaksanaan tugas berdasarkan Renstra dan Renja;

membina, mendisiplinkan, memotivasi pegawal serta memelihara
kemampuan berprestasi pegawai di Bidang Perencanaan, Pengendalian
dan Evaluasi Pembangunan Daerah dalam rangka peningkatan
produktifitas kerja dan mengembangkan karier pegawai;




4.

d. menilai Sasaran Kinerja Pegawai lingkup Bidang Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah;

e. menyusun bahan koordinasi dan fasilitasi pelaksanaan tugas dan
menyusun perumusan bahan kebijakan, pedoman dan petunjuk teknis
pembinaan serta evaluasi dan monitoring perkembangan Perencanaan
Pembangunan Daerah, Data dan Informasi Pembangunan Daerah,
Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan Pembangunan Daerah;

f. menyusun bahan-bahan dalam rangka penyusunan pedoman dan petunjuk
umum dalam pelaksanaan Perencanaan Pembangunan Daerah, Data dan
Informasi Pembangunan Daerah, Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan
Pembangunan Daerah;

g. melaporkan hasil pelaksanaan tugas kepada atasan baik secara lisan
maupun tertulis sebagai bahan pengambilan keputusan/kebijakan;

h. memberikan saran dan bahan pertimbangan Kepala Badan, berkaitan
dengan kegiatan Perencanaan Pembangunan Daerah, Data dan Informasi
Pembangunan Daerah, Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan
Pembangunan Daerah dalam rangka pengambilan keputusan/kebijakan;

|. melakukan analisa dan pengkajian Perencanaan Pembangunan Daerah,
Data dan Informasi Pembangunan Daerah, Pengendalian, Evaluasi dan
Pelaporan Pembangunan Daerah,;

|. melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Pimpinan sesuai dengan

tugas dan fungsinya.

Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan

Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan mempunyai tugas melaksanakan
penyiapan perumusan, pengoordinasian pelaksanaan tugas, pemantauan dan
evaluasi pelaksanaan kebijakan di bidang Pekerjaan Umum, Tata Ruang dan
Pertanahan, Perhubungan, Komunikasi dan Informatika, Perumahan,
Permukiman dan Lingkungan Hidup. Dalam melaksanakan tugas Bidang
Infrastruktur dan Kewilayahan mempunyai fungsi
a. penyiapan bahan pengoordinasian perumusan kebijakan daerah di bidang
Pekerjaan Umum, Tata Ruang dan Pertanahan, Perhubungan, Komunikasi
dan Informatika, Perumahan, Permukiman dan Lingkungan Hidup,
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b. penyiapan bahan pengoordinasian pelaksanaan tugas Perangkat Daerah

di bidang Pekerjaan Umum, Tata Ruang dan Pertanahan, Perhubungan,
Komunikasi dan Informatika, Perumahan, Permukiman dan Lingkungan
Hidup;

. penyiapan bahan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kebijakan daerah

terkail pencapaian tujuan kebijakan, dampak yang tidak diinginkan, dan
faktor yang mempengaruhi pencapaian tujuan kebijakan di bidang
Pekerjaan Umum, Tata Ruang dan Pertanahan, Perhubungan, Komunikasi
dan Informatika, Perumahan, Permukiman dan Lingkungan Hidup; dan

. pelaksaaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Badan Perencanaan

Pembangunan dan Penelitan Pengembangan Daerah yang berkaitan
dengan tugasnya.

Dalam melaksanakan tugas Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan mempunyai
Tugas.

membantu Kepala Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian
Pengembangan Daerah dalam menjalankan tugas Bidang Infrastruktur dan
Kewilayahan,

. merencanakan Operasional rencana dan program kena Bidang

Infrastruktur dan Kewilayahan sebagai pedoman pelaksanaan tugas
berdasarkan Renstra dan Renja;

menilai Sasaran Kinerja Pegawai lingkup Bidang Infrastruktur dan
Kewilayahan;

. menyusun perumusan bahan kebijakan, pedoman dan petunjuk teknis

pembinaan serta evaluasi dan monitoring perkembangan Pekerjaan Umum,
Tata Ruang dan Pertanahan, Perhubungan, Komunikasi dan Informatika,
Perumahan, Permukiman dan Lingkungan Hidup;

. menyusun bahan koordinasi dan fasilitasi pelaksanaan tugas yang

berhubungan dengan Pekerjaan Umum, Tata Ruang dan Pertanahan,
Perhubungan, Komunikasi dan Informatika, Perumahan, Permukiman dan
Lingkungan Hidup,

menyusun konsep pembinaan, pemantauan, evaluasi dan pengawasan
pelaksanaan Pekerjaan Umum, Tata Ruang dan Pertanahan,
Perhubungan, Komunikasi dan Informatika, Perumahan, Permukiman dan
Lingkungan Hidup,
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5.

g. melaksanakan inventarisasi permasalahan-permasalahan yang
berhubungan dengan bidang tugasnya dan menyusun petunjuk pemecahan
masalahnya;

h. menginventarisasi sarana dan prasarana Pekerjaan Umum, Tata Ruang
dan Pertanahan, Perhubungan, Komunikasi dan Informatika, Perumahan,
Permukiman dan Lingkungan Hidup;

I. memberikan saran dan bahan pertimbangan Kepala Badan, berkaitan
dengan kegiatan Pekerjaan Umum, Tata Ruang dan Pertanahan,
Perhubungan, Komunikasi dan Informatika, Perumahan, Permukiman dan
Lingkungan Hidup dalam rangka pengambilan keputusan/ kebijakan:

J. melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Pimpinan sesuai dengan
tugas dan fungsinya.

Bidang Pemerintahan, Sosial dan Budaya

Bidang Pemerintahan, Sosial dan Budaya mempunyai tugas melaksanakan

penyiapan perumusan, pengkoordinasian pelaksanaan tugas, pemantauan

dan evaluasi pelaksanaan kebijakan di bidang Pemerintahan, ketertiban,

Kependudukan, Kebudayaan, Pariwisata, Sosial, Pembangunan Manusia dan

Kesejahteraan Masyarakat. Dalam melaksanakan tugas Bidang

Pemerintahan, Sosial dan Budaya mempunyai Fungsi:

a. Penyiapan Bahan Pengkoordinasian perumusan Kebijakan Daerah di
bidang Pemerintahan, ketertiban, Kependudukan, Kebudayaan, Pariwisata,
Sosial, Pembangunan Manusia dan Kesejahteraan Masyarakat.

b. penyiapan bahan pengoordinasian pelaksanaan tugas Perangkat Daerah
di bidang Pemerintahan, Ketertiban, Kependudukan, Kebudayaan,
Pariwisata, Sosial, Pembangunan Manusia dan Kesejahteraan Masyarakat:

c. penyiapan bahan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kebijakan daerah
terkait pencapaian tujuan kebijakan, dampak yang tidak diinginkan, dan
faktor yang mempengaruhi pencapaian tujuan kebijakan di bidang
Pemerintahan, Ketertiban, Kependudukan, Kebudayaan, Pariwisata,
Sosial, Pembangunan Manusia dan Kesejahteraan Masyarakat: dan

d. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Badan Perencanaan
Pembangunan dan Penelitan Pengembangan Daerah yang berkaitan
dengan tugasnya.
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Dalam melaksanakan tugas Bidang Pemerintahan, Sosial dan Budaya

mempunyai Tugas:

a. membantu Kepala Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian
Pengembangan Daerah dalam menjalankan tugas dibidang Pemerintahan,
Sosial dan Budaya;

b. merencanakan Operasional rencana dan program kerja Bidang
Pemerintahan, Sosial dan Budaya sebagai pedoman pelaksanaan tugas
berdasarkan Renstra dan Renja;

¢. menilai Sasaran Kinerja Pegawai lingkup Bidang Pemerintahan, Sosial dan
Budaya;

d. membina penyelenggaraan pada Sub Bidang Pemerintahan, Ketertiban,
Kependudukan, Kebudayaan dan Pariwisata dan Sub Bidang Sosial,
Pembangunan Manusia dan Kesejahteraan Masyarakat;

e mengevaluasi dan menganalisis tugas lingkup Bidang Pemerintahan,
Sosial dan Budaya,

f. menelaah, menyusun dan mengkaji peraturan perundang-undangan,
kebijakan, pedoman dan petunjuk teknis serta data dan informasi lainnya
yang berhubungan dengan bidang tugasnya;

g menyusun bahan koordinasi dan fasilitasi pelaksanaan tugas dan
menyusun perumusan bahan kebijakan, pedoman dan petunjuk teknis
pembinaan serta evaluasi dan monitoring perkembangan Pemerintahan,
Ketertiban,  Kependudukan,  Kebudayaan, Parnwisata, Sosial,
Pembangunan Manusia dan Kesejahteraan Masyarakat;

h. menyusun konsep pembinaan, pemantauan, evaluasi dan pengawasan
pelaksanaan Pemerintahan, Ketertiban, Kependudukan, Kebudayaan,
Pariwisata, Sosial, Pembangunan Manusia dan Kesejahteraan Masyarakat;

i. melaksanakan inventansasi permasalahan-permasalahan yang
berhubungan dengan bidang tugasnya dan menyusun petunjuk pemecahan
masalahnya;

. melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Pimpinan sesuaidengan
tugas dan fungsinya.

6. Bidang Penelitian, Pengembangan dan Ekonomi

13



Bidang Penelitian, Pengembangan dan Ekonomi mempunyai tugas
melaksanakan penyiapan perumusan, pengorganisasian pelaksanaan tugas,
pemantauan dan evaluasi pelaksanakan kebijakan di bidang Penelitian dan
Pengembangan dan Ekonomi. Dalam melaksanakan tugas Bidang
Pemerintahan, Sosial dan Budaya mempunyai Fungsi

penyiapan bahan pengoordinasian perumusan kebijakan daerah di bidang
Penelitian, dan Pengembangan Daerah, dan Perekonomian Daerah:

- penyiapan bahan pengoordinasian pelaksanaan tugas Perangkat Daerah

di bidang Penelitian, dan Pengembangan Daerah, dan Perekonomian
Daerah;

penyiapan bahan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan kebijakan daerah
terkait pencapaian tujuan kebijakan, dampak yang tidak diinginkan, dan
faktor yang mempengaruhi pencapaian tujuan kebijakan di bidang
Penelitian, dan Pengembangan Daerah, dan Perekonomian Daerah: dan
pelaksaaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Badan Perencanaan
Pembangunan dan Penelitian Pengembanganan Daerah yang berkaitan
dengan tugasnya.

Dalam melaksanakan tugas Bidang Penelitian, Pengembangan dan Ekonomi
mempunyai Tugas:

membantu Kepala Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian
Pengembanganan Daerah dalam menjalankan tugas Penelitian, dan
Pengembangan Daerah, dan Perekonomian Daerah:;

- merencanakan Operasional rencana dan program kerja Bidang Penelitian,

Pengembangan dan Ekonomi sebagai pedoman pelaksanaan tugas
berdasarkan Renstra dan Renja;

. menilai Sasaran Kinerja Pegawai Bidang Penelitian dan Pengembangan

Daerah,

.membina penyelenggaraan pada Sub Bidang Penelitian, dan

Pengembangan Daerah, dan Perekonomian Daerah;

. mengevaluasi dan menganalisis tugas lingkup Bidang Penelitian,

Pengembangan dan Ekonomi;

menyusun bahan koordinasi dan fasilitasi pelaksanaan tugas dan
menyusun perumusan bahan kebijakan, pedoman dan petunjuk teknis
pembinaan serta evaluasi dan monitoring perkembangan Penelitian, dan

Pengembangan Daerah, dan Perekonomian Daerah;
14




g. melaksanakan inventarisasi permasalahan-permasalahan yang
berhubungan dengan bidang tugasnya dan menyusun petunjuk pemecahan
masalahnya,

h. melaporkan hasil pelaksanaan tugas kepada atasan baik secara lisan
maupun tertulis sebagai bahan pengambilan keputusan/kebijakan;

|. mengkoordinasikan Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan
Daerah (RPJPD, RPJMD dan RKPD) Penelitian, dan Pengembangan
Daerah, dan Perekonomian Daerah: dan

J. melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Pimpinan sesuai dengan
tugas dan fungsinya.

a. Sub Bidang Penelitian dan Pengembangan Daerah
Sub Bidang Penelitian dan Pengembangan Daerah mempunyai tugas
membantu Kepala Bidang Penelitian, Pengembangan dan Ekonomi
melaksanakan penyusunan, penyiapan kebijakan, pengkoordinasian,
pemantauan, evaluasi dan pembinaan serta pelaporan
penyelenggaraan urusan di bidang Penelitian Pengembangan. Dalam
melaksanakan tugas Sub Bidang Penelitian dan Pengembangan

Daerah mempunyai fungsi:

a. penyusunan bahan kebijakan Pemerintah daerah dibidang Penelitian
Pengembangan;

b. penyiapan bahan kebijakan teknis, operasional kegiatan, rencana
kegiatan, pembinaan, bimbingan, pengendalian, administrasi
dibidang Penelitian Pengembangan;

C. pelaksanaan Penyelenggaraan Penelittan dan Pengembangan
Daerah,

d. pelaksanaan Pemantauan pelaksanaan kebijakan Pemerintah
Daerah dibidang Penelitian Pengembangan;

e penyusunan Evaluasi dan Monitoring pelaksanaan kebijakan
Pemerintah Daerah dibidang Pengembangan; dan

f. pelaporan  pelaksanaan tugas dibidang Penelitian dan
Pengembangan Daerah kepada Kepala Bidang Penelitian,
Pengembangan dan Ekonomi.

Dalam melaksanakan tugas Sub Bidang Penelitian dan Pengembangan

Daerah mempunyai tugas:
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. membantu Kepala Bidang Penelitian, Pengembangan dan Ekonomi
dalam menjalankan tugas Penelitian dan Pengembangan Daerah;

. merencanakan Kegiatan dan program kerja Penelitian dan
Pengembangan Daerah berdasarkan Renstra dan Renja;

- menyusun dan melaksanakan Rencana Kerja Anggaran Dokumen
Pelaksanaan Anggaran Sub Bidang Penelitian dan Pengembangan
Daerah;,

. menilai Sasaran Kinerja Pegawai di lingkup Sub Bidang Penelitian
dan Pengembangan Daerah;

. menyusun, menghimpun peraturan perundang-undangan, kebijakan,
pedoman dan petunjuk teknis serta bahan-bahan informasi lainnya
yang berhubungan dengan Sub Bidang Penelitian dan
Pengembangan Daerah;

. mengelola data Penelitian Pengembanganan dan peraturan, serta
pelaksanaan pengkajian peraturan;

melakukan fasilitasi pemberian rekomendasi penelitian bagi
perorangan/ lembaga untuk diterbitkannya izin penelitian oleh
instansi yang berwenang;

. melaksanakan koordinasian Evaluasi, Pengendalian dan Pelaporan
Atas Capaian Pelaksanaan Penyusunan Dokumen Perencanaan Sub
Bidang Penelitian dan Pengembangan Daerah;

i. melakukan asistensi Penyusunan Dokumen Perencanaan

Pembangunan Daerah (RPJPD, RPJMD dan RKPD) Sub Bidang
Penelitian dan Pengembangan Daerah; dan

j. melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Pimpinan sesuai

dengan tugas dan fungsinya.
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BAB II

AKUNTABILITAS KINERJA

A. Perjanjian Kinerja

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Tabel 2.1.

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAN PENELITIAN

PENGEMBANGAN DAERAH
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
[ 1] 2 3 4
1 | Meningkatnya Sinkronisasi  Persentase kesesuaian 97%
Perencanaan Dokumen Perencanaan RKPD
Pembangunan dengan Renja OPD
2 |Peningkatan Capaian Persentase Capaian Target | 90% ]
Realisasi Target yang Terealisasi
Perencanaan
Pembangunan
3 | Meningkatnya | Persentase Kajian Litbang 40% |
Pemanfaatan Hasil yang di Terapkan
Kelitbangan
Tabel 2.2.
Program dan Anggaran sasaran Strategis Bapplitbangda
No Program Anggaran
1 ) 2 = S
| 1 | Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 5.525.808.947 -
Kabupaten/Kota
2 | Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 1.241.914.265 -
Pembangunan Daerah '
3 | Program Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan 758.972.080,-
Pembangunan Daerah
| 4 | Program Penelitian dan Pengembangan Daerah 142.145.608 -
Jumlah Belanja 7.668.840.900,-
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B. Capaian Kinerja

Tabel. 2.3,
Capaian Target Indikator sasaran strategis Bapplitbangda

Realisasi |
No | Sasaran Strategis | Indikator Kinerja Target Triwulan | Capaian
1 2 3 4 5 B
1 | Meningkatnya Persentase 97% 35% 36,08%
Sinkronisasi kesesuaian Dokumen
Perencanaan Perencanaan RKPD
Pembangunan dengan Renja OPD
2 |Peningkatan Capaian |Persentase Capaian 90% 8% 8,8%
|Realisasi Target Target yang |
' Perencanaan Terealisasi
| Pembangunan
|
3 | Meningkatnya Persentase Kajian 40% 0 0
Pemanfaatan Hasil |Litbang yang di
Kelitbangan Terapkan 1
- |
Tabel. 2.4.
Capaian realisasi Anggaran sasaran Strategis Bapplitbangda
- l Realisasi
No Program Anggaran Teiwalan | Capaian
1 2 3 4 | 5
1 | Program Penunjang Urusan 5.525.808.947 1.082.806.319 19,59%
Pemerintahan Daerah | |
Kabupaten/Kota
|
2 | Program Perencanaan, 1.241.914.265 141.261.295 | 11,37%
Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah
3 | Program Koordinasi dan 758.972.080 42.953.600 565%
Sinkronisasi Perencanaan
Pembangunan Daerah
4. | Program Penelitian dan 142.145.608 9625322 | 6,77%
Pengembangan Daerah
Jumilah Belanja 7.668.840.900 l 1.276.646.5386 16,64% |
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C. Evaluasi dan Analisis Kinerja

1. Sasaran Strategis yang pertama yaitu meningkatnya sinkronisasi
Perencanaan Pembangunan dengan indikatornya Persentase
kesesuaian Dokumen Perencanaan RKPD dengan Renja OPD, target
tahun 2025 sebesar 97% dan capaian pada Indikator Kinerja Triwulan |
sebesar 35%, untuk indikator pertama ini, sebagian besar kegiatan telah
dapat di laksanakan pada Triwulan | sehingga capaian Indikator pertama
ini lebih tinggi dan capaian indikator kedua dan ketiga.

Untuk realisasi keuangan pada indikator pertama sebesar Rp.
157.047.930,- dengan capaian sebesar 891%, rendahnya capaian
keuangan pada indikator kedua ini karena beberapa kegiatan di bidang
penunjang indikator ini masih belum di laksanakan pada Triwulan |.
Sasaran Strategis yang pertama ini di dukung dengan 2 ( dua )
Program yaitu - Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah dan Program Koordinasi dan Sinkronisasi
Perencanaan Pembangunan Daerah, dan di dukung oleh 4 ( empat )
Bidang yaitu : Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi, Bidang
Infrastruktur dan Kewilayahan, Bidang Pemerintahan dan Sosial Budaya
dan Bidang Ekonomi dan Litbang.

2. Sasaran Strategis yang kedua yaitu Peningkatan Capaian Realisasi
Target Perencanaan Pembangunan dengan Indikatornya Persentase
Capaian Target yang Terealisasi, target tahun 2025 sebesar 90% dan
capaian pada Indikator Kinerja Triwulan | sebesar 8,8%, rendahnya
capaian indikator kedua ini karena beberapa kegiatan masih belum
dilaksanakan pada triwulan .

Untuk realisasi keuangan pada indikator kedua ini baru mencapai Rp.
27.166.965,- dengan capaian sebesar 11,32%, rendahnya capaian
realisasi kauangan pada indikator 2 ini karena beberapa kegiatan masih
belum di laksanakan pada Triwulan |.

Sasaran yang kedua ini di dukung dengan 1 Program yaitu : Program
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, dan di
dukung oleh 1 ( satu ) Bidang yaitu : Bidang Perencanaan, Pengendalian
dan Evaluasi.

3. Sasaran Startegis yang ketiga yaitu meningkatnya Hasil Kelitbangan

dengan indikatornya Persentase Kajian Litbang yang dimanfaatkan,
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target tahun 2025 sebesar 40% dan Capaian pada Indikator Kinerja
ketiga Triwulan | masih sebesar 0%, hal ini karena kegiatan yang
menunjang Indikator yang ketiga masih belum di laksanakan pada
Triwulan | dan akan di laksanakan pada triwulan lIl dan IV

Untuk realisasi keuangan pada indikator ini baru mencapai Rp.
9.625.322 - dengan capaian 6,77%, rendahnya realisasi anggaran ini
karena kegiatan yang menunjang Indikator 3 ini sebagian belum di
laksanakan pada Triwulan |.

Sasaran yang ketiga ini di dukung dengan 1 ( satu ) Program yaitu -
Program Penelitian dan Pengembangan Daerah dan di dukung oleh 1 (
satu ) Bidang yaitu Bidang Ekonomi dan Litbang.

D Rencana Tindak Lanjut

1. Mengoptimalkan perencanaan program dan kegiatan melalui koordinasi
dengan seluruh bidang

2. Melakukan Monitoring secara berkala untuk pelaksanaan program dan
kegiatan sesuai dengan Dokumen Pelaksanaan Anggaran ( DPA )
Bapplitbangda Tahun berjala

3. Meningkatkan kualitas Dokumen Perencanaan

4. Menyisir anggaran yang tidak terserap untuk segera dialihkan dalam
momentum APBD-P untuk meningkatkan realisasi anggaran

E. Tanggapan Atasan Langsung

| Laporan kurang baik

Laporan sudah baik

Laporan diperbaiki

Target dan realisasi diteliti ulang
| Capaian diteliti ulang

| Lain - lain

 SEEEESS———
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BAB Il
PENUTUP

Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah
Kabupaten Barito Timur tahun 2025 bertanggungjawab atas 4 Program, 17
Kegiatan dan 44 Sub Kegiatan seperti yang tercantum dalam perjanjian kinerja.
Rata-rata capaian kinerja kegiatan pada bulan Januari sampai Maret tahun 2025
terhadap target tahun anggaran 2025 adalah 14,96 % dengan rata-rata capaian
anggaran sebesar 16 64 %

Demikian Laporan Kinerja Triwulan |, bulan Januan sampai Maret Tahun
2025 Badan Perencanaan Pembangunan dan Penelitian Pengembangan Daerah
Kabupaten Barito Timur disusun sebagai bahan pertimbangan dan evaluasi bagi
perbaikan kinerja kelembagaan yang akan datang.

Mengetahui, Tamiang Layang, o April 2025

--------

Dirve Utarna Muda ( I:‘Wc )
NIF' 719670222 199308 1 001
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