
 

 

 

 

  
 

 
 

PENGUMUMAN 

NOMOR: 800/ 4822 /2022 
 

TENTANG 
 

SELEKSI PENERIMAAN APARATUR SIPIL NEGARA PEGAWAI  
PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA UNTUK JABATAN FUNGSIONAL 

 TENAGA KESEHATAN DILINGKUNGAN PEMERINTAH  
KABUPATEN PADANG LAWAS  

TAHUN ANGGARAN 2022 
 

I. DASAR HUKUM 
 

a. Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia  Nomor :  760 Tahun 2022 Tanggal 

09 September 2022 tentang Penetapan Kebutuhan Pegawai Aparatur Sipil 
Negara di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Padang Lawas Tahun 
Anggaran 2022; 

b. Keputusan Bupati Padang Lawas Nomor : 800/351/KPTS/2022 tanggal 17 
Oktober 2022 tentang Penetapan Kebutuhan Pegawai Aparatur Sipil Negara 

untuk Jabatan Fungsional Guru, Jabatan Fungsional Tenaga Kesehatan, 
dan Jabatan Fungsional Teknis di Lingkungan Pemerintah Kabupaten 
Padang Lawas Tahun Anggaran 2022. 
 

Sehubungan dengan hal tersebut diatas, Pemerintah Kabupaten Padang Lawas 
akan melaksanakan seleksi penerimaan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian 

Kerja (PPPK) Anggaran 2022 dengan ketentuan sebagai berikut : 
 

II. KATOGORI PELAMAR 

Pelamar yang dapat melamar sebagai PPPK Jabatan Fungsional Tenaga 

Kesehatan di Lingkugan Pemerintah Kabupaten Padang Lawas Tahun 2022 

sesuai dengan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 

Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 968 Tahun 2022 tanggal 20 

Oktober 2022 terdiri atas: 

1. Eks THK-II yang terdaftar dalam pangkalan data (database) pada Badan 

Kepegawaian Negara; atau 

2. Pelamar Tenga Kesehatan Non–ASN yang terdaftar di Sistem Informasi 

Sumber Daya Manusia Kesehatan (SISDMK).  

 

III. NAMA JABATAN, KUALIFIKASI PENDIDIKAN DAN UNIT KERJA 

PENEMPATAN TERLAMPIR PADA LAMPIRAN I PENGUMUMAN INI. 

Kualifikasi Pendidikan bagi Pelamar Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian 

Kerja untuk Jabatan Fungsional Tenaga Kesehatan sebagaimana pada 

lampiran pengumuman ini merujuk pada Surat Edaran Direktur Jenderal 

Tenaga Kesehatan Kementerian Kesehatan Nomor :DM.03.01/F/1988/2022 

Tanggal 26 September 2022 tentang Kualifikasi Pendidikan dalam rangka 

Pengadaan Calon Aparatur Sipil Negara Jabatan Fungsional Tenaga Kesehatan 

Tahun 2022. 

 

 

 

 

 
 



 

IV. PERSYARATAN PELAMAR   

A. Persyaratan Umum  

1. Warga Negara Indonesia yang memiliki Kualifikasi Pendidikan (Jenjang 

dan Jurusan) sesuai dengan Persyaratan jabatan yang dibutuhkan; 

2. Usia paling rendah 20 Tahun dan Paling Tinggi 57 Tahun pada saat 

registrasi pendaftaran;  

3. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan 

pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena 

melakukan tindak pidana atau kasus narkoba; 

4. Tidak pernah  diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan 

sendiri atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai 

CPNS/PNS/Aggota TNI/ Polri atau diberhentikan tidak dengan hormat 

sebagai CPNS / PNS / Anggota TNI / Polri/ Pegawai BUMN/ BUMD/ 

atau tidak diberhentikan tidak dengan hormat sebagai Pegawai Swasta; 

5. Tidak berkedudukan sebagai CPNS/ PNS/Calon Anggota TNI/ Polri serta 

Aggota TNI/ Polri/ Siswa Sekolah Ikatan Dinas Pemerintah; 

6. Tidak menjadi Anggota atau Pengurus Partai Politik atau terlibat politik 

praktis; 

7. Pelamar memiliki Kualifikasi Pendidikan yang sesuai dengan 

Persyaratan Jabatan; 

8. Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan jabatan yang 

dilamar; 

9. Surat Keterangan Berkelakuan Baik; 

10. Pelamar untuk jabatan fungsional tenaga kesehatan yang mensyaratkan 

Surat Tanda Registrasi (STR) wajib memiliki pengalaman kerja yang 

relevan dengan jabatan fungsional yang dilamar, dengan ketentuan 

masa kerja paling singkat sebagai berikut: 

a. Masa Kerja minimal 2 (dua) tahun untuk jenjang jabatan terampil 

dan jabatan ahli pertama; 

b. Masa Kerja minimal 3 (tiga) tahun untuk jenjang jabatan ahli muda; 

c. Masa Kerja minimal 5 (lima) tahun untuk jenjang jabatan ahli madya.  

B. Persyaratan Tambahan bagi Pelamar Penyandang Disabilitas 

Selain harus memenuhi persyaratan umum, pelamar yang berasal dari 

pelamar penyandang disabilitas; 

1. Melampirkan surat keterangan dari dokter rumah sakit pemerintah/ 

puskesmas yang menerangkan jenis dan derajat kedisabilitasanya; 
2. Menyampaikan video singkat yang menunjukkan kegiatan sehari-hari 

pelamar dalam menjalankan tugas sebagai pendidik.  
  

V. TATA CARA PENDAFTARAN  

Calon pelamar PPPK untuk Jabatan Fungsional Tenaga Kesehatan melakukan 

pendaftaran secara online ke alamat website Portal SSCASN 2022  

https://sscasn.bkn.go.id/daftar; 

1. Pelamar wajib memiliki alamat email yang aktif untuk mengikuti proses 

seleksi Calon PPPK untuk Jabatan Fungsional Tenaga Kesehatan; 

2. Bagi Pelamar yang belum memiliki akun, wajib membuat akun secara 

daring terlebih dahulu menggunakan NIK yang terintegrasi dengan data 

DUKCAPIL pada Portal Nasional; 

3. Pelamar Mengunggah (upload) KTP dan swapoto ketika membuat akun; 

4. Pelamar yang telah memiliki akun melakukan pendaftaran sesuai dengan 

tahapan pada portal Nasional; 

5. Pelamar mengisi data pada portal Nasional; 

6. Pelamar mengunggah semua dokumen sesuai dengan yang dipersyaratkan. 

 

 

 
 

https://sscasn.bkn.go.id/daftar


 

VI. DOKUMEN DAN PERSYARATAN YANG HARUS DIUNGGAH 

1. Dokumen Persyaratan yang harus diunggah oleh pelamar melalui akun 

pendaftaran oleh masing-masing pelamar sebagai berikut : 

a. Scan Asli Surat Lamaran yang ditujukan kepada Bupati Padang Lawas 

yang sudah ditandatangani dengan menggunakan e-Materai (format 

terlampir); 

b. Scan Asli KTP Elektronik (e-KTP) atau Surat Keterangan Asli telah 

melakukan perekaman kependudukan yang dikeluarkan oleh Dinas 

Kependudukan dan Pencatatan Sipil (DISDUKCAPIL); 

c. Paspoto terbaru berwarna dengan latar belakang Merah; 

d. Scan  Asli Ijazah sesuai dengan jabatan yang dilamar; 

e. Scan Asli Transkip Nilai; dan   

f. Scan Asli Surat Tanda Registrasi (STR) bukan STR Internship Asli bagi 

jabatan fungsional yang mensyaratkan STR yang masih berlaku pada 

saat Pendaftaran. 

g. Scan Asli Surat Pernyataan 5 (lima) Poin yang sudah ditandatangani 

dengan menggunakan e-Materai (format terlampir); 

h. Scan Asli SK Penungasan dan Surat Rekomendasi Pengalaman Kerja dan 

Berkinerja baik yang ditandatangani oleh pejabat tinggi pratama (Eselon 

II) atau direktur/pimpinan unit kerja; 

i. Bagi pelamar yang mendapatkan penambahan nilai (afirmasi nilai) wajib 

mengunggah dokumen sebagai berikut: 

- Pelamar yang berusia diatas 35 tahun pada saat pendaftaran 

mengunggah surat keterangan memiliki masa kerja paling singakt 3 

(tiga) tahun di unit fasilitas layanan kesehatan milik pemerintah secara 

terus menerus sampai dengan sekarang yang ditandatangani oleh 

kepala unit Kerja (Format terlampir); 

- Pelamar yang melamar di fasilitas layanan kesehatan tempat bekerja 

saat ini sebagai Non-ASN mengunggah surat keterangan bekerja milik 

pemerintah tempatnya bekerja saat ini yang ditandatangani oleh kepala 

unit Kerja (Format terlampir); 

- Pelamar yang sedang atau yang telah melaksanakan pengabdian 

berupa salah satu pelayanan kesehatan melalui penugasan dari 

kementerian kesehatan mengunggah surat selesai masa 

bakti/penugasan dari pemerintah daerah, SK Penugasan dari 

Kementerian Kesehatan dan surat selesai pengabdian dari kementerian 

kesehatan. 

2. Khusus bagi Penyandang disabilitas selain mengunggah dokumen 

persyaratan Pendaftaran sebagaimana dimaksud pada angka 1 ditambah 

dengan : 

a. Scan Asli surat keterangan dari dokter rumah sakit pemerintah/ 

puskesmas, yang menerangkan jenis dan derajat kedisabilitasanya; 

b. Menyampaikan Link video singkat yang menunjukkan kegiatan sehari-

hari pelamar dalam menjalankan tugas sebagai pendidik.  
  

VII. PELAKSANAAN SELEKSI 

1. Seleksi Administrasi 

a. Seleksi Administrasi kelengkapan Dokumen pelamar dilakukan oleh 

Panitia Pelaksana Seleksi PPPK instansi 

b.  Kelulusan  Seleksi Administrasi didasarkan pada kesesuaian antara data 

yang diisikan oleh pelamar dengan dokumen persyaratan dan 

kelengkapan berkas yang diunggah di dalam akun sscasn; 

 

 

 

 



 

c. Hail Seleksi administrasi akan diumumkan melalui halaman 

https://sscasn.bkn.go.id dan  www.padanglawaskab.go.id; 

d. Pelamar yang dinyatakan memenuhi persyaratan seleksi administrasi 

berhak mengikuti Seleksi Kompetensi. 
 

2. Seleksi Kompetensi 

a. Seleksi Kompetensi terdiri atas 

- Seleksi Kompotensi Teknis 

- Seleksi Kompetensi Manajerial 

- Seleksi Kompetensi Sosial Kultural  

- Wawancara   

b. Kelulusan Seleksi Kompetensi Sebagaimana dimaksud pada huruf a  

didasarkan pada nilai ambang batas (Passing Grade) sesuai dengan 

ketentuan peraturan perundang-undangan. 

c. Hasil Seleksi Kompetensi akan diumumkan melalui halaman 

https://sscasn.bkn.go.id dan  www.padanglawaskab.go.id; 

 

VIII. JADWAL SELEKSI 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
IX. KETENTUAN LAIN-LAIN 

 

1. Setiap Pelamar Wajib Mematuhi dan mengikuti seluruh ketentuan yang 
ditetapkan dan memenuhi semua persyaratan serta melakukan pendafaran 

sesuai dengan jadwal yang ditetapkan; 
2. Pelamar hanya dapat mendaftar pada satu instansi dan satu formasi 

Jabatan; 
 
 

NO. KEGIATAN JADWAL 

1 Pengumuman Seleksi PPPK 
03 s/d 17 Nopember 
2022 

2 Pendaftaran Seleksi 
03 s/d 18 Nopember 
2022 

3 Pengumuman Hasil Seleksi  Administrasi 
19 s/d 20 Nopember 
2022 

4 Masa Sanggah 
20 s/d 22 Nopember 
2022 

5 Jawab Sanggah 
20 s/d 23 Nopember 
2022 

6 Pengumuman Pasca Sanggah 24 Nopember 2022 

7 Penarikan data Final 
25 Nopember s/d 26 
Nopember 2022 

8 Penjadwalan Seleksi Kompetensi 
27 Nopember s/d 28 
Nopember 2022 

9 Pengumuman daftar Peserta waktu, dan tempat seleksi 
29 Nopember s/d 3 0 
Desember 2022 

10 Pelaksanaan Seleksi Kompetensi 
1 Desember s/d 15 
Desember 2022 

11 Pengolahan Nilai Seleksi Kompetensi  
6 Desember s/d 17 
Desember 2022 

12 Pengumuman Kelulusan 
18 Desember s/d 19 
Desember 2022 

13 Masa Sanggah 
19 Desember s/d 21 
Desember 2022 

14 Jawab Sanggah 
19 Desember/d 23 
Desember 2022 

15 Pengumuman Kelulusan Pasca Sanggah  
26 Desember s/d 27 
Desember 2022 

16.  Pengisian DRH NI PPPK 
28 Desember 2022 
s/d 17 Januari 2023 

17 Usul Penetapan NI PPPK 
10 s/d 31 Januari 
2023 

https://sscasn.bkn.go.id/
http://www.padanglawaskab.go.id/
https://sscasn.bkn.go.id/
http://www.padanglawaskab.go.id/


 

3. Seluruh pelamar wajib melakukan proses pendaftaran sesuai dengan jadwal 
yang telah ditentukan; 

4. Panitia Seleksi Daerah tidak bertanggung jawab terhadap unggahan 
dokumen yang tidak dapat dibaca dengan jelas dan/atau data tidak sesuai 
dengan dokumen yang dipersyaratkan, hal tersebut dapat mengakibatkan 

perserta gugur/tidak memenuhi syarat seleksi administrasi karena 
merupakan kelalaian peserta. 

5. Bagi Pelamar  yang dinyatakan tidak memenuhi syarat seleksi administrasi 
dan seleksi kompetensi diberikan waktu mengajukan sanggah pada akun 
masing-masing maksimal 3 (tiga) hari pasca pengumuman. 

6. Panitia seleksi instansi Daerah memberikan tanggapan paling lambat 7 
(tujuh) hari sejak berakhirnya waktu pengajuan sanggah yang disampaikan 

melalui akun sscasn masing-masing pelamar. 
7. Dihimbau agar tidak mempercayai apabila ada orang/pihak tertentu (calo) 

yang menjanjikan dapat membantu kelulusan dalam setiap tahapan seleksi 

dengan keharusan menyediakan sejumlah uang dan/atau dalam bentuk 
lain. 

8. Informasi dan penjelasan lain terkait pelaksanaan seleksi  dapat dibaca 

melalui  http://sscasn.bkn.go.id dan www.padanglawaskab.go.id; email: : 
panseldacpnspalas2021@gmail.com 

  
Ditetapkan di : Sibuhuan 
pada tanggal :  03 Nopember 2022 
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 (Kabupaten/Kota Pelamar),……Nopember 2022 

Perihal : Permohonan Untuk diangkat sebagai Kepada : 

   Calon Aparatur Sipil Negara Untuk Jabatan Yth. Bupati Padang Lawas  

  Fungsional Tenaga Kesehatan 
  Tahun Anggaran 2022 di,  

    Sibuhuan 

 

Berdasarkan Pengumuman Bupati Padang Lawas Nomor 800/4822/2022 tanggal 03 Nopember 2022 

tentang Seleksi Penerimaan Calon Pegawai Aparatur Sipil Pemerintah dengan Perjanjian Kerja untuk 

Jabatan Fungsional Tenaga Kesehatan di lingkungan Pemerintah Kabupaten Padang Lawas Tahun 

Anggaran 2022. 

Saya yang bertanda tangan di bawah ini: 

Nama  : .......................................................................... 

Tempat/Tanggal Iahir  : .......................................................................... 

Jenis kelamin  : .......................................................................... 

Program Studi/IPK/Universitas : .......................................................................... 

Jabatan yang dilamar  : .......................................................................... 

Alamat Domisili (sesuai KTP)  : .......................................................................... 

 Jln/Desa/Kelurahan  : .......................................................................... 

 Kecamatan    : .......................................................................... 

 Kabupaten   : .......................................................................... 

 Propinsi   : .......................................................................... 

Nomor HP    : .......................................................................... 

 

Dengan ini menyampaikan surat lamaran kepada Bapak, agar dapat mengikuti Seleksi Penerimaan Calon 

Pegawai Aparatur Sipil Negara di Kabupaten Padang Lawas Tahun Anggaran 2021. Sebagai bahan 

pertimbangan bagi Bapak, berikut disampaikan hal-hal sebagai berikut: 

1. Scan asli Surat lamaran ditujukan kepada Bupati Padang Lawas di Sibuhuan yang sudah 

ditandatangani dengan menggunakan e-Materai  

2. Scan asli ljazah; 

3. Scan asli Transkip Nilai Akademik; 

4. Pas Photo berlatar belakang warna merah sesuai ketentuan system; 

5. Scan Asli kartu Tanda Penduduk (KTP) Elektronik; 

6. Scan Asli Surat Pernyataan 5 (lima) Poin yang sudah ditandatangani dengan menggunakan  

e -Materai  

7. Unggah scan asli Surat Tanda Registrasi (STR) yang masih berlaku 

8. Surat Rekomendasi Pengalaman Kerja dan Berkinerja Baik sesuai dengan Peraturan Direktur 

Jenderal Tenaga Kesehatan Kementerian Kesehatan yang ditandatangani oleh Pimpinan unit 

bekerja yang sesuai dengan jabatan yang dilamar 

9. Surat Rekomendasi/Surat Keterangan bagi pelamar yang sudah berusia minimum 35 tahun telah 

bekerja paling sedikit 3 (tiga) tahun secara terus-menerus yang ditandatangani oleh Kepala unit 

fasilitas layanan kesehatan instansi pemerintah tempat pelamar bekerja saat ini 

10. SK Penugasan dari Kementerian Kesehatan bagi pelamar yang sedang dan/atau telah 

melaksanakan pengabdian pelayanan kesehatan masyarakat  

11. Surat Rekomendasi/Surat Keterangan bagi pelamar yang melamar sesuai dengan tempatnya 

bekerja sampai saat ini  

Demikian surat lamaran ini dibuat. Adapun seluruh data dan dokumen yang saya berikan adalah 

benar dan sesuai dengan format yang ditentukan, apabila dikemudian hari ditemukan data yang tidak 

benar, maka saya menerima keputusan panitia membatalkan keikutsertaan/kelulusan saya pada seleksi 

PPPK JF Tenaga Kesehatan Kabupaten Padang Lawas Tahun Anggaran 2022. 

Atas perhatiannya diucapkan terima kasih. 

 

 
Hormat saya, 

  Ditandatangani 

 

 

 Nama Pelamar 

 

 

Catatan: 

- CORET DAN/ATAU HAPUS YANG TIDAK PERLU  
 
 
 

e-MATERAI 



 

 
KOP  SURAT 

 
 
 

SURAT  KETERANGAN PENGALAMAN KERJA 
Nomor :.................. 

 
 

Saya yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama  : 

NIP  : 

Jabatan  : 

Unit Kerja 

  : 

Dengan ini menerangkan bahwa  : 

Nama  : 

Tempat/Tanggal Lahir  : 

Pendidikan   : 

Unit Kerja/ Instansi  : 

 

Telah melaksanakan tugas sebagai................ selama......... tahun........ bulan, terhitung 

mulai tanggal......... sampai dengan tanggal............ dan berkinerja baik. 

 

Demikian surat keterangan ini dibuat dengan sesungguhnya dan sebenar-benarnya 

untuk dapat digunakan sebagaimana mestinya. 

 

..................,.............. 2022 
Jabatan 
  

 

 

Nama 

NIP. 
 

Catatan : 

1. Syarat wajib 

2. Bagi jabatan fungsional kesehatan, ditandatangani oleh kepala puskesmas/ kepala 
rumah sakit/ pejabat pimpinan tinggi pratama/ jabatan 
administrator/direktur/kepala divisi yang membidangi sumber daya manusia. 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 

e-MATERAI 

Rp. 10.000  

Stempel 

Unit 

Kerja 



 

 
KOP  SURAT 

 
 
 

SURAT KETERANGAN PENGALAMAN KERJA BAGI PELAMAR JABATAN FUNGSIONAL 
KESEHATAN YANG BERUSIA 35 TAHUN KE ATAS DENGAN MEMILIKI MASA KERJA 

PALING SINGKAT 3 TAHUN SECARA TERUS MENERUS SERTA MELAMAR DI FASILITAS 
KESEHATAN TEMPAT BEKERJA SAAT INI. 

 

NOMOR :………………………………… 
 

 
Saya yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  : 

NIP  : 

Jabatan  : 

Unit Kerja  : 

 

Dengan ini menerangkan bahwa  : 

 

Nama  : 

NIK  : 

Tempat/Tanggal Lahir  :            

Pendidikan  : 

Unit Kerja/ Instansi  : 

 

Telah melaksanakan tugas sebagai................ selama......... tahun........ bulan, secara 

terus-menerus mulai terhitung tanggal.........bulan......... tahun....... sampai dengan 

dengan surat keterangan ini saya buat. 

Demikian surat keterangan ini dibuat dengan sesungguhnya dan sebenar-benarnya 

untuk dapat digunakan sebagaimana mestinya. 

 

..................,.............. 2022 
Jabatan 

  

 

Nama 

NIP. 
 

Catatan : 

Bagi jabatan fungsional kesehatan, ditandatangani oleh kepala puskesmas/ kepala 

rumah sakit/ pejabat pimpinan tinggi pratama/ jabatan administrator/direktur/kepala 
divisi yang membidangi sumber daya manusia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Stempel 

Unit 

Kerja 



 

 

KOP  SURAT 
 
 

 
SURAT KETERANGAN 

BAGI PELAMAR JABATAN FUNGSIONAL KESEHATAN 
YANG BEKERJA DI FASILITASI KESEHATAN MILIK PEMERINTAH 

DAN MELAMAR DI TEMPATNYA BEKERJA SAAT INI 

NOMOR :………………………………… 
 

 

     
 

Saya yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  : 

NIP  : 

Jabatan  : 

Unit Kerja  : 

 

Dengan ini menerangkan bahwa  : 

 

Nama  : 

Tempat/Tanggal Lahir  : 

Usia  : 

Pendidikan  : 

Unit Kerja/ Instansi  : 

 

Masih melaksanakan tugas sebagai............ di......... dan yang bersangkutan melamar 

sebagai....... di........ sampai dengan surat keterangan ini saya buat. 

 

Demikian surat keterangan ini dibuat dengan sesungguhnya dan sebenar-benarnya 

untuk dapat digunakan sebagaimana mestinya. 

 

 

..................,.............. 2022 
Jabatan 

  

 

Nama 
NIP. 

 
Catatan : 
 

Bagi jabatan fungsional kesehatan, ditandatangani oleh kepala puskesmas/ kepala 
rumah sakit/ pejabat pimpinan tinggi pratama/ jabatan administrator/direktur/kepala 

divisi yang membidangi sumber daya manusia. 

 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

Stempel 

Unit 

Kerja 



 

 
Lampiran IV 

PERATURAN BADAN KEPEGAIAWAN NEGARA RI 
NONOR 1 TAHUN 2019 
TENTANG 

PETUNJUK TEKNIS PENGADAAN PEGAWAI  
PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA 

 
 

SURAT PERNYATAAN 

 
 

Yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama     : 

Tempat dan Tanggal Lahir : 

Agama    : 

Alamat    : 

 

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa saya : 

1. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang 

sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan 

penjara 2 (Dua) tahun atau lebih; 

2. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaaan sendiri atau tidak 

dengan hormat sebagai Calon PNS atau PNS, PPPK, prajurit Tentara Nasional 

Indonesia, anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia, atau diberhentikan tidak 

dengan hormat sebagai pegawai swasta atau pegawai lainnya antara lain Pegawai 

Badan Usaha Milik Negara atau Badan Usaha  Milik Daerah; 

3. Tidak berkedudukan sebagai Calon PNS, PNS, PPPK, prajurit Tentara Nasional 

Indonesia, anggota Kepolisian Negara Republik  Indonesia. 

4. Tidak Menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis. 

5. Bersedia di tempatkan diseluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia atau 

negara lain yang di tentukan oleh instansi pemerintah. 

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguh nya, dan saya bersedia di tuntut 

di pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan yang di ambil oleh instasnsi 

pemerintah, apabila di kemudian hari terbukti pernyataan saya ini tidak benar 

 

..............,......................2022 
Yang membuat pernyataan 

 

  

 

 

 Nama Pelamar 

 

 
     

           
 

e-MATERAI 



LAMPIRAN

KEPUTUSAN BUPATI PADANG LAWAS

NOMOR 

TENTANG

PENGUMUMAN SELEKSI PENERIMAAN

APARATUR SIPIL NEGARA PEGAWAI

PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA

JABATAN FUNGSIONAL TENAGA KESEHATAN DI

LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN

PADANG LAWAS TAHUN ANGGARAN 2022

1 AHLI PERTAMA - BIDAN 5 3 R1203055 RSUD SIBUHUAN

2 AHLI PERTAMA - DOKTER 5 1 P1221090101 PUSKESMAS BINANGA

3 AHLI PERTAMA - DOKTER 5 1 P1221031201 PUSKESMAS BATANGBULU

4 AHLI PERTAMA - DOKTER 5 1 P1221090102 PUSKESMAS SIHAPAS

5 AHLI PERTAMA - DOKTER 5 1 P1221020201 PUSKESMAS PARINGGONAN

6 AHLI PERTAMA - DOKTER 5 1 P1221040201 PUSKESMAS LATONG

7 AHLI PERTAMA - DOKTER 5 1 P1221050101 PUSKESMAS PASAR UJUNG BATU

8 AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI 5 1 P1221030202 PUSKESMAS TANJUNG BOTUNG

9 AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI 5 1 P1221070203 PUSKESMAS UJUNG BATU I

10 AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI 5 1 P1221080201 PUSKESMAS HURISTAK

11 AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI 5 1 R1203055 RSUD SIBUHUAN

12 AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI 5 1 1012562 PUSKESMAS PADANG GARUGUR

13 AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI 5 1 P1221090102 PUSKESMAS SIHAPAS

14 AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI 5 1 P1221040201 PUSKESMAS LATONG

15 AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI 5 1 P1221030201 PUSKESMAS SIBUHUAN

16 AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI 5 1 P1221070202 PUSKESMAS HURAGI

17 AHLI PERTAMA - DOKTER SPESIALIS ANAK 5 1 R1203055 RSUD SIBUHUAN

18 AHLI PERTAMA - DOKTER SPESIALIS BEDAH 5 1 R1203055 RSUD SIBUHUAN

19
AHLI PERTAMA - DOKTER SPESIALIS OBSTETRI DAN 

GINEKOLOGI
5 1 R1203055

RSUD SIBUHUAN

20
AHLI PERTAMA - DOKTER SPESIALIS PENYAKIT 

DALAM
5 1 R1203055

RSUD SIBUHUAN

21 AHLI PERTAMA - DOKTER SPESIALIS RADIOLOGI 5 1 R1203055
RSUD SIBUHUAN

22 AHLI PERTAMA - PERAWAT 5 1 P1221050101
PUSKESMAS PASAR UJUNG BATU

23 AHLI PERTAMA - PERAWAT 5 10 R1203055
RSUD SIBUHUAN

24 AHLI PERTAMA - PERAWAT 5 1 P1221031201
PUSKESMAS BATANGBULU

17
AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN 

ILMU PRILAKU
5 1 P1221070201

PUSKESMAS UJUNG BATU III

26
AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN 

ILMU PRILAKU
5 1 P1221010101

PUSKESMAS SOSOPAN

27
AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN 

ILMU PRILAKU
5 1 P1221030202

PUSKESMAS TANJUNG BOTUNG

28
AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN 

ILMU PRILAKU
5 1 P1221050101

PUSKESMAS PASAR UJUNG BATU

29
AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN 

ILMU PRILAKU
5 1 P1221070202

PUSKESMAS HURAGI

30
AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN 

ILMU PRILAKU
5 1 P1221031201

PUSKESMAS BATANGBULU

31
AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN 

ILMU PRILAKU
5 1 P1221030201

PUSKESMAS SIBUHUAN

32
AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN 

ILMU PRILAKU
5 1 P1221020201

PUSKESMAS PARINGGONAN

33
AHLI PERTAMA - TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN 

ILMU PRILAKU
5 1 P1221080201

PUSKESMAS HURISTAK

34 TERAMPIL- ASISTEN APOTEKER 5 1 P1221010101 PUSKESMAS SOSOPAN

35 TERAMPIL- ASISTEN APOTEKER 5 1 P1221020201 PUSKESMAS PARINGGONAN

36 TERAMPIL - BIDAN 5 3 1012565 PUSKESMAS GADING

37 TERAMPIL - BIDAN 5 3 P1221050101 PUSKESMAS PASAR UJUNG BATU

38 TERAMPIL - BIDAN 5 3 P1221031201 PUSKESMAS BATANGBULU

39 TERAMPIL - BIDAN 5 3 P1221020201 PUSKESMAS PARINGGONAN

40 TERAMPIL - BIDAN 5 3 P1221090102 PUSKESMAS SIHAPAS

41 TERAMPIL - BIDAN 5 3 P1221070201 PUSKESMAS UJUNG BATU III

42 TERAMPIL - BIDAN 5 3 1012562 PUSKESMAS PADANG GARUGUR

43 TERAMPIL - NUTRISIONIS 5 1 P1221031201 PUSKESMAS BATANGBULU

44 TERAMPIL - NUTRISIONIS 5 1 P1221050101 PUSKESMAS PASAR UJUNG BATU

45 TERAMPIL - NUTRISIONIS 5 1 P1221090101 PUSKESMAS BINANGA

46 TERAMPIL - NUTRISIONIS 5 1 P1221060201 PUSKESMAS PINARIK

47 TERAMPIL - NUTRISIONIS 5 1 P1221080201 PUSKESMAS HURISTAK

48 TERAMPIL - NUTRISIONIS 5 1 P1221070201 PUSKESMAS UJUNG BATU III

49 TERAMPIL - NUTRISIONIS 5 1 P1221010101 PUSKESMAS SOSOPAN

50 TERAMPIL - PERAWAT 5 2 P1221080201 PUSKESMAS HURISTAK

51 TERAMPIL - PERAWAT 5 2 1012562 PUSKESMAS PADANG GARUGUR

52 TERAMPIL - PERAWAT 5 1 P1221020201 PUSKESMAS PARINGGONAN

53 TERAMPIL - PERAWAT 5 3 P1221010101 PUSKESMAS SOSOPAN

RINCIAN KEBUTUHAN PEGAWAI APARATUR SIPIL NEGARA FORMASI PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA

JABATAN FUNGSIONAL TENAGA KESEHATAN DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN PADANG LAWAS TAHUN ANGGARAN 2022

NO NAMA JABATAN MHPK

ALOK

ASI 

PPPK

KODE FASKES RENCANA PENEMPATAN



54 TERAMPIL - PERAWAT 5 2 P1221031201 PUSKESMAS BATANGBULU

55 TERAMPIL - PERAWAT 5 5 R1203055 RSUD SIBUHUAN

56 TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN 5 1
1012565 PUSKESMAS GADING

57 TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN 5 1
P1221070202 PUSKESMAS HURAGI

58 TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN 5 1
P1221080201 PUSKESMAS HURISTAK

59 TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN 5 1
P1221060201 PUSKESMAS PINARIK

60 TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN 5 1
P1221030201 PUSKESMAS SIBUHUAN

61 TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN 5 1
1012562 PUSKESMAS PADANG GARUGUR

62 TERAMPIL - SANITARIAN 5 1 P1221090102 PUSKESMAS SIHAPAS

63 TERAMPIL - SANITARIAN 5 1 1012562 PUSKESMAS PADANG GARUGUR

64 TERAMPIL - SANITARIAN 5 1 1012565 PUSKESMAS GADING

65 TERAMPIL - SANITARIAN 5 1 P1221060201 PUSKESMAS PINARIK

66 TERAMPIL - SANITARIAN 5 1 P1221050101 PUSKESMAS PASAR UJUNG BATU

67 TERAMPIL - SANITARIAN 5 1 P1221040201 PUSKESMAS LATONG

68 TERAMPIL - SANITARIAN 5 1 P1221031201 PUSKESMAS BATANGBULU

69 TERAMPIL - SANITARIAN 5 1 P1221080201 PUSKESMAS HURISTAK

70 TERAMPIL - SANITARIAN 5 1 P1221070201 PUSKESMAS UJUNG BATU III

104TOTAL

NO NAMA JABATAN MHPK

ALOK

ASI 

PPPK

KODE FASKES RENCANA PENEMPATAN


