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KATA PENGANTAR

Dalam rangka mewujudkan good governance, maka Pemerintah melalui setiap Satuan kerja
Perangkat Daerah secara konsisten dan optimal melaksanakan tugas, fungsi dan kinerjanya. Dengan
kondisi ini diharapkan pelaksanaan pemerintahan lebih berhasil guna, dan berdaya guna
bertanggungjawab, sejalan dengan tujuan yang hendak dicapai dan sebagai bentuk upaya
transparansi keuangan terhadap publik.

Laporan Keuangan merupakan laporan yang terstruktur mengenai posisi keuangan dan
transaksi-transaksi yang dilakukan oleh suatu entitas pelaporan. Tujuan umum laporan keuangan
adalah menyajikan informasi mengenai posisi keuangan, realisasi anggaran, arus kas dan kinerja
keuangan suatu entitas pelaporan yang bermanfaat bagi para pengguna dalam membuat dan
mengevaluasi keputusan mengenai alokasi sumberdaya. Secara spesifik tujuan laporan keuangan
pemerintah adalah untuk menyajikan informasi yang berguna untuk pengambilan keputusan dan

untuk menunjukkan akuntabilitas entitas pelaporan atas sumber daya yang dipercayakan kepadanya.

Laporan Keuangan ini terdiri dari Laporan Realisasi Anggaran, Laporan Operasional,
Laporan Perubahan Ekuitas dan Catatan Atas Laporan Keuangan Dinas Transmigrasi, Tenaga Kerja
dan Koperasi Usaha Kecil dan Menengah serta sejumlah lampiran yang dapat memperjelas isi dari

laporan keuangan ini.

Meskipun Laporan Keuangan Dinas Transmigrasi, Tenaga Kerja dan Koperasi Usaha Kecil
dan Menengah Kabupaten Gunung Mas ini telah tersusun, namun demikian kami menyadari bahwa
Laporan Keuangan ini masih memerlukan penyempurnaan lebih lanjut dan kami akan terus
melakukan perbaikan/penyempurnaan dalam rangka pengelolaan kepemerintahan yang lebih

akuntabel, transparan dan partisipatif. Demikian dan terima kasih.

Kuala Kurun, 5 Juli 2024

Kepala Dinas,

SUDIN, S.E.
Pembina Utama Muda(IV.c)
NIP.196409061998031003
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PERNYATAAN TANGGUNG JAWAB

KEPALA SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH (SKPD)
DINAS TRANSMIGRASI, TENAGA KERJA DAN KOPERASI UKM
KABUPATEN GUNUNG MAS

Laporan Keuangan Semesteran Tahun Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) Dinas
Transmigrasi, Tenaga Kerja dan Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Gunung Mas yang
terdiri dari : Laporan Realisasi Anggaran, Laporan Operasional, Laporan Perubahan Ekuitas dan
Catatan Atas Laporan Keuangan Tahun Anggaran 2024 sebagaimana terlampir adalah merupakan

tanggung jawab kami.

Laporan Keuangan Semesteran tersebut telah disusun berdasarkan sistem pengendalian
intern yang memadai dan isinya telah menyajikan informasi pelaksanaan anggaran dan posisi
keuangan secara layak sesuai dengan standar akuntansi pemerintah dengan mengunakan Aplikasi

SIPD Kementrian Dalam Negeri.

Kepala Dinas,

SUDIN, S.E.
Pembina Utama Muda (1V/c)
NIP.196409061998031003
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