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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:
Nama : Drs. SUHARMEN. MM
Jabatan - SEKRETARIS DPRD KABUPATEN SOLOK
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama ' H. GUSMAL, SE. MM |

Jabatan : BUPATI SOLOK

|
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua \
|

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan \
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan |
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi?
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Arosuka, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
H. GUSMAL, SE. MM Drs.SUH R/MEN. MM |

NIP. 19620901 198903 1 005




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 Meningkatnya kualitas pelayanan terhadap DPRD 1 |Indeks Kepuasan Anggota DPRD terhadap pelayanan 3,20
sekretariat DPRD
2 |% Pengaduan masyarakat ke DPRD yang difasilitasi 100%
PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1 Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Rp 23,015,500,418 APBD
Kab/Kota
) Program Dukungan Pelaksanaan Tugas dan Fungsi Rp 18,246,119,300 APBD
DPRD
JUMLAH Rp 41,261,619,718
Arosuka, Januari 2021

BUPATI SOLOK,

v

. GUSMAL, SE. MM

SEKRETARIS DPRD,

Drs. SU R‘IEN,MM
NIP. 19620901 198903 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:
Nama : ZALDI NOFRA, S.Pd
Jabatan = KABAG UMUM |

Selanjutnya disebut Pihak Pertama t
Nama : Drs. SUHARMEN, MM |
Jabatan : SEKRETARIS DPRD KABUPATEN SOLOK

Selaku atasan PihakPertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan |
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan |

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Arosuka, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama, |
W i

Drs. SUHARMEN. MM ZALDI NOFRA, S.Pd 1
|

NIP. 1962090901 198903 1 005 NIP. 19691114 200003 1 003




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
1 M 3 4
Meningkatnya  Kualitas  Layanan  Dukungan 1 lp ) . e "
; ersentase Peningkatan Kapasitas DPRD Terfasilitasi 100%
’ Pelaksanaan Tugas dan Fungsi DPRD i 9 P
2 |Persentase Tugas DPRD Terfasilitasi 100%
2 Meningkatnya  Kualitas Pemenuhan Layanan 3 Persentase Dokumen Perencanaan, Penganggaran 100%
Kesekretariatan dan Evaluasi Kinerja yang tersusun
4 Persentase Administrasi dan Pelaporan Keuangan 100%
Sekretariat DPRD yang tersusun
5 Persentase Administrasi Kepegawaian Sekretariat 100%
DPRD yang terfasilitasi
Persentase Administrasi Umum Sekretariat DPRD o
6 100%
yang terlaksana
Persentase Pengadaan Barang Milik Daerah yang 5
7 g 100%
terpenuhi
Persentase Penyediaan Jasa Penunjang Sekretariat 5
8 ; 100%
DPRD yang tersedia
9 |Persentase Barang Milik Daerah yang Terpelihara 100%
10 Persentase Layanan Keuangan dan Kesejahteraan 100%
DPROD terfasilitasi ’
11 |Persentase Layanan Administrasi DPRD Terfasilitasi 100%

B  KEGIATAN D ~ ANGGARAN KET
1 Peningkatan Kapasitas DPRD ‘ ' Rp 2,701 435 350 APBD
2 Fasilitas Tugas DPRD Rp 11,307,546,200 APBD
3 Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Rp 360 541 250 APBD

_____|Perangkat Daerah S S Sy [ N T i
4 Admlnlstra5| Keuangan Perangkat Daerah Rp 3,674,496,658 APBD
5 |Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp 227,573,500 APBD
6 |Administrasi Umum Perangkat Daerah ' Rp 1,586,836,957 APBD

~, Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan O s !

7

__|Pemerintah Daerah | Rp 603’503‘000_ APBD
P P

8 \D:r;)r':glaan Jasa Penunjang Urusan PemenntahanJ Rp 246,835,649 APBD
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang | o ) ‘

L 'Urusan Pemerintahan Daerah IR R 7Rpm o, L i ] 789'297'000‘ APBD
10 Layanan Keuangan dan Kesejahteraan DPRD Rp 14,149,579,214 APBD
11" Layanan Administrasi DPRD ’ 'Rp 288,867,500 APBD

pem ~ dumlah Rp 35,936,512,278
Arosuka, Januari 2021

NIP 1962090 198903 1 005

KABAG UMUM,

ZALDI NOFRA, S.Pd

NIP. 19691114 200003 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangandibawahini:

Nama : WINDEL VERIWADIAT, SH.MH

Jabatan : KABAG HUKUM DAN PERSIDANGAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. SUHARMEN, MM

Jabatan ) SEKRETARIS DPRD KABUPATEN SOLOK

|
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua 1
i
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan |
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti |
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan |

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi ‘
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan;

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Arosuka, Januari 2021 ‘
Pihak Kedua, Pihak Pertama, :
|

Drs. SUHARMEN. MM —WINDEL VERIWADIAT, SH, MH
NIP. 19620901 198903 1 005 NIP. 19660208 199403 1 005 |




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SEKRETARIS{DPRD,

Drs. SUH R|\(EN MM
NIP. 19620901 198903 1 005

Arosuka, Januari 2021

KABAG HUKUM DAN PERSIDANGAN,

WINDEL VERIWADJIAT\SH.MH
NIP. 19660208 199403 1) 005

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 a
Meningkatnya Kualitas Layanan Dukungan
; Persentase Pembahasan dan Penyusunan Peraturan o
eiakeanen Toges don Furgsl DD A Daerah dan Peraturan DPRD yang terfasilitasi i
2 |Persentase Peningkatan Kapasitas DPRD Terfasilitasi 100%
Persentase Aspirasi Masyarakat ke DPRD yang
3 ) 100%
terserap dan terhimpun
4 |Persentase Tugas DPRD Terfasilitasi 100%
Meningkatpya Kualitas Pemenuhan Layanan . Persentase Layanan Administrasi Umum I
Kesekretariatan Kesekretariatan Terfasilitasi )
Persentase Layanan Administrasi Administrasi DPRD
6 i 100%
Terfasilitasi
KEGIATAN | |ANGGARAN A KET
I Pembentukan Peraturan Daerah dan Peraturan Rp 889,550,650 APBD
'DPRD B N
2 | Peningkatan Kapasitas DPRD Rp 226,863,700 APBD
'ﬁPenyéFapan dan Peﬁéhimpﬂﬁan Aspiraéii | '
Masyarakat ‘ ' Rp 705,135,250 APBD
4 [ Fasilitasi Tugas DPRD ' Rp 169,002,700 APBD
5 Layanan Administrasi DPRD Rp 580,594,690 APBD
' Jumlah Rp 2,571,146,990




Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan. dibawah ini:

Nama

Jabatan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama

Jabatan

ELFI ENITA, SE. M.Si

KABAG ANGGARAN

Drs. SUHARMEN,MM

SEKRETARIS DPRD KABUPATEN SOLOK

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

J
|

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalanj

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasil

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan‘

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

4
Drs. SUHA

y

NIP. 19620901

FMéN, MM
198903 1 005

Arosuka, Januari 2021
Pihak Pertama,

=

ELFI ENITA)SE. M.Si
NIP. 19700829 199002 2 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 3
I |Meningkatnya  Kualitas  Layanan Dukungan Persentase Pembahasan Kebijakan Anggaran yang 100%
Pelaksanaan Tugas dan Fungsi DPRD terfasilitasi o
Persentase Pengawasan Penyelenggaraan 100%
Pemerintah terfasilitasi
Persentase Aspirasi Masyarakat ke DPRD yang 100%
terserap dan terhimpun
Persentase Pelaksanaan dan Pengawasan Kode Etik 100%

DPRD terfasilitasi

KEGIATAN

1 Pembahasan Kebijakan Anggaran

3 Penyerapan dan Penghimpunan Aspirasi Masyarakat‘

4 Pelaksanaan dan Pengawasan Kode Etik DPRD

2 Pengawasa

! AJrumIVahi

n Penyelenggaraan Pemerintahan

NIP. 19620901 198903 1 005

|
|
— — =

'ANGGARAN KET
'Rp 976,879,950 APBD
Rp 304,472,100 APBD
7Rpr 855,635,900 APBD
Rp 109,597,500 APBD
'Rp T 2,246,585,450

Arosuka, Januari 2021
KABAG ANGGARAN,

ELFI ENITA)\SE. M.Si
NIP. 19700829 199002 2 001




|
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 |

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dani

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:
Nama ! DIAN EKA PUTRI S.Kep ‘
Jabatan ) KASUBAG TATA USAHA i

Selanjutnya disebut Pihak Pertama ‘
Nama : ZALDI NOFRA, S.Pd ‘
Jabatan : KABAG UMUM

Selaku atasan PihakPertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua |

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan |
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti |
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan |

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. g
\
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperluka serta akan melakukan evaluasif

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan‘
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. !

Arosuka, Januari 2021 ‘
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

)\Mv/«&»

ZALDI NOFRA, S.Pd DIAN EKA PUTRI, S.Ke ‘

NIP. 19691114 200003 1 003 NIP. 19861122 200902 2 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
i 2 k| 4
Terfasilitasinya Peningkatan Kapasitas DPRD 1 |Jumlah Kelompok Pakar/Tim Ahli yang tersedia 3 Orang
2 |Jumlah Tenaga Ahli Fraksi DPRD Tersedia 8 Orang
2 Terfasilitasinya Administrasi Kepegawaian 3 Jumlah Paket Pengadaan Pakaian Dinas berserta 10 Paket
Sekretariat DPRD kelengkapannya yang tersedia
4 Jumlah ASN yang Mengikuti Bimbingan Teknis 12 Oran
Implementasi Peraturan Perundang-undangan 9
3 Bcre’r;e[a)ksananya AUMIDISEES, Umon  Sekreiara 5 |Persentase Kunjungan Tamu Terfasilitasi 100%
6 |Jumlah Rapat Koordinasi dan Konsultasi Terlaksana 12 Kali
4 |Tersedianya Penyediaan Jasa Penunjang Sekretariat| 7 [Jumlah Materai Tersedia 400 Buah
5 E(;régsmtasn Layanan: Keuangan: dan (Kesejahbersan 8 |Jumlah Pakaian Dinas dan Atribut DPRD Tersedia 210 Stell
9 |Terfasilitasi Medical Chek Up Anggota DPRD 35 orang
6 |Terfasilitasi Layanan Administrasi DPRD 10 [Jumlah Fraksi DPRD Terfasilitasi 8 Fraksi
SUB KEGIATAN ANGGARAN KET
1 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Rp 29,326,000 APBD
Kelengkapannya | |
2 Bimbingan  Teknis  Implementasi Peraturan Rp 198,247,500 APBD
Perundang undangan
3 Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp 218,988,000 APBD
4 gi%elenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi Rp 345,998,000 APBD
| 5 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat R 7 2,400,000 APBD
f” 6 Penyedlaan Pakalan Dmas dan Atr@ELDPB?D Rp 481,827,500 APBD
7  Pelaksanaan Medlcal Check Up DPRD e Rp B R 42,990!(}00 VAPBD
8 Fasnllta5| Fraksi DPRD 74Rp e 45,897,500 APBD
| 9 ‘Penyedlaan Kelompok Pakar dan Tim Ah|l (- WL” | Rp N e 108,000,000 | APBD
| 10 Penyediaan Tenaga Ahli Fraksi ‘ ' Rp 192,000,000 ~APBD
Jumlah Rp 1,664,684,500
Arosuka, Januari 2021
KABAG UMUM, KASUBAG TA USAHA
ZALDI NOFRA, S.Pd DIAN EKA PUTRI, S.Ke

NIP. 19691114 200003 1 003

NIP. 19861122 200902 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan |

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini: ‘

Nama : DESWITA FEBRIANTI, SE
Jabatan : KASUBAG PERENC. KEUANGAN DAN PELAPORAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ZALDI NOFRA, S.Pd
Jabatan ; KABAG UMUM
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan j
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti |
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan |

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

x
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukani

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Arosuka, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ZALDI NOFRA, S.Pd | DESWITA FEBRIANTI, SE

NIP. 19691114 200003 1 003 NIP. 19731028 200801 2 001




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

ZALDI NOFRA, S.Pd
NIP. 19691114 200003 1 003

NIP. 19731028 200801 2 001

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 3
1 Tersusunnya Dokumen Perencanaan, Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 5 Dokumen
Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Yang Tersusun
2 A Jumlah Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 4 Laporan
Terlaksanannya Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah bt
) - ) 32 Orang
3 |Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah ASN yang tersedia Gaji dan Tunjangannya
" : - ) £ 12 Laporan
4 Tersusunnya Laporan dan Analisis Prognosis Jumlah Laporan dan Analisis Prognosis Realisasi
Realisasi Anggaran Anggaran yang tersusun
o i : Jumlah Anggota DPRD yang tersedia gaji dan 35 orang
5 |Terselenggaranya Administrasi Keuangan DPRD tunjangannya
6 [Terfasilitasinya Bimbingan Teknis DPRD Jumlah Bimbingan Teknis DPRD Terfasilitasi # il
18 Kali
7 Terlaksanannya  Koordinasi  dan Konsultasi Jumlah Koordinasi dan Konsultasi Pelaksanaan al
Pelaksanaan Tugas DPRD Tugas DPRD Terlaksana
8 |Terfasilitasinya Tugas Pimpinan DPRD Jumlah Tugas Pimpinan DPRD terfasilitasi 6 Kali
0 ~ KEGIATAN - ) - ANGGARAN KET
1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Rp 299,516,250 APBD
|Daerah |
2 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp 61,025,000 APBD
3 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN ‘ ‘ Rp 3,647,050,908 APBD
'Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis‘ e W S
'Realisasi Anggaran | Rp 27,445,750 APBD
5 Penyelenggaraan Administrasi Keuangan DPRD Rp 13,625,751,714 APBD
6  Bimibingan Teknis DPRD Rp 2,401,435,350 APBD
7 Koordinasi dan Konsultasi Pelaksanaan Tugas DPRD Rp 11,019,882,200 APBD
8 |Fasilitasi Tugas Pimpinan DPRD Rp 287,664,000 APBD
Jumlah Rp 31,369,771,172
Arosuka, Januari 2021
KABAG UMUM, KASUBAG PERENCANAAN, KEUANGAN DAN PELAPORAN,




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 i

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini: ‘
Nama : OSNI BAITI ELIZA
Jabatan E KASUBAG UMUM DAN PERLENGKAPAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : ZALDI NOFRA, S.Pd
Jabatan : KABAG UMUM
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan |
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti |
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan |

\

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. !

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan!

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. ‘

|
Arosuka, Januari 2021

Pihak Kedua, _ Pihak Pertama,
J- |
w |
ZALDI NOFRA, S.Pd OSNI BAITI ELIZA |

NIP. 19691114 200003 1 003 NIP. 19641019 198602 2 004




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

ZALDI NOFRA, S.Pd
NIP. 19691114 200003 1 003

J-

OSNI BAITI ELIZA
NIP. 19641019 198602 2 004

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
i 2 3 _ 3
1 Terlaksananya Administrasi Umum  Sekretariat 1 Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik dan 5 Paket
DPRD Penerangan Bangunan Kantor yang tersedia e
2 |Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan yang tersedia 8 Paket
3 |Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang Tersedia 6 Paket
i Jumlah Paket Barang Cetak dan Penggandaan yang 4 Pkt
tersedia
2 |Terpenuhinya Pengadaan Barang Milik Daerah 5 Juriah Pakel Pengadaan. SHPIIR AT Prase;rana Gadurg 15 Paket
Kantor dan Bangunan Lainnya yang tersedia
: : " Jumlah Tagihan Komunikasi, Sumber Daya, Air dan ,
3 |Tersedianya Jasa Penunjang Sekretariat 6 Listrik yang tersedia 48 Tagihan
7 |Jumlah Jasa Pelayanan Umum Kantor yang Tersedia 12 Bulan
Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas/ Kendaraan
4 |Terpeliharanya Barang Milik Daerah 8 |Dinas Jabatan yang tersedia Jasa Pemeliharaan, Biaya| 2 Unit Kendaraan
Pemeliharaan dan Pajak
|Jumlah Kendaraan Dinas Operasional / Lapangan yang
9 |tersedia Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan 8 Kendaraan
Pajak
Persentase Pemeliharaan/rehabilitasi Gedung Kantor
10 : 100%
dan Bangunan Lainnya
Persenta.se Pemeliharaan/rehabilitasi sarana dan
i3 : 100%
prasarana Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
KEGIATAN ANGGARAN KET
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan .
1 Bangunan Kantor Rp 45,019,700 APBD
2 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 588,528,400 APBD
3 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 54,356,500 APBD
4 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp 333,946,357 APBD
5 Pengadaan Sarang dan Prasarana Gedung Kantor Rp 603,503,000 APBD
‘atau Banqunan Lainnya ) | |
6 Pgnyedlaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Rp 87,827,456 APBD
Listrik
7 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp 156,608,193 APBD
Penyediaan Jasa Pemeliharaann, Biaya
8 Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Rp 315,600,000 APBD
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa Pemeliharaann, Biaya :
9 Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Rp 341,280,000 APBD
Operasional atau Lapangan
10 Pemellharaaq / Rehabilitasi Gedung Kantor dan Rp 97,087,000 APBD
BangrunanWLalnnya o I N
Pemeliharaan /Rehabilitasi Sarana dan Prasarana
U Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya Rp 45,330,000 AFED
Jumlah Rp 2,659,086,606
Arosuka, Januari 2021
KABAG UMUM, KASUBAG UMUM DAN PERLENGKAPAN,




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : YARNI

Jabatan - KASUBAG PERSIDANGAN DAN RISALAH
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama " WINDEL VERIWADIAT, SH.MH

Jabatan : KABAG HUKUM DAN PERSIDANGAN
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Arosuka, Januari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

-WINDEL VERIW T, SH.MH RNI
NIP. 19660208 199403 1 005 ‘ NIP. 19630723 198503 2 006




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Tersusunnya Program Kerja DPRD Jumlah Program Kerja DPRD yang Tersusun 1 Draf
2 |Tersusunnya Laporan Kinerja DPRD Jumlah Laporan Kinerja DPRD yang Tersusun 3 Laporan
3 Terfasilitasinya Pelaksanaan Tugas Badan Jumlah Pelaksanaan Tugas Badan Musyawarah 8 Kali
Musyawarah DPRD Terfasilitasi
Terfasilitasinya Rapat Koordinasi dan Konsultasi Jumlah Rapat Koordinasi dan Konsultasi DPRD yang :
4 st 70 Kali
DPRD Terfasilitasi
KEGIATAN ANGGARAN KET
1 Penyusunan Program Kerja DPRD Rp 18,687,700 APBD
2 Penyusunan Laporan Kinerja DPRD Rp 11,922,700 APBD
3 [Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Badan Musyawarah Rp 157,080,000 APBD
4 Fasilitasi Rapat Koordinasi dan Konsultasi DPRD Rp 580,594,690 APBD
TOTAL Rp 768,285,090
Arosuka, Januari 2021
KABAG HUKUM DAN PERSIDANGAN, KASUBAG PERS G A.N RISALAH

NIP. 19660208 199403 } 005

\ i( RNI
NIP. 723 198503 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : ISMARDI, A.Md

Jabatan : KASUBAG PROTOKOLER DAN PUBLIKASI
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : WINDEL VERIWADIAT, SH.MH

Jabatan : KABAG HUKUM DAN PERSIDANGAN
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Arosuka, Januari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

WINDEL VERT T, SH.MH ISMARDI, A.Md
NIP. 19660208 199403 1 005 NIP. 19740330 199303 1 003




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 a
Tersedianya Bahan Bacaan dan Peraturan Jumlah Bulan Penyediaan Bahan Bacaan dan
1 } 12 Bulan
Perundang-Undangan Peraturan Perundang-undangan yang tersedia
Terpublikasian dan Terdokumentasikan Kegiatan Jumlah Kegiatan DPRD yang Terpublikasikan dan :
2 i 38 Kali
DPRD Terdokumentasikan
Terfasilitasi Penyelenggaraan Hubungan Jumlah  Penyelenggaraan Hubungan Masyarakat ;
3 2 Kali
Masyarakat Terselenggara ( Jumpa Pers)
4 (Terlaksananya Kunjungan Kerja Dalam Daerah Jumlah Kunjungan Kerja Dalam Daerah Terlaksana 4 Kali
KEGIATAN ANGGARAN KET
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan he R L e
2 Publikasi dan Dokumentasi Dewan Rp 145,225,000 APBD
3 Penyelenggaraan Hubungan Masyarakat ‘Rp 62,951,000 APBD
4 Kunjungan Kerja Dalam Daerah Rp 705,135,250 APBD
' TOTAL "Rp 1,420,686,250
Arosuka, Januari 2021

KABAG HUKUM DAN PERSIDANGAN,

KASUBAG PROTOKOKER DAN PUBLIKASI

ISMARDL A.Md
NIP. 19740330 199303 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : NAZAR SYAMSU, SH
Jabatan : KASUBAG PEMBENTUKAN PERATURAN PERUNDANG -
UNDANGAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : WINDEL VERIWADIAT, SH.MH
Jabatan ; KABAG HUKUM DAN PERSIDANGAN
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjuthya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Arosuka, Januari 2021
PihakKedua, Pihak Pertama,

NIP. 19660208 199403 1 005 NIP. 19770220 200501 1 006




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 Tersusun dan terbahasnya Dokumen Program Jumlah Dokumen Program Pembentukan Peraturan § Diokeaien
Pembentukan Peraturan Daerah Daerah yang tersusun dan dibahas
2 |Terbahasnya Rancangan Peraturan Daerah Jumlah Rancangan Peraturan Daerah yang terbahas 3 Ranperda
Terfasilitasinya Penyusunan Penjelasan/Keterangan i Knkurhen S sl
3 y Y : ) 9 Penjelasan/Keterangan dan/atau Naskah Akademik| 2 Naskah Akademik
dan/atau Naskah Akademik iCiien
yang terfasilitasi
4 |[Tersusunnya Tata Tertib DPRD Jumlah Draf Tata Tertib DPRD yang tersusun 1 Draf
N KEELAIA_N, ... ANGGARAN KET
Penyusunan dan Pembahasan Program ) ' N |
B |Pembentukan Peraturan Daerah | | 7 6,821,500 APBD
2 |Pembahasan Rancangan Peraturan Daerah Rp 490,871,500 APBD
Fasilitasi Penyusunan Penjelasan/Keterangan ‘
3 dan/atau Naskah Akademik ‘ Rp 206,714,100 APBD
4 Penyusunan Tata Tertib DPRD "' Rp 185,143,550 APBD
S Jumlah Rp 889,550,650
Arosuka, Januari 2021

KABAG HUKUM DAN PERSIDANGAN,

KASUBAG PEMBENTUKAN PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN

NIP. 19770220 200501 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : YOPPY OKTAVIAN, MM

Jabatan : KASUBAG FASILITASI ASPIRASI DPRD
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - ELFI ENITA, SE. M.Si

Jabatan : KABAG ANGGARAN
Selaku atasan PihakPertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Arosuka, Januari 2021

PihakKedua, P'hakPert}ma,
/ \}8‘”
/
ELFI ENITA, SE. M.Si Y OKTAVIAN, MM

NIP. 19700829 199002 2 001 ' NIP.19791014 200901 1 004




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 a
Tersusunnya Pokok-pokok Pikiran DPRD Jumlah Dokumen Pokok-pokok Pikiran DPRD yang 1 Dokumen
tersusun
Terlaksananya Reses DPRD Jumlah Reses yang Terlaksana 2 Kali
KEGIATAN ANGGARAN KET
1 ’Penyusunah Pokok -pokok Pikiran DPRD Rp 12,843,500 APBD
2 Pelaksanaan Reses Rp 842,792,400 APBD
Jumlah Rp 855,635,900
Arosuka, Januari 2021

KABAG ANGGARAN,

ELFI ENITA, 8E. M.Si
NIP. 19700829 199002 2 001

KASUBAG FASILITASI ASPIRASI DPRD,




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : BURHANUDDIN, SE

Jabatan . PLT KASUBAG PEMBAHASAN ANGGARAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ELFI ENITA, SE.M.Si

Jabatan : KABAG ANGGARAN
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Arosuka, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
3 AR
ELFI ENITA, SE. M.Si BURHANUDDIN, SE

NIP. 19700829 199002 2 001 NIP. 19670501 199303 1 006




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 2
1 |Terlaksananya Pembahasaan KUA dan PPAS 1 |Jumlah Pembahasan KUA dan PPAS Terlaksana 1 Kali
2 Terlaksananya Pembahasan Perubahan KUA dan 2 Jumlah Pembahasan Perubahan KUA dan Perubahan 1 Kali
Perubahan PPAS PPAS Terlaksana
3 [Terlaksananya Pembahasan APBD 3 |Jumlah Pembahasan APBD Terlaksana 1 Kali
4 |[Terlaksana Pembahasan APBD Perubahan 4 [Jumlah Pembahasan APBD Perubahan Terlaksana 1 Kali
Terlaksana ~ Pembahasan Pertanggungjawaban Jumlah Pembahasan Pertanggungjawaban APBD ;
5 5 1 Kali
APBD Terlaksana
—_— 3
KEGIATAN ANGGARAN KET
1 Pembahasan KUA dan PPAS Rp 351,838,000 APBD
2 Pembahasan Perubahan KUA dan Perubahan PPAS Rp 168790790 ARER
3 Pembahasan APBD Rp 1,009,500 APBD
4 Pembahasan APBD Perubahan -Re 189,549,150 APBD
5 Pembahasan Pertanggungjawaban APBD Rp 265,743,300 APBD
' Rp 976,879,950
Jumlah
Arosuka, Januari 2021
KABAG ANGGARAN, Plt. KASUBA AHASAN ANGGARAN,

ELFI ENITA\ SE. M.Si
NIP. 19700829 189002 2 001

NIP. 19670501 199303 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan Manajemen Pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : PATRIA DJAMAL, S.Sos

Jabatan i KASUBAG PENGAWASAN DAN EVALUASI ANGGARAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama / ELFI ENITA, SE. M.Si

Jabatan / KABAG ANGGARAN
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Arosuka, Januari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pgrtama,
Y Z
/
ELFI ENITA, SE. M.Si PATRIA DJAMAL, S.Sos

NIP. 19700829 199002 2 001 NIP. 19800303 200312 2 006




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
Terlaksananya Pengawasan urusan Pemerintahan Jumlah Pengawasan urusan Pemerintahan Bidang
1 gf;:gl Pemerintahan Bidang Pemerintahan dan| 1 Pemerintahan Bidang Pemerintahan dan Hukum 2 Kali
Terlaksananya Pengawasan Urusan Pemerintahan Jumlah Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang '
2 o 2 2 Kali
Bidang Infrastruktur Infrastruktur
3 Terlaksananya Pengawasan Urusan Pemerintahan 3 Jumlah Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang 2 Kali
Bidang Kesejahteraan Rakyat Kesejahteraan Rakyat
Terlaksananya Pengawasan Urusan Pemerintahan Jumlah Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang :
4 ; p 4 3 2 Kali
Bidang Perekonomian Perekonomian
Terlaksananya Pengawasan Urusan Pemerintahan Jumlah Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang :
5 | 5 2 Kali
Bidang Sumber Daya Alam Sumber Daya Alam
Terlaksananya Pengawasan Tindak Lanjut Hasil Jumlah  Pengawasan  Tindak  Lanjut  Hasil
6 |Pemeriksaan Laporan Keuangan oleh Bidang| 6 |Pemeriksaan Laporan Keuangan oleh Bidang 2 Kali
Pemeriksa Keuangan Pemeriksa Keuangan
7 |Terlaksananya Pengawasan Penggunaan Anggaran | 7 |Jumlah Pengawasan Penggunaan Anggaran 2 Kali
Terlaksananya Pembahasan Laporan Keterangan Jumlah Pembahasan Laporan Keterangan :
8 : 8 ) 1 Kali
Pertanggungjawaban Kepala Daerah Pertanggungjawaban Kepala Daerah
9 [Tersusunnya Draf Dokumen Kode Etik DPRD 9 |Jumlah Draf Dokumen Kode Etik yang Tersusun 1 Dokumen
10 [Terfasilitasi Pengawasan Kode Etik DPRD 10 |Jumlah Pengawasan Kode Etik DPRD Terfasilitasi 3 Kali
KEGIATAN ANGGARAN KET
1 Pengawasan Urusan  Pemerintahan Bidang' Rp 11,847,450 APBD
Pemerintahan Bidang Pemerintahan dan Hukum
2 Pengawasan Urusan  Pemerintahan  Bidang Rp 6,663,000 APBD
Infrastruktur
3 Pengawasan Urusan  Pemerintahan  Bidang Rp 6,663,000 APBD
Kesejahteraan Rakyat
4 Pengawasan Urusan  Pemerintahan  Bidang Rp 6,663,000 APBD
'Perekonomian
5 Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Sumber| ' Rp 6,663,000 APBD
Daya Alam \
6 Pengawasan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan Rp 6,663,000 APBD
Laporan Keuangan oleh Bidang Pemeriksal
Keuangan
7 “Pengawasan Penggunaan Anggaran [ T Rp 6,663,000 APBD
8 Pembahasan Laporan Keterangan' 'Rp 252,646,650 APBD
Pertanggungjawaban Kepala Daerah
9  Penyusunan Kode Etik DPRD | Rp 93,424,500 APBD
10 Pengawasan Kode Etik DPRD Rp 16,173,000 APBD
| Jumlah "Rp 414,069,600
Arosuka, nuari 2021
KABAG ANGGARAN, KASUBAG PENGAWASAN DAN EVALUASI ANGGARAN,

S
ELFI ENITA, $E. M.Si
NIP. 19700829 199002 2 001

-

7

PATRIA DJAMAL, S.Sos
NIP. 19800303 200312 2 006




