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KEPALA DINAS KESEHATAN KABUPATEN SINJAI,

a.

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 154 ayat (1)
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010
tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun
2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah, perlu mengesahkan Rencana Kerja
Organisasi Perangkat Daerah Dinas Kesehatan Kabupaten
Sinjai Tahun 2018;

. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud

pada huruf a, perlu menetapkan Keputusan Bupati tentang
Pengesahan Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah
Dinas Kesehatan Kabupaten Sinjai Tahun 2018;

. Undang-Undang Nomor 29 Tahun 1959 tentang

Pembentukan Daerah Tingkat II di Sulawesi (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1959 Nomor 74,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
1822;

. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang

Penyelenggara Negara yang Bersih dan Bebas dari Korupsi,
Kolusi, dan Nepotisme (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 3851);

. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan

Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286);

. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang

Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4355);



5. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indoesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

6. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang
Perimbangan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indoesia
Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4438);

7. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran
Negara Republik Indoesia Tahun 2011 Nomor 53,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5234);

8. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9
Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-
Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015
Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5679);

9. Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang
Administrasi Pemerintahan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 292, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5601);

10.Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2005 Nomor 140, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4578);

11.Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005 tentang
Pedoman  Pembinaan  Pengawasan  Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2005 Nomor 165, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4593);

12.Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang
Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor
25, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4614);

13.Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian, dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
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(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor
21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4817);

14.Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentang
Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 127, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4890);

15.Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5887);

16.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman = Pengelolaan Keuangan Daerah
sebagaimana telah diubah beberapa kali dengan Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang
Perubahan Kedua Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan
Keuangan Daerah;

17.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010
tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun
2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan  Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2010 Nomor 517);

18.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita
Daerah Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor
2036);

19.Peraturan Daerah Nomor 2 Tahun 2009 tentang Urusan
Pemerintahan yang Menjadi Kewenangan Pemerintah
Kabupaten Sinjai (Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai
Tahun 2009 Nomor 2);

20.Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun 2010 tentang Pokok-
Pokok Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Sinjai Tahun 2010 Nomor 5, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai Nomor 5), sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun
2014 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 5
Tahun 2010 tentang Pokok-pokok Pengelolaan Keuangan
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai Tahun 2014
Nomor 7, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai
Nomor 68);

21.Peraturan Daerah Nomor 3 Tahun 2013 tentang Pelayanan
Publik (Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai Tahun 2013
Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai
Nomor 45);
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22.Peraturan Daerah Nomor 15 Tahun 2013 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Sinjai
Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai
Tahun 2013 Nomor 15, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Sinjai Nomor 57);

23.Peraturan Daerah Nomor 16 Tahun 2013 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Sinjai
Tahun 2013-2018 (Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai
Tahun 2015 Nomor 16, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Sinjai Nomor 58), sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Daerah Nomor 3 Tahun 2015 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 16 Tahun 2013
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kabupaten Sinjai Tahun 2013-2018 (Lembaran Daerah
Kabupaten Sinjai Tahun 2015 Nomor 3, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai Nomor 81);

24 Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Daerah (Lembaga Daerah
Kabupaten Sinjai Nomor 4 Tahun 2014, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai Nomor 65);

25.Peraturan Daerah Nomor S5 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Sinjai Tahun 2016 Nomor 5, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai Nomor 93);

26.Peraturan Bupati Nomor 58 Tahun 2016 tentang Susunan
Organisasi, Kedudukan, Tugas Pokok dan Funsi serta Tata
Kerja Dinas Kesehaatan (Berita Daerah Kabupaten Sinjai
Tahun 2016 Nomor 58);

27.Peraturan Bupati Nomor 13 Tahun 2017 tentang
Perubahan Penanggungjawab Sasaran Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Sinjai
Tahun 2013-2018 (Berita Daerah Kabupaten Sinjai Tahun
2016 Nomor 13);

MEMUTUSKAN:

Mengesahkan Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah
(RENJA-OPD) Dinas Kesehatan Kabupaten Sinjai Tahun
2019.

Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah sebagaimana
dimaksud pada Diktum KESATU tercantum dalam dokumen
Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah Dinas
Kesehatan Kabupaten Sinjai Tahun 2019 yang merupakan
bagian tidak terpisahkan dari Keputusan ini.
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Kepala Organisasi Perangkat Daerah selanjutnya
menetapkan Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah
paling lama 14 (empat belas) hari setelah Keputusan ini
ditetapkan.

Keputusan Bupati ini berlaku untuk 1 (satu) tahun
Anggaran.

Ditetapkan di Sinjai
pada tanggal 5 Juli 2018

Tembusan Disampaikan Kepada Yth:

nhWN=

Bupati Sinjai di Sinjai

Ketua DPRD Kabupaten Sinjai;

Inspektur Inspektorat Kabupaten Sinjai;

Kepala Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Sinjai;
Kepala Bappeda Kabupaten Sinjai;
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KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Allah SWT, karena atas izinNYA sehingga
penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Dinas Kesehatan Kabupaten Sinjai
Tahun 2019 ini dapat terselesaikan.

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Sinjai Tahun 2019
merupakan gambaran mengenai Program Kerja Dinas Kesehatan
Kabupaten Sinjai Tahun 2019, yang secara keseluruhan mengacu pada
Standar Pelayanan Minimal dan Indikator Indonesia Sehat serta Visi Misi
Dinas Kesehatan Kabupaten Sinjai yang termuat dalam Rencana Strategi
Dinas Kesehatan Tahun 2019-2023

Demi perbaikan ke depan, kritik, saran, tanggapan dan peran serta
dari semua pihak sangatlah kami harapkan.

Dengan kerendahan hati kami menghaturkan Terima kasih yang
sebesar-besarnya kepada semua pihak yang telah membantu penyusunan
Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Sinjai Tahun 2019. Semoga
dapat bermanfaat bagi kita semua, terutama dalam meningkatkan derajat

kesehatan masyarakat Kabupaten Sinjai
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BAB I

PENDAHULUAN
A. LATAR BELAKANG

Pembangunan kesehatan merupakan bagian dari pembangunan
nasional yang bertujuan meningkatkan kesadaran, kemauan dan
kemampuan hidup sehat bagi setiap orang agar terwujud derajat kesehatan
masyarakat yang setinggi-tingginya. Untuk mencapai tujuan tersebut
dilaksanakan program pembangunan kesehatan yang berkesinambungan.
Agar pelaksanaan pembangunan kesehatan dapat terlaksana secara
berkesinambungan, perlu dilakukan perencanaan dan penganggaran yang
terpadu dan terarah.

Dengan ditetapkannya Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), dinyatakan bahwa
setiap daerah harus menyusun rencana pembangunan daerah secara
sistematis, terarah, terpadu, menyeluruh dan tanggap terhadap perubahan,
dengan jenjang perencanaan jangka panjang, perencanaan jangka menengah
dan perencanaan tahunan. Dokumen perencanaan jangka panjang daerah
dituangkan dalam Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Daerah,
perencanaan jangka menengah dituangkan dalam Rencana Pembangunan
Jangka Menengah (RPJM) Daerah, dan perencanaan pembangunan tahunan
dituangkan dalam Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD).

Sementara itu paralel dengan pembuatan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD), sesuai dengan pasal 7 UU Nomor 25 tahun 2014 juga
mewajibkan setiap Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) membuat dan
memiliki Rencana Kerja (Renja) SKPD, yang disusun dengan berpedoman
kepada Renstra SKPD dan mengacu kepada RKPD. Sedangkan RKPD
dijadikan dasar penyusunan Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah (RAPBD), Kebijakan Umum Anggaran (KUA) dan Prioritas dan Plafon
Anggaran Sementara (PPAS). Renja SKPD adalah dokumen perencanaan
SKPD untuk periode satu (1) tahun, yang memuat kebijakan, program, dan
kegiatan pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah
daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat.

Sesuai amanat tersebut maka Dinas Kesehatan Kabupaten Sinjai
sebagai Satuan Kerja Perangkat Daerah menyusun Rencana Kerja Dinas
Kesehatan Kabupaten Sinjai tahun 2018. Renja Dinas Kesehatan tahun
2018 yang telah disusun selanjutnya akan menjadi rujukan dalam
penyusunan Rencana Kerja Anggaran tahun 2018 serta menjadi dasar
dalam pelaksanaan Program Prioritas SKPD Dinas Kesehatan dalam

kerangka pencapaian Visi dan Misi Dinas Kesehatan Kabupaten Sinjai
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Proses penyusunan Renja didasarkan pada penjaringan aspirasi yang
diformulasikan melalui forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan
(Musrenbang) tahunan dan memperhatikan hasil evaluasi pelaksanaan
pembangunan daerah pada tahun sebelumnya. Lebih lanjut penyusunan
Dokumen RKPD dan Renja SKPD juga diintegrasikan dengan prioritas
pembangunan Pemerintah Provinsi maupun Pemerintah Pusat, hal ini
sejalan dengan Pasal 2 (dua) Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 yang
menyatakan bahwa Daerah Kabupaten dan Kota merupakan bagian dari
Provinsi serta mempunyai hubungan wewenang, keuangan, Pelayanan
umum, pemanfaatan Sumber Daya Alam dan Sumber Daya lainnya.
Musrenbang berfungsi sebagai forum untuk menghasilkan kesepakatan
antar pelaku pembangunan tentang rancangan RKPD dan Renja SKPD, yang
menitikberatkan pada pembahasan untuk sinkronisasi sasaran, arah
kebijakan, program dan kegiatan SKPD serta masyarakat dalam pencapaian

tujuan pembangunan Kabupaten Sinjai.

. LANDASAN HUKUM

Dasar Hukum penyusunan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten
Sinjai Tahun 2019 adalah :

Undang-Undang Nomor 29 Tahun 1959 tentang Pembentukan Daerah
Tingkat II di Sulawesi (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1959
Nomor 74, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 1822;
Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggara Negara
yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi, dan Nepotisme (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 3851);
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355);
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indoesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan
antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indoesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4438);
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10.

11.

12.

13.

14

15.

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan
Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik Indoesia Tahun 2011
Nomor 53, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5234);
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun
2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5679);

Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang Administrasi
Pemerintahan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
292, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5601);
Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005
Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4578);
Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005 tentang Pedoman Pembinaan
Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 165, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4593);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan
dan Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4614);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008

Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

.Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentang Sistem Pengendalian

Intern Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 127, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4890);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887);
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang
Perubahan Kedua Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun
2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2010
Nomor 517);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Daerah Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036);

Peraturan  Menteri  Kesehatan  Republik Indonesia  Nomor
741/Menkes/Per/VII/2008 tentang Standar Pelayanan Minimal Bidang
Kesehatan Kabupaten Kota

Peraturan Daerah Nomor 2 Tahun 2009 tentang Urusan Pemerintahan
yang Menjadi Kewenangan Pemerintah Kabupaten Sinjai (Lembaran
Daerah Kabupaten Sinjai Tahun 2009 Nomor 2);

Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun 2010 tentang Pokok-Pokok Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai Tahun 2010 Nomor
S5, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai Nomor 5), sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2014 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun 2010 tentang Pokok-
pokok Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai
Tahun 2014 Nomor 7, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai
Nomor 68);

Peraturan Daerah Nomor 3 Tahun 2013 tentang Pelayanan Publik
(Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai Tahun 2013 Nomor 3, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai Nomor 45);

Peraturan Daerah Nomor 15 Tahun 2013 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah Kabupaten Sinjai Tahun 2005-2025 (Lembaran
Daerah Kabupaten Sinjai Tahun 2013 Nomor 15, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Sinjai Nomor 57);

Peraturan Daerah Nomor 16 Tahun 2013 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Kabupaten Sinjai Tahun 2013-2018 (Lembaran
Daerah Kabupaten Sinjai Tahun 2015 Nomor 16, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Sinjai Nomor 58), sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Nomor 3 Tahun 2015 tentang Perubahan Atas Peraturan

Daerah Nomor 16 Tahun 2013 tentang Rencana Pembangunan Jangka
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25.

26.

27.

28.

Menengah Daerah Kabupaten Sinjai Tahun 2013-2018 (Lembaran Daerah
Kabupaten Sinjai Tahun 2015 Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Sinjai Nomor 81);

Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Sistem Pererncanaan
Pembangunan Daerah (Lembaga Daerah Kabupaten Sinjai Nomor 4 Tahun
2014, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai Nomor 65);
Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai Tahun
2016 Nomor 5, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Sinjai Nomor 93);
Peraturan Bupati Nomor 58 Tahun 2016 tentang Susunan Organisasi,
Kedudukan, Tugas Pokok dan Funsi serta Tata Kerja Dinas Kesehatan
Kabupaten Sinjai (Berita Daerah Kabupaten Sinjai Tahun 2016 Nomor 58);
Peraturan Bupati Nomor 13 Tahun 2017 tentang Perubahan
Penanggungjawab Sasaran Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Kabupaten Sinjai Tahun 2013-2018 (Berita Daerah Kabupaten
Sinjai Tahun 2016 Nomor 13);

C. MAKSUD DAN TUJUAN

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Sinjai tahun 2019

dimaksudkan menetapkan dokumen perencanaan yang memuat program

dan kegiatan pembangunan daerah yang menjadi tolok ukur penilaian

kinerja Dinas Kesehatan Kabupaten Sinjai dalam melaksanakan tugas dan

fungsinya selama tahun 2019.

Tujuan penyusunan Renja Dinas Kesehatan Kabupaten Sinjai tahun

2019 adalah:

1.

Pedoman Dinas Kesehatan dalam mengoperasionalkan RKPD Kabupaten
Sinjai tahun 2019 sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya dalam

rangka mencapai visi dan misi Pemerintah Daerah Kabupaten Sinjai.

. Mengevaluasi pelaksanaan program dan kegiatan tahun sebelumnya

sebagai salah satu pertimbangan dalam penentuan rencana program dan

kegiatan Tahun 2019

. Merumuskan program dan kegiatan pembangunan Dinas Kesehatan

Kabupaten Sinjai selama tahun 2019.
Menetapkan indikator capaian program/kegiatan yang akan dicapai

tahun 2019
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D. SISTEMATIKA PENYUSUNAN
Adapun sistematika penyajian dokumen rencana kerja (RENJA) ini
antara lain :
BABI PENDAHULUAN
BAB II EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU
A. Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu dan Capaian Renstra
SKPD
B. Analisis Kinerja Pelayanan SKPD
C. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD
D. Review terhadap Rancangan Awal
E. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
BAB III TUJUAN, SASARAN DAN PROGRAM KEGIATAN
A. Tujuan dan Sasaran Renja SKPD
B. Program dan Kegiatan

BAB IV PENUTUP
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BAB II
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN 2017 DAN CAPAIAN
RENSTRA SKPD

Pada Tahun 2017, Dinas Kesehatan Kabupaten Sinjai telah
melaksanakan 19 program yang memuat 106 kegiatan, terdiri dari 5
program penunjang/pendukung yang terdiri atas 27 kegiatan dan 14
program utama dengan jumlah kegiatan sebanyak 79 kegiatan.

Program utama Dinas Kesehatan Kabupaten Sinjai sebagaimana
tercantum dalam RPJMD dan Renstra yaitu :

1) Program Obat dan Perbekalan Kesehatan

2) Program Upaya Kesehatan Masyarakat

3) Program Pengawasan Obat dan Makanan

4) Program Promosi Kesehatan dan Pemberdayaan Masyarakat

5) Program Perbaikan Gizi Masyarakat

6) Program Pengembangan Lingkungan Sehat

7) Program Pencegahan dan Penanggulangan Penyakit Menular

8) Program Standarisasi Pelayanan Kesehatan

9) Program Pengadaan, Peningkatan dan Perbaikan Sarana dan

Prasarana Puskesmas/Pustu dan Jaringannya

10) Program Peningkatan Pelayanan Kesehatan Anak Balita

11) Program Pengawasan dan Pengendalian Kesehatan Makanan

12) Program Peningkatan Keselamatan Ibu Melahirkan dan Anak

13) Program Peningkatan Pelayanan Kesehatan Lansia

14) Program Pengendalian Penyakit Tidak Menular

Selama tahun 2017 telah dilaksanakan berbagai kegiatan yang terkait
dengan dua (2) sasaran yang telah ditetapkan pada Renstra Dinas
Kesehatan 2013 - 2018. Pengukuran, evaluasi dan analisis memfokuskan
pada realisasi sasaran dan bukan pada realisasi kegiatan. Hasil pengukuran

dan evaluasi dari masing-masing sasaran tergambarkan dalam tabel berikut
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Tabel 2.1. Realisasi Sasaran dan Indikator Tahun 2017

Meningkatnya derajat  |Angka Harapan 72.2 Tahun| 72,79 72 72,83
kesehatan masyarakat [Hidup
Angka kematian 115/1000| 15/1000 [19/1000 KH| 13/1000 146,2
bayi(AKB)/ 1000 KH KH KH
Angka kematian ibu AKI 114/100.00293/100.00 |112/100.00 261,6
(AKI)/100.000 KH 113/100. 0 KH 0 KH 0
000 KH KH
Memerangi Human|<0,5/100.0(<0,5/100.0/9,3/100.000(<0,5/100.00 1860
Immunodeficiency 00 pddk 00 pddk pddk 0 pddk
Virus (HIV)/Acquired
Immuno Deficiency)
Syndrome (AIDS);
prevaensi
HIV/100.000 Pddk
Cakupan Kunjungan, 83,5% 95% 87,7 95 92,3
Ibu Hamil K4
Cakupan Ibu hamil 54% 80% 94 .9 80 118,6
dengan  komplikasi
yang ditangani
Cakupan 99% 90% 91.9 95 96,7

pertolongan
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persalinan oleh

bidan atau tenagal

kesehatan yang

memiliki kompetensi

kebidanan

Cakupan Pelayanan 93% 100% 89,8 100 89,8
Nifas

Cakupan neonatus 37% 80% 63,2 80 79

dengan komplikasi
yang ditangani

Cakupan kunjungan 72% 90% 99 90 110
bayi

Cakupan 99% 90% 99 100 99
Desa/Kelurahan

Universal Child

Immunization (UCI)

Cakupan pelayanan 74% 90% 104,6 90 116,2
anak balita

Cakupan pemberian 100% 100% 93,8 100 93,8
makanan
pendamping ASI
pada anak usia 6-24
bulan keluarga
miskin
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Cakupan Balita gizi
buruk mendapat
perawatan

100%

100%

100

100

100

Cakupan
penjaringan
kesehatan siswa SD
dan setingkat

68%

100%

100

100

100

Cakupan peserta KB
aktif

76%

80%

80,3

80

100

Cakupan Penemuan
dan penanganan
penderita penyakit :

Cakupan penderital
DBD yang ditangani

100%

100%

100

100

100

Cakupan penemuan
penderita diare

100%

100%

100

100

100

Terwujudnya pelayanan
kesehatan tanpa biaya
bagi masyarakat miskin

Cakupan Pelayanan
Kesehatan Rujukan
Pasien Masyarakat
Miskin

100%

100%

100

100

100

Cakupan Pelayanan
Kesehatan Dasarj
Masyarakat  tanpa

biaya

100%

100%

100

100

100
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Untuk mencapai seluruh indikator target kinerja yang telah ditetapkan

pada sasaran I tersebut, Dinas Kesehatan Kabupaten Sinjai telah melakukan 11

program dan 47 kegiatan sebagai berikut :

1. Program Obat dan Perbekalan Kesehatan

1)
2)
3)
4)

S)
6)
7)
8)

Pengadaan obat dan Perbekalan Kesehatan,

Peningkatan pemerataan obat dan perbekalan kesehatan,

Peningkatan mutu penggunaan obat dan perbekalan kesehatan
Perencanaan kebutuhan obat dan perbekalan kesehatan puskesmas dan
pustu

Sinkronisasi Data obat dan Alkes Pakai Habis Puskesmas

Pengadaan alat kesehatan

Pemutakhiran Data ASPAK (Aplikasi Sarana Prasarana dan Alat Kesehatan

Pelatihan pengamanan/pemeliharaan fasilitas kesehatan

2. Program Pengawasan Obat dan Makanan

1)
2)

3)
4)

Peningkatan Pengawasan Keamanan pangan dan Bahan Berbahaya
Monitoring Evaluasi dan Pelaporan data Program Pengawasan Obat dan
Makanan

Pengambilan dan Pengujian sampel

Pengawasan apotek, toko obat dan toko kosmetik

3. Program Promosi Kesehatan dan Pemberdayaan Masyarakat

1)
2)

3)
4)
S)

6)

7)

Monev dan pelaporan Program Bina Kesehatan Masyarakat

Peningkatan kapasitas petugas dalam rangka pengenalan dini dampak
rokok pada usia anak sekolah

Orientasi penjaringan anak tingkat SLTA/SLTP dan pembinaan sekolah
sehat

Penilaian dan pembinaan dokter kecil

Duta ASI, Balita Sehat, rokok dan posyandu Lansia

Promosi dan pemberdayaan masyarakat dalam penggunaan obat
tradisional

Pembinaan desa siaga

4. Program Perbaikan Gizi Masyarakat

1)
2)
3)

Pemberian makanan tambahan dan vitamin.
Investigasi Penanggulangan Kasus Gizi Buruk dan Kurang
Workshop lintas program konsumsi zat besi pada wanita usia subur di

sekolah

5. Program Pengembangan lingkungan Sehat

1) Pelatihan Higiene dan Sanitasi Lingkungan

2) Evaluasi program Kabupaten Sehat Tahun 2017

3) Pemeriksaan cholinesterasi darah bagi petani
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6. Program Pencegahan dan Penanggulangan Penyakit Menular
1) Penyemprotan/fogging sarang nyamuk
2) Pelayanan dan pencegahan dan penanggulangan penyakit menular
3) Pencegahan penyakit endemik/epidemik
4) Peningkatan imunisasi
5) Monev, pengolahan dan analisa data P2PL
6) Surveilans dan peneriksaan kesehatan calon jamaah haji
7) Pencegahan dan penanggulangan KLB
8) Pelatihan tata laksana Penyakit ISPA
9) Penemuan penderita penyakit malaria
10) Pelatihan VCT HIV/AIDS
11) Pelatihan peningkatan kapasitas pengelola TB
7. Program Standarisasi Pelayanan Kesehatan
1) Pemutakhiran Data Dasar Standar Pelayanan Kesehatan :
2) Survey dan pendampingan akreditasi puskesmas
3) Pengembangan Sistem Infofrmasi Kesehatan Secara Elektronik
4) Penataan pencatatan pelaporan sistem informasi kesehatan secara
elektronik
8. Program Pengadaan, Peningkatan dan Perbaikan Sarana Prasarana
Puskesmas dan Jaringannya.
1) Pembangunan puskesmas
2) Pengadaan sarana dan prasarana puskesmas
3) Rehabilitasi sedang dan berat bangunan puskesmas
9. Program Peningkatan Pelayanan Kesehatan anak balita
1) Pelatihan penanganan anak dengan disabilitas
2) Pelatihan penanganan bayi dan balita sakit
10.Program Pengawasan dan Pengendalian Kesehatan Makanan
1) Pengawasan dan pengendalian keamanan dan kesehatan makanan hasil
produksi rumah tangga
11.Program Peningkatan Keselamatan Ibu Melahirkan dan Anak
1) Pelatihan tata laksana ANC terpadu dan terintegrasi
2) Orientasi pendataan, pemetaan dan pembuatan kantong persalinan
3) Akselerasi peningkatan kunjungan ibu nifas
4) Pelatihan penanganan aspiksia bagi bidan di desa
5) Pertemuan analisa cakupan program kesehatan keluarga
6) Penguatan kelas ibu hamil
12. Pencegahan dan penanggulangan penyakit tidak menular
1) Pengendalian penyakit tidak menular
2) Pembinaan dan pengembangan posbindu PTM

3) Pemeriksaan kesehatan bagi pelaksana arus mudik dengan deteksi dini
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Untuk mencapai seluruh indikator target kinerja yang telah ditetapkan

pada sasaran II tersebut, Dinas Kesehatan Kabupaten Sinjai telah melakukan

Program Upaya Kesehatan Masyarakat, yang terdiri atas kegiatan sebagai

berikut :

1)
2)

R )

9)

Monitoring evaluasi dan pelaporan program yankes
Pemeriksaan dan pengawasan izin praktek bidan swasta,
perawat/berkelompok, klinik praktek dokter
Pemeriksaan/pengawasan kualitas air bersih, air minum,
makanan dan minuman

Pertemuan rutin dan pengawasan pelaksanaan JKN di
pelayanan kesehatan dasar

Pelayanan kesehatan gratis

Penyediaan biaya operasional puskesmas

Penyediaan bantuan operasional kesehatan (DAK Non Fisik)
Penyediaan biaya operasional Jaminan Persalinan (DAK Non
Fisik)

Penyediaan Bantuan Operasional Jaminan Kesehatan Nasional

(JKN)

10) Peningkatan kapasitas pengelola pelayanan kesehatan rujukan

11) Pelatihan keselamatan pasien

12) Pembinaan dan pengawasan sarana dan pengobatan tradisional

13) Pembentukan Tim Public Safety Centre (PSC)

14) Pembangunan RS Tipe D/Pratama

15) Pembangunan gedung Public Safety Centre (PSC)

Dalam pelaksanaan kegiatan dan program berdasarkan tugas dan

fungsi serta kewenangan yang ada pada Dinas Kesehatan Kabupaten

Sinjai tidak lepas dari adanya dukungan pembiayaan/penganggaran.

Alokasi anggaran dan realisasi berdasarkan sasaran dapat dilihat pada

tabel berikut :
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Tabel 2.2. Realisasi Anggaran Per Sasaran Tahun 2017

Anggaran (Rp)
No| Sasaran . . °
Target Realisasi /° .
Realisasi
1 2 6 7 8
1.| Sasaran 1 44.894.362.519 37.895.428.837 84,41
2. Sasaran 2 39.161.813.882 37.660.787.324 96,17

B. ANALISIS KINERJA PELAYANAN SKPD

Analisis kinerja pelayanan SKPD merupakan kajian terhadap capaian
pelayanan SKPD berdasarkan Peraturan Menteri Kesehatan RI Nomor
:741/Menkes/Per/VII/2008 tentang Standar Pelayanan Minimal Bidang
Kesehatan Kabupaten/Kota. Indikator SPM tersebut merupakan bagian dari
Indikator Kinerja Utama (IKU). Selengkapnya analisis capaian kinerja pelayanan
SKPD dijelaskan dalam uraian berikut :

Dari 20 indikator Kinerja Sasaran yang merupakan Indikator Kinerja
Utama (IKU) Dinas Kesehatan Kabupaten Sinjai pada tahun 2017 sama dengan
kinerja tahun sebelumnya, 9 indikator yang menunjukkan capaian 100% atau
lebih yakni Cakupan Ibu Hamil dengan komplikasi, Cakupan pertolongan
persalinan oleh bidan atau tenaga kesehatan yang memiliki kompetensi
kebidanan, Cakupan Kunjungan Bayi, Cakupan Pelayanan Anak Balita,
Cakupan Balita gizi buruk mendapat perawatan, Cakupan penjaringan
kesehatan siswa SD dan setingkat, Cakupan penemuan dan penanganan
penderita penyakit, Cakupan Pelayanan Kesehatan Dasar dan Cakupan
Pelayanan Rujukan pasien masyarakat miskin.

Hal tersebut menunjukkan pelaksanaan urusan yang terkait mendapat
dukungan penganggaran dan kerja keras seluruh pegawai. Untuk sejumlah
target IKU Dinas Kesehatan Kabupaten Sinjai yang tingkat pencapaiannya
belum mencapai 100 % pada tahun 2017, masih diperlukan upaya kinerja yang
lebih keras, fokus, dan terarah; dengan pertimbangan sejumlah analisa yang

mempengaruhi.
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C. ISU - ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI SKPD
Pelaksanaan program dan kegiatan Dinas Kesehatan Kabupaten Sinjai
tidak terlepas dari tantangan dan hambatan, beberapa hal yang masih menjadi
tantangan tersebut antara lain
1) Kerjasama lintas program dan lintas sektor yang belum maksimal,
sehingga berpengaruh pada belum maksimalnya pencapaian hasil
pelaksanaan kegiatan
2) Masih perlu ditingkatkan pembinaan tehnis di bidang upaya kesehatan
berdasarkan kebijaksanaan tehnis yang ditetapkan oleh Kementerian
Kesehatan RI
3) Perlunya penyamaan persepsi di setiap stake holder bidang kesehatan
Hal kritis yang perlu ditindaklanjuti dalam bentuk kegiatan pada tahun
2019 diantaranya adalah :
1. Angka Kematian Ibu yang tinggi

2. Angka Kematian Bayi yang meningkat
3. Jumlah penderita HIV/AIDS semakin meningkat

4. Cakupan penangangan komplikasi neonatus yang belum mencapai target
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D. REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD
Tabel 2.3 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2019

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No. | Program/Kegiatan Lokasi Indikator Target Pagu Indikatif | Program/Kegiatan Lokasi Indikator Target | Kebutuhan Dana
Kinerja Capaian (Rp) Kinerja Capaian (Rp) Catatan
Penting
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9) (10) (11) (12)
1

Layanan Layanan

kesehatan kesehatan

Masyarakat Masyarakat
Program Kabupaten | yang bermutu o Program Kabupaten | yang bermutu o
Kesehatan Sinjai dan 80% 4.512.888.260 | Kesehatan Sinjai dan 80% 4.512.888.260
Masyarakat . Masyarakat .

berkelanjutan berkelanjutan

(Continum of (Continum of

care) care)

2

Semua Semua
Program Upaya masyarakat Program Upaya masyarakat
Pelayanan Kabupaten | mendapatkan 100% Pelayanan Kabupaten | mendapatkan 100%

Sinjai pelayanan 84.939.927.270 Sinjai pelayanan 84.939.927.270
Kesehatan keseh Kesehatan
esehatan kesehatan
dasar dasar
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Program

Program

Kefarmasian ,Alat Ketersedian Kefarmasian ,Alat Ketersedian
Sumber Daya Sumber Daya
Kesehatan dan Kabupaten Kesehatan 100% Kesehatan dan Kabupaten Kesehatan 100%
Sumber daya Sinjai (SDK) sesuai 13.865.406.800 | Sumber daya Sinjai (SDK) sesuai 13.865.406.800
Manusia standar Manusia standar
Kesehatan Kesehatan
Cakupan Cakupan
Program penemuan dan Program penemuan dan
Pencegahan dan Kabupaten penanganan 100% Pencegahan dan Kabupaten penanganan 100%
Pengendalian Sinjai penderita 1.165.684.000 Pengendalian Sinjai penderita 1.165.684.000
Penyakit Menular penyakit Penyakit Menular penyakit
menular menular
Program Cakupan Program Cakupan
penemuan dan penemuan dan
Pencegahan dan Pencegahan dan
Pencendalian Kabupaten | penanganan 100% Pencendalian Kabupaten | penanganan 100%
genca s Sinjai penderita ? 216.048.000 genca Sinjai penderita ? 216.048.000
Penyakit Tidak envakit Tidak Penyakit Tidak envakit Tidak
Menular peny Menular peny
menular menular
Program . Program .
Pelayanan Kabupaten Kete?s'edlaaljl Pelayanan Kabupaten Kete?s'edlaaljl
Administrasi Sinjai administrasi 12Bl | 4 567.973.425 | Administrasi Sinjai administrasi 2Bl | 4 567.973.425
Perkantoran perkantoran Perkantoran perkantoran
Ketersediaan Ketersediaan
biaya biaya
operasional operasional
pengembangan pengembangan
Program S Kabup aten sistem 12 Bl Program S Kabup aten sistem 12 Bl
Pelaporan Kinerja | Sinjai 285.738.905 Pelaporan Kinerja | Sinjai 285.738.905
pelaporan & pelaporan &
capaian capaian
kinerja dan kinerja dan
keuangan keuangan
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E. PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN MASYARAKAT

Proses perencanaan kegiatan di Dinas Kesehatan Kabupaten Sinjai tidak

lepas dari usulan kegiatan dari masyarakat melalui mekanisme Musrenbang

(Musyawarah Perencanaan dan Pembangunan) yang kemudian disesuaikan

dengan program dan kegiatan yang menjadi tugas pokok dan fungsi Dinas
Kesehatan

Hasil musrembang yang merupakan hasil inventarisasi kebutuhan

masyarakat telah terakomodir dalam rencana kerja Dinas Kesehatan, kecuali

kegiatan yang tidak sesuai dengan petunjuk teknis dari intansi terkait. Dan

karena keterbatasan anggaran maka diperlukan skala prioritas dalam

pelaksanaan program kegiatan.
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BAB III
TUJUAN, SASARAN DAN PROGRAM KEGIATAN

A. TELAAHAN TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL

Program pembangunan kesehatan di Kabupaten Sinjai mengacu pada

agenda prioritas nasional, provinsi dan kabupaten.

Agenda prioritas Kabinet Kerja atau yang dikenal dengan Nawa Cita.

Kementerian Kesehatan mempunyai peran dan berkonstribusi dalam

tercapainya seluruh Nawa Cita terutama dalam meningkatkan kualitas hidup

manusia Indonesia. Terdapat dua tujuan Kementerian Kesehatan pada tahun

2015-2019, yaitu:

1.

Meningkatnya status kesehatan masyarakat

Peningkatan status kesehatan masyarakat dilakukan pada semua kontinum

siklus kehidupan (life cycle), yaitu bayi, balita, anak usia sekolah, remaja,

kelompok wusia kerja, maternal, dan kelompok lansia. Indikator yang akan

dicapai adalah:

1)

5)

Menurunnya angka kematian ibu dari 359 per 100.00 kelahiran hidup (SP
2010), 346 menjadi 306 per 100.000 kelahiran hidup (SDKI 2012).
Menurunnya angka kematian bayi dari 32 menjadi 24 per 1.000 kelahiran
hidup

Menurunnya persentase BBLR dari 10,2% menjadi 8%.

Meningkatnya upaya peningkatan promosi kesehatan dan
pemberdayaan masyarakat, serta pembiayaan kegiatan promotif dan
preventif.

Meningkatnya upaya peningkatan perilaku hidup bersih dan sehat.

2. Meningkatnya daya tanggap (responsiveness) dan perlindungan masyarakat

terhadap risiko sosial dan finansial di bidang kesehatan. Ukuran yang akan

dicapai adalah:

1) Menurunnya beban rumah tangga untuk membiayai pelayanan

kesehatan setelah memiliki jaminan kesehatan, dari 37% menjadi 10%

2) Meningkatnya indeks responsiveness terhadap pelayanan kesehatan dari

6,80 menjadi 8,0.

Visi Dinas Kesehatan Propinsi Sulawesi Selatan ““Sulawesi Selatan Sebagai

Pilar Utama dan Simpul Jejaring Pembangunan Kesehatan Nasional” dengan misi :

1.

Mendorong penyelenggaraan pelayanan kesehatan yang berkualitas,

terjangkau dan berkeadilan.

2. Meningkatkan peran serta masyarakat, kemitraan swasta dan lintas sektor.

Meningkatkan Sumber Daya Kesehatan (SDK) secara merata baik kuantitas,

kualitas dan distribusinya.
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Serta mengacu pada Visi Bupati Sinjai 2018 - 2023 “Terwujudnya
Masyarakat Sinjai Yang Yang Mandiri ,Berkeadilan Dan Religius Melalui
Peningkatan Kualitas Sumberdaya Manusia Yang Unggul Dan Berdaya Saing” dan
dijabarkan dalam misi Bupati Sinjai :

1. Mewujudkan tata  kelola pemerintahan yang baik melalui
penyelenggaraan pemerintahan yang
efektif,efisien,bersih,professional,transparan dan partisipatif.

2. Mewujudkan peran Kabupaten Sinjai sebagai penyelenggara pelayanan
dasar yang memuaskan serta sebagai pusat pelayanan pada bidang-
bidang strategis.

3. Mewujudkan kesejahteraan  masyarakat melalui  kolaborasi
pemerintah,berkembangnya iklim usaha dan investasi serta pemanfaatan
pendapatan daerah secara tepat

4. Meningkatkan kualiutas sumberdaya manusia beriman dan bertakwa
kepada Tuhan yang Maha Kuasa.

5. Meningkatkan kuantitas dan kualitas sarana/Prasarana public serta
infrastruktur wilayah dalam mengoptimalkan perkembangan wilayah
dan konektivitas antar wilayah.

6. Mendorong terciptanya ketenteraman dan ketertiban umum serta umum
serta kehidupan berbangsa,bernegara dan bermasyarakat.

7. Memelihara kelestarian lingkungan dan sumberdaya alam pada wilayah
pulau dan pesisir,dataran rendah serta pegunungan dalam mendukung

keberlanjutan pembangunan.

B. TUJUAN DAN SASARAN RENJA SKPD
Dinas Kesehatan sebagai salah organisasi perangkat daerah di kabupaten
Sinjai bertugas melaksanakan sebagian kewenangan pemerintah kabupaten Sinjai,
melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan kebijakan daerah di Kesehatan.
Selaras dengan RPJMD Kabupaten Sinjai Tahun 2018-2023, Dinas
Kesehatan Kabupaten Sinjai merupakan Satuan Kerja perangkat daerah

«©

yang berperan dalam penuntasan Misi 2 yaitu Mewujudkan peran
Kabupaten Sinjai sebagai penyelenggara pelayanan dasar yang
memuaskan serta sebagai pusat pelayanan pada bidang-bidang strategis
” dengan Tujuan “Memenuhi standar minimal pelayanan dasar dan
pelayanan umum yang strategis” dengan indikator tujuan “Cakupan
pemenuhan SPM pelayanan dasar sebesar 100%. Adapun Sasaran yang

ingin dicapai “Terpenuhinya standar pelayanan minimal dalam
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penyelenggaraan urusan wajib pelayanan dasar” dengan indikator indeks

kepuasan masyarakat atas pelayanan dasar (SPM) sebesar 100%

Adapun tujuan dan sasaran yang ingin dicapai dalam Renja Dinas

Kesehatan Kabupaten Sinjai Tahun 2018 adalah sebagai berikut :

1.

Memenuhi Standar Minimal Pelayanan dasar dan Pelayanan Umum yang

Strategis dan sasaran dari tujuan ini adalah “Terpenuhinya Standar

Pelayanan Minimal dalam Penyelenggaraan Urusan Wajib Pelayanan Dasar

Bidang Kesehatan”

Dengan indikator tujuan/sasaran sebagai berikut

o P

B o

=S R

e

j-

k.

L.

Pelayanan kesehatan balita Sesuai Standar

Pelayanan kesehatan ibu bersalin Sesuai Standar

Pelayanan kesehatan bayi baru lahir Sesuai Standar

Pelayanan kesehatan balita Sesuai Standar

Pelayanan kesehatan pada usia pendidikan dasar Sesuai Standar
Pelayanan kesehatan pada usia produktif Sesuai Standar
Pelayanan kesehatan pada usia lanjut Sesuai Standar

Pelayanan kesehatan penderita hipertensi Sesuai Standar
Pelayanan kesehatan penderita Diabetes Melitus Sesuai Standar
Pelayanan Kesehatan orang dengan gangguan jiwa berat Sesuai Standar
Pelayanan kesehatan orang dengan TB Sesuai Standar

Pelayanan kesehatan orang dengan risiko terinfeksi HIV Sesuai Standar

. Meningkatkan Kualitas Manusia dan sasaran dari tujuan ini adalah

“Meningkatnya Derajat Kesehatan Masyarakat”

Indikator tujuan/sasaran sebagai berikut :

o P

& o

5o o

[y

Angka Kematian Ibu Per 100000 KH

Angka Kematian Neonatal Per 1000 Kelahiran Hidup

Angka Kematian Bayi Per 1000 Kelahiran Hidup

Angka Kematian Balita Per 1000 Kelahiran Hidup

Persentase balita gizi buruk

Prevalensi balita gizi kurang

Cakupan Desa Siaga Aktif

Cakupan Desa/kelurahan Universal Child Immunization (UCI)
Non Polio AFP rate per 100.000 penduduk

Tingkat prevalensi Tuberkulosis (per 100.000 penduduk)
Prevalensi HIV/AIDS (persen) dari total populasi

Cakupan Jumlah Penduduk dengan Jaminan Kesehatan (UHC)

m. Cakupan pelayanan kesehatan dasar masyarakat miskin

Cakupan pelayanan kesehatan rujukan pasien masyarakat miskin
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C. PROGRAM DAN KEGIATAN

Program merupakan kumpulan kegiatan yang sistematis dan terpadu untuk
mendapatkan hasil yang dilaksanakan oleh satu dan beberapa instansi pemerintah
ataupun dalam rangka kerjasama dengan masyarakat guna mencapai sasaran
tertentu.

Sejalan dengan Visi Dinas Kesehatan Kabupaten Slnjai yaitu “Meningkatkan
Derajat Kesehatan Masyarakat Sinjai dalam rangka Mewujudkan Sinjai Religius,
cerdas, sehat dan sejahtera 2017”, maka program dan kegiatan yang dirancang
Dinas Kesehatan Kabupaten SInjai tahun 2017 terdiri dari :

Program Utama

Program utama yang direncanakan oleh Dinas Kesehatan Kabupaten Sinjai
dalam upaya mencapai kinerja dan rencana strategis guna mewujudkan visi dan
misi Dinas Kesehatan Kabupaten Sinjai, yaitu :

1. Program Kesehatan Masyarakat
Kegiatan :
m.Pembinaan teknis pada pelayanan kesehatan ibu hamil di fasyankes
n. Penguatan pws kia
0. penguatan pelaksanaan pelayanan kesehatan reproduksi terpadu
(pkrt)
p. penguatan pelaksanaan audit maternal perinatal (amp)
q.- peningkatan kapasitas petugas dalam pelayanan kesehatan neonatal
esensial
r. peningkatan kapasitas petugas dalam tata laksana gizi buruk dan
stunting
s. surveilans gizi masyarakat
t. penguatan pelaksanaan penjaringan dan pemeriksaan berkala anak
sekolah dasar
u. pembinaan teknis dan monev terpadu pelayanan kesehatan lansia
v. Pembinaan dan Pengembangan UKBM
w. Peningkatan kapasitas petugas Promosi kesehatan dalam tehnik
Komunikasi Yang Efektif
x. Penyediaaan Biaya jaminan Persalinan (Jampersal)
y. Kampanye Gerakan Masyarakat Hidup Sehat
z. Monev dan pelaporan Kegiatan promosi dan pemberdayaan
Masyarakat
aa.Bimtek Sanitasi Total Berbasis Masyarakat ( STBM )
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bb.Penyehatan Kualitas Air ( PKA )
cc. Evaluasi Kesehatan Kerja
dd.Penyelenggaraan Forum Kabupaten Sinjai Sehat

ee. Pelatihan bagi Pengelola/Penjamah Makanan

ff. Monitoring dan Evaluasi Forum Kecamatan sehat dan Pokja Desa

Sehat
gg. Orientasi Kesehatan Olahraga

hh. Penilaian dan Pembinaan dokter kecil

2. Program upaya Pelayanan Kesehatan

Kegiatan :

o P

e o

o p g T RT T F@E om0

noa

»

<

N o< oXWog

Monev dan pelaporan Program Pelayanan Kesehatan

Survey dan pendampingan ReAkreditasi Puskesmas

Review pengelolaan dan Koordinasi Pengelola SP2TP
Peningkatan Kapasitas Pengelola Gigi dan Mulut Di Puskesmas
Home Visit dan Home care

Pengadaan sarana dan prasarana puskesmas perairan (Utang)
Pelatihan Medical First Responden (MFR) dan Rescue
Rehabilitasi Total/Berat/Sedang Puskesmas dan Pustu
pembangunan /penambahan ruang puskesmas

Pemb/rehab rumah dinas medis

penyediaan biaya operasional puskesmas (DAU)

Penyediaan biaya Operasional BOK Sekunder Kabupaten (BOK Kabupaten)

. Penyediaan biaya Operasional Puskesmas Melalui JKN

Penyediaan Biaya Operasional Labkesda

Peningkatan Kapasitas Pengelola Kesehatan Rujukan di Puskesmas
Visitasi dalam Rangka Pemberian Izin Operasional RS Tipe D
Pelayanan Kesehatan Gratis

Pertemuan Rutin dan Pengawasan Pelaksanaan Program JKN
Pelatihan hypnoterapi,Hidroponik, dan asman Ramuan dan
diPuskesmas

Penyediaan Sarana dan Prasarana Pelayanan Kesehatan Tradisional.
Rumah Singgah Rujukan Pasien

Pengembangan PSC

. Pembuatan DED Rumah Sakit Pratama (Manipi)

Monev dan pelaporan Program Pelayanan Kesehatan
Penyusunan Rancangan Peraturan Daerah tentang Jamkesda Plus

Penyediaan Biaya Operasional BOK UKM PRIMER(BOK PUSKESMAS)

TOGA

aa.Penyediaan Biaya Operasional Dukungan manajemen BOK Kab/Kota dan

Jampersal
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3. Program Kefarmasian, Alat Kesehatan dan Sumber Daya Manusia Kesehatan

Kegiatan :

a.
b.

C.

Validasi Data alkes Melalui aplikasi alat Kesehatan

Monitoring dan Pemeliharaan alkes puskesmas dan Pustu

Perencanaan kebutuhan Sumber Daya Manusia Kesehatan berdasarkan
Analisis Beban Kerja Di Dinas Kesehatan dan Puskesmas

Penyusunan Profil Sumber Daya Manusia Kesehatan Kab. Sinjai
Pemeriksaan dan pengawasan sarana praktek tenaga kesehatan

Pemilihan tenaga kesehatan berprestasi tingkat Puskesmas di Kab. Sinjai
Peningkatan Pengawasan dan Pengendalian keamanan dan kesehatan
makanan hasil produksi rumah tangga

Pengadaan Obat dan Perbekalan Kesehatan di Puskesmas dan Pustu
Monitoring dan Evaluasi Program Kefarmasian

Peningkatan Pengawasan Apotek, Toko Obat dan Toko Kosmetik/salon
Pengadaan Alat Kesehatan

Evaluasi Pelayanan Kefarmasian dan Manajemen Kefarmasian di Apotik,Toko
obat dan Toko Kosmetik

BOK Distribusi Obat dan E-Logistik

4. Program Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Menular.

Kegiatan :

a. Penyelidikan Epidemiologi dan penanggulangan KLB
b. Surveilans Haji dan Pemantauan K3JH

c. Peningkatan imunisasi

d. Pelayanan Pencegahan dan Penaggulangan Penyakit Menular
e. Workshop Triple Eliminasi

f. Monev, Pengolahan dan analisa Data P2P

g. Pelatihan Tata Laksana IMS

h. Workshop Program tifoid

i. Pelatihan tatalaksana TB anak

j- Peningkatan Kapasitas pengelola Vektor

k. Foging/pengasapan

S. Program Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Tidak Menular

Kegiatan :

a.

Deteksi dini FR PTM
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€.

Integrasi layanan Posbindu PTM, surveilans dan kesorga bagi Calon Jamaah
Haji

Peningkatan kapasitas petugas GIF

Monev PTM dan keswa.

Workshop Pembentukan timPembina Kesehatan Jiwa Masyarakat

Program Penunjang

Program penunjang yang akan dilaksanakan tahun 2018 sebagai berikut :

1. Program Pelayanan Perkantoran

Kegiatan :

a. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik

b

5 oo

[y

—.

—

e T o9 B3

]

2.P

. Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan dinas/operasional

. Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor

c
d.

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bagunan Kantor
Penyediaan Bahan bacaan dan peraturan Perundang-undangan
Penyediaan Administrasi kesekretariatan
Pengelolaan Keuangan SKPD
. Rapat-rapat koordinasi dan Konsultasi dalam dan luar daerah
Pengadaaan Kendaraan Dinas/Operasional
Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor
. Pengadaan Peralatan Gedung Kantor
Pengadaan Mebeleur
.Pengadaan Instalasi Listrik
Penambahan Daya Listrik
Pemeliharaan Rutin/Berkala gedung Kantor
. Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas Operasional
. Pemeliharaan Rutin/Berkala perlengkapan gedung kantor
Pemeliharaan Rutin/berkala peralatan gedung kantor
Bimbingan teknis implementasi peraturan perundang-undangan
Pengelolaan Jafung Kesehatan

. Pengembangan dan pemeliharaan Perangkat Keras dan Perangkat Lunak SIK

rogram Pelaporan Kinerja

Kegiatan :

a.

Penyusunan laporan capain kinerja dan iktisar realiasi kinerja
SKPDPengadaan perlengkapan gedung kantor
. Penyusunan Dokumen Perencanaan SKPD
. Penataan Pencatatan Pelaporan Sistem Informasi Kesehatan Secara Elektronik
Pemutahiran Data Dasar dan Penyusunan Profil Kesehatan

Rencana program kegiatan Dinas kesehatan Tahun 2019 dapat dilihat

pada table 3.1
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Table 3.1 Rencana program kegiatan Dinas kesehatan Tahun 2019

URUSAN/ BIDANG

INDIKATOR KINERJA PROGRAM DAN JENIS
URUSAN SKPD
KEGIATAN PROGR
NO PEMERINTAHAN LOKASI/ PAGU SUMBER AM & PENAN
’ DAERAH DAN SASARAN INDIKATIF ANGGARAN KEGIAT GGUNG
PROGRAM/ Tolak Ukur Target AN JAWAB
KEGIATAN
5 6
Urusan wajib
Kesehatan
PROGRAM
1 KESEHATAN
MASYARAKAT 4.512.888.260
pembinaan teknis pada | 16 Puskesmas/ . 16 .
a pelayanan kesehatan Petugas KIA nglah faskes y ang . | Puskesm 91.188.000 Pajak Dinkes
. - dilakukan pembinaan teknis Rokok
ibu hamil di fasyankes | Puskesmas as
tersedianya data Pelayanan
. 16 Puskesmas/ Kesehatan Ibu dan Anak 16 Pajak .
b penguatan pws kia Petugas KIA . . Puskesm 107.228.000 Dinkes
sesuai Standar valid dan Rokok
Puskesmas as
terupdate
penguatan jumlah puskesmas yang
pelaksanaan pelayanan 16 Puskesmas/ melaksanakan kemitraan 16 Pajak .
C . Petugas KIA Puskesm 47.428.000 Dinkes
kesehatan reproduksi Puskesmas pelayanan kesehatan as Rokok
terpadu (pkrt) reproduksi terpadu (pkrt)
penguatan
d pelaksanaan audit %)Stzuji(esmas/ jumlah kematian ibu dan 2 kasus Pajak Dinkes
maternal perinatal Puskge smas anak yang dilakukan amp 135.387.000 Rokok

(amp)
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peningkatan kapasitas

Kab. Sinjai/

petugas dalam Jumlah Petugas Terlatih Pajak .
pelayanan kesehatan Petugas KIA Neonatal Esansial 16 orang 68.240.000 Rokok Dinkes
. Puskesmas
neonatal esensial
peningkatan kapasitas Kab. Sinjai/ Jumlah Petugas yang .
petugas dalam tata L . .. Pajak .
. Petugas Gizi Terlatih tata laksana gizi 20 orang Dinkes
laksana gizi buruk dan . 61.990.000 Rokok
. Puskesmas buruk dan stunting
stunting
80 Desa
. .. . . - 80 Desa .
surveilans gizi /kelurahan / Investigasi Kasus gizi /kelurah Pajak Dinkes
masyarakat Bayi,balita dan Kurang/Buruk an 139.088.000 Rokok
Bumil
penguatan
pzfii;nzin dan 80 Desa Investigasi Kasus gizi /iilﬁ?:ﬁ Pajak Dinkes
penjaring /kelurahan Kurang/Buruk 96.628.000 Rokok
pemeriksaan berkala an
anak sekolah dasar
pembinaan teknis dan 16 Puskesmas/ Jumlah Puskesmas yang 16 .
monev terpadu Pajak .
Petugas KIA melaksanakan kesehatan Puskesm Dinkes
pelayanan kesehatan . . 104.928.000 Rokok
lansi Puskesmas Lansia Aktif as
ansia
16
Desa, 16
80 Desa Jumlah desa siaga,lbu Bus];:iiltg
Pembinaan dan /kelurahan / menyusui,Balita sehat ,SD Sehat. 16 Pajak Dinkes
Pengembangan UKBM | Busui,balita, Bebas Rokok dan Posyandu sSD Bel:,>as 75.623.500 Rokok
Lansia Lansia Rokok, 16
Pos
Lansia
Peningkatan kaPasnas Kab. Sinjai/ terlatihnya petugas .
petugas Promosi Petucas promkes promkes dalam 23 Pajak Dinkes
kesehatan dalam §8S P melaksanakan tehnik Orang 35.237.000 Rokok

tehnik Komunikasi

puskesmas

Komunikasi




Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Sinjai 2019

Yang Efektif

DANA
‘Pen‘yedlaaan Blaya Kab.Sinjai/Tbu Jumlah Ibu Hap’ul yang 5775 ALOKASI ‘
jaminan Persalinan Hamil mendapatkan biaya oran 3.028.854.260 KHUSUS Dinkes
(Jampersal) persalinan g ’ ) ’ (DAK) NON
FISIK
I\I/I{:;ng?;gaet?_ﬁgikan 9 Kecamatan/ Terlaksananya kampanye Keca?na ta Pajak Dinkes
Seh g t P Masyarakat /Gerakan Hidup sehat n 34.720.000 Rokok
Mor'lev dan pelappran Kab.Sinjai/Pengel | Jumlah Pengelola .
Kegiatan promosi dan 16 Pajak .
ola kesehatan Kesehatan Olahraga yang Dinkes
pemberdayaan P . Orang 24.410.000 Rokok
olahraga dilatih tes kebugaran fisik
Masyarakat Puskesmas
Bimtek Sanitasi Total | Kab.Sinjai/Pengel | Jumlah Pengelola 16 Paiak
Berbasis Masyarakat ( | ola kesehatan Kesehatan Olahraga yang Oran 91.160.500 RokJok Dinkes
STBM ) olahraga dilatih tes kebugaran fisik g ) ’
Puskesmas
Kab.Sinjai/Pengus Jumlah pemilik depot air
Penyehatan Kualitas aha ’ devot air minum yang mengikuti 84 oran Pajak Dinkes
Air ( PKA) . P advokasi dan meningkatnya & 9.723.000 Rokok
minum
pengetahuan
Evaluasi Kesehatan Kab.Sinjai / Jumlah Petugas pos UKK 16 Pajak Dinkes
Kerja Petugas pos UKK yang dievaluasi dan dibina Orang 11.190.500 Rokok
67
Penyelenggaraan Kab.Sinjai / forum Jumlah forum kecamatan Forum .
kecamatan dan . desa/13 Pajak .
Forum Kabupaten . dan pokja desa /Kelurahan Dinkes
Sinjai Sehat pokja desa yang dibina Forum 150.000.000 Rokok
/Kelurahan Keluraha

n
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Pelatihan bagi

Kab.Sinjai/
Pemilik dan

Jumlah Pemilik dan
pengelolah warung/Rumah

. Makan yang mengikuti Pajak .
Pengelola/Penjamah pengelolah pelatihan dan meningkat S50 orang 81.423.000 Rokok Dinkes
Makanan warung/Rumah

pemahamannya tentang
Makan . Lo
higiene sanitasi pangan
Kab.Sinjai/
Monitoring dan Forum
g Komunikasi Terlaksananya verifikasi 16 .
Evaluasi Forum Kabupaten dan dalam rangka mewujudkan | Puskesm Pajak Dinkes
Kecamatan sehat dan abupater & J 43.540.000 Rokok
. Tim Pembinaan Kabupaten Sehat as
Pokja Desa Sehat
Kabupaten Sehat
Kabupaten Sinjai
Kab.Sinjai/
Orientasi Kesehatan Pengelola Jumlah Pengelola Pajak .
Olahraga kesehatan Kesehatan Olahraga yang 16 orang 25 180.500 Rokok Dinkes
olahraga dilatih tes kebugaran fisik ) )
Puskesmas
Penilaian dan s?:\séilinéii{(/)lah fnllerrrlll?llilui?k(()eﬁilllasi?g z%101<ter SeiZILh Pajak Dinkes
Pembinaan dokter kecil 8 p 49.721.000 Rokok
dasar kecil (SD/MI)
PROGRAM UPAYA
PELAYANAN
KESEHATAN
DANA
IS)IelrI:(;?;n (i)ailggan Elzrl\r/llpzllj; Nangka, Jumlah Puskesmas yang 4 ALOKASI
ReAkreditasi Manimpahoi, dan mempur}yeu'Sertlﬂkat Puskesm 391.920.000 KHUSUS Dinkes
Reakreditasi as (DAK)
Puskesmas Bulupoddo

INDIKATOR
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Kab.Sinjai/ Ka.

Review pengelolaan Jumlah pengelola SP2TP DANA
. . PKM, Dokter, .

dan Koordinasi Pencelola SP2TP yang Mampu Melaksanakan | 64 orang 79.730.000 ALOKASI Dinkes
Pengelola SP2TP & ; SP2TP yang Baik dan Benar ) ) UMUM (DAU)

dan Pengelola SIK

o Jumlah Tenaga yang

Peningkatan Kapasitas g?tigi?sjli/s n]?;i{ter mengikuti Pertemuan DANA
Pengelola Gigi dan dai Pengelola Penigkatan Kapasitas 32 orang 52.237.000 ALOKASI Dinkes
Mulut Di Puskesmas . & Pengelola Gimul di ) ) UMUM (DAU)

Gimul PKM

Puskesmas
Home Visit dan Home Semua puskesmas 16 DANA
care Kab.Sinjai melaksanakan Home Visit Puskesm 5 648.846.200 ALOKASI Dinkes
dan Home Care as ) ) ) UMUM (DAU)

Pengadaan sarana dan DANA

Kab.Sinjai / jumlah puskesmas keliling . 1.110.982.400, ALOKASI .
prasarana puskesmas . . . 1 unit Dinkes

. Dinas Kesehatan perairan yang dibayarkan 00 KHUSUS

perairan (Utang) (DAK)

Kab.Sinjai / PJ Jumlah Tenaga Kesehatan
Pelatihan Medical UGD,Tim PSC, dan Lintas Sektor mengikuti DANA
First Responden (MFR) | Polantas, Dishub, | Pelatihan Medical First 65 orang 89.395.000 ALOKASI Dinkes
dan Rescue PMI, Damkar, Responden (MFR) dan ’ ’ UMUM (DAU)

BPBD, Satpam

Rescue
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Kab.Sinjai/

Puskesmas
Kampala, UGD
Puskesmas
Rehabilitasi %Af;inﬁzr};:;n jumlah unit Puskesmas DANA
Total/Berat/Sedang Pustu Tombo & dan Pustu yang dilakukan 8 unit .3.806.869.000, ALOKASI Dinkes
Puskesmas dan Pustu % Rehabilitasi/Renovasi 00 | UMUM (DAU)
Bulu, Pustu
Tellulimpoe, i
Pustu Salohe,
Pustu Lappa,
Pustu Kaloling
DANA
ALOKASI
pembangunan Kab.Sinjai/Puskes Jumlah unit eed KHUSUS
/penambahan ruang mas Lappadata, miah unlt seaung yang 2 Unit | .2.192.591.000, | (DAK),Dana Dinkes
dibangun/ditambah . .
puskesmas Puskesmas 00 Bagi Hasil
Samaenre Cukai
Tembakau
Puskesmas
Mannanti, . . DANA
Pemb/rehab rumah | b\ osmas Jumlah unit rumah dinas 3unit |.1.363.909.670,| LLOKASI Dinkes
dinas medis yang direhabilitasi KHUSUS
Lappadata, 00 (DAK)
Puskesmas Manipi
Tersedianya biaya
penyediaan biaya operasional dan 16 DANA
operasional puskesmas | Kab.Sinjai pemeliharaan dalam dan puskesm 6.628.710.000 ALOKASI Dinkes
(DAU) luar gedung puskesmas dan as ) ) ) UMUM (DAU)

jaringannya




Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Sinjai 2019

tersedianya Bantuan
Operasional kesehatan UKM

Penyediaan biaya kunder dal DANA
Operasional BOK . o f ALOKASI -
Sekunder Kabupaten Kab.Sinjai mendukung pelayanan puskesm | .1.043.000.000, KHUSUS Dinkes
(BOK Kabupaten) upaya kesehatan as 00 (DAK)
Masyarakat primer di
puskesmas
Penyediaan biaya Tersed‘lan}Ia biaya
Operasional operasional dan 16
. Kab.Sinjai pemeliharaan JKN dalam puskesm | .18.576.512.00 JKN Dinkes
Puskesmas Melalui
dan luar gedung puskesmas as 0,00
JKN .2
beserta jaringannya
Kab.Sinjai,
Masyarakat,
. . Sumber Air, Depot . . DANA
Seryetiemn Bive b, TG, | Tl instmmen, 10| ORI
TPM, Jajanan ) ) UMUM (DAU)
Olahan RT dan
Rumah Makan
Kab.Sinjai,
Peningkatan Kapasitas | b2’ peneclola | Peninglatan Kapasitas. DANA
Pengelola Kesehatan ’ & & p 1 kali .24.207.000,00 ALOKASI Dinkes
. . Pelayanan pengelola kesehatan
Rujukan di Puskesmas . . UMUM (DAU)
Kesehatan Rujukan dipuskesmas
Rujukan
Visitasi dalam Rangka ’gzli;arﬁsraar;aiﬁa Zzﬁiiilan DANA
Pemberian Izin Kab.Sinjai, i o erasgioneﬁ Rumah 1 kali 17 117.000 ALOKASI Dinkes
Operasional RS Tipe D Saki tp ) ) UMUM (DAU)
Pelayanan Kesehatan Dinkes dan terlaksananya integrasi 16 DANA .
Gratis Puskesmas jamkesda ke JKN puskesm 28.107.189.600 ALOKASI Dinkes
J as Ul AeT UMUM (DAU)
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Pertemuan Rutin dan

Kab.Sinjai/ 16
Puskesmas

terlaksananya pertemuan

Pengawasan (Ka.Puskesmas, rutin danpengawasan DANA
Pelaksanaan Program gf&fﬁhara BPJS, pelaksanaan JKN di 2 kali 80.022.500,00 UDJZIIE?AK(I%)SP{U) Dinkes
JKN . pelayanan kesehatan dasar
Koordinator,
Dokter PKM)
. o Jumlah pengelola Kestrad
Pelatihan Kab.Sinjai . dapat meII)ak §anakan
hypnoterapi,Hidroponi | Dokter dan . DANA
yP b1, p Pelayanan hypnoterapi 36
k, dan asman Ramuan | pengelola Hidroponik. dan asmar; Oran 198.550.000.00 ALOKASI Dinkes
dan TOGA kesehatan P ’ & ’ ' ’ UMUM (DAU)
) . Ramuan dan TOGA
diPuskesmas tradisional .
diPuskesmas
d?i%ii;iigf:mna Tersedia sarana dan DANA
Dinas Kesehatan | prasarana untuk pelayanan | 1 sarana ALOKASI Dinkes
Pelayapan Kesehatan Kesehatan Tradisional 21.208.750 UMUM (DAU)
Tradisional.
Rumah Singgah Tersedianya Rumah singgah DANA
) 8 Dinkes dan RS ) ya sum &8 3 Unit | .1.214.599.906, | ALOKASI Dinkes
Rujukan Pasien pasien yang dirujuk 00 | UMUM (DAU)
Penyelenggaraan Public DANA
Pengembangan PSC Kab.Sinjai Safety Center (PSC) Dinas 98 Kali .618.988.000,0 ALOKASI Dinkes
Kesehatan Kab. Sinjai 0 | UMUM (DAU)
Tersedia rancangan
bangunan dan prototife
Bangunan rumah sakit
Pembuatan D ED o Pratama sebagai acuan 1 DANA .
Rumah Sakit Pratama | Kab.Sinjai untuk peneadaan dokumen .420.000.000,0 ALOKASI Dinkes
(Manipi) peng 0 | UMUM (DAU)

Konstruksi bangunan yang
memenuhi standar
dankualitas
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Jumlah Puskesmas yang di

Monev dan pelaporan monev dan melakukan 16 DANA
Program Pelayanan Kab.Sinjai pencatatan danPelaporan puskesm | .42.848.150,00 ALOKASI Dinkes
Kesehatan tepat Waktu ,baik dan as UMUM (DAU)
Benar
gzrrllg;uzinPera turan Tersedianya Peraturan 1 DANA
& Kab.Sinjai Daerah tentang Jamkesda ALOKASI Dinkes
Daerah tentang dokumen 80.000.000
Plus UMUM (DAU)
Jamkesda Plus
Dinas
Penyediaan Biaya Keschata DANA
o elisional B OI{ UKM Dinas Kesehatan, | Tersedianya Bantuan n, 16 ALOKASI
% 16 Puskesmas dan | Operasional Puskesmas dan | Puskesm KHUSUS Dinkes
PRIMER(BOK . N 12.248.000.000
Jaringannya jaringannya as dan (DAK) NON
PUSKESMAS) .
Jaringan FISIK
nya
Tersedianya akses Dinas
Penyediaan Biaya cla ananykesehatan baoi Kesehata DANA
Operasional Dukungan | Dinas Kesehatan, iFl)ou I}-’Iamil Bersalin dan r%ifas n, 16 ALOKASI
manajemen BOK 16 Puskesmas dan serta ba i,Baru lahir Puskesm | .807.000.000,0 KHUSUS Dinkes
Kab/Kota dan Jaringannya oay as dan 0| (DAK) NON
kefasilitas pelayanan .
Jampersal Jaringan FISIK
Kesehatan
nya
Dinkes
PROGRAM
KEFARMASIAN, ALAT
KESEHATAN DAN
SUMBER DAYA
MANUSIA
KESEHATAN
Validasi Data alkes Terlaksananya Validasi Data DANA
Melalui aplikasi alat 16 Puskesmas aLkes melalui aplikasi alat 4 Kali .57.210.000,00 ALOKASI Dinkes
Kesehatan kesehatan UMUM (DAU)
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16
Terlaksananya Monitorin Puskesm
Monitoring dan 16 Puskesmas dan Pemelithaan Alat g as dan DANA
Pemeliharaan alkes dan Labkesda Kesehatan Puskesmas dan Labkesda 348.746.000 ALOKASI Dinkes
puskesmas dan Pustu | Dinas Kesehatan Dinas ’ ’ UMUM (DAU)
Pustu
Kesehata
n
Perencanaan
Ezbitlﬁiiissiimber Tersedianya Dokumen
Keg chatan 16 Puskesmas Perencanaan Kebutuhan 17 DANA
. . dan Dinas SDMK Berdasarkan Analisis ALOKASI Dinkes
berdasarkan Analisis . dokumen 34.901.000
. Kesehatan Beban Kerja dan Standar UMUM (DAU)
Beban Kerja Di Dinas .
Ketenagaan Minimal
Kesehatan dan
Puskesmas
Penyusunan Profil . terlaksananya penyusunan DANA
Sumber Daya Manusia dzﬁliii{lge?:iztsan data profil sumber daya 1 Kali .19.512.000,00 ALOKASI Dinkes
Kesehatan Kab. Sinjai kesehatan UMUM (DAU)
Pemeriksaan dan Terlaksananya pemeriksaan 9 DANA
pengawasan sarana 9 Kecamatan dan pengawasan Sarana Kecamata | .50.432.000,00 | ALOKASI Dinkes
praktek tenaga Praktek Swasta tenaga
n UMUM (DAU)
kesehatan kesehatan
16
Puskesm
Pemilihan tenaga as dan
kesehatan berprestasi 16 Puskesmas Jumlah Puskesmas 10 DANA
tinokat Puskesmas di dan 10 Profesi berprestasi dan tenaga Profesi .41.183.000,00 ALOKASI Dinkes
grat Fus tenaga kesehatan | kesehatan Teladan UMUM (DAU)
Kab. Sinjai tenaga
kesehata
n
romingaten o Kabswai/ | (e Pengevasan
e i Industri Rumah | (97 PERECBOSEN | 70IRTP | .19.920.000,00 | ALOKASI Dinkes
& Tangga Pangan UMUM (DAU)

keamanan dan

makanan Hasil Produksinya
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kesehatan makanan
hasil produksi rumah
tangga

Pengadaan Obat dan

o terlaksananya Pengadaan DANA
g;el;bfsli{aé:rrrlliezea};atan PIflasieSSIEZ; / Obat dan Perbekalan 16 Paket 8.444.278 206 ALOKASI Dinkes
Kesehatan ’ ’ ’ UMUM (DAU)
Pustu
Monitoring dan ;Ef:od;?s?;? (l;/;(;lmtorlng ’ DANA
Evaluasi Program 16 Puskesmas Pencolahan data Proeram 2 kali 74 896.000 ALOKASI Dinkes
Kefarmasian g . g ) ) UMUM (DAU)
Kefarmasian
ek, | ey, | Teksananya pengavasan
g POLEX, POLLY, > | Apotek, Toko Obat, dan 2 kali .12.827.500,00 | ALOKASI Dinkes
Toko Obat dan Toko dan Toko .
. . Toko Kosmetik/ Salon UMUM (DAU)
Kosmetik/salon Kosmetik
.. DANA
If:;iﬁifln Alat gﬁ:l'il;ﬁs/ Ja‘;mldaf; ﬁi;fesehatan 4 Paket | .4.524.932.094, | ALOKASI Dinkes
yang 00 | UMUM (DAU)
Igle ‘;Ziﬁ:;gi?;?an Pengelola/pemilik Jumlah Pengelolah
Manaiemen apotek, toko obat Apotek,Toko Obat dan Toko DANA
Kefargn asian di dan toko Kosmetik serta lintas Sektor | 53 orang | .17.210.000,00 ALOKASI Dinkes
. kosmetik, Satpol terkait telah mengikuti UMUM (DAU)
Apotik,Toko obat dan . )
. PP, Perindag, PTSP | Evaluasi
Toko Kosmetik
.. . 16 DANA
DOK Distribusi Obat | Kab.Sinjai gumah Paket OBl yang | puskesm | .219.359.000,0 | ALOKASI Dinkes
g P as 0 | UMUM (DAU)
Dinkes

PROGRAM
PENCEGAHAN DAN
PENGENDALIAN
PENYAKIT MENULAR
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Penyelidikan 16 puskesmas. 62 Terlaksananya Upaya 50
Epidemiologi dan us‘f)u dan RS ’ Sistem Kewaspadaan Dini mineou .123.796.000,0 | Pajak Rokok Dinkes
penanggulangan KLB p ’ Penyakit Berpotensi KLB g8 0
Kab.Sinjai / Terlaksananya Surveilans,
Surveilans Haji dan Calon Jamaah Pemeriksaan dan 30 . .
Pemantauan K3JH Haji Kab.Sinjai Pembinaan Kesehatan Calon | minggu :65.093.000,00 | Pajak Rokok Dinkes
Tahun 2019 Jamaah Haji
Peningkatan imunisasi Kab.Sinjai / L Calupan Imunisasi Dasar 92% .142.570.000,0 | Pajak Rokok Dinkes
Petugas Imunisasi | Lengkap (IDL) 0
Kab.Sinjai/
Terlaksananya penemuan
Pelayanan Pencegahan | Pengelola Program dan penancanan kasus
dan Penaggulangan Penyakit Menular, penang . 100% .263.744.000,0 | Pajak Rokok Dinkes
Penyakit Menular Penderita Penyakit penyakit menular sesuai 0
Menular standar
Kab.Sinjai / Jumlah tenaga yan
Workshop Triple Pengelola mengikuti Wégrk}s]holg) Triple
Eliminasi Ei\;&;{lﬁ/f?, Syphilis Eliminasi HIV, Hepatitis B 51 orang | .74.437.000,00 | Pajak Rokok Dinkes
dan Bi da’n dan Syphilis
Kab.Sinjai / .
) Proses kegiatan pengolahan
Monev, Pengolahan Bidang P2P, data dan analisa data 100% .79.890.000,00 | Pajak Rokok Dinkes
dan analisa Data P2P Puskesmas dan
RSUD program P2P
Kab.Sinjai /
. Jumlah Tenaga yang
LP;iasIZ;l:IIlI\;II‘ gta gi;g:;{ocliiiMS, mengikuti pelatihan tata Orsa}q .50.257.000,00 | Pajak Rokok Dinkes
Laboran laksana IMS g
. jumlah petugas yang
Kab.Sinjai / J .
Workshop Program Dokter dan terlatih dalam 34 Orang | .43.908.000,00 | Pajak Rokok Dinkes

tifoid

Pengelola tifoid

penatalaksanaan kasus
tifoid sesuai standar
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Pelatihan tatalaksana

Kab.Sinjai /

Jumlah Petugas TB dan
Dokter mengikuti pelatihan

TB anak git.;ittgeils TB dan dan memahami tatatlaksana 36 Orang | .116.857 .000,8 Pajak Rokok Dinkes
TB anak
Peningkatan Kapasitas Kab.Sinjai / fnirgl?ﬁui?ni%:g}?:f
g P Pengelola Program & p . 16 Orang | .45.472.000,00 | Pajak Rokok Dinkes
pengelola Vektor Vektor peningkatan kapasitas
Pengelola Program Vektor
Kab.Sinjai /
Foging/pengasapan ?frﬁd;gg;r]igBD’ Jumlah lokus Fogging 20 titik '159'660'000’8 Pajak Rokok Dinkes
Masyarakat
Dinkes
PROGRAM
PENCEGAHAN DAN
PENGENDALIAN
PENYAKIT TIDAK
MENULAR
o Kab.Sinjai / . Terlaksananya Skrining o . .
Deteksi dini FR PTM Penduduk usia Usia 15-59 tahun 100% 39.900.000 Pajak Rokok Dinkes
15-59 tahun ’ ’
Integrasi layanan Kab.Sinjai /
POSbH.ldu PTM, Calon jamaah haji | Terlaksananya integrasi . . .
surveilans dan kesorga AP . . 10 kali .9.126.000,00 | Pajak Rokok Dinkes
. Kab.Sinjai Tahun | layanan posbindu haji
bagi Calon Jamaah 2019
Haji
. . Kab.Sinjai / Jumlah tenaga yang
Peningkatan kapasitas Dokter dan terlatih Gangguan Indera 32 orang Pajak Rokok Dinkes
petugas GIF . 60.056.000
perawat dan Fungsi (GIF)
Kab.Sinjai / Terlaksananya skrining
Monev PTM dan keswa | Pengelola PTM dan | masyarakat usia 15-59 100% .30.420.000,00 | Pajak Rokok Dinkes

Dokter

tahun sesuai standar
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Workshop
Pembentukan Kab.Sinjai Terbentuknya TPKJM di 1 kali | 76.546.000,00 | Pajak Rokok Dinkes
timPembina Kesehatan Kabupaten
Jiwa Masyarakat
Dinkes
PROGRAM Dink
PELAPORAN KINERJA es
Penyusgnaq laporan Jumlah laporan capaian DANA
capain kinerja dan b Siniai Kineria dan ikhti lisasi 2 ik
iktisar realiasi kinerja Kab.Sinjai inerja dan i tisar realisasi Dokumen 12.706.905 ALOKASI Dinkes
kinerja SKPD ’ ’ UMUM (DAU)
SKPD
DANA
Penyusunan Dokumen o Jumlah dokumen S .
Kab.Sinjai ALOKASI Dinkes
Perencanaan SKPD perencanaan SKPD Dokumen 90.382.000 UMUM (DAU)
gz{;at;irilpgirsl‘([:;?tan Jumlah Puskesmas yang 16 DANA
porar Kab.Sinjai melakukan pencatatan dan | puskesm ALOKASI Dinkes
Informasi Kesehatan . 129.234.000
. pelaporan secara Elektronik as UMUM (DAU)
Secara Elektronik
Pemutahiran Data Terlaksananya 16 DANA
Dasar dan Penyusunan | Kab.Sinjai Pemutahiran data dasar puskesm 53.416.000 ALOKASI Dinkes
Profil Kesehatan Profil Kesehatan as ) ) UMUM (DAU)
Dinkes
PROGRAM
PELAYANAN Dinkes
PERKANTORAN
Penyediaan Jasa Waktu pemenuhan Jasa
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber daya DANA
Komunikasi, Sumber | KaP-Sinjal Air dan Listrik dalam 12bulan | 495 000.000 | | ALOKAS Dinkes
: o UMUM (DAU)
daya Air dan Listrik setahun
Penyediaan jasa Jumlah kendaraan
emeliharaan dan dinas/operasional yan DANA
peme Kab.Sinjai P yansg 16 unit ALOKASI Dinkes
perizinan kendaraan mendapatkan pengesahan 20.800.000 UMUM (DAU)

dinas/operasional

kelengkapan
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Penyediaan Jasa . waktu 'peme.:nuhan . DANA .
Kebersihan Kantor Kab.Sinjai penyediaan jasa kebersihan | 12 bulan 39.166.500 ALOKASI Dinkes
kantor ) ) UMUM (DAU)
. Waktu pemenuhan
Penyediaan Komponen .
Instalasi o peny edlgap k.o mponen DANA .
o Kab.Sinjai Instalasi listrik/penerangan | 12 bulan ALOKASI Dinkes
Listrik /Penerangan b kant 20.300.000 UMUM (DAU
Bagunan Kantor ansunan kantor yans ( )
disediakan
Penyediaan Bahan Waktu penyediaan bahan DANA
bacaan dan peraturan Kab.Sinjai bacaan dan peraturan 12 bulan 99 500.000 ALOKASI Dinkes
Perundang-undangan perundang-undangan ’ ’ UMUM (DAU)
Penyediaan Waktu pemenuhan DANA
Administrasi Kab.Sinjai Pelayanan Administrasi 12 bulan 600.870.345 ALOKASI Dinkes
kesekretariatan kesektariatan ) ) UMUM (DAU)
DANA
Splglrz’lgeldaan fenangan Kab.Sinjai e;{ili;rilrllail?tr('iaosl?ll{rgszngan dokllﬁnen 254.384.631 ALOKASI Dinkes
) ) UMUM (DAU)
Rapat-rapat koordinasi Terlaksananya kegiatan DANA
dan Konsultasi dalam Kab.Sinjai koordinasi dan konsultasi 12 bulan 475.084.000 ALOKASI Dinkes
dan luar daerah dalam dan luar daerah ’ ’ UMUM (DAU)
Pengadaaan . DANA
Kendaraan Kab.Sinjai Jumlah kel"ldaraan dinas 10 unit ALOKASI Dinkes
Dinas,/Operasional yang tersedia 1.107.590.330 UMUM (DAU)
Pengadaan Jumlah perlengkapan DANA
Perlengkapan Gedung Kab.Sinjai edun kgn tor ganp ¢ di 10 unit 39.000.000 ALOKASI Dinkes
Kantor geaung yang tersedia VY UMUM (DAU)
Pengadaan Peralatan o Jumlah peralatan gedung . DANA .
Gedung Kantor Kab.Sinjai kantor yang tersedia 13 unit 105.997.906 ALOKASI Dinkes
) ) UMUM (DAU)
o Tersedianya mebeleur . DANA .
Pengadaan Mebeleur Kab.Sinjai Kkantor 34 unit 94.000.000 ALOKASI Dinkes

UMUM (DAU)
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. e DANA
Eengadaan Instalasi Kab.Sinjai Jumla.h Instalasi Listrik 1 unit ALOKASI Dinkes
Listrik yang dipasang 5.000.000 UMUM (DAU)
Penambahan Daya Jumlah daya Listrik DANA
Liotone Y Kab.Sinjai P 3 unit 23.905.619 | ALOKASI Dinkes
) ) UMUM (DAU)
Pemeliharaan Jumlah gedung kantor DANA
Rutin/Berkala gedung Kab.Sinjai yang dipelihara 3 gedung 940.000.000 ALOKASI Dinkes
Kantor rutin/berkala ) ) UMUM (DAU)
Pemeliharaan Jumlah dan jenis
Rutin/Berkala kendaraan DANA
Kendaraan Dinas Kab.Sinjai dinas/operasional dalam 12 unit 240.000.000 Ul\j/ﬁJJ(lz/IK(?DSI‘iU) Dinkes
Operasional kondisi baik dan siap pakai
lge‘iinne }111;1:;1?:; jumlah perlengkapan DANA
u Kab.Sinjai Ju periengkapan | 181 unit ALOKASI Dinkes
perlengkapan gedung kantor yang yang dipelihara 95.220.000 UMUM (DAU)
kantor
li)e‘glrf }lkl)lilijaln Jumlah peralatan gedun DANA
u crxaa Kab.Sinjai umiai pera atan geaung 73 unit ALOKASI Dinkes
peralatan gedung kantor yang dipelihara 68.760.000 UMUM (DAU)
kantor
Bimbingan teknis Jumlah aparatur yang DANA
implementasi o mengikuti bimbingan teknis .
peraturan perundang- Kab.Sinjai implementasi peraturan 80 orang 350.000.000 UDJZIIE?AK(I?DSP{U) Dinkes
undangan perundang undangan
Pengelolaan Jafung Jumlah Dokumen penilaian 9 DANA
Kesehatan Kab.Sinjai J(;fsir;irliesehatan yang dokumen 89.574.094 UDJZIIE?AK(IA[‘)SPTU) Dinkes
Pencembanean dan Jumlah Puskesmas yang
pe rr;gelihara agn memanfaatkan Point to 16 DANA
Perangkat Keras dan Kab.Sinjai Point untuk melakukan puskesm 951.520.000 ALOKASI Dinkes
pencatatan dan pelaporan as UMUM (DAU)
Perangkat Lunak SIK .
secara Elektronik
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BAB 1V
PENUTUP

Keberhasilan pembangunan kesehatan tidak semata-mata ditentukan oleh
hasil kerja keras sektor kesehatan, tetapi sangat dipengaruhi oleh hasil kerja serta
kontribusi positif berbagai sektor pembangunan lainnya. Sesuai dengan amanat
Undang-undang No. 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional, maka sebagai salah satu pelaku pembangunan kesehatan, Dinas
Kesehatan Kabupaten Sinjai telah menyusun Rencana Kerja Tahun 2019. Rencana
Kerja (RENJA) Dinas Kesehatan Tahun 2019 berfungsi sebagai dokumen
perencanaan teknis operasional tahunan yang disusun berdasarkan Renstra Dinas
Kesehatan Kabupaten Sinjai Tahun 2018 -2023. RENJA ini merupakan dokumen
perencanaan yang bersifat indikatif dan memuat berbagai program pembangunan
kesehatan yang akan dilaksanakan oleh Dinas Kesehatan Kabupaten Sinjai.

Optimalisasi pelaksanaan Renja merupakan hal penting yang perlu
diupayakan dalam rangka mewujudkan kelancaran pelaksanaan program dan
kegiatan yang telah direncanakan sesuai dengan kewenangan urusan
pembangunan yang diemban oleh Dinas Kesehatan Kabupaten Sinjai sebagai salah
satu SKPD di lingkup Pemerintah Kabupaten Sinjai.

Semoga Renja Dinas Kesehatan Kabupaten Sinjai tahun 2019 ini dapat
dijadikan acuan bagi seluruh pemangku kepentingan terkait, sehingga diharapkan
dapat tercapai tujuan pembangunan daerah Kabupaten Sinjai.

Akhirnya, ucapan terima kasih disampaikan kepada seluruh pihak yang

terlibat dalam penyusunan dokumen ini.
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