PEMERINTAH KABUPATEN SOLOK

DINAS PERHUBUNGAN, KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN SOLOK

RENGANA [KERIA

( RENJA )
O 1 7



BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Blakang Penyusunan Rencana Kerja (RENJA)
a. Pengertian RENJA SKPD

Rencana Pembangunan Tahunan Satuan Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya
disebut Rencana Kerja Satuan Perangkat Daerah (RENJA-SKPD) adalah dokumen
perencanaan Satuan Kerja Peliangkat Daerah gntuk periode 1 ( satu ) tahun. Rencana
Kerja Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informasi Kabupaten Solok 2016 dan
mempedomani UU No. 32 tahun 2004 Tentang Pemerintahan Daerah, UU No. 25 tahun
20604 Tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, PP No. 8 tahun 2008
Tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah dan Permendagri 54 tahun 2010 Tentang Tata Cara Musrenbang,
Peraturan Daerah Kabupaten Solok Nomor 5 Tahun 2010 tentang RPJM Kabupaten Solok
tahun 2011-2015, terutama berkaitan dengan Agenda Mewujudkan Pemerintahan Yang
Profesional dan Fasilitatif serta Peraturan Daerah Nomor 8 tahun 2010 tentang Dinas

Daerah.

b. Fungsi RENJA SKPD Dalam Penyelenggaraan Pembangunan Daerah
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Alur perencanaan pembanguna daerah menurut Undang-Undang Nomor 25

Tahun 2004 adalah RENJA SKPD atau Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah

merupakan satu dokumen rencana resmi daerah vyang dipersyaratkan untuk

mengarahkan program dan kegiatan pelayanan SKPD khususnya dan pembangunan

tahunan daerah pada umumnya. RENJA SKPD mempunyai fungsi  dalam

penyelenggaraan daerah :

1. Penting dan Fundamental dalam sistem perencanaan daerah karena renja

SKPD adalah perencanaan organisasi terendah dan terkecil di pemerintah

daerah yang memberikan masukan utama dan mendasar bagi perencanaan

diperingkat yang lebih atas seperti RKPD, Renstra SKPD dan RPJM.

2. Rericana Kerja SKPD berhubungan langsung dengan pelayanan kepada

masyarakat yang merupakan tujuan utama penyelenggaraan pemerintah

daerah.

c. Proses Penyusunan Renja SKPD

Proses Penyusunan Rencana Kerja { Renja ) Dinas Perhubungan, Komunikasi dan

Informatika Kabupaten Solok berpedoman pada Renstra dan RPJMD yang disusun dan

ditetapkan sesuai dengan Visi dan Misi Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika

Kabupate Solok.
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Sebagai penjabaran dari RPJMD dan Renstra SKPD, proses penyusunan Rencana
Kerja SKPD harus berpedoman kepada kedua dokumen tersebut guna terwujudnya
sinergi dan sinkronisasi capaian kinerja tahunan masing-masing SKPD untuk menunjang
capaian kinerja daerah sebagaimana termaktub didalam indikator kinerja RPJMD.

Keterkaitan dokumen perencanaan adalah sebagai berikut :
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Dokumen

| |

Pedoman

Penyusunan APBD

,f

Penyusunan
Rancangzn KUA
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Perda tentang
e
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Berdasarkan uraian diatas, untuk pencapaian tugas pokok dan fungsi dari
SKPD sebagaimana Renstra SKPD tahun 2011-2015, maka disusunlah Renja SKPD
tahun 2017.

d. Keterkaitan Renja SKPD dengan Renstra dan RPJMD

Renja SKPD Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika Kabupaten Solok tahun
2017 adalah dokumen perencanaan Satuan Kerja Perangkatg Daerah untuk periode 1
( satu ) tahun, disusun untuk mengoperasionalkan RPJMD Kabupaten Solok sesuai tugas
dan f.ungsi berdasarkén urusan yang menjadi kewenangan.

Renja disusun dengan materi dan substansi utama memuat visi, misi, tujuan, isu-isu
strategis, program dan kegiatan pembangunan serta indikator kerja dan kaedah
pelaksanaannya. melalui Renstra Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Solok, perlu memastikan bahwa kegiatan yang disusun sudah memadai untuk
mencapai sasaran hasil pembangunan yang ditetapkan dalam RPJMD Kabupaten Solck

serta estimasi biaya yang dibutuhkan setelah mencermati kemampuan keuangan daerah.

B. Tugas Pokok dan Fungsi

Berdasarkan Peraturan Bupati Solok Nomor 8 Tahun 2010 tetntang Tugas Pokok dan
Fungsi (TUPOKSI), Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika Kabupaten Solok

mempunyai tugas ; “Membantu Bupati dalam menyelenggarakan urusan Pemerintah Daerah
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berdasarkan azas otonomi dan tugas di bidang perhubungan dan Tl dengan kewenangan

yang dimiliki daerah.

Secara Struktural setiap bidang saling terkait dengan bidang lainnya, seperti tergambar pada bagan

struktur

Struktur Organisasi

Dinas Perhubungain, Komunikasi dan Informatika
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PERATURAN DAERAH KABPATEN SOLOK

STRUKTUR ORGANISASI DISHUBKOMINFO

TANGGAL : 16 DESEMBER 2010

KEPALA DINAS
— P SEKRETARIS
KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL
KASUBAG PEREN, MONEV, LAP KASUBAG KEUANGAN KASUBAG
UMUM,KEPEG
I I 1
BIDANG ANGKUTAN,PERIZINAN KABID DAL OPS KABID KOMINFO T
KASI MANAJ, REKAYASA LAUN KAS| PENANGGULANGAN LAKA KASI KOMIMFO
— LOPERASIONAL & KETERTIBAN LALIN  jfome -
KASI POS TEL
KASI ANGKUTAN KASI SARANA & PRASRANA [
r PERHUBUNGAN e
KASI PENGAWASAN,PENGDL
| 1
KA.UPT. TERMINAL AL PANJANG KA.UPT. TERMINAL SURIAN KAUPT. PKB

KA.UPT TERMINAL SUMANI




Kedudukan, Tugas dan Fungsi

(1) Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika merupakan unsur pelaksana teknis urusan

pemerintah daerah di bidang perhubungan, komunikasi dan Inormatika;

(2) Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika mempunyai tugas melakukan penyusunan

sekaligus pelaksanaan kebijakan daerah di bidang perhubungan, komunikasi dan

informatika;

(3) Fungsi Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika :

a.

Perumusan keabijakan teknis di bidang perhubungan, komunikas dan informatika;
Pengkoordinasian penyusunan perencanaan dan pelaksanaan tugas di bidang
perhubungan, komunikasi dan informatik;

Pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang perhubungan, komunikasi dan informatika;
dan

Penyelenggaraan kajian / riset teknis untuak mendukung tugas di bidang perhubungar,
komunikasi dan informatik;

Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan tugas dan dungsinya.

(4) Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika dipimpin oleh seorang Kepala Dinas yang

berada dibawah dan bertanggung jawab kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah.

Rencana Kerja Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika 2017



Struktur Qrganisasi Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika Kabupaten Solok
berdasarkan Peraturan Daerah Nomor 8 Tahun 2010 tanggal 16 Desember 2010 tentang

Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika terdiri dari:

a) Kepala Sinas;

b) Sekretariat, membawahi:
1. 'Sub Bagian Perencanaan, Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan;
2. Sub Bagian Keuangan; dan

3. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian.

¢) Bidang Komunikasi dan Informatika, membawahi:
1. Kasi Komunikasi dan Informatika;
2. Kasi Pos dan Telekomunikasi; dan

3. Kasi Pengawasan dan Pengendalian.

d) Bidang Angkutan dan Perizinan, membawahi:
1. Kasi Angkutan; dan

2. Kasi Manajemen dan Rekayasa Lalu Lintas.
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e) Bidang Pengendalian dan Operasional, membawahi:

1. KasiSarana dan Prasarana Perhubungan; dan

2. Kasipenanggulangan kecelakaan, operasionai dan ketertiban lalu lintas.

f) Kelompok Jabatan Fungsional
Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika Kabupaten Solok tidak memiliki

kelompok jabatan fungsional.

C. Struktur Organisasi

Susunan QOrganisasi Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika Kabupaten Solok

terdiri dari:

1. Kepala Dinas

2. Sekretariat

3. Bidang Angkutan

4. Bidang Pengendalian dan Operasional

5. Bidang Telekomunikasi dan Informatika

Jumlah pegawai Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika :

No. | Jenis Pekerjaan Jumlah
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1. Pegawai Dinas 38 Orang ]
2 Pegawai UPT 20 Orang

* UPTPKB 5 Orang

e UPT Terminal Surian 5 Orang

e UPT Terminal Alahan Panjang 5 Orang

e UPT Terminal Sumani 5Orang
3. | Tenaga Harian Lepas (THL)/Sukarela 39 Orang

D. Sumber Daya SKPD

Dalam menjalankan tugas poko dan fungsi jumlah sumber daya yang ada pada Tahun

2016 adalah sebagai berikut :

a. Jumlah Pegawai 193 Orang
Jumlah PNS : 53 Orang
Jumlah THL/Sukarela 140 Orang

b. Kualifikasi Pendidikan

No. | Pendidikan Jumlah Keterangan
1. | 'SLTP 4 Orang
2. |sLTA 52 Orang
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|3. | D4 | 1 Orang
| |
4. D3 | 7 Orang
5. [s1 22 Orang
6. S2 4 Orang
7. | SD 5 Orang
c. Pangkat/ Golongan
No. | Golongan B C JUMLAH
3. Golongan | 1 - 1 Orang
2. Golongan Il 9 4 18 Orang
3. Golongan llI 6 14 29 Orang
4. Golongan IV 3 1 5 Orang
Jumlah ) 53 Orang
d. Jumlah Jabatan Struktural
No. | Struktural / Eselon JUMLAH KETERANGAN
1 Pejabat Struktural Eselon Il b 1 Orang
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2 Pejabat Struktural Eselon Ill.a 1 Orang
3 Pejabat Struktural Eselon lll.b | 3 Orang
4 Pejabat Struktural Eselon IV.a 14 Orang
5 Pejabat Struktural Eselon IV.b | 4 Orang
JUMLAH 33 Orang

a. Daftar Inventaris Barang dan Perlengkapan :

No. | Jenis Sarana dan Prasarana | Jumlah Kondisi

Baik Rusak Rusak

Ringan Berat
i 2 3 4 5 6
A Alat-alat kendaraan
1 Mini Bus 2 2
2 Jeef 1 1
3 Kendaraan Roda Dua 12 3 3 6
1
B Alat-alat Kantor dan Rumah Tangga
1 Mesin Ketik Manual | 6 1 5
Blonsewagen 18

2 Filling Besi 6 5
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3 Papan Nama Instansi 2 2
4 Papan Visual 4 4
5 Meja Kerja Eselon 5 5
6 Meja Telepon 1 it
7 Mea Rapat 1 | 1
8 Meja Komputer 6 B
5 Kursi Rapat 1 Set 1 Set
10 | Kursi Tamu di ruang Tunggu | 2 2
Pejabat Esel II
11 | Kursi Tamu 7 2
12 | Kursi Kayu/Rotam 3 3
13 | Bangku Tunggu 2 2
14 | Kursi Besi/Metal 1 1
15 | KursiTangan 2 2
16 | Kursi Putar 17 15
17 | Mesin Penghisap Debu 1
18 | AC Unit 2
19 | Kipas Angin 7
20 | Ampfier / Toa 1
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21 | Wireles 2 1
22 | Tiang Bendera 1 1
23 [ Kaca Hias 1 1
24 | Lambang Instansi 1 1
25 | Handy Cam 1 1
26 | Komputer Unit 6 6
27 | Laptop 10 9
28 | Resiver dan LNB 1 1
29 | Camera 1 1
30 | Sound System i 1
31 | Camera Digital i 4 1
32 | UPS 5 3
33 | Printer 8 5
34 | TV 2 2
35 | Kalkulator 7 6
36 | Pesawat Faximille 1 1
37 | Mesin Press 2

38 | Pesawat Telepon 1 1
39 | Handy Talky 25 17
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40 | Rambu-Rambu 451 447
41 | Unit Tranceifer SSB 1 1
42 | Lain-lain (Borgol) 3 3
43 | Pentungan 10 10
44 | Lain-lain (Helm) S 5
45 | Kunci Khusus untuk Engine | 3 3
46 | Lain-lain (Pompa Gemuk) i 1
47 | Papan Visual 1 A
48 | Dispencer 2 1
49 | Almari 15 13
50 | Sofa 3 2
51 | Kulkas 1 1
52 | Handy Talky (HT) 23 17
53 | Server 1 1
54 [ Printer 13 10
55 | TP Link, Swich Hub 3 3
56 | Kursi Lipat 47 40
57 | Gerobak 1 1
58 | Cangkul 4 4
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59 | Sabit 4 4
60 | AC 1 1
61 | Meja Kerja 50 50
62 | KursiKerja 55 55
63 | Microphone 2 2
64 | Rambu-rambu 472 472
e5 | Tenda 4 4
66 | Alat Ukur ' 1 1
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BAB Il

RENCANA STRATEGIS SKPD TAHUN 2017

A. VISI, MISI, TUJUAN, SASARAN DAN KEBIJAKAN

Mencermati isu strategis yang terkait dengan kinerja Dinas Perhubungan,

Komunikasi dan Informatika serta Visi, Misi dan Agenda Pembangunan Kabupaten Solok

untuk 5 tahun kedepan, maka di pilih dan di tetapkan Visi Dinas Perhubungan,

Komunikasi dan Informatika untuk tahun 2016-2020 adalah :

“TERWUJUDNYA TATA KELOLA PERHUBUNGAN DAN KOMUNIKASI-INFORMATIKA

YANG BAIK SEBAGAI UPAYA PENINGKATAN STABILITAS DAERAH DAN KESEJAHTERAAN

MASARAKAT”

Dari visi di atas, ditetapkan pula 7 buah Misi yang mendukung pencapaian agenda

pembangunan daerah, yakni :

1. Meningkatkan kualitas SDM dan sarana-prasarana Dinas Perhubungan, Komunikasi

dan Informatika;
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2. Terbangunnya manajemen transportasi dan lalu lintas yang berkelanjutan guna
mewujudkan stabilitas masyarakat dan pertumbuhan ekonomi yang baik;

3. Terciptanya tatanan transportasi lokal yang handal guna mendukung pengendalian
tata ruang daerah;

4. Tersedianya sarana-prasarana perhubungan dan komunikasi informatika yang
representative;

5. Terwujudnya kepemerintahan yang baik berbasiskan e-government;

6. Terselenggaranya deseminasi informasi nasional dan daerah secara ;Jaik dan merata;

7. Meningkatkan kualitas pelayanan jasa perhubungan, teknologi komunikasi dan

informatika.

TUJUAN :

Penyusunan Renstra Dinas Perhubungan, Komunikasi dan InformatikaKabupaten
Solok tahun 2016-2020 dimaksudkan sebagai :
1. Dokumen perencanaan jangka menengah SKPD yang merupakan jabaran dari
RPIJMD Kabupaten Solok 2016-2020
2. Pedoman dalam penyusunan rencana tahunan SKPD
3. Pedoman penyusunan anggaran

4. Pedoman dalam pelaksanaan monitoring dan evaluasi.
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SASARAN :

Strategi Visi dan Misi Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Solok serta tujuan yang telah dikemukakan diatas maka sasaran dari

pembangunan bidag Perhubungan dan Komunikasi meliputi :

1. Terlaksananya peningkatan sumber daya aparatur pehubungan dan teknologi
informatika yang berkualitas;

2. Penigkatan sarana dan prasarana bidang perhubungan dan teknologi informatika
yang representative;

3. Terlaksananya peningkatan manajemen transportasi dan lalu lintas dalam
mendukung pertumbuhan ekonomi dan stabilitas masyarakat;

4. Terlaksananya pemerintahan yang baik berbasis E-government;

5. Penyebaran informasi secara baik dan merata;

6. Kualitas pelayanan jasa perhubungan, teknologi komunikasi dan informatika

yang semakin membaik.

A. STRATEGI
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Strategi menggambarkan cara pencapaian tujuan oleh karena itu perumusan

strategi pembangunan haruslah memperhatikan faktor-faktor lingkungan internal

dan eksternal tersebut diatas. Salah satu teknik yang dapat dipergunakan dalam

merumuskan strategi yang perlu dikembangkan dalam mencapai tujuan, visi dan misi

Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika Kabupaten Solok adalah Analisis

SWOT.

Analisis SWOT merupakan proses perumusan strategi melalui interaksi keempat

faktor lingkungan dan hasilnya dikelompokkan menurut interaksi antar faktor

lingkungan yaitu :

1. Strategi Kekuatan (S)—Peluang(0O)

a. Optimalisasi pemanfaatan jaringan angkutan darat, danau dan TI.

b. Melaksanakan pembangunan dibidang perhubungan dan 7l berbasis

kemasyarakatan.

¢. Peningkatan kualitas dan kuantitas sarpra perhubungan dan Tl

-

2. Strategi Kelemahan (W ) = Peluang (O)

a. Sosialisai dan penyuluhan perhubungan dan TI

b. Peningkatan fasilitas kerja dan kualitas sumberdaya manusia aparatur,

petugas dan masyarakat pengguna jalan dan Tl
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c. Revitalisasi industri jaringan transportasi angkutan, danau

d. Pengembangan jaringan internet berbasis e-government

e. Pengembangan kelembagaan dan kemitraan usaha serta investasi

3. Strategi Kekuatan (S )—Ancaman (T)

a. Penegakkan hukum dan melaksanakan pengamanan perhubungan dan TI

b. Percepatan rehabilitasi jaringan transportasi darat

c. Pemantapan kawasan Cyber City

d. Pengembangan sistem informasi manajemen perhubungan dan TI

4. Strategi Kelemahan ( W) = Ancaman (T)
a. Pengembangan Aneka Usaha Kekuatan ( HHBK )
b. Penguatan kelembagaan perhubungan dan Tl

c¢. Pengembanga dukungan terhadap pengelolaan transportasi daratan dan Tl
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A. Hasil Pelaksanaan

Capaian Kinerja Berdasarkan Sasaran

HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN SEBELUMNYA

BAB Il

Adapun capaian kinerja sasaran selama tahun 2013, 2014 dan 2015 sebagai berikut :

No | Indikator Sasaran | Satuan Tahun 2013 % Tahun 2014 % Tahun 2015 %
Target | Realis | Capaian | Target | Realis | Capaian | Target Realisas | Capai
asi Kinerja asi Kinerja i an
Tahun Tahun Kinerj
2013 2014 a
Tahun
2015
1 Jumlah aparatur yang mengikuti peningkatan | 100 100
SDM
Jumlah aparatur | Orang 5 5 100 % 7 7 100 % 6 3 60 %

yang mengikuti

Bimtek
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i 2 . Terwujudnya manajemen dibidang ?1,04 78,80

i perhubungan dalam mendukung

|

‘ pertumbuhan  ekonomi dan  stabilitas

5 masyarakat
Jumlah waji keur | Oto 2.600 | 2.378 91,46 2.600 | 2.424 93,23
kendaraan
Jumlah wajib izin | Oto 244 244 100 244 242 99,18
trayek
Jumiah wajib izin | Oto 539 251 46,56 539 268 49,72
usaha
Jumlah wajib izin | Po 26 12 46,15 26 19 73,08
Po

3 Persentase penurunan angka kecelakaan

Jumlah sarpra | Rambu- | 200 200 1600 180 180 100,00 200 200 100%
perhubungan rambu
Jumlah PAM Titik 32 32 100 32 32 100 35 35 100%
Jumlah Org 40 40 100 35 35 100 65 65 100%

sopir/juru  mudi

yang paham
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berlalu lintas

Jumlah Oto 236 236 100 242 242 100 238 238 100%
kendaraan

umum layak

jalan di terminal

Peningkatan transportasi pemerintah yang

berbasis e-government

Jumlah aparatur | org 160 160 100 % 160 160 100 % 100 100 100 %
yang paham

manfaat dan

bahaya Tl

Jumlah informasi | Info - - 10 7 70 10 10 100%

pemda yang

disiarkan melalui

radio FM

B. Permasalahan dan Solusi

Berdasarkan tabel diatas pada tahun 2015 tingkat indikator kinerja pada indikator

sasaran 2 ( dua ) tidak mencapai seratus persen ( 78% ), ini dikarenakan Perusahaan Organda

(PO) yang ada saat ini tidak aktif, sedangkan kendaraan umum yang beroperasi saat ini
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masih banyak kendaraan buatan tahun delapan puluhan terutama kendaraan angkutan

Solok — Lubuk Selasih, untuk itu dirasa perlu adanya peremajaan kendaraan angkutan umum

tersebut.
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Tabel 3.3
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan SKPD Tahun 2017
dan Prakiraan Maju Tahun 2018
Kabupaten Solok
Nama SKPD : DINAS PERHUBUNGAN KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Prakiraan Maju Rencan
Rencana Tahun 2017 oyt b MEM i
pa Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja =wremm Catatan - :
ode g . arge
Daerah dan Program/Kegiatan Program/Kegiatan iiiat i m,ms Kebutuhan Dana| Sumber | Penting 5 um.m Kebutuhan
a fan
.u i /Pagu Indikatif Dana .u ) Dana/Pagu Indikatif
Kinerja Kinerja
2 3 4 5 6 7 8 o b e 0
DISHUBKOMINFO 7,575,000,000 Rp 8,332,500,000
1. |NON URUSAN 3,945,000,000
xx | xx | 01 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 500,000,000 Rp 550,000,000
(|
xx | xx | 01| 25 [Pelayanan Administrasi Perkantoran CentaRRnEn pelayanan! pienue | 1Tahun 500,000,000 |  APBD 100% Rp 550,000,000
administrasi perkantoran
X Program Peningkatan Sarana dan Prasarana
xx | xx [ 02 rag & DISHUB 3,200,000,000 3,520,000,000
Aparatur
ih i kala S lihara i
s | e Loz | as Pemeliharaan Rutin/Berkala Sarana dan Terlaksananya pemeliharaan rutin DISHUB shun 200,000,000 b o Rp 220,000,000
Prasarana Aparatur sarana dan prasarana aparatur
T n B
Pengadaan Sarana dan Prasarana Aparatur mqam:mcz .<m Gedung by DISHUB 1 unit 3,000,000,000 APBD 100% Rp 3,300,000,000
Dishubkominfo
xx | xx | 03 PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN APARATUR 125,000,000 Rp 110,000,000
. : Tersedianya Pakaian Kerja
xx | xx [ 03| 01 |Pengadaan Pakaian Kerja Lapangan kspaniE DISHUB 98 stel 100,000,000 APBD 108 stel Rp 110,000,000
Pengadaan pakaian Khusus Hari-Hari tertentu Tersedianya Pakaian Olah Raga DISHUB 98 stel 25,000,000
xx | xx | 05 Program Peningkatan Kapasitas Sumber
& & P DISHUB 100,000,000 110,000,000
Daya Aparatur
xx | xx |05 07 - Terselenggaranya peningkatan
Peningkatan sumber daya aparatur DISHUB Sorg 100,000,000 APBD 100% Rp 110,000,000
sumber daya aparatur
xx | xx | 06 Program peningkatan pengembangan
sistem pelaporan capaian kinerja dan DISHUB 20,000,000 22,000,000
keuangan
xx [ xx | 06| 01 [Penyusunan laporan capaian kinerja dan Tersusunnya | i
ya laporan capaian
ikhtisar realisasi kinerja SKPD kinerja SKPD DISHUB | & laporan 20,000,000 |  APBD 100% | Rp 22,000,000




Rencana Tahun 2016

Prakiraan Maju Rencana Tahun

i 2017
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Catatan
Kode . x Target . Target
Daerah dan Program/Kegiatan Program/Kegiatan Canaian Kebutuhan Dana| Sumber | Penting Coniisn Kebutuhan
._u p /Pagu Indikatif Dana ._u I Dana/Pagu Indikatif
Kinerja Kinerja
2 3 q 5 6 7 8 9 0
URUSAN WAJIB : DISHUBKOMINFO 3,630,000,000 Rp 3,993,000,000
PROGRAM REHABILITAS / PEMELIHARAAN
1 30,000, R 33,000,000
= ? PRASARANA DAN FASILITAS LLAJ 090 A
Rehabilitasi Pemeliharaan Rambu-rambu lik 3 bu-Ramb
1 |15 |03 : rerpslidmoyRfambe-taoy | e | aeaki 30,000,000 | ApeD 160bh | Rp 33,000,000
Lalu Lintas Lalu Lintas
PROGRAM PENINGKATAN PELAYANAN
11 (17 ANGKUTAN 895,000,000 Rp 984,500,000
Pengendalian Disiplin pengoperasian terciptanya disiplin angkutan
11 (17 | 10 |angkutan umum di jalan raya s . DISHUB e 750,000,000 | APBD 60 titik PAM | Rp 825,000,000
Uji Kelayakan Sarana Transportasi Guna .
11 (17 | 11 Kesalsmatan Penumpang Terlaksananya uji kelayakan DISHUB  |500 kend. 25,000,000 1THN Rp 27,500,000
Pengumpulan dan Analisis data base
Terlaksanaya ulan data
11 (17 | 12 pelayanan jasa angkutan cM“mm RRARRRENRE DISHUB [dokumen 30,000,000 dokumen Rp 33,000,000
11 |17 | 13 |Fasilitas Perizinan dibidang perhubungan tersedianya pengurusan perizinan | DISHUB | 7000 keur 40,000,000 7000 keur | Rp 44,000,000
Kegiatan  Pemilihan dan  Penghargaan
11 117 [ 14 fsopir/juru mudifawak kenderaan angkutan|Terdapatnya sopir teladan DISHUB | 65 org 50,000,000 65 org Rp 55,000,000
umum
PROGRAM PEMBANGUNAN SARANA DAN
11 |18 PRASARANA PROGRAM PERHUBUNGAN 1,500,000,000 Rp  1,650,000,000
Tersedianya bangunan Terminal
11 |18 [ 06 [Pembangunan Gedung Terminal Barang dan Lanjutan| DISHUB 1unit 1,500,000,000 1 unit Rp 1,650,000,000
Pembangunan Terminal Al Panjang




Prakiraan Maju Rencana Tahun
Rencana Tahun 2016 _uﬁq
Kod Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Indikator Kinerja Tareel Catatan =
ode ar
Daerah dan Program/Kegiatan Program/Kegiatan - m.m Kebutuhan Dana| Sumber | Penting w_.n.mn Kebutuhan
Lokasi Capaian s Capaian S
¥ /Pagu Indikatif Dana e Dana/Pagu Indikatif
Kinerja Kinerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9% 10
PROGRAM PENGENDALIAN DAN 500,000,000 ———
= PENGAMANAN LALU LINTAS e L
tersedianya rambu-rambu  /
11 |19 (01 [Pengadaan Rambu-rambu lalu lintas penunjuk jalan, pemberitahuan,| DISHUB 200 bh 300,000,000 APBD 250 bh Rp 330,000,000
peringatan dan larangan lalin
12 | 19| 02 |Pengadaan Pagar Pengaman Jalan Tersedianya pagar pengaman
& g g o e PR PRI DISHUB | 200m’ 300,000,000 |  APBD 20m  |Rp 330,000,000
jalan
Pengadaan Marka Jalan Tersedianya Marka jalan DISHUB 1500 m' 300,000,000 APBD 1600 m' Rp 330,000,000
12 | 20 PR ATAN AN
OGRAM PENINGK KELAIK 30,000,000 Rp 33,000,00¢
PENGOPERASIAN KEND. BERMOTOR
12 | 20 [ 02 |Pelaksanaan Uji Petik Kenderaan Terlaksananya uji petik DISHUB [ 1500 kend. 30,000,000 APBD 1500 kend. | Rp 33,000,000
12 | 21 PROGRAM PENGEMBANGAN KOMUNIKASI,
INFORMASI DAN MEDIA MASSA 150,000,000 Rp 165,000,000
1] 5 | g [P Hihaan dan peRpembangen [Srkgan tersedianya perangkat komunikasi | DISHUB | 1 THN 150,000,000 |  APBD 1THN | Rp 165,000,000
informasi dan media masa
12122 PROGRAM KERJASAMA INFORMASI DAN MEDIA 125,000,000 Rp 137,500,000
MASSA
; ) Tersebarnya informasi dari
12 | 22 | 02 |Penyebarluasan Informasi dan media mssa . DISHUB 100% 75,000,000 APBD 100% Rp 82,500,000
pemerintah ke masyarakat
1222 03 [Penyebaran informasi yg bersifat penyuluhan Penyuluhan ke sekolah-sekolah DISHUB 150 arg 50,000,000 APBD 150 org Rp 55,000,000
JUMLAH TOTAL 7,575,000,000 Rp 8,332,500,000

NIP. 19670810 198909 1 002




BAB Il
HASIL EVALUAS| PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN SEBEBELUMNYA
3. 1. Hasil Pelaksanaan
Capaian Kinerja Berdasarkan Sasaran

REALISASI
NO INDIKATOR SASARAN SATUAN 2012 2013 2014 2015

TARGET | REALISASI % TARGET | REALISASI % TARGET | REALISASI % TARGET | REALISASI %

Peningkatan  Kapasitas dan
1 |Kualitas Sumber Daya Manusia| ©Org 100 100 100 100
Pejabat dan Aparatur

Jumlah Aparatur Yang mengikuti

innr org 5 5 100 7 7 100 6 6 100 5 5 100

imte

2 |meningkatnya Kualitas 71.05 78.80 126.04 77.70
Pelayanan Publik
Jumlah Waijib Keur oto 2,600 2,378 91.46| 2,600 | 2,424 93.23| 2600 | 7,114 27362| 7130 | 7,075 99.23
Jumlah Waijib Izin Trayek oto 244 244 100.00) 244 | 242 99.18| 539 414 76.81 368 329 89.40
Jumlah Wajib Izin Usaha oto 539 251 46.57| 539 268 a9.72| 539 414 76.81 39| 288 53.43
Jumlah Waijib Izin PO po 26 12 46.15 26 19 73.08 26 20 76.92 32 22 68.75

Persentase Penurunan ..m.:.mrw

? |Kecelakaan disalan Raya | gl 100.00 ‘ B L1553
pubiin Jerril Gdn Hhagrdie 1 1 | 100.00 1 1 | 10000 1 1 | 10000 1 1 | 100.00
Perhubungan <m:ma_vm.:..mc: ] - | a - ] [ )
lumlah Rambu-rambu | bh a1 | m 10000 | 256 | 256 100.00 463 | 463 | 100.00 [ 180 180 100.00
Jumlah Marka - m ) 0 0 0 0 , o‘ 0 4} A o . 0 0 0.00
Jumlah Pagar Pengaman Jalan m 0 0 0 36 | 36 100.00 0 0 0 120 196 163.33
RehabRambu-rambu |  bh 5 5 f1oogo | 1| 1 100.00 Al 2 lio000) 115 115 | 100.00

_— = s B4 it B — - - E— . . LSRN S -

4 Pemerintahan yang baik berbasis 100.00 92.50 100.00 100.00
E Government | ) ~ ) -

(el i EEE R s 10 10 | 10000 10 7 | 70.00 7 7 | 100.00 10 10 | 100.00
disiarkan melalui radio _— S e S| [ SRS [ R S R I I R P o
dumiah Hostpakdaresarans 7 7 | 100.00 7 7 | 100.00 1 1 | 100.00 1 1 | 100.00

prasarana komunikasi lainnya bh




Jumlah Media Masa Elektronik 1 i

yang beroperasi bh 1 100.00 1 1 100.00 1 1 100.00 1 1 100.00
Jumlah Siswa/Siswi yang paham org 160 160 | 100.00 160 160 | 100.00 150 150 | 100.00 150 150 | 100.00
tentang manfaat Tl

Peningkatan Pembangunan

Prasarana dan Fasilitas 0.00 100.00 100.00 250.00
Perhubungan

Jumlah Dok Perencan

il el 0 0 0 1 1 | 10000 1 1 | 100.00 2 5 250.00
yang dibuat

Koto Baru, f01 februan 2016
KadishubBbminfo Kab. Solok

Permana, MM
NIP. 19670810 198809 1 002




BAB IV

RENCANA KERJA SKPD TAHUN BERIKUTNYA

A. Agenda dan Prioritas
Sebagaimana dimaktubkan Pasal 1 ayat 5, Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004,
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, Program adalh instrumen kebijakan
yang berisi satu atau lebih kegiatan yang dilaksanakan oleh instansi Pemerintah/Lembaga
untuk mencapai sasaran dan tujuan serta memperoleh alokasi anggaran, atau kegiatan
masyarakat yang dikoordinasikan oleh instansi pemerintah. Penyusunan program

pembangunan tersebut diselaraskan pula dengan prioritas Kabupaten Solok.

Sesuai dengan tujuan pembangunan daerah, maka terdapat dua agenda besar
Pembangunan Kabupaten Solok pada agenda 1 dan 3 yang termasuk dalam target capaian

kinerja utama dan sasaran Tahun 2016-2020, yaitu :

1. Agenda 1 ( satu ) : Mewujudkan tata kelola pemerintah lokal yang baik dan bersih
dengan arah kebijakan Reformasi tata kelola dan tata laksana administrasi

pemerintahan;

Rencana Kerja Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika 2017

26



2. Agenda 3 ( tiga ) : Pembangunan perekonomian masyarakat secara terpadu berbasis
teknologi dan pelestarian lingkungan dengan arah kebijakan Penataan kebijakan

strategis pengembangan ekonomi daerah.

B. Program dan Kegiatan

Program dan kegiatan yang akan dilaksanakan pada tahun 2017 adalah sebagai berikut :

1) rrogram Pelayanan Administrasi Perkantoran
Hasil yang akan dicapai dari pelaksanaan program ini adalah terlaksananya dengan
baik pelayan administrasi perkantoran guna menunjang pelaksanaan tugas-tugas selama

1 (satu ) tahun.

Kegiatan yang dilaksanakan antara lain :

* Pelayanan administrasi Perkantoran dengan dana sebesar Rp. 400.000.000.-

2) Program peningkatan sarana dan Prasarana Aparatur
Hasil yang akan dicapai dari pelaksanaan program ini adalah terlaksananya
pengadaan dan pemeliharaan sarana dan prasarana sebagai penunjang kegiatan kinerja.

Kegiatan yang dilaksanakan antara lain :
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* Pemeliharaan Rutin/Berkala Sarana dan Prasarana Aparatur dengan dana sebesar Rp

700.000.0C0.-

3) Program Peningkatan Disiplin Aparatur

Hasil yang akan dicapai dari pelaksanaan ini adalah meningkatnya disiplin dan etos

kerja aparatur.
Kegiatan yang dilaksanakan antara lain :

» Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Perlengkapannya, dengan dana sebesar

Rp.150.000.000.-

4) Program Peningkatan Kapasitas Sumberdaya Aparatur

Hasil yang akan dicapai dari pelaksanaan program iniadalah meningkatnya
kemampuan sumberdaya aparatur dan pemahaman terhadap peraturan perundangan

guna menunjang kelancaran pelaksanaan tugas.
Kegiatan yang dilaksanakan antara lain :

® Peningkatan sumber daya aparatur dengan dana sebesar Rp.100.000.000.-

5) Program Peningkatan Pengembangan Sistem pelaporan Capalan Kinerja dan Keuangan.
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Hasil yang akan dicapai dari pelaksanaan program ini adalah tersusunyan laporan

capaian kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD.

Kegiatan yang dilaksanakan antara lain :

* Peningkatan pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja dan keuangan

Rp.25.000.000.-

6) Program Pembangunan Prasaran dan Fasilitas Perhubungan.
Hasil yang akan dicapai peningkatan kualitas dan kuantitas sarana dan prasaran
perhubungan.
Kegiatan yang dilaksanakan antara lain :
e FPerencanaan pembangunan prasarana dan fasilitas perhubungan dengan dana
sebesar Rp.150.000.000.-
* Peningkatan pengelolaan terminal angkutan sungai, danau dan penyeberangan

dengan dana sebesar Rp.200.000.000.-

7) Program Rehabilitasi/Pemeliharaan Pelayanan Angkutan
Hasil yang diinginkan dicapai dari pelaksanaan kegiatan ini adalah bertambahnya
umur masa pakai rambu-rambu lalu lintas di jalan raya.
Kegiatan yang dilaksanakan antara lain :

* Rehabilitasi/pemeliharaan rambu-rambu dengan dana sebesar Rp.50.000.000.-
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8) Program Peningkatan Pelayanan Angkutan

Hasil yang ingin dicapai dari pelaksanaan kegiatan ini adalah Meningkatkan

Penerapan Pelayanan Angkutan yang laik jalan.

Kegiatan yang dilaksanakan antara lain :

* Kegiatan uji kelayakan sarana transportasi guna keselamatan penumpang dengan
dana sebesar Rp.25.000.000.-

* Kegiatan pengendalian disiplin pengoperasian angkutan umum di jalan raya dengan
dana sebesar Rp.750.000.000.-

* Fasilitas perizinan di bidang perhubungan dengan dana sebesar Rp.500.000.000

* Kegiatan pemeliharaan dan pemberian penghargaan sopir/juru mudi/awak

kendaraan angkutan umum teladan dengan dana sebesar Rp.50.000.000-

9) Program pengendalian dan pengamanan lalu lintas
Hasil yang ingin dicapai dari pelaksanaan kegiatan ini adalah persesentase
penurunan angka kecelakaan lalu lintas di jalan raya.
Kegiatan yang dilaksanakan antara lain :
* Pengadaan rambu-rambu lalu lintas Rp.400.000.000.-
¢ Pengadaan marka jalan Rp.400.000.000.-

* Pengadaan pagar pengaman jalan Rp.400.000.000.-
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e Pemantauan dan Pengendalian Keamanan Transportasi di Laut dan Danau, Rp
50.000.000.-
10) Program Peningkatan Kelayakan Pengoperasian Kendaraan Bermotor
Hasil yang ingin dicapai dari pelaksanaan kegiatan ini adalah terdapatnya
pengawasan kendaraan angkutan umum dan barang di jalan raya guna pemeriksaan
kelengkapan kendaraan bermotor.
Kegiatan yang dilaksanakan antara lain :
° Pelaksanaan uji petik kendaraan bermotor, dana tersedia Rp.50.000.000.-
11) Program Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Media Masa.
Hasil yang ingin dicapai dari pelaksanaan kegiatan ini adalah tersedianya portal
website ciber city kawasan Arosuka Sebagai Ibukota Kabupaten Solok.
Kegiatan yang dilaksanakan antara lain :
¢ Pembinaan dan pengembangn jaringan komunikasi dan informasi dana tersedia
Rp.500.000.000.-
12) Program Kerja sama Informasi dan Media Masa
Hasilnya yang ingin dicapai dari perubahan kegiatan ini adalah terlaksananya
penyebar luasan informasi penyelenggara pemda dan penyuluhan bagi siswa/siswi
dtentang manfaat dan dampak TI.

Kegiatan yang dilaksanakan antara lain :
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* Penyebar luasan informasi penyelenggaraan pemerintah daerah, dana tersedia
Rp.100.000.000.-
* Penyebar luasan informasi yang bersifat penyuluhan bagi masyarakat, dana tersedia

Rp.200.000.000.-

0000000000000
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja pada dasarnya merupakan pedoman bagi organisasi dalam mencapai
Visi, Misi dan Tujuan. Selain itu, juga dapat berfungsi sebagai alat pengendalian ,anajemen
sehingga tujuan yang hendak dicapai dapat lebih terarah dan terukur. Lebih dari itu dengan
adanya Renja akan dapat menjadi sarana dalam mewujudkan akuntabilitas Dinas
Perhubungan, Komunikasi dan Informatika Kabupaten Solok dalam memberikan pelayanan
publik.

Dengan telah ditetapkannya Renja Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Solok Tahun 2016 diharapkan akan lebih meningkatkan Kinerja Dinas
Perhubungan, Komunikasi dan Infermatika Kabupaten Solok dalam menjalankan tugas pokok
dan fungsinya sebagai penyelenggara kewenangan daerah dibidang Perhubungan dan
Telekomunikasi Informatika ( 71 ).

Disadari bahwa pelaksanaan Renja Dinas Perhubungan, Komunikasi dan informatika
Kabupaten Solok sangat tergantung kerjasama semua pihak dan seluruh unit kerja perangkat
Daerah Kabupaten Solok. Diharapkan dengan adanya kerjasama dan koordinasi/konsultasi
yang lebih baik dapat mewujudkan visi dan misi Dinas Perhubungan, Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Solok yaitu “TERWUJUDNYA TATA KELOLA PERHUBUNGAN DAN
KOMUNIKASI — INFORMATIKA TYANG BAIK SEBAGAI UPAYA PENINGKATAN STABILITAS

DAERAH DAN KESEJAHTERAAN MASYARAKAT”
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Perwujudan visi dan misi Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Solok pada akhirnya diharapkan juga akan memberikan kontribusi bagi

pencapaian Visi dan Misi Kepala Daerah Kabupaten Solok.

Drs. DY PERMANA, MM

Pembiffa Utama Muda
NIP. 19670810 198809 1 (N2
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MATRIK RENCANA SKPD KABUPATEN SOLOK PER AGENDA
KABUPATEN SOLOK

TAHUN 2017

SKPD: DINAS PERHUBUNGAN, KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA LAMPIRAN |
Agenda 1: Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan lokal yang Baik dan Bersih
a Kinerja
Arah Kebijakan Tahun ) Indikator dan Target . ;
Peogram dan Kegiata . Kode Rekenin Program/Kegiatan Target SKPD
e 2016-2020 ag BT 1 Kinerja s/d Tahun 2020 & & . indikator Satuan Nomu
1 2 N 3 4 S 6 7 8 9 10
(5 Refarmasi Tata Kelola dan Tata Laksana Administrasi Pemerintahan )
T4 Penataan Organisasi dan |1.1.2 Penilaian Kinerja 1 Semua SKPD 1 |xx [xx |1 Program Pelayanan]Peningkatan pelayanan|% 100 Diskominfo
Beban Kerja Secara Berkala mempunyai kinerja Administrasi Perkantoran administrasi perkantoran
minimal "baik" 1 [xx [xx |1 |25 |Pelayanan administrasi| Terwujudnya peningkatan|% 100
| [perkantoran administrasi perkantoran
1 e px p . _|Peningkatan  sarana  dan il 190
rogram peningkatan sarana )
| | idan prasarana aparatur prasarana yang Bm.ﬁmlnm_
1 |xx |xx [2 [45 |Pemeliharaan rutin/berkalafJumlah bangunan kantor yang|unit 6
, ) sarana dan prasarana aparatur |dipelihara
1 |xx 2 |46 Jumlah sarana da asaranajunit 1
i Rehab berat/sedang sarana i LB - i Ea
aparatur yang direhab
dan prasarana aparatur
IR ot sedang/berat
1 |xx [xx |3 Program peningkatan disiplin|{Peningkatan disiplin aparatur |% 100
i aparatur ) R
1 Jxx |xx |3 |2 ) . Jumlah aparatur ang|stel 7
Pengadaan pakaian dinas serta ) P . < B #
rbial AR menerima  Pakaian  dinas
) P ESRERRIIY harian (PDH)
1 xx |xx |6 Program eningkatan . % 100
8 P m. Peningkatan laporan yang
pengembangan sistem| . " ;
. o disampaikan sesuai aturan
pelaporan capaian kinerja dan
yang berlaku
|| |keuangan : b -
1 |Penyusunan laporan capaian|Jumlah laporan yang|buah 5
kinerja dan ikhtisar realisasi|disampaikan sesuai aturan
(. . || [|kinerja SKPD yang berlaku
1.2 Penataan sistem 1.2.3 Penyusunan SPM Persentase SKPD yang 1 120 |xx (42 Program penyusunan,
inis i P dimiliki SPM dan SOP Jumlah SPM dan SOP yan
Lol e Uy B e pelaksanaan pengawasan dan| . YaBlokep |10
laksana ( tata kerja ) disusun oleh SKPD
pemerintahan o I | | lpengendatianspmdansor | |

{
]
1
1



1.2.4 Pengawasan dan 1. Indikator kepuasan 20 xx |42 % 80
pengendalian kebijakan publik/aparatur terhadap Persentase kepuasan
Program penyusunan, -
SPM dan SOP pelayanan dan publik/aparatur terhadap
pengelolaan administrasi BeIksANARY penERyasam, dan pelayanan dan lolaal
an pengelolaan
. engendalian SPM dan SOP
di setiap SKPD Reng administrasi disetiap SKPD
1.5 Peningkatan Kapabilitas |Peningkata Kapabilitas dan |Terlaksana peningkatan xx [xx IS % 100
dan Kualitas SDM Kualitas pejabat dan SDM |SDM aparatur melalui Program Peningkatan|Jumlah aparatur pemerintah
pejabat dan Aparatur Aparatur pendidikan, pelatihan Kapasitas Sumber Daya|yang mengikuti peningkatan
Pemerintah dan pembinaan Aparatur Aparatur SDM
baik secara formal
xx |xx |S Jumlah aparatur pemerintah|Orang |5
Peningkatan  sumber daya R T
Kuti
aparatur yang E pening
SOM
4 Transparansi dan Akuntabilitas Penyelenggaraan Pemerintahan )
4.1 Transparansi data dan 4.1.2 Pembangunan sistem|Terlaksana 25 |xx |15 ada/tida [ada
) ) : z 3 Program pengembangan -
informasi daerah teknologi sistem informasi [pemabngunan kawasan KERREET, TaFmvaATHa Pemenuhan website k
u ] n g
berbasis teknologi pembangunan daerah arosuka cyber city . pemerintah daerah
¢ g media masa
informasi
terlaksananya 25 |xx |15 ada/tida |ada
pembangunan jaringan Pembinaan dan Terdapatnya hotspot website|k
Teknologi Informasi ke- pengembangan jarinan di ibu kota Kabupaten Solok
14 Kecamatan komunikast dan informasi {Arosuka )
25 |xx |18 Tersedianya regulasi % 100
Program kerjasama informasi  |penerapan dan
dan media masa pengembangan program e-
government i
25 |xx |18 Terwujudnya hubungan ada/tida |ada
Penyebarluasan informasi sinevgis antara pemerintah k
penyelenggaraan pemerintah [Kab. Solok dengan
daerah masyarakat dan dunia usaha
25 [xx |18 . i Munculnya pemahaman para |Oran 2
Penyebarluasan informasi yang .< i . .ﬂ. n & -
] < generasi muda ( siswa/siswi )
bersifat penyuluhan bagi
tentang manfaat dan bahaya
masyarakat
Tl
Agenda 3 : Pembangunan Perekonomian Msayarakat secara Terpadu Berbasis Teknologi dan Pelestarian Lingkungar:
A Penataan Kebijakan Strategis Pengembangan Ekonomi Daerah
5 Perhubungan dan Transportasi
5.1 5.1.1 Penyediaan sarana  |Terlaksana penyediaan 7 Ixx |19 Rasio penurunan jumlah kasus|% 20

dan Prasarana

kebutuhan rambu-rambu
dan pengamanan jalan

Program Pengendalian dan
Pengamanan Lalu Lintas

kecelakaan lalu lintas




pada jalur padat dan jalur x (15 [1  |Perencanaan  Pembangunan|Tersusunnya DED  Danau|Dokume |2
utama prasarana dan fasilitas|Diatas dan DED Terminal|n
perhubungan Alahan Panjang
xx |16 |5 |Rehabilitas/pemeliharaan Ratio rambu-rambu  yang|% 100
rambu-rambu lalu lintas terpelihara
xx (19 |1 |Pengadaan Rambu-rambu lalu|Ratio rambu-rambu yang|% 100
lintas terpasang
xx |19 [2 |Pengadaan marka jalan Ratio marka jalan yang|M’ 2000
terpasang
xx |19 [3  [Pengadaan pagar pengaman|Ratio pagar pengaman jalan|M' 500
jalan yang terpasang
1. ingk kuali Terlak i 17 : Rati ngkutan umum yang|% 100
m 1.2 Peningkatan kualitas Mm.q.m.mu:m nma._o_:mmz XX Program Peningkatan Pelayaan atio a m. u umu < g|%
jasa dan layanan disiplin dan perilaku Arghiilsn memenuhi standar minimal
transportasi pengemudi dan kelayakan )
pengusaha jasa xx (17 |4 N Jumlah angkutan umum danjunit 450
; Kegtatan uji kelayakan sarana 3 }
transportasi melalui : barang layak jalan melalui
) transportasi guna keselamatan %
kegiatan khusus pengujian kendaraan
penumpang
bermotor
xx |17 |5 . Y lokasi 34
Kegiatan pengendalian disiplin i
Jumlah titik pengawasan lalu
pengoperasian ankutan umum| i
i lintas di jalan raya
di jalan raya
xx |17 [11 |Pengumpulan dan analisis data|Tersusunnya  data base|Dokume |1
n
base pelayanan jasa angkutan |jaringan angkutan umum
xx (17 [13 [Fasilitas perijinan di bidang|{Jumlah izin trayek angkutan|unit 244
perhubungan umum
xx |17 [15 [Kegiatan pemilihan dan|Peningkatan keterampilan /|Orang |3
penghargaan sopir/fjuru s .
kecakapan sopir
mudik/awak kendaraan e AR
angkutan umum teladan awak angkutan umum
xx |20 |3 |pelaksana Uji petik kendaraan|Jumlah angkutan umum layak|unit 2300
bermotor jalan di 3 terminal
Koto Baru, O bruari 2016
i Kab. Solok

dy Permana, MM
NIP. 19670810 198809 1 002




MATRIK RENCANA KERJA SKPD KABUPATEN SOLOK PER URUSAN

TAHUN 2017
SKPD : DINAS PERHUBUNGAN, KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN . SOLOK
1 PERKIRAAN MAJU RENCANA
UNIT  ORGANISASI  /  URUSAN RENCANA TARUN 2017 e
NOMOR REKENING  |PEMERINTAH DAERAH, PROGRAM il TARGET LU LT ) ) LU I
' PROGRAM/KEGIATAN TARGET KEBUTUHAN
DAN KEGIATAN AREGIAT LOKASI | capalAN APBD KAB APBD PROV APBN N
KINERIA CAPAIAN DANA/PAGU
d 2 3 4 5 6 7 8 9 10
DISHUBKOMINFO 6,918,242 450 7,855,978,818
NON URUSAN B 4,098,242,450 4,712978,818
ey . Program  Pelayanan  Administrasi|Persentase pelayanan  administrasi|Dishub 100% 500,000,000 100% 575,000,000
XX
Perkantoran perkantoran )
Meningkatnya  penyediaan  jasa|Dishubkomi
L 7 | w1 [ 25 |Pelayanan Administrasi Perkantoran |pelayanan administrasi perkantoran|nfo 100% 500,000,000 100% 575,000,000
dan kalibrasi alat PKB
Program Peningkatan Sarana dan|Persentase peningkatan sarana dan|Dishubkom
1|7 || 2 § . REOR 3,398,242,450 100%|  3,907,978,818
Prasarana Aparatur prasarana aparatur info
Pemeliharaan rutin/berkala sarana|Bertambahnya umur masa pakai|Dishubkomi| 4 roda 4,5
1 7 | xx | 2 |45 / 4 n : 248,242 450 100% 285,478,818
dan prasarana aparatur sarana prasarana aparatur nfo roda 2
- ; . h ] kai| Dishubkomi
1 2 | sl 2 Rehabilitasi Sedang/Berat(Bertambahnya umur masa pakai _“ 100% 150,000,000 100% 172,500,000
Rumah/Gedung Kantor gedung kantor nto
Pengadaan Sarana dan Prasarina|Terdapatnya Gedun Baru|Dishubkomi
17 || 2 & HEADEnY: £ ” 1 unit 3,000,000,000 100%|  3,450,000,000
Aparatur Dishubkominfo nio
Program  Peningkatan  Disiplin|Persentase peningkatan disiplin|Pishubkom
1] 7 [ x| 3 - . g e e 100% 100,000,000 100% 115,000,000
Aparatur aparatur L
Terwujudnya peningkatan disiplin| Pishubkomi
1| 7 | x| 3| 7 |Peningkatan Disiplin Aparatur M_BE_C ’ JE PSR s o 97 stel 100,000,000 100% 115,000,000
Program Peningkatan Kapasitas|Meningkatnya kapasitas sumber|Dishubkom
17 x| i . 4 TS, Rep L 100% 100,000,000 100%| 115,000,000
Sumber Daya Aparatur daya aparatur C
Terdapatnya sumber daya aparatur|Dishubkomi
1] 7 [ x| S| 7 [Peningkatan Sumber Daya Aparatur RS oE R f 5org 100,000,000 100% 115,000,000
yang handal nto
P m Peningkatan
o . i Meningkatnya sistem pelaporan|Dishubkom
1|7 |xx]| 6 Pengembangan Sistem Pelaporan A 25,000,000 100% 28,750,000
: S capaian kinerja dan keuangan info
Capaian Kinerja dan Keuangan
o  |Dishubkomi| . i )
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja|Tersusunnya  laporankinerja  dan|pfo
i 7 6 1 6! ra 2 i
s dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD  [ikhtisar realisasi kinerja SKPD Aparan 2,000,000 R 28330,000




URUSAN WAJIB PERHUBUNGAN 2,340,000,000 2,576,000,000
% 15 Program Pembangunan Prasarana|Meningkatnya pembangunan 350,000,000
X
dan Fasilitas Perhubungan prasarana dan fasilitas perhubungan - = 402,500,000
Terdapatnya DED Dermaga Danau Di
Perencanaan Pembangunan
xx | 15] 1 - Bawah Kamp. Batu Dalam, DED|Kab. Solok | 2 Dokumen 150,000,000 100% 172,500,000
Prasarana dan Fasilitas Perhubungan .
Terminal Angkutan Barang
Peningkatan Pengelolaan Terminal|Terlaksananya peningkatan
xx [ 15| 6 |Angkutan  Sungai, Danau  dan|Pengelolaan Terminal Alahan Panjang,|Kab. Solok 200,000,000 100% 230,000,000
Penyeberangan Surian dan Sumani
Program Rehabilitasi dan : .
1 o o " g . Peningkatan pemeliharaanprasarana 50,000,000
XX em rasa 00%
- dan fasilitas LLAJ s i’ 57,300,000
Fasilitas LLAJ
Rehabilitasi/Pemeliharaan  rambu-|Bertambahnya umur masa pakai 50,000,000 i
16 Kab.,
xx & rambu lalu lintas rambu-rambu LaLin Sk #0 bt 37,200,000
i% Program Peningkatan Kelayakan|Persentase peningkatan pelayanan 875,000,000
XX
Angkutan angkutan . il 0% 1.006.250,000
) . Kendaraan
Kegiatan  uji  kelayakan sarana :
PR -~ i KosElAfALa Terdapatnya razia kendaraan|angkutan 450 unit 25,000,000 5
" ;
P B angkutan umum/barang di jalan raya |orang/bara Ll S 460 Unjt 28,750,000
penumpang
ng
Kegiatan engendalian  disiplin -
vl B mm mam,_h_: m: kutan cacq_nn: Terwuibnys  pemueanan sngkl ook |sommeran|  vsosoniooe iti
X (o) s
. u AP & kecelakaan lalu lintas di jalan raya = L o Gl Hiik Ean! H62,500,000
Jalan raya ;
Fasilitas erizinan dibidang|Terlaksananya pelayanan perizinan|Pishubkomi : 60 Uni
xx | 17 | 13 s & solfl S B o 250 Unit 50,000,000 eI 57,500,000
perhubungan trayek angkutan umum Kendaraan Kendaraan
Kegiatan pemilihan dan pemberian|Terdapatnya pemilihan awak
xx | 17 | 15 |penghargaan sopir/juru mudi/awak|angkutan umum teladan tingkat|Kab. Solok 3 Orang 50,000,000 5 Orang 57,500,000
kendaraan angkutan umum teladan |Provinsi
x | 19 Program Pengendalian dan|Persentase pengendalian dan 1 1,015.000.000
Pengamanan Lalu Lintas pengamanan lalu lintas i 4 1,167,250,000
) Terlaksananya pengadaan rambu- =
xx | 19 | 1 [Pengadaan rambu-rambu lalu lintas < pehg Kab. Solok 300 buah 400,000,000 300 buah ERES0.00
rambu lalu lintas i
xx | 19 | 2 |Pengadaan marka jalan Terdapat mavka jalan Kab. Solok 2000M' 200,000,000 2000 M' 230,000,000
xx | 19 [ 3 [Pengadaan pagar pengaman jalan Terdapatnya pagar pengaman jalan  |Kab. Solok 300 M' 400,000,000 300 M S e
: —y S S P e e | TET
Pemantauan dan  Pengendalian faaad
xx | 19| 3 e Kab. k
Keamanan Tranportasi di Danau =501 15,000,000




Program Peningkatan Kelayakan|Persentase peningkatan kelayakan
7 | xx | 20 : 100% 50,000,000 100% 60,000,000
pengoperasian kendaraan bermotor|kendaraan bermotor
o Terlaksananya pengujian kendaraan
Pelak ik kend 2
7| x| 20 e B riCarast bermotor angkutan umum/barang|Kab. Solok A0 £0,000,000 s 60,000,000
bermotor ; Kendaraan Kendaraan
(lembur hari sabtu)
URUSAN WAJIB KOMUNIKASI DAN
25 480,000,000 567,000,000
INFORMATIKA
Program Pengembangan|Meningkatnya pengembangan
25 [ xx | 15 Komunikasi, Informasi dan Medialkomunikasi,informasi dan media 100% 300,000,000 100% 360,000,000
Masa o masa ) 1
Pembinaan dan engembangan|Terdapatnya hotspot dan situs cyber
25 | xx | 15 o oo ittty (o) il YReTl Kab. solok | ada 300,000,000 ada 360,000,000
jaringan komunikasi dan informasi  [city kawasan Arosuka
Program Kerjasama Informasi dan
25| xx | 18 : 180,000,000 207,000,000
Media Masa ) "
Penyebarluasan informasi|Terwujudnya  hubungan  sinergis
25| xx | 18 penyelenggaraan pemerintahan|antara pemerintah Kab. Solok dengan|Kab. Solok ana 104,000,000 ada 115,000,000
daerah dunia usaha
. Terdaptnya penyebarluasan informasi
Penyebarluasan  informasi an . ; 200
25 | xx | 18 b ﬁ S ..:“_a:w yang bersifat penyuluhan bagi anak|Kab. Solok Siswayslzwi 80,000,000 S uwo. . 92,000,000
rsira I 1SWI
Sl e 4 usia sekolah khususnya dibidang Tl g ISWEESIaW
6,918,242,450 7,855,978,818
Koto Baru, bruari 2016
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Nama SKPD : DISHUBKOMINFO

REKAPITULASI EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA SKPD DAN
PENCAPAIAN RENSTRA SKPD s/d TAHUN 2015
KABUPATEN SOLOK

g

Kinerja

NON URUSAN
25 | xx | 15 |program Pelayanan Administrasi Perkantoran
i I ; Tersedianya administras) oerkantoran o = - & o F
Felayanan Administrasi Peckantoran yang baik dan bersih 100% 100% 100% 100% 100% 1 1 100.00%
25 | xx |18
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana
Aparatur
07 [oe) 19 (Remelitoragn RulingGrels Sarapean el l o L L T 100% 100% 100% | 100% | 100% 100% 100%
Frasarana Aparatur aparatur
19 | xx | 17 [Pemeliharaan Rutin/Berkala Kenderaan Terpeliharanya kenderaan o
l_ 0, 0, 0, 0 0
Oinas/Operasional dinasfoperasional 100% 00% 100% 100% 100% 180 180 100.00%
07 | xx |16
PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN APARATUR
) . Tersedianya Pakaian Dinas Lapangan 5 i
Pengadaan Pakaian Kerja Lapangan StafDISH(S 97 stel 100% 96 96 100.00% 96 96 100.00%
07 | xx |18
Program Peningkatan Kapasitas Sumber
Daya Aparatur
07 | xx | 17 |Peningkatan sumber daya aparatur Tersedianya aparatur yang
berkemampuan  tekhnis  dibidang 13 12 5 7 140.00% 5 5 100.00%




Program  peningkatan pengembangan
sistem pelaporan capaian kinerja dan
keuangan
07 | xx | 17 |[Penyusunan laporan capaian kinerja dan Tersusunya Laporan Kinerja . .
0, 0
ikhtisar realisasi kinerja SKPD Dishubkominfo 100% L% 8 6 108005 8 f 180.00%
PROGRAM REHABILITAS / PEMELIHARAAN
PRASARANA DAN FASILITAS LLAJ
Rehabilitasi Pemeliharaan Rambu-rambu ; : 2 Apil 300 | 2 Apil 100 | 2 Apil 100 - 5
bt s Terpeliharanya rambu-rambu lalu lintas 150 Rambu?2 Bl Ramibns 100.00% 115 115 100.00%
PROGRAM  PENINGKATAN PELAYANAN
ANGKUTAN
Pengendalian  Disiplin  pengoperasian|Terciptanya disipiin  pengoperasian| 4o 1 pawmt |35 Tk pam| 35 35  |10000%| 35 35 100.00%
angkutan umum di jalan raya angkutan umum dijalan raya
Uji Kelayakan Sarana Transportasi Guna
Keselamatan Penumpang
Pengumpulan dan Analisis data base
\ terlaksananya pengumpulan data base 1 dokumen | 1 dokumen 1 1 100.00% 1 1 100.00%
pelayanan jasa angkutan
Fasilitas Perizinan dibidang perhubungan tersedianya  pengurusan  perizinan o,
ikiiariy paruburigan 100% 100% 7114 7114 100.00% 7130 7075 99.23%
Kegiatan Pemilihan dan Penghargaan vslataiG: R stk
sopir/juru mudi/awak kenderaan angkutan m:mrcmma Haca ,mmwnma _ 65 Org 65 org 65 65 100.00% 65 65 100.00%
umum
PROGRAM PEMBANGUNAN SARANA DAN
PRASARANA PERHUBUNGAN
Pembangunan Gedung Terminal Tersedianya bangunan gedung terminal 2 1 0 1 1 1 100.00%
PROGRAM PENGENDALIAN DAN
PENGAMANAN LALU LINTAS
Pengadaan Rambu-rambu lalu lintas Tersedianya rambu-rambu 200 256 463 463 100.00% 180 180 100.00%
Pengadaan Pagar Pengaman Jalan tersedianya pagar pengaman jalan 200 6 0 0 0.00% 120 196 ._m.u.mw.wm
Pengadaan Marka Jalan Tersedianya Marka Jalan 1000m 0 0 0 0.00% 0 0 0.00%

PROGRAM PENINGKATAN KELAIKAN
PENGOPERASIAN KEND. BERMOTOR




Pelaksanaan Uji Petik Kenderaan Bermotor

Terlaksananya uiji petik

1000

PROGRAM PENGEMBANGAN
KOMUNIKASI, INFORMASI DAN MEDIA
MASSA

Pembinaan dan pengembangan jaringan
informasi dan media masa

Tersedianya perangkal komunikasi

160%

PROGRAM KERJASAMA INFORMASI DAN MEDIA
MASSA

Penyebarluasan Informasi dan media mssa

Tersebarnya Informasi pemerintah

10

100%

7 7 100.00% 10 10 100.00%

Penyebaran informasi yg bersifat penyuluhan

terlaksananya penyuluhan kesekolah-
sekolah tentang TI

100 org

450 org

150 150 100.00% 150 150 100.00%

DR®-BEDI PERMANA, MM
NIP. 196708} 198909 1 002




Tabel

PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN SKPD DINAS PERHUBUNGAN KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN SOLOK

ni ) - . —
L m_r k ‘._.—Mo: L W ‘—.H-m-
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
j  |FEta . denieREEs: (ren(Oion 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
yang baik dan bersih
g |TeIpsimenenye sarana dan |prasarany 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
aparatur
3. |lepeleranya sanviean 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
dinas/operasional
g |lerseeianya Pekaian Qinzs: Lapangen 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Staf Dishub
Tersedianya aparatur yang
5 |berkemampuan tekhnis dibidang 5 Org 5 Org 10 Org 10 Org 5 QOrg 50rg 10 Org 10 Org
perhubungan
Tersusunya Laporan Kinerja ‘ )
6 Dishibkairinfs 6 Laporan | 6 Laporan | 6 Laporan | 6 Laporan | 6 Laporan | 6 Laporan | 6 Laporan | 6 Laporan
7 |Terpeliharanya rambu-rambu lalu lintas 115 bh 160 bh 160 bh 175 bh 115 bh 150 bh 160 bh 175 bh
g e Gl EREESEE 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
angkutan umum dijalan raya
9 [terlaksananya pengumpulan data base 100% 100% 100 4 100% 100% 100% 100% 100%
j [lereedanya  penglrugan  perizian 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
dibidang perhubungan
Terdapalnya  sopic  jurumudifawak
[Nl 6 70 7 5
angkutan umum teladan G5 org 55 org org 5org 65 org 65 org 70 arg 75 org
12 [Tersedianya bangunan gedung terminal 1 bh 1 bh 1bh 1 bh 1 bh 1bh 1 bh 1 bh
13 |Tersedianya rambu-rambu _ 180 bh 200 bh 250 bh 300 bh 180 bh 200 bh 250 bh 300 bh




14 ersedianya pagar pengaman jalan 120 m 200 m 220m 250 m 196 m 200 m 220m 250 m
15 |Tersedianya Marka Jalan 1000 m 1500 m 1600 m 1000 m 1500 m 1600 m
19 Terlaksananya uji petik 700 kend. | 1000 kend. | 1000 kend. [ 1100 kend. | 700 kend. | 1000 kend. | 1000 kend. | 1100 kend.
17 |Tersedianya perangkat komunikasi 1 haspot 15ht 20 ht 5 righ 1 hospot 15ht 20 ht 5 righ
18 |Tersebarnya Informasi pemerintah 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
19 [terlaksananya penyuluhan kesekolah- 1 1 1 1

sekolah tentang T) 50 org 100 org 50 org 100 org 50 org 100 org 50 org 100 org

NIP. T9670810 198909 1 002




Nama SKPD : DINAS PERHUBUNGAN KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Tabel

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2017
Kabupaten Solok

. Rancangan’ Awal RK

No.

; B
. Program/Kegiatan

P

0,

i FER R R ikt v RAL
DISHUBKOMINFQO DISHUBKOMINF O 7,055,000,000
NON URUSAN 3,945,000,000 |[NON URUSAN 3,925,000,000
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 500,000,000 |Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 500,000,000

T Tersedianya adminislras: Pelayanan Administrasi Tersedianya administras
Pelayanan Administrasi Perkantoran [DISHUB perkantoran yang baik dan| ! THN 500,000,000 Bl s DCISHUB perkantoran yang baik dan| ? THN 500,000,000
Program Peningkatan Sarana dan 3,200,000,000 Program Peningkatan Sarana dan 3,200,000,000
Prasarana Aparatur Prasarana Aparatur
P il kal Pemelit R Berkala S: 3
emeliharaan Rulin/Berkala Sarana BISHUB Terpeliharanya sarana dan 1 THN 200,000,000 emeliharaan Rutin/Berkala Sarana DISHUB Terpeliharanya sarana dan 1 THN 200,000,000
dan Prasarana Aparatur prasarana aparatur dan Prasarana A tur prasarana aparalur
a dan Prasar: Pengadaan Sard Prasarang ;
Penpadaan Sarana dan Prasarana DISHUR Terbangunnya Gedung Baru i 3.000.000.000 engadaan Sara VPrasarana DISHUB Terbargunnya Gedung Baru 8 i 3 000,000,000
Aparatur Dishubkominio Aparatur Dishubkominto
PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN 125,000,000 PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN 125.000,000
APARATUR APARATUR
. Tersedianya Pakaian Dinas| 68 Tersedianya Pakaian Dinas] 98
‘engadaan Pakaie | 100.000.0 ‘eng Yok ] apang:
Pengadaan Pakaian Kerja Lapangan  |DISHUB Lapangan Staf Dishub STEL 00,000,000 |Peng skatan Kerja Lapangan [DISHUB Lapangan Staf Dishub STEL 100.000 000
Tengadaan Paka ari- : k aan Pakaar ari- 9
Fengadaan Pakaian Khusus hari-hari DISHUB Tersedianya Pakaian Olah| 98 25 000 000 Penpadaan Pakaan Khusus hari-hari DISHUB Tersedianya  Pakaian  Qlah 8 25 000,000
trtentu Raga STEL trtentu Raga STEL
Program Peningkatan Kapasitas Program Peningkatan Kapasitas
100,000,000 | 100.000,000
Sumber Daya Aparatur Sumber Daya Aparatur
Peningkatan sumber daya Tersedianya aparatur  yang Peningkatan sumber daya Tersedianya aparatur  yang
aparatur DISHUB berkemampuan tekhnis| 5 QOrg 100,000.000 aparatur DISHUB |berkemampuan tekhnis| 5 Org 100,000.000
dibidang perhubungan dibidang perhubungan
Program peningkatan Program peningkatan
pengembangan sistem 20,000,600 |pengembangan sistem 20,000,000
pelaporan capaian kinerja dan pelaporan capaian kinerja dan
Penyusunan laporan capaian Tersiieli 6 Penyusunan laparan capaian 6
ya Laporan Kinerja Tersusunya Laparan Kinerja
kinerja dan ikhtisar realisasi FakLe Dishubkominfo LAROra:3 AEHEE R kinerja dan ikhtisar realisasi Rlsbiie Dishubkorminfo rmﬂoa S

URUSAN WAJIB

3,630,000,000

3,130,000,000

PROGRAM REHABILITAS /
PEMELIHARAAN PRASARANA DAN

EASILITAS LLAJ

30,000,000

PROGRAM REHABILITAS /
PEMELIHARAAN PRASARANA DAN

FASILITAS LLAJ

30,000,000




Rehabilitasi Pemeliharaan Rambu OisHus | Terpelinaranya rambu-rambu 150 Bh e Rehabilitasi Pemeliharaan DISHUB | TerPelinaranya rambu-rambuy 150 Bh —
rambu Lalu Lintas lalu lintas g Rambu-rambu Lalu Lintas lalu lintas et
PROGRAM PENINGKATAN PROGRAM PENINGKATAN
895,000,000 895,000,000
PELAYANAN ANGKUTAN PELAYANAN ANGKUTAN
Pengendalian Disiplin Terciptanya disinin thhx Pengendalian Disiplin Tardinianya diniolin am%\__x
pengoperasian angkutan umum|DISHUB pengoperasian angkulan 750,000,000 |pengoperasian angkutan umum [DISHUB |pengoperasian angkutan 750,000,000
di jalan raya umum dijalan raya di jalan raya umum dijalan raya
Uji Kelayakan Sarana Transportasi 500 Uji Kelayakan Sarana 700
Guna Keselamatan Penumpang  |DISHUB end 25,000,000 |Transportasi Guna Keselamatan |DISHUB Kend 25,000,000
_ Penumpang
Pengumpulan dan Analisis data i 1 Pengumpulan dan Analisis data ¢ 1
; terlaksananya pengumpulan | dokume F terlaksananya pengumpulan |dokume
base pelayanan jasa angkutan DISHUB pimiioin 7 30,000,000 [base pelayanan jasa angkutan  [DISHUB I i o 30,000,000
Fasilitas Perizinan dibidang lersedianya pengurusan| _ oo Fasilitas Perizinan dibidang tersedianya penqurusan
perhubungan DISHUB perizinan dibidang e 40,000,000 perhubungan DISHUB ([penzinan dibidang 40,000,000
perhubungan perhubungan
Kegiatan Pemilihan dan Terdapatnya sopir Kegiatan Pemilihan dan Terdapatnya sopir
Penghargaan sopir/juru DISHUB jurumudifawak angkutan| 65 Org 50,000,000 [Penghargaan sopir/juru DISHUB  |jurumudilawak angkutan| 65 Org 50,000,000
mudi/awak kenderaan angkutan umum teladan mudi/awak kenderaan angkutan umum teladan
AM MB
PROGRAM PEMBANGUNAN 1,500,000,000 PROGR PEMBANGUNAN 1,000,000,000
SARANA DAN PRASARANA SARANA DAN PRASARANA
inal Tersedianya bangunan Tersedianya bangunan
embanguhznHeding lermina DISHUB gedung terminal 1 Unit 1,500,000,000 |Pembangunan Gedung Terminal |DISHUB gedung terminal 1 Unit 1,000,000,000
PROGRAM PENGENDALIAN DAN 900,000,000 PROGRAM PENGENDALIAN 900,000,000
PENGAMANAN LALU LINTAS DAN PENGAMANAN LALU
Pengadaan Rambu-rambu lalu  |DISHUB  |Tersedianya rambu-rambu | 200 bh 300.000.000 | pengadaan Rambu-rambu lalu  |DISHUB [Tersedianya rambu-cambu | 200 bh 300,000,000
Pengadaan Pagar Pengaman Jalan|DISHUB .,mamq_ms._m pagar pengaman | 200 m 300,000,000 | pangadaan Pagar Pengaman DISHUB |tersediarya pagar pengaman | 20g m 300,000,000
Pengadaan Marka Jalan 300,000,000 | pengadaan Marka Jalan 300,000,000
DISHUB Tersedianya Marka Jalan Ll DISHUB Tersedianya Marka Jalan 1000 m
PROGRAM PENINGKATAN Zil50.000 PROGRAM PENINGKATAN 51 6
KELAIKAN PENGOPERASIAN P KELAIKAN PENGOPERASIAN e
Balak e Pel i Petik Kend F00 kend
slakgansgn Hil Perlk Rendarasn Terlaksananya uji petik pookend| 30,000,000 [ ¢ 2ksanaan Uji Petik Kenderaan Terlaksananya uji petik 30,000,000
Bermotor Bermotor
PROGRAM PENGEMBANGAN PROGRAM  PENGEMBANGAN
KOMUNIKASI, INFORMASI DAN 150,000,000 [KOMUNIKASI, INFORMASI DAN 150,000,000
MEDIA MASSA MEDIA MASSA
: 1thn ; 15 ht
nm_,.:c_:mm: dan nw:mmacma,mm: DISHUB ﬂmamq._m:xm perangkat 150,000,000 ._um_.:a_:m.u: dan uw:mm:._cm:.mm: DISHUB ._.mamn_._m:ﬁ perangkat 150,000,000
jaringan informasi dan media masa komunikasi jaringan informasi dan media masa komunikasi




PROGRAM KERJASAMA INFORMASI

PROGRAM KERJASAMA
125,000,000
DAN MEDIA MASSA INFORMASI DAN MEDIA MASSA 125,000,000
Penyebarluasan Informasi dan media « Tersebarnya Informasi| 100% Penyebarluasan Informasi dan Tersebamya Informasi| 100%
DISHUB : 75,000,000 I i
mssa pemerintah media mssa DisHuB pemerintah 75,000,000
Penyebaran informasi yg bersifat DISHUB terlaksananya penyuluhan 150 Org 50.000.000 Penyebaran informasi yg bersifat DISHUB terlaksananya penyuluhan 150 Org 5 000
penyuluhan kesekolah-sekolah tentang TI TR | penyutuhan kesekolah-sekolah tentang Ti | 0,000;
Koto Ba bruari 2016

KARSHUBKOMINFO
KABWPATEN SOLOK
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Tabel

Usulan Program dan Keglatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2017

Nama SKPD : DINAS PERHUBUNGAN KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

Kabupaten Solok

. No. g L
DISHUBKOMINFO
1 NON URUSAN
1 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
1| Pelayanan Administrasi Perkantoran Kab. Solok MMMMQ_mzﬁ aownistrass perkanioran yang baik ddr 100%
2 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Apa-atur
1|Pemeliharaan Rutin/Berkala Sarana dan Prasarana Aparatur Kab. Solok |Terpeliharanya sarana dan prasarana aparatur 100%
2|Pengadaan Sarana dan Prasarana Aparatur Terbangunnya Gedung Baru Dishubkominfo 1 unit
3 PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN APARATUR
1 Pengadaan Pakaian Kerja Lapangan Kab. Solok Tersedianya Pakaian Dinas Lapangan Staf Dishub 98 stel
2 Pengadaan Pakaian Khusus hari-hari tertentu Kab. Solok |Pengadaan Pakaian Olah Raga 98 stel
4 Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur
Peningkatan sumber daya aparatur Kab. Solok Tersedianya aparatur yang berkemampuan tekhnis 5 orang
dibidang perhubungan
. Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan
capaian kinerja dan keuangan
Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi
| ,___ i P 1 Kab. Solok |Tersusunya Laporan Kinerja Dishubkominfo 6 laporan
kinerja SKPD
URUSAN WAJIB DISHUBKOMINFO
6 PROGRAM REHABILITAS / PEMELIHARAAN PRASARANA DAN
FASILITAS LLAJ
1|Rehabilitasi Pemeliharaan Rambu-rambu Lalu Lintas Kab. Solok |Terpeliharanya rambu-rambu lalu lintas 150 buah
7 PROGRAM PENINGKATAN PELAYANAN ANGKUTAN
1 ndalian Disiplin rasi k ijalan i i
Pengendalia plin pengoperasian angkutan umum di jala Kab. Solok | T€rciPtanya disiplin pengoperasian angkutan umum A PR
raya dijalan raya
2|Uji Kelayakan Sarana Transportasi Guna Kesel n
Uji Kelay P e Kab. Solok 100%

Penumpang




3{Pengumpulan dan lisis data b el n jasa angkutan
engumpulan dan Analisis data base pelayana J i Kab. Solok terlaksananya pengumpulan data base 1 dokumen
4 - o 2 lersedianya pengurusan periziran dibidang
Fasilitas Perizinan dibidang perhubungan Kab Salok mahabindan 7000 keur
; permilih — di k . :
. Kegiatan Pemilihan dan Penghargaan sopir/juru mudi/awa Kab. Solok |Terdapalnya sopir jurumudifawak angkutan umum Sory
kenderaan angkutan umum teladan
3 PROGRAM PEMBANGUNAN SARANA DAN PRASARANA
PERHUBUNGAN
1[Pembangunan Gedung Terminal Kab Solok |Tersedianya bangunan terminal Barang/Orang I unit
g PROGRAM PENGENDALIAN DAN PENGAMANAN LALU LINTAS
: tersedianya  rambu-rambu [/ penunjuk  jalan,
1[Pengadaan Rambu-rambu lalu lintas Kab. Solok 3 i ) 200 bh
pemberitahuan, peringatan dan larangan lalin
2|Pengadaan Pagar Pengaman Jalan Kab Solok |Tersedianya pagar pengaman jalan 200 m
3lPengadaan Marka Jalan Kab Solok |Tersedianya Marka jalan 1500 m
A PROGRAM PENINGKATAN KELAIKAN PENGOPERASIAN KEND.
BERMOTOR
1[{Pelaksanaan Uji Petik Kenderaan Bermotor Kab Solok |Terlaksananya uji petik 500 kend.
11 PROGRAM PENGEMBANGAN KOMUNIKASI, INFORMASI DAN
MEDIA MASSA
1|Pembinaan dan pengembangan jaringan informasi dan media masa Kab Solok (Tersedianya perangkat komunikasi
12 PROGRAM KERJIASAMA INFORMASI DAN MEDIA MASSA
1 Penyebarluasan Informasi dan media mssa Kab Solok |[Tersebarmya Informasi pemerintah 20%
o|Penyebaran informasi yg bersifat penyuluhan Kab. Solok “.m_:mxmm:wne.m_ penyuluban kesekolah-sekolah tentang 150 org
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