BANJARE ARL

LAPORAN URUT KEPANGKATAN

KELURAHAN LANDASAN ULIN BARAT
PER 15 OKTOBER 2025

NO.

NAMA /NIP/TTL

STATUS

JK

PANGKAT /
GOL. RUANG
/TMT

JENIS
JABATAN/
ESELON

JABATAN

UNIT KERJA

SATUAN KERJA

PENDIDIKAN /
TAHUN

DIKLAT

STRUKTURAL

LAINNYA

MASA
KERJA

USIA

SOFYAN HADI,S.Kom,
M.A
198211282010011013
Kab. Banjar, 28 November
1982

PNS

Laki-laki

Penata Tingkat |
(1i/dy
01 Oktober 2023

Struktural /
IV.a

LURAH LANDASAN
ULIN BARAT
01 Januari 2024

KELURAHAN
LANDASAN ULIN
BARAT

KELURAHAN
LANDASAN ULIN
BARAT

S-2MAGISTER
ADMINISTRASI /
2019

1. DIKLATPIM
TK.IV;

1. Bimbingan Teknis Tata Kelola Manajemen
Pendaftaran Organisasi Kemasyarakatan bagi Aparatur|
dan Masyarakat;

2. Rapat Koordinasi Bidang Kepegawaian dan
Sosialisasi Peraturan Kepala BKN Nomor 2 Tahun
2025;

3. E-Learning Peningkatan Pemahaman Gratifikasi;
4. Webinar ASN - Transformasi Kompetensi ASN:
Bukan Lagi EraEfisiensi, tapi EraDigitalisasi;

5. Sosialisasi Pendidikan Antikorupsi, Pencegahan dan
Pengendalian Gratifikasi Serta Persiapan Kelas E-
Learning Pemahaman Gratifikasi Angkatan 111 Tahun
2025 di Lingkungan Pemerintah Kota Banjarbaru;

6. Sosialisasi Pendidikan Anti Korupsi;

7. Sosialisasi Penguatan Pencegahan Korupsi di
Lingkungan Pemerintah Kota Banjarbaru;

8. Bimbingan Teknis Public Speaking Dalam
Meningkatkan Kualitas Pelayanan Publik Di
Lingkungan Pemerintah Kota Banjarbaru 2024;

9. Observasi Program Kabupaten dan Kota Anti
Korupsi Tahun 2024 di Pemerintah Kota Banjarbaru;
10. Smart Discussion Series Wilayah Provinsi
Kalimantan Selatan;

11. DIKLAT PRAJABATAN GOLONGAN II;

15TH8
BL

42 TH
10BL

JONI FRIMA GANI,SE
197401292006041014
KotaBanjarmasin, 29
Januari 1974

Laki-laki

Penata Tingkat |
(1i/dy
01 Oktober 2025

Fungsional
Umum/

PENGOLAH DATA DAN
INFORMASI
01 Januari 2025

KELURAHAN
LANDASAN ULIN
BARAT

KELURAHAN
LANDASAN ULIN
BARAT

S- 1 MANAGEMEN /
2011

1. DIKLAT SATPOL PP,

2. Webinar ASN - Transformasi Kompetensi ASN:
Bukan Lagi EraEfisiensi, tapi EraDigitalisasi;

3. SOSIALISASI PENDIDIKAN ANTI KORUPSI;
4. PESERTA COACHING CLINIC PENERAPAN
SOP KEPEGAWAIAN DAERAH DI
LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA
BANJARBARU TAHUN 2024,

19THS
BL

51 TH
8BL

HILMA
TUDDINIYAH,SAP
197409252008012012
Banjarbaru, 25 September
1974

Perempuan

Penata (111/c)
01 April 2022

Fungsional
Umum/

PENGOLAH DATA DAN
INFORMASI
01 Januari 2025

KELURAHAN
LANDASAN ULIN
BARAT

KELURAHAN
LANDASAN ULIN
BARAT

S-1 ADMINISTRASI
PUBLIK /2010

1. Bimbingan Teknis Tata Kelola Manajemen
Pendaftaran Organisasi Kemasyarakatan bagi Aparatur|
dan Masyarakat;

2. Webinar ASN - Transformasi Kompetensi ASN:
Bukan Lagi EraEfisiensi, tapi EraDigitalisasi;

3. Sosidlisasi Pendidikan Anti Korupsi;

4. Bimbingan Teknis Public Speaking Dalam
Meningkatkan Kualitas Pelayanan Publik Di
Lingkungan Pemerintah K ota Banjarbaru 2024;

17TH9
BL

51 TH
0BL




NO.

NAMA /NIP/TTL

STATUS|

JK

PANGKAT /
GOL. RUANG
/TMT

JENIS
JABATAN/
ESELON

JABATAN

UNIT KERJA

SATUAN KERJA

PENDIDIKAN/
TAHUN

DIKLAT

STRUKTURAL

LAINNYA

MASA
KERJA

USIA

MARLIANI,SE
197602032007012012
Banjarbaru, 03 Februari
1976

PNS

Perempuan|

Penata (I11/c)
01 Oktober 2023

Struktural /
IV.b

KEPALA SEKSI
EKONOMI DAN
PEMBANGUNAN
06 Oktober 2021

SEKSI EKONOMI DAN
PEMBANGUNAN

KELURAHAN
LANDASAN ULIN
BARAT

S-1 MANAJEMEN /
2013

1. Sharing Session dengan tema “Design Y our Mind:
Mengubah Pola Pikir ASN untuk Layanan yang Lebih
Baik” Tahun 2025;

2. Sharing Session dengan tema “Optimalisasi Al
untuk Penyusunan Telaahan Staf, Naskah Akademik,
dan Penelitian” Tahun 2025;

3. Sharing Session dengan tema “ Employee
Experience & Innovation : Sinergi untuk Menciptakan
Budaya Kerja Adaptif”;

4. Sharing Session dengan tema “ Public Speaking for
ASN: Optimalisasi Keterampilan Berbicara bagi
Aparatur Sipil Negara’ Tahun 2025;

5. Bimbingan Teknis Tata Kelola Managjemen
Pendaftaran Organisasi Kemasyarakatan bagi Aparatur]
dan Masyarakat Tahun 2025;

6. Pelatihan Membuat Kain Sasirangan (Kain Khas
Kalimantan Selatan) Tahun 2025;

7. Pelatihan Servis Ringan Sepeda Motor Tahun 2025;
8. E-Learning Peningkatan Pemahaman Gratifikasi
Tahun 2025;

9. Webinar ASN - Transformasi Kompetensi ASN:
Bukan Lagi EraEfisiensi, tapi EraDigitalisasi Tahun
2025;

10. Sosidisasi Pendidikan Antikorupsi, Pencegahan
dan Pengendalian Gratifikasi Serta Persiapan Kelas E-
Learning Pemahaman Gratifikasi Angkatan 111 Tahun
2025 di Lingkungan Pemerintah Kota Banjarbaru;

11. Sosialisasi Penguatan Pencegahan Korupsi di
Lingkup Pemerintah K ota Banjarbaru Tahun 2024;
12. Bimbingan Teknis Tingkat Komponen Dalam
Negeri (TKDN) Tahun 2024,

13. Pelatihan Budidaya |kan Dalam Ember Tahun
2024,

14. Pelatihan Peningkatan Kapasitas Kader Posyandu
Tahun 2024;

15. Observasi Program Kabupaten dan Kota Anti
Korupsi Tahun 2024 di Pemerintah Kota Banjarbaru;
16. Webinar ASN - Peran Manajemen Pelatihan
Menuju ASN yang Kompeten dan Adaptif Tahun
2024,

17. Bimbingan Teknis Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (SAKIP) di Lingkungan
Pemerintah Kota Banjarbaru Tahun 2024,;

18TH8
BL

49 TH
8BL




NO.

NAMA /NIP/TTL

STATUS|

JK

PANGKAT /
GOL. RUANG
/TMT

JENIS
JABATAN/
ESELON

JABATAN

UNIT KERJA

SATUAN KERJA

PENDIDIKAN/
TAHUN

DIKLAT

STRUKTURAL

LAINNYA

MASA
KERJA

USIA

CHRISTOFER,S.Kom
198308262010011013
KotaBanjarmasin, 26
Agustus 1983

PNS

Laki-laki

Penata (I11/c)
01 Oktober 2023

Struktural /
IV.b

SEKRETARIS
01 Agustus 2024

SEKRETARIAT

KELURAHAN
LANDASAN ULIN
BARAT

S-1SISTEM
INFORMASI / 2014

1. Bimbingan Teknis Tata Kelola Managjemen
Pendaftaran Organisasi Kemasyarakatan bagi Aparatur]
dan Masyarakat;

2. Sosialisasi Peraturan Kepala BKN Nomor 2 Tahun
2025;

3. Bimtek Penggiat PAGN;

4. Kegiatan Mentoring penggunaan Aplikasi E-Kinerja|
BKN;

5. Webinar ASN - Transformasi Kompetensi ASN:
Bukan Lagi EraEfisiensi, tapi EraDigitalisasi;

6. Sosialisasi pendidikan anti korupsi;

7. Optimalisasi Pemanfaatan 1000 Bahan Pustaka;

8. Rapat Koordinasi Bidang Kepegawaian Lingkup
SKPD Pemerintah Kota Banjarbaru;

9. Kegiatan Sosialisasi Pemanfaatan Sertifikat
Elektronik;

10. PESERTA SOSIALISASI PROGRAM TAPERA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA
BANJARBARU TAHUN 2024,

11. Bimbingan Teknis Public Speaking Dalam
Meningkatkan Kualitas Pelayanan Publik Di
Lingkungan Pemerintah Kota Banjarbaru 2024;

12. OBSERVASI PROGRAM KABUPATEN DAN
KOTA ANTI KORUPSI TAHUN 2024;

13. Observasi Program Kabupaten dan Kota Anti
Korupsi Tahun 2024 di Pemerintah Kota Banjarbaru;
14. Webinar ASN - Peran Manajemen Pelatihan
Menuju ASN yang Kompeten dan Adaptif;

15. Pemetaan / Penilaian Kompetensi Mangjerial dan
Sosial Kultural, Literasi Digital, dan Emerging Skills
dengan metode Computer Assisted Competency Test
Badan Kepegawaian Negara (CACT BKN);

16. Pelatihan Penulisan Rilis, Fotografi, dan
Videografi;

17. Bimbingan teknis penggunaan aplikasi SIP-PPID
bagi admin di lingkungan Kota Banjarbaru;

15TH8
BL

42 TH
1BL

SYAIFUL
RAKHMAN,SAP
197811152010011009
KotaBanjarmasin, 15
November 1978

PNS

Laki-laki

Penata (I11/c)
01 Oktober 2023

Fungsional
Umum/

PENELAAH TEKNIS
KEBIJAKAN
01 Januari 2025

KELURAHAN
LANDASAN ULIN
BARAT

KELURAHAN
LANDASAN ULIN
BARAT

S-11LMU
ADMINISTRASI
NEGARA /2013

1. SOSIALISASI PEMINDAHTANGANAN BMD
2025;

2. RAPAT EVALUASI BMD TW | &
PEMUSNAHAN BMD;

3. Webinar ASN - Transformasi Kompetensi ASN:
Bukan Lagi EraEfisiensi, tapi EraDigitalisasi;

4. Sosialisasi Pendidikan Anti Korupsi;

5. Perencanaan, Penggunaan dan Pemindahtanganan
Barang Milik Daerah Tahun 2024;

6. Sosialisasi Aplikasi eBMD Bagi Seluruh Pengurus
Barang Pengguna, Pembantu Pengurus Barang
Pengguna dan Pengurus Barang Pembantu;

7. Sosialisasi Perencanaan K ebutuhan, Penggunaan,
Penatausahaan dan Pelaporan BMD;

8. Penilaian Kompetensi Mangjerial dan Sosial
Kultural, Literasi Digital, dan Emerging Skills dengan
metode Computer Assisted Competency Test Badan
Kepegawaian Negara (CACT BKN);

9. Pendampingan Penerapan Sistem Informasi E-
Kinerja ASN;

10. SOSIALISASI PP NO 28 TAHUN 2020
PERUBAHAN ATAS PP NO 27 TAHUN 2014
TENTANG PENGELOLAAN BMD;

11. Diklat Informasi Geospasial Untuk Peningkatan

SDM;

15TH8
BL

46 TH
11BL




NO.

NAMA /NIP/TTL

STATUS|

JK

PANGKAT /
GOL. RUANG
/TMT

JENIS
JABATAN/
ESELON

JABATAN

UNIT KERJA

SATUAN KERJA

PENDIDIKAN/
TAHUN

DIKLAT

STRUKTURAL

LAINNYA

MASA
KERJA

USIA

RUSDIYANTORO,SH
197708192007011012
Banjarbaru, 19 Agustus 1977

PNS

Laki-laki

Penata Muda
Tingkat | (111/b)
01 April 2022

Struktural /
V.b

KEPALA SEKS|
PEMERINTAHAN
01 Januari 2024

SEKSI PEMERINTAHAN

KELURAHAN
LANDASAN ULIN
BARAT

S-1ILMU HUKUM /
2016

1. SATPOL PP,

2. SATPOL PP BANJARBARU;

3. Bimbingan Teknis Tata KelolaManajemen
Pendaftaran Organisasi Kemasyarakatan bagi Aparatur|
dan Masyarakat;

4. E-Learning Peningkatan Pemahaman Gratifikasi;
5. Webinar ASN - Transformasi Kompetensi ASN:
Bukan Lagi EraEfisiensi, tapi EraDigitalisasi ;

6. Sosialisasi Pendidikan Antikorupsi, Pencegahan dan
Pengendalian Gratifikasi Serta Persigpan Kelas E-
Learning Pemahaman Gratifikasi Angkatan 111 Tahun
2025 di Lingkungan Pemerintah Kota Banjarbaru;

7. Bimbingan Teknis Public Speaking Dalam
Meningkatkan Kualitas Pelayanan Publik Di
Lingkungan Pemerintah Kota Banjarbaru 2024;

8. Observasi Program Kabupaten dan Kota Anti
Korupsi Tahun 2024 di Pemerintah Kota Banjarbaru;
9. Webinar ASN - Peran Manajemen Pelatihan
Menuju ASN yang Kompeten dan Adaptif;

10. Bimbingan Teknis Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (SAKIP) di Lingkungan
Pemerintah Kota Banjarbaru Tahun 2024,;

11. COACHING CLINIC PENDAMPINGAN
PENERAPAN SISTEM INFORMASI E-KINERJA
ASN;

12. PESERTA KEGIATAN SEMINAR;

13. WEBINAR MENGAWAL .MERITOKRASI
INDONESIA BERSIAP MENJADI PEMERINTAH
KELASDUNIA;

18TH9
BL

48 TH
1BL




NO.

NAMA /NIP/TTL

STATUS|

JK

PANGKAT /
GOL. RUANG
/TMT

JENIS
JABATAN/
ESELON

JABATAN

UNIT KERJA

SATUAN KERJA

PENDIDIKAN/

DIKLAT

TAHUN

STRUKTURAL

LAINNYA

MASA
KERJA

USIA

PAHALA TUA A.Md
198507022010011010
Banjarbaru, 02 Juli 1985

PNS

Laki-laki

Penata Muda
Tingkat | (111/b)
01 April 2022

Struktural /
IV.b

KEPALA SEKSI
KESEJAHTERAAN
SOSIAL

01 Januari 2024

SEKSI
KESEJAHTERAAN
SOSIAL

KELURAHAN
LANDASAN ULIN
BARAT

D-111 EKONOMI
AKUNTANSI / 2008

1. Bimbingan Teknis Tata Kelola Managjemen
Pendaftaran Organisasi Kemasyarakatan Bagi
Aparatur dan Masyarakat;

2. Pelatihan Membuat Kain Sasirangan (Kain Khas
Kalimantan Selatan);

3. Pelatihan Servis Ringan Sepeda Motor;

4. ASN Muda, Pahami Investasi : Langkah Awal
Menuju Kebebasan Finansial;

5. Perencanaan ASN Untuk Meningkatkan
Perekonomian dan Mendukung Pencapaian Visi Misi
Daerah;

6. Membangun Pelayanan Prima dengan Chatbot Al;
7. Strategi Reformasi Birokrasi Berkelanjutan :
Mengukir Masa Depan Indonesia Emas 2045;

8. BIMTEK PEGIAT P4GN;

9. Kegiatan Rapat Koordinasi Program Jaminan
Kesehatan Nasiona;

10. WEBINAR PARTICIPATION;

11. Sosiaisasi Pendidikan Anti Korupsi;

12. SOSIALISASI TEKNIS PENYUSUNAN
POHON KINERJA PERANGKAT DAERAH DAN
PENGINPUTAN AWAL AWAL E-SAKIP;

13. Peningkatan Kapasitas Kader Posyandu;

14. Pelatihan Budidaya |kan Dalam Ember;

15. Bimbingan Teknis Public Speaking Dalam
Meningkatkan Kualitas Pelayanan Publik Di
Lingkungan Pemerintah Kota Banjarbaru 2024;

16. Observasi Program Kabupaten dan Kota Anti
Korupsi Tahun 2024 di Pemerintah Kota Banjarbaru;
17. WEBINAR PARTICIPATION;

18. BIMBINGAN TEKNIS SISTEM
AKUNTABILITASKINERJA INSTANSI
PEMERINTAH (SAKIP);

19. SENAM KESEGARAN JASMANI;

20. PESERTA KEGIATAN SEMINAR;

21. WEBINAR MENGAWAL MERITOKRASI
INDONESIA BERSIAP MENJADI PEMERINTAH
KELASDUNIA;

22. COACHING CLINIC PENDAMPINGAN
PENERAPAN SISTEM INFORMASI E-KINERJA
ASN;

15TH9
BL

40 TH
3BL

MUHAMMAD
KAHFI,A.Md
197601032010011008
KotaBanjarmasin, 03
Januari 1976

PNS

Laki-laki

Penata Muda
Tingkat | (111/b)
01 April 2025

Fungsional
Tertentu /

PRANATA KOMPUTER
PELAKSANA
LANJUTAN

01 Oktober 2019

KELURAHAN
LANDASAN ULIN
BARAT

KELURAHAN
LANDASAN ULIN
BARAT

D-1Il MANAJEMEN
INFORMATIKA /2000

1. Sosialisasi Pendidikan Anti Korupsi;

15TH9

49 TH
9BL

Sumber data diambil dari Aplikasi SMPEG Kota Banjarbaru




