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Rapat Evaluasi Kinerja Triwulan | Tahun 2019 dilaksanakan pada hari Jumat tanggal 12 April

2019 di ruangan kerja Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pinlu, yang

diikuti oleh Sekretaris, para Kabid, Kasubag, Kasi serta Staf.

1. Darl Bapak Drs, Luther 5.L.,M.5i selaku Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu mengatakan bahwa

Sasaran meningkatnya kinerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
dengan indikator kinerja tindaklanjut hasil pemeriksaan, nilai evaluasi pelayanan publik belum
bisa terealisasi di triwulan | dikarenakan realisasi kinerja sasaran dengan indikator kinerja
tersebut baru dapat dilihat di triwulan [V atau akhir tahun,

. Sasaran meningkatnya sarana dan prasarana aparalur dengan indiketor kinerja prosentase

garana dan prasaana aparatur dalam kondisi baik yang ditargetkan 80% di triwulan | ini
terealisasi B7,5%. Dari KIB, sarana dan prasarana Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Salu Pintu berjumiah 144 unit, sedangkan yang dalam kondisi rusak dan perlu
perbaikan sebanyak 16 unit. Sarana dan prasarana dalam kondisi rusak dan peru perbaikan
akan dilakukan perbaikan dan pemeliharaan menyesualkan dengan dana yang ada di DPA
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu.

Sasaran meningkatnya disiplin aparatur dengan indikator kinerfa prosentase kehadiran
pegawai dalam 1 tahun yang ditargetkan 95% di triwulan | terealisasi sebesar 81,18%.
Realizasi kehadiran pegawai dalam 1 tahun di friwulan | ini harus tetap diperttahankan dan
ditingkatkan agar jangan sampai menurun di triwulan-triwulan berikutnya.

. Sasaran meningkatnya sistem pelaporan capaian kinerja dan keuangan dengan indikator

kinefa nilai LAKIP OPD belum dapat lerealisai di triwulan |. Untuk indikator penyerapan
anggaran dinas yang ditargetkan 98% sampai dengan triwulan | sudah terealisasi sebesar
12,03% atau sebesar Rp. 620.565364,00 dan tolal anggaran dinas sebesar Rp.
5.159.206 000,00 dengan realisasi belanja langsung sebesar Rp. 229352 254,00 atau
7.88% dar total anggaran belanja langsung sebesar Rp. 2.911.985.000,00 sedang realisasi
belanja tidak langsung sebesar Rp. 229.352.254 00 atau 21,12% dar total anggaran belanja
tidak langsung sebesar Rp. 2,247 221.000,00.




2. Dari Bapak Y. Sintan, 5 E M.EcDev salaku kepala Bidang Penanaman Modal mengatakan
bahwa :

@. Uniuk kegiatan Pemantauan , Pembinaan dan Pengawasan Penanaman Modal, Perusahaan
yang sudah dilakukan Pembinaan Baru 3 (tiga) Perusahaan dengan capaian Kinerja 6% , dan
Realisasi anggaran 17.244.000, dengan Preseniase 7 67%

b. Untuk Kegiatan Penyelenggaraan Pameran |Investasi Daerah belum ada melaksanakan
kegiatan Pameran dan belum realisasi capaian kinera, tetapisudah melakukan pencairan
untuk ATK sebesar 14.587 100, atau sebesar 5,95%.

c. Untuk kegiatan Pengelolaan SIPID belum ada realisasi kegiatan, akan tetapi sudah melakukan
pencairan dana untuk ATK sebesar 1.035.000, atau sebesar 3,32%

d. Untuk kegiatan penyusunan ICOR belum ada realisasi kegiata, hanya saja sudah melakukan
penandatanganan MOU dan Kontrak Swakelola dan untuk pekerjaan sudah mulal dilaksakan
oleh pihak BPS Kapuas Hulu, Hanya saja belum eda realizasi penarikan untuk belanja pihak
Ketiga, yang sudah baru realisasi penarkan anggaran ATK sebesar 1,246,000, atau sebesar
0,62%.

€. Unluk kegiatan Koordinasi teknis perencanaan belum ada realisasi kinerja dan belum ada
realisasi anggaran

3. Dari Bapak lbnu Hajar 5 EM.Si selaku kepala Bidang Pelayanan dan Informasi Penanaman

Modal mengatakan bahwa -

a. Sasaran meningkalnya pelayanan perizinan dan non perizinan dengan indikator kinerja rata-
rata waktu penyelesatan perizinan dan non perzinan yang ditargetkan 3-5 har lerealisasi 3-5
har atau 100% di triwulan |. Realisasi rala-rata wakiu penyelesaian perizinan dan non
perznan ini harus dipertahankan dan ditingkatkan sehingga di tiwulan berikutnya tidak tedadi
penurunan dan tetap terealisasi 100%.

Dari data yang terkumpul di triwulan | diperoleh hasil realisasi indikator kinerja utama Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu sebagai berikut -

b. Saszaran meningkatkan akuntabilitas kinerja Dinas Penanaman Modal dan Peiayanan
Terpadu Satu Pintu dengan indikator kinerja Predikat SAKIP yang ditargetkan “B" sudah dapat
teraalisasi di triwulan |,

c. Sasaran meningkatkan kualitas pelayanan yang diselenggarakan Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Kabupaten Kapuas Hulu dengan indikator kinerja Nilai SKM yang
ditargetkan 78 (Baik). Di triwulan | sudah terealisasi dengan nilai 85,10% (Baik) dan jumilah
responden baru mencapai 358 orang. Realisasi indikator kinetja ini belum dapat dipastikan
apakah ditrwulan berikutnya akan mengalami kenaikan ataupun penurunan karena
perhitungan nilai SKM masih terus dilanjutkan sampai jumlah responden mencukupi,




d. Sasaran meningkatkan realisasi investasi di daerah dengan indikator kinerja nilai realisasi
investasi yang ditargetkan 226 milyar rialisasi dari BKPM Pusat sebesar 106,97 milyar
ditriwuian 1.untuk rialisasi dari Kabupaten belum dapat dilihat nalisasinya, sedangkan
rekapitulasi izin melalui sistem OSS yang sudah di Validasi, triwulan | baru teralisasi
sebesar Rp 4.828.475.000.- .
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MONITORING CAPAIAN KINERJA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KABUPATEN KAPUAS HULU
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SEKRETARIS DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KABUPATEN KAPUAS HULU
TRIWULAN I TAHUN 2019
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MONITORING CAPAIAN KINERJA
SUB BAGIAN UMUM DAN APARATUR DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU
SATU PINTU KABUPATEN KAPUAS HULL
TRIWULAN 1 TAHUN 2019
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MONITORING CAPAIAN KINERIA
BIDANG PENANAMAN MODAL PADA DPMPTSP KABUPATEN KAPUAS HULU
TRIWULAN | TAHUN 2019
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Terlaksananya |lumliah perusa P
pemantauan,  |yang dilakukan & onw::v.“.“.”ﬂ:
pembinaan dan |pemantauan, 3|0 0 0 3 6,00% Rp 224.826.000| Rp 17.244.000 7,67%
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3 untuk keglatan pengelolazn 5IPID belum ada realisasi kegiatan, akan tetapi sudah malskukan pencaiaran untuk ATH sebesar 1.036.000
ataw sebesar 3,32%.

4 Untuk kegiatan Penyusunan ICOR brlum ada realisasi kegiatan, hanya saja sudah melakukan penandatanganan MOU dan Kontrak Swakelola dan untik

pekeriaan sudah mulai dilaksanakan oleh pihak BPS Kapuas Huly, hanya saja belum ada realisasi penarikan untuk belanja pihak ketiga, yang sudah ada
baru realitasi penarikan anggaran ATK sehesar 1.246.000 atau sebesar 0,62%.

5 wntuk kegiatan koordinasi teknis perencanaan belum ada realisasi kinerja dan belum ada realisasi anggaran,
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MONITORING CAPAIAN KINERJA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN KAPUAS HULU
TRIWULAN | TAHUN 2018

Pengeiolaan Sistem
Jumish kegistan | 2 kegiatan - - - . . . Informasi Potensi 32066000 | 1036000 | 323
"o Investasi Daerah (SIPID)
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MONITORING CAPAIAN KINERJA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN KAPUAS HULU
BIDANG PELAYANAN DAN INFORMASI PENANAMAN MODAL
TRIWULAN I TAHUN 2019
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MONITORING CAPAIAN KINERJA

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN KAPUAS HULU
KASI DATA DAN INFORMASI PENANAMAN MODAL
TRIWULAN I TAHUN 2019
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MONITORING CAPAIAN KINERJA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN KAPUAS HULU
KASI PELAYANAN PERIZINAN PENANAMAN MODAL
TRIWULAN I TAHUN 2019
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Hasil Pengukuran

i £ ilan) vang telah dihimpun
Dari data kuistoner sc|buny:k 39 (Tiga Puluh Sembilan) yang

pai dengan Minggu Le-cmpat bulan maret 2019
layanan Terpadu Satu Dintu

dan diolah dari bulan januar{ 2019 sam

| i
{Triwulan 1} pada Dinas DPenanaman Modal dan Pe

patkan Hasil Survei sebagai berikut :
LAN T Tahwn 2019

Kabupaten Kapuas Hulu, dida
Tabel. 5 Hasil Pengukuran SKM TRIWU

[ NRR TRIWULANT |

NO Unsur SKM | Tahun2019 |
! ] 349 I
3; { Persyaratan _
2. % Sistern, Mekanisme, dan Prosedur 19
3, { Wakru Penyelesaian 328
4. Biaya/Tarif , 374
5. Produk Spesifikasi j%nis pelayanan 3,26 |
6. ‘ Kompetenst pelaksaha 3,36
7| Perilaku pelaksana ! 362
8. Sarana dan Prasarana ; 323
9. Penanganan Pengaduan, Saran dan Masukan : 3.56
Rata -rata 3,40
Nilai IKM 85,10 B (BAIK)
I8 SRS RSO T —

Dari tabel di atas diperoleh hasil nilai SKM dengan mutu pelayanan “B" dan kinerja
unit pelayanan “BAIK™ )mrng artinya tingkat Kepuasan Pelayanan pada Dinas
Penanaman Medal dan Pelz}amn Terpadu Satu Pintu Kabupaten Kapuas Hulu dalam

memberikan pelayanan kepada masyarakat adalah di kategori “BAIK”

-23.
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PEMERINTAH KABUPATEN KAPUAS HULU )
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADLU SATU PINTU
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Kepada
. . — Yih 1. Sdr. Sekertans
Zzzm [DPMSET-A 2. Sdr. Kepala Bidang Penanaman Modal
3 Sdr. Kepala Bidang Pelayanan Dan
: [nformast Penanaman Modal
4. Sdr. Kasi Perijinan dan Non Perizinan
5. Sdr. Kasi Data dan [nformasi Penanaman
Maodal
6. Sdr. Kasi Perancanaen dan
Pengembangan Penanaman Modal
7. 5dr. Kasi Pengendalian Penanaman
Modal
8. Plt. Kasubbag Umum dan Aparatur
/ 9. Sdr. Kasubbag Program dan Keuangan

Undangan Rapat Evaluasi
Kinerna Triwulan |

di-
Tempat

Dalam rangka eveluas) kingga Dinas Penanaman Moda dan Pelayanan Terpadu Saru
Pinte Triwulan | Tahun 2019, maks bersama ini saya mengundang saudara untuk
menghadiri rapat yang akan di loksanakan pada
Hari/Tanggal 12 April 2019

Wakiu c UR30 WIBA s/'d Selesai
Tempat : Ruang Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelavanan Terpadu Satu
Fintu

Sehubungan dengan hal tersebut, di harapkan agar saudara mempersiapkan bahan evaluasi

Kinerjz dan mengisi formulir evaluasi kinerja sebagaimana werlampir

Demikian disampaikan, atas perhatianya divcapkan terimakasih,

an. Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Kapuas Hutu,
Sekretaris,

5
l//‘”&
Drs. LUTHER S.L. M.Si
MNIP 196351108 195202 | go2




MONITORING CAPAI KINERJA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN KAPUAS HULU
TRIWULAN I TAHUN 2019
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DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Jalan Antasari Nomor 04 Putussibau Kode Pos 78711 Telp Fax. (0567) 21022
web - www.dpmptsp kapuashulukab go.id
e-mail - dpmptsp@kapuashulukab go id
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PEMERINTAHIKABUPATEN KAPUAS HULU

EVALUASI
KINERJA
TRIWULANII




NOTULEN

Han/tanggal . Senin, 15 Juli 2019

Waktu © 08.30 WIB - selesai

Tempat :  Ruang Kadis DPMPTSP

Pimpinan rapat  :  Kepala Dinas PMPTSP

Peserta . Sekretans , Kabid., Kasubbag , Kasi dan bendahara
Notulen : Noviana Estiningsih, SE.

Agenda : Rapat Evaluasi Kinerja Tnwulan 11 Tahun 2019

Rapat Evaluasi Kinerja Tnwulan [1 Tahun 2019 dilaksanakan pada han Senin
tanggal 15 Juli 2019 di ruangan kerja Kepala Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu, yang ditkuti oleh Sekretaris, para Kabid, Kasubag,
Kasi serta bendahara. Adapun hasil rapat dapat dilaporkan sebagai berikut ;

I. Dari Bapak Drs. Luther S 1. M.Si selaku Sckretans Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu menyatakan bahwa

a. Sasaran meningkainya kinerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu dengan indikator kinerja tindaklanjut hasil pemeriksaan
yaitu telah dijawabnya seluruh pertanyaan dani Laporan Hasil Pemenksaan
[nspektorat Provinsi Kalimantan Barat sebesar 80% berhasil dipenuhi.

b Adapun nilai evaluas: pelayanan publik adalah sebesar 84% , namun hasil
nilai tersebut belum ditenma laporannya karena belum dipublish.

¢. Tingkat kehadiran pegawai mengalami sedikit penurunan dibandingkan
Triwulan I, yaitu sebesar 95, 86% dimana pada Trniwulan | mencapa) 96%.

d. Sarana prasarana aparatur yang dimiliki dalam kondist baik (87 5%) sama
seperti Tnwulan I, dimana pada Triwulan I im hanya terdapat | (satu) unit
desktop yang rusak dan sudah dalam proses perbaikan.

¢. Adapun jumlah aparatur yang meagikuti berbagai diklat dan pelatihan formal
belum mengalami peningkatan dari Triwulan 1 yaitu sekitar 33,33%, atau
sekitar 8 (delapan) orang yang mengikuti diklat.

f. Dari sasaran peningkatan pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja
dan keuangan, dari perkembangan kegiatan pengadaan barang dan jasa dapat
dilaporkan masih dalam proses penyusunan, sedangkan penyerapan anggaran
pada Triwulan 11 ini mencapai 31,67%.

2 Dari Bapak Y. Sintan, SE. M Ec Dev., selaku Kepala Bidang Penanaman Modal
dapat disampaikan laporan sebagai benkut -

a. Untuk kegiatan Pemantauan , Pembinaan dan Pengawasan Penanaman Modal,
Perusahaan yang sudah dilakukan pembinaan kepada 28 (duapuluh delapan)
Perusahaan dengan capaian Kinerja 27% .




b

Untuk Kegiatan Penyvelenggaraan Pameran Investasi Daerah, belum ada
pelaksanaan Kegatan pameran karena ada perubahan jadwal pameran dari
event organizer

Uniuk kegiatan Pengelolaan SIPID sudah dilakekan kegistan mengunggah
dan memperbahany data, namun belum dapat melakukan input dats tentang
produk unggulan, karena untuk menemvukan produk unggulan harus berdasar
kajian maupun persetujuan dan kesepakatan stake holder.

Untuk kegiatan penvusunan ICOR sudah dilakukan kegiatan oleh BFS selaku
pihak ketiga dengan realisasi anggaran sebesar Rp. 79.982.000 - atau schesar
46, 36%

Untuk kegiatan Koordinast teknis perencanaan belum ada realisasi kinerja dan
belum ada realisasi anggaran,

3. Dari Bapak 1bnu Hajar S.E.M.Si selaku kepala Hidang Pelavanan dan Informasi
Penanaman Modal mengatakan bahwa :

d.

Sasaran meningkatnya pelayanan perizinan dan mon perizinan dengan
indikator kinerja rata-rata waktu penyelesman penizinan dan non perizinan
vang ditargetkan 3-5 hari terealisasi 3-5 hari atau 100% d&i triwulan 1
Realisasi rata-rala wakiu penyvelesaian penizinan dan non perizinan ini harus
diperiahankan dan ditingkatkan sehingga di triwulan berikutnya tidak terjadi
penurunan dan tetap terealisasi 100%.

Sasaran survey kepuasan masyarakat terrealisasi sebesar 84 92% aatau turun
1% dari Triwulan [ karena jumlah respomden vang berpartisipasi dalam
survey  berkurang  schingea  berpengarub  terhadap prosentase  survey
meskipun masih dalam kategori “Baik ™

Adapun sasaran penataan perizinan sudah ada kegiatan, vain dengan
diterapkannyz  aplikasi  Sicantik sebagai perubahan peramran tentang
pelimpahan kewenangan. Dengan dilimpahkannya perizinan baru dari
instans febous vang sebetumnya belum dilunpahkan.

lzin tervalidasi sehanyak 99 izin dani 500 izin yang masuk atau sekitar
19, 8%, dengan nilai investas schesar 71,2 Milyar atau sebesar 26.7% dan
target

4. Dari data yang terkumpul di miwulan [T diperoleh hasil realisasi indikator kinerja
vtama Dinas Penanaman Modal dan Pelavanan Terpadu Sate Pintw sebaga
berikut :

4. Sasaran meningkatkan akuntabilitas kinerja Dinas Penanraman Modal dan

Pelayanan Terpadu Satu Pintu dengen indikator kinerja Predikat SAKIP
yang ditargetkan “B" sudah dapat terealisasi di triwulan 1.

Sasaran meningkatkan kualitas pelayanan yang diselenggarakan Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Kabupaten Kapuas Hulu dengan
indikator kinerja Milai SKM vang ditargetkan 78 (Bak). Di wiwulan 11



sudah tercalisasi dengan milai 84,96% (Baik) dan Jumlah responden bary
mencapai 29 orang. Realisasi indikator kinerja ini belum dapat dipastikan
apakah ditnwulan berkutnya akan mengalami kenaikan ataupun penurunan
Karenn perhitungan nilai SKM masih terus dilanjutkan sampai jumlah
responden mencukupi.

c Sasaran meningkatkan realisasi investasi di daerah dengan indikator kinerja
nilai realisasi investas: yang ditargetkan 226 Milyar, realisasi dari BKPM
sebesar 106,97 Milyar di tnwulan 11 untuk realisasi dari Kabupaten belum
dapat dilihat realisasinya, Sedangkan jumlah izin melalu sistem 0SS yang
sudah di tervalidasi sebanmyak 99 1zin, dengan nilai investasi  sebesar
Rp 71.200.000.000 -

S, Evaluasi Kepala Dinas

Hal-hal yang menjadi perhatian untuk Sekretariat

a) Agar segern membenahi tingkat kehadiran dan apel pegawai (ASN dan
tenaga kontrak) di lingkungan DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu

b) Program dan kegiatan yang sedang atau telah dilaksanakan agar seger
merealisasikan anggarannyn schingga target penyerapan anggaran dapat
dipenuhi pada Triwulan 111

Catatan untuk Bidang Pelayanan dan Informasi -

8) Agar data pelaku usaha dipilah lagi jumlah izin yang terdaftar dalam OSS
tetapi tidak memenuhs komitmen

b} Berkaitan dengan pencabutan izin perusahaan  yang bermasalah agar
dimonitor perkembangan pencabutan izinnya karens sudah ada perusahasn
haru yang akan mengajukan izin

Hal-hal yang menjadi catatan Bidang Penanaman Modal -

a) Angks kepatuhan perusahaan  terhadap penyampaian  LKPM  agar
ditingkatkan lagi dan lebih menggiatkan LKPM

b) Penyusunan ICOR  bekerjasama dengan BPS agar  dipantau
perkembangannya

¢) Kegiatan-kegiatan yang belum 1errealisasi agar segera  direalisasikan
schingga penyerapan anggaran lebih optimal

Mengetahui Prmpinan Rapat :
wepala Dinas Penanaman Modal dan Notulis,
NOVIAN Ni
Penata Tk 1

NIP 19771107 200604 2 007




AGENDA

PUTUSSIBAU

DAFTAR HADIR RAPAT

: RAPAT EVALUASI KINERJA TRIWULAN I

HARI/TANGGAL : Senin, 15 Juli 2019

PEMERINTAH KABUPATEN KAPUAS HULU

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Jalan Antasari No. 15 Kode Pas 78716 Telp. Fax. (0567) 21022
Email : dpmptsp@kapuashulukab. go id

TEMPAT : Ruang Kadis PMPTSP Kab. Kapuas Hulu
1 DIDIK WIDIYANTO, S.Sos, M.AP. KEPALA DINAS ‘a .
— = e
2 | LUTHER SL. M.Si. SEKRETARIS .
3. | Y.SINTAN, SE. M.Ec.Dev KABID. PENANAMAN™
MODAL
4. | IBNUHAJAR. SE.M.Si. KABID. PELAYANAN &
l INFORMASI
. ‘ JEMALL KASUBBAG UMUM &
APARATUR
6 | NOVIANA ESTININGSIH, SE KASUBBAG. PROGRAM
& KEUANGAN
7 PASKALIS SHAP, S Hut. M.P KASI PENGENDALIAN
PENANAMAN MODAL
. ) : KASL PERENCANAAN & |
.| PASKALIA FLORENTINA, S.Sos. PENGEMBANGAN
| PENANAMAN MODAL
9. | PETRUS SUPIANTO, S.Kom. KASI DATA &
INFORMASI
10. | SUNDARI S AP KASI PERIZINAN & NON
PERIZININAN
11. | ARITIRAHATI
BENDAHARA
e . P
12 | CORNELIA CORRY, S.IP PELAKSANA w
13. | HERWANTO, SE. PELAKSANA .

<
P
st




| NO. i NAMA T JABATAN TANDA TANGAN

4 SURYANI. SE

PELAKSANA
IS. | ZULFIKAR SE P - 7
16 | IMANUEL | petaraiaia

17 MOHD_JAMIDI PELAKSANA

19. | HARINI BAKTI PELAKSANA w

Putussibau, 15 Juli 2019
N.—\S Ph.\l -\,\'AMAN .\1UD.~\L &

18 ANASTASIA ANAS, AMd

PI‘T’IO’H’ 199101 1 001




EVALUASI DAN MONITORING CAPAIAN KINERJA
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU KABUPATEN KAPUAS HULU
TRIWULAN Il TAHUN 2019

M aen GurseEs [Poneinten Kxptitng 120675500
¢ Nanarys Conan PMPTSP frurcentsrn spvaie . "
raagew Ve U | Feruragbaten
|Penganduergen Latwr 195,300 . 008
jcan Eavargan
W vy 70 (hal) 0.5 M M1 hosaas Sarwes o
Iy——, o] e ) v gl Mlred
SRt bmbiae Fremegastan Cope
prianen gt Doas 14,000,000 o 000
T Irenarsman Mutsl do ﬂ’m .
Yatigarar Yaruas A [“ererygratan Feinpare
[Servrm: o oo 675,205,000 0 oo
et an
226 Wityse - 183 W7 [I85,90%  [Pevinguton rim e 8000 o a0
AT ST My —~—ve ity Jrenmania [ivestne
3 R ] ———
Uretae 3 A"t A | Perunghatan Tbdn
Ip... gt '1.--_- 207,841,000 0 000
Keterangen ; Putussibau, 15 Juk 2019
Analsay nvestas) Kepala Dinas Penanaman Modol dan Pelayanan Terpacy Satu Mty
Towulan | Ro 73470 Milym 5
Triwutan B Ry 51,960 Milyar
lumdah Rp 155,430 Milyar
Nraksas Anggaran

Betanja Tidak Langsung (Gaj/TPP)

b

Jurmiah

ja Langsung (Program/x

287

450.5¥7,435.00 1547
448,4137,776.00 19.%
598.975,211.00 3543

Ery
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Target dan Capaian Realisasi investasi

Di Kabupaten Kapuas Hulu

Tahun 2019
R - e
1 I Ap 200000 | Ap 7347 [ Rp Rp 7347 3,67%
2 v Ap 200000 | Rp 81,96 H;} Ap B1.596 4,10%
T i Rp 200000 | Rp Rp Rp 0,00%
4 ﬂ.f Rp 200000 | Rp - | Rp Rp - 0,005
Jumlah| Rp 15543 | Rp | Rp 155,43 T.ITH
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PENGOLAHAN DATA SURVE! HEPUASAN MASYARAKAT PER RESPONDEN
DAN PER UNSUR PELAYANAN

UINIT PELAYAMAN CHRAS PESANAMAN MOOML DAN PELAYTAMAN TERBADY SATY PRTU
KABLUPATEN KAPUAS HULL
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PEMERINTAH KABUPATEN KAPUASHULU

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Jalan Antasari No. 15 Kode Pos 78716 Telp./Fax. (0567) 21022
Email : dpmptsp@kapuashulukab.go.id

PUTUSSIBAU
NOTULEN
Hari/tanggal . Selasa, 15 Oktober 2019
Waktu : 13.30 WIB - selesai
Tempat :  Ruang Kadis DPMPTSP
Pimpinanrapat : KepalaDinas PMPTSP
Notulis : NovianaEstiningsih, SE.
Agenda . Rapat Monitoring dan Evaluasi Kinerja dan Redlisasi

Anggaran Triwulan [11 Tahun 2019

1) Rapat Evaluas Kinerja Triwulan Il Tahun 2019 dilaksanakan pada hari Senin
tanggal 15 Oktober 2019 di ruangan kerja Kepala Dinas Penanaman Moda dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu, yang diikuti oleh Sekretaris, para Kepala Bidang,
Kepala Sub Bagian, Kepala Seksi, beserta seluruh staf DPMPTSP Kab. Kapuas
Hulu.

2) Adapun hasil rapat dapat dilaporkan sebagai berikut :

1. Rapat dibuka dengan kata pengantar dari Kepala Dinas Penanaman Moda dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Kapuas Hulu, tentang capaian sasaran
kegiatan yang telah direalisasikan.

2. Selanjutnya adalah pemaparan dari Sekretaris dan Kepala Bidang tentang
capaian sasaran dan kinerja sertarealisasi anggaran masing-masing bidang.

3. Dari Bapak Drs. Luther SL.,M.S selaku Sekretaris Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu menyatakan bahwa :

a. Sasaran meningkatnya kinerja Dinas Penanaman Moda dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu dengan indikator kinerja tindaklanjut hasil pemeriksaan
yaitu telah dijawabnya seluruh pertanyaan dari Laporan Hasil Pemeriksaan
Inspektorat Provinsi Kalimantan Barat sebesar 74% berhasil dipenuhi.

b. Adapun nilai evaluas pelayanan publik adalah sebesar 85, 35% . Nila ini
berasal dari survei kepuasan masyarakat yang sudah di publish dan
diinformasikan secara terbuka kepada masyarakat. Adapun responden
merupakan pelaku usaha atau masyarakat yang datang ke DPMPTSP untuk
mengaj ukan perizinan usaha.

c. Tingkat kehadiran pegawai mengalami sedikit penurunan dibandingkan
Triwulan sebelumnya, yaitu sebesar 90% dimana pada Triwulan 1l
mencapal 95,86%.

d. Sarana prasarana aparatur yang dimiliki dalam kondis baik (80%) , kondisi




ini sedikit menurun dibanding pada Triwulan Il , dimana terdapat 1 (satu)
unit pendingin udara yang rusak dan sudah dalam proses perbaikan, namun
masih memerlukan waktu yang agak lama.

Adapun jumlah aparatur yang mengikuti berbagai diklat dan pelatihan
formal mengalami peningkatan dari Triwulan Il yaitu mencapai 100% dari
target yang ditetapkan yaitu 16 orang, namun realisasinya sudah 17 orang
yang mengikuti pendidikan dan pelatihan formal maupun workshop atau
sosialisas peraturan. Hal ini dimungkinkan karena jumlah anggaran masih
mencukupi dan karena kegiatan yang diikuti lebih banyak berlokas di
provins sgja.

Dari sasaran peningkatan pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja
dan keuangan, untuk indikator kinerja nilai LAKIP OPD telah terrealisas
dengan nilai B (72 poin) di Triwulan I. Nilai ini merupakan berdasarkan
hasil evaluast SAKIP oleh Inspektorat Kabupaten Kapuas Hulu. Sedangkan
indikator penyerapan anggaran dinas adalah sebesar Rp. 2,962,940,320.00
atau sebesar 57,43% dari total anggaran.

4. Dari Bapak Y. Sintan, SE.,M.Ec.Dev., selaku Kepala Bidang Penanaman Modal
dapat disampaikan laporan sebagai berikut :

a

Untuk kegiatan Pemantauan , Pembinaan dan Pengawasan Penanaman
Modal, Perusahaan yang sudah dilakukan pembinaan kepada 40 (empat
puluh) perusahaan dengan prosentase capaian kinerja sebesar 88,90%.

Adapun LKPM vyang telah divalidas berasal dari 21 (dua puluh satu)
perusahaan atau hanya 52,5% dari total 40 perusahaan yang sudah dilakukan
pembinaan.

Untuk kegiatan Penyelenggaraan Pameran Investas Daerah, telah
dilaksanakan sebanyak 2 (dua) event pameran, yaitu Kabar Expo di PCC
Pontianak pada tanggal 11 — 15 September 2019 dan Bandung Inavest di
Braga City Walk Bandung pada tanggal 20-22 September 2019.

Pada 2 (dua) event tersebut diperoleh 4 (empat) minat investor, yaitu investor
yang berminat dengan potens investass yang ditampilkan oleh stand
DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu. Diantaranya minat dalam pengolahan dan
pemasaran kratom serta pengembangan UMKM untuk cara pengemasan dan
promosi produk.

Untuk kegiatan Pengelolaan SIPID sudah dilakukan kegiatan rekon data serta
pembaharuan data, namun masih belum dapat melakukan input data tentang
produk unggulan, karena untuk menentukan produk unggulan harus berdasar
kajian maupun persetujuan dan kesepakatan stake holder.

Sedangkan kegiatan penyusunan ICOR sudah dilakukan kegiatan oleh BPS
selaku pihak ketiga dengan realisasi anggaran sebesar Rp. 201.201.000 ,- atau
sebesar 99,98%. Kegiatan penyusunan ICOR menyisakan kegiatan seminar
akhir dan cetak buku. . Menurut informasi dari BPS ada sedikit
keterlambatan penyampaian laporan awa karena keterlambatan data dari
surveyor.



g. Adapun Kkegiatan koordinasi teknis perencanaan dan pengembangan
penanaman modal telah dilakukan sebanyak 2 (dua) kali atau sudah tercapai
100% dari target, namun total anggaran yang terserap baru sebesar 49,81%.
Masih ada 1 (satu) kegiatan lagi yang harus dilaksanakan di triwulan 1V.

5. Dari Bapak Ibnu Hgjar S.E.M.Si selaku kepala Bidang Pelayanan dan Informasi
Penanaman Modal mengatakan bahwa :
a. Sasaran meningkatnya pelayanan perizinan dan non perizinan dengan
indikator kinerja rata-rata waktu penyelesaian perizinan dan non perizinan
yang ditargetkan 3-5 hari teredlisas 3-5 hari atau 100% di triwulan I.
Redlisas rata-rata waktu penyelesaian perizinan dan non perizinan ini harus
dipertahankan dan ditingkatkan sehinggadi triwulan berikutnyatidak terjadi
penurunan dan tetap terealisasi 100%.

b. Sasaran survei kepuasan masyarakat terrealisasi sebesar 85,36% atau naik
1% dari Triwulan 1l. Hasil SKM ini juga telah di publish atau
diinformasikan secara terbuka dengan menempelkan di ruang tunggu
pelayanan DPMPTSP dan di website resmi DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu.

c. Adapun sasaran penataan perizinan sudah terrealisas dengan diterapkannya
aplikasi Sicantik sebagai aplikas pendamping OSS dan sebagai jawaban
atas perubahan peraturan tentang pelimpahan kewenangan. Dengan
dilimpahkannya perizinan baru dari instansi teknis.

d. lzin tervalidas atau yang sudah memenuhi komitmen sebanyak 169 izin
dari 659 izin yang masuk atau sekitar 25,64%, dengan nilai investasi sebesar
Rp. 99 Milyar atau sebesar 37,35% dari target realisasi investasi.

3) Dari data yang telah dipaparkan di atas, pada triwulan 111 ini diperoleh hasil realisas
indikator kinerja utama Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kab. Kapuas Hulu dapat disimpulkan sebagai berikut :

a. Sasaran meningkatkan akuntabilitas kinerja Dinas Penanaman Moda dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu dengan indikator kinerja Predikat SAKIP yang
ditargetkan “B” sudah dapat terrealisasi di triwulan I.

b. Sasaran meningkatkan kualitas pelayanan yang diselenggarakan Dinas
Penanaman Moda dan Pelayanan Terpadu Kabupaten Kapuas Hulu dengan
indikator kinerja Nilat SKM yang ditargetkan 78 (Baik). Di triwulan 111 sudah
terealisas dengan nilai 85,35% (Baik) dengan jumlah responden sebanyak 29
orang. Nilai SKM ini telah dipublikasikan secara terbuka dan dapat diakses
langsung oleh masyarakat sesuai ketentuan yang berlaku.

c. Sasaran meningkatkan redlisas investasi di daerah dengan indikator kinerja
nilai realisas investasi dengan target sebesar Rp. 226 Milyar, telah terrealisasi
sebesar Rp. 756 Milyar,- di triwulan I1l. Angka realisasi investasi ini berasa
dari penyampaian LKPM perusahaan sebesar Rp. 657 Milyar dan pengajuan
izin melalui OSS yang sudah tervalidasi sebesar Rp. 99 Milyar,-.

d. Sedangkan jumlah izin melalui sistem OSS yang sudah di tervalidas atau
sudah memenuhi komitmen sebanyak 169 izin dari 659 total permohonan izin



yang masuk.

4) Evauas KepalaDinas:

Hal-hal yang menjadi perhatian untuk Sekretariat :

a)

b)

d)

Agar segera membenahi tingkat kehadiran dan apel pegawa (ASN dan tenaga
kontrak) di lingkungan DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu.

Program dan kegiatan yang sedang atau telah dilaksanakan agar segera
direalisasikan anggarannya sehingga target penyerapan anggaran dapat dipenuhi
pada Triwulan selanjutnya. Terutama pada kegiatan pengadaan barang dan jasa,
mengingat waktu pertanggngjawaban tidak lama lagi maka penyusunan
dokumen agar segera dilaksanakan.

Agar segera menyusun data dan informasi yang diperlukan dalam penyusunan
laporan-laporan akhir tahun yang menjadi target kinerja sehingga dapat selesai
tepat waktu.

Untuk kegiatan kearsipan dinas diarahkan untuk menjadi handa dan dapat
diandalkan, mengingat penilaian awa terhadap arsip dinas PMPTSP masih
sangat jauh dari yang diharapkan. Agar ditindaklanjuti evaluasi dari Dinas
Kearsipan Kab. Kapuas Hulu dan dimintakan saran serta rekomendasi perbaikan
apa sga yang diperlukan sehingga kegiatan kearsipan dapat berjalan
sebagai mana mestinya.

Catatan untuk Bidang Pelayanan dan Informasi :

a)

b)

c)

d)

Agar dilakukan pendekatan terhadap pelaku usaha yang telah memperoleh NIB
tetapi tidak memenuhi komitmen. Upayakan dilakukan edukasi melalui front
office kepada pelaku usaha untuk segera memenuhi komitmen, karena akan
berkaitan dengan redlisasi investas di daerah.

Berkaitan dengan penyusunan SKM, agar dipertimbangkan apakah tahun depan
masih menggunakan metode penghitungan yang sama dan agar dicari metode-
metode lain yang dapat dilakukan untuk mencapai hasil penghitungan SKM.
Dapat juga dipertimbangkan untuk mengaktifkan kembali kegiatan pelayanan
keliling sehingga memungkinkan untuk dilakukan pendekatan terhadap pelaku
usaha di kecamatan tentang pemenuhan komitmen perizinan berusaha sehingga
realisasi perizinan melalui OSS yang tervalidasi dapat ditingkatkan.

Hal-hal terkait dengan pelimpahan kewenangan penerbitan izin seperti dokumen
pelimpahan kewenangan maupun pertemuan-pertemuan dengan dinas teknis
agar segera direalisasikan, sehingga pada akhirnya seluruh izin dapat dikelola
oleh DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu sebagaimana direncanakan.

Hal-hal yang menjadi catatan Bidang Penanaman Modal :

a)

b)

Angka kepatuhan perusahaan terhadap penyampaian LKPM agar ditingkatkan
lagi dan lebih menggiatkan LKPM. Karena hal ini akan berpengaruh terhadap
angkarealisasi investasi.

Penyusunan ICOR bekerjasama dengan BPS agar diikuti perkembangannya
sehingga kegiatan tersebut dapat berjalan sesuai rencana dan menghasilkan data



dan informasi ICOR yang dapat dipertanggungjawabkan. Jangan sampai terjadi
keterlambatan dalam penyel esaian laporan dan kegiatan seminar akhir.

c) Kegiatan-kegiatan yang belum teredlisasi agar segera direalisasikan sehingga
penyerapan anggaran lebih optimal.

Mengetahui Pimpinan Rapat :
_~ Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Notulis,

NOVIANA ESTININGSIH, SE.
Pembina Utama Muda Penata Tk. |

NIP. 19710312 199101 1 001 NIP 19771107 200604 2 007




A\ PEMERINTAH KABUPATEN KAPUASHULU

ot DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
w Jalan Antasari No. 15 Kode Pos 78716 Telp./Fax. (0567) 21022
Email : dpmptsp@kapuashulukab.go.id Web : www.dpmptsp.kapuashulukab.go.id

PUTUSSIBAU

Putussibau, 14 Oktober 2019

Kepada :
Nomor : 570/ 325 /IDPM/SET-A Yth.
Sifat . Penting
Lampiran : - di-
Perihal . Undangan Rapat Monitoring & Tempat

Evaluasi Capaian Kinerja & Realisasi
Anggaran Triwulan 11l Tahun 2019

Dalam rangka pelaksanaan kegiatan monitoring dan evaluasi capaian
kinerja dan realisasi anggaran triwulan Il tahun 2019, bersama ini dimohon
kehadiran Saudara pada kegiatan rapat yang akan dilaksanakan pada :

Hari/Tanggal : Selasa, 15 Oktober 2019

Waktu : 13.30 WIB - selesai

Tempat . Ruang Kerja Kepala Dinas Penanaman Modal &
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kab. Kapuas
Hulu

Sehubungan dengan hal tersebut, diharapkan Saudara menyiapkan data
dan bahan evaluasi capaian kinerja dan realisasi anggaran pada masing-masing
seksi dan bidang.

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan
terima kasih.

',.—:;;ﬁﬁﬁfn’q}agPenanaman Modal dan Pelayanan
<& Terpadu.Satli.Pirfu Kabupaten Kapuas Hulu,

. PENANAMAN MODA
3 | DAN PELAYANAN TERF
\ SATU PINTU

=" +*“Pembina Utama Muda
NIP. 19710312 199101 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN KAPUAS HULU

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Jalan Antasari No. 15 Kode Pos 78716 Telp./Fax. (0567) 21022

Email : dpmptsp@kapuashulukab.go.id

DAFTAR HADIR RAPAT

AGENDA Rapat Monitoring dan Evaluasi Capaian Kinerja dan
Realisasi Anggaran Triwulan III Tahun 2019
HARI/TANGGAL Celaca , 5 oktober <2019
TEMPAT Ruang Kerja Kepala Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kab. Kapuas Hulu
NO. NAMA

JABATAN : TAN‘)A TANGAN
N

1 DIDIK WIDIYANTO, S.Sos, M.AP. KEPALA DINAS

2 LUTHER SL. M.Si.

SEKRETARIS

]

-+, IBNU HAJAR, SE..M.Si.

KABID. PELAYANAN &
INFORMASI

5. JEMALI

/\ﬁ;
3. | Y.SINTAN, SE. M.Ec.Dev. KABID. PENANAMAN
MODAL ,
H

KASUBBAG UMUM &
APARATUR

6 | NOVIANA ESTININGSIH, SE. KASUBBAG. PROGRAM 4@&
& KEUANGAN
7. | PASKALIS SHAP, S.Hut., M.P. KASI. PENGENDALIAN ﬁ
PENANAMAN MODAL
i Sl KASI PERENCANAAN &
: SKALIA FLORENTINA, S.Sos. PENGEMBANGAN
PENANAMAN MODAL <
9. | PETRUS SUPIANTO, S.Kom. KASIDATA &
INFORMASI
10. | SUNDARI S.AP. KASI PERIZINAN & NON -
PERIZININAN g

11. ARI TIRAHATI

BENDAHARA f@,gwg(




N[ nama  JABATAN
2. | éORNELIJA“ cORRY, SIP. | fELAKS ANA |
13. HERWANTO, SE. PELAKSANA
14. | SURYANL, SE. PELAKSANA
15. | ZULFIKAR, SE. PELAKSANA
16. | IMANUEL PELAKSANA (
17 | MOHD. JAMIDI PELAKSANA .e},\
18. | ANASTASIA ANAS, AMd. PELAKSANA (vaz/
19. | HARINI BAKTI PELAKSANA 4
20. | RUDI PELAKSANA Q\/
Putussibau,

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL &
PELAYANAN TERPADU SATU PIN
KABUPATEN KAPUAS HULU,

Pembina Utama Muda
NIP 19710312 199101 1 001




PENGOLAHAN DATA SURVEI KEPUASAN MASYARAKAT PER RESPONDEN

DAN PER UNSUR PELAYANAN
UNIT PELAYANAN : DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADL SATU PINTU
KABUPATEN KAPUAS HULU
ALAMAT - ] Jin. Antesari No. 04
Telp / Fax . (0567)21022
periode 7 TRIWULAN i TAHUN 2018
: : NILAI PER UNSUR PELAYANAN
JAIRATA RATA PER |
NO. RESPONDEN | U1 u2 u3 u4 us us u7 us U9 s o
1 2 F] 4 8 ] ] g 10
1 3 5 3 4 3 3 3 E 4 3100] 344
2 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36,00 4,00
4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 35,00 3,89
4 3 g 3 4 3 3 4 4 4 s100] 344
5 3 1 3 4 2 3 3 3 3 25,00 278
& B 3 4 L 3 7 <4 3 & 31,00 344
7 3 3 3 4 a 3 B 3 3 28,00 3
8 3 3 3 4 3 F 3 3 3 28.00 311
9 4 4 4 4 4 4 4 3 4 3500 3,89
10 3 3 3 4 4 4 4 4 4 3300 367
11 3 - 4 B 4 & 3 3 3 32,00 358
12 3 3 3 4 3 4 3 3 4 30,00 333
13 3 3 3 4 3 4 3 4 4 31,00 3,44
14 4 3 4 4 4 3 4 4 o 34,00 378
15 3 3 3 £ 3 4 4 4 3 31,00 3.44
18 3 3 3 4 3 3 3 3 4 20,08 322
17 4 L] 4 4 4 4 4 4 4 35600 389
18 3 3 3 4 3 3 3 4 4 30.00 333
10 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36,00 4.00
20 peh 3 3 4 3 3 3 3 3 28,00 311
21 3 3 4 4 3 3 4 3 3 30,00 333
22 3 3 3 4 3 3 4 3 3 29.00 322
3 3 3 3 4 3 <) 3 3 3 28,00 311
24 3 3 3 4 > 3 3 3 3 2800 311
25 3 3 3 4 3 3 3 3 3 28.00 311
26 3 E 3 4 3 3 3 3 3 29,00 322
ar 4 3 3 4 3 4 3 2 3 28.00 322
28 3 3 3 4 3 3 4 2 3 2800 | 3,11
29 4 4 4 4 3 4 4 4 3 34,00 378
I Nilai Per Unsur 94 a3 a7 116 o4 &8 101 a7 101
NRR Per Unsur 3,24 3,21 3,34 400 3,24 3,41 3,48 3,34 3,48
i Teu'?"n'::’f‘“g Perl 036 | 036 | 037 | 044 | 036 | 038 | 03 | 037 | 030 3,41
IKM Unit Pelayanan 85,36 B (BAIK)
Katerangad : N&.  |Unsuf peléyanah Nilai Fata-rata
Ut -ue = Upsur-Unsur Pelayanan U1 [Persyaratan 3,24
NRR =Nilai rata-rata U2 |Prosedur 321
1<t =lndal;s Kepuasan Masyarakat U3  |Waktu Pelayanan 3,34
-*) =Jumiah NRR Tertimbang U4 |Biayaftarif 4,00
i =Jumiah NRR Tertimbang x 25 U5  |Produk Layanan 3,24
NRR Par Unsur =Jumiah nilai per unsur di bagi U6 |Kompetensi Pelaksana 3,41
P T A P L T ] 117 Daflati Dalavesns 3. 48




Target dan Capaian Realisasi Investasi
Di Kabupaten Kapuas Hulu
Tahun 2019

1 I Rp 2.000,00 | Rp 106,97 | Rp - | Rp 106,97 5,35%

2 ] Rp 2.000,00 | Rp 119,22 | Rp -1 Rp 119,22 5,96%

3 ] Rp 2.000,00 | Rp 431,35 | Rp -| Rp 431,35 21,57%

4 v Rp 2.000,00 | Rp -1 Rp - Rp - 0,00%
Jumlah|Rp 657,54 | Rp - | Rp 657,54 32,88%

¥ data hasil dari rekapan LKPM Per Oktober 2018 baru sampai triwulan fit 2019




DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

PENGUKURAN KINERJA TRIWULAN III TAHUN 2019

REALISASI
SASARAN INDIKATOR REALISASI S/D %
No. STRATEGIS KINERJA TARGET TRIWULAN INI| CAPAIAN PERMASALAHAN SOLUSI
TWI TW II TW III TW IV
1 2 3 6 7 8 9 10 11 12
1 Meningkatkan akuntabilitas Predikat SAKIP 0 0 BB BB 100
kinerja Dinas PMPTSP
Kabupaten Kapuas Hulu (74 poin) (74 poin)
2 h i Nilai Survei Kepuasan 78 (Baik) 83,25 84,29 85,36 85,36 100
Meningkatkan Kualitas K
pelayanan publik Dinas | YTkt (KM Gak) | @ak) | (Baik) (Baik)
Penanaman Modal dan PTSP
Kabupaten Kapuas Hulu
3 Meningkatkan realisasi Nilai realisasi investasi 226 Milyar 73470 153,160 756 756 334.51
investasi di daerah (Milyar rupiah) . . . .
Milyar milyar milyar milyar
Kumulatif Capaian Kinerja 178.17
Putussibau, Oktober 2019

Keterangan :
Realisasi Investasi :

Nilai realisasi investasi merupakan jumlah dari izin tervalidasi yang masuk
melalui OSS dengan nilai investasi sebesar Rp. 99 Milyar dan LKPM
perusahaan dengan nilai investasi sebesar Rp. 657 Milyar |

Realisasi Anggaran :
Belanja Tidak Langsung (Gaji/TPP)
Belanja Langsung (Program/Kegiatan)

Jumlah

Rp. 1,404,420,894.00 4823 %
Rp. 1,558,519,426.00 6935 %
Rp. 2,962,940,320.00 5743 %

.ﬁppﬁthnais Penanaman Modal dan Pelayanan

% ~Pembina Utama Muda
NIP. 19710312 199101 1 001




PENGUKURAN KINERJA SEKRETARIS TRIWULAN III TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

SASARAN REALISASI REASI)ISASI %
0
INDIKATOR KINERJA TARGET PERMASALAHAN SOLUSI
STRATEGIS J TRIWULAN | CAPAIAN
TWI TWII TW III TW IV
INI
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Meningkatnya kinerja Dinas | Tindaklanjut hasil pemeriksaan 100% 0.00 0.00 74.00 74 74
PMPTSP
Nilai evaluasi pelayanan publik 78 85,10 84,92 85,35 85,35 85,35
Meningkatnya sarana dan |Prosentase sarana dan
prasarana aparatur prasarana aparatur dalam 90% 87,5% 87,5% 80% 80% 80
kondisi baik
Meningkatnya disiplin Prosentase kehadiran pegawai
aparatur dalam 1 tahun 92,5% 96% 95,86% 90% 90% 90
Meningkatnya kapasitas Prosentase pegawai yang ada beberapa kegiatan diklat yang |segera laksanakan kegiatan diklat
sumberdaya aparatur mengikuti pendidikan dan 80% 33,33% 33,33% 43,64% 43,64% 43,64 dilaksanakan di bulan Oktober (TW |di bulan Oktober (TW 1V)
pelatihan V)
Meningkatnya Nilai LAKIP OPD
. B 0 0 BB BB 100
pengembangan sistem
pelaporan capaian kinerja  [penyerapan anggaran dinas
dan keuangan 95% 16.43% 31.67% 57,43% 57,43% 57,43
Kumulatif Capaian Kinerja 49.14

Putussibau, Oktober 2019
Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Kapuas Hulu,

Drs. LUTHER S.L, M.Si
Pembina Tingkat I

NIP. 19651108 199202 1 002




PENGUKURAN KINERJA KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN KEUANGAN TRIWULAN III TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

REALISASI REALISASI
SASARAN S/D %
No. STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET TRIW/ULAN CAPAIAN PERMASALAHAN SOLUSI
TWI TW II TW III TW IV
INI
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Tersusunnya dokumen
perencanaan dan capaian
kinerja serta dokumen Jumlah dokumen perencanaan 2 Dokumen 0 0 1 1 50
penganggaran dan laporan
keuangan SKPD
Jumlah dokumen capaian Lgporan tahgna}n & LPPD OPD Lgporan tahgna}n & LPPD OPD
kinerja 2 Dokumen 0 0 0 0 0 dikerjakan di triwulan 1V dikerjakan di triwulan 1V
Jumlah dokumen penganggaran 5 Dokumen 1 1 2 4 80
dan laporan keuangan
2 Terlaksananya Prosentase dokumen
penatausahaan keuangan pertanggung jawaban yang 100% 25% 50% 75% 75 75
SKPD dikelola
3 Terlaksananya Monitoring,
evaluasi dan pelaporan Jumlah rapat 4 Kali 1 1 1 3 75
kegiatan dinas
Kumulatif Capaian Kinerja 56

Putussibau,

Oktober 2019

Kepala Sub Bagian Program & Keuangan,

NOVIANA ESTININGSIH, SE.

NIP. 19771107 200604 2 007

Penata Tk. |




PENGUKURAN KINERJA KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN APARATUR TRIWULAN III TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

REALISASI REASLISASI y
0
No. | SASARAN STRATEGIS [ INDIKATOR KINERJA TARGET TRIV\{UL AN | CAPAIAN PERMASALAHAN SOLUSI
TWI TW II TW III TW IV
INI

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Terlaksananya kegiatan Prosentase terlaksananya kegiatan

pelayanan administrasi pelayanan administrasi o 1 4 . . .

perkantoran yang menjadi perkantoran yang menjadi 95% 9,98 0,05 5 5 5

tupoksinya tupoksinya
2 T_erpehharanya kendaraan Prosgntase kendaraan dinas yang 100% 0 50 75 75 75

dinas operasional dipelihara
3 Tersedianya pakaian dinas dan [Jumlah pakaian dinas dan 25 0 0 25 25 100

perlengkapan aparatur perlengkap aparatur

Terlaksananya pendidikan dan [Jumlah aparatur yang mengikuti
4 pelatihan formal pendidikan dan pelatihan formal 17 Orang 5 orang 8 Orang 8 orang 21 orang 123.53
5 R

Tersusunyg dokumen Jumlah dokumen kepegawaian 4 Dokumen 0 0 3 dokumen 3 dokumen 75

kepegawai dan aset dan aset yang harus ada

Kumulatif Capaian Kinerja 59.71
Putussibau, Oktober 2019

Kepala Sub Bagian Umum & Aparatur,
Q——‘-A
M. JEMALI

Penata Tk. |
NIP. 19640610 198603 1 028




PENGUKURAN KINERJA KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL TRIWULAN III TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

REALISASI RE",‘SL/ISASI y
0
No. [SASARAN STRATEGIS| INDIKATOR KINERJA | TARGET PERMASALAHAN SOLUSI
TRIWULAN | CAPAIAN
TWI TW II TW III TW IV INI
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Terlaksananya pemantauan, |Jumlah perusahaan yang
pembinaan dan pengawasan |dilakukan pemantauan, 45
penanaman modal pembinaan, dan pengawasan perusahaan 3 25 12 40 88.89
penanaman modal
2 Meningkatkan realisasi Jumlah minat investor 3 minat
investasi di daerah 5 5 100
Jumlah kegiatan 2 kegiatan 1 kegiatan 1 50
Jumlah dokumen 1 dokumen 0
Jumlah kegiatan 2 kegiatan 2 kali 1 50
Kumulatif Capaian Kinerja 57.78

Oktober 2019
Kepala Bidang
Penagaman Modal,

Putussibau,

<E., M.Ec.Dev
Penata Tingkat 1
NIP. 19671506 198703 1 008




PENGUKURAN KINERJA KEPALA SEKSI PERENCANAAN DAN PENGEMBANGAN PENANAMAN MODAL TRIWULAN III TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

REALISASI REAS[/'ISASI o
0
No. [ SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA TARGET TRIWULAN | CAPAIAN PERMASALAHAN SOLUSI
TWI TW II TW III TW IV INI
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Meningkatkan realisasi Jumlah minat investor 3 minat - - 5 minat 5 minat 100
investasi di daerah
Jumlah event pameran yang 2 event 2 event 2 event 100
diikuti
Jumlah kegiatan 2 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 50
Jumlah dokumen 1 dokumen 0 penyelesaian dokumen ICOR |monitor penyusunan dokumen
di triwulan IV ICOR
Jumlah kegiatan 2 kegiatan 2 kali 2 kali 100
Kumulatif Capaian Kinerja 70
Putussibau, Oktober 2019

Kepala Seksi Perencanaan dan Pengembangan

Penanaman Maodal,

2

PASKALIA FLORENTINA, S. Scs

e e e e e N e

" Penata Tingkat |

NIP. 19800403 200502 2 005




PENGUKURAN KINERJA KEPALA SEKSI PENGENDALIAN TRIWULAN III TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

SASARAN REALISASI RE“*SL/ISASI y
0
No. INDIKATOR KINERJA TARGET PERMASALAHAN SOLUSI
STRATEGIS TWI TWII TW III TW IV TRIVI\;\}JILAN CAPAIAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Terlaksananya Jumlah perusahaan yang
pemantauan, pembinaan |dilakukan pemantauan,
dan pengawasan pembinaan, dan pengawasan 45 perusahaan 3 25 12 40 88.9
penanaman modal penanaman modal
Kumulatif Capaian Kinerja 88.9
Putussibau, Oktober 2019

Kepala Seksi Pengendalian Penanaman Modal,

5

PASKALIS SHAP, S.Hut.,M.P

Penata Tk.

NIP. 19810405 200902 1 002




PENGUKURAN KINERJA KEPALA BIDANG PELAYANAN DAN INFORMASI TRIWULAN III TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

SASARAN REALISASI REASLISASI %
0
No. STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET TRIV\{ULAN CAPAIAN PERMASALAHAN SOLUSI
TWI TW II TW III TW IV
INI
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Terlaksananya pengawasan |Jumlah kecamatan yang
dan pengendalian terhadap |dilakukan pengawasan perizinan
pemegang izin usaha di dan non perizinan 6 kecamatan 0 2 4 6 kecamatan 100
Kab. Kapuas Hulu
2 Terlaksananya penataan Jumlah dokumen
perizinan dan non perizinan 2 dokumen | 1 dokumen 0 0 1 dokumen 50
di Kab. Kapuas Hulu
3 Terkelolanya SPIPISE Kab. |Jumlah honorarium fasilitator OSS ada pegalihan anggaran dan segera merealisasikan kegiatan
Kapuas Hulu / Tersedianya 100% 0 0 0 0 0 kegiatan dan anggaran yang dialihkan
honorarium fasilitator OSS
4 Terlaksananya survey Jumlah buku 1 1 1
kepuasan masyarakat
responden = [responden = [responden =
1 buku 39 25 29 1 buku 75
nilai SKM = [nilai SKM = [nilai SKM =
85,10 84,92 85,36
5 Tersusunnya laporan Jumlah buku
penyelenggaraan PTSP 1 buku 1 1 1 1 buku 75
DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu
6 Terlaksananya publikasi Jumlah publikasi . . - - o
perizinan dan non perizinan 2 publikasi 1 1 publikasi 50
Kumulatif Capaian Kinerja 58.33

Putussibau,

Oktober 2019

Kepala Bidang Pelayanan dan Informasi Penanaman Modal,

IBENU HASJAR, SE. M.Si

Penata Tk. |

NIP 19710821 199303 1 006




PENGUKURAN KINERJA KEPALA SEKSI DATA DAN INFORMASI TRIWULAN III TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

REALISASI REAS”SASI y
No. |[SASARAN STRATEGIS| INDIKATOR KINERJA | TARGET TRIV\{ULAN CAPI;IAN PERMASALAHAN SOLUSI
TWI TW II TW III TW IV INI
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Terlaksananya survey 1 1 1
kepuasan masyarakat [responden = |responden = |responden =
1 buku 39 29 1 75
nifal SKM = _[nilal SKM = _|nilal SKM =
85,10 85,36
2 Tersusunnya laporan
penyelenggaraan PTSP 1 buku 1 1 1 75
DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu
3 Terlaksananya publikasi . .
perizinan dan non perizinan 2 publikasi 1 1 50
Kumulatif Capaian Kinerja 66.67
Putussibau, Oktober 2019
Kepala Seksi DAta 3&n Informasi,

PETRUS SUPIANTO. S. Kom
Penata
NIP. 18841215 200902 1 002




PENGUKURAN KINERJA KEPALA SEKSI PELAYANAN PERIZINAN DAN NON PERIZINAN TRIWULAN III TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

REALISASI
SASARAN REALISASI S/D %
No. INDIKATOR KINERJA | TARGET / PERMASALAHAN SOLUSI
STRATEGIS TW I TW II TW 111 Twiv |[TRIWULAN INI| CAPAIAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Terlaksananya Jumlah kecamatan yang
pengawasan dan dilakukan pengawasan perizinan
pengendalian terhadap dan non perizinan 6 kecamatan 0 2 4 6 kecamatan 100
pemegang izin usaha di
Kab. Kapuas Hulu
2 Terlaksananya penataan  [Jumlah dokumen
perizinan dan non
perizinan di Kab. Kapuas 2 dokumen 1 dokumen 0 0 1 dokumen 50
Hulu
3 Terkelolanya SPIPISE Kab. [SPIPISE dalam kondisi baik ada pegalihan anggaran dan segera merealisasikan kegiatan
Kapuas Hulu 100% 0 0 0 0 0 kegiatan dan anggaran yang dialihkan
Kumulatif Capaian Kinerja 50

Putussibau, Oktober 2019
Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan,

<l

SUNDARI, S.AP.
Penata
NIP. 19790113 199903 2 001




PENGUKURAN KINERJA KEGIATAN TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KEGIATAN %
No. PROGRAM KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET | REALISASI PENCAPAIAN | KETERANGAN
TARGET
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Program Pelayanan Administrasi |[Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah materai/ perangko buah 150 110 73.33 APBD
Perkantoran
Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya [Jumlah bulan pembayaran bulan 12 9 75 APBD
Air dan Listrik Listrik, PDAM, Telepon, dan
Internet
Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Jumlah Pajak Kendaraan unit 11 7 63.64 APBD
Perizinan Kendaraan Dinas / Operasional  |Dinas/ Opresional yang
dibayarkan/tahun
Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Jumlah pengelola OB 19 14 73.68 APBD
administrasi keuangan OPD
yang dibayarkan honornya
Penyediaan Jasa Pengamanan dan Jumlah bulan pemeliharaan bulan 12 9 75 APBD
Kebersihan Kantor lingkungan gedung kantor
Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja|Jumlah peralatan kerja yang unit 20 17 85 APBD
dipelihara / di perbaiki
Penyediaan Alat Tulis Kantor Jumlah item Alat Tulis Kantor item 54 35 64.81 APBD
Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah item Barang Cetakan item 9 7 77.78 APBD
Penggandaan dan Penggandaan
Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah item Komponen item 10 8 80 APBD
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
Penyediaan peralatan dan Perlengkapan Jumlah item peralatan dan item 15 0 0 APBD
kantor perlengkapan kantor yang
disediakan
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan [Jumlah langganan Bahan surat kabar 6 4 66.67 APBD
Perundangan Bacaan dan Peraturan
Perundangan
Penyediaan Makanan dan Minuman Jumlah personel yang oB 4480 3780 84.38 APBD
disediakan Makanan dan
Minuman
Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke  [Jumlah Rapat-rapat bulan 12 9 75 APBD
Luar Daerah Koordinasi dan Konsultasi ke
Luar Daerah
Rapat-rapat Koordinasi dan Kunjungan Jumlah Rapat-rapat bulan 12 9 75 APBD
Kerja Dalam Daerah Koordinasi dan Kunjungan
Kerja Dalam Daerah
Pengelolaan Kearsipan Dinas Jumlah dokumen item 10 2 20 APBD
Penyediaan Administrasi Pengadaan Jumlah orang yang OB 5 0 0 APBD
Barang dan Jasa dibayarkan honorariumnya
Penyusunan RKA dan DPA SKPD Jumlah dokumen dok 3 100 APBD
Penyediaan Jasa Pendukung Kantor Jumlah tenaga kontrak yang OB 5 100 APBD

dibayarkan honornya




KEGIATAN %
No. PROGRAM PENCAPAIAN | KETERANGAN
KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET | REALISASI
TARGET
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Monitoring, evaluasi dan Pelaporan Jumlah paket monitoring dan kali 4 3 75 APBD
Kegiatan Dinas evaluasi kegiatan dinas
Penyusunan Nominatif DUK Jumlah dokumen dok 10 7 70 APBD
2 Program Peningkatan Sarana dan [Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional [Jumlah kendaraan dinas unit 3 0 0 APBD
Prasarana Aparatur yang disediakan
Pemeliharaan Rutin Berkala Kendaraan Jumlah kendaraan bulan 12 9 75 APBD
Dinas/Operasional dinas/operasional yang
dipelihara
3 Program Peningkatan Disiplin Pengadaan pakaian khusus hari-hari Jumlah pakaian khusus hari- stel 25 25 100 APBD
aparatur tertentu hari tertentu
4 Program Peningkatan Kapasitas [Pendidikan dan Pelatihan Formal Jumlah aparatur yang OK 16 17 106.25 APBD
Sumberdaya Aparatur mengikuti pendidikan
pelatihan formal
5 Program Peningkatan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan [Jumlah laporan dok 1 0 0 APBD
Pengembangan Sistem Pelaporan [lIkhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Capaian Kinerja dan Keuangan
Penyusunan Pelaporan Keuangan Jumlah laporan keuangan dok 2 1 50 APBD
Semesteran SKPD semesteran OPD
Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Jumlah laporan keuangan dok 1 0 0 APBD
Tahun akhir tahun OPD
Penyusunan Standar Operasional Prosedur |Jumlah SOP dok 10 10 100 APBD
(SOP) SKPD
Penyusunan Rencana Kinerja Tahunan dan [Jumlah dokumen Rencana dok 1 1 100 APBD
Penetapan Kinerja Tahunan SKPD Kinerja Tahunan dan
Penetapan Kinerja Tahunan
SKPD
Penyusunan Laporan Penyelenggaraan Jumlah Laporan dok 1 0 0 APBD
Pemerintah Daerah di SKPD Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah di SKPD
Penyusunan Laporan Tahunan Jumlah Laporan Tahunan dok 1 0 0 APBD
Penyusunan Inventarisasi Barang dan Jumlah Laporan dok 2 2 100 APBD
Pengelolaan aset
6 Program Peningkatan Promosi Pameran Investasi Daerah Jumlah event pameran yang event 2 2 100 APBD
dan Kerjasama Investasi di ikuti
Pengelolaan Sistem Informasi Peluang Jumlah kegiatan kali 2 1 50 APBD
Investasi Daerah (SIPID)
Pemantauan, Pembinaan dan Pengawasan [Jumlah Perusahaan yang perusahaan 45 40 88.89 APBD
Pelaksanaan Penanaman Modal dilakukan Pemantauan,
Pembinaan dan
Pengawasan Pelaksanaan
Penanaman Modal
7 Program Peningkatan Iklim Pengembangan dan Pemeliharaan Sarana |Waktu Pengembangan dan paket 1 0 0 APBD

Investasi dan Realisasi Investasi

Pelayanan SPIPISE Kab. KH

Pemeliharaan Sarana
Pelayanan SPIPISE Kab. KH




KEGIATAN %
No. PROGRAM PENCAPAIAN | KETERANGAN
KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET | REALISASI
TARGET
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Koordinasi dan sinkronisasi perencanaan & |Jumlah kegiatan OK 3 2 66.67 APBD
pengembangan penanaman modal
Penyusunan ICOR Kab. Kapuas Hulu Jumlah buku buku 1 0 0 APBD
8 Program Peningkatan Pelayanan [Pengawasan dan Pengendalian Perijinan Termonitornya perijinan dan | kecamatan 6 4 66.67 APBD
Perijinan dan Non Perijinan dan Non Perijinan non perijinan
Penyusunan Survei Kepuasan Masyarakat ( [ Tersusunnya SKM OPD dok 1 1 100 APBD
SKM) Kab. Kapuas Hulu
Penataan Perizinan Tertatanya perijinan dok 1 0 0 APBD
Publikasi dan Informasi Perizinan dan non  |Jumlah publikasi publikasi 2 1 50 APBD
perizinan
Penyusunan laporan perkembangan PTSP [Jumlah laporan dok 1 1 100 APBD
Kab. Kapuas Hulu
4999 4155 83.12
Putussibau, Oktober 2019

LS

Dinas
D

_~Kave,

P
S,
N

-

enanaman Modal dan Pelayanan

% Pembina Utama Muds
NIP. 19710312 199101 1 001




PENGUKURAN KINERJA KEGIATAN SUB BAGIAN UMUM DAN APARATUR TAHUN 2019

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KEGIATAN %
No. PROGRAM KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET | REALISASI PENCAPAIAN | KETERANGAN
TARGET
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Program Pelayanan Administrasi |[Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah materai/ perangko buah 150 110 73.33 APBD
Perkantoran
Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya [Jumlah bulan pembayaran bulan 12 9 75 APBD
Air dan Listrik Listrik, PDAM, Telepon, dan
Internet
Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Jumlah Pajak Kendaraan unit 11 7 63.64 APBD
Perizinan Kendaraan Dinas / Operasional  |Dinas/ Opresional yang
dibayarkan/tahun
Penyediaan Jasa Pengamanan dan Jumlah bulan pemeliharaan bulan 12 9 75 APBD
Kebersihan Kantor lingkungan gedung kantor
Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja|[Jumlah peralatan kerja yang unit 20 17 85 APBD
dipelihara / di perbaiki
Penyediaan Alat Tulis Kantor Jumlah item Alat Tulis Kantor item 54 35 64.81 APBD
Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah item Barang Cetakan item 9 7 77.78 APBD
Penggandaan dan Penggandaan
Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah item Komponen item 10 8 80 APBD
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
Penyediaan peralatan dan Perlengkapan Jumlah item peralatan dan item 15 0 0 APBD
kantor perlengkapan kantor yang
disediakan
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan [Jumlah langganan Bahan surat kabar 6 4 66.67 APBD
Perundangan Bacaan dan Peraturan
Perundangan
Penyediaan Makanan dan Minuman Jumlah personel yang OB 4480 3780 84.38 APBD
disediakan Makanan dan
Minuman
Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke  [Jumlah Rapat-rapat bulan 12 9 75 APBD
Luar Daerah Koordinasi dan Konsultasi ke
Luar Daerah
Rapat-rapat Koordinasi dan Kunjungan Jumlah Rapat-rapat bulan 12 9 75 APBD
Kerja Dalam Daerah Koordinasi dan Kunjungan
Kerja Dalam Daerah
Pengelolaan Kearsipan Dinas Jumlah dokumen item 10 2 20 APBD
Penyediaan Administrasi Pengadaan Jumlah orang yang OB 5 0 0 APBD
Barang dan Jasa dibayarkan honorariumnya
Penyediaan Jasa Pendukung Kantor Jumlah tenaga kontrak yang oB 5 5 100 APBD
dibayarkan honornya
Penyusunan Nominatif DUK Jumlah dokumen dok 10 3 30 APBD
2 Program Peningkatan Sarana dan [Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional [Jumlah kendaraan dinas unit 3 0 0 APBD

Prasarana Aparatur

yang disediakan




KEGIATAN %
No. PROGRAM PENCAPAIAN | KETERANGAN
KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET | REALISASI
TARGET
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Pemeliharaan Rutin Berkala Kendaraan Jumlah kendaraan bulan 12 9 75 APBD
Dinas/Operasional dinas/operasional yang
dipelihara
3 Program Peningkatan Disiplin Pengadaan pakaian khusus hari-hari Jumlah pakaian khusus hari- stel 25 25 100 APBD
aparatur tertentu hari tertentu
4 Program Peningkatan Kapasitas [Pendidikan dan Pelatihan Formal Jumlah aparatur yang OK 16 17 106.25 APBD
Sumberdaya Aparatur mengikuti pendidikan
pelatihan formal
5 Program Peningkatan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan [Jumlah laporan dok 1 0 0 APBD
Pengembangan Sistem Pelaporan |lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Capaian Kinerja dan Keuangan
Penyusunan Standar Operasional Prosedur |Jumlah SOP dok 10 10 100 APBD
(SOP) SKPD
Penyusunan Inventarisasi Barang dan Jumlah Laporan dok 2 2 100 APBD
Pengelolaan aset
4902 4077 83.17
Putussibau, Oktober 2019

Kepala Sub Bagian Umum dan Aparatur,

R

M. JEMALI
Penata Tk. |
NIP. 19640610 198603 1 028




PENGUKURAN KINERJA KEGIATAN SUB BAGIAN PROGRAM DAN KEUANGAN TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KEGIATAN %
No. PROGRAM PENCAPAIAN | KETERANGAN
KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET | REALISASI
TARGET
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Program Pelayanan Administrasi [Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Jumlah pengelola OB 19 14 73.68 APBD
Perkantoran administrasi keuangan OPD
yang dibayarkan honornya
Penyusunan RKA dan DPA SKPD Jumlah dokumen dok 3 100 APBD
Monitoring, evaluasi dan Pelaporan Jumlah paket monitoring dan kali 3 75 APBD
Kegiatan Dinas evaluasi kegiatan dinas
2 Program Peningkatan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan [Jumlah laporan dok 1 0 0 APBD
Pengembangan Sistem Pelaporan |lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Capaian Kinerja dan Keuangan
Penyusunan Pelaporan Keuangan Jumlah laporan keuangan dok 2 1 50 APBD
Semesteran SKPD semesteran OPD
Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Jumlah laporan keuangan dok 1 0 0 APBD
Tahun akhir tahun OPD
Penyusunan Rencana Kinerja Tahunan dan [Jumlah dokumen Rencana dok 1 1 100 APBD
Penetapan Kinerja Tahunan SKPD Kinerja Tahunan dan
Penetapan Kinerja Tahunan
SKPD
Penyusunan Laporan Penyelenggaraan Jumlah Laporan dok 1 0 0 APBD
Pemerintah Daerah di SKPD Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah di SKPD
Penyusunan Laporan Tahunan Jumlah Laporan Tahunan dok 1 0 0 APBD
39 29 74.36
Putussibau, Oktober 2019

Kepala Sub Bagian Program & Keuangan,

NOVIANA ESTININGSIH, SE.
Penata Tk. |
NIP. 19771107 200604 2 007




PENGUKURAN KINERJA KEGIATAN SEKSI PERENCANAAN DAN PENGEMBANGAN
PENANAMAN MODAL TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KEGIATAN %
No. PROGRAM PENCAPAIAN | KETERANGAN
KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET | REALISASI
TARGET
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Program Peningkatan Promosi Pameran Investasi Daerah Jumlah event pameran yang event 2 2 100 APBD
dan Kerjasama Investasi di ikuti
Pengelolaan Sistem Informasi Peluang Jumlah kegiatan kali 2 1 50 APBD
Investasi Daerah (SIPID)
2 Program Peningkatan Iklim Koordinasi dan sinkronisasi perencanaan & |Jumlah kegiatan OK 3 2 66.67 APBD
Investasi dan Realisasi Investasi |pengembangan penanaman modal
Penyusunan ICOR Kab. Kapuas Hulu Jumlah buku buku 1 0 0 APBD
14 12 85.71
Putussibau, Oktober 2019

Kepala Seksi Perencanaan dan Pengembangan

Penanaman Modal,

R

PASKALIA FLORENTINA, S. Sos

* Penata Tingkat |

NIP. 19800403 200502 2 005




PENGUKURAN KINERJA KEGIATAN SEKSI PENGENDALIAN TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KEGIATAN %
No. PROGRAM PENCAPAIAN | KETERANGAN
KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET | REALISASI TARGET
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Program Peningkatan Promosi Pemantauan, Pembinaan dan Pengawasan [Jumlah Perusahaan yang perusahaan 45 40 88.89 APBD
dan Kerjasama Investasi Pelaksanaan Penanaman Modal dilakukan Pemantauan,
Pembinaan dan
Pengawasan Pelaksanaan
Penanaman Modal
45 40 88.89
Putussibau, Oktober 2019

Kepala Seksi Pengendalian Penanaman Modal,

9

PASKALIS SHAP, S.Hut.,M.P

Penata Tk.|
NIP. 19810405 200902 1 002




PENGUKURAN KINERJA KEGIATAN SEKSI PELAYANAN PERIZINAN DAN NON PERIZINAN TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KEGIATAN %
No. PROGRAM PENCAPAIAN | KETERANGAN
KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET | REALISASI
TARGET

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Program Peningkatan Iklim Pengembangan dan Pemeliharaan Sarana |Waktu Pengembangan dan paket 1 0 0 APBD

Investasi dan Realisasi Investasi [Pelayanan SPIPISE Kab. KH Pemeliharaan Sarana

Pelayanan SPIPISE Kab. KH

2 Program Peningkatan Pelayanan [Pengawasan dan Pengendalian Perijinan Termonitornya perijinan dan | kecamatan 6 6 100 APBD

Perijinan dan Non Perijinan dan Non Perijinan non perijinan

Penataan Perizinan Tertatanya perijinan dok 1 1 100 APBD
8 7 66.67
Putussibau, Oktober 2019

Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan,

NIP. 19790113 199903 2 001

<

SUNDARI, S.AP.
Penata




PENGUKURAN KINERJA KEGIATAN SEKSI DATA DAN INFORMASI TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KEGIATAN %
No. PROGRAM PENCAPAIAN | KETERANGAN
KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET | REALISASI TARGET
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Program Peningkatan Pelayanan [Penyusunan Survei Kepuasan Masyarakat (|Tersusunnya SKM OPD dok 1 1 100 APBD
Perijinan dan Non Perijinan SKM) Kab. Kapuas Hulu
Publikasi dan Informasi Perizinan dan non  [Jumlah publikasi publikasi 2 1 50 APBD
perizinan
Penyusunan laporan perkembangan PTSP [Jumlah laporan dok 1 0 0 APBD
Kab. Kapuas Hulu
10 9 90.00
Putussibau, Oktober 2019
Kepala Seksi Data t@n Informasi,

PETRUS SUPIANTO, S. Kom

NIP

Penata

19841215 200902 1 002




DAFTAR NOMOR INDUK BERUSAHA YANG TERVALIDASI
TRIWULAN : I (TIGA) TAHUN 2019

NO | NAMA USAHA/PERUSAHAAN NAMA PEMILIK NIB ALAMAT SEKTOR
1 2 3 4 5 6
Ds. Suka Maju JI. Lintas Timur RT. 005 RW. 002 o
- o ; -
1 |PAUD HARAPAN MAJU SOLIKATI 91202094801 1 Xoc. Ménteba Pendidikan dan Kebudayaan
2 |PT BAHANA KAPUAS PERSADA |ADRIANUS SAINT 9120005612681 {JI. Kirin Durian Putussibau Kec. Putussibau Utara Perhubungan
3 |TOKO JAYA BANGUNAN YANNA SAPUTRA 9120208622979 |Ds. Dangkan Kota Kec. Silat Hulu Perdagangan
.« [JI. Benngin | Gg,. lklas No. 43 Kel. Hilir Kantor Kec.
o y Q . 5
4 |SALMAN HYV IVAN SURYADI, S KM 9120203622064 D sasns Utara Perdagangan
5 [PAUD LANDAU NIBUNG e fg:l'{f” A 9120005392359 |Dsn. Sepan Au Ds. Na. Ret Kec Boyan Tanjung  [Pendidikan dan Kebudayaan
6 |APOTEK INTAN AL MASTHOLUL A'LA 8120105981398 |Dsn. Riung, Ds. Na. Tepuai Kec. Hulu Gurung Kesehatan
Dsn. M dang T h Ds. Si i .
7 1V AGRA JAYA KONSTRUKSI  |ARE PUTRA 91220101301125 P’" mesaeg Tengtlx Du. Sien Jaya Keo PU dan Perumahan Rakyat
engkadan
8 |PAUD HARAPAN LANGAN MARJUNAH 9120101301948 |Dsii’ Lebangan dalam Ds. Nanga Lebangan Kec. Kalis [Pendidikan dan Kebudayaan
0 |PALUD PERBU KENCANA FAUZIAH 9120206602602 |1 Pendidikan Ds. Na. Boyan Kec. Boyan Tanjung Pendidikan gan Kebudayaan
JI. Panau Kayan No. 19 Kel Putussibau Kota Kec.
/ : CRRY AN 2030¢ 3
10 JCV RACITA NIAGA FERRY DARYANTO 9120309700923 Putussibay Utara PU dan Perumahan Rakyat
» » 1 o o L tat
P — EKA TRIANA 9120009740755 lela[:;pumguru Kel Putussibau Kota Kec. Putussibau Perdagangan
| Lintas Sel Ds. Sej din Kec.
12 |PAUD MENTARI LEDIANA 9120005312235 i;ulnl.:: £5 cian by Soitrs Muestin oo Bl (o e e Rkt
: (AS D B .48 Kel i K :
13 F l‘ M_ITR{\ AERGAsA MULYADI B Sc 9120009681805 : I_p_um.guro i e Er ot PL dan Perumahan Rakyat
SENTARUM Putussibau Utara
14 [PAUD PERMATA BUNDA SUSILAWATI 9120202532973 |Dsn Betung, Ds. Na. Betung Kec. Boyan Tanjung PU dan Perumahan Rakyal
1 Ac Kel Hilir Kantor Kec. P i
15 |CV KAPUAS PERMAI HENDRI MURY ADI 9120105592678 iltar‘;hm“dpog"m . Mt Kantor Kec. Putiasiban o) dan Perumahinn Raltyat
, JI Banin RT 12/ RW 03 Kel. Kedamin Hulu Kec.
R —— 20101562072 : J
16 |CV. WALET MAS IWAN 9120101562072 ||, o b o Selatan PU dan Perumahan Rakyat
JI Kom Yos Sudarso RT 001 / RW 003 Kel.
PEE [TING SUSILAWA 200112922 , ,
17 [SPEED PRINTING SUSILAWATI e Putussibau Kota Kec. Putussibau Utara Perdagangen
13 |APOTEK MURA dr ERNI SURYANI WONGSO, 9120300292953 JI. Kom Yos Sudarso No. B Kel. Putussibau Kota, Kesehatan

MM Sp OG

Kec. Putussibau Utara




I 2 3 4 5 6
e J. Pendidikan gg. Kuali Kel. Putussibao Kota, Kec.
vV PLIT / : G120006722 . ’ I P aky
19 OV PUTREI WALFET A ISMATL JAYADI F20006722028 Puiussibay Utara PL dan Perumahan Rakyat
20 IMELLY ABADI ABANG SUMARNO 120005791375 {Ds. Seluan Kec. Putussibau Utara Perdagangan
: M. Lintas Boyan KM 16 Ds. Nanga Sangan Kec
. TOK S ] 20107790142 . =
21 |TOKO DESRI JUNATDI 01 Boyan Fanjung Perdagangan
O R P A . o . . ) o
2 fﬁ?[{)?! {AN("('R[’K PERMAI MAISIDAH 9120107671871 | K Koparudin, Ds Madang Permai Kec. Suhaid Pendidikan dan Kebudayaan
. Dsn. Tanjung Raya Ds. Jongkong Tan el e
71 [PALID KASIH B LEGA MEGAWATY 0170102301534 |05 Tanjung Raya Ds. Jongkong Tamung Kec Pendidikan dan Kebudayaan
Jongkong
24 IPALD KASIH Bt KAMSIAH, SP $120213041583 [Dsn. Tanjung Harapan Ds Piasak Hilir Keo. Sclimbau (Pendidikan dan Kebudavaan
o H. Angkasa Pura No. 9 Kel. Kedamin Hulu, Kec.
s TAPOTEK MAN FAR? 0410131843 R ssehate
25 FAPOTEK MAN FPARMA ABANG SURAHMAN 81 } 4 Putussiban Selatan Kesehatan
Dsn. M ; Hulu RT 001 RW 00 lang Permai
26 [0V, SEMUIAN INDAH TOMI SYAHBANDI 0120100152055 |00 Madang Hulu P Madany Permal {5y ¢ 1 in Perumahan Rakyat
Kec. Suhaid
27 OV MATASD MANSANG FARBIANUS ONYANG 20109591509 |Ds Tekudak, Kec Kalis PU dan Perumahan Rakvat
. e . |l Diponegoro No. 47 RT 001 RW 002 Kel
7% FECHAN VENICLE WASTHING ‘CHSAN 2000 tp3041s | TP PRSI T _ ;
28 IECHAN VENICLE WASHING ECHSANI 81 L3415 Putussibay Kota, Kee. Puiussibau Utara Perdagangan
‘s - RN ad Dogom Kel Hibr K ssibi
20 IPE SELARAS USATEA BERSAMA {SYARIF ALWI S 20001 TS 407 [L:;h‘“"d ogom Kel Hilir Kantor Kee Putussibaw 4., o han Rakyat
N Rabadi Usman Kel Putuss Lota, Kee. :
WV NOVILT PUTRS HERMANTONI Q120365 T L9 abadh 1sman Kel. Putussibau kota, Ke PLI dan Peramahan Rakvar
o Pudussiban 1tara :
e b s <o e e e 5 SIS Evorarw e
I ANG MO TOR RUDDY SHULISTHIO 912000700741 fcél:::;‘“ o 77 Kel Redamin Hulu, Kee Putussibau 15 ongan
32 0T GELIAT BOY AN BERSEMI EDEHARTONOG Q120500702148 {Dsn Kehiat, Ds. Mujan Kec. Boyan Tanjung Perdagangan
ADRIAMNGS PRASFTY A DWI 3 Kom Yos Sudarse Kel, Pujussibae Kota, Kee.
13 T MANDIRI KITA PERE AL 2 ’ : 1200006 L 20860 i , PU dan Perumahan Rakyat
P3P MANDIR] KITA PERKASA SISWANTO i R RATE L Putussibau Utara rumahan ya
Tanjung Pura No_ 3 RT 003 RW 001 K edami
Y PI.. SEMES A TUNGGAL ZULKARNAIN 9120000 TRO12Y J!‘ .1 cm_'iung ura No “ (] W OG0T Kel. Kedamin PU dan Perumahan Rakyat
PERKASA Hibir, Kee. Putussibau Selatan
. M Lintas Selat ol Kedamin Hidir Kec. Putussibs
15 IPT LINTAS KAPUAS PERSADA  [SYARIF HERY MARY A 0120602751385 Sd'a::;““ Selatan Kel. Kedamm Hifir Kec. Putussibau 1140 e imahan Rakyat
) I Lintas Sclatan. Kel, Kedamin Hilir, Kee. Putussib !
e OV THIDA MARMUR NENG MARIATY Q120004 76822 Sela:':z:aq clatan. Kel. Kedamin Hilir, Kee. Putassibau PL! dan Pervmahan Rakyat
) i e . 4HL Lintas Uara, Kel. Pala Pulau, Kec. Putoysibs
VIOV SINAR TEKNIK BUDERAHMAN SUSANTO | 9120005741904 1) e Utara el Pale Pulan, Kee Putassibas = g perymahan Rakyat
. . Asmil Yot 642/ Wals, Jl Lintas Utara KM. 07 Ds. -
18 [PAUD TURAS KARTIKA NI WAYAN YENI ARTAT g201121 71097 [ Aol Yomt 032/Wals, JI Lintas Utara KM 07 Ds -y, i dan Kebudayaan

L

Sibau Hilir Kec. Putussibau 1 itara




Putussibau [ itara

t 2 3 4 5 6
i limante . Kedamin Hilir Kec.
39 1PUTRA SHAKFIEL GROUP DEDI AFAND 912016560277 qle!::;:]"“"“"‘ Kel. Kedamin Hilir Kec Putussibau g o angan
10 [PALD MUTIARA BUNDA SENIAH, S Pd 9120302560885 |Dsn. Rantau Duata, Ds Bontai Kec. Jongkong Pendidikan dan Kebudayaan
.  [Dsn. Karya Suci RT 008/RW 00. Ds Na. Kalis Kec.
41 1OV FADIA DWIEPRATAMA JONI LUHUR 0120104762542 K:Iis arya sudt RW s Na KalisKec. o1 1o Perumahan Rakyat
PERKUMPULAN FAMILY BAND {0 oo _ I Lintas Selatan gg Familiy RT 010 / RW 004 Kel i
> SUHERNIT, o123 1702188 [ . 5
42 KEDAMIN SUHERNITA 120301702158 Kedanan Hulu Kee. Putussibau Selatan Pastwisata
43 IPAUD KASIH BUNDA BONIPASIA 8120114231674 [Ds. Lanjak Deras Kec Batang Lupar Pencidikan dan Kebudayaan
1. Kahmantan, Kel Ke in Hili J si ,
44 [V ALFARIZL SADIKIN 9120602753205 Eelat‘:u‘]"”"”” Kel Kedamin Hitir Kec Putussibau 1o 4. perumahan Rakyat
15 [PALD PERMATA HAYIE YOVITA HUNY AANG 9120200121785 [Ds Padua Mendalam. Kec Putussibau Selatan Pendidikan dan Kebudayaan
_ |31 Rahadi Usman No 15 Putussibau, Kec. .
36 |CV. ANGGREK INDALI VINSENSEA | INDA 0120011 591635 | Rabadi Usman No 12 Putussibav, Kec PUi dan Perumahan Rekyat
Aputussibau Ltara
47 1OV PULAL REZEKI BAHARUDIN 9120106511951 fDsn. Na.Menarin, Kec. Mentebah PU dan Perumahan Rakya
f / / : rrll‘.." . . .- . . 5 P - .
48 !\(\!\R\T(RIEETSA\II M RACHMAT HIDAYAT 9120109743816 1] Pendidikan g Arwana Kec Putussibau Utara Pl dan Perumahan Rakvat
i H Uintas Boyan KM 6 Ds. T ; Jaya Kec Boy: .
19 {PAUD THXAS BANGSA HAFSAH, A Md GL20103 782341 _l,.l'"'.’:‘r:;! oyan KM 6 Us Tumbang Jaya Kec Boyan fp .\ dikan dan Kebudayaan
. Den g ANt )4, Bek Toul/ OO0 . i
S [PALD NEMBIAK KITA FRANSISK A IDAW AT sra02018g070g |23 Sunwar Antu s, Bekuan RT 001 /RW ot Pendidikan dan Kebudayaan
S S USRS S _ senchan Kee Sebervang
B Vamung Pua R1 003 RW 001 Kel Ke
SEOOY REEAKISMA JALNE K20 ka0 |11 Fanuee Pura R1 003 - RW 0T Kel hedamin - oc 0 penumahan Rakyat
Hitir. kev Patussibau Sclatan
N | —TDsn Sampak UPT XVHI Kalis RT 011/RW 004 Na |
52 OV PILAR LINTAS BORNEO NIKOI ASUS AJAL A170303 761272 |50 anpAR L L Kakis RT 1pti dan Perumahan Rakyat
Kalis, Keo, Kalis
_ , _ ] Dsn Lauk kav RI 003 RW 002 Na bauk Kec, ]
53 |PALD BINA PERFIWI LAILA Q120195 Tp7ey |30 vk Kin REULS Na Fauk kee Pendidikan dan Kebudayaan
Limbalosh Hilu :
4 IPALD BENGA LESTARI RITAWAN 020400840277 |Dsn L unsara. Ds Suka Maju Kec Putussibau Selatan jPendidikan dan Kebudayaan
3 Kalmantan RT 009/ 02 Kel. Kedamin Hihi
25 OV MEDIA MEEIA MUCHE IS sia01023 72555 1 Kalwantan RW. 002 Kel. Kedamin KT 1 ;o pecumahan Rakyat
B Kec Putussibau Selatan
A o T Kom Yos Sudarso Kol Putussibau Kot Kee,
s OV BINTA RATNA DIV ora020nk 2781 | om Yos Sudarso Kel Putussibau Kot Kee PU dan Perumahan Rakyat
B Putussibau Utara
<7 0V BORNEQ INDAH R SYAMSI 012030080 1000 |} Feom Yos Sudarso Kel. Putussibau Kot Kec PU dan Perumahan Rakyat
Putussibau Utara
: : ) . J Yos Sudarso Kel Putussibau Kota Kec. ,
%[OV SANGRURIANG SAK T R FALZIE 0120107842274 | Kom Yos Sudasso Rel Putussibay Kota ke PU dan Perumahan Rakyat




i 2 3 4 5 5
‘ 3. M. Dahar Putussibauy Kel. Putussibau Kota Kec. ,
50 |CV. PUTRA BANGSA PERKASA [THOMAS SURYAD] JALI 9120205783016 anar Fu " HESS PU dan Perumahan Rakyat
Putussibau ttara :
60 [SINAR SEPANGIN PALINTINUS OCUNG EVENDE| 9120205551143 |Dsn. Nanga Tekudak Ds. Tekudak Kec. Kalis Perdagangan
I Banin No. 08 RT. 012 RW. 003 Kel Kedamin Hilir
6! [PT RIBAS SAKTI AGUS ARMANA 9120102760650 |1 Banm No. 08 F el Kedamin Hilir 4, 4. 1 Perumahan Rakyat
Kec. Putussibau Selatan
CV TAHTA BORNEG . - . 3 Bukit Tilung Gy Surya Kel. Kedamin Hulu Kec. )

2 SR1TRY 91200028829 . B L § dan Per ;
62 | ONSTRUKS!E JASRI TRY ARBIANTO 0| 2012882946 Potussibau Selatan PUi dan Perumahan Rakyat
83 {PAUD PETINGG! SAR] NURAINI 9120100352404 13I. Patinggisari Ds. Pala Pulau Kec. Putussibau Utara  [Pendidikan dan Kebudayaan

31 Sibat No 49 Kel, Hilir Kantor Keg. Putussibi
64 1OV SATRIA ADI MANDIRI JAYADI 0120206920552 L,w'a e tir Kanlor Rec, FULUSSIDAY b1 ) qan Perumahan Rehyat
o Ipsn Na Keduai RT. 002/RW. 004 Parang, Ds.P o
65 |PAUD PELANGI JULIATE PARDA R120016032303 |00 N& hedu arang, Ds.E31808 pendidikan dan Kebudayaan
Kec. Hulu Gurung i
- XCELLENCE ENGGLISEH 1. Gajah Mada No. § Ke!. Putussibau Kota Kee. -
oo |ERCELLENCEENGGLISH RIMA ASTIKASARI, § Pid a120008813516 | Gajah Mada No. 5 Kel. Putussibau Kota Kee Pendidikan dan Kebudayaan
STUDIO Putussibau Utara
T I M Dahar RT. 002 / RW. 001Putussibau Kel.
67 1OV CINTA BUMI PERTIW JAHARIY 0120005752697 s (o USSbA e PU dan Perumahan Rakyat
Putussibau Kota Kec. Putussibau Utara -
N i1 Merdeka No 23 Putassibau, Kel Putussibau Kotz
68 TOKO MITRA BANGUNAN FLHAMSALL PUTRA 0120004000342 | Merdeka No 23 Putassibau, Kel Putussibau Kota -, 4 0oy
Kec Putussibau tara *
YAYANAN BKFEMAL A _ . N § Diponegoro No 40 RT. 002 RW 001 Kel . )
Y] AN A E (RS by . IR 2oln N . e : 4 + ava:
PHAY ANDRARE PATMEA RACHMASART S ! o Patussiban hota Kee Petussibau Utara Pendidikan dan Kebudayaun
I fintas Selatan Ds. Kedamin Darat Keo Putussi N
70 [GAYA BARL ISODORLIS JAMAL o1202028130ps |1 Fimas Selatan s Kedamin Darat Keo. Putussibas 15,1y

Selatan

Putussibau,

Oktober 2019,

Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Kapuas Hulu,

{‘% MDIK
Pembina Litarma Muda

NiP 19710312 199101 1 001




DAFTAR NOMOR INDUK BERUSAHA YANG TERVALIDASI

TRIWULAN : HI (TIGA) TAHUN 2019

NO | NAMA USAHA/PERUSAHAAN NAMA PEMILIK NIB ALAMAT SEKTOR INVESTASI

1 2 3 4 5 3 7

| |PAUD HARAPAN MAJU SOLIKATI 9120209480115 |05 Suka Maju J1. Lintas Timur RT. 005 4y ii4ik on dan Kebudayaan 56.300.000
RW. 002 Kec. Meniebah

2 |PT. BAHANA KAPUAS PERSADA |ADRIANUS SAINT 912000561268 | ﬂ't:;“” Durian Putussibau Kec. Putussibaulpo o inoan 2.000.000.000

3 ITOKO JAYA BANGUNAN YANNA SAPUTRA 9120208622979 | Ds_ Dangkan Kota Kec. Sifat Hulu Perdagangan 60.000.000

4 [SALMAN HV. IVAN SURYADI. S.KM 9120203622645 ||+ Beringin | Gg. Iklas No. 43 Kel. Hilir 50 4000no0n 60.000.000
Kantor Kec. Putussibau Utara

DEDEH DEVI ARIANI Dsn. Sepan Au Ds. Na. Ret Kec. Boyan .
. ) 9 3539 9 X GO0,

s |PAUD LANDAU NIBUNG PUSPITA SAR] 120005392359 | 0 Pendidikan dan Kebudayaan 120.000.000

6 |APOTEK INTAN AL MASTHOLUL A'LA 8120105981398 gi’;:é““g‘ Ds. Na Tepuai Kee Hulu 1 o ot atan 215.000.000

7 |CV. AGRA JAYA KONSTRUKSI |ARE PUTRA 91220101301 125 | P Menendang Tengah Ds. Sica Jaya o1 42, perymahan Rakyat 130.000.000
Kec. Pengkadan

8 |PAUD HARAPAN LANGAN MARJUNAH 9120101301948 EZI; I[;:tl’:“g‘im dalam Ds. Nanga Lebangan |p - 4. jikan dan Kebudayaan 135.000.000

9 |[PAUD PERBU KENCANA FAUZIAH 9120206602602 J'riai ;’l‘;’;‘ka“ Ds. Na. Boyan Kec. Boyan - lpe. gidikon dan Kebudayaan |, 173.120.000

10 |CV RACITA NIAGA FERRY DARYANTO 9120309700923 | - Danau Rayan No. 19 Kel. Putussibau — fo; 4 poryimanan Rakyat 350.000.000
Kota Kec. Putussibau Utara -

1 |priMA EKA TRIANA 9120009740755 I Dlp'onegoro Ket Putussibau Kota Kec. Perdagangan 150,000,000
Putussibau Utara

12 |PAUD MENTARI LEDIANA 9120005312235 |/ Lintas Selatan Ds. Sejahtera Mandini 150 .40 dan Kebudayasn 80.000.000
Kec. Hulu Gurung

PT. MITRA PERKASA . [Jl. DIponegoro No. 48 Kel Putussibau Kota
. 120009681805 |* , 000.000.
13 SENTARUM MULYADIB.Sc 9 3 Koc. Putussibau Utara PU dan Perumahan Rakyat 1.0006.000.000

t4 {PAUD PERMATA BUNDA SUSILAWATI 9120202532973 ?::11; uﬁ;‘““g Ds. Na. Betung Kec. Boyan 1, 4.yt on dan Kebudayaan 159.979.000

15 |CV KAPUAS PERMAL HENDRI MURY ADI 9120105592678 |+ Achmad Dogom Kel. Hilir Kantor Kec. o1 3. perymanan Rakyat 200.000.000
Putussibau Utara

16 |CV. WALET MAS IWAN 9120101562072 { v Banin RT 12/ RW 03 Kel Kedamin s 4 porymahan Rakyat 120,000,000
Hulu Kec. Putussibau Selatan
J. Kom Yos Sudarso RT 001 / RW 003

17 |SPEED PRINTING SUSILAWATI 8120011292284 |Kel Putussibau Kota Kec. Putussibau Perdagangan 150.000.000
Utara




1 2 3 4 5 6 7
dr. ERNI SURY ANI Ji. Kom Yos Sudarso No. § Kel.
03 9 nYos )

18 JAPOTEK MURA WONGSO. MM.5p.0G 9120300292953 |5 O O e Koo Punssibau Utara | KSR 380.000.000

19 |CV. PUTRI WALET A. ISMAIL JAY ADI 9120006722028 |- Perdidikan gg. Kuali Kel. Putussibau {415 4. perumahan Rakyat 300.000.000
Kota, Kec. Putussibau Utara -

20 |MELLY ABADI ABANG SUMARNO 9120005791375 | Ds. Seluan Kec. Putussibau Utara Perdagangan 50.000.000

21 {TOKO DESRI JUNAIDI 9120107790142 |/ Lintas Boyan KM 16 Ds. Nanga Sangan {5 o 0200 300.000.000
¥ec. Boyan Tanjung

22 |PAUD ANGGREK PERMAI MAISIDAH 9120107671871 |- Koparudin. Ds. Madang Permat Kec. 1o v g an dan Kebudayaan 100,000,000

INDAH Suhaid

23 |PAUD KASIH IBU LEGA MEGAWATI 9120102301534 EZ'; }::é‘ﬁ:aya Ds. Jongkong Tanjung |p. i dikan dan Kebudayaan 237.345.000

24 |PAUD KASIH IBU KAMSIAH, SP 8120213041583 |07 Tanjung Harapan Ds. Plasak Hilit | p - iy dan Kebudayaan 85.000.000
Kec. Selimbau

25 |APOTEK MAN FARMA ABANG SURAHMAN 8120419131843 |- Angkasa Pura No. 9 Kel. Kedamin Hulup oy, 50.000.000
K.ec. Putussibau Selatan

26 |CV. SEMUJAN INDAH TOMI SYAHBANDI 9120100152255 D1 Madang Hulu RT 001 RW 001 PU dan Perumahan Rakyat 500.000.000
Madang Permai Kec. Suhaid

77 {CV. MATASO MANSANG FABIANUS ONYANG 9120109591569 [Ds. Tekudak, Kec. Kalis PU dan Perumahan Rakyat 170.000.000

, JI. Diponegoro No. 47 RT 001 RW 002

28 |ECHAN VENICLE WASHING ECHSANI 8120011030415 {Kel. Putussibau Kota. Kec. Putussibau  [Perdagangan 10.000.000
Utara

29 |PT SELARAS USAHA BERSAMA |{SYARIF ALWI 9120001751407 {/-Achmad Dogom Kel Hilir Kantor Kee. o 4o perymahan Rakyat 1.000.000.000
Putussibau Utara -

30 |CV. NOVILI PUTRI HERMANTONI 912030574100 |’ Rahadi Usman Kel. Putssibau Kota. |55 3.1 perumahan Rakvat 300,000,000
Kec. Putussibau Utara

31 |JUANG MOTOR RUDDY SHULISTHIO 9120003700741 [I- Lintas No. 77 Kel. Kedamin Hulu, Kec. |p o000y 70.000.000
Putussibau Selatan

32 |PT. GELIAT BOYAN BERSEMI  |EDI HARTONO 9120500702148 ?:;’j:ut:‘a" Ds. Mujan Kec. Boyan Perdagangan 3.524.000.000{

. ADRIANUS PRASETYA DWI| . 13. Kom Yos Sudarso Kel. Putussibau Kota,
01200{0 { . }
33 |PT. MANDIRIKITA PERKASA |0 oo o 120000612086 | Q0 oS PU dan Perumshan Rakyat 1.000.000.000
. JI. Tanjuag Pura No. 3 RT 003 RW 001
34 {PT. SEMESTA TUNGGAL ZULKARNAIN 9120000780329 |Kel. Kedamin Hilir, Kec. Putussibau PU dan Perumahan Rakyat 1.000.000.000
PERKASA ¥

Selatan

35 |PT. LINTAS KAPUAS PERSADA |SYARIE HERY MARYADI | 9120602751385 |- Lintas Selatan Kel. Redamin Hilir Kec. 1y ; 4., perumahan Rakyat 100.000.000
Putussibau Selatan

36 |CV. HUDA MAKMUR NENG MARIATI 0120004762822 |- Lintas Selatan, Kel. Kedamin Hilir, Kec. | s 401 porumahan Rakyat 200,000,000

Putussibau Selatan




Kec. Putussibau Selatan

1 2 3 4 5 6 7
37 |CV. SINAR TEKNIK BUDI RAHMAN SUSANTO | 9120003741904 |- Lintas Utara, Kel. Pala Pulau, Kec. PU dan Perumahan Rakyat 350.000.000
Putussibau Utara
Asmil Yonif 642/Wals, J1. Lintas Uara
38 |PAUD TUNAS KARTIKA NI WAYAN YENI ARTATI | 8120112171091 [KM. 07 Ds. Sibau Hilir Kec. Putussibap  |Pendidikan dan Kebudayaan 275.894.000
Utara
39 [PUTRA SHAKEIL GROUP DEDI AFANDI 9120105602771 |- Kalimantan, Kel. Kedamin Hilir Perdagangan 150.000.000
K.ec.Putussibau Selatan
40 |PAUD MUTIARA BUNDA SENIAH, S.Pd 9120302560885 isr‘l‘g'g‘:ga“ Duata, Ds. Bontai Kec. Pendidikan dan Kebudayaan 46.300.000
_ Karya Suci RT 008/RW 00, Ds. Na.
41 |CV.FADIA DWI PRATAMA JONI LUHUR 9120104762542 E:‘is ol a;;fs‘ RT » P25 W% 1Py dan Perumahan Rakvat 250.000.000
Ji. Lintas Selatan gg Familiy RT 010/ RW
42 PERKUMPULAN FAMILY BAND SUHERNITA 9120301702158 {004 Kel, Kedamin Hulu Kec. Putussibau  {Pariwisata 500.900.000
KEDAMIN
Selatan
43 |PAUD KASIH BUNDA BONIPASIA 8120114231674 |Ds. Lanjak Deras Kec. Batang Lupar Pendidikan dan Kebudayaan 50.000.000
44 |CV. ALFARIZI SADIKIN 9120602753205 |- Kalimantan, Kel. Kedamin Hilic PU dan Perumahan Rakvat 211,000,000
Kec. Putussibau Selatan
45 {PAUD PERMATA HATI YOVITA HUNYAANG 9120209321785 'S):I‘;:i“a Mendalam, Kec. Putussibau |p 1 . 43an dan Kebudayaan 170.000.000
46 |CV. ANGGREK INDAH VINSENSIA LINDA 1912000159163 | '+ Rehadi Usman No. 15 Putussibau, Kec. 1o, 401 perumahan Rakyat 200.000.000
Aputussibau Ulara
47 |CV PULAU REZEKI BAHARUDIN 9120106511951 |Dsn. Na.Menarin, Kec. Mentebah PU dan Perumahan Rakyat 450.000.000
CV. RACHMAT FAIL ; . JI. Pendidikan gg. Arwana Kec. Putussibau
3 ( -
48 | ONSTRUKS! RACHMAT HIDAYAT 9120109743816 [ > PU dan Perumahan Rakvat 1.000.000.000
49 [PAUD TUNAS BANGSA HAFSAH. A Md 9120103782341 |/LLintas Boyan KM 6 Ds. Tumbang Java 1y ian dan Kebudayaan 134.481,000
Kec. Bovan Tanjung
50 |PAUD NEMBIAK KITA FRANSISKA IDAWATI 9120201880793 |DSn Sungai Antu, Ds. Bekuan RT 001 . i on gan Kebudayaan 50.000.000
/RW 000 Seneban, Kec. Seberuang
T Tanjung Pura RT. 003 / RW. 001, Kel. |
t] QO - . LA
5t |CV. KHARISMA JAINI 8120001882604 |- SV I S iban Selan | |PU dan Perumshan Rakyat 300.000.000
52 1CV. PILAR LINTAS BORNEO ~ [NIKOLASUS AJAU 0120303761272 | D0 Sampak UPT XV Kalis RT. 011/ py; 42 perumahan Rakyat 200,000,000
RW. (004 Na. Kalis, Kec. Kalis
53 |PAUD BINA PERTIWI LAILA 9120100570768 | D% Lauk Kiri RT. 003 /RW. 002 Na.|po giikan dan Kebudavaan 150.000.000
Lauk Kec. Embaloh Hilir
. Dsn. Lunsara. Ds, Suka Maju .
54 |PAUD BUNGA LESTARI RITAWAN 9120409840277 Pendidikan dan Kebudavaan 257.688.600




1 2 3 4 5 6 7
71 Kalimantan RT, 009/ RW. 002 Kl
7 . ,
55 |CV. MEDIA MULIA MUCHLIS 9120102372555 | 8 I scibeu Selanay |PU dan Perumahan Rakyat 400.000.000
s6 |CV. BINTA RATNA DEWI 9120200812781 {1 Kom Yos Sudarso Kel. Putussibau Kota |p1; 9., porymanan Rakyat 250,000,000
Kec. Putussibau Utara
57 |CV. BORNEO INDAH R. SYAMSUL 9120309801699 | - Kom Yos Sudarso Kel. Pulussibau Kota | 4o perimahan Rakyat 300,000,000
Kec. Putussibau Utara
_ . Putussibau Kot
58 |CV. SANGKURIANG SAKTI R FAUZIE 9120107842274 [J- Kom Yos Sudarso Kel. Putussibau Kota |5, 0 perymahan Rakyat 200.000.000
Kec. Putussibau Utara
™ ibau Kel. Putussi
59 |CV PUTRA BANGSA PERKASA |THOMAS SURYADIJALI | 9120205783016 |/ M Dahar Putussibau Kel. Putussibau ) 4o perimahan Rakyat 500.000.000
Kota Kec, Putussibau Utara
PALINTINUS QCUNG _ Dsn. Nanga Tekudak Ds. Tekudak Kec.
60 |SINAR SEPANGIN EVENDI 9120205551143 | Perdagangan 150.000.000
. 71 Banin No. 08 RT. 012 RW. 003 Kel,
, [t] 9 K e . L
61 |PT. RIBAS SAKTI AGUS ARMANA 9120102760659 [ o btssibau Selatny | P dan Perumaban Rakyat 4.000.000.000
CV. TAHTA BORNEO . J1, Bukit Tilung Gg. Surya Kel. Kedamin
62 KONSTRUKSI JASRI TRY ARBIANTO 9120002882946 Hulu Kec. Putussibau Selatan PL dan Perumahan Rakyat 100.000.000
Patinggisari Ds. Pala P . -
63 |PAUD PATINGGISARI NURAINI 9120100352404 | Patinggisari Ds. Pala Pulau Kec Pendidikan dan Kebudayaan 83.500.000
Putussibau Utara
64 |CV. SATRIA ADI MANDIRI JAYADI 9120206920552 |1 Sibat No. 49 Kel Hilir Kantor Kec. p0s 40 porimahan Rakyat 2 300,000,000
Putussibau Utara
&5 |PAUD PELANGI JULIATI PARDA ‘8120016032303 (DS Na Keduai RT. 002/RW. 004 Parang |, ;41 o dan Kebudayaan 100.000.000
Ds.Parang Kec. Hulu Gurung
66 |EXCELLENCE ENGGLISH RIMA ASTIKASARL S.Pd | 9120008813516 |' G%ab Mada No. 5 Kel. Putussibau Kota |y -y 12 dan Kebudayaan 50.000.000
STUDIO Kec. Putussibau Utara
I M. Dahar RT. 002 / RW, 001 Putussibau
67 1CV. CINTA BUMI PERTIWI JAHARIY 9120005752697 [Kel. Putussibau Kota Kec. Putussibau PU dan Perumahan Rakyat 500.600.000
Utara
JI. Merdeka No. 23 Putussibau. .
91342 i .
68 |TOKO MITRA BANGUNAN ELHAMSAH PUTRA 9120004990342 { o T e ibaw Utarg |FETdA8aNEN 150.000.000
11 Diponegoro No. 40 RT. 002 RW. 001
(69 YAYASAN @MALA FATMA RACHMASARI 8T | 9120007812696 |Kel Putussibau Kota Kec. Putussibau Pendidikan dan Kebudayvaan 395.300.000
BHAYANGKARI Utara




1 3 4 5 6 i
J1. Lintas Selatan Ds. Kedamin Darat Kec. by
€ 5 i 000,
70 |GAYA BARU ISODORUS JAMAL 9120202813905 Putussibau Selatan Pariwisatla 340.000.000
Jumlah Investasi 27.099.907.600

Putussibau, Oktober 2019.

C/‘y(epala Dinas Penanaman Modal dan Pelavanan
Terpadu Satu Pintd Kabupaten Kapuas Hulu,

1 Pembina Utama Muda
NIP. 19710312 199101 1 001




MONITORING &

EVALUASI KINERJA

TRIWULAN IV TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL &
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN KAPUASHULU
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PEMERINTAH KABUPATEN KAPUASHULU

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Jalan Antasari No. 15 Kode Pos 78716 Telp./Fax. (0567) 21022
Email : dpmptsp@kapuashulukab.go.id

PUTUSSIBAU
NOTULEN
Hari/tanggal . Selasa, 21 Januari 2020
Waktu : 09.00 WIB - selesai
Tempat :  Ruang Kadis DPMPTSP

Pimpinanrapat : KepalaDinas PMPTSP
Notulis : NovianaEstiningsih, SE.

Agenda :  Rapat Monitoring dan Evaluasi Kinerja dan Redlisas
Anggaran Triwulan IV Tahun 2019

1) Rapat Evaluas Kinerja Triwulan 1V Tahun 2019 dilaksanakan pada hari Selasa
tanggal 21 Januari 2020 di ruangan kerja Kepala Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu, yang diikuti oleh Sekretaris, para Kepala Bidang,
Kepala Sub Bagian, Kepala Seksi, beserta seluruh staf DPMPTSP Kab. Kapuas
Hulu.

2) Adapun hasil rapat dapat dilaporkan sebagai berikut :

1. Rapat dibuka dengan kata pengantar dari Kepala Dinas Penanaman Moda dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Kapuas Hulu, tentang capaian sasaran
kegiatan yang telah direalisasikan.

2. Selanjutnya adalah pemaparan dari Sekretaris dan Kepala Bidang tentang

capaian sasaran dan kinerja serta realisasi anggaran masing-masing bidang.

3. Pemaparan Bapak Drs. Luther S.L.,M.S selaku Sekretaris Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu menyatakan bahwa:

a. Sasaran meningkatnya kinerja Dinas Penanaman Moda dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu dengan indikator kinerja tindaklanjut hasil pemeriksaan
yaitu telah dijawabnya seluruh pertanyaan dari Laporan Hasil Pemeriksaan
Inspektorat Provins Kalimantan Barat telah berhasil dipenuhi atau dapat




terrealisasi 100%.

. Adapun nilai evaluasi pelayanan publik di triwulan ini adalah sebesar 83,71.
Adapun rata-rata nilai SKM di tahun 2019 adalah 84,78. Nilai ini berasal
dari hasil survel kepuasan masyarakat yang sudah di publish atau
diinformasikan secara terbuka kepada masyarakat, melalui laman resmi
DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu maupun dipasang di dinding ruang
pelayanan. Adapun responden merupakan pelaku usaha atau masyarakat
yang datang ke DPMPT SP untuk mengajukan perizinan usaha.

. Tingkat kehadiran pegawai mengalami mengalami kenaikkan dibandingkan
Triwulan sebelumnya, yaitu sebesar 94% dimana pada Triwulan 111 tingkat
kehadiran pegawai hanya mencapai 90%.

. Sarana prasarana aparatur yang dimiliki dalam kondisi baik (90%) , kondisi
ini mengalami kenaikkan disbanding Triwulan sebelumnya , dimana masih
terdapat 1 (satu) unit pendingin udara yang rusak dan memerlukan
penggantian unit pendingin udara yang baru.

. Adapun jumlah aparatur yang mengikuti berbagal diklat dan pelatihan
forma mengalami peningkatan dari Triwulan sebelumnya yaitu mencapai
100% dari target yang ditetapkan yaitu 16 orang, namun realisasinya sudah
17 orang yang mengikuti pendidikan dan pelatihan formal maupun
workshop atau sosialisas peraturan. Hal ini dimungkinkan karena jumlah
anggaran masih mencukupi dan karena kegiatan yang diikuti lebih banyak
berlokasi di provins sgja. Meski demikian realisasi anggaran kegiatan ini
merupakan yang paling rendah, karena anggaran diklat yang dicadangkan
untuk mengikuti diklat yang disdlenggarakan BKPM belum dapat
direalisasikan di tahun 2019 ini.

Sedangkan diklat-diklat teknis yang direncanakan akan diikuti di tahun
2020 sudah mulai disusun kebutuhannya agar dapat menghindari resiko
diklat dibatalkan atau tidak dapat dilaksanakan sehingga segera di ganti
dengan diklat lain yang dibutuhkan.

. Dari sasaran peningkatan pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja
dan keuangan, untuk indikator kinerja nilai LAKIP OPD telah terrealisas
dengan nilai BB (74 poin) di Triwulan I1I. Nila ini merupakan hasil
evaluas SAKIP oleh Inspektorat Kabupaten Kapuas Hulu berdasarkan



penilaian akuntabilitas DPMPTSP di tahun 2018. Adapun laporan-laporan
berkaitan dengan capaian kinerja dan anggaran masih dalam proses

penyusunan, dan diharapkan dapat selesal tepat waktu.

Sedangkan indikator penyerapan anggaran dinas adalah sebesar 96,81%,
sudah melampaui target yang ditetapkan, yaitu sebesar 95%. Adapun
anggaran yang terserap sebesar Rp. 4,676,371,291.00 dari total anggaran
Dinas Rp. 4,830,307,000.00.

4. Dari Bapak Yeddy Surahman, S.S.T.P.M.Ec.Dev., selaku Kepala Bidang
Penanaman Modal disampaikan laporan sebagai berikut :

a

Untuk kegiatan Pemantauan , Pembinaan dan Pengawasan Penanaman
Modal, Perusahaan yang sudah dilakukan pembinaan kepada 45 (empat
puluh lima) perusahaan dengan prosentase capaian kinerja sebesar 100%.atau
dapat memenuhi target kinerja yang ditetapkan.

Adapun redlisas investas di triwulan IV belum adarilis resmi dari BKPM
sehingga masih digunakan realisas investas yang dirilis sampai dengan
triwulan I11, yaitu sebesar 329,44 Milyar yang berasal dari 88 (delapan puluh
delapan) proyek.

Untuk kegiatan Penyelenggaraan Pameran Investas Daerah, telah
dilaksanakan sebanyak 2 (dua) event pameran, yaitu Kalbar Expo di PCC
Pontianak pada tanggal 11 — 15 September 2019 dan Bandung Inavest di
Braga City Walk Bandung pada tanggal 20-22 September 2019. Dengan
demikian telah dapat memenuhi target mengikuti pameran sebanyak 2 (dua)

event.

Pada 2 (dua) event tersebut diperoleh 4 (empat) minat investor, yaitu investor
yang berminat dengan potens investas yang ditampilkan oleh stand
DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu. Diantaranya berminat dalam pengolahan dan
pemasaran kratom serta pengembangan UMKM untuk cara pengemasan dan

promosi produk.

Untuk kegiatan Pengelolaan SIPID sudah dilakukan kegiatan rekon data serta
pembaharuan data sebanyak 2 (dua) kali kegiatan. Dengan demikian telah

dapat memenuhi target yang direncanakan.

Sedangkan kegiatan penyusunan ICOR sudah dilakukan kegiatan oleh BPS
selaku pihak ketiga dengan realisasi anggaran sebesar Rp. 201.201.000 ,- atau



sebesar 99,98%. Kegiatan penyusunan ICOR telah berhasil dilaksanakan
meskipun dalam pelaksanaan kegiatannya terdapat beberapa kendala, namun
pada akhirnya dapat disel esaikan dengan baik.

g. Adapun Kkegiatan koordinasi teknis perencanaan dan pengembangan
penanaman modal telah dilakukan sebanyak 3 (tiga) kali atau sudah tercapai
100% dari target.

5. Dari Bapak Ibnu Hajar S.E.M.Si selaku kepala Bidang Pelayanan dan Informasi
Penanaman Modal disampaikan |aporan sebagai berikut :
a. Sasaran meningkatnya pelayanan perizinan dan non perizinan dengan
indikator kinerja rata-rata waktu penyelesaian perizinan dan non perizinan
yang ditargetkan 3-5 hari teredlisas 3-5 hari atau 100% di triwulan I.
Redlisas rata-rata waktu penyelesaian perizinan dan non perizinan ini harus
dipertahankan dan ditingkatkan sehingga di triwulan berikutnyatidak terjadi
penurunan dan tetap terealisasi 100%.

b. Sasaran survei kepuasan masyarakat terredlisas sebesar 83,71% atau
menurun dari Triwulan sebelumnya. Hasil SKM ini juga telah di publish
atau diinformasikan secara terbuka dengan menempelkan di ruang tunggu
pelayanan DPMPTSP dan juga ditampilkan dalam laman resmi DPMPTSP
Kab. Kapuas Hulu.

c. Adapun sasaran penataan perizinan sudah terredlisasi dengan terbitnya
Peraturan Bupati Nomor 64 Tahun 2019 tentang perubahan peraturan
tentang pelimpahan kewenangan. Dengan dilimpahkannya perizinan baru
dari instans teknis maka menambah jumlah perizinan yang dikelola oleh
DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu, yaitu sebanyak 124 perizinan dan non
perizinan dari 14 sektor.

d. lzin tervaidas atau yang sudah memenuhi komitmen sebanyak 225 izin,
izin usaha mikro, serta izin pertambangan rakyat dengan nilai investasi
sebesar Rp. 143,099 Milyar.

3) Dari data yang telah dipaparkan di atas, pada triwulan IV ini diperoleh hasil redlisas
indikator kinerja utama Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kab. Kapuas Hulu sebagai berikut :

a. Sasaran meningkatkan akuntabilitas kinerja Dinas Penanaman Moda dan



Pelayanan Terpadu Satu Pintu dengan indikator kinerja Predikat SAKIP yang
ditargetkan “B” sudah dapat terrealisasi di triwulan | dengan hasil “BB”. Hasll
tersebut merupakan penilaian terhadap akuntabilitas DPMPTSP Kab. Kapuas
Hulu tahun 2018.

Sasaran meningkatkan kualitas pelayanan yang diselenggarakan Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Kabupaten Kapuas Hulu dengan
indikator kinerja Nilaa SKM yang ditargetkan 78 (Baik). Di triwulan 1V
terealisasi dengan nila 83,71% (Baik) dengan jumlah responden sebanyak 30
orang. Nila SKM ini telah dipublikasikan secara terbuka dan dapat diakses
langsung oleh masyarakat sesuai ketentuan yang berlaku.

Sasaran meningkatkan realisas investasi di daerah dengan indikator kinerja
nilai realisas investasi dengan target sebesar Rp. 226 Milyar, telah terrealisasi
sebesar Rp. 475,545 Milyar,- di triwulan 1V. Angka redisas investasi ini
berasal dari penyampaian LKPM dari 88 proyek sebesar Rp. 329,44 Milyar
dan penggjuan izin melalui OSS yang sudah tervaidasi, izin usaha mikro dan
izin pertambangan rakyat sebesar Rp. 143,099 Milyar,-.

Sedangkan jumlah izin melalui sistem OSS yang sudah di tervaidas atau
sudah memenuhi komitmen sebanyak 225 izin , yang terdiri dari pangajuan

izin melaui OSS, izin usaha mikro dan izin pertambangan rakyat.

4) Evauas KepalaDinas:

Hal-hal yang menjadi perhatian untuk Sekretariat :

a)

b)

Agar segera membenahi dan meningkatkan tingkat kehadiran dan apel pegawai
(ASN dan tenaga kontrak) di lingkungan DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu.

Agar segera menyelesaikan penyusunan laporan-laporan akhir tahun yang
menjadi target kinerja sehingga dapat diselesaikan tepat waktu dan
menghasilkan laporan capaian kinerja sesua dengan ketentuan yang berlaku.

Demikian juga laporan keuangan agar segera diselesaikan.

Untuk kegiatan kearsipan dinas diarahkan untuk menjadi handal dan dapat
diandalkan, mengingat penilaian awa terhadap arsip dinas PMPTSP masih
sangat jauh dari yang diharapkan. Agar dapat menindaklanjuti hasil evaluasi
dari Dinas Kearsipan Kab. Kapuas Hulu dan dimintakan saran serta

rekomendasi perbaikan apa sgja yang diperlukan sehingga kegiatan kearsipan



d)

dapat berjalan sebagaimana mestinya, serta dapat mendukung pelaksanaan
kegiatan dan kinerja DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu.

Berkaitan dengan kegiatan diklat teknis agar menyusun daftar kebutuhan
sehingga dapat diketahui diklat mana yang menjadi prioritas untuk diikuti,
seperti diklat OSS dan front officer.

Catatan untuk Bidang Pelayanan dan Informasi :

a)

b)

d)

f)

Agar dilakukan pendekatan terhadap pelaku usaha yang telah memperoleh NIB
tetapi tidak memenuhi komitmen. Upayakan dilakukan edukasi dan pembinaan
melalui front office kepada pelaku usaha untuk segera memenuhi komitmen,
karena akan berkaitan dengan realisasi investasi di daerah.

Berkaitan dengan penyusunan SKM, agar dipertimbangkan penggunaan metode
penghitungan baru yang dapat dilakukan untuk mencapal hasil penghitungan
SKM sesua ketentuan yang berlaku, karena dengan diterapkannya OSS
otomatis mengurangi jumlah kunjungan pelaku usaha ke DPMPTSP Kab.
Kapuas Hulu. Hal ini dikarenakan dengan aplikasi OSS pelaku usaha dapat
memproses izin dari manapun berada.

Masih berkaitan dengan SKM, agar menyesuaikan kembali pertanyaan
kuisioner yang ditanyakan kepada pengunjung/pelaku usaha yang datang ke
DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu, karena terdapat pertanyaan tentang biaya yang
dikenakan dalam pembuatan izin, namun hal tersebut bertentangan dengan
kenyataan dilapangan, bahwa izin yang diterbitkan oleh DPMPTSP Kab.
Kapuas Hulu tidak dikenakan biaya apapun atau gratis.

Agar mengaktifkan kembali kegiatan pelayanan keliling sehingga
memungkinkan untuk dilakukan pendekatan terhadap pelaku usaha di
kecamatan tentang pemenuhan komitmen perizinan berusaha sehingga realisasi
perizinan melalui OSS yang tervalidas dapat ditingkatkan, sekaligus dapat
memberikan pelayanan dan pengetahuan kepada masyarakat yang akan merintis
usahanya.

Terkait dengan pelimpahan kewenangan pengelolaan izin nan non izin agar
segera menyusun jadwal kegiatan sosialisasi kepada dinas teknis, sehingga pada
akhirnya seluruh izin dapat dikelola oleh DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu

sebagai mana direncanakan.

Berkenaan dengan konten-konten yang akan ditampilkan dalam laman resmi



DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu, agar dari awa tahun dirancang dan disusun
konten apa sga yang akan dipublikasikan, sehingga tampilan laman lebih
informatif.

g) Daam kaitan dengan penyusunan laporan penyelenggaraan PTSP di Kab.
Kapuas Hulu agar dapat disempurnakan lagi dengan menambahkan narasi yang
menjelaskan tentang tabel.

Hal-hal yang menjadi catatan Bidang Penanaman Modal :

a) Angka kepatuhan perusahaan terhadap penyampaian LKPM agar ditingkatkan
lagi dan lebih menggiatkan LKPM. Karena hal ini akan berpengaruh terhadap
angkarealisas investas di Kab. Kapuas Hulu.

b) Agar dalam pembuatan bahan pameran seperti brosur, banner maupun backdrop
promosi, melakukan kolaborasi dengan Seksi Data dan Informasi sehingga ada

keterpaduan data dan informasi yang akan ditampilkan.

c) Daam rangka penyelenggaraan promos investass daerah tahun 2020,
sebagaimana arahan Pimpinan, DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu diharapkan dapat
membantu mempublikasikan keunikan Danau Sentarum yang baru sga
mendapat gelar sebagai cagar biosfer dari UNESCO.

Mengetahui Pimpinan Rapat :

Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Notulis,
Kabupatpn Kapuas Hulu,

(
DIDI DIYANTO, 8.S0s..M.AP., NOVIANA ESTININGSIH, S.E.
Pembina Utama Muda Penata Tk. |

NIP. 19700312 199101 1 001 NIP 19771107 200604 2 007



PENGUKURAN KINERJA TRIWULAN IV TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

REALISASI
SASARAN INDIKATOR REALISASI S/D %
No. STRATEGIS KINERJA TARGET TRIWULAN INI| CAPAIAN PERMASALAHAN SOLUSI
TWI TW II TW III TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Menlr)gkatkfin _ Predikat SAKIP B _ _ BB ) BB 119 _
akuntabilitas kinerja )
Dinas PMPTSP (62 poin) (74 poin) (74 poin)
2 Meningkatkan Kualitas | Nilai Survei Kepuasan | 78 (Baik) 83,25 84,29 85,36 83,71 84,78 108.69 |-
pelayanan publik Dinas | Masyarakat (SKM) (Baik) | (Baik) | (Baik) | (Baik) (Baik)
Penanaman Modal dan
PTSP Kabupaten
Kapuas Hulu
3 Meningkatkan realisasi | Nilai realisasi investasi | 226 Milyar 73.470 153.160 756 607.5 607.5 269 -
investasi di daerah (Milyar rupiah) milyar milyar milyar milyar milyar
Kumulatif Capaian Kinerja 165.62
Putussibau, Januari 2020

Keterangan :
* Realisasi nilai SKM merupakan rata-rata nilai SKM

* Realisasi investasi dari proyek 30 proyek PMA/PMDN (sumber : rilis BKPM)
* Realisasi Anggaran : k=
Belanja Tidak Langsung (Gaji/TPP) Rp. 1,851,744,090.00 98.13 % \\¢
Belanja Langsung (Program/Kegiatan) Rp. 2,824,627,201.00 9597 % '
Jumlah Rp. 4,676,371,291.00 96.81 %

DINAS
PENAMAMAN MOD.
DAN PELAYANAN TERFR
SATU PINTU

NIP. 19710312 199101 1 001




PENGUKURAN KINERJA TRIWULAN IV TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

REALISASI
REALISASI S/D
No. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET TRIWULAN INI % CAPAIAN PERMASALAHAN SOLUSI
TW | TWII TW I TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 |Meningkatnya kinerja |Tindaklanjut hasil 100% 0.00 0.00 24.00 100 100 100
Dinas PMPTSP pemeriksaan ° ’ : ’
Nilai evaluasi pelayanan
. 78 85,10 84,92 85,35 83,71 83,71 100
publik
2 Meningkatnya sarana  |Prosentase sarana dan
dan prasarana aparatur |prasarana aparatur dalam 90% 87,5% 87,5% 80% 90% 90% 100
kondisi baik
3 [Meningkatnya disiplin  [Prosentase kehadiran
aparatur pegawai dalam 1 tahun 92,5% 96% 95,86% 90% 94% 94% 100
4 |Meningkatnya kapasitas |Prosentase pegawai yang alokasi untuk diklat BKPM tidak| melakukan pendaftaran diklat
sumberdaya aparatur  |mengikuti pendidikan dan 80% 33,33% 33,33% 43,64% 85% 85% 100 dapat terpenuhi karena dari awal tahun
pelatihan ditiadakan dari BKPM
5 [Meningkatnya Nilai LAKIP OPD B 0 0 BB 0 BB 100
pengembangan sistem
pelaporan capaian Penyerapan anggaran dinas
L 95% 16.43% 31.67% 57,43% 96,81% 96,81% 100
kinerja dan keuangan
Kumulatif Capaian Kinerja 100

Putussibau,

Januari 2020

Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Kapuas Hulu,

Drs. LUTHER S.L, M.Si
Pembina Tingkat I
NIP. 19651108 199202 1 002




PENGUKURAN KINERJA KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN KEUANGAN TRIWULAN IV TAHUN 2019

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

REALISASI REALISASI
SASARAN S/D %
No. STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET TRIW/ULAN CAPAIAN PERMASALAHAN SOLUSI
TWI TW II TW III TW IV
INI
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Tersusunnya dokumen
perencanaan dan capaian
kinerja serta dokumen Jumlah dokumen perencanaan | 2 Dokumen 0 0 1 1 2 100
penganggaran dan laporan
keuangan SKPD
Jumlah dol_<um_en capaian 2 Dokumen 0 0 0 0 2 100
kinerja
Jumlah dokumen penganggaran 5 Dokumen 1 1 2 1 5 100
dan laporan keuangan
2 Terlaksananya Prosentase dokumen
penatausahaan keuangan pertanggung jawaban yang 100% 25% 50% 75% 100% 100% 100
SKPD dikelola
3 Terlaksananya Monitoring,
evaluasi dan pelaporan Jumlah rapat 4 Kali 1 1 1 1 4 100
kegiatan dinas
Kumulatif Capaian Kinerja 100
Putussibau, Januari 2020

Kepala Sub Bagian Program & Keuangan,

NOVIANA ESTININGSIH, SE.

NIP. 19771107 200604 2 007

Penata Tk. |




PENGUKURAN KINERJA KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN APARATUR TRIWULAN IV TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

REALISASI REASLISASI y
0
No. | SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA TARGET TRIV\{UL AN | CAPAIAN PERMASALAHAN SOLUSI
TWI TWII TW III TWIV
INI
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Terlaksananya kegiatan Prosentase terlaksananya kegiatan
pelayanan administrasi pelayanan administrasi o 1 4 . 1
perkantoran yang menjadi perkantoran yang menjadi 95% 9,98 0,05 5 98 98 00
tupoksinya tupoksinya
2 T_erpehharanya kendaraan Prosgntase kendaraan dinas yang 100% 0 50 75 100 100 100
dinas operasional dipelihara
3 Tersedianya pakaian dinas dan [Jumlah pakaian dinas dan 25 0 0 25 0 25 100
perlengkapan aparatur perlengkap aparatur
Terlaksananya pendidikan dan [Jumlah aparatur yang mengikuti
4 pelatihan formal pendidikan dan pelatihan formal 17 Orang 5 orang 8 Orang 8 orang 0 21 orang 100
5 R
Tersusunyg dokumen Jumlah dokumen kepegawaian 4 Dokumen 0 0 3 dokumen | 4 dokumen 4 dokumen 100
kepegawaian dan aset dan aset yang harus ada
Kumulatif Capaian Kinerja 100

Putussibau, Januari 2020
Kepala Sub Bagian Umum & Aparatur,
Q___—-—A
M. JEMALI

Penata Tk. |
NIP. 19640610 198603 1 028




PENGUKURAN KINERJA KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL TRIWULAN IV TAHUN 2019

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

REALISASI RE",‘SL/‘SASI y
0
No. [SASARAN STRATEGIS| INDIKATOR KINERJA | TARGET PERMASALAHAN SOLUSI
TRIWULAN | CAPAIAN
TWI TW II TW III TW IV INI
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Terlaksananya pemantauan, |Jumlah perusahaan yang
pembinaan dan pengawasan |dilakukan pemantauan, 45
penanaman modal pembinaan, dan pengawasan perusahaan 3 25 12 5 45 100
penanaman modal
2 Meningkatkan realisasi Jumlah minat investor 3 minat
investasi di daerah 5 0 5 100
Jumlah kegiatan 2 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 100
Jumlah dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 100
Jumlah kegiatan 2 kegiatan 2 kali 1 kali 1 100
Kumulatif Capaian Kinerja 100

Putussibau,

Januari 2020

Kepala Bidang Penanaman Modal,

i S

YEDDY SURAHMAN,S.S.T.P., M.Ec.Dev

Penata Tingkat |

NIP. 19841212 200312 1 001




PENGUKURAN KINERJA KEPALA SEKSI PERENCANAAN DAN PENGEMBANGAN PENANAMAN MODAL TRIWULAN IV TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

REALISASI REASL/'ISASI o
0
No. | SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA TARGET TRIWULAN | CAPAIAN PERMASALAHAN SOLUSI
TWI TW II TW III TW IV INI

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 Meningkatkan realisasi Jumlah minat investor 3 minat - - 5 minat - 5 minat 100
investasi di daerah
Jumlah event pameran yang 2 event 2 event 2 event 100
diikuti

Jumlah kegiatan 2 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 100
Jumlah dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 100
Jumlah kegiatan 2 kegiatan 2 kali 1 kali 2 kali 100
Kumulatif Capaian Kinerja 100

Putussibau,

Januari 2020

Kepala Seksi Perencanaan dan Pengembangan

Penanaman Modal,

e

PASKALIA FLORENTINA, S. Sos

" Penata Tingkat |

NIP. 19800403 200502 2 005




PENGUKURAN KINERJA KEPALA SEKSI PENGENDALIAN TRIWULAN IV TAHUN 2019

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

SASARAN REALISASI RE“*SL/ISASI y
0
No. INDIKATOR KINERJA TARGET PERMASALAHAN SOLUSI
STRATEGIS TWI TWII TW III TW IV TRIVI\;\}JILAN CAPAIAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Terlaksananya Jumlah perusahaan yang
pemantauan, pembinaan |dilakukan pemantauan,
dan pengawasan pembinaan, dan pengawasan 45 perusahaan 3 25 12 5 45 100
penanaman modal penanaman modal
Kumulatif Capaian Kinerja 100

Putussibau,

PASKALIS SHAP, S.Hut.,M.P

9

Januari 2020
Kepala Seksi Pengendalian Penanaman Modal,

NIP. 19810405 200902 1 002

Penata Tk.




PENGUKURAN KINERJA KEPALA BIDANG PELAYANAN DAN INFORMASI TRIWULAN IV TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

SASARAN REALISASI REASLISASI %
0
No. STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET TRIV\{ULAN CAPAIAN PERMASALAHAN SOLUSI
TWI TW II TW III TW IV
INI
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Terlaksananya pengawasan |Jumlah kecamatan yang
dan pengendalian terhadap |dilakukan pengawasan perizinan
pemegang izin usaha di dan non perizinan 6 kecamatan 0 2 4 3 6 kecamatan 100
Kab. Kapuas Hulu
2 Terlaksananya penataan Jumlah dokumen
perizinan dan non perizinan 2 dokumen | 1 dokumen 0 0 1 dokumen | 2 dokumen 100
di Kab. Kapuas Hulu
3 Terkelolanya SPIPISE Kab. |Jumlah honorarium fasilitator OSS ada pengalihan anggaran dan ada pengalihan anggaran dan
Kapuas Hulu / Tersedianya 100% 0 0 0 0 0 100 kegiatan kegiatan
honorarium fasilitator OSS
4 Terlaksananya survey Jumlah buku
1 1 1 1
kepuasan masyarakat
responden = |responden = [responden = |responden =
1buku |39 25 29 30 1 buku 100
nilai SKM = [nilai SKM = [nilai SKM = |nilai SKM =
85,10 84,92 85,36 83,71
5 Tersusunnya laporan Jumlah buku
penyelenggaraan PTSP 1 buku 1 1 1 1 1 buku 100
DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu
6 Terlaksananya publikasi Jumlah publikasi . . - - . .
perizinan dan non perizinan 2 publikasi 1 1 2 publikasi 100
Kumulatif Capaian Kinerja 100

Putussibau,

Januari 2020

Kepala Bidang Pelayanan dan Informasi Penanaman Modal,

18 HAJAR, SE. M.Si

Penata Tk. |

NIP 19710821 199303 1 006




PENGUKURAN KINERJA KEPALA SEKSI DATA DAN INFORMASI TRIWULAN IV TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

REALISASI REAS”SASI y
No. |[SASARAN STRATEGIS| INDIKATOR KINERJA | TARGET TRIV\{ULAN CAPA(:IAN PERMASALAHAN SOLUSI
TWI TW II TW III TW IV INI
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Terlaksananya survey Jumlah buku 1 1 1 1
kepuasan masyarakat [responden = [responden = |responden = [responden = |
4 buku 39 25 29 30 4 100
nilal SKM = _[nilal SKM = |nilal SKM = [nilal SKM =
85,10 84,92 85,36 83,71
2 Tersusunnya laporan Jumlah buku
penyelenggaraan PTSP 1 buku 1 1 1 1 1 100
DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu
3 Terlaksananya publikasi Jumlah publikasi . .
perizinan dan non perizinan 2 publikasi 1 - - 1 2 100
Kumulatif Capaian Kinerja 100
Putussibau, Januari 2020

Kepala Seksi DAta 3gn Informasi,

PETRUS SUPIANTO. S. Kom
Penata
NIP. 19841215 200902 1 002




PENGUKURAN KINERJA KEPALA SEKSI PELAYANAN PERIZINAN DAN NON PERIZINAN TRIWULAN IV TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

REALISASI
SASARAN REALISASI S/D %
No. INDIKATOR KINERJA | TARGET / PERMASALAHAN SOLUSI
STRATEGIS TW I TW II TW 111 Twiv |[TRIWULAN INI| CAPAIAN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Terlaksananya Jumlah kecamatan yang
pengawasan dan dilakukan pengawasan perizinan
pengendalian terhadap dan non perizinan 6 kecamatan 0 2 4 0 6 kecamatan 100
pemegang izin usaha di
Kab. Kapuas Hulu
2 Terlaksananya penataan  [Jumlah dokumen
perizinan dan non
perizinan di Kab. Kapuas 2 dokumen 1 dokumen 0 0 1 dokumen 2 dokumen 100
Hulu
3 Terkelolanya SPIPISE Kab. [SPIPISE dalam kondisi baik ada pengalihan anggaran dan  [pengalihan anggaran
Kapuas Hulu 100% 0 0 0 0 0 100 kegiatan
Kumulatif Capaian Kinerja 100

Putussibau, Januari 2020
Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan,

<

SUNDARI, S.AP.
Penata
NIP. 19790113 199903 2 001




PENGUKURAN KINERJA KEGIATAN TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KEGIATAN %
No. PROGRAM KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET | REALISASI PENCAPAIAN | KETERANGAN
TARGET
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Program Pelayanan Administrasi |[Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah materai/ perangko buah 150 150 100 APBD
Perkantoran
Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya [Jumlah bulan pembayaran bulan 12 12 100 APBD
Air dan Listrik Listrik, PDAM, Telepon, dan
Internet
Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Jumlah Pajak Kendaraan unit 11 11 100 APBD
Perizinan Kendaraan Dinas / Operasional  |Dinas/ Opresional yang
dibayarkan/tahun
Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Jumlah pengelola OB 19 19 100 APBD
administrasi keuangan OPD
yang dibayarkan honornya
Penyediaan Jasa Pengamanan dan Jumlah bulan pemeliharaan bulan 12 12 100 APBD
Kebersihan Kantor lingkungan gedung kantor
Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja[Jumlah peralatan kerja yang unit 20 20 100 APBD
dipelihara / di perbaiki
Penyediaan Alat Tulis Kantor Jumlah item Alat Tulis Kantor item 54 54 100 APBD
Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah item Barang Cetakan item 9 9 100 APBD
Penggandaan dan Penggandaan
Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah item Komponen item 10 10 100 APBD
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
Penyediaan peralatan dan Perlengkapan Jumlah item peralatan dan item 15 15 100 APBD
kantor perlengkapan kantor yang
disediakan
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan [Jumlah langganan Bahan surat kabar 6 6 100 APBD
Perundangan Bacaan dan Peraturan
Perundangan
Penyediaan Makanan dan Minuman Jumlah personel yang OB 4480 4480 100 APBD
disediakan Makanan dan
Minuman
Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke  [Jumlah Rapat-rapat bulan 12 12 100 APBD
Luar Daerah Koordinasi dan Konsultasi ke
Luar Daerah
Rapat-rapat Koordinasi dan Kunjungan Jumlah Rapat-rapat bulan 12 12 100 APBD
Kerja Dalam Daerah Koordinasi dan Kunjungan
Kerja Dalam Daerah
Pengelolaan Kearsipan Dinas Jumlah dokumen item 10 10 100 APBD
Penyediaan Administrasi Pengadaan Jumlah orang yang OB 3 3 100 APBD
Barang dan Jasa dibayarkan honorariumnya
Penyusunan RKA dan DPA SKPD Jumlah dokumen dok 3 3 100 APBD




KEGIATAN %
No. PROGRAM PENCAPAIAN | KETERANGAN
KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET | REALISASI
TARGET
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Penyediaan Jasa Pendukung Kantor Jumlah tenaga kontrak yang OB 4 4 100 APBD
dibayarkan honornya
Monitoring, evaluasi dan Pelaporan Jumlah paket monitoring dan kali 4 4 100 APBD
Kegiatan Dinas evaluasi kegiatan dinas
Pelaksanaan Administrasi Kepegawaian di  [Jumlah dokumen dok 1 1 100 APBD
Lingkungan SKPD
2 Program Peningkatan Sarana dan [Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional [Jumlah kendaraan dinas unit 3 3 100 APBD
Prasarana Aparatur yang disediakan
Pemeliharaan Rutin Berkala Kendaraan Jumlah kendaraan bulan 12 12 100 APBD
Dinas/Operasional dinas/operasional yang
dipelihara
3 Program Peningkatan Disiplin Pengadaan pakaian khusus hari-hari Jumlah pakaian khusus hari- stel 25 25 100 APBD
aparatur tertentu hari tertentu
4 Program Peningkatan Kapasitas [Pendidikan dan Pelatihan Formal Jumlah aparatur yang OK 17 17 100 APBD
Sumberdaya Aparatur mengikuti pendidikan
pelatihan formal
5 Program Peningkatan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan [Jumlah laporan dok 1 1 100 APBD
Pengembangan Sistem Pelaporan |lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Capaian Kinerja dan Keuangan
Penyusunan Pelaporan Keuangan Jumlah laporan keuangan dok 2 2 100 APBD
Semesteran SKPD semesteran OPD
Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Jumlah laporan keuangan dok 1 1 100 APBD
Tahun akhir tahun OPD
Penyusunan Standar Operasional Prosedur |Jumlah SOP dok 10 10 100 APBD
(SOP) SKPD
Penyusunan Rencana Kinerja Tahunan dan [Jumlah dokumen Rencana dok 1 1 100 APBD
Penetapan Kinerja Tahunan SKPD Kinerja Tahunan dan
Penetapan Kinerja Tahunan
SKPD
Penyusunan Laporan Penyelenggaraan Jumlah Laporan dok 1 1 100 APBD
Pemerintah Daerah di SKPD Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah di SKPD
Penyusunan Laporan Tahunan Jumlah Laporan Tahunan dok 1 1 100 APBD
Penyusunan Inventarisasi Barang dan Jumlah Laporan dok 2 2 100 APBD
Pengelolaan aset
6 Program Peningkatan Promosi Pameran Investasi Daerah Jumlah event pameran yang event 2 2 100 APBD
dan Kerjasama Investasi di ikuti
Pengelolaan Sistem Informasi Peluang Jumlah kegiatan kali 2 2 100 APBD
Investasi Daerah (SIPID)
Pemantauan, Pembinaan dan Pengawasan [Jumlah Perusahaan yang perusahaan 45 45 100 APBD

Pelaksanaan Penanaman Modal

dilakukan Pemantauan,
Pembinaan dan
Pengawasan Pelaksanaan
Penanaman Modal




KEGIATAN %
No. PROGRAM PENCAPAIAN | KETERANGAN
KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET | REALISASI
TARGET
1 2 3 4 5 6 7 8 9
7 Program Peningkatan Iklim Pengembangan dan Pemeliharaan Sarana |Waktu Pengembangan dan paket 0 0 100 APBD
Investasi dan Realisasi Investasi |Pelayanan SPIPISE Kab. KH Pemeliharaan Sarana
Pelayanan SPIPISE Kab. KH
Koordinasi dan sinkronisasi perencanaan & |Jumlah kegiatan OK 3 3 100 APBD
pengembangan penanaman modal
Penyusunan ICOR Kab. Kapuas Hulu Jumlah buku buku 1 1 100 APBD
8 Program Peningkatan Pelayanan [Pengawasan dan Pengendalian Perijinan  [Jumlah kecamatan yang kecamatan 6 6 100 APBD
Perijinan dan Non Perijinan dan Non Perijinan dilakukan pengawasan dan
pengendalian
Penyusunan Survei Kepuasan Masyarakat ( [Jumlah dokumen dok 1 1 100 APBD
SKM) Kab. Kapuas Hulu
Penataan Perizinan Jumlah dokumen dok 1 1 100 APBD
Publikasi dan Informasi Perizinan dan non  [Jumlah publikasi publikasi 2 2 100 APBD
perizinan
Penyusunan laporan perkembangan PTSP [Jumlah laporan dok 4 4 100 APBD
Kab. Kapuas Hulu
4990 4990 100

+r | DAN PELAYANAN TERP
A SATU PINTU

Putussibau,

Januari 2020

NTO, S. Sos.. M.A.P

] Pembina Utama Muda

NIP. 19710312 199101 1 001




PENGUKURAN KINERJA KEGIATAN SUB BAGIAN UMUM DAN APARATUR TAHUN 2019

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KEGIATAN %
No. PROGRAM KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET | REALISASI PENCAPAIAN | KETERANGAN
TARGET
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Program Pelayanan Administrasi |[Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah materai/ perangko buah 150 150 100 APBD
Perkantoran
Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya [Jumlah bulan pembayaran bulan 12 12 100 APBD
Air dan Listrik Listrik, PDAM, Telepon, dan
Internet
Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Jumlah Pajak Kendaraan unit 11 11 100 APBD
Perizinan Kendaraan Dinas / Operasional  |Dinas/ Opresional yang
dibayarkan/tahun
Penyediaan Jasa Pengamanan dan Jumlah bulan pemeliharaan bulan 12 12 100 APBD
Kebersihan Kantor lingkungan gedung kantor
Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja|[Jumlah peralatan kerja yang unit 20 20 100 APBD
dipelihara / di perbaiki
Penyediaan Alat Tulis Kantor Jumlah item Alat Tulis Kantor item 54 54 100 APBD
Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah item Barang Cetakan item 9 9 100 APBD
Penggandaan dan Penggandaan
Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah item Komponen item 10 10 100 APBD
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
Penyediaan peralatan dan Perlengkapan Jumlah item peralatan dan item 15 15 100 APBD
kantor perlengkapan kantor yang
disediakan
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan [Jumlah langganan Bahan surat kabar 6 6 100 APBD
Perundangan Bacaan dan Peraturan
Perundangan
Penyediaan Makanan dan Minuman Jumlah personel yang OB 4480 4480 100 APBD
disediakan Makanan dan
Minuman
Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke  [Jumlah Rapat-rapat bulan 12 12 100 APBD
Luar Daerah Koordinasi dan Konsultasi ke
Luar Daerah
Rapat-rapat Koordinasi dan Kunjungan Jumlah Rapat-rapat bulan 12 12 100 APBD
Kerja Dalam Daerah Koordinasi dan Kunjungan
Kerja Dalam Daerah
Pengelolaan Kearsipan Dinas Jumlah dokumen item 10 10 100 APBD
Penyediaan Administrasi Pengadaan Jumlah orang yang OB 3 3 100 APBD
Barang dan Jasa dibayarkan honorariumnya
Penyediaan Jasa Pendukung Kantor Jumlah tenaga kontrak yang oB 4 4 100 APBD
dibayarkan honornya
Pelaksanaan Administrasi Kepegawaian di  [Jumlah dokumen dok 1 1 100 APBD

Lingkungan SKPD




KEGIATAN %
No. PROGRAM PENCAPAIAN | KETERANGAN
KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET | REALISASI
TARGET
1 2 3 4 5 6 7 8 9
2 Program Peningkatan Sarana dan [Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional [Jumlah kendaraan dinas unit 3 3 100 APBD
Prasarana Aparatur yang disediakan
Pemeliharaan Rutin Berkala Kendaraan Jumlah kendaraan bulan 12 12 100 APBD
Dinas/Operasional dinas/operasional yang
dipelihara
3 Program Peningkatan Disiplin Pengadaan pakaian khusus hari-hari Jumlah pakaian khusus hari- stel 25 25 100 APBD
aparatur tertentu hari tertentu
4 Program Peningkatan Kapasitas [Pendidikan dan Pelatihan Formal Jumlah aparatur yang OK 17 17 100 APBD
Sumberdaya Aparatur mengikuti pendidikan
pelatihan formal
5 Program Peningkatan Penyusunan Standar Operasional Prosedur [Jumlah SOP dok 20 30 150 APBD
Pengembangan Sistem Pelaporan [(SOP) SKPD
Capaian Kinerja dan Keuangan
Penyusunan Inventarisasi Barang dan Jumlah Laporan dok 2 2 100 APBD
Pengelolaan aset
4900 4910 100

Putussibau,

Januari 2020

Kepala Sub Bagian Umum dan Aparatur,

ety
M. JEMALI

Penata Tk. |
NIP. 19640610 198603 1 028




PENGUKURAN KINERJA KEGIATAN SUB BAGIAN PROGRAM DAN KEUANGAN TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KEGIATAN %
No. PROGRAM PENCAPAIAN | KETERANGAN
KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET | REALISASI
TARGET
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Program Pelayanan Administrasi [Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Jumlah pengelola OB 19 19 100 APBD
Perkantoran administrasi keuangan OPD
yang dibayarkan honornya
Penyusunan RKA dan DPA SKPD Jumlah dokumen dok 3 100 APBD
Monitoring, evaluasi dan Pelaporan Jumlah paket monitoring dan kali 4 100 APBD
Kegiatan Dinas evaluasi kegiatan dinas
2 Program Peningkatan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan [Jumlah laporan dok 1 1 100 APBD
Pengembangan Sistem Pelaporan |lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Capaian Kinerja dan Keuangan
Penyusunan Pelaporan Keuangan Jumlah laporan keuangan dok 2 2 100 APBD
Semesteran SKPD semesteran OPD
Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir Jumlah laporan keuangan dok 1 1 100 APBD
Tahun akhir tahun OPD
Penyusunan Rencana Kinerja Tahunan dan [Jumlah dokumen Rencana dok 1 1 100 APBD
Penetapan Kinerja Tahunan SKPD Kinerja Tahunan dan
Penetapan Kinerja Tahunan
SKPD
Penyusunan Laporan Penyelenggaraan Jumlah Laporan dok 1 1 100 APBD
Pemerintah Daerah di SKPD Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah di SKPD
Penyusunan Laporan Tahunan Jumlah Laporan Tahunan dok 1 1 100 APBD
Penyusunan Laporan Reformasi Birokrasi ~ [Jumlah laporan dok 1 1 100 APBD
SKPD
34 34 100

Putussibau,

Januari 2020

Kepala Sub Bagian Program & Keuangan,

NOVIANA ESTININGSIH, SE.

Penata Tk. |

NIP. 19771107 200604 2 007




PENGUKURAN KINERJA KEGIATAN SEKSI PERENCANAAN DAN PENGEMBANGAN
PENANAMAN MODAL TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KEGIATAN %
PROGRAM PENCAPAIAN | KETERANGAN
KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET | REALISASI
TARGET
2 3 4 5 6 7 8 9
Program Peningkatan Promosi Pameran Investasi Daerah Jumlah event pameran yang event 2 2 100 APBD
dan Kerjasama Investasi di ikuti
Pengelolaan Sistem Informasi Peluang Jumlah kegiatan kali 2 2 100 APBD
Investasi Daerah (SIPID)
Program Peningkatan Iklim Koordinasi dan sinkronisasi perencanaan & |Jumlah kegiatan OK 3 3 100 APBD
Investasi dan Realisasi Investasi |pengembangan penanaman modal
Penyusunan ICOR Kab. Kapuas Hulu Jumlah buku buku 1 1 100 APBD
8 8 100
Putussibau, Januari 2020

Kepala Seksi Perencanaan dan Pengembangan
Penanaman Modal,

PASKALIA FLORENTINA, S. Sos

* Penata Tingkat |
NIP. 18800403 200502 2 005




PENGUKURAN KINERJA KEGIATAN SEKSI PENGENDALIAN TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KEGIATAN %
No. PROGRAM PENCAPAIAN | KETERANGAN
KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET | REALISASI TARGET
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Program Peningkatan Promosi Pemantauan, Pembinaan dan Pengawasan [Jumlah Perusahaan yang perusahaan 45 45 100 APBD
dan Kerjasama Investasi Pelaksanaan Penanaman Modal dilakukan Pemantauan,
Pembinaan dan
Pengawasan Pelaksanaan
Penanaman Modal
45 45 100
Putussibau, Januari 2020

Kepala Seksi Pengendalian Penanaman Modal,

5

PASKALIS SHAP, S.Hut.,M.P

Penata Tk.|
NIP. 19810405 200902 1 002




PENGUKURAN KINERJA KEGIATAN SEKSI PELAYANAN PERIZINAN DAN NON PERIZINAN TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KEGIATAN %
No. PROGRAM PENCAPAIAN | KETERANGAN
KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET | REALISASI
TARGET
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Program Peningkatan Iklim Pengembangan dan Pemeliharaan Sarana |Prosentase Sarana % 100 100 100 APBD
Investasi dan Realisasi Investasi |Pelayanan SPIPISE Kab. KH Pelayanan SPIPISE
terpelihara
2 Program Peningkatan Pelayanan [Pengawasan dan Pengendalian Perijinan Jumlah kecamatan yang kecamatan 6 6 100 APBD
Perijinan dan Non Perijinan dan Non Perijinan dilakukan pengawasan dan
pengendalian
Penataan Perizinan Jumlah dokumen dok 1 1 100 APBD
107 107 100

Putussibau,
Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan,

<l

SUNDARI, S.AP.

Penata

Januari 2020

NIP. 19790113 199903 2 001




PENGUKURAN KINERJA KEGIATAN SEKSI DATA DAN INFORMASI TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

KEGIATAN %
No. PROGRAM PENCAPAIAN | KETERANGAN
KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET | REALISASI TARGET
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Program Peningkatan Pelayanan [Penyusunan Survei Kepuasan Masyarakat (|Tersusunnya SKM OPD dok 4 4 100 APBD
Perijinan dan Non Perijinan SKM) Kab. Kapuas Hulu
Publikasi dan Informasi Perizinan dan non  [Jumlah publikasi publikasi 2 2 100 APBD
perizinan
Penyusunan laporan perkembangan PTSP [Jumlah laporan dok 1 1 100 APBD
Kab. Kapuas Hulu
7 7 100
Putussibau, Januari 2020

Kepala Seksi DAta d@n Informasi,

PETRUS SUPIANTO. S. Kom
Penata
NIP. 19841215 200902 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN KAPUAS HULU
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Alamat : Jalan Antasari Nomor 04 Putussibau Kode Pos 78716 Telp./Fax. (0567) 21022
Laman : wwwv.dpmptsp.kapuashulukab.go.id
Pos-e : dpmptsp@kapuashulukab.go.id

Realisasi Anggaran 2019
BELANJA LANGSUNG
- APBD Murni APBD Perubahan REALISASI CAPAIAN
(Rp.) (Rp.) (Rp.) (%)
1 2 3 4 5
1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1,100,000 1,120,000 1,097,000 97.95
2 Penygdlqan Jasa Komunikasi Sumberdaya air 50,400,000 41,000,000 40,266,239 98.21
dan Listrik
3 Penyediaan J_asa Pemellharaan dan Perizinan 3,850,000 2,693,000 2,639,600 08.02
Kendaraan Dinas / Operasional
4 Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan 90,180,000 73,430,000 71,305,000 97.11
5 | Penyediaan Jasa Pengamanan dan 18,410,000 18,410,600 18,410,600 |  100.00
Kebersihan Kantor
6 Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja 15,400,000 15,400,000 15,400,000 100.00
7 Penyediaan Alat Tulis Kantor 44,574,600 44,574,600 44,574,600 100.00
8 Penyediaan Barang Cetakan dan 12,590,000 12,590,000 12,590,000 100.00
Penggandaan
9 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik 11,502,000 11,502,000 11,502,000 100.00
/Penerangan Bangunan Kantor
10 Ezgi/g:jman Peralatan dan Perlengkapan 112,900,000 114,500,000 114,451,000 99.96
1 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 16,360,000 14,360,000 14,360,000 100.00
Perundang-Undangan
12 Penyediaan Makanan dan Minuman 73,200,000 73,200,000 73,200,000 100.00
13 gzgra;]Rapat Kordinasi dan Konsultasi keluar 353,246,000 353,246,000 353,214,187 99.99
14 Rapat-Rapat Kordinasi dan Kunjungan kerja 43,850,000 43,850,000 43,455,000 99.10
dalam daerah
15 Pengelolaan Kearsipan di Lingkungan SKPD 16,689,300 20,889,300 20,889,300 100.00
16 Penyediaan Administrasi Pengadaan Barang 5,863,000 5,863,000 5,863,000 100.00
dan Jasa
17 Relaksanaan Administrasi Kepegawaian di 2.428,000 2.778,000 2,778,000 100.00
Lingkungan SKPD
18 Penyusunan RKA dan DPA 5,242,000 5,242,000 5,242,000 100.00
19 Penyediaan Jasa Pendukung Kantor 53,910,000 80,310,000 76,910,000 95.77
20 gi?gstonng, Evaluasi, dan Pelaporan Kegiatan 43,911,000 45,911,000 45440,718 08.98
21 Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional 73,500,000 69,750,000 69,495,000 99.63
22 Penyediaan Sarana Pendukung Kantor - 18,500,000 18,418,000 99.56
23 P(.emellharaan'Rutln/BerkaIa Kendaraan 56,175,000 56,175,000 53,140,544 94.60
Dinas/Operasional
24 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta 15,000,000 15,000,000 15,000,000 100.00
Kelengkapanya




BELANJA LANGSUNG

KEGIATAN . APBD REALISASI CAPAIAN
AP ST () Perubahan (Rp.) (Rp.) (%0)
1 2 3 4 5)
25 Pendidikan dan Pelatihan Formal 294,722,000 294,722,000 207,045,520 70,25
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan
26 Ikthisar Realisasi Kinerja SKPD 1,636,000 1,636,000 1,636,000 100.00
27 Penyusunan _Lapora}n K_euangan Semesteran 1,729,000 1,729,000 1,729,000 100.00
dan Prognosis Realisasi Anggaran
o8 _I:I’_Zﬂﬁl:]sunan Pelaporan Keuangan Akhir 4,327,000 4.327,000 4.327,000 100.00
Penyusunan Standar Operasional Prosedur
20,612,500 .
29 (SOP) SKPD 20,612,500 19,262,500 93.45
30 | Pendataan dan Pengelolaan Aset SKPD 1,671,000 1,671,000 1,671,000 100.00
31 Penyusunan 'Ren_cana Kinerja Tahunan dan 1,913,000 1,913,000 1,913,000 100.00
Penetapan Kinerja Tahunan SKPD
Penyusunan Laporan Penyelenggaraan
32 Pemerintah Daerah di SKPD 1,821,000 1,821,000 1,821,000 100.00
33 | Penyusunan Laporan Tahunan 1,446,000 1,446,000 1,446,000 100.00
34 zig)lljusunan Laporan Reformasi Birokrasi B 10,746,000 10,746,000 100.00
35 | Penyelenggaraan Pameran Investasi Daerah 251,858,000 247,958,000 247,834,727 99.95
36 Pengelolgan Sistem Informasi Potensi 35,956,000 35,956,000 35,271,740 98.10
Investasi Daerah (SIPID)
37 Pemantauan, Pembinaan dan Pengawasan 224,826,000 224,826,000 224,612,382 99.90
Pelaksanaan Penanaman Modal
Pengembangan dan Pemeliharaan Serana
38 Prasarana SPIPISE Kab. KH 16,800,000 4,200,000 4,200,000 100.00
39 Rapat Koordinasi Teknis Perencanaan dan 59,835,000 59,835,000 59,833,534 100.00
Pengembangan Penanaman Modal
40 | Penyusunan ICOR Kab. Kapuas Hulu 201,246,000 201,246,000 201,201,000 99.98
a1 Pengaw_a;an dan Pengendalian Perizinan dan 188,248,000 181,485,000 180,480,000 99.45
non Perizinan
42 | Survei Kepuasan Masyarakat (SKM) 44,188,000 62,838,000 62,803,000 99.94
43 | Penataan Perizinan 75,043,000 94,406,000 94,321,036 99.91
44 Pub_||!<a3| dan Informasi Perizinan dan Non 305,166,000 285,594,000 281,731,655 08.65
Perizinan
45 Penyusunan Laporan Perkembangan PTSP 62,560,000 63,572,000 51,099,319 80.38
Kabupaten
Total Jumlah 2,915,884,400 | 2,942,834,000 | 2,824,627,201 96,71
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Realisasi Investasi

. . Tahun
No. Jenis Informasi
2018 2019
1 Jumlah Total Proyek 104 256
a. PMA (proyek) 1 0
b. PMDN (proyek) 104 256
2 Jumlah total investasi PMA dan . .
PMDN (Rp) 863 Milyar 607,50 Milyar
3 Penyerapan Tenaga Kerja 10,700 1,986

Sumber data : Bidang Penanaman Modal & Bidang Pelayanan & Informasi, diolah

*)  Jumlah realisasi investasi = jumlah investasi PMA/PMDN (LKPM) + NIB tervalidasi (OSS)
**) Jumlah proyek = jumlah proyek investasi PMA/PMDN (LKPM) + NIB tervalidasi (OSS)
***) Jumlah tenaga kerja = jumlah tenaga kerja PMA/PMDN (LKPM) + NIB tervalidasi (OSS)
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Data perizinan melalui sistem OSS per Sektor Tervalidasi s/d Desember 2019

BULAN
SEKTOR JML INVESTASI
JAN FEB MAR | APR | MEI | JUN JUL AGT SEPT | OKT | NOV DES
PERTANIAN 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
PEKERJAAN UMUM DAN
PERUMAHAN RAKYAT 0 0 4 13 18 10 13 7 11 7 5 8 96 40,328,912,200
KELAUTAN DAN
PERIKANAN 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 50,000,000
KESEHATAN 1 0 3 0 1 0 3 0 0 1 2 1 12 41,737,738,524
PERDAGANGAN 2 0 10 12 7 2 9 1 2 0 5 4 54 16,244,475,000
PERHUBUNGAN 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 2 3,000,000,000
PARIWISATA 0 0 1 1 2 1 0 1 1 1 1 1 10 6,280,000,000
PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN 0 0 1 6 4 0 9 6 6 3 7 8 50 6,753,604,300
PERKOPERASIAN DAN
USAHA MIKRO, KECIL, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,830,000,000
MENENGAH
JUMLAH 3 0 19 32 32 14 35 15 20 12 22 22 226 117,224,730,024
Sumber data : Seksi Data & Informasi
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Data perizinan melalui SiCantik s/d Desember 2019

Surat 1zin Praktlk Bidan (SIPB) Kapuas Hulu A A

Izin Mendirikan Bangunan Kab. Kapuas Hulu 0 0 0 0 0
Surat 1zin Praktik Perawat (SIPP) Kapuas Hulu 0 0 0 0 0
%Irﬁt Izin Kerja Fsioterapis (SIKF) Kapuas 0 0 0 0 0
Izin Reklame Kapuas Hulu 2 0 0 0 0 0
SIPA - Kapuas Hulu 0 0 0 0 0
Surat Izin Praktik Dokter Kapuas Hulu 14 0 14 14 0
Surat 1zin Kerja Bidan (SIKB) Kapuas Hulu 0 0 0 0 0
Izin Penyelenggaraan Optikal Kapuas Hulu 1 0 1 1 0
TOTAL 49 0 49 49 0

Sumber data : Seksi Data & Informasi
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PUTUSSIBAU
Putussibau, 21 Januari 2020
Kepada :
Nomor 570/ 025 /DPM/SET-A Yth.
Sifat Penting
Lampiran - di-
Perihal Undangan Rapat Monitoring & Tempat

Evaluasi Capaian Kinerja & Realisasi
Anggaran Triwulan IV Tahun 2019

Dalam rangka pelaksanaan kegiatan monitoring dan evaluasi capaian
kinerja dan realisasi anggaran triwulan IV tahun 2019, bersama ini dimohon

kehadiran Saudara pada kegiatan rapat yang akan dilaksanakan pada :

Hari/Tanggal : Selasa, 21 Januari 2020
Waktu : 09.00 WIB - selesai

Tempat . Ruang Kerja Kepala Dinas Penanaman Modal &
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kab. Kapuas

Hulu

Sehubungan dengan hal tersebut, diharapkan Saudara menyiapkan data
dan bahan evaluasi capaian kinerja dan realisasi anggaran pada masing-masing

seksi dan bidang.

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan

terima kasih.
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DAFTAR HADIR RAPAT

RAPAT MONITORING % EVALUAS| KINERJA
REALLSAST ANGEARAN TRINULAN WV TAHRUN 2049

HARI/TANGGAL : SELASA , 21 JANUAR( 2020
TEMPAT ¢ Ruang Kerja Kepala Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kab. Kapuas Hulu

AGENDA

1 | DIDIK WIDIYANTO, S.Sos, MAP. |  KEPALA DINAS ( \%/

-
L]

2 | LUTHER SL. M.Si. SEKRETARIS %
|

3. | Y.SINTAN, SE. M.Ec.Dev. KABID. PENANAMAN |
‘ MODAL
4. | IBNUHAJAR, SE.M.Si. KABID. PELAYANAN & W/
INFORMASI
5. | JEMALI KASUBBAG UMUM &
APARATUR
6 | NOVIANA ESTININGSIH, SE. KASUBBAG. PROGRAM
& KEUANGAN
7. | PASKALIS SHAP, S.Hut ,M.P. KASIL PENGENDALIAN é_
PENANAMAN MODAL
KASL PERENCANAAN &
8. | PASKALIA FLORENTINA, S.Sos. PENGEMBANGAN %
PENANAMAN MODAL e
9. | PETRUS SUPIANTO, S.Kom. KASIDATA &
INFORMASI
10. | SUNDARI S.AP. KASI. PERIZINAN & NON
PERIZININAN %{
11. | ARI TIRAHATI - .
BENDAHARA @%,9(




Wl e ABTAN [ TAMpATANGAN.
12; - CéRNELIA CORRY, S.IP. | I;EL AKS AN A T
13. | HERWANTO, SE. PELAKSANA %{
14. | SURYANI, SE. PELAKSANA \&_i
15 ZULFIKAR, SE. PELAKSANA v
16. | IMANUEL PELAKSANA C ﬁégf_f—ﬁ_—
17 MOHD. JAMIDI PELAKSANA ,L""

18. | ANASTASIA ANAS, AMd. PELAKSANA M ,

19. | HARINI BAKTI PELAKSANA | 4— j

20. | RUDI PELAKSANA ci“"
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