


























































 

































































 



MONITORING &
EVALUASI KINERJA
TRIWULAN III TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL &
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN KAPUAS HULU



NOTULEN

Hari/tanggal : Selasa, 15 Oktober 2019
Waktu : 13.30 WIB - selesai
Tempat : Ruang Kadis DPMPTSP

Pimpinan rapat : Kepala Dinas PMPTSP
Notulis : Noviana Estiningsih, SE.
Agenda : Rapat Monitoring dan Evaluasi Kinerja dan Realisasi

Anggaran Triwulan III Tahun 2019

1) Rapat Evaluasi Kinerja Triwulan III Tahun 2019 dilaksanakan pada hari Senin
tanggal 15 Oktober 2019 di ruangan kerja Kepala Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu, yang diikuti oleh Sekretaris, para Kepala Bidang,
Kepala Sub Bagian, Kepala Seksi, beserta seluruh staf DPMPTSP Kab. Kapuas
Hulu.

2) Adapun hasil rapat dapat dilaporkan sebagai berikut :

1. Rapat dibuka dengan kata pengantar dari Kepala Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Kapuas Hulu, tentang capaian sasaran
kegiatan yang telah direalisasikan.

2. Selanjutnya adalah pemaparan dari Sekretaris dan Kepala Bidang tentang
capaian sasaran dan kinerja serta realisasi anggaran masing-masing bidang.

3. Dari Bapak Drs. Luther S.L.,M.Si selaku Sekretaris Dinas Penanaman Modal
dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu menyatakan bahwa :

a. Sasaran meningkatnya kinerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu dengan indikator kinerja tindaklanjut hasil pemeriksaan
yaitu telah dijawabnya seluruh pertanyaan dari Laporan Hasil Pemeriksaan
Inspektorat Provinsi Kalimantan Barat sebesar 74% berhasil dipenuhi.

b. Adapun nilai evaluasi pelayanan publik adalah sebesar 85, 35% . Nilai ini
berasal dari survei kepuasan masyarakat yang sudah di publish dan
diinformasikan secara terbuka kepada masyarakat. Adapun responden
merupakan pelaku usaha atau masyarakat yang datang ke DPMPTSP untuk
mengajukan perizinan usaha.

c. Tingkat kehadiran pegawai mengalami sedikit penurunan dibandingkan
Triwulan sebelumnya, yaitu sebesar 90% dimana pada Triwulan II
mencapai 95,86%.

d. Sarana prasarana aparatur yang dimiliki dalam kondisi baik (80%) , kondisi
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ini sedikit menurun dibanding pada Triwulan II , dimana terdapat 1 (satu)
unit pendingin udara yang rusak dan sudah dalam proses perbaikan, namun
masih memerlukan waktu yang agak lama.

e. Adapun jumlah aparatur yang mengikuti berbagai diklat dan pelatihan
formal mengalami peningkatan dari Triwulan II yaitu mencapai 100% dari
target yang ditetapkan yaitu 16 orang, namun realisasinya sudah 17 orang
yang mengikuti pendidikan dan pelatihan formal maupun workshop atau
sosialisasi peraturan. Hal ini dimungkinkan karena jumlah anggaran masih
mencukupi dan karena kegiatan yang diikuti lebih banyak berlokasi di
provinsi saja.

f. Dari sasaran peningkatan pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja
dan keuangan, untuk indikator kinerja nilai LAKIP OPD telah terrealisasi
dengan nilai B (72 poin) di Triwulan I. Nilai ini merupakan berdasarkan
hasil evaluasi SAKIP oleh Inspektorat Kabupaten Kapuas Hulu. Sedangkan
indikator penyerapan anggaran dinas adalah sebesar Rp. 2,962,940,320.00
atau sebesar 57,43% dari total anggaran.

4. Dari Bapak Y. Sintan, SE.,M.Ec.Dev., selaku Kepala Bidang Penanaman Modal
dapat disampaikan laporan sebagai berikut :

a. Untuk kegiatan Pemantauan , Pembinaan dan Pengawasan Penanaman
Modal, Perusahaan yang sudah dilakukan pembinaan kepada 40 (empat
puluh) perusahaan dengan prosentase capaian kinerja sebesar 88,90%.

b. Adapun LKPM yang telah divalidasi berasal dari 21 (dua puluh satu)
perusahaan atau hanya 52,5% dari total 40 perusahaan yang sudah dilakukan
pembinaan.

c. Untuk kegiatan Penyelenggaraan Pameran Investasi Daerah, telah
dilaksanakan sebanyak 2 (dua) event pameran, yaitu Kalbar Expo di PCC
Pontianak pada tanggal 11 – 15 September 2019 dan Bandung Inavest di
Braga City Walk Bandung pada tanggal 20-22 September 2019.

d. Pada 2 (dua) event tersebut diperoleh 4 (empat) minat investor, yaitu investor
yang berminat dengan potensi investasi yang ditampilkan oleh stand
DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu. Diantaranya minat dalam pengolahan dan
pemasaran kratom serta pengembangan UMKM untuk cara pengemasan dan
promosi produk.

e. Untuk kegiatan Pengelolaan SIPID sudah dilakukan kegiatan rekon data serta
pembaharuan data, namun masih belum dapat melakukan input data tentang
produk unggulan, karena untuk menentukan produk unggulan harus berdasar
kajian maupun persetujuan dan kesepakatan stake holder.

f. Sedangkan kegiatan penyusunan ICOR sudah dilakukan kegiatan oleh BPS
selaku pihak ketiga dengan realisasi anggaran sebesar Rp. 201.201.000 ,- atau
sebesar 99,98%. Kegiatan penyusunan ICOR menyisakan kegiatan seminar
akhir dan cetak buku. . Menurut informasi dari BPS ada sedikit
keterlambatan penyampaian laporan awal karena keterlambatan data dari
surveyor.



g. Adapun kegiatan koordinasi teknis perencanaan dan pengembangan
penanaman modal telah dilakukan sebanyak 2 (dua) kali atau sudah tercapai
100% dari target, namun total anggaran yang terserap baru sebesar 49,81%.
Masih ada 1 (satu) kegiatan lagi yang harus dilaksanakan di triwulan IV.

5. Dari Bapak Ibnu Hajar S.E.M.Si selaku kepala Bidang Pelayanan dan Informasi
Penanaman Modal mengatakan bahwa :

a. Sasaran meningkatnya pelayanan perizinan dan non perizinan dengan
indikator kinerja rata-rata waktu penyelesaian perizinan dan non perizinan
yang ditargetkan 3-5 hari terealisasi 3-5 hari atau 100% di triwulan I.
Realisasi rata-rata waktu penyelesaian perizinan dan non perizinan ini harus
dipertahankan dan ditingkatkan sehingga di triwulan berikutnya tidak terjadi
penurunan dan tetap terealisasi 100%.

b. Sasaran survei kepuasan masyarakat terrealisasi sebesar 85,36% atau naik
1% dari Triwulan II. Hasil SKM ini juga telah di publish atau
diinformasikan secara terbuka dengan menempelkan di ruang tunggu
pelayanan DPMPTSP dan di website resmi DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu.

c. Adapun sasaran penataan perizinan sudah terrealisasi dengan diterapkannya
aplikasi Sicantik sebagai aplikasi pendamping OSS dan sebagai jawaban
atas perubahan peraturan tentang pelimpahan kewenangan. Dengan
dilimpahkannya perizinan baru dari instansi teknis.

d. Izin tervalidasi atau yang sudah memenuhi komitmen sebanyak 169 izin
dari 659 izin yang masuk atau sekitar 25,64%, dengan nilai investasi sebesar
Rp. 99 Milyar atau sebesar 37,35%  dari target realisasi investasi.

3) Dari data yang telah dipaparkan di atas, pada triwulan III ini diperoleh hasil realisasi
indikator kinerja utama Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kab. Kapuas Hulu dapat disimpulkan sebagai berikut :

a. Sasaran meningkatkan akuntabilitas kinerja Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu dengan indikator kinerja Predikat SAKIP yang
ditargetkan “B” sudah dapat terrealisasi di triwulan I.

b. Sasaran meningkatkan kualitas pelayanan yang diselenggarakan Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Kabupaten Kapuas Hulu dengan
indikator kinerja Nilai SKM yang ditargetkan 78 (Baik). Di triwulan III sudah
terealisasi dengan nilai 85,35% (Baik) dengan jumlah responden sebanyak 29
orang. Nilai SKM ini telah dipublikasikan secara terbuka dan dapat diakses
langsung oleh masyarakat sesuai ketentuan yang berlaku.

c. Sasaran meningkatkan realisasi investasi di daerah dengan indikator kinerja
nilai realisasi investasi dengan target sebesar Rp. 226 Milyar, telah terrealisasi
sebesar Rp. 756 Milyar,- di triwulan III. Angka realisasi investasi ini berasal
dari penyampaian LKPM perusahaan sebesar Rp. 657 Milyar dan pengajuan
izin melalui OSS yang sudah tervalidasi sebesar Rp. 99 Milyar,-.

d. Sedangkan jumlah izin melalui sistem OSS yang sudah   di tervalidasi atau
sudah memenuhi komitmen sebanyak 169 izin dari 659 total permohonan izin



yang masuk.

4) Evaluasi Kepala Dinas :

Hal-hal yang menjadi perhatian untuk Sekretariat :

a) Agar segera membenahi tingkat kehadiran dan apel pegawai (ASN dan tenaga
kontrak) di lingkungan DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu.

b) Program dan kegiatan yang sedang atau telah dilaksanakan agar segera
direalisasikan anggarannya sehingga target penyerapan anggaran dapat dipenuhi
pada Triwulan selanjutnya. Terutama pada kegiatan pengadaan barang dan jasa,
mengingat waktu pertanggngjawaban tidak lama lagi maka penyusunan
dokumen agar segera dilaksanakan.

c) Agar segera menyusun data dan informasi yang diperlukan dalam penyusunan
laporan-laporan akhir tahun yang menjadi target kinerja sehingga dapat selesai
tepat waktu.

d) Untuk kegiatan kearsipan dinas diarahkan untuk menjadi handal dan dapat
diandalkan, mengingat penilaian awal terhadap arsip dinas PMPTSP masih
sangat jauh dari yang diharapkan. Agar ditindaklanjuti evaluasi dari Dinas
Kearsipan Kab. Kapuas Hulu dan dimintakan saran serta rekomendasi perbaikan
apa saja yang diperlukan sehingga kegiatan kearsipan dapat berjalan
sebagaimana mestinya.

Catatan untuk Bidang Pelayanan dan Informasi :

a) Agar dilakukan pendekatan terhadap pelaku usaha yang telah memperoleh NIB
tetapi tidak memenuhi komitmen. Upayakan dilakukan edukasi melalui front
office kepada pelaku usaha untuk segera memenuhi komitmen, karena akan
berkaitan dengan realisasi investasi di daerah.

b) Berkaitan dengan penyusunan SKM, agar dipertimbangkan apakah tahun depan
masih menggunakan metode penghitungan yang sama dan agar dicari metode-
metode lain yang dapat dilakukan untuk mencapai hasil penghitungan SKM.

c) Dapat juga dipertimbangkan untuk mengaktifkan kembali kegiatan pelayanan
keliling sehingga memungkinkan untuk dilakukan pendekatan terhadap pelaku
usaha di kecamatan tentang pemenuhan komitmen perizinan berusaha sehingga
realisasi perizinan melalui OSS yang tervalidasi dapat ditingkatkan.

d) Hal-hal terkait dengan pelimpahan kewenangan penerbitan izin seperti dokumen
pelimpahan kewenangan maupun pertemuan-pertemuan dengan dinas teknis
agar segera direalisasikan, sehingga pada akhirnya seluruh izin dapat dikelola
oleh DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu sebagaimana direncanakan.

Hal-hal yang menjadi catatan Bidang Penanaman Modal :

a) Angka kepatuhan perusahaan terhadap penyampaian LKPM agar ditingkatkan
lagi dan lebih menggiatkan LKPM. Karena hal ini akan berpengaruh terhadap
angka realisasi investasi.

b) Penyusunan ICOR bekerjasama dengan BPS agar diikuti perkembangannya
sehingga kegiatan tersebut dapat berjalan sesuai rencana dan menghasilkan data



dan informasi ICOR yang dapat dipertanggungjawabkan. Jangan sampai terjadi
keterlambatan dalam penyelesaian laporan dan kegiatan seminar akhir.

c) Kegiatan-kegiatan yang belum terealisasi agar segera direalisasikan sehingga
penyerapan anggaran lebih optimal.

Mengetahui Pimpinan Rapat :
Notulis,

NOVIANA ESTININGSIH, SE.
Penata Tk. I

NIP 19771107 200604 2 007



Dalam rangka pelaksanaan kegiatan monitoring dan evaluasi capaian
kinerja dan realisasi anggaran triwulan III tahun 2019, bersama ini dimohon
kehadiran Saudara pada kegiatan rapat yang akan dilaksanakan pada :

Hari/Tanggal : Selasa,  15 Oktober 2019
Waktu : 13.30 WIB - selesai
Tempat : Ruang Kerja Kepala Dinas Penanaman Modal &

Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kab. Kapuas
Hulu

Sehubungan dengan hal tersebut, diharapkan Saudara menyiapkan data
dan bahan evaluasi capaian kinerja dan realisasi anggaran pada masing-masing
seksi dan bidang.

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan
terima kasih.

PEMERINTAH KABUPATEN KAPUAS HULU
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Jalan Antasari No. 15  Kode Pos 78716 Telp./Fax. (0567) 21022
Email : dpmptsp@kapuashulukab.go.id Web : www.dpmptsp.kapuashulukab.go.id
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Putussibau, 14 Oktober 2019
Kepada :

Nomor : 570/ 325 /DPM/SET-A Yth.
Sifat : Penting
Lampiran : - di -
Perihal : Undangan Rapat Monitoring &

Evaluasi Capaian Kinerja & Realisasi
Anggaran Triwulan III Tahun 2019

Tempat











TW I TW II TW III TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 Predikat SAKIP B 0 0 BB BB 100 -
(74 poin) (74 poin)

2 78 (Baik) 83,25 84,29 85,36 85,36 100 -
(Baik) (Baik) (Baik) (Baik)

3 226 Milyar 73470       153,160 756 756 334.51 -
Milyar milyar milyar milyar

178.17

Realisasi Investasi :

Realisasi Anggaran  :
Belanja Tidak Langsung  (Gaji/TPP) Rp. 48.23 %
Belanja Langsung  (Program/Kegiatan) Rp. 69.35 %
Jumlah Rp. 57.43 %

1,558,519,426.00
2,962,940,320.00

Kumulatif Capaian Kinerja

1,404,420,894.00

Keterangan :

Nilai realisasi investasi merupakan jumlah dari izin tervalidasi yang masuk
melalui OSS dengan nilai investasi sebesar Rp. 99 Milyar dan LKPM
perusahaan dengan nilai investasi sebesar Rp. 657 Milyar

Putussibau,            Oktober 2019

%CAPAIAN PERMASALAHAN SOLUSI
PENGUKURAN KINERJA TRIWULAN III TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

REALISASINo. SASARANSTRATEGIS INDIKATORKINERJA TARGET REALISASI S/DTRIWULAN INI

Meningkatkan Kualitas
pelayanan publik Dinas

Penanaman Modal dan PTSP
Kabupaten Kapuas Hulu

Nilai Survei Kepuasan
Masyarakat (SKM)

Meningkatkan akuntabilitas
kinerja Dinas PMPTSP

Kabupaten Kapuas Hulu

Meningkatkan realisasi
investasi di daerah

Nilai realisasi investasi
(Milyar rupiah)



TW I TW II TW III TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Nilai evaluasi pelayanan publik 78 85,10 84,92 85,35 85,35 85,35

3 Meningkatnya disiplin
aparatur

Prosentase kehadiran pegawai
dalam 1 tahun 92,5% 96% 95,86% 90% 90% 90

Penyerapan anggaran dinas
95% 16.43% 31.67% 57,43% 57,43% 57,43

49.14Kumulatif Capaian Kinerja

ada beberapa kegiatan diklat yang
dilaksanakan di bulan Oktober (TW
IV)

segera laksanakan  kegiatan diklat
di bulan Oktober (TW IV)

5 Meningkatnya
pengembangan sistem
pelaporan capaian kinerja
dan keuangan

Nilai LAKIP OPD
B 0 0 BB BB

43,6433,33% 43,64% 43,64%

100

4 Meningkatnya kapasitas
sumberdaya aparatur

Prosentase pegawai yang
mengikuti pendidikan dan
pelatihan

80% 33,33%

87,5% 80% 80% 80
2 Meningkatnya sarana dan

prasarana aparatur
Prosentase sarana dan
prasarana aparatur dalam
kondisi baik

90% 87,5%

0.00 74.00 74 74
1 Meningkatnya kinerja Dinas

PMPTSP
Tindaklanjut hasil pemeriksaan 100% 0.00

PENGUKURAN KINERJA SEKRETARIS TRIWULAN III TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
No. SASARANSTRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI REALISASIS/DTRIWULANINI %CAPAIAN PERMASALAHAN SOLUSI

Putussibau,            Oktober 2019
Sekretaris Dinas,

Drs. LUTHER SL.,M.Si.
Pembina Tk. I

NIP. 19651108 199202 1 002



TW I TW II TW III TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Tersusunnya dokumen

perencanaan dan capaian
kinerja serta dokumen
penganggaran dan laporan
keuangan SKPD

Jumlah dokumen perencanaan 2 Dokumen 0 0 1 1 50

3 Terlaksananya Monitoring,
evaluasi dan pelaporan
kegiatan dinas

Jumlah rapat 4 Kali 1 1 1 3 75

56

Kepala Sub Bagian Program & Keuangan,

NOVIANA ESTININGSIH, SE.
Penata Tk. I

NIP. 19771107 200604 2 007

Putussibau,             Oktober 2019

Kumulatif Capaian Kinerja

Laporan tahunan & LPPD OPD
dikerjakan di triwulan IV

Laporan tahunan & LPPD OPD
dikerjakan di triwulan IV

75 75

Jumlah dokumen capaian
kinerja

2 Dokumen 0 0 0 0 0

4 80

50%
2 Terlaksananya

penatausahaan keuangan
SKPD

Prosentase dokumen
pertanggung jawaban yang

dikelola
100% 25% 75%

Jumlah dokumen penganggaran
dan laporan keuangan

5 Dokumen 1 1 2

SOLUSI
PENGUKURAN KINERJA  KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN KEUANGAN TRIWULAN III TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No. SASARANSTRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI REALISASIS/DTRIWULANINI %CAPAIAN PERMASALAHAN



TW I TW II TW III TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Terlaksananya kegiatan

pelayanan administrasi
perkantoran yang menjadi
tupoksinya

Prosentase terlaksananya kegiatan
pelayanan administrasi
perkantoran yang menjadi
tupoksinya

95% 19,98 40,05 75 75 75

3
Tersedianya pakaian dinas dan
perlengkapan aparatur

Jumlah pakaian dinas dan
perlengkap aparatur

25 0 0 25 25 100

4
Terlaksananya pendidikan dan
pelatihan formal

Jumlah aparatur yang mengikuti
pendidikan dan pelatihan formal

17 Orang 5 orang 8 Orang 8 orang 21 orang 123.53

5

59.71

NIP. 19640610 198603 1 028

Kumulatif Capaian Kinerja

Putussibau,            Oktober 2019
Kepala Sub Bagian Umum & Aparatur,

M. JEMALI
Penata Tk. I

75

75

Tersusunya dokumen
kepegawai dan aset

Jumlah dokumen kepegawaian
dan aset yang harus ada

4 Dokumen 0 0

50 75 75

3 dokumen 3 dokumen

2
Terpeliharanya kendaraan
dinas operasional

Prosentase kendaraan dinas yang
dipelihara

100% 0

PENGUKURAN KINERJA KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN APARATUR TRIWULAN III TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
No. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI REALISASIS/DTRIWULANINI %CAPAIAN PERMASALAHAN SOLUSI



TW I TW II TW III TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Terlaksananya pemantauan,

pembinaan dan pengawasan
penanaman modal

Jumlah perusahaan yang
dilakukan pemantauan,
pembinaan, dan pengawasan
penanaman modal

45
perusahaan

3 25 12 40 88.89

2 Meningkatkan realisasi
investasi di daerah

Jumlah minat investor 3 minat
- - 5 5 100

Jumlah kegiatan 2 kegiatan - - 1 kegiatan 1 50

Jumlah dokumen 1 dokumen - - - - 0

Jumlah kegiatan 2 kegiatan - - 2 kali 1 50

57.78

Putussibau,            Oktober 2019

SOLUSI

Kumulatif Capaian Kinerja

PENGUKURAN KINERJA KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL TRIWULAN III TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
No. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI REALISASIS/DTRIWULANINI %CAPAIAN PERMASALAHAN



TW I TW II TW III TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Meningkatkan realisasi

investasi di daerah
Jumlah minat investor 3 minat - - 5 minat  5 minat 100

Jumlah event pameran yang
diikuti

2 event - - 2 event 2 event 100

Jumlah kegiatan 2 kegiatan - - 1 kegiatan 1 kegiatan 50

Jumlah dokumen 1 dokumen - - - - 0 penyelesaian dokumen ICOR
di triwulan IV

monitor penyusunan dokumen
ICOR

Jumlah kegiatan 2 kegiatan - - 2 kali 2 kali 100

70

Putussibau,            Oktober 2019

PASKALIA FLORENTINA, S.Sos.
Penata Tk. I

NIP. 19800403 200502 2 005

SOLUSI

Kumulatif Capaian Kinerja

PENGUKURAN KINERJA KEPALA SEKSI PERENCANAAN DAN PENGEMBANGAN PENANAMAN MODAL TRIWULAN III TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
No. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI REALISASIS/DTRIWULANINI %CAPAIAN PERMASALAHAN



TW I TW II TW III TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Terlaksananya

pemantauan, pembinaan
dan pengawasan
penanaman modal

Jumlah perusahaan yang
dilakukan pemantauan,
pembinaan, dan pengawasan
penanaman modal

45 perusahaan 3 25 12 - 40 88.9

88.9

Putussibau,            Oktober 2019
Kepala Seksi Pengendalian Penanaman Modal,

PASKALIS SHAP, S.Hut.,M.P
Penata Tk.I

NIP. 19810405 200902 1 002

SOLUSI

Kumulatif Capaian Kinerja

PENGUKURAN KINERJA KEPALA SEKSI PENGENDALIAN TRIWULAN III TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
No. SASARANSTRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI REALISASIS/DTRIWULANINI %CAPAIAN PERMASALAHAN



TW I TW II TW III TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Terlaksananya pengawasan

dan pengendalian terhadap
pemegang izin usaha di
Kab. Kapuas Hulu

Jumlah kecamatan yang
dilakukan pengawasan perizinan
dan non perizinan 6 kecamatan 0 2 4 6 kecamatan 100

2 Terlaksananya penataan
perizinan dan non perizinan
di Kab. Kapuas Hulu

Jumlah dokumen

2 dokumen 1 dokumen 0 0 1 dokumen 50

3 Terkelolanya SPIPISE Kab.
Kapuas Hulu / Tersedianya
honorarium fasilitator OSS

Jumlah honorarium fasilitator OSS

100% 0 0 0 0 0

ada pegalihan anggaran dan
kegiatan

segera merealisasikan kegiatan
dan anggaran yang dialihkan

1 1 1

responden =
39

responden =
25

responden =
29

nilai SKM =
85,10

nilai SKM =
84,92

nilai SKM =
85,36

5 Tersusunnya laporan
penyelenggaraan PTSP
DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu

Jumlah buku

1 buku 1 1 1 1 buku 75

6 Terlaksananya publikasi
perizinan dan non perizinan

Jumlah publikasi
2 publikasi 1

- -
1 publikasi 50

58.33

Putussibau,            Oktober 2019
Kepala Bidang Pelayanan dan Informasi Penanaman Modal,

IBNU HAJAR, SE., M.Si.
Penata Tk. I

Kumulatif Capaian Kinerja

SOLUSI

4 Terlaksananya survey
kepuasan masyarakat

Jumlah buku

1 buku 1 buku 75

PENGUKURAN KINERJA KEPALA BIDANG PELAYANAN DAN INFORMASI TRIWULAN III TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
No. SASARANSTRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI REALISASIS/DTRIWULANINI %CAPAIAN PERMASALAHAN



TW I TW II TW III TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 1 1 -
responden =
39

responden =
25

responden =
29 -

nilai SKM =
85,10

nilai SKM =
84,92

nilai SKM =
85,36 -

2 Tersusunnya laporan
penyelenggaraan PTSP
DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu

Jumlah buku

1 buku 1 1 1 - 1 75

3 Terlaksananya publikasi
perizinan dan non perizinan

Jumlah publikasi
2 publikasi 1 - - - 1 50

66.67

75

Kumulatif Capaian Kinerja

Putussibau,            Oktober 2019

PETRUS SUPIANTO, S.Kom.
Penata

1 Terlaksananya survey
kepuasan masyarakat

Jumlah buku

1 buku 1

PENGUKURAN KINERJA KEPALA SEKSI DATA DAN INFORMASI TRIWULAN III TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
No. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI REALISASIS/DTRIWULANINI %CAPAIAN PERMASALAHAN SOLUSI



TW I TW II TW III TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Terlaksananya

pengawasan dan
pengendalian terhadap
pemegang izin usaha di
Kab. Kapuas Hulu

Jumlah kecamatan yang
dilakukan pengawasan perizinan
dan non perizinan 6 kecamatan 0 2 4 6 kecamatan 100

2 Terlaksananya penataan
perizinan dan non
perizinan di Kab. Kapuas
Hulu

Jumlah dokumen

2 dokumen 1 dokumen 0 0 1 dokumen 50

3 Terkelolanya SPIPISE Kab.
Kapuas Hulu

SPIPISE dalam kondisi baik
100% 0 0 0 0 0

ada pegalihan anggaran dan
kegiatan

segera merealisasikan kegiatan
dan anggaran yang dialihkan

50

SOLUSI

Kumulatif Capaian Kinerja

PENGUKURAN KINERJA KEPALA SEKSI PELAYANAN PERIZINAN DAN NON PERIZINAN TRIWULAN III TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
No. SASARANSTRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI REALISASI S/DTRIWULAN INI %CAPAIAN PERMASALAHAN

Putussibau,            Oktober 2019
Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan,

SUNDARI, S.AP.
Penata

NIP. 19790113 199903 2 001



KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Program Pelayanan Administrasi

Perkantoran
Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah materai/ perangko buah 150 110 73.33 APBD

Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya
Air dan Listrik

Jumlah bulan pembayaran
Listrik, PDAM, Telepon, dan
Internet

bulan 12 9 75 APBD

Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan
Perizinan Kendaraan Dinas / Operasional

Jumlah  Pajak Kendaraan
Dinas/ Opresional yang
dibayarkan/tahun

unit 11 7 63.64 APBD

Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Jumlah  pengelola
administrasi keuangan OPD
yang dibayarkan honornya

OB 19 14 73.68 APBD

Penyediaan Jasa Pengamanan dan
Kebersihan Kantor

Jumlah bulan pemeliharaan
lingkungan gedung kantor

bulan 12 9 75 APBD

Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja Jumlah peralatan kerja yang
dipelihara / di perbaiki

unit 20 17 85 APBD

Penyediaan Alat Tulis Kantor Jumlah item Alat Tulis Kantor item 54 35 64.81 APBD

Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Jumlah item Barang Cetakan
dan Penggandaan

item 9 7 77.78 APBD

Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah item Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

item 10 8 80 APBD

Penyediaan peralatan dan Perlengkapan
kantor

Jumlah item peralatan dan
perlengkapan kantor yang
disediakan

item 15 0 0 APBD

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundangan

Jumlah langganan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundangan

surat kabar 6 4 66.67 APBD

Penyediaan Makanan dan Minuman Jumlah personel yang
disediakan Makanan dan
Minuman

OB 4480 3780 84.38 APBD

Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke
Luar Daerah

Jumlah Rapat-rapat
Koordinasi dan Konsultasi ke
Luar Daerah

bulan 12 9 75 APBD

Rapat-rapat Koordinasi dan Kunjungan
Kerja Dalam Daerah

Jumlah Rapat-rapat
Koordinasi dan Kunjungan
Kerja Dalam Daerah

bulan 12 9 75 APBD

Pengelolaan Kearsipan Dinas Jumlah dokumen item 10 2 20 APBD

Penyediaan Administrasi Pengadaan
Barang dan Jasa

Jumlah orang yang
dibayarkan honorariumnya

OB 5 0 0 APBD

Penyusunan RKA dan DPA SKPD Jumlah dokumen dok 3 3 100 APBD

Penyediaan Jasa Pendukung Kantor Jumlah tenaga kontrak yang
dibayarkan honornya

OB 5 5 100 APBD

PENGUKURAN KINERJA KEGIATAN TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTUKEGIATAN %PENCAPAIANTARGETNo. PROGRAM KETERANGAN



KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9

KEGIATAN %PENCAPAIANTARGETNo. PROGRAM KETERANGAN
Monitoring, evaluasi dan Pelaporan
Kegiatan Dinas

Jumlah paket monitoring dan
evaluasi kegiatan dinas

kali 4 3 75 APBD

Penyusunan Nominatif DUK Jumlah dokumen dok 10 7 70 APBD

2 Program Peningkatan Sarana dan
Prasarana Aparatur

Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional Jumlah kendaraan dinas
yang disediakan

unit 3 0 0 APBD

Pemeliharaan Rutin Berkala Kendaraan
Dinas/Operasional

Jumlah kendaraan
dinas/operasional yang
dipelihara

bulan 12 9 75 APBD

3 Program Peningkatan Disiplin
aparatur

Pengadaan pakaian khusus hari-hari
tertentu

Jumlah pakaian khusus hari-
hari tertentu

stel 25 25 100 APBD

4 Program Peningkatan Kapasitas
Sumberdaya Aparatur

Pendidikan dan Pelatihan Formal Jumlah aparatur yang
mengikuti pendidikan
pelatihan formal

OK 16 17 106.25 APBD

5 Program Peningkatan
Pengembangan Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan Keuangan

Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah laporan dok 1 0 0 APBD

Penyusunan Pelaporan Keuangan
Semesteran SKPD

Jumlah laporan keuangan
semesteran OPD

dok 2 1 50 APBD

Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir
Tahun

Jumlah laporan keuangan
akhir tahun OPD

dok 1 0 0 APBD

Penyusunan Standar Operasional Prosedur
(SOP) SKPD

Jumlah SOP dok 10 10 100 APBD

Penyusunan Rencana Kinerja Tahunan dan
Penetapan Kinerja Tahunan SKPD

Jumlah dokumen Rencana
Kinerja Tahunan dan
Penetapan Kinerja Tahunan
SKPD

dok 1 1 100 APBD

Penyusunan Laporan Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah di SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah di SKPD

dok 1 0 0 APBD

Penyusunan Laporan Tahunan Jumlah Laporan Tahunan dok 1 0 0 APBD

Penyusunan Inventarisasi Barang dan
Pengelolaan aset

Jumlah Laporan dok 2 2 100 APBD

6 Program Peningkatan Promosi
dan Kerjasama Investasi

Pameran Investasi Daerah Jumlah event pameran yang
di ikuti

event 2 2 100 APBD

Pengelolaan Sistem Informasi Peluang
Investasi Daerah (SIPID)

Jumlah kegiatan kali 2 1 50 APBD

Pemantauan, Pembinaan dan Pengawasan
Pelaksanaan Penanaman Modal

Jumlah Perusahaan yang
dilakukan Pemantauan,
Pembinaan dan
Pengawasan Pelaksanaan
Penanaman Modal

perusahaan 45 40 88.89 APBD

7 Program Peningkatan Iklim
Investasi dan Realisasi Investasi

Pengembangan dan Pemeliharaan Sarana
Pelayanan SPIPISE Kab. KH

Waktu Pengembangan dan
Pemeliharaan Sarana
Pelayanan SPIPISE Kab. KH

paket 1 0 0 APBD



KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9

KEGIATAN %PENCAPAIANTARGETNo. PROGRAM KETERANGAN
Koordinasi dan sinkronisasi perencanaan &
pengembangan penanaman modal

Jumlah kegiatan OK 3 2 66.67 APBD

Penyusunan ICOR Kab. Kapuas Hulu Jumlah buku buku 1 0 0 APBD

8 Program Peningkatan Pelayanan
Perijinan dan Non Perijinan

Pengawasan dan Pengendalian Perijinan
dan Non Perijinan

Termonitornya perijinan dan
non perijinan

kecamatan 6 4 66.67 APBD

Penyusunan Survei Kepuasan Masyarakat (
SKM) Kab. Kapuas Hulu

Tersusunnya SKM OPD dok 1 1 100 APBD

Penataan Perizinan Tertatanya perijinan dok 1 0 0 APBD

Publikasi dan Informasi Perizinan dan non
perizinan

Jumlah publikasi publikasi 2 1 50 APBD

Penyusunan laporan perkembangan PTSP
Kab. Kapuas Hulu

Jumlah laporan dok 1 1 100 APBD

4999 4155 83.12

NIP 19710312 199101 1 001

Putussibau,               Oktober 2019

DIDIK WIDIYANTO, S.Sos.,M.AP.
Pembina Utama Muda



KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Program Pelayanan Administrasi

Perkantoran
Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah materai/ perangko buah 150 110 73.33 APBD

Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya
Air dan Listrik

Jumlah bulan pembayaran
Listrik, PDAM, Telepon, dan
Internet

bulan 12 9 75 APBD

Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan
Perizinan Kendaraan Dinas / Operasional

Jumlah  Pajak Kendaraan
Dinas/ Opresional yang
dibayarkan/tahun

unit 11 7 63.64 APBD

Penyediaan Jasa Pengamanan dan
Kebersihan Kantor

Jumlah bulan pemeliharaan
lingkungan gedung kantor

bulan 12 9 75 APBD

Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja Jumlah peralatan kerja yang
dipelihara / di perbaiki

unit 20 17 85 APBD

Penyediaan Alat Tulis Kantor Jumlah item Alat Tulis Kantor item 54 35 64.81 APBD

Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Jumlah item Barang Cetakan
dan Penggandaan

item 9 7 77.78 APBD

Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah item Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

item 10 8 80 APBD

Penyediaan peralatan dan Perlengkapan
kantor

Jumlah item peralatan dan
perlengkapan kantor yang
disediakan

item 15 0 0 APBD

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundangan

Jumlah langganan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundangan

surat kabar 6 4 66.67 APBD

Penyediaan Makanan dan Minuman Jumlah personel yang
disediakan Makanan dan
Minuman

OB 4480 3780 84.38 APBD

Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke
Luar Daerah

Jumlah Rapat-rapat
Koordinasi dan Konsultasi ke
Luar Daerah

bulan 12 9 75 APBD

Rapat-rapat Koordinasi dan Kunjungan
Kerja Dalam Daerah

Jumlah Rapat-rapat
Koordinasi dan Kunjungan
Kerja Dalam Daerah

bulan 12 9 75 APBD

Pengelolaan Kearsipan Dinas Jumlah dokumen item 10 2 20 APBD

Penyediaan Administrasi Pengadaan
Barang dan Jasa

Jumlah orang yang
dibayarkan honorariumnya

OB 5 0 0 APBD

Penyediaan Jasa Pendukung Kantor Jumlah tenaga kontrak yang
dibayarkan honornya

OB 5 5 100 APBD

Penyusunan Nominatif DUK Jumlah dokumen dok 10 3 30 APBD

2 Program Peningkatan Sarana dan
Prasarana Aparatur

Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional Jumlah kendaraan dinas
yang disediakan

unit 3 0 0 APBD

PENGUKURAN KINERJA KEGIATAN SUB BAGIAN UMUM DAN APARATUR TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
No. PROGRAM KEGIATAN %PENCAPAIANTARGET KETERANGAN



KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9

No. PROGRAM KEGIATAN %PENCAPAIANTARGET KETERANGAN
Pemeliharaan Rutin Berkala Kendaraan
Dinas/Operasional

Jumlah kendaraan
dinas/operasional yang
dipelihara

bulan 12 9 75 APBD

3 Program Peningkatan Disiplin
aparatur

Pengadaan pakaian khusus hari-hari
tertentu

Jumlah pakaian khusus hari-
hari tertentu

stel 25 25 100 APBD

4 Program Peningkatan Kapasitas
Sumberdaya Aparatur

Pendidikan dan Pelatihan Formal Jumlah aparatur yang
mengikuti pendidikan
pelatihan formal

OK 16 17 106.25 APBD

5 Program Peningkatan
Pengembangan Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan Keuangan

Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah laporan dok 1 0 0 APBD

Penyusunan Standar Operasional Prosedur
(SOP) SKPD

Jumlah SOP dok 10 10 100 APBD

Penyusunan Inventarisasi Barang dan
Pengelolaan aset

Jumlah Laporan dok 2 2 100 APBD

4902 4077 83.17

Kepala Sub Bagian Umum dan Aparatur,

M. JEMALI
Penata Tk. I

NIP. 19640610 198603 1 028

Putussibau,              Oktober 2019



KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Program Pelayanan Administrasi

Perkantoran
Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Jumlah  pengelola

administrasi keuangan OPD
yang dibayarkan honornya

OB 19 14 73.68 APBD

Penyusunan RKA dan DPA SKPD Jumlah dokumen dok 3 3 100 APBD

Monitoring, evaluasi dan Pelaporan
Kegiatan Dinas

Jumlah paket monitoring dan
evaluasi kegiatan dinas

kali 4 3 75 APBD

2 Program Peningkatan
Pengembangan Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan Keuangan

Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah laporan dok 1 0 0 APBD

Penyusunan Pelaporan Keuangan
Semesteran SKPD

Jumlah laporan keuangan
semesteran OPD

dok 2 1 50 APBD

Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir
Tahun

Jumlah laporan keuangan
akhir tahun OPD

dok 1 0 0 APBD

Penyusunan Rencana Kinerja Tahunan dan
Penetapan Kinerja Tahunan SKPD

Jumlah dokumen Rencana
Kinerja Tahunan dan
Penetapan Kinerja Tahunan
SKPD

dok 1 1 100 APBD

Penyusunan Laporan Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah di SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah di SKPD

dok 1 0 0 APBD

Penyusunan Laporan Tahunan Jumlah Laporan Tahunan dok 1 0 0 APBD

39 29 74.36

PENGUKURAN KINERJA KEGIATAN SUB BAGIAN PROGRAM DAN KEUANGAN TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
No. PROGRAM KEGIATAN %PENCAPAIANTARGET KETERANGAN

Putussibau,               Oktober 2019

NIP. 19771107 200604 2 007

Kepala Sub Bagian Program & Keuangan,

NOVIANA ESTININGSIH, SE.
Penata Tk. I



KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Program Peningkatan Promosi

dan Kerjasama Investasi
Pameran Investasi Daerah Jumlah event pameran yang

di ikuti
event 2 2 100 APBD

Pengelolaan Sistem Informasi Peluang
Investasi Daerah (SIPID)

Jumlah kegiatan kali 2 1 50 APBD

2 Program Peningkatan Iklim
Investasi dan Realisasi Investasi

Koordinasi dan sinkronisasi perencanaan &
pengembangan penanaman modal

Jumlah kegiatan OK 3 2 66.67 APBD

Penyusunan ICOR Kab. Kapuas Hulu Jumlah buku buku 1 0 0 APBD

14 12 85.71

PENGUKURAN KINERJA KEGIATAN SEKSI PERENCANAAN DAN PENGEMBANGANPENANAMAN MODAL TAHUN 2019
No. PROGRAM KEGIATAN %PENCAPAIANTARGET KETERANGAN

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Putussibau,               Oktober 2019

PASKALIA FLORENTINA, S.Sos.
Penata Tk. I

NIP. 19800403 200502 2 005



KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Program Peningkatan Promosi

dan Kerjasama Investasi
Pemantauan, Pembinaan dan Pengawasan
Pelaksanaan Penanaman Modal

Jumlah Perusahaan yang
dilakukan Pemantauan,
Pembinaan dan
Pengawasan Pelaksanaan
Penanaman Modal

perusahaan 45 40 88.89 APBD

45 40 88.89

PENGUKURAN KINERJA KEGIATAN SEKSI PENGENDALIAN TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
No. PROGRAM KEGIATAN %PENCAPAIANTARGET KETERANGAN

Putussibau,               Oktober 2019

NIP. 19810405 200902 1 002

Kepala Seksi Pengendalian Penanaman Modal,

PASKALIS SHAP, S.Hut.,M.P
Penata Tk.I



KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Program Peningkatan Iklim

Investasi dan Realisasi Investasi
Pengembangan dan Pemeliharaan Sarana
Pelayanan SPIPISE Kab. KH

Waktu Pengembangan dan
Pemeliharaan Sarana
Pelayanan SPIPISE Kab. KH

paket 1 0 0 APBD

2 Program Peningkatan Pelayanan
Perijinan dan Non Perijinan

Pengawasan dan Pengendalian Perijinan
dan Non Perijinan

Termonitornya perijinan dan
non perijinan

kecamatan 6 6 100 APBD

Penataan Perizinan Tertatanya perijinan dok 1 1 100 APBD

8 7 66.67

PENGUKURAN KINERJA KEGIATAN SEKSI PELAYANAN PERIZINAN DAN NON PERIZINAN TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
No. PROGRAM KEGIATAN %PENCAPAIANTARGET KETERANGAN

Putussibau,               Oktober 2019

NIP. 19790113 199903 2 001

Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan,

SUNDARI, S.AP.
Penata



KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Program Peningkatan Pelayanan

Perijinan dan Non Perijinan
Penyusunan Survei Kepuasan Masyarakat (
SKM) Kab. Kapuas Hulu

Tersusunnya SKM OPD dok 1 1 100 APBD

Publikasi dan Informasi Perizinan dan non
perizinan

Jumlah publikasi publikasi 2 1 50 APBD

Penyusunan laporan perkembangan PTSP
Kab. Kapuas Hulu

Jumlah laporan dok 1 0 0 APBD

10 9 90.00

PENGUKURAN KINERJA KEGIATAN SEKSI DATA DAN INFORMASI TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
No. PROGRAM KEGIATAN %PENCAPAIANTARGET KETERANGAN

Putussibau,               Oktober 2019
Kepala Seksi Data dan Informasi,

PETRUS SUPIANTO, S.Kom.
Penata





















MONITORING &
EVALUASI KINERJA
TRIWULAN IV TAHUN 2019
DINAS PENANAMAN MODAL &
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
KABUPATEN KAPUAS HULU



NOTULEN

Hari/tanggal : Selasa, 21 Januari 2020

Waktu : 09.00 WIB - selesai

Tempat : Ruang Kadis DPMPTSP

Pimpinan rapat : Kepala Dinas PMPTSP

Notulis : Noviana Estiningsih, SE.

Agenda : Rapat Monitoring dan Evaluasi Kinerja dan Realisasi
Anggaran Triwulan IV Tahun 2019

1) Rapat Evaluasi Kinerja Triwulan IV Tahun 2019 dilaksanakan pada hari Selasa

tanggal 21 Januari 2020 di ruangan kerja Kepala Dinas Penanaman Modal dan

Pelayanan Terpadu Satu Pintu, yang diikuti oleh Sekretaris, para Kepala Bidang,

Kepala Sub Bagian, Kepala Seksi, beserta seluruh staf DPMPTSP Kab. Kapuas

Hulu.

2) Adapun hasil rapat dapat dilaporkan sebagai berikut :

1. Rapat dibuka dengan kata pengantar dari Kepala Dinas Penanaman Modal dan

Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Kapuas Hulu, tentang capaian sasaran

kegiatan yang telah direalisasikan.

2. Selanjutnya adalah pemaparan dari Sekretaris dan Kepala Bidang tentang

capaian sasaran dan kinerja serta realisasi anggaran masing-masing bidang.

3. Pemaparan Bapak Drs. Luther S.L.,M.Si selaku Sekretaris Dinas Penanaman

Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu menyatakan bahwa :

a. Sasaran meningkatnya kinerja Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan

Terpadu Satu Pintu dengan indikator kinerja tindaklanjut hasil pemeriksaan

yaitu telah dijawabnya seluruh pertanyaan dari Laporan Hasil Pemeriksaan

Inspektorat Provinsi Kalimantan Barat telah berhasil dipenuhi atau dapat

PEMERINTAH KABUPATEN KAPUAS HULU
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Jalan Antasari No. 15  Kode Pos 78716 Telp./Fax. (0567) 21022
Email : dpmptsp@kapuashulukab.go.id

PUTUSSIBAU



terrealisasi 100%.

b. Adapun nilai evaluasi pelayanan publik di triwulan ini adalah sebesar 83,71.

Adapun rata-rata nilai SKM di tahun 2019 adalah 84,78. Nilai ini berasal

dari hasil survei kepuasan masyarakat yang sudah di publish atau

diinformasikan secara terbuka kepada masyarakat, melalui laman resmi

DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu maupun dipasang di dinding ruang

pelayanan. Adapun responden merupakan pelaku usaha atau masyarakat

yang datang ke DPMPTSP untuk mengajukan perizinan usaha.

c. Tingkat kehadiran pegawai mengalami mengalami kenaikkan dibandingkan

Triwulan sebelumnya, yaitu sebesar 94% dimana pada Triwulan III tingkat

kehadiran pegawai hanya mencapai 90%.

d. Sarana prasarana aparatur yang dimiliki dalam kondisi baik (90%) , kondisi

ini mengalami kenaikkan disbanding Triwulan sebelumnya , dimana masih

terdapat 1 (satu) unit pendingin udara yang rusak dan memerlukan

penggantian unit pendingin udara yang baru.

e. Adapun jumlah aparatur yang mengikuti berbagai diklat dan pelatihan

formal mengalami peningkatan dari Triwulan sebelumnya yaitu mencapai

100% dari target yang ditetapkan yaitu 16 orang, namun realisasinya sudah

17 orang yang mengikuti pendidikan dan pelatihan formal maupun

workshop atau sosialisasi peraturan. Hal ini dimungkinkan karena jumlah

anggaran masih mencukupi dan karena kegiatan yang diikuti lebih banyak

berlokasi di provinsi saja. Meski demikian realisasi anggaran kegiatan ini

merupakan yang paling rendah, karena anggaran diklat yang dicadangkan

untuk mengikuti diklat yang diselenggarakan BKPM belum dapat

direalisasikan di tahun 2019 ini.

f. Sedangkan diklat-diklat teknis yang direncanakan akan diikuti di tahun

2020 sudah mulai disusun kebutuhannya agar dapat menghindari resiko

diklat dibatalkan atau tidak dapat dilaksanakan sehingga segera di ganti

dengan diklat lain yang dibutuhkan.

g. Dari sasaran peningkatan pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja

dan keuangan, untuk indikator kinerja nilai LAKIP OPD telah terrealisasi

dengan nilai BB (74 poin) di Triwulan III. Nilai ini merupakan hasil

evaluasi SAKIP oleh Inspektorat Kabupaten Kapuas Hulu berdasarkan



penilaian akuntabilitas DPMPTSP di tahun 2018. Adapun laporan-laporan

berkaitan dengan capaian kinerja dan anggaran masih dalam proses

penyusunan, dan diharapkan dapat selesai tepat waktu.

h. Sedangkan indikator penyerapan anggaran dinas adalah sebesar 96,81%,

sudah melampaui target yang ditetapkan, yaitu sebesar 95%. Adapun

anggaran yang terserap sebesar Rp. 4,676,371,291.00 dari total anggaran

Dinas Rp. 4,830,307,000.00.

4. Dari Bapak Yeddy Surahman, S.S.T.P.,M.Ec.Dev., selaku Kepala Bidang

Penanaman Modal disampaikan laporan sebagai berikut :

a. Untuk kegiatan Pemantauan , Pembinaan dan Pengawasan Penanaman

Modal, Perusahaan yang sudah dilakukan pembinaan kepada 45 (empat

puluh lima) perusahaan dengan prosentase capaian kinerja sebesar 100%.atau

dapat memenuhi target kinerja yang ditetapkan.

b. Adapun realisasi investasi di triwulan IV belum ada rilis resmi dari BKPM

sehingga masih digunakan realisasi investasi yang dirilis sampai dengan

triwulan III, yaitu sebesar 329,44 Milyar yang berasal dari 88 (delapan puluh

delapan) proyek.

c. Untuk kegiatan Penyelenggaraan Pameran Investasi Daerah, telah

dilaksanakan sebanyak 2 (dua) event pameran, yaitu Kalbar Expo di PCC

Pontianak pada tanggal 11 – 15 September 2019 dan Bandung Inavest di

Braga City Walk Bandung pada tanggal 20-22 September 2019. Dengan

demikian telah dapat memenuhi target mengikuti pameran sebanyak 2 (dua)

event.

d. Pada 2 (dua) event tersebut diperoleh 4 (empat) minat investor, yaitu investor

yang berminat dengan potensi investasi yang ditampilkan oleh stand

DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu. Diantaranya berminat dalam pengolahan dan

pemasaran kratom serta pengembangan UMKM untuk cara pengemasan dan

promosi produk.

e. Untuk kegiatan Pengelolaan SIPID sudah dilakukan kegiatan rekon data serta

pembaharuan data sebanyak 2 (dua) kali kegiatan. Dengan demikian telah

dapat memenuhi target yang direncanakan.

f. Sedangkan kegiatan penyusunan ICOR sudah dilakukan kegiatan oleh BPS

selaku pihak ketiga dengan realisasi anggaran sebesar Rp. 201.201.000 ,- atau



sebesar 99,98%. Kegiatan penyusunan ICOR telah berhasil dilaksanakan

meskipun dalam pelaksanaan kegiatannya terdapat beberapa kendala, namun

pada akhirnya dapat diselesaikan dengan baik.

g. Adapun kegiatan koordinasi teknis perencanaan dan pengembangan

penanaman modal telah dilakukan sebanyak 3 (tiga) kali atau sudah tercapai

100% dari target.

5. Dari Bapak Ibnu Hajar S.E.M.Si selaku kepala Bidang Pelayanan dan Informasi

Penanaman Modal disampaikan laporan sebagai berikut :

a. Sasaran meningkatnya pelayanan perizinan dan non perizinan dengan

indikator kinerja rata-rata waktu penyelesaian perizinan dan non perizinan

yang ditargetkan 3-5 hari terealisasi 3-5 hari atau 100% di triwulan I.

Realisasi rata-rata waktu penyelesaian perizinan dan non perizinan ini harus

dipertahankan dan ditingkatkan sehingga di triwulan berikutnya tidak terjadi

penurunan dan tetap terealisasi 100%.

b. Sasaran survei kepuasan masyarakat terrealisasi sebesar 83,71% atau

menurun dari Triwulan sebelumnya. Hasil SKM ini juga telah di publish

atau diinformasikan secara terbuka dengan menempelkan di ruang tunggu

pelayanan DPMPTSP dan juga ditampilkan dalam laman resmi DPMPTSP

Kab. Kapuas Hulu.

c. Adapun sasaran penataan perizinan sudah terrealisasi dengan terbitnya

Peraturan Bupati Nomor 64 Tahun 2019 tentang perubahan peraturan

tentang pelimpahan kewenangan. Dengan dilimpahkannya perizinan baru

dari instansi teknis maka menambah jumlah perizinan yang dikelola oleh

DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu, yaitu sebanyak 124 perizinan dan non

perizinan dari 14 sektor.

d. Izin tervalidasi atau yang sudah memenuhi komitmen sebanyak 225 izin,

izin usaha mikro, serta izin pertambangan rakyat dengan nilai investasi

sebesar Rp. 143,099 Milyar.

3) Dari data yang telah dipaparkan di atas, pada triwulan IV ini diperoleh hasil realisasi

indikator kinerja utama Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Kab. Kapuas Hulu sebagai berikut :

a. Sasaran meningkatkan akuntabilitas kinerja Dinas Penanaman Modal dan



Pelayanan Terpadu Satu Pintu dengan indikator kinerja Predikat SAKIP yang

ditargetkan “B” sudah dapat terrealisasi di triwulan I dengan hasil “BB”. Hasil

tersebut merupakan penilaian terhadap akuntabilitas DPMPTSP Kab. Kapuas

Hulu tahun 2018.

b. Sasaran meningkatkan kualitas pelayanan yang diselenggarakan Dinas

Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Kabupaten Kapuas Hulu dengan

indikator kinerja Nilai SKM yang ditargetkan 78 (Baik). Di triwulan IV

terealisasi dengan nilai 83,71% (Baik) dengan jumlah responden sebanyak 30

orang. Nilai SKM ini telah dipublikasikan secara terbuka dan dapat diakses

langsung oleh masyarakat sesuai ketentuan yang berlaku.

c. Sasaran meningkatkan realisasi investasi di daerah dengan indikator kinerja

nilai realisasi investasi dengan target sebesar Rp. 226 Milyar, telah terrealisasi

sebesar Rp. 475,545 Milyar,- di triwulan IV. Angka realisasi investasi ini

berasal dari penyampaian LKPM dari 88 proyek sebesar Rp. 329,44 Milyar

dan pengajuan izin melalui OSS yang sudah tervalidasi, izin usaha mikro dan

izin pertambangan rakyat sebesar Rp. 143,099 Milyar,-.

d. Sedangkan jumlah izin melalui sistem OSS yang sudah   di tervalidasi atau

sudah memenuhi komitmen sebanyak 225 izin , yang terdiri dari pangajuan

izin melalui OSS, izin usaha mikro dan izin pertambangan rakyat.

4) Evaluasi Kepala Dinas :

Hal-hal yang menjadi perhatian untuk Sekretariat :

a) Agar segera membenahi dan meningkatkan tingkat kehadiran dan apel pegawai

(ASN dan tenaga kontrak) di lingkungan DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu.

b) Agar segera menyelesaikan penyusunan laporan-laporan akhir tahun yang

menjadi target kinerja sehingga dapat diselesaikan tepat waktu dan

menghasilkan laporan capaian kinerja sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Demikian juga laporan keuangan agar segera diselesaikan.

c) Untuk kegiatan kearsipan dinas diarahkan untuk menjadi handal dan dapat

diandalkan, mengingat penilaian awal terhadap arsip dinas PMPTSP masih

sangat jauh dari yang diharapkan. Agar dapat menindaklanjuti hasil evaluasi

dari Dinas Kearsipan Kab. Kapuas Hulu dan dimintakan saran serta

rekomendasi perbaikan apa saja yang diperlukan sehingga kegiatan kearsipan



dapat berjalan sebagaimana mestinya, serta dapat mendukung pelaksanaan

kegiatan dan kinerja DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu.

d) Berkaitan dengan kegiatan diklat teknis agar menyusun daftar kebutuhan

sehingga dapat diketahui diklat mana yang menjadi prioritas untuk diikuti,

seperti diklat OSS dan front officer.

Catatan untuk Bidang Pelayanan dan Informasi :

a) Agar dilakukan pendekatan terhadap pelaku usaha yang telah memperoleh NIB

tetapi tidak memenuhi komitmen. Upayakan dilakukan edukasi dan pembinaan

melalui front office kepada pelaku usaha untuk segera memenuhi komitmen,

karena akan berkaitan dengan realisasi investasi di daerah.

b) Berkaitan dengan penyusunan SKM, agar dipertimbangkan penggunaan metode

penghitungan baru yang dapat dilakukan untuk mencapai hasil penghitungan

SKM sesuai ketentuan yang berlaku, karena dengan diterapkannya OSS

otomatis mengurangi jumlah kunjungan pelaku usaha ke DPMPTSP Kab.

Kapuas Hulu. Hal ini dikarenakan dengan aplikasi OSS pelaku usaha dapat

memproses izin dari manapun berada.

c) Masih berkaitan dengan SKM, agar menyesuaikan kembali pertanyaan

kuisioner yang ditanyakan kepada pengunjung/pelaku usaha yang datang ke

DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu, karena terdapat pertanyaan tentang biaya yang

dikenakan dalam pembuatan izin, namun hal tersebut bertentangan dengan

kenyataan dilapangan, bahwa izin yang diterbitkan oleh DPMPTSP Kab.

Kapuas Hulu tidak dikenakan biaya apapun atau gratis.

d) Agar mengaktifkan kembali kegiatan pelayanan keliling sehingga

memungkinkan untuk dilakukan pendekatan terhadap pelaku usaha di

kecamatan tentang pemenuhan komitmen perizinan berusaha sehingga realisasi

perizinan melalui OSS yang tervalidasi dapat ditingkatkan, sekaligus dapat

memberikan pelayanan dan pengetahuan kepada masyarakat yang akan merintis

usahanya.

e) Terkait dengan pelimpahan kewenangan pengelolaan izin nan non izin agar

segera menyusun jadwal kegiatan sosialisasi kepada dinas teknis, sehingga pada

akhirnya seluruh izin dapat dikelola oleh DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu

sebagaimana direncanakan.

f) Berkenaan dengan konten-konten yang akan ditampilkan dalam laman resmi



DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu, agar dari awal tahun dirancang dan disusun

konten apa saja yang akan dipublikasikan, sehingga tampilan laman lebih

informatif.

g) Dalam kaitan dengan penyusunan laporan penyelenggaraan PTSP di Kab.

Kapuas Hulu agar dapat disempurnakan lagi dengan menambahkan narasi yang

menjelaskan tentang tabel.

Hal-hal yang menjadi catatan Bidang Penanaman Modal :

a) Angka kepatuhan perusahaan terhadap penyampaian LKPM agar ditingkatkan

lagi dan lebih menggiatkan LKPM. Karena hal ini akan berpengaruh terhadap

angka realisasi investasi di Kab. Kapuas Hulu.

b) Agar dalam pembuatan bahan pameran seperti brosur, banner maupun backdrop

promosi, melakukan kolaborasi dengan Seksi Data dan Informasi sehingga ada

keterpaduan data dan informasi yang akan ditampilkan.

c) Dalam rangka penyelenggaraan promosi investasi daerah tahun 2020,

sebagaimana arahan Pimpinan, DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu diharapkan dapat

membantu mempublikasikan keunikan Danau Sentarum yang baru saja

mendapat gelar sebagai cagar biosfer dari UNESCO.

Mengetahui Pimpinan Rapat :

Notulis,

NOVIANA ESTININGSIH, S.E.
Penata Tk. I

NIP 19771107 200604 2 007



TW I TW II TW III TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 Predikat SAKIP B - - BB - BB 119 -
(62 poin) (74 poin) (74 poin)

2 78 (Baik) 83,25 84,29 85,36 83,71 84,78 108.69 -
(Baik) (Baik) (Baik) (Baik) (Baik)

3 226 Milyar       73.470     153.160 756 607.5 607.5 269 -
milyar milyar milyar milyar milyar

165.62

* Realisasi nilai SKM merupakan rata-rata nilai SKM
* Realisasi investasi dari proyek 30 proyek PMA/PMDN (sumber : rilis BKPM)
* Realisasi Anggaran  :
Belanja Tidak Langsung  (Gaji/TPP) Rp. 98.13 %
Belanja Langsung  (Program/Kegiatan) Rp. 95.97 %
Jumlah Rp. 96.81 %

Meningkatkan Kualitas
pelayanan publik Dinas
Penanaman Modal dan

PTSP Kabupaten
Kapuas Hulu

Nilai Survei Kepuasan
Masyarakat (SKM)

Meningkatkan
akuntabilitas kinerja

Dinas PMPTSP
Kabupaten Kapuas Hulu

Meningkatkan realisasi
investasi di daerah

Nilai realisasi investasi
(Milyar rupiah)

%CAPAIAN PERMASALAHAN SOLUSI
PENGUKURAN KINERJA TRIWULAN IV TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

REALISASINo. SASARANSTRATEGIS INDIKATORKINERJA TARGET REALISASI S/DTRIWULAN INI

DIDIK WIDIYANTO, S.Sos.,M.AP.
Pembina Utama Muda

NIP 19710312 199101 1 001

Putussibau,            Januari 2020
Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu

Satu Pintu Kabupaten Kapuas Hulu,

4,676,371,291.00

Kumulatif Capaian Kinerja

Keterangan :

1,851,744,090.00
2,824,627,201.00



TW I TW II TW III TW IV

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Nilai evaluasi pelayanan
publik 78 85,10 84,92 85,35 83,71 83,71 100

3 Meningkatnya disiplin
aparatur

Prosentase kehadiran
pegawai dalam 1 tahun 92,5% 96% 95,86% 90% 94% 94% 100

Penyerapan anggaran dinas
95% 16.43% 31.67% 57,43% 96,81% 96,81% 100

100

0.00 100

Drs. LUTHER SL.,M.Si.

Tindaklanjut hasil
pemeriksaan

alokasi untuk diklat BKPM tidak
dapat terpenuhi karena
ditiadakan dari BKPM

melakukan pendaftaran diklat
dari awal tahun

Putussibau,            Januari 2020
Sekretaris Dinas,

100 100

87,5% 80% 90% 90% 100

100% 0.00

87,5%

Pembina Tk. I
NIP. 19651108 199202 1 002

PENGUKURAN KINERJA TRIWULAN IV TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
No. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

REALISASI
REALISASI S/D
TRIWULAN INI

% CAPAIAN PERMASALAHAN SOLUSI

1 Meningkatnya kinerja
Dinas PMPTSP 74.00

85%

100

4 Meningkatnya kapasitas
sumberdaya aparatur

Prosentase pegawai yang
mengikuti pendidikan dan
pelatihan

80% 33,33% 10033,33% 43,64% 85%

2 Meningkatnya sarana
dan prasarana aparatur

Prosentase sarana dan
prasarana aparatur dalam
kondisi baik

90%

Kumulatif Capaian Kinerja

5 Meningkatnya
pengembangan sistem
pelaporan capaian
kinerja dan keuangan

Nilai LAKIP OPD B 0 0 BB 0 BB



TW I TW II TW III TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Tersusunnya dokumen

perencanaan dan capaian
kinerja serta dokumen
penganggaran dan laporan
keuangan SKPD

Jumlah dokumen perencanaan 2 Dokumen 0 0 1 1 2 100

3 Terlaksananya Monitoring,
evaluasi dan pelaporan
kegiatan dinas

Jumlah rapat 4 Kali 1 1 1 1 4 100

100

SOLUSI
PENGUKURAN KINERJA  KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN KEUANGAN TRIWULAN IV TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

No. SASARANSTRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI REALISASIS/DTRIWULANINI %CAPAIAN PERMASALAHAN

75% 100%

Jumlah dokumen penganggaran
dan laporan keuangan

5 Dokumen 1 1 2 1

2 Terlaksananya
penatausahaan keuangan
SKPD

Prosentase dokumen
pertanggung jawaban yang

dikelola
100% 25%

Kumulatif Capaian Kinerja

100% 100

Jumlah dokumen capaian
kinerja

2 Dokumen 0 0 0 0 2 100

5 100

50%

Kepala Sub Bagian Program & Keuangan,

NOVIANA ESTININGSIH, SE.
Penata Tk. I

NIP. 19771107 200604 2 007

Putussibau,            Januari 2020



TW I TW II TW III TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Terlaksananya kegiatan

pelayanan administrasi
perkantoran yang menjadi
tupoksinya

Prosentase terlaksananya kegiatan
pelayanan administrasi
perkantoran yang menjadi
tupoksinya

95% 19,98 40,05 75 98 98 100

3
Tersedianya pakaian dinas dan
perlengkapan aparatur

Jumlah pakaian dinas dan
perlengkap aparatur

25 0 0 25 0 25 100

4
Terlaksananya pendidikan dan
pelatihan formal

Jumlah aparatur yang mengikuti
pendidikan dan pelatihan formal

17 Orang 5 orang 8 Orang 8 orang 0 21 orang 100

5

100

PENGUKURAN KINERJA KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN APARATUR TRIWULAN IV TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
No. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI REALISASIS/DTRIWULANINI %CAPAIAN PERMASALAHAN SOLUSI

2
Terpeliharanya kendaraan
dinas operasional

Prosentase kendaraan dinas yang
dipelihara

100% 0

100

100

Tersusunya dokumen
kepegawaian dan aset

Jumlah dokumen kepegawaian
dan aset yang harus ada

4 Dokumen 0 0

50 75 100 100

3 dokumen 4 dokumen 4 dokumen

NIP. 19640610 198603 1 028

Kumulatif Capaian Kinerja

Putussibau,            Januari 2020
Kepala Sub Bagian Umum & Aparatur,

M. JEMALI
Penata Tk. I



TW I TW II TW III TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Terlaksananya pemantauan,

pembinaan dan pengawasan
penanaman modal

Jumlah perusahaan yang
dilakukan pemantauan,
pembinaan, dan pengawasan
penanaman modal

45
perusahaan

3 25 12 5 45 100

2 Meningkatkan realisasi
investasi di daerah

Jumlah minat investor 3 minat
- - 5 0 5 100

Jumlah kegiatan 2 kegiatan - - 1 kegiatan 1 kegiatan 1 100

Jumlah dokumen 1 dokumen - - - 1 dokumen 1 100

Jumlah kegiatan 2 kegiatan - - 2 kali 1 kali 1 100

100

YEDDY SURAHMAN,S.S.T.P., M.Ec.Dev
Penata Tingkat I

NIP. 19841212 200312 1 001

SOLUSI

Kumulatif Capaian Kinerja

Kepala Bidang Penanaman Modal,
Putussibau,            Januari 2020

PENGUKURAN KINERJA KEPALA BIDANG PENANAMAN MODAL TRIWULAN IV TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
No. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI REALISASIS/DTRIWULANINI %CAPAIAN PERMASALAHAN



TW I TW II TW III TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Meningkatkan realisasi

investasi di daerah
Jumlah minat investor 3 minat - - 5 minat -  5 minat 100

Jumlah event pameran yang
diikuti

2 event - - 2 event - 2 event 100

Jumlah kegiatan 2 kegiatan - - 1 kegiatan 1 kegiatan 1 kegiatan 100

Jumlah dokumen 1 dokumen - - - 1 dokumen 1 dokumen 100

Jumlah kegiatan 2 kegiatan - - 2 kali 1 kali 2 kali 100

100

PENGUKURAN KINERJA KEPALA SEKSI PERENCANAAN DAN PENGEMBANGAN PENANAMAN MODAL TRIWULAN IV TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
No. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI REALISASIS/DTRIWULANINI %CAPAIAN PERMASALAHAN SOLUSI

Kumulatif Capaian Kinerja

Putussibau,            Januari 2020

PASKALIA FLORENTINA, S.Sos.
Penata Tk. I

NIP. 19800403 200502 2 005



TW I TW II TW III TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Terlaksananya

pemantauan, pembinaan
dan pengawasan
penanaman modal

Jumlah perusahaan yang
dilakukan pemantauan,
pembinaan, dan pengawasan
penanaman modal

45 perusahaan 3 25 12 5 45 100

100

SOLUSI

Kumulatif Capaian Kinerja

PENGUKURAN KINERJA KEPALA SEKSI PENGENDALIAN TRIWULAN IV TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
No. SASARANSTRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI REALISASIS/DTRIWULANINI %CAPAIAN PERMASALAHAN

Putussibau,            Januari 2020
Kepala Seksi Pengendalian Penanaman Modal,

PASKALIS SHAP, S.Hut.,M.P
Penata Tk.I

NIP. 19810405 200902 1 002



TW I TW II TW III TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Terlaksananya pengawasan

dan pengendalian terhadap
pemegang izin usaha di
Kab. Kapuas Hulu

Jumlah kecamatan yang
dilakukan pengawasan perizinan
dan non perizinan 6 kecamatan 0 2 4 3 6 kecamatan 100

2 Terlaksananya penataan
perizinan dan non perizinan
di Kab. Kapuas Hulu

Jumlah dokumen

2 dokumen 1 dokumen 0 0 1 dokumen 2 dokumen 100

3 Terkelolanya SPIPISE Kab.
Kapuas Hulu / Tersedianya
honorarium fasilitator OSS

Jumlah honorarium fasilitator OSS

100% 0 0 0 0 0 100

ada pengalihan anggaran dan
kegiatan

ada pengalihan anggaran dan
kegiatan

1 1 1 1

responden =
39

responden =
25

responden =
29

responden =
30

nilai SKM =
85,10

nilai SKM =
84,92

nilai SKM =
85,36

nilai SKM =
83,71

5 Tersusunnya laporan
penyelenggaraan PTSP
DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu

Jumlah buku

1 buku 1 1 1 1 1 buku 100

6 Terlaksananya publikasi
perizinan dan non perizinan

Jumlah publikasi
2 publikasi 1

- -
1 2 publikasi 100

100

PENGUKURAN KINERJA KEPALA BIDANG PELAYANAN DAN INFORMASI TRIWULAN IV TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
No. SASARANSTRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI REALISASIS/DTRIWULANINI %CAPAIAN PERMASALAHAN

Kumulatif Capaian Kinerja

SOLUSI

4 Terlaksananya survey
kepuasan masyarakat

Jumlah buku

Putussibau,            Januari 2020
Kepala Bidang Pelayanan dan Informasi Penanaman Modal,

IBNU HAJAR, SE., M.Si.

1 buku 1 buku 100



TW I TW II TW III TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 1 1 1
responden =
39

responden =
25

responden =
29

responden =
30

nilai SKM =
85,10

nilai SKM =
84,92

nilai SKM =
85,36

nilai SKM =
83,71

2 Tersusunnya laporan
penyelenggaraan PTSP
DPMPTSP Kab. Kapuas Hulu

Jumlah buku

1 buku 1 1 1 1 1 100

3 Terlaksananya publikasi
perizinan dan non perizinan

Jumlah publikasi
2 publikasi 1 - - 1 2 100

100

PENGUKURAN KINERJA KEPALA SEKSI DATA DAN INFORMASI TRIWULAN IV TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
No. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI REALISASIS/DTRIWULANINI %CAPAIAN PERMASALAHAN SOLUSI

1 Terlaksananya survey
kepuasan masyarakat

Jumlah buku

4 buku 4 100

Kumulatif Capaian Kinerja

Putussibau,            Januari 2020

PETRUS SUPIANTO, S.Kom.



TW I TW II TW III TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Terlaksananya

pengawasan dan
pengendalian terhadap
pemegang izin usaha di
Kab. Kapuas Hulu

Jumlah kecamatan yang
dilakukan pengawasan perizinan
dan non perizinan 6 kecamatan 0 2 4 0 6 kecamatan 100

2 Terlaksananya penataan
perizinan dan non
perizinan di Kab. Kapuas
Hulu

Jumlah dokumen

2 dokumen 1 dokumen 0 0 1 dokumen 2 dokumen 100

3 Terkelolanya SPIPISE Kab.
Kapuas Hulu

SPIPISE dalam kondisi baik
100% 0 0 0 0 0 100

ada pengalihan anggaran dan
kegiatan

pengalihan anggaran

100

Putussibau,            Januari 2020
Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan,

SUNDARI, S.AP.
Penata

NIP. 19790113 199903 2 001

SOLUSI

Kumulatif Capaian Kinerja

PENGUKURAN KINERJA KEPALA SEKSI PELAYANAN PERIZINAN DAN NON PERIZINAN TRIWULAN IV TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
No. SASARANSTRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET REALISASI REALISASI S/DTRIWULAN INI %CAPAIAN PERMASALAHAN



KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Program Pelayanan Administrasi

Perkantoran
Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah materai/ perangko buah 150 150 100 APBD

Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya
Air dan Listrik

Jumlah bulan pembayaran
Listrik, PDAM, Telepon, dan
Internet

bulan 12 12 100 APBD

Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan
Perizinan Kendaraan Dinas / Operasional

Jumlah  Pajak Kendaraan
Dinas/ Opresional yang
dibayarkan/tahun

unit 11 11 100 APBD

Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Jumlah  pengelola
administrasi keuangan OPD
yang dibayarkan honornya

OB 19 19 100 APBD

Penyediaan Jasa Pengamanan dan
Kebersihan Kantor

Jumlah bulan pemeliharaan
lingkungan gedung kantor

bulan 12 12 100 APBD

Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja Jumlah peralatan kerja yang
dipelihara / di perbaiki

unit 20 20 100 APBD

Penyediaan Alat Tulis Kantor Jumlah item Alat Tulis Kantor item 54 54 100 APBD

Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Jumlah item Barang Cetakan
dan Penggandaan

item 9 9 100 APBD

Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah item Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

item 10 10 100 APBD

Penyediaan peralatan dan Perlengkapan
kantor

Jumlah item peralatan dan
perlengkapan kantor yang
disediakan

item 15 15 100 APBD

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundangan

Jumlah langganan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundangan

surat kabar 6 6 100 APBD

Penyediaan Makanan dan Minuman Jumlah personel yang
disediakan Makanan dan
Minuman

OB 4480 4480 100 APBD

Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke
Luar Daerah

Jumlah Rapat-rapat
Koordinasi dan Konsultasi ke
Luar Daerah

bulan 12 12 100 APBD

Rapat-rapat Koordinasi dan Kunjungan
Kerja Dalam Daerah

Jumlah Rapat-rapat
Koordinasi dan Kunjungan
Kerja Dalam Daerah

bulan 12 12 100 APBD

Pengelolaan Kearsipan Dinas Jumlah dokumen item 10 10 100 APBD

Penyediaan Administrasi Pengadaan
Barang dan Jasa

Jumlah orang yang
dibayarkan honorariumnya

OB 3 3 100 APBD

Penyusunan RKA dan DPA SKPD Jumlah dokumen dok 3 3 100 APBD

PENGUKURAN KINERJA KEGIATAN TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTUKEGIATAN %PENCAPAIANTARGETNo. PROGRAM KETERANGAN



KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9

KEGIATAN %PENCAPAIANTARGETNo. PROGRAM KETERANGAN
Penyediaan Jasa Pendukung Kantor Jumlah tenaga kontrak yang

dibayarkan honornya
OB 4 4 100 APBD

Monitoring, evaluasi dan Pelaporan
Kegiatan Dinas

Jumlah paket monitoring dan
evaluasi kegiatan dinas

kali 4 4 100 APBD

Pelaksanaan Administrasi Kepegawaian di
Lingkungan SKPD

Jumlah dokumen dok 1 1 100 APBD

2 Program Peningkatan Sarana dan
Prasarana Aparatur

Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional Jumlah kendaraan dinas
yang disediakan

unit 3 3 100 APBD

Pemeliharaan Rutin Berkala Kendaraan
Dinas/Operasional

Jumlah kendaraan
dinas/operasional yang
dipelihara

bulan 12 12 100 APBD

3 Program Peningkatan Disiplin
aparatur

Pengadaan pakaian khusus hari-hari
tertentu

Jumlah pakaian khusus hari-
hari tertentu

stel 25 25 100 APBD

4 Program Peningkatan Kapasitas
Sumberdaya Aparatur

Pendidikan dan Pelatihan Formal Jumlah aparatur yang
mengikuti pendidikan
pelatihan formal

OK 17 17 100 APBD

5 Program Peningkatan
Pengembangan Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan Keuangan

Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah laporan dok 1 1 100 APBD

Penyusunan Pelaporan Keuangan
Semesteran SKPD

Jumlah laporan keuangan
semesteran OPD

dok 2 2 100 APBD

Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir
Tahun

Jumlah laporan keuangan
akhir tahun OPD

dok 1 1 100 APBD

Penyusunan Standar Operasional Prosedur
(SOP) SKPD

Jumlah SOP dok 10 10 100 APBD

Penyusunan Rencana Kinerja Tahunan dan
Penetapan Kinerja Tahunan SKPD

Jumlah dokumen Rencana
Kinerja Tahunan dan
Penetapan Kinerja Tahunan
SKPD

dok 1 1 100 APBD

Penyusunan Laporan Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah di SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah di SKPD

dok 1 1 100 APBD

Penyusunan Laporan Tahunan Jumlah Laporan Tahunan dok 1 1 100 APBD

Penyusunan Inventarisasi Barang dan
Pengelolaan aset

Jumlah Laporan dok 2 2 100 APBD

6 Program Peningkatan Promosi
dan Kerjasama Investasi

Pameran Investasi Daerah Jumlah event pameran yang
di ikuti

event 2 2 100 APBD

Pengelolaan Sistem Informasi Peluang
Investasi Daerah (SIPID)

Jumlah kegiatan kali 2 2 100 APBD

Pemantauan, Pembinaan dan Pengawasan
Pelaksanaan Penanaman Modal

Jumlah Perusahaan yang
dilakukan Pemantauan,
Pembinaan dan
Pengawasan Pelaksanaan
Penanaman Modal

perusahaan 45 45 100 APBD



KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9

KEGIATAN %PENCAPAIANTARGETNo. PROGRAM KETERANGAN
7 Program Peningkatan Iklim

Investasi dan Realisasi Investasi
Pengembangan dan Pemeliharaan Sarana
Pelayanan SPIPISE Kab. KH

Waktu Pengembangan dan
Pemeliharaan Sarana
Pelayanan SPIPISE Kab. KH

paket 0 0 100 APBD

Koordinasi dan sinkronisasi perencanaan &
pengembangan penanaman modal

Jumlah kegiatan OK 3 3 100 APBD

Penyusunan ICOR Kab. Kapuas Hulu Jumlah buku buku 1 1 100 APBD

8 Program Peningkatan Pelayanan
Perijinan dan Non Perijinan

Pengawasan dan Pengendalian Perijinan
dan Non Perijinan

Jumlah kecamatan yang
dilakukan pengawasan dan
pengendalian

kecamatan 6 6 100 APBD

Penyusunan Survei Kepuasan Masyarakat (
SKM) Kab. Kapuas Hulu

Jumlah dokumen dok 1 1 100 APBD

Penataan Perizinan Jumlah dokumen dok 1 1 100 APBD

Publikasi dan Informasi Perizinan dan non
perizinan

Jumlah publikasi publikasi 2 2 100 APBD

Penyusunan laporan perkembangan PTSP
Kab. Kapuas Hulu

Jumlah laporan dok 4 4 100 APBD

4990 4990 100

Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu Kabupaten Kapuas Hulu

DIDIK WIDIYANTO, S.Sos.,M.AP.
Pembina Utama Muda

NIP 19710312 199101 1 001

Putussibau,               Januari 2020



KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Program Pelayanan Administrasi

Perkantoran
Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah materai/ perangko buah 150 150 100 APBD

Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya
Air dan Listrik

Jumlah bulan pembayaran
Listrik, PDAM, Telepon, dan
Internet

bulan 12 12 100 APBD

Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan
Perizinan Kendaraan Dinas / Operasional

Jumlah  Pajak Kendaraan
Dinas/ Opresional yang
dibayarkan/tahun

unit 11 11 100 APBD

Penyediaan Jasa Pengamanan dan
Kebersihan Kantor

Jumlah bulan pemeliharaan
lingkungan gedung kantor

bulan 12 12 100 APBD

Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja Jumlah peralatan kerja yang
dipelihara / di perbaiki

unit 20 20 100 APBD

Penyediaan Alat Tulis Kantor Jumlah item Alat Tulis Kantor item 54 54 100 APBD

Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Jumlah item Barang Cetakan
dan Penggandaan

item 9 9 100 APBD

Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Jumlah item Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

item 10 10 100 APBD

Penyediaan peralatan dan Perlengkapan
kantor

Jumlah item peralatan dan
perlengkapan kantor yang
disediakan

item 15 15 100 APBD

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundangan

Jumlah langganan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundangan

surat kabar 6 6 100 APBD

Penyediaan Makanan dan Minuman Jumlah personel yang
disediakan Makanan dan
Minuman

OB 4480 4480 100 APBD

Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke
Luar Daerah

Jumlah Rapat-rapat
Koordinasi dan Konsultasi ke
Luar Daerah

bulan 12 12 100 APBD

Rapat-rapat Koordinasi dan Kunjungan
Kerja Dalam Daerah

Jumlah Rapat-rapat
Koordinasi dan Kunjungan
Kerja Dalam Daerah

bulan 12 12 100 APBD

Pengelolaan Kearsipan Dinas Jumlah dokumen item 10 10 100 APBD

Penyediaan Administrasi Pengadaan
Barang dan Jasa

Jumlah orang yang
dibayarkan honorariumnya

OB 3 3 100 APBD

Penyediaan Jasa Pendukung Kantor Jumlah tenaga kontrak yang
dibayarkan honornya

OB 4 4 100 APBD

Pelaksanaan Administrasi Kepegawaian di
Lingkungan SKPD

Jumlah dokumen dok 1 1 100 APBD

PENGUKURAN KINERJA KEGIATAN SUB BAGIAN UMUM DAN APARATUR TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
No. PROGRAM KEGIATAN %PENCAPAIANTARGET KETERANGAN



KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9

No. PROGRAM KEGIATAN %PENCAPAIANTARGET KETERANGAN
2 Program Peningkatan Sarana dan

Prasarana Aparatur
Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional Jumlah kendaraan dinas

yang disediakan
unit 3 3 100 APBD

Pemeliharaan Rutin Berkala Kendaraan
Dinas/Operasional

Jumlah kendaraan
dinas/operasional yang
dipelihara

bulan 12 12 100 APBD

3 Program Peningkatan Disiplin
aparatur

Pengadaan pakaian khusus hari-hari
tertentu

Jumlah pakaian khusus hari-
hari tertentu

stel 25 25 100 APBD

4 Program Peningkatan Kapasitas
Sumberdaya Aparatur

Pendidikan dan Pelatihan Formal Jumlah aparatur yang
mengikuti pendidikan
pelatihan formal

OK 17 17 100 APBD

5 Program Peningkatan
Pengembangan Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan Keuangan

Penyusunan Standar Operasional Prosedur
(SOP) SKPD

Jumlah SOP dok 20 30 150 APBD

Penyusunan Inventarisasi Barang dan
Pengelolaan aset

Jumlah Laporan dok 2 2 100 APBD

4900 4910 100

Kepala Sub Bagian Umum dan Aparatur,

M. JEMALI
Penata Tk. I

NIP. 19640610 198603 1 028

Putussibau,               Januari 2020



KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Program Pelayanan Administrasi

Perkantoran
Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Jumlah  pengelola

administrasi keuangan OPD
yang dibayarkan honornya

OB 19 19 100 APBD

Penyusunan RKA dan DPA SKPD Jumlah dokumen dok 3 3 100 APBD

Monitoring, evaluasi dan Pelaporan
Kegiatan Dinas

Jumlah paket monitoring dan
evaluasi kegiatan dinas

kali 4 4 100 APBD

2 Program Peningkatan
Pengembangan Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan Keuangan

Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah laporan dok 1 1 100 APBD

Penyusunan Pelaporan Keuangan
Semesteran SKPD

Jumlah laporan keuangan
semesteran OPD

dok 2 2 100 APBD

Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir
Tahun

Jumlah laporan keuangan
akhir tahun OPD

dok 1 1 100 APBD

Penyusunan Rencana Kinerja Tahunan dan
Penetapan Kinerja Tahunan SKPD

Jumlah dokumen Rencana
Kinerja Tahunan dan
Penetapan Kinerja Tahunan
SKPD

dok 1 1 100 APBD

Penyusunan Laporan Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah di SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah di SKPD

dok 1 1 100 APBD

Penyusunan Laporan Tahunan Jumlah Laporan Tahunan dok 1 1 100 APBD

Penyusunan Laporan Reformasi Birokrasi
SKPD

Jumlah laporan dok 1 1 100 APBD

34 34 100

PENGUKURAN KINERJA KEGIATAN SUB BAGIAN PROGRAM DAN KEUANGAN TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
No. PROGRAM KEGIATAN %PENCAPAIANTARGET KETERANGAN

Putussibau,               Januari 2020

NIP. 19771107 200604 2 007

Kepala Sub Bagian Program & Keuangan,

NOVIANA ESTININGSIH, SE.
Penata Tk. I



KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Program Peningkatan Promosi

dan Kerjasama Investasi
Pameran Investasi Daerah Jumlah event pameran yang

di ikuti
event 2 2 100 APBD

Pengelolaan Sistem Informasi Peluang
Investasi Daerah (SIPID)

Jumlah kegiatan kali 2 2 100 APBD

2 Program Peningkatan Iklim
Investasi dan Realisasi Investasi

Koordinasi dan sinkronisasi perencanaan &
pengembangan penanaman modal

Jumlah kegiatan OK 3 3 100 APBD

Penyusunan ICOR Kab. Kapuas Hulu Jumlah buku buku 1 1 100 APBD

8 8 100

PENGUKURAN KINERJA KEGIATAN SEKSI PERENCANAAN DAN PENGEMBANGANPENANAMAN MODAL TAHUN 2019
No. PROGRAM KEGIATAN %PENCAPAIANTARGET KETERANGAN

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Kepala Seksi Perencanaan dan Pengembangan
Penanaman Modal,

Putussibau,               Januari 2020

PASKALIA FLORENTINA, S.Sos.
Penata Tk. I

NIP. 19800403 200502 2 005



KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Program Peningkatan Promosi

dan Kerjasama Investasi
Pemantauan, Pembinaan dan Pengawasan
Pelaksanaan Penanaman Modal

Jumlah Perusahaan yang
dilakukan Pemantauan,
Pembinaan dan
Pengawasan Pelaksanaan
Penanaman Modal

perusahaan 45 45 100 APBD

45 45 100

PENGUKURAN KINERJA KEGIATAN SEKSI PENGENDALIAN TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
No. PROGRAM KEGIATAN %PENCAPAIANTARGET KETERANGAN

Putussibau,               Januari 2020

NIP. 19810405 200902 1 002

Kepala Seksi Pengendalian Penanaman Modal,

PASKALIS SHAP, S.Hut.,M.P
Penata Tk.I



KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Program Peningkatan Iklim

Investasi dan Realisasi Investasi
Pengembangan dan Pemeliharaan Sarana
Pelayanan SPIPISE Kab. KH

Prosentase Sarana
Pelayanan SPIPISE
terpelihara

% 100 100 100 APBD

2 Program Peningkatan Pelayanan
Perijinan dan Non Perijinan

Pengawasan dan Pengendalian Perijinan
dan Non Perijinan

Jumlah kecamatan yang
dilakukan pengawasan dan
pengendalian

kecamatan 6 6 100 APBD

Penataan Perizinan Jumlah dokumen dok 1 1 100 APBD

107 107 100

PENGUKURAN KINERJA KEGIATAN SEKSI PELAYANAN PERIZINAN DAN NON PERIZINAN TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
No. PROGRAM KEGIATAN %PENCAPAIANTARGET KETERANGAN

Putussibau,               Januari 2020

NIP. 19790113 199903 2 001

Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan,

SUNDARI, S.AP.
Penata



KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET REALISASI
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Program Peningkatan Pelayanan

Perijinan dan Non Perijinan
Penyusunan Survei Kepuasan Masyarakat (
SKM) Kab. Kapuas Hulu

Tersusunnya SKM OPD dok 4 4 100 APBD

Publikasi dan Informasi Perizinan dan non
perizinan

Jumlah publikasi publikasi 2 2 100 APBD

Penyusunan laporan perkembangan PTSP
Kab. Kapuas Hulu

Jumlah laporan dok 1 1 100 APBD

7 7 100

PENGUKURAN KINERJA KEGIATAN SEKSI DATA DAN INFORMASI TAHUN 2019DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
No. PROGRAM KEGIATAN %PENCAPAIANTARGET KETERANGAN

Putussibau,               Januari 2020



Realisasi Anggaran 2019

KEGIATAN

BELANJA LANGSUNG

APBD Murni
(Rp.)

APBD Perubahan
(Rp.)

REALISASI
(Rp.)

CAPAIAN
(%)

1 2 3 4 5

1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1,100,000 1,120,000 1,097,000 97.95

2 Penyediaan Jasa Komunikasi Sumberdaya air
dan Listrik

50,400,000 41,000,000 40,266,239 98.21

3 Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan
Kendaraan Dinas / Operasional

3,850,000 2,693,000 2,639,600 98.02

4 Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan 90,180,000 73,430,000 71,305,000 97.11

5 Penyediaan Jasa Pengamanan dan
Kebersihan Kantor

18,410,000 18,410,600 18,410,600 100.00

6 Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja 15,400,000 15,400,000 15,400,000 100.00

7 Penyediaan Alat Tulis Kantor 44,574,600 44,574,600 44,574,600 100.00

8 Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

12,590,000 12,590,000 12,590,000 100.00

9 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik
/Penerangan Bangunan Kantor

11,502,000 11,502,000 11,502,000 100.00

10 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan
Kantor

112,900,000 114,500,000 114,451,000 99.96

11 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan

16,360,000 14,360,000 14,360,000 100.00

12 Penyediaan Makanan dan Minuman 73,200,000 73,200,000 73,200,000 100.00

13 Rapat-Rapat Kordinasi dan Konsultasi keluar
daerah

353,246,000 353,246,000 353,214,187 99.99

14 Rapat-Rapat Kordinasi dan Kunjungan kerja
dalam daerah

43,850,000 43,850,000 43,455,000 99.10

15 Pengelolaan Kearsipan di Lingkungan SKPD 16,689,300 20,889,300 20,889,300 100.00

16 Penyediaan Administrasi Pengadaan Barang
dan Jasa

5,863,000 5,863,000 5,863,000 100.00

17 Pelaksanaan Administrasi Kepegawaian di
Lingkungan SKPD

2,428,000 2,778,000 2,778,000 100.00

18 Penyusunan RKA dan DPA 5,242,000 5,242,000 5,242,000 100.00

19 Penyediaan Jasa Pendukung Kantor 53,910,000 80,310,000 76,910,000 95.77

20 Monitoring, Evaluasi, dan Pelaporan Kegiatan
Dinas

43,911,000 45,911,000 45,440,718 98.98

21 Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional 73,500,000 69,750,000 69,495,000 99.63

22 Penyediaan Sarana Pendukung Kantor - 18,500,000 18,418,000 99.56

23 Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan
Dinas/Operasional

56,175,000 56,175,000 53,140,544 94.60

24
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta
Kelengkapanya

15,000,000 15,000,000 15,000,000 100.00
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Putussibau, Januari 2020

KEGIATAN

BELANJA LANGSUNG

APBD Murni (Rp.) APBD
Perubahan (Rp.)

REALISASI
(Rp.)

CAPAIAN
(%)

1 2 3 4 5

25 Pendidikan dan Pelatihan Formal 294,722,000 294,722,000 207,045,520 70,25

26 Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan
Ikthisar Realisasi Kinerja SKPD

1,636,000 1,636,000 1,636,000 100.00

27 Penyusunan Laporan Keuangan Semesteran
dan Prognosis Realisasi Anggaran

1,729,000 1,729,000 1,729,000 100.00

28 Penyusunan Pelaporan Keuangan Akhir
Tahun

4,327,000 4,327,000 4,327,000 100.00

29 Penyusunan Standar Operasional Prosedur
(SOP) SKPD

20,612,500 20,612,500 19,262,500 93.45

30 Pendataan dan Pengelolaan Aset SKPD 1,671,000 1,671,000 1,671,000 100.00

31 Penyusunan Rencana Kinerja Tahunan dan
Penetapan Kinerja Tahunan SKPD

1,913,000 1,913,000 1,913,000 100.00

32 Penyusunan Laporan Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah di SKPD

1,821,000 1,821,000 1,821,000 100.00

33 Penyusunan Laporan Tahunan 1,446,000 1,446,000 1,446,000 100.00

34 Penyusunan Laporan Reformasi Birokrasi
SKPD

- 10,746,000 10,746,000 100.00

35 Penyelenggaraan Pameran Investasi Daerah 251,858,000 247,958,000 247,834,727 99.95

36 Pengelolaan Sistem Informasi Potensi
Investasi Daerah (SIPID)

35,956,000 35,956,000 35,271,740 98.10

37 Pemantauan, Pembinaan dan Pengawasan
Pelaksanaan Penanaman Modal

224,826,000 224,826,000 224,612,382 99.90

38 Pengembangan dan Pemeliharaan Serana
Prasarana SPIPISE Kab. KH

16,800,000 4,200,000 4,200,000 100.00

39 Rapat Koordinasi Teknis Perencanaan dan
Pengembangan Penanaman Modal

59,835,000 59,835,000 59,833,534 100.00

40 Penyusunan ICOR Kab. Kapuas Hulu 201,246,000 201,246,000 201,201,000 99.98

41 Pengawasan dan Pengendalian Perizinan dan
non Perizinan

188,248,000 181,485,000 180,480,000 99.45

42 Survei Kepuasan Masyarakat (SKM) 44,188,000 62,838,000 62,803,000 99.94

43 Penataan Perizinan 75,043,000 94,406,000 94,321,036 99.91

44 Publikasi dan Informasi  Perizinan dan Non
Perizinan

305,166,000 285,594,000 281,731,655 98.65

45 Penyusunan Laporan Perkembangan PTSP
Kabupaten

62,560,000 63,572,000 51,099,319 80.38

Total Jumlah 2,915,884,400 2,942,834,000 2,824,627,201 96,71



Realisasi Investasi

No. Jenis Informasi
Tahun

2018 2019
1 Jumlah Total Proyek 104 256

a. PMA (proyek) 1 0
b. PMDN (proyek) 104 256

2 Jumlah total investasi PMA dan
PMDN (Rp) 863 Milyar 607,50 Milyar

3 Penyerapan Tenaga Kerja 10,700 1,986
Sumber data : Bidang Penanaman Modal & Bidang Pelayanan & Informasi, diolah

*) Jumlah realisasi investasi = jumlah investasi PMA/PMDN (LKPM) + NIB tervalidasi (OSS)
**) Jumlah proyek = jumlah proyek investasi PMA/PMDN (LKPM) + NIB tervalidasi (OSS)
***) Jumlah tenaga kerja = jumlah tenaga kerja PMA/PMDN (LKPM) + NIB tervalidasi (OSS)
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Data perizinan melalui sistem OSS per Sektor Tervalidasi s/d Desember 2019

Sumber data : Seksi Data & Informasi
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SEKTOR
BULAN

JML INVESTASI
JAN FEB MAR APR MEI JUN JUL AGT SEPT OKT NOV DES

PERTANIAN 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 -

PEKERJAAN UMUM DAN
PERUMAHAN RAKYAT 0 0 4 13 18 10 13 7 11 7 5 8 96 40,328,912,200

KELAUTAN DAN
PERIKANAN 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 50,000,000

KESEHATAN 1 0 3 0 1 0 3 0 0 1 2 1 12 41,737,738,524

PERDAGANGAN 2 0 10 12 7 2 9 1 2 0 5 4 54 16,244,475,000

PERHUBUNGAN 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 2 3,000,000,000

PARIWISATA 0 0 1 1 2 1 0 1 1 1 1 1 10 6,280,000,000

PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN 0 0 1 6 4 0 9 6 6 3 7 8 50 6,753,604,300

PERKOPERASIAN DAN
USAHA MIKRO, KECIL,
MENENGAH

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,830,000,000

JUMLAH 3 0 19 32 32 14 35 15 20 12 22 22 226 117,224,730,024



Data perizinan melalui SiCantik s/d Desember 2019

Jenis Izin Jumlah Proses Selesai Disetujui Ditolak

Surat Izin Praktik Bidan (SIPB) Kapuas Hulu 34 0 34 34 0

Izin Mendirikan Bangunan Kab. Kapuas Hulu 0 0 0 0 0

Surat Izin Praktik Perawat (SIPP) Kapuas Hulu 0 0 0 0 0
Surat Izin Kerja Fisioterapis (SIKF) Kapuas
Hulu 0 0 0 0 0

Izin Reklame Kapuas Hulu 2 0 0 0 0 0
SIPA - Kapuas Hulu 0 0 0 0 0

Surat Izin Praktik Dokter Kapuas Hulu 14 0 14 14 0

Surat Izin Kerja Bidan (SIKB) Kapuas Hulu 0 0 0 0 0

Izin Penyelenggaraan Optikal Kapuas Hulu 1 0 1 1 0

TOTAL 49 0 49 49 0
Sumber data : Seksi Data & Informasi
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Dalam rangka pelaksanaan kegiatan monitoring dan evaluasi capaian
kinerja dan realisasi anggaran triwulan IV tahun 2019, bersama ini dimohon
kehadiran Saudara pada kegiatan rapat yang akan dilaksanakan pada :

Hari/Tanggal : Selasa, 21 Januari 2020
Waktu : 09.00 WIB - selesai
Tempat : Ruang Kerja Kepala Dinas Penanaman Modal &

Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kab. Kapuas
Hulu

Sehubungan dengan hal tersebut, diharapkan Saudara menyiapkan data
dan bahan evaluasi capaian kinerja dan realisasi anggaran pada masing-masing
seksi dan bidang.

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan
terima kasih.

PEMERINTAH KABUPATEN KAPUAS HULU
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

Jalan Antasari No. 15  Kode Pos 78716 Telp./Fax. (0567) 21022
Email : dpmptsp@kapuashulukab.go.id Web : www.dpmptsp.kapuashulukab.go.id
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Putussibau, 21 Januari 2020
Kepada :

Nomor : 570/ 025 /DPM/SET-A Yth.
Sifat : Penting
Lampiran : - di -
Perihal : Undangan Rapat Monitoring &

Evaluasi Capaian Kinerja & Realisasi
Anggaran Triwulan IV Tahun 2019

Tempat
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